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Disclaimer

Dieses Dokument wurde erstellt von der Scout24 AG (die ,Gesellschaft” und zusammen mit ihren direkten und indirekten
Tochtergesellschaften ,der Konzern”) und stellt weder ein Angebot zum Verkauf noch eine Aufforderung zum Kauf irgendwelcher
Wertpapiere dar.

Die in diesem Dokument enthaltenen Informationen sind sorgfaltig ermittelt worden. Es wird jedoch keine Haftung irgendeiner Art
Ubernommen fur die hierin enthaltenen Informationen und/oder ihre Vollstandigkeit. Die Gesellschaft, ihre Organmitglieder,
FUhrungskrafte und Mitarbeiter und sonstige Personen geben keine Garantie oder Zusicherung, weder ausdrucklich noch
konkludent, fur die Richtigkeit und/oder Vollstandigkeit der hierin enthaltenen Informationen ab und jegliche Haftung fur jeglichen
Schaden oder Verlust, der direkt oder indirekt aus dem Gebrauch dieser Informationen oder daraus in anderer Weise abgeleiteter
Meinungen resultiert, ist ausgeschlossen.

Das Dokument enthalt zukunftsgerichtete Aussagen. Diese Aussagen spiegeln die derzeitigen Erwartungen und Planungen der
Gesellschaft bzw. des Senior Managements der Gesellschaft in Bezug auf kunftige Ereignisse wider und basieren auf
Informationen, die dem Management zum gegenwartigen Zeitpunkt zur Verfugung stehen. Solche in die Zukunft gerichteten
Aussagen unterliegen naturgemal’ Risiken, Ungewissheiten, Annahmen und anderen Faktoren, die dazu fuhren kdnnen, dass die
tatsachlichen Ergebnisse einschlie8lich der Finanzlage und der Profitabilitat der Gesellschaft wesentlich von denjenigen abweichen,
und auch negativer ausfallen konnen als diejenigen, die in diesen Aussagen ausdrucklich oder implizit angenommen oder
beschrieben werden. Zu diesen Faktoren gehoren insbesondere Veranderungen der allgemeinen wirtschaftlichen Lage und der
Wettbewerbssituation. Daruber hinaus kdnnen die Entwicklungen auf den Finanzmarkten und Wechselkursschwankungen sowie
nationale und internationale Gesetzesanderungen, insbesondere in Bezug auf steuerliche Regelungen, sowie andere Faktoren
einen Einfluss auf die zukunftigen Ergebnisse und Entwicklungen der Gesellschaft haben.

Aussagen, die in diesem Dokument enthalten sind, die sich auf vergangene Entwicklungen oder Aktivitaten beziehen, durfen nicht
als Zusicherung verstanden werden, dass diese Entwicklungen oder Aktivitaten in Zukunft andauern oder fortgesetzt werden. Die
Gesellschaft Ubernimmt keine wie auch immer geartete Verpflichtung, irgendwelche Informationen (einschliel3lich der in die
Zukunft gerichteten Aussagen), die in diesem Dokument enthalten sind, zu aktualisieren oder zu korrigieren, sei es als Ergebnis
neuer Informationen, zukunftiger Ereignisse oder aus sonstigen Grunden. In die Zukunft gerichteten Aussagen und Darstellungen,
die sich lediglich auf den Zeitpunkt dieses Dokuments beziehen, sollten Sie nicht Uber Gebuhr vertrauen. Die in diesem Dokument
enthaltenen Informationen konnen jederzeit geandert, revidiert oder aktualisiert werden.
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Zwei fuhrende Marktplatze
unter einem Dach

Deutschlands Fuhrender
fiuhrender Marktplatz in
Marktplatz Europa

IMMOBILIEN

v Nr.1in DE' v Nr. 1in Italien, Benelux?

v Starke Nr. 2 in DE?

P Lokale Prasenz
Bl Lokale Sprachversionen
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* inklusive regionalen Sprachversionen unseres Marktplatzes in 11 Landern. Dezember 2016

1) Gemessen an der Zahl der Anzeigen; basierend auf Schatzungen des Vorstands
2) Gemessen an der Zahl der Anzeigen; im Vergleich zu regionalen Wettbewerbern in den jeweiligen Automarkten; Autobiz (Dezember 2015)



Ein Haus zu finden und ein Auto zu kaufen
sind wichtige Erlebnisse im Leben eines
Menschen. Scout24 bietet digitale
Marktplatze, die Menschen dabei
unterstutzen, ihre Traume von einer
Immobilie oder einem Auto zu realisieren -
einfach, effizient und stressfrei.




Der richtige Partner
fur alle lebensverandernden Momente

18+

Erstes Auto

Traum vieler
junger Menschen:
das erste Auto.
AutoScout24
findet es.

bis 29

Erste Wohnung

Studium oder
Ausbildung:
ImmobilienScout24
findet die passende
erste eigene
Wohnung.

bis 39

Mehr Einkommen /
Familienplanung

GroReres Auto
und/oder grolRere
Wohnung werden

gesucht.

bis 49

Eigenheim
Irgendwann muss es
was Eigenes sein:
Haus oder
Eigentumswohnung

bis 59

Lebenstrdume

Kinder aus dem
Haus, mehr Geld
fur Hobbys:
Motorrad,
Oldtimer oder
Sportwagen
gefallig?

65+

Renteneintritt
Wieder naher bei
den Kindern
wohnen und den
Traumwagen
fahren.
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Unser Wachstumspfad

Angebots-
fuhrerschaft...

...zieht ein breites

Dies erlaubt uns Re-Investitionen in : .
Zielpublikum an.

Produkt und Marketing.

Grole Anzahl qualitativ

o hochwertiger Anzeigen
Monetarisierung g & Beste

des Mehrwerts Nutzererfahrung...

o 5 & i

hoherer ARPU' und Umsatz Mehr Traffic und Reichweite

—

... generiert mehr Kontakte und somit einen

hoheren Mehrwert fUr unsere Kunden. Seite 6
Dezember 2016

1) ARPU = Durchschnittlicher Erlés pro Makler bzw. Autohandler



Weiteres Wachstumspotenzial

Groldes
Angebot

* Immobilien
* Fahrzeuge

Attraktive Portale
durch groRRes
Angebot

OneScout24
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Operative Highlights 2015
Rekord Anzeigenvolumen

Seourze

zan
+18% YoY

scoutze
iR

+24% YoY

stourze

[ INMOBILIEN |
lscoutze

+0% YoY

L]
+13% YoY

Knapp 3 Millionen aktive Anzeigen zum
Ende Dezember 2015

Quelle: Schatzungen des Vorstands, Autobiz (Dezember 2015)
1) Basierend auf Anzahl an Anzeigen im Vergleich zum nachsten Wettbewerber

scourzs

Wir bauen unsere marktfihrenden

Positionen weiter aus'
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Operative Highlights 2015
Rekord Traffic-Volumen

138 Mio.

121 Mio.

Dez 2014 Dez 2015 2014 2015

Besucher der Kernplattformen um 14% 6 von 10 Nutzern greifen mobil zu

gewachsen
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Quelle: Schatzungen des Vorstands, eigener Traffic Monitor Dezember 2016



Finanzkennzahlen 2015

Starkes organisches ...und signifikante operative ..generieren solide &
Umsatzwachstum... Hebel... planbare Cashflows

G14%>

394
345

2014" 2015 2014’ 2015 2014 2015

Konzernumsatz Konzern-EBITDA aus gewdhnlicher Konzern Cash Contribution3
Geschaftstatigkeit?
@D EBITDA-Marge aus gew. Geschéaftstatigkeit @ Cash Conversion?

Hinweis: Alle Zahlenangaben in Millionen €.
1) Um vor dem Hintergrund der komplexen Finanzhistorie einen sinnvollen Jahresvergleich unter Berlicksichtigung der Geschaftsentwicklung und Lage der Scout24 zu gewahrleisten, beziehen sich Teile des

Berichts auf den Zeitraum vom 01. Januar 2014 bis 31. Dezember 2014. Diese Daten wurden als Summe der Finanzinformationen aus dem Konzernabschluss der Scout24-Holding fiir den Zeitraum vom
01.Januar 2014 bis 31. Marz 2014 sowie der Finanzinformationen aus dem Konzernabschluss der Asa NewCo fiir den Zeitraum vom 01. April bis 31. Dezember 2014 ermittelt.

2) EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit entspricht dem EBITDA (=Gewinnvor Zinsen, Steuern, Abschreibungen auf Sachanlagen und Abschreibungen auf immaterielle Vermogensgegenstande)
bereinigt um nicht-operative und Sondereffekte; die EBITDA-Marge aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit eines Segments ist definiert als das EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit im Verhaltnis zu

den Umsatzerlosen. .
3) Cash Contribution ist definiert als EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit vermindert um Investitionen. Cash Conversion bezeichnet die Cash Contribution im Verhaltnis zum Konzern-EBITDA aus Seite 10

gewohnlicher Geschaftstatigkeit. Dezember 2016



Finanzkennzahlen 9M 2016

Weiterhin starkes ...nachhaltige Rentabilitat... ...und solide & planbare

organisches
Umsatzwachstum...

326

Cashflows

288

GED

168

9M 2015 9M 2016 9M 2015 9M 2016 9M 2015 9M 2016

Konzernumsatz Konzern-EBITDA aus gewdhnlicher Konzern Cash Contribution?
Geschaftstatigkeit’
@D EBITDA-Marge aus gew. Geschéaftstatigkeit @ Cash Conversion?
Hinweis: Alle Zahlenangaben in Millionen €.
1) EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit entspricht dem EBITDA (=Gewinnvor Zinsen, Steuern, Abschreibungen auf Sachanlagen und Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegensténde)
bereinigt um nicht-operative und Sondereffekte; die EBITDA-Marge aus gewohnlicher Geschéftstatigkeit eines Segments ist definiert als das EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit im Verhaltnis zu

den Umsatzerlésen.
Cash Contribution ist definiert als EBITDA aus gewdhnlicher Geschaftstatigkeit vermindert um Investitionen. Cash Conversion bezeichnet die Cash Contribution im Verhaltnis zum Konzern-EBITDA aus
Seite 11

gewohnlicher Geschaftstatigkeit.
Dezember 2016

2)



Kapitalstruktur

Enthahlt
Ausgaben fur die
Akquisition
Autotrader NL

(€28m)

Dez 2015 Maérz 2016 Juni 2016 Sept 2016

B Bruttoverschuldung .Verh‘;’“m,',S von Nettoverschuldung 2u EBITDA - s 75| nasmittel und Zahlungsmittelaquivalente
aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit

« Zinsstaffel fUhrt bei weiterem Schuldenabbau im Zeitablauf zu zusatzlichen Zinseinsparungen
* Niedrigere Marge gemal3 Zinsstaffel (+3,5%) ist seit Mitte August 2016 gultig

« aktuelle Zielsetzung ist ein Verschuldungsgrad von 2,5x

Hinweis: Alle Zahlenangaben in Millionen €.
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Ruckblick und Ziele

Was wir erreicht haben Woran wir arbeiten

Verstarkte Nutzung unserer
Sichtbarkeitsprodukte mit dem Ziel der

EinfUhrung neuer Produktmodelle bei V
Erhéhung des ARPU'

1IS24 und AS24

Einsatz intelligenter Preis- und Produktmodelle
zur Optimierung des Preis-/Leistungs-

Ausbau unserer Marktpositionen in V
verhdltnisses und des Anzeigenbestands

Bezug auf Anzeigenbestand

NN\

Erhéhung des Anteils an mobilen Konsistente und permanente Umsetzung
Zugriffen auf unser Angebot V unserer “mobile first” Strategie

Seite 13
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N2

1) ARPU = Durchschnittlicher Erlés pro Makler bzw. Autohandler



Investment Highlights

N = o Starker Ruickenwind aus dem Markt fir digitale Kleinanzeigen in Deutschland
ﬁ o Klarer Marktfuhrer im attraktiven Immobiliensegment in Deutschland

ﬁ o Deutliches Wachstumspotenzial fur 1IS24 bei Monetarisierung und ARPU

. Ein fUhrender Marktplatz fur Automobilkleinanzeigen in Europa, mit hoher
e Wachstumsdynamik

e Grol3e Potenziale zur Erweiterung der Markt- und Wachstumschancen entlang
N M der Wertschopfungskette

Qe

™ o o Starkes Wachstum, dabei steigende Rentabilitat und Mittelzuflisse
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Ausblick Gesamtjahr 2016

AulRenumsatze

(in Miillionen €)

394 /

Erwarteter Anstieg des Konzernumsatzes im

Konzernumsatz niedrigen zweistelligen Prozentbereich

2015

EBITDA aus gewohnlicher Geschaftstatigkeit

(in Miillionen €)

190

Die EBITDA-Marge aus gewdhnlicher
Geschaftstatigkeit wird im Konzern zwischen
49,5 bis 50,5% erwartet

Konzern-EBITDA
aus gewdhnlicher
Geschaftstatigkeit

2015

Seite 15
‘ EBITDA-Marge aus gewdhnlicher Geschaftstatigkeit Dezember 2016



Aktionarsstruktur

m Willis Lux Holdings 2 S. ar.l.

m Deutsche Telekom AG

0,
55,58% = MEP Ord GmbH & Co. KG

10,94% = German BMEP Ord GmbH & Co. KG
m Scout Lux Management Equity Co. KG

m Streubesitz

| \0,14%

2,77%

Seite 16
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Q&A

SCOUT 24







Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

01.01.2015-  01.04.2014 -

(in Millionen €) 31.12.2015 31.12.2014
Umsatzerlose 393,6 262,9
Umsatzkosten -43,4 - 40,2
Bruttoergebnis vom Umsatz 350,2 222,6
Betriebsaufwendungen - 248,9 -214,0
Betriebsergebnis 101,3 8,6
Finanzergebnis -22,4 -31.1
Ergebnis vor Ertragsteuern 78,9 -22,5
Ertragsteuern -22,0 1,3
Ergebnis aus nicht fortgefuhrten Aktivitaten - 1,0
Ergebnis nach Steuern 56,9 - 20,2
Ergebnis je Aktie (€) 0,56 -1,20

Seite 19
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Uberleitungsrechnung

01.01. 2015 - 01.04.2014 -
(in Millionen €) 31.12.2015 31.12.2014
EBITDA aus gewo6hnlicher Geschaftstatigkeit 189,6 115,2
Nicht-operative Effekte -22,6 -56,7
EBITDA 166,9 58,6
Abschreibungen und Wertminderungen - 65,6 - 50,1
Ergebnis aus dem Verkauf von Tochterunternehmen - 0,1
Ergebnis aus at-Equity bilanzierten Unternehmen -0,8 -1,9
Ertrag aus dem Verkauf von Beteiligungen an at-Equity 22,1 -
bilanzierten Unternehmen
Sonstiges Finanzergebnis -43,7 -29,2
Ergebnis vor Ertragsteuern 78,9 -22,5
Ertragsteuern -22,0 1,3
Ergebnis aus nicht fortgefuhrten Aktivitaten - 1,0
Ergebnis nach Steuern 56,9 - 20,2
Ergebnis je Aktie (€) 0,56 -1,20

Dezember 2016



Konzern-Bilanz 1/2

Aktiva 31.12.2015 31.12.2014
(in Millionen €)

Kurzfristige Vermogenswerte 117,7 67,7
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente 70,6 21,4
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 37,8 35,1
Finanzielle Vermogenswerte 0,3 1,9
Ertragsteuerforderungen 0,3 0,5
Sonstige Vermogenswerte 8,6 8.8
Langfristige Vermoégenswerte 2.055,5 2.127,4
Geschafts- oder Firmenwert 787,3 783,5
Marken 983,7 982,7
Sonstige immaterielle Vermdgenswerte 259,5 294,5
Sachanlagen 13,0 17,1
Beteiligungen an at-Equity bilanzierten Unternehmen 1,6 38,2
Finanzielle Vermogenswerte 0,8 3,3
Aktive latente Steuern 6,7 6,2
Sonstige Vermogenswerte 2,9 1,9
Bilanzsumme 2.173,2 2.195,1
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Konzern-Bilanz 2/2

Passiva 31.12.2015 31.12.2014
(in Millionen €)

Kurzfristige Verbindlichkeiten 86,9 90,2
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 25,6 32,4
Ertragsteuerverbindlichkeiten 15,3 15,0
Sonstige kurzfristige Verbindlichkeiten 46,0 42,8
Langfristige Verbindlichkeiten 1.165,0 1.044,7
Finanzielle Verbindlichkeiten 7679 636,6
Passive latente Steuern 393,0 402,6
Sonstige langfristige Verbindlichkeiten 4,1 5,5
Eigenkapital 921,3 1.060,2
Gezeichnetes Kapital 107,6 2,0
Kapitalrtcklage 424,1 304,1
Aus Kapitalrucklage zugewiesenes Kapital 800,0 800,0
Gewinnrucklage -412,2 -48,2
Sonstige Rucklage 1,1 1,0
Nicht beherrschende Anteile 0,7 1,3
Bilanzsumme 2.173,2 2.195,1
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Konzern-Kapitalflussrechnung

01.01. 2015 - 01.04.2014 -
(in Millionen €) 31.12.2015 31.12.2014
Ergebnis fortgefuhrter Aktivitaten 56,9 -21,2
Cashflow aus betrieblicher Tatigkeit fortgefiihrter 124,5 66,1
Aktivitaten
Cashflow aus Investitionstatigkeit fortgefuhrter 36,2 - 38,6
Aktivitaten
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit fortgefuhrter -111,6 -38,4
Aktivitaten
Wechselkursbedingte Anderungen des 0,2 0,0
Finanzmittelbestandes
Veranderung der Zahlungsmittel und 49,2 -10,8
Zahlungsmittelaquivalente
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zum 21,4 32,2
Periodenanfang
Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente zum 70,6 21,4

Periodenende
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Investor Relations Kontakt

Britta Schmidt
Vice President Investor
Relations & Treasury

Tel : +49 89 444 56 3278
Fax : +49 89 444 56 193278
Email : ir@scout24.com

http://www.scout24.com/Investor-Relations.aspx

Diana Apostol

Junior Manager Investor
Relations

Tel : +49 89 444 56 3278
Fax : +49 89 444 56 193278
Email ; ir@scout24.com
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