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Persbericht
TNT doet dringend beroep op vakbonden

Amsterdam, 1 december 2009 – TNT is verbaasd en teleurgesteld over de inzet van de vakbonden over de CAO en het sociaal plan, dat de bonden vandaag bekend hebben gemaakt. TNT ziet op geen enkele wijze de aansluiting tussen de inzet van de bonden en de ernst van de problematiek bij TNT Post. Sinds 2007 is met de vakorganisaties uitvoerig overlegd over de benodigde kostenbesparingen. Recent heeft het onderzoeksbureau Ecorys op verzoek van de vakbonden nogmaals bevestigd dat ingrijpende kostenmaatregelen noodzakelijk zijn voor de levensvatbaarheid van het bedrijf. 

De uitdagingen voor TNT Post in de geliberaliseerde markt zijn groot. De markt maakt immers zijn eigen keuzes, waarbij de prijs doorslaggevend is. TNT Post is vanuit de wetgeving niet in staat om de tarieven onder de kostprijs te laten zakken. Deze kostprijs wordt voor een belangrijk deel bepaald door de loonkosten. Het verschil in loonkosten, van 23 euro per uur bij TNT Post ten opzichte van 8 euro per uur bij de concurrent, maakt dat TNT Post niet zomaar de prijs fors kan laten zakken. Zo zullen vanaf 1 januari 2010 vrijwel alle radio en televisiegidsen door concurrenten van TNT Post worden verspreid. Het gaat hier om meer dan 100 miljoen poststukken. Zelfs de overheid besloot recentelijk om 70 miljoen poststukken aan de concurrentie te gaan gunnen, vanwege de lagere prijs. Daarnaast is er een sterke daling van de postvolumes omdat steeds meer klanten digitale oplossingen gebruiken.

De voorstellen van de vakorganisaties leiden tot ingrijpende en snelle reorganisaties met enkele duizenden gedwongen ontslagen tot gevolg. Vandaar dat TNT de vakbonden gevraagd heeft om de voorstellen te heroverwegen. Daarnaast wil de Raad van Bestuur van TNT de ingediende voorstellen en hun consequenties graag bespreken met de voorzitters van de vakbonden. Na deze bespreking gaat TNT in overleg met de vakbonden, ongeacht hun voorstel. 

TNT heeft er de afgelopen jaren steeds op gewezen voorstander te zijn van aanvaardbare aanpassingen in het niveau van de arbeidsvoorwaarden, om zoveel mogelijk werkgelegenheid te behouden en daarmee de concurrentie aan te kunnen.
TNT hecht eraan zo snel mogelijk duidelijkheid te geven aan de medewerkers.

- EINDE -

Over TNT

TNT biedt bedrijven en consumenten wereldwijd een breed scala aan post- en expressdiensten. TNT, waarvan het hoofdkantoor gevestigd is in Nederland, biedt toegang tot efficiënte netwerkinfrastructuren in Europa en Azië en blijft continu de prestaties van haar netwerken optimaliseren. TNT is in meer dan 200 landen actief en heeft meer dan 152.000 medewerkers. In 2008 bedroeg de omzet van de onderneming € 11,1 miljard en het bedrijfsresultaat was € 982 miljoen. TNT is genoteerd aan de beurs van Amsterdam. TNT is zich bewust van haar maatschappelijke verantwoordelijkheid als onderneming en heeft partnerschappen gevormd met het World Food Programme en het Milieuprogramma van de Verenigde Naties om wereldwijd tegen honger en milieuvervuiling te strijden. Onze inspanningen worden erkend; in 2009 heeft TNT wederom de hoogste score behaald van alle ondernemingen in de Dow Jones Sustainability Index. Meer informatie over TNT vindt u op de website http://group.tnt.nl.
Voor nadere informatie kunt u contact opnemen met:
TNT Media Relations

	Ernst Moeksis
Director Media Relations
Tel: +31 20 500 6171

Mobiel: +31 651 189 384
Email: ernst.moeksis@tnt.com 
	
	


TNT Investor Relations

	Cees Visser

Director Investor Relations

Tel: +31 20 500 6241

Mobiel: +31 651 313 645

Email: cees.visser@tnt.com
	Andrew Beh 

Deputy Director Investor Relations

Tel: +31 20 500 8717 

Mobiel: +31 623 703 493

Email: andrew.beh@tnt.com

	Yolanda Bolleurs 

Manager Investor Relations

Tel: +31 20 500 8514 

Mobiel: +31 612 779 323
Email: yolanda.bolleurs@tnt.com


Foto's, video's en het laatste nieuws van TNT kunt u vinden op TNT's online press room: http://group.tnt.nl/press/index.aspx 
Als u zich wilt aan- of afmelden voor ontvangst van persmateriaal van TNT, kunt u antwoorden op deze email met als onderwerp "aanmelden" of "afmelden".
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