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Persbericht  
 

Akkoorden over cao PostNL en cao zaterdagbestellers  
 
Den Haag, 10 juni 2016   
 
PostNL heeft met de vakorganisaties FNV Publiek Belang, Bond van Post Personeel, CNV Publieke 
Diensten en VHP2 definitieve akkoorden bereikt over de cao voor PostNL en de cao voor 
zaterdagbestellers. De leden van de vakorganisaties hebben ingestemd met de principeakkoorden. 
De nieuwe cao’s hebben een looptijd van 1 januari 2016 tot en met 31 maart 2017. 
 
In de cao’s staan onder andere afspraken over salarisverhogingen in 2016 en 2017. Ook zijn er 
afspraken gemaakt over de afbouw van de zogeheten ‘toeslag onregelmatige tijden’.  
 
 
Press release 

Final agreements regarding collective labour agreements for PostNL and for Saturday 
deliverers 
 
The Hague, 10 June 2016 – PostNL and trade unions FNV Publiek Belang, Bond van Post Personeel, 
CNV Publieke Diensten and VHP2 have reached final agreements regarding the PostNL collective 
labour agreement (CLA) and the Saturday deliverer CLA, following consent on the agreements in 
principle from their members. The new CLAs apply to the period from 1 January 2016 to 31 March 
2017.  

The CLAs include agreements on salary increases in 2016 and 2017. Agreements have also been 
made on phasing out the so-called ‘surcharge for irregular hours’. 
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