[image: Afbeelding met Lettertype, logo, Graphics, ontwerp

Door AI gegenereerde inhoud is mogelijk onjuist.]						PERSBERICHT
15 april 2025
Nieuwe CEO en CFO van PostNL benoemd; aandeelhouders stemmen in met jaarrekening 2024 en alle agendapunten
Den Haag, 15 april 2025 - Vandaag is Pim Berendsen benoemd tot CEO van PostNL waarmee hij Herna Verhagen opvolgt. Ook is Linde Jansen benoemd tot CFO wat de tweekoppige Raad van Bestuur van PostNL compleet maakt. Beide benoemingen gelden voor een termijn van vier jaar.
De aandeelhouders hebben tijdens de Algemene Vergadering van Aandeelhouders (AVA) van PostNL N.V. de jaarrekening over 2024 goedgekeurd en ingestemd met alle agendapunten. Op de agenda stond een besluit tot vaststelling van het dividend over 2024 op € 0,07 per aandeel. Per 17 april 2025 worden de aandelen ex-dividend verhandeld. Er is ook ingestemd met het voorstel om KPMG de opdracht te verlenen voor het afgeven van de assurance verklaring over het duurzaamheidsverslag voor de jaren 2025 en 2026.
Verder zijn de leden van de Raad van Commissarissen Nienke Meijer en Koos Timmermans vandaag herbenoemd. Tijdens de vergadering is de intentie uitgesproken om RvC-voorzitter Jan Nooitgedagt, wiens termijn afloopt na de AVA van 2026, op te laten volgen door Koos Timmermans.
Gedetailleerde informatie over de goedgekeurde besluiten en andere agendapunten is binnenkort beschikbaar op de website van PostNL. 
	Wij zijn PostNL, we zijn er voor iedereen en brengen het al 225 jaar samen. Met een uitgebreid netwerk van bijna 5.700 PostNL-punten, 10.000 brievenbussen, en ongeveer 1.100 pakket- en briefautomaten die openstaan voor diverse vervoerders, en miljoenen gebruikers van de PostNL-app, zijn we altijd dichtbij. We willen de favoriete bezorger zijn door het iedereen zo gemakkelijk mogelijk te maken om pakketten en post te verzenden en te ontvangen. Met ruim 32.000 collega’s die bij ons werken staan we midden in de samenleving. Op een doordeweekse dag bezorgen we gemiddeld 1,2 miljoen pakketten en 6,3 miljoen brieven. We optimaliseren en ondersteunen onze fysieke netwerken door inzet van slimme digitale oplossingen en introduceren nieuwe proposities die van waarde zijn voor onze klanten. We streven naar duurzame arbeidsrelaties door een goede werk- en opdrachtgever te zijn voor alle mensen die bij en voor ons werken. En zetten in op duurzaamheid en maken veel kilometers te voet en met de fiets, maken steeds vaker gebruik van schonere brandstoffen en elektrische voertuigen, en bieden vernieuwende stadslogistiek aan. PostNL N.V. is een beursgenoteerd bedrijf met een omzet van € 3,3 miljard in 2024.
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