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Acquisition d’actions exécutives LESOP 2014 

 
Aujourd’hui, plusieurs membres du Comité de direction de Nyrstar ont informé l’autorité des marchés et 
services financiers belges (FSMA) de l’acquisition d’actions de Nyrstar NV/SA. Cette acquisition a eu lieu 
dans le cadre du programme de primes au rendement de la direction connu sous le nom de Plan 2014 
financé par l’emprunt d’actions du personnel (« LESOP 2014 ») qui a été approuvé par les actionnaires 
de la société lors de l’assemblée générale annuelle (AGA) du 30 avril 2014. Le LESOP 2014 a été mis à 
la disposition des membres de la direction exécutive de Nyrstar, y compris les membres du Comité de 
direction de Nyrstar. 
 
Le LESOP 2014 est un programme d’indemnisation exécutif qui permet aux participants retenus 
d’acquérir des actions de la société avec une remise de 20 pour cent, les actions étant soumises à une 
période de détention de trois ans. Ces actions peuvent être acquises avec des apports personnels ou, 
alternativement, en combinant des apports personnels et un financement supplémentaire fourni par un 
organisme financier. Le nombre d’actions qui peuvent être acquises par un participant retenu avec son 
apport personnel est plafonné, ledit plafond étant de 50 000 actions pour chaque membre du Comité de 
direction de Nyrstar. Les membres de ce comité qui ont participé au LESOP 2014 ont acquis chacun 
500 000 actions, à savoir 50 000 actions acquises par le biais de leur propre apport personnel et 
450 000 actions acquises par financement auprès d’un organisme financier externe. 
 
De plus amples détails sur ce programme de primes au rendement peuvent être trouvés dans la note 
explicative pour l’AGA du 30 avril 2014 disponible sur le site Web de Nyrstar 
(voir http://www.nyrstar.com/investors/en/shareholderinformation/Pages/Shareholder-Meetings.aspx). 
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À propos de Nyrstar 

Nyrstar est une entreprise minière et de métaux intégrée avec des positions de chef de file du marché en zinc 

et plomb, ainsi que des positions croissantes dans d’autres métaux de base et métaux précieux, des 

ressources essentielles qui alimentent l’urbanisation et l’industrialisation rapides d’un monde qui change. 

Nyrstar possède des activités d’extraction minière, de fonderie et autres en Europe, en Amérique, en Chine et 

en Australie et emploie environ 6 500 personnes. Nyrstar est enregistrée en Belgique et a son siège social en 

Suisse. Nyrstar est cotée sur NYSE Euronext Brussels sous le symbole NYR. Pour plus de détails, merci de 

consulter le site Web de Nyrstar, www.nyrstar.com 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Pour plus de détails  

Amy Rajendran   Group Manager Investor Relations         T: +41 44 745 8103       M: +41 79 722 3089     E: amy.rajendran@nyrstar.com 
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