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3. Goedkeuring van een nieuw remuneratiebeleid.

Tweede besluit

De algemene vergadering keurt het nieuwe remuneratiebeleid goed.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtnemin: van ALE99Y 779 stemmen VOOR,
LB Loz Fol stemmen TEGEN en ....76.%2.77........... ONTHOUDINGEN.

4. Goedkeuring van de enkelvoudige jaarrekening afgesloten per 31 december 2021 en de
voorgestelde resultaatsbestemming.

Derde besluit

De algemene vergadering keurt de enkelvoudige jaarrekening van Umicore goed die per
31 december 2021 een winst toont van EUR 309.749.693,55.

Rekening houdend met:

- de winst van het boekjaar 2021: EUR 309.749.693,55
- de overgedragen winst van het vorige boekjaar: EUR 352.163.337,75
- de toewijzing aan en vrijmaking van onbeschikbare

reserves naar aanleiding van de bewegingen van eigen

aandelen in 2021: EUR  22.985.236,37
- het interimdividend uitbetaald in augustus 2021: EUR -60.281.126.25
bedraagt de te bestemmen winst EUR 624.617.141,42

De algemene vergadering beslist om de door de raad van toezicht voorgestelde
resultaatverwerking goed te keuren, met inbegrip van de betaling van een bruto dividend van
EUR 0,80 per aandeel. Rekening houdend met het in augustus 2021 uitgekeerde bruto
interimdividend ad EUR 0,25 per aandeel, zal een saldo van EUR 0,55 bruto per aandeel )
op woensdag 4 mei 2022 worden uitgekeerd. De aandelen die Umicore zelf bezit, zijn niet
dividendgerechtigd.

Dus wordt de volgende resultaatbestemming voorgesteld:

- te bestemmen winst EUR 624.617.141,42
- uitkering van een bruto saldo dividend van EUR 0,55 per

aandeel, namelijk: EUR 0,55 x 240.056.275 (*) (**) EUR -132.030.951,25
- over te dragen winst EUR 492.586.190,17

(*) zijnde 246.400.000 aandelen, die het volledige kapitaal vertegenwoordigen, min 6.343.725 eigen
aandelen die UMICORE vandaag bezit.

(*") Het bruto bedrag per aandeel (en dus ook het saldo per aandeel) kan nog wijzigen in functie van
eventuele bewegingen in het aantal eigen aandelen dat door de vennootschap zal worden
aangehouden tussen vandaag en morgen (vrijdag 29 april 2022) op het sluitingsuur van Euronext
Brussel.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van .7 7072 2¥ 7. stemmen VOOR,
v F89795...... stemmen TEGENen ..2057%5 ......... ONTHOUDINGEN.
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Mededeling van de geconsolideerde jaarrekening van de Vennootschap voor het boekjaar
afgesloten op 31 december 2021, evenals van het jaarverslag van de raad van toezicht en
het verslag van de commissaris over deze geconsolideerde jaarrekening.

De Voorzitter gaat niet over tot de voorlezing van deze documenten, aangezien het
geconsolideerde jaarverslag en het geconsolideerde verslag van de commissaris evenals de
geconsolideerde jaarrekening al op 28 maart 2022 naar de houders van aandelen op naam
werden verstuurd en vanaf diezelfde datum ter beschikking werden gesteld van de houders
van gedematerialiseerde aandelen.

Kwiiting aan de leden van de raad van toezicht voor het in 2010 uitgeoefende mandaat.

Vierde besluit

De algemene vergadering verleent kwijting aan alle leden van de raad van toezicht voor de
uitoefening van hun mandaat tijdens het boekjaar afgesloten op 31 december 2021.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van TE7 506 053 ... stemmen VOOR,
2705334 stemmen TEGEN en ... 577492 ... ONTHOUDINGEN.

Kwiiting aan de commissaris voor het in 2021 uitgeoefende mandaat.

Vijifde besluit

De algemene vergadering verleent kwijting aan de commissaris voor de uitoefening van zijn
controlemandaat tijdens het boekjaar afgesloten op 31 december 2021.

Dit voorstel wgr_c_it aangenomen met inachtneming van .;'.’f.'.%.'?.qﬁfff.i.. stemmen VOOR,
. 34%0.7225 ... stemmenTEGENen .. 397902 ... ONTHOUDINGEN.

Samenstelling van de raad van toezicht.

De mandaten van mevrouw Frangoise Chombar en de heer Laurent Raets vervallen na
afloop van de huidige gewone algemene vergadering.

Zesde besluit

De algemene vergadering herbenoemt mevrouw Frangoise Chombar tot onafhankelijk lid
van de raad van toezicht voor een periode van drie jaar die afloopt na de gewone algemene

vergadering van 2025. De criteria die werden weerhouden om haar onafhankelijkheid te
beoordelen, zijn die van artikel 3.5 van de Belgische corporate governance Code 2020.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van .. 767 397 774 stemmen VOOR,
A3 737 225........ stemmen TEGENen ...205.533.......... ONTHOUDINGEN.

Zevende besluit

De algemene vergadering herbenoemt de heer Laurent Raets tot lid van de raad van toezicht
voor een periode van drie jaar die afloopt na de gewone algemene vergadering van 2025.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van 193422 Y75 . stemmen VOOR,

| fa-gdmiger  stemmen TEGEN en ... T35 ONTHOUDINGEN.
11 1 F1329 26 3317y
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Achtste besluit

De algemene vergadering benoemt mevrouw Alison Henwood met ingang van 1 september
2022 tot onafhankelijk lid van de raad van toezicht voor een periode van drie jaar die afloopt
na de gewone algemene vergadering van 2025. De criteria die werden weerhouden om haar
onafhankelijkheid te beoordelen, zijn die van artikel 3.5 van de Belgische corporate
governance Code 2020.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van ... 774 £66.:737. stemmen VOOR,
249220, ... stemmen TEGENen..Z0%22% ........ ONTHOUDINGEN.

Vaststelling van de vergoeding van de raad van toezicht

Negende besluit

De algemene vergadering keurt de voorgestelde vergoeding van de raad van toezicht voor
het boekjaar 2022 goed, bestaande uit:

- op het niveau van de raad van toezicht: (1) een vaste vergoeding van EUR 60.000 voor
de voorzitter en van EUR 30.000 voor ieder ander lid, (2) presentiegelden per
vergadering van (a) EUR 5.000 voor de voorzitter, (b) EUR 3.000 voor ieder ander lid
met woonplaats in Belgié en (c) EUR 4.000 (ingeval van fysieke aanwezigheid) of EUR
3.000 (ingeval van deelname via tele- of videoconferentie) voor ieder lid met woonplaats
in het buitenland, en (3), bij wijze van aanvullende vaste vergoeding, een toekenning van
2.000 aandelen van de Vennootschap aan de voorzitter en 1.000 aandelen van de
Vennootschap aan ieder ander lid, welke aandelen gedurende minstens één jaar nadat
het betrokken lid de raad van toezicht verlaat moeten worden aangehouden en minstens
drie jaar na de toekenning ervan, in overeenstemming met artikel 7.6 van de Belgische
corporate governance Code 2020;

- op het niveau van het auditcomité en het benoemings- en remuneratiecomité: (1) een
vaste vergoeding van EUR 10.000 voor de voorzitter van het comité en van EUR 5.000
voor ieder ander lid, en (2) presentiegelden per vergadering van (a) EUR 5.000
(algemene regel) of EUR 6.000 (ingeval van fysieke aanwezigheid en enkel voor
comitévergaderingen die niet gecombineerd worden met vergaderingen van de raad van
toezicht, en in ieder geval enkel indien de voorzitter haar/zijn woonplaats in het
buitenland heeft) voor de voorzitter van het comité en (b) EUR 3.000 (algemene regel)
voor ieder ander lid of EUR 4.000 (ingeval van fysieke aanwezigheid en enkel voor
comitévergaderingen die niet gecombineerd worden met vergaderingen van de raad van
toezicht) voor ieder ander lid met woonplaats in het buitenland.

Dit voorstel wordt aangenomen met inachtneming van .7#5.62.5¢¥..... stemmen VOOR,
... %80 89F ......... stemmen TEGENen . %29 735 ......... ONTHOUDINGEN.
¢ ¢ ¢

B. BIJZONDERE ALGEMENE VERGADERING

Goedkeuring van een bepaling inzake controlewijziging.

Eerste besluit

Overeenkomstig artikel 7:151 van het Wetboek van vennootschappen en verenigingen, keurt
de algemene vergadering artikel 7.2 van de overeenkomst van duurzaamheidsgebonden
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