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Class Editori S.p.A. - Libro Verbali Assemblee

Verbale dell’assemblea ordinaria del 29 giugno 2022
della societa Class Editori S.p.A.
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Il 'giorno 29 giugno 2022 alle ore 9.36 si & riunita in seconda convocazione I'assemblea
ordinaria della societa Class Editori S.p.A.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione signor Giorgio Luigi Guatri assume la
presidenza dell'assemblea ai sensi dell'articolo 15 dello Statuto e, su unanime consensa
dell'assemblea ed ai sensi dell'art. 17 dello statuto, chiama a fungere da segretario il notaio
Elena Terrenghi per la redazione del verbale.

Il Presidente dichiara quindi aperta '’Assemblea ordinaria della societa Class Editori S.p.A.
che si tiene in seconda convocazione e prosegue dando atto che I'odierna Assemblea &
riunita per discutere e deliberare sul seguente

Ordine del giorno

Ordine del giorno

1. Presentazione del bilancio d’esercizio e consolidato al 31.12.2021, delle Relazioni del
Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e della Societa di Revisione. Delibere
inerenti e conseguenti;

2. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi
dell'articolo 123-ter, commi 3 e 4 -bis e 6, del D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58:

a) Deliberazione vincolante sulla prima sezione in tema di politica di remunerazione:

b) Deliberazione non vincolante sulla seconda sezione sui compensi corrisposti per 'anno
2021;

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione:

3.1 Determinazione del numero dei suoi componenti:

3.2 Determinazione della durata;

3.3 Nomina dei componenti il Consiglio di Amministrazione;

3.4 Determinazione dei relativi compensi.

4. Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2022-2024:

4.1 Nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti;

4.2 Nomina del Presidente;

4.3 Determinazione della retribuzione.

5. Conferimento dell'incarico ad una societa di revisione ai sensi dellart. 13 del D.Lgs.
39/2010 per gli esercizi 2022-2030. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

6. Autorizzazione all'acquisto e disposizione di azioni proprie; contestuale revoca per la
parte non utilizzata della delibera assembleare del 17 giugno 2021 relativa all'autorizzazione
allacquisto e alla disposizione di azioni proprie.

7. Provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 comma 1 c.c. alla luce dell'art. 6 del decreto-legge
8 aprile 2020 n. 23, convertito con modifiche dalla legge 5 giugno 2020 n. 40, come novellato
dalla legge 30 dicembre 2020 n. 178178 e come modificato dall'articolo 3, comma 1-ter,
D.L. n. 228 del 30 dicembre 2021, convertito con modificazioni della Legge n. 15 del 25
febbraio 2022; deliberazioni inerenti e conseguenti.

Il Presidente prosegue comunicando quanto segue:



- l'avviso di convocazione dell'odierna riunione portante tutte le indicazioni richieste dalle
vigenti disposizioni normative e regolamentari ed in conformita alle stesse, e stato
pubblicato il 17 maggio 2022 sul sito Internet della Societa (sezione Assemblee e Avvisi) e
in data 18 maggio 2022 sui quotidiani Italia Oggi e Milano Finanza, integrato con avviso
pubblicato il 6 giugno 2022 sul sito Internet della Societa (sezione Assemblee e Avvisi) € in
data 7 giugno 2022 sui quotidiani Italia Oggi e Milano Finanza;

- in conformita a quanto disposto dal Decreto Legge n. 17 marzo 2020 n. 18 convertito con
L. 27/2020 (Decreto n. 18) che ha introdotto alcune norme eccezionali legate allemergenza
COVID-19 applicabili alle assemblee delle societa quotate e quindi al fine di ridurre al
minimo i rischi connessi allemergenza sanitaria in corso e come indicato con ampia
evidenza nell'avviso di convocazione pubblicato sul sito internet della Societa nella Sezione
Assemblee e Avvisi precisa che:

* I'intervento in Assemblea di coloro ai quali spetta il diritto di voto, ferme le altre modalita di
voto a distanza, ed il voto in Assemblea si svolgeranno esclusivamente tramite il
rappresentante designato nominato ai sensi dell'art. 135-undicies del D.Lgs. 24 febbraio
1998 n. 58 (di seguito TUF) individuato nella Infomath Torresi S.r.l., con sede in Roma, Viale
Giuseppe Mazzini 6 (il Rappresentante designato);

* al predetto Rappresentante designato gli aventi diritto al voto hanno potuto conferire
deleghe ai sensi dell'articolo 135-undecies del TUF, nonché deleghe e/o sub-deleghe, ai
sensi dell’articolo 135-novies, in deroga all'articolo 135-undecies, comma 4, del TUF con
istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno; il tutto nei termini e
con le modalita dettagliatamente previste nell’avviso di convocazione stesso;

- il Rappresentante designato ha reso noto di non essere portatore di alcun interesse proprio
rispetto alle proposte di deliberazione sottoposte al voto nel corso dell'odierna assemblea;

- '’Assemblea si svolge esclusivamente con modalita di partecipazione da remoto attraverso
mezzi di videocomunicazione, che consentono l'identificazione, ai recapiti che sono stati
forniti a tutti i soggetti legittimati a vario titolo ad intervenire in Assemblea (Presidente,
Rappresentante designato, Amministratori e Sindaci effettivi, notaio verbalizzante) o
autorizzati a partecipare dal Presidente (dipendenti e collaboratori della Societa e
rappresentanti della Societa di revisione);

- non & pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazione dell'ordine del giorno, ai sensi
dell’art. 126-bis del TUF;

- il capitale sociale & pari ad euro 43.100.619,90 diviso in n. 171.586.284 azioni prive di
indicazione del valore nominale di cuin. 171.566.284 azioni di categoria A e n. 20.000 azioni
di categoria B munite dei diritti di cui all'art.16 e tutte attribuenti diritto di voto; alla data
odierna la Societa non possiede azioni proprie

e comunica altresi che:

- il comma 2 dell'art. 11 dello Statuto Sociale di Class Editori S.p.A. prevede la fattispecie
del voto maggiorato ed il Consiglio di amministrazione della societa nella seduta del 29
maggio 2016 ha approvato il relativo regolamento, pubblicato sul sito Internet della societa
nella sezione Investor Relation / Voto maggiorato. Nella medesima sezione & pubblicato
I'elenco degli azionisti rilevanti che hanno ottenuto il diritto della maggiorazione sulla base
delle condizioni previste dal richiamato articolo 11 dello Statuto Sociale: alla data della
presente Assemblea, il numero delle azioni che hanno ottenuto tale diritto al raddoppio del
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voto, € pari a 32.253.867. Ne consegue che il numero complessivo dei diritti
oggi pari a 203.840.151;

'
¥
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- le azioni partecipanti ai fini costitutivi sono n. 70.246.248 pari al 40,939% del tota@d’éﬁé‘“/
azioni aventi diritto di voto, come da elenco che verra allegato al verbale della presente
riunione, corrispondenti a n. 102.424.528 diritti di voto, pari al 50,247% del totale dei diritti
di voto ad oggi esistenti.

Cio premesso constata e da atto che 'Assemblea & regolarmente costituita in seconda
convocazione e pud discutere e deliberare sugli argomenti allordine del giorno
comunicando ulteriormente quanto segue:

- la documentazione relativa ai diversi argomenti all'ordine del giorno & stata pubblicata in
ottemperanza alla disciplina applicabile; in particolare sul sito internet della Societa sono
disponibili:

* il bilancio di esercizio ed il bilancio consolidato al 31 dicembre 2021;

* le Relazioni del Collegio Sindacale al bilancio d’esercizio e consolidato;

* la Relazione della Societa di revisione al bilancio di esercizio e al bilancio consolidato;

* la Relazione sul governo societario e gli assetti proprietari:

* la Relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi corrisposti;

- € stato altresi pubblicato sul sito della Societa, prima dell'inizio dei lavori dell'odierna
riunione (e precisamente il 24 giugno 2022) il fascicolo contenente le risposte alle domande
inviate prima dell’Assemblea alla casella postale Ir@class.it dall'azionista Marco Bava; detto
fascicolo verra allegato al verbale del’Assemblea;

- secondo le risultanze del Libro Soci integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell'art.
120 TUF e dalle altre informazioni a disposizione, possiedono azioni con diritto di voto in
misura significativa ai sensi della disciplina pro tempore vigente i seguenti azionisti:

PARTECIPAZIONI RILEVANTI NEL CAPITALE SOCIALE

Dichiarante Azionista diretto Quota % su capitale Quota % su capitale

ordinario votante

Professioni Imprese Professioni Imprese Mestieri 22,161% 18,654%
Mestieri Spa Spa

Totale PIM 22,161% 18,654%

Paolo Panerai Editore Srl 2,052% 3,454%

Panerai Paolo Andrea 5,712% 9,456%

0,

Patisrai Pacle Andres Marmora Srl 0,563% 0,474%

C5 Srl 11,223% 18,895%

Euroclass Multimedia Holding 22,281% 18,755%
SA

Totale Panerai Paolo Andrea 41,831% 51,035%

- non si e a conoscenza dell'esistenza di patti parasociali ai sensi dell'art. 122 TUF aventi
ad oggetto le azioni della Societa:



- il Presidente & presente nel luogo di convocazione unitamente al Consigliere di
amministrazione Paolo Andrea Panerai, mentre partecipano, in collegamento audio-video
oltre al notaio verbalizzante, per il Consiglio di amministrazione, i Consiglieri signori:
Angelo Riccardi

Samanta Librio

Maria Grazia Vassallo

Nicoletta Stefania Costa Novaro

Beatrice Panerai

e per il Collegio sindacale i Sindaci signori
Mario Medici (Presidente)
Laura Restell;

- sono assenti giustificati gli altri Consiglieri ed il terzo Sindaco;

- partecipano altresi, sempre in collegamento audio-video il personale addetto ai lavori
assembleari, I'lnvestor Relations Gian Marco Giura ed il signor Lorenzo Losi, nonche il
Rappresentante designato Infomath Torresi S.r.l. nella persona da questo incaricata dr.ssa
Maria Vinti; non partecipa alcun rappresentante della societa di revisione;

- si determina in 10 minuti la durata massima degli interventi nel corso della discussione,
che awverra congiuntamente per tutti gli argomenti allordine del giorno; le votazioni
avverranno poi separatamente per i diversi punti all'ordine del giorno;

- ricorda che non sono consentite registrazioni dei lavori da parte dei soci ed in genere dei
partecipanti alla riunione;

- poiché per tutti gli argomenti all’Ordine del giorno la documentazione & stata messa a
disposizione del pubblico a mezzo internet, se ne omette la lettura.

*kkkk

Il Presidente passa quindi alla trattazione unitaria degli argomenti dell’ordine del
giorno

In merito ai punti 1 e 7 dell'Ordine del giorno tra loro connessi, il Presidente preliminarmente,
come richiesto dalla Consob, informa che le ore impiegate dalla societa di revisione per la
revisione del bilancio d’esercizio del bilancio consolidato e della relazione semestrale
consolidata e relativi corrispettivi sono stati i seguenti:

ORE CORRISPETTIVO

BILANCIO D'ESERCIZIO 433 20.000 euro
BILANCIO CONSOLIDATO 258 11.000 euro
RELAZIONE SEMESTRALE 645 26.000 euro

| corrispettivi indicati non includono 'adeguamento ISTAT, I'VA, il contributo di vigilanza
Consob e le spese vive rimborsabili.

In merito al punto 1 dellordine del giorno (Presentazione del bilancio d'esercizio e
consolidato al 31.12.2021, delle Relazioni del Consiglio di Amministrazione, del Collegio
Sindacale e della Societa di Revisione. Delibere inerenti e conseguenti) il Presidente espone
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la proposta del Consiglio di approvare il bilancio della Societa che evidenzia
netta di euro 10.983.597.

. 1
i 4

In merito al punto 7 dell'ordine del giorno (Provvedimenti ai sensi dell'art. 2446 comma 1
c.c. alla luce dell'art. 6 del decreto-legge 8 aprile 2020 n. 23, convertito con modifiche dalla
legge 5 giugno 2020 n. 40, come novellato dalla legge 30 dicembre 2020 n. 178178 e come
modificato dall'articolo 3, comma 1-ter, D.L. n. 228 del 30 dicembre 2021, convertito con
modificazioni della Legge n. 15 del 25 febbraio 2022; deliberazioni inerenti e conseguenti),
il Presidente, richiamata la Relazione del Consiglio sul punto, ricorda che il patrimonio netto
rilevante ai fini dell'art. 2446 comma 1 del Codice Civile risulta inferiore ai due terzi del
capitale sociale per Euro 22.564.490, di cui Euro 11.894.967 relativo allimporto della
perdita dell'esercizio 2020 per la quale é stato deliberato dagli Azionisti della Societa,
nel corso dell'assemblea tenutasi il 17 giugno 2021, di usufruire del rinvio ai sensi della
norma sopra indicata ed illustra la proposta del Consiglio di rinviare a nuovo la perdita
d’esercizio pari ad euro 10.983.567, impegnandosi ad adottare i provvedimenti necessari al
ripianamento delle perdite stesse, mediante I'adozione dei provvedimenti descritti nella
Relazione al fine di permettere alla Societa di ricostituire nei cinque anni concessi dalla
Legge 30 dicembre 2020 n. 178, come modificata dall’articolo 3, comma 1-ter, D.L. n. 228
del 30 dicembre 2021, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 15 del 25 febbraio 2022,
risultati economici che consentano di sostenere le iniziative di riorganizzazione e di sviluppo
funzionali alla continuita ed all'operativita aziendale e di recuperare le perdite rinviate.

In_merito_al punto 2 dellOrdine del giorno (Relazione sulla politica in materia di
remunerazione e sui compensi corrisposti ai sensi dell'articolo 123-ter, commi 3-bis e 6, del
D.Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58) il Presidente precisa che il documento & articolato in due
sezioni.

La Prima Sezione illustra la politica adottata dalla Societa in materia di remunerazione dei
componenti degli organi di amministrazione, dei direttori generali e dei dirigenti con
responsabilita strategiche.

La Seconda Sezione fornisce un resoconto delle remunerazioni relative ai suddetti soggetti
corrisposte nell’esercizio di riferimento

e ricorda pertanto che, ai sensi dell'art. 123-ter TUF, 'Assemblea & chiamata ad esprimere:
- il voto vincolante sulla Prima Sezione della Relazione sulla Remunerazione

- il voto non vincolante sulla Seconda Sezione della Relazione sulla Remunerazione

In_merito al punto 3 del'Ordine del giorno (Nomina del Consiglio di amministrazione) il
Presidente, dato atto che la procedura di nomina del Consiglio & dettagliatamente riportata
anche nell'avviso di convocazione e rimandando alla Relazione per quanto attiene
I'applicazione del codice di autodisciplina adottato dalla societa, ricorda che all’elezione dei
membri del Consiglio di Amministrazione si procedera come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti sono tratti, in base
allordine progressivo con il quale sono elencati nella lista, tanti Consiglieri che
rappresentino |a totalita di quelli da eleggere meno uno:

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti e che non sia
collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i soci che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voti, ¢ tratto il restante Consigliere, nella persona del
candidato elencato al primo posto di tale lista, che dovra essere in possesso dei requisiti di
onorabilita e professionalita richiesti dalla normativa vigente. Il difetto di tali requisiti
determina la decadenza dalla carica.




Il Presidente da quindi atto che é stata tempestivamente presentata 1 lista da parte degli
azionisti Paolo Andrea Panerai e C5 S.r.l. titolari complessivamente di azioni rappresentanti
il 16,70% del capitale ed il 28,12% del totale dei diritti di voto in quanto tutte aventi diritto di
voto maggiorato con indicazione dei nominativi di 17 candidati, pubblicata sul sito internet
della societa con le richieste dichiarazioni dei candidati ed e stata altresi presentata dai
medesimi azionisti Paolo Andrea Panerai e C5 S.rl. la seguente proposta in ordine al
numero dei componenti, la durata in carica e la determinazione dei compensi:
= sj propone di determinare in n. 17 i componenti del Consiglio di Amministrazione;
= si propone di stabilire che il Consiglio restera in carica per tre esercizi, e cioé sino
allapprovazione del bilancio al 31/12/2024;
* si propone di determinare in Euro 83.000,00 'emolumento lordo annuo per l'intero
Consiglio di amministrazione.

In_ merito al punto 4 dell’'Ordine del giorno (Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi
2022-2024) il Presidente, dato che atto che la procedura di nomina del Collegio &
dettagliatamente riportata nell'avviso di convocazione, ricorda che dalla lista che avra
ottenuto il maggior numero di voti espressi dagli azionisti saranno tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, due Sindaci effettivi e uno
supplente.
Il terzo Sindaco effettivo e laltro supplente saranno tratti dalle altre liste, eleggendo
rispettivamente il primo e il secondo candidato della lista che avra riportato il quoziente piu
elevato. In caso di parita di voti tra due o piu liste, risultera eletto Sindaco il candidato piu
anziano di eta.
Il Presidente del Collegio sindacale € nominato dallassemblea tra i Sindaci eletti dalla
minoranza.
In caso di parita di voti tra due o piu liste, sara nominato Presidente il candidato pil anziano
di eta.
Il Presidente da quindi atto che & stata tempestivamente presentata 1 lista da parte degli
azionisti Paolo Andrea Panerai e C5 S.r.l. titolari complessivamente di azioni rappresentanti
il 16,70% del capitale ed il 28,12% del totale dei diritti di voto in quanto tutte aventi diritto di
voto maggiorato pubblicata sul sito internet della societa con le richieste dichiarazioni dei
candidati ed & stata altresi presentata dai medesimi azionisti Paolo Andrea Panerai e C5
S.r.l. la seguente proposta in ordine alla nomina del Presidente ed alla determinazione del
compenso:
» si propone che sia nominato Presidente del Collegio Sindacale il Dott. Mario Medici;
= sji propone di determinare il Euro 22.500,00 il compenso annuo a favore del
Presidente del Collegio Sindacale e in Euro 15.000,00 il compenso annuo a favore
di ciascun Sindaco Effettivo.

In_merito al punto 5 dell’Ordine del giorno (Conferimento dell'incarico ad una societa di
revisione ai sensi dell'.art 13 del D.Lgs. 39/2010 per gli esercizi 2022-2030. Deliberazioni
inerenti e conseguenti) il Presidente ricorda che con I'approvazione del bilancio di esercizio
al 31 dicembre 2021 giunge a scadenza l'incarico di revisione legale dei conti conferito alla
societa di revisione BDO S.p.A. per il novennio 2013-2021 e si rende pertanto necessario
procedere al conferimento dell'incarico di revisione legale dei conti per gli esercizi 2022-
2030 ad altra societa di revisione ed alla determinazione del relativo corrispettivo per l'intera
durata dell'incarico, nonche degli eventuali criteri per 'adeguamento di tale corrispettivo.

Il Presidente precisa quindi che la deliberazione viene assunta dallAssemblea degli
Azionisti su proposta motivata dellOrgano di controllo e, ai sensi dell’art. 17 del D. Lgs.
39/2010, l'incarico di revisione legale dei conti non potra essere rinnovato o nuovamente
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conferito al revisore uscente qualora non siano trascorsi almeno quattro esercizidallg:da

di cessazione del precedente incarico. s
La durata dell'incarico di revisione legale, inoltre, dovra avere la durata di nove e‘%edcw,‘“» J
ovvero dal 2022 al 2030.

Richiamando quanto compiutamente illustrato nella Relazione del Consiglio, il Presidente
illustra come ad esito del processo di selezione, il Collegio Sindacale abbia predisposto
e presentato al Consiglio la propria proposta motivata (allegata alla Relazione),
contenente almeno due possibili alternative di conferimento e una preferenza
debitamente giustificata per una delle due. In particolare, il Collegio Sindacale, valutate
le offerte ricevute, ha ritenuto di sottoporre allAssemblea degli Azionisti, ai sensi
dellart. 16 comma 2, del Regolamento (UE) n. 537/2014, nonché degli artt. 13 e 17 del
D. Lgs. 39/2010, alternativamente tra loro, le due proposte relative al mandato per la
revisione legale dei conti per il novennio 2022-2030, formulate dalle societa Audirevi S.p.A.
e KPMG S.p.A., esprimendo all'unanimita la propria preferenza nei confronti della societa
Audirevi S.p.A. in quanto il corrispettivo richiesto da KPMG risulta significativamente
superiore rispetto a quello proposto da Audirevi e nella proposta formulata da
quest'ultima e inclusa anche [lattivita di verifica dei modelli fiscali, a differenza di quanto
previsto dalla proposta di KPMG.

In_merito_al punto 6 del’Ordine del giorno (Autorizzazione all'acquisto e disposizione di
azioni proprie; contestuale revoca per la parte non utilizzata della delibera assembleare del
17 giugno 2021 relativa all’'autorizzazione all'acquisto e alla disposizione di azioni proprie) il
Presidente, richiamato quanto dettagliatamente illustrato nella Relazione del Consiglio,
ricorda come quest'ultimo ritenga che la facolta di acquistare azioni proprie costituisca uno
strumento di flessibilita gestionale e strategica di cui gli Amministratori devono poter disporre
sia in relazione ad eventi straordinari, correlati ad esempio ad accordi od intese che
presuppongono lo scambio di pacchetti azionari, sia, piu semplicemente, per procedere ad
investimenti in azioni della societa qualora 'andamento delle quotazioni di borsa o I'entita
della liquidita disponibile potesse rendere conveniente tale operazione sul piano economico.

Alle ore 10.02 nessuno prendendo la parola, il Presidente:

* da atto che le presenze sono invariate per tutti i punti all'ordine del giorno, tranne (come
comunicato dal Rappresentante designato) per la deliberazione inerente il Punto 7 all'ordine
del giorno per il quale il Rappresentante designato non ha ricevuto istruzioni di voto per un
quantitativo di azioni;

* pone quindi in votazione, mediante comunicazione verbale da parte del Rappresentante
designato dei voti dallo stesso espressi sulla base delle istruzioni di voto ricevute, le seguenti
proposte di delibere qui trascritte:

Approvazione del bilancio al 31 dicembre 2021 - Provvedimenti ai sensi dell’art. 2446
comma 1 c.c.

“L’Assemblea ordinaria del 29 giugno 2022

- preso atto della Relazione degli Amministratori sull andamento della gestione dell'esercizio
2021 e delle ulteriori informazioni ricevute;

- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale;

- preso atto della Relazione della societa di revisione BDO ltalia S.p.A.;

- presa visione del bilancio dell’esercizio 2021 che si é chiuso con una perdita di Euro
10.983.597 e del bilancio consolidato che si € chiuso con una perdita di competenza del
gruppo di 13.008 migliaia di Euro



delibera
di approvare il bilancio al 31.12.2021.”

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all'unanimita.

“L’Assemblea degli Azionisti, in sede ordinaria,
- visto e approvato in data odierna il Progetto di Bilancio d’esercizio 2021 di Class Editori
S.p.A.;
- preso atto della perdita dell’'esercizio 2021 pari a Euro 10.983.597;
- preso atto che il patrimonio netto rilevante ai fini dell’art. 2446 comma 1 risulta inferiore ai
due terzi del capitale sociale per Euro 22.564.490, di cui Euro 11.894.967 relativo all'importo
della perdita dell'esercizio 2020 per la quale é stata deliberata dagli Azionisti della Societa,
nel corso dellassemblea tenutasi il 17 giugno 2021, di usufruire del rinvio ai sensi della
norma sopra indicata;
- vista la relazione ex articoli 125-ter del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998, come
successivamente integrato e modificato, e 74 del Regolamento adottato dalla Consob
con Delibera n. 11971 del 14 maggio 1999, come successivamente integrato e
modificato, predisposta dal Consiglio di Amministrazione;
- tenuto conto delle osservazioni del Collegio Sindacale

delibera
in conformita a quanto previsto dall’art. 6 del Decreto Legge 8 aprile 2020 n. 23, convertito
con modifiche dalla Legge 5 giugno 2020 n. 40, come novellato dalla Legge 30 dicembre
2020 n. 178 e come modificato dall’articolo 3, comma 1-ter, D.L. n. 228 del 30 dicembre
2021, convertito, con modificazioni, dalla Legge n. 15 del 25 febbraio 2022, di rinviare
allAssemblea degli Azionisti che sara chiamata ad approvare il bilancio d'esercizio al 31
dicembre 2026 le decisioni di cui all’articolo 2446 comma 2 del Codice Civile, relative alla
riduzione del capitale sociale per tener conto delle perdite pregresse e della perdita
dell’'esercizio, e di riportare quindi a nuovo la perdita d’esercizio pari ad Euro 10.983.597.”

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.381.020 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all’unanimita.
Prima Sezione della Relazione sulla Remunerazione

“L’assemblea ordinaria del 29 giugno 2022
delibera
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} el il

b %,V A
di approvare la Prima Sezione della Relazione sulla Politica in materia di Remun \az‘r@gthg\%cf;ﬂ S/
sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, D.Lgs. 2 elgbr_.]afgi‘g;&-‘

1998, n. 58 (come modificato con D.Lgs. 10 maggio 2019, n. 49), documento es8e—
a disposizione del pubblico in conformita alla disciplina applicabile”

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all'unanimita.

Seconda Sezione della Relazione sulla Remunerazione:
‘L’Assemblea ordinaria del 29 giugno 2022

esprime
volo favorevole in relazione alla Seconda Sezione della Relazione sulla Politica in materia
di Remunerazione e sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3, D.
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (come modificato con D.Lgs. 10 maggio 2019, n. 49),
documento messo a disposizione del pubblico in conformita alla disciplina applicabile”.

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all’'unanimita.

Nomina del Consiglio di amministrazione
Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Il Presidente pone in votazione la proposta degli azionisti Paolo Panerai e C5 S.r.l. di
determinare in 17 il numero dei componenti il Consiglio di amministrazione ed invita il
Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi
di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all'unanimita.

Determinazione della durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione.



Il Presidente pone in votazione la proposta degli azionisti Paolo Panerai e C5 S.r.l. di
determinare in tre esercizi la durata in carica del Consiglio di amministrazione ed invita il
Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi
di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gl
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all’'unanimita.

Componenti del Consiglio di amministrazione

Il Presidente pone in votazione la Lista n. 1 presentata dagli azionisti Paolo Panerai e C5
Srl titolari di azioni rappresentanti il 16,70% del capitale ed il 28,12% del totale dei diritti di
voto che propone la nomina di un Consiglio nelle persone dei signori:
Giorgio Luigi Guatri

Paolo Andrea Panerai

Luca Panerai

Nicoletta Costa Novaro

Mariangela Bonatto

Vincenzo Manes

Gabriele Capolino

Marco Moroni

Samanta Librio

Maria Grazia Vassallo

Gaia Dal Pozzo

Beatrice Panerai

Angelo Sajeva

Paolo Angius

Angelo Riccardi

Alessandra Salerno

Pier Luigi Magnaschi

ed invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto
ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.381.020 voti favorevoli e n. 43.238 voti contrari, nessun
astenuto.

Il Presidente dichiara la proposta approvata a maggioranza (percentuale del 99,958% del
totale dei diritti di voto espressi).

Determinazione dei relativi compensi

Il Presidente pone in votazione la proposta degli azionisti Paclo Panerai e C5 S.r.l. di
determinare in euro 83.000,00 I'emolumento annuo complessivo a favore del Consiglio di
amministrazione, da ripartirsi tra i membri secondo quanto stabilira il Consiglio medesimo
nel corso della prima riunione utile ed invita il Rappresentante designato a dichiarare
eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

10
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astenuto.

Il Presidente dichiara la proposta approvata a maggioranza (percentuale del 99,958% del
totale dei diritti di voto espressi).

Stante il risultato delle votazioni il Presidente dichiara che il Consiglio di amministrazione
in carica sino all'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024 & composto di 17 membri
nominati nelle persone dei signori:

Giorgio Luigi Guatri

Paolo Andrea Panerai

Luca Panerai

Nicoletta Costa Novaro

Mariangela Bonatto

Vincenzo Manes

Gabriele Capolino

Marco Moroni

Samanta Librio

Maria Grazia Vassallo

Gaia Dal Pozzo

Beatrice Panerai

Angelo Sajeva

Paolo Angius

Angelo Riccardi

Alessandra Salerno

Pier Luigi Magnaschi

con un emolumento annuo complessivo di Euro 83.000,00 da ripartirsi tra i membri secondo
quanto stabilira il Consiglio medesimo nel corso della prima riunione utile.

Nomina del Collegio sindacale

Nomina di tre Sindaci effettivi e due Sindaci supplenti

Il Presidente pone in votazione la Lista n. 1 presentata dagli azionisti Paolo Panerai e C5
Srl titolari di azioni rappresentanti il 16,70% del capitale ed il 28,12% del totale dei diritti di
voto che propone la nomina dei membri del Collegio sindacale in carica per i prossimi tre
esercizi nelle persone dei signori:

Sezione n. 1 — Sindaci effettivi

Mario Medici

Laura Restelli

Guglielmo Calderari

Sezione n. 2 — Sindaci supplenti

Francesco Alabiso

Paolo Andrea Valentino

ed invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto
ai sensi di legge e di Statuto.

11



Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gl
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun contrario e nessun
astenuto.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all’'unanimita.

Nomina del Presidente

Il Presidente pone in votazione la proposta degli azionisti Paolo Panerai € C5 S.r.lLdi
nominare Presidente del Collegio sindacale il signor Mario Medici ed invita |l
Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi
di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.381.020 voti favorevoli e n. 43.238 voti contrari, nessun
astenuto.

Il Presidente dichiara la proposta approvata a maggioranza (percentuale del 99,958% del
totale dei diritti di voto espressi).

Determinazione della retribuzione

Il Presidente pone in votazione la proposta degli azionisti Paolo Panerai e C5 S.r.ldi
determinare il compenso annuo in 22.500,00 euro per il Presidente e in 15.000,00 euro
annui per ciascun sindaco effettivo, in continuita con il passato ed invita il Rappresentante
designato a dichiarare eventuali carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge e di
Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.381.020 voti favorevoli e n. 43.238 voti contrari, nessun
astenuto.

Il Presidente dichiara la proposta approvata a maggioranza (percentuale del 99,958% del
totale dei diritti di voto espressi).

Stante il risultato delle votazioni il Presidente dichiara che il Collegio sindacale in carica
sino all’approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024 & cosi composto:

Sindaci effettivi

Mario Medici (Presidente)

Laura Restelli

Guglielmo Calderari

Sindaci supplenti

Francesco Alabiso

Paolo Andrea Valentino

Conferimento dell’incarico ad una societa di revisione ai sensi dell’.art 13 del D.Lgs.
39/2010 per gli esercizi 2022-2030. Deliberazioni inerenti e conseguenti.
“L’Assemblea ordinaria del 29 giugno 2022
- esaminata la proposta formulata dal Collegio Sindacale,

delibera

12
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delle attivita nonché aﬂe condrzrom di cui all’'offerta formulata dalla sudo‘etta sodre§a t{t/ 2
revisione, i cui termini economici sono sintetizzati nella proposta formulata dal Coll\TO‘"
Sindacale (allegata al presente verbale).”

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all’'unanimita.

Autorizzazione all’acquisto e disposizione di azioni proprie; contestuale revoca per
la parte non utilizzata della delibera assembleare del 17 giugno 2021 relativa
all’autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie
“L’Assemblea ordinaria del 29 giugno 2022

delibera
* di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente, ai Vice-
Presidenti e all’Amministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, di procedere, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 2357 C.C., all'acquisto, in una o piu tranches e per un periodo di 18
mesi dalla data della presente deliberazione, di azioni proprie di categoria “A” entro il limite
del 10% del capitale sociale, e comunque entro i limiti degli utili distribuibili e delle riserve
disponibili risultanti dall’'ultimo bilancio regolarmente approvato,
* di fissare il prezzo unitario di acquisto minimo in un importo corrispondente alla
parita contabile, essendo le azioni prive del valore nominale, e massimo in misura non
superiore al 20% della media aritmetica del prezzo ufficiale di Borsa nei fre giorni di
frattazione precedenti a quello in cui viene effettuata I'operazione di acquisto e comunque,
di quanto previsto dall'art. 5, comma 1, del Regolamento (CE) n. 2273/2003 della
Commissione Europea del 22 dicembre 2003.
Gli acquisti dovranno essere effettuati ai sensi della lettera b) art. 144 bis Regolamento
Consob 11971/99 sul Mercato Telematico Azionario con le modalita stabilite dalla Borsa
ltaliana, al fine di rispettare la parita di trattamento degli azionisti ma, qualora se
ne presentasse l'opportunita, potrebbero essere effettuati, in tutto o in parte, anche
tramite offerta pubblica di acquisto ai sensi della lettera a) del richiamato Regolamento
Consob, tali modalita potranno non essere applicate per acquisti di azioni proprie
possedute da Dipendenti della societa, o di sue controllate, assegnate o softoscritte
a norma degli articoli 2349 e 2441, oftavo comma, C.C.
* di dare mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente, ai Vice
— Presidenti e allAmministratore Delegato, disgiuntamente tra loro, affinché nelle forme
consentite dalla normativa applicabile possano disporre in qualsiasi momento, in tutfo o in
parte, in una o piu volte, anche prima di aver completato gli acquisti di cui sopra,
delle azioni proprie acquistate in base alla presente delibera, con facolta di stabilire
di volta in volta termini, modalita e condizioni che saranno ritenuti piu opportuni, fermo
restando che il prezzo o il valore di trasferimento delle azioni non dovra comportare
effetti economici negativi per la societa;



* di considerare conseguentemente revocata, a far tempo dalla data della presente
delibera, la precedente deliberazione di autorizzazione all'acquisto e alla disposizione
di azioni proprie adottata dall’Assemblea degli azionisti del 17 giugno 2021."

Il Presidente invita il Rappresentante designato a dichiarare eventuali carenze di
legittimazione al voto ai sensi di legge e di Statuto.

Il Rappresentante designato, sulla base delle istruzioni di voto ricevute, comunica che gli
azionisti hanno espresso n. 102.424.258 voti favorevoli, nessun astenuto e nessun
contrario.

Il Presidente dichiara la proposta approvata all'unanimita.

ek dedek

Essendo esaurita la trattazione di tutti i punti all’'ordine del giorno, il Presidente ringrazia gli
intervenuti e dichiara chiusa 'Assemblea.
Sono le ore 10.25

Il Segretario
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Azioni costituenti il capitale sociale
Diritti di voto

ELENCO PARTECIPANTI ASSEMBLEA DEL 29 GIUGNO 2022

171.586.284
203.840.151

o " P o,
N At Delegato Azioni per  su Diritti di | % su diritti
capitale
delega voto di voto
sociale
1 PROFESSIONI IMPRESE MESTIERI S.P.A. |R.D.: INFOMATH TORRESI SRL | 38.025.000 22,161 38.025.000 18,654
2 C5S.R.L. R.D.: INFOMATH TORRESI SRL | 19.257.760 11,223| 38.515.520 18,895
3 PANERAI PAOLO ANDREA R.D.: INFOMATH TORRESI SRL | 9.400.000 5,478| 18.800.000 9,223
4 PAOLO PANERAI EDITORE S.R.L. R.D.: INFOMATH TORRESI SRL | 3.520.250 2,052|  7.040.500 3,454
5 ISHARES VII PLC R.D.; INFOMATH TORRESI SRL 43.238 0,025 43.238 0,021
Totale azioni per delega 70.246.248
% su azioni capitale sociale 40,939
Totale diritti di voto per delega 102.424.258
% su diritti di voto 50,247
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Di seguito si riportano le risposte alle domande inviate alla casella pastale
Ir@class.it, in vista della prossima Assemblea dei Soci, dall‘azionista Marco Bava
(titolare di 40 azioni depositate in vista dell'assemblea del 28/29 giugno 2022).

Richiesta di:

A. estrazione dal libro soci (art.2422 cc) dei primi 100 azienisti in un files da inviare
prima dell’'assemblea  gratuitamente  prima  dellassemblea  all’email
ideeconomiche@pec.it

Si evidenzia che il Libro Soci non & un libro sistematico ma cronologico ed é
elaborato sulla base dei disposti del Regio Decreto 239 del 29/03/1942, della
Legge 1745 del 29/12/1962, del D.Lgs 58/98 TUF), del D.L. 213/98 (Decreto
Eure) e di tutta la normativa pii aggiornata vigente (compreso il
Provvedimento congiunte Banca d’ltalia — Conseb nonché il Regolamento
Emittent).

Ai sensi dell'art. 2422 c.c. il sacio ha diritte di consultare il Libro Soci ed
oftenerne estratli a sue spese,

B. DOMANDE DEL SOCIO MARCO BAVA

1) VISTO CHE AVETE RITENUTO DI avvalervi dell’art.106 del DL.18/20 17 marzo
2020, n. 18, recante "Misure di potenziamento del Servizio sanitario nazionale e
di sostegno economico per famiglie, lavoratori e imprese connesse
al'emergenza epidemiologica da COVID-19”, concernenti - in particolare - le
modalita di intervento in Assemblea ed il conferimenta di deleghe efo
subdeleghe al rappresentante designato ai sensi dell’art. 135-undecies del
Testo Unico della Finanza , che ritengo anticostituzionale in quanto viola gli
art.3 e 47 della Costituzlone perche’ discrimina gli azionisti delle societa’
quotate in borsa in quanto non gli consente di intervenire in assembiea sia
dall'art.2372 cc . Le sedute parlamentari, | congressi e le lezionl universitarie si
tengono con mezzi elettronici , perché le assemblee delle societa quotate no 7 il
ruolo di controllo degli azionisti di minoranza e' stato confermato in molti crack
finanziari, perche' si vuole tappare la voce degli azionisti scomodi ? Per queste
ragioni intendo citarvi in giudizio al fine di richiedere un risarcimento del danno
immateriale , da devolvere in beneficenza per non aver potuto esercitare il

to di partecipare all'assemblea anche perche’;

(Classediiory

Nen é chiaro quale sia la domanda, Ad agni modo, la Societa ha deciso di
continuare ad avvalersi della facoltq prevista dall’art. 106, comma 4, del
Decreto Legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito con modificazioni dalla L. n.
27/2020, come prorogato dal D.L. n. 228/2021 convertito dalla L. 15/2022,
prevedendo che I'intervento in Assemblea da parte degli aventi diritto possa
avvenire esclusivamente per il tramite del rappresentante designato dalla
Societd ai sensi dell’art. 135-undecies del Decreto Legislativa 24 febbraio
1998, n. 58 ( “TUF”). La proposta di mettere al voto 'esercizio dell'azione di
responsabilita, infine, é inammissibile ai sensi dell’art. 2393 del Codice Civile
ed é comungue destituita di ogni fondamento,

Prendendo atto delle iderazioni del socio Bava, la Secieta non pud che

confermare di agire in base alle disposizioni normative vigenti,

2) I certificatori di bilancio fanno anche una consulenza fiscale ?
No.

3) Come cambiano le vs strategie dopo il Covid e la guerra in Ucraina?
La Casa editrice ha intrapreso tutte le azioni necessarie per il contenimento
dei costi e per la salvaguardia dei propri lavoratori, In via prioritaria, la
societd ha adottato le misure per salvaguardare la salute e la sicurezza del
proprio  personale attraverso la diffusione di costanti informazioni e

’m P 5

P org ive dal Comitato per la salute e sicurezza

istituito in Class Editori; I'operativite aziendale, a tutti i livelli ed aree
Sunzionali, & stata sempre garantita attraverso una veloce riorganizzazione
con un iniziale ricorso allo smartworking, al quale ln Casa editrice si era
preparata da tempo nella logica di contenimento dei costi Successivamente Ia
Casa editrice & gradualmente tornata all’attivita in presenza.

Per fronteggiare il calo del fatturato il Gruppo Class ha aumentato le misure
per contenere i costi operafivi, i costi generali e del personale, usufruendo per
quanto possibile delle agevolazioni previste dai vari decreti legge; & stato

inoltre preparato un piano per il contenimento dei vari eanoni, Sono state

4)

5)

6)

7)

8)

9)

a) L'art.135-undecies del decreto legisiativo 24. ;I’S@%ﬂ nig?t i
la non partecipazione degli azionisti alle assel !ﬂekk‘ l"& ’2 f,._\.‘ﬁ_{‘,

b) Il punto 1 del 106 ammette ammette che in dersga H\éqantérpr wsco-v
dagli art.2364 2 ¢, e 2478-bis l‘assemble. urﬂuqaﬂb J

convocata entro 180 gg dalla chiusura deil’esercizio,
<

Quindi non e’ possibile , secondo il nostro ordtna?neujcr we:éfs gg.r--'
qualche ragione la partecipazione dei soci, per cui bas‘t;‘-?;'fo via
internet.

d) Per cui essendo anticostituzionale I'art. 106 del decreto e’ utilizzato per

negarmi l'intervento in assemblea .

PERCHE” Conte e Draghi non hanno disposto per le societa' quotate I'assemblea
obbligatoria ONLINE su piattaforma internet come sancisce lo stesso decreto per
tutte le societd di capitali, societd cooperative e mutue assicuratrici, di prevedere
con avviso di convocazione delle assemblee I'espressione del voto in via elettronica
o per corrispondenza ed intervento all’assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione, anche laddove l'utilizzo di tale strumento non sia previsto negli
statuti? E possibile prevedere che l‘assemblea si svolga, anche esclusivamente,
mediante mezzi di telecomunicazione che garantiscano lidentificazione dei
partecipanti, la loro partecipazione e I'esercizio del diritto di voto come quelli usati
per i consigli di amministrazione. Se non la fanno le societa' quotate l'assemblea
online chi la dovrebbe e potrebbe fare?
Ho sostenuto l'esame da dottore commercialista online e voi non potete fare
un‘assemblea?
Per di piu” ora che l'emergenza sanitaria e’ finita perche’ continuate a non voler
tenere assemblee come prevede il codice?

2] fle] i sabijlita’ nei co. nti del cda

richi vviamen| non e’ ai_sensi_dell’art. I Tuf ma
dell'art.2393 cc e In relazione al fatto che lintervento in Assemblea & previsto
esclusivamente tramite il Rappresentante Designato, ai sensi dell'art.126-bis,
comma 1, terzo periodo, del TUF.

intraprese attivitd volte al sostegno finanziario sulla base delle misure
temporanee per il sostegno alla liquidita delle imprese con 'ottenimento di
Sinangiamenti garantiti dal fondo di garanzia per le PMI, La guerra in
Ucraina non ha avute impatti diretti sul business della societd in quanto Ia
Casa edifrice non intrattiene rapporti significativi con i paesi dell’est europeo.
Gli inevitabili impatti dell’awmento dei prezzi delle materie prime e soprattutio
dell’energia e del gas vengono gestiti con ulteriori azioni di razionalizzazione
delle attivitd operative.

Avete avuto attacchi al dati con richiesta di riscatti dagli hacker?

Nel corso del 2021 non sono stati registrati attacchi ai dati con richiesta di
riscatto.

Quanto avete investito in cyber security?

L’ammontare degli investimenti non & specificatamente quantificabile in

quanto le relative attiviti sono collocate nel delle impl. ioni sui

sistemi informatici della Casa editrice.

Avete un programma di incentivazione e retribuzione delle idee?

Non risulta formalizzate une specifice programma di incentivazione, La Casa
editrice favorisce in ogni caso un attivo coinvolgimento dei propri dipendenti
ai processi di crescita e alla sviluppe di nuovi pradotii e servizi.

AVETE ADOTTATO la ISO 37001 ed i Sistemi di Gestione Anti-Corruzione ?

La societa non ha adottate la ISO 37001 ma ai fini delle azioni anti-
corruzione resta fermo quanto previsto dal modello organizzative ai sensi
della Legge 231,

IL PRESIDENTE, i consiglieri d’amministrazione ed i sindaci CREDONO NEL
PARADISO?

La domanda non visulta né pertinente né rilevante.

SONQ STATE CONTESTATE MULTE INTERNAZIONALI?

No.

s



10)

11)

12)

13)

14)

15,

16

17,

27,

28

29)

<2

)

=

=

=

30)

31

32)

)

33)

34

=

SONQO STATE FATTE OPERAZIONI DI PING-PONG SULLE AZIONI PROPRIE CHUSE
ENTRO IL 31.12 ? CON QUALI RISULTATI ECONOMICI DOVE SONO ISCRITTI A
BILANCIO?

No.

A chi bisogna rivolgersi per proporre l'acquisto di cioccolatini promozionali,
brevetti , marchi e startup ?

In prima istanza ci si puo rivolgere all’investor relator all'indirizzo email
ir@class.it.

Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i centri
medici realizzati dalla BANCA D'ALBA ?

Al momento questa ipotesi non é prevista.

TIR: TASSO INTERNO DI REDDITIVITA" MEDIO e WACC = TASSO INTERESSI
PASSIVI MEDIO PONDERATO?

Il tasso di redditivita medio non costituisce un riferimento significativo in
quanto I'Emittente risulta in perdita, Quanto al tasso di interessi passivi
medio, lo stesso risulta pari al 2,5%, determinato in misura fissa negli accordi
interbancari.

Come garantite lindipendenza della informazione rispetto agli inserzionisti piu’
importanti?

E prevista una rigorosa separagione tra le redazioni giornalistiche e gli uffici
commerciali della Casa editrice. Inoltre nei prodoti editoriali vengono
identificate con un format comprensibile | contenuti frutto di operazioni
commerciali in modo da distinguerli in modo chiaro dal resto delle pagine dei
giornali o della programmazione,

AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION ed ISO 370017
Al momento questa ipotesi non € prevista.

A quanto sono ammontati i fondi europei per la formazione e per cosa li avete
usati ?

Non sono stati utilizzati fondi europei per la formazione nel corso del 2021,

Avete in progetto nuove acquisizioni e/o cessioni ?

(lasse

POTETE FORNIRMI L'ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti Al PARTITI, ALLE
FONDAZIONI POLITICHE, AI POLITICI ITALIANI ED ESTERI?

Non é stato cffe alcun to ¢ non si detiene alcun credito relativo
ai partiti, alle fondazioni politiche, ai politici italiani ed esteri
AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFTUTI TOSSICI?

Nelle sedi del Gruppo non si generanoe rifiuti tossici fatta eccezione per quanto
riferito in risposta della domanda numero 83.

QUAL’E” STATO I” investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI STRUTTURATI?

Nel 2021 non é stato effettuato alcun investimento in titoli di stato, gdo e titoli
strutturati. La societq non detiene attualmente tali titoli,

Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titali? e chi lo fa?

Il servizio titoli & gestito dal Computershare S.p.A. che svolge la propria
attivita a condigioni economiche di mercato, in linea con la best practice del
settore, Non si ritiene opportuno per motivi di riservatezza contrattuale,
Jornire in tale sede Uinformazione circa il costo del servizio.

Sdnid previste riduzioni di personale, ristrutturazioni? delocalizedkioni?

La societa ¢ da anni impegnata in piani di riduzione dei costi, ivi inclusi quelli
del personale. Al momento, tuttavia, non sono previsti interventi strutturali di
riduzione del personale,

C'é& un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dope un certo tempo ? come

viene contabilizzato ?

Non esiste alcun impegne di riacquiste di prodotti,

GIi amministratorl attuall e del passato sono indagati per reali ambientali,
RICICLAGGIO, AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la societd? CON QUALT
POSSIBILI DANNT ALLA SOCIETA?

Non risultano procedimenti per i
Societd o i suoi amministratori.

reati sopra richiamati che riguardano la

Ragioni e modalita di calcolo dellindennita di fine mandato degli amministratory.

Non sona previste indennita di fine mandate per gli amministratori,
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La Societa valuta di volta in velta le opportuniti che si presentano dando le
doverose e opportune comunicazioni al mercato

Il gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro?

Neo

Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda e quella fiscale in GB 7 se
o avete fatto come pensate df comportarvi con I'uscita della GB dall'EU ?

Al momento questa iporesi non é prevista

Avete intenzione di proporre le medifiche statutarie che raddoppiano il voto ?
Nel corso del 2016 la societa ha operato la modifica statutaria per adotare un
regolamento sul voto maggiorato. Sul sito Internet della societa, sezione

Investor Relation/Voto Maggiorato, sono fornite tutte le informazioni previste
dalla normativa,

Avete call center all'estero ? se sl dove, con quanti lavoratorl, di chi e’ la
proprieta?

No, il Gruppoe non ha call center all’estero

Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di uscirne ?
La Societa non & iscritta a Confindustria

Come e’ variato I'indebitamento e per cosa ?

Tale informazioni sono riportate nella Relazione finanzigrin annuale
pubblicata sul sito Internet della societa a cui si rinvia

A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppe suddivisi per tipologia
ed entita ?

Non si comprende il conceito di “incentivi incassati come gruppo”.

Da chi & composto I'odv con nome cagnome e quanto ci costa?

Attualmente 'ODV é composto dal dott, Vieri Chimenti (Presidente), dal Dot
Lorenzo Allegrucci e dal Dottor Antonio De Filippi. I compensi annuali sono

di Eure 6,000 per il Presidente e di Euro 3.000 per ognuno degli aliri due
componentfi,

Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di Cl ed EXPO 2015 o
altre? Per cosa e per quanto?

La societd non ha sponserizzate né il Meeting di Rimini di CL. né EXPO 2015,

Chi fa la valutaziene degli immobili? Quanti anni dura I'incarico ?

La Casa editrice non é proprietaria di immobili.

Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte importi e sinistri coperti, soggetti
attualmente coperti, quando é stata deliberata e da che organo, componente di
fringe-benefit associato, con quale broker & stata stipulata e quali compagnie la
sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e quanto ci costa ?

La capogruppo Class Editori S.p.A, ha stipulate una polizza assicurativa
(directors & officers) in linea con le best practices, a fronte della
responsabilita civile verso terzi degli organi sociali e dei dirigenti
nell’esercizio delle loro funzieni con l'abiettivo di tenere indenne il gruppo
dagli oneri derivanti da eventuali risarcimenti, con esclusione dei casi di dolo
e colpa grave. La polizza di durata annuale ¢ stipulata con Chubb Insurance
Company of Europe SA attraverso il broker Magitalia Group. Il costo é circa
di 18 mila euro per anno

Sono state stipulate polizze a garanzia del prospett! informativi (relativamente ai
prestitl obbligazionari)?

No

Quali sono i importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziali
(differenziati per macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale
struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker utilizzato e compagnie)?
L'importo totale ammonta a circa 160 mila euro; il broker di riferimento é

Magitalia Group S.p.A. e la compagni i ice principale é AXA.
Ulteriori dettagli non appaione attinenti all’ordine del giorno.

VORREI SAPERE Quale € l'utilizzo della liquidita (composizione ed evoluzione
mensile, tassi attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte, reddito finanziario

ottenuto, politica di gestione, ragioni dell'incomprimibilita, quota destinata al TFR
e quall vincoli, giuridico operativi, esistono sulla liquidita)

La liquiditd viene impiegata secondo una politica di investimento molto
prudente. Attualmente essa & investita in depositi a vista presso primari istituti

bancari come deseritto nel prospetto dedicato alle disponibilita liquide del
Sascicolo di bilancio.

VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE ENERGIE
RINNOVABILI, COME VERRANNO FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPQO SARANNO
RECUPERATI TALI INVESTIMENTI,

Non vi sono investimenti attuali o previsti per le energie rinnovabili.



Class Editof A

SONO STATE FATTE OPERAZIONI DI PING-PONG SULLE AZIONI PROPRIE CHUSE
ENTRO IL 31.12 ? CON QUALI RISULTATI ECONOMICI DOVE SONO ISCRITTT A
BILANCIO?

No.
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11) A chi bisogna rivolgersi per proporre Vacquiste di cloccolatini promozionall,
brevetti , marchi e startup ?
In prima istanza ci si pud rivolgere all'investor relator all’indirizzo email
in@class.it.

12) Avete intenzione di realizzare iniziative in favore degli azionisti come i centri

medici realizzati dalla BANCA D'ALBA ?

Al momento questa ipotesi non & prevista.

13

=

TIR: TASSO INTERNO DI REDDITIVITA' MEDIO e WACC = TASSO INTERESSI
PASSIVI MEDIO PONDERATO?

11 tasso di redditivita medio non costituisce un riferimenta significativo in
quanto I'Emittente risulta in perdita. Quanto al tasso di interessi passivi
medio, lo stesso risulta pari al 2,5%, determinato in misura fissa negli accordi
interbancari.

14) Come garantite l'indipendenza delia informazione rispetto agli inserzionisti piu’
importanti?

E prevista una rigorosa separazione tra le redazioni giornalistiche e gli uffici
commerciali della Casa editrice, Inoltre nei prodotti editoriali vengono

identificate con un format comprensibile i contenuti frutto di operazioni
commerciali in modo da distinguerli in modo chiaro dal resto delle pagine dei

giornali o della programmazione,

15) AVETE INTENZIONE DI CERTIFICARVI BENEFIT CORPORATION ed ISO 370017
Al momento questa ipotesi non & prevista.
16} A quanto sono ammantati i fondi europei per la formazione e per cosa li avete

usati ?
Non sono stati utilizzati fondi enropei per la formazione nel corso del 2021,

17) Avete in progetto nuove acquisizioni efo cessioni ?
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27) POTETE FORNIRMI L'ELENCO DEI VERSAMENTI e dei crediti Al PARTITI, ALLE
FONDAZIONI POLITICHE, Al POLITICI ITALIANIT ED ESTERI?

Non é stato eff aleun ver to e non si detiene alcun credito relativo
ai partiti, alle fondazioni politiche, ai politici italiani ed esteri

28) AVETE FATTO SMALTIMENTO IRREGOLARE DI RIFIUTT TOSSICI?

Nelle sedi del Gruppo non si generano rifiuti tossici fatta eccezione per quanto
riferito in risposta della domanda numero 83.

29) QUALE’STATO 1" investimento nei titoli di stato, GDO, TITOLI STRUTTURATI?
Nel 2021 non & stato effettuato alcun investimento in titoli di stato, gdo e titoli
strutturati. La societd non detiene attualmente tali titoli.

30) Quanto e’ costato lo scorso esercizio il servizio titoli? e chi lo fa?

11 servizio titoli & gestite dal Computershare S.p.A. che svolge la propria
attivita a condizioni economiche di mercato, in linea con la best practice del
setfore. Non si ritiene opportuno per mofivi di riservatezza contrattuale,
fornire in tale sede I'informazione circa il costo del servizio.

31) Sono previste riduzioni di personale, ristrutturazioni? delocalizzazioni?

La societd & da anni impegnata in piani di riduzione dei costi, ivi inclusi quelli
del personale. Al momento, futtavia, non sono previsti interventi strutturali di
riduzione del personale.

32) C'¢é un impegno di riacquisto di prodotti da clienti dopo un certo tempo ? come
viene contabilizzato ?

Non esiste alcun impegno di riacquisto di prodotti.
33) Gli amministratori attuali e del passato sono indagati per reati ambientali,

RICICLAGGIO, AUTORICLAGGIO O ALTRI che riguardano la societa? CON QUALI
POSSIBILI DANNI ALLA SOCIETA™?

Non risultano procedimenti per i reati sopra richiamati che riguardano la
Societd o | suoi amministratori.

34) Ragioni e modalita di calcolo dellindennita di fine mandato degli amministratori.

=

Non sono previste indennitd di fine mandato per gli amministratori,

; éagbro Verbali Assemblee

La Societd valuta di volta in volta le opportunitd che s
doverose e opportune comunicazioni al mercato

18) 1! gruppo ha cc in paesi ad alto rischio extra euro?
No

Avete intenzione di trasferire la sede legale in Olanda e quel
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Al momento questa ipotesi non & prevista

20) Avete intenzione di proporre le madifiche statutarie che raddoppiano il voto ?

=

Nel corso del 2016 la societd ha operato la modifica statutaria per adottare un
regolamento sul vota maggiorato. Sul sito Internet della societd, sezione
Investor Relation/Voto Maggiorato, sono Sornite tutte le informazioni previste
dalla normativa.

21) Avete call center all’estero ? se si dove, con quanti lavoratorl, di chi e’ la
proprieta?
No, il Gruppo non ha call center all’estero

22) Siete iscritti a Confindustria ? se si quanto costa ? avete intenzione di uscirne ?

=

La Societd non ¢ iscritta a Confindustria

23) Come e’ variato lindebitamento e per cosa ?

Tale informazioni sono riportate nella Relagione finangiaria annuale
pubblicata sul sito Internet della societd a cui si rinvia

24) A quanto ammontano gli incentivi incassati come gruppo suddivisi per tipologia
ed entita ?
Non si comprende il concetto di “ineentivi incassafi come gruppo”.

25) Da chi é composto l'odv con nome cagnome e quanto ¢l costa?

Attualmente 'ODV & composte dal dott. Vieri Chimenti (Presidente), dal Dott,
Lorenzo Allegrucei e dal Dottor Antonio De Filippi. I compensi annuali sono
di Euro 6,000 per il Presidente e di Euro 3.000 per ognuno degli altri due
componenti.

26) Quanto costa la sponsorizzazione il Meeting di Rimini di CI ed EXPO 2015 o
altre?  Per cosa e per quanto?

La societi non ha sponsorizzato né il Meeting di Rimini di CL né EXPO 2015.
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35) Chi fa la valutazione degli immabili? Quanti anni‘dura Iincarico 2

La Casa editrice non & proprietaria di immobili.

36) Esiste una assicurazione D&O (garanzie offerte importi e sinistri coperti, soggetti

attualmente coperti, guando & stata deliberata e da che organo, componente di
fringe-benefit associate, con quale broker é stata stipulata e quali compagnie a
sottoscrivono, scadenza ed effetto scissione su polizza) e quanto ci costa ?
La capogruppe Class Editori S.p.A. ha stipulato una polizza assicurativa
(directors & officers) in linea con le best practices, a fronte della
responsabilita  civile verso terzi degli organi sociali e dei dirigenti
nellesercizio delle loro funzioni con I'obiettive di tenere indenne il gruppo
dagli oneri derivanti da eventuali risarcimenti, con esclusione dei casi di delo
e colpa grave. La polizza di durata annuale é stipulata con Chubb Insurance
Company of Europe SA attraverso il braker Magitalia Group. Il costo é circa
di 18 mila euro per anno

37) Sono state stipulate polizze a garanzia dei prospetti informativi (relativamente ai
prestiti obbligazionari)?
No

38) Quali sono gii importi per assicurazioni non finanziarie e previdenziall

=

(differenziati per macroarea, differenziati per stabilimento industriale, quale
struttura interna delibera e gestisce le polizze, broker utilizzato e compagnie)?
L’importo totale ammonta a circa 160 mila euro; il broker di riferimento é

Magitalia Group S.p.A. e la compagnia assicuratrice principale & AXA.
Ulteriori dettagli non appaiono attinenti all'ordine del giorno.

39) VORREI SAPERE Quale & l'utilizzo della liquidita (composizione ed evoluzione
mensile, tassi attivi, tipologia strumenti, rischi di controparte, reddito finanziario
ottenuto, politica di gestione, ragioni dell'incomprimibilita, quota destinata al TFR
e quali vincoli, giuridico operativi, esistono sulla liquidita)

La liquidita viene impiegata secondo una politica di investimento molto
prudente. Attualmente essa & investita in depasiti a vista presso primari istituti

bancari come descritto nel prospetto dedicato alle disponibilita liquide del
fascicolo di bilancie.

40) VORREI SAPERE QUALI SONO GLI INVESTIMENTI PREVISTI PER LE ENERGIE
RINNOVABILI, COME VERRANNO FINANZIATI ED IN QUANTO TEMPO SARANNO
RECUPERATI TALI INVESTIMENTL,

Non vi sono investimenti attuali o previsti per le energie rinnovabili,
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58) vorrei conoscere

Clasyediiort

vi & stata retrocessione in

pubblicitari/sponsorizzazioni ?

Italia/estero di investimenti
La domanda non risulta comprensibile.

Come viene rispettata la normativa sul lavore dei minori?

1l Gruppo non ha rapporti di lavoroe con minori.

Efattao e prevista la certificazione etica SA8000 ENAS?

Tale certificazione non & stata fatta né é prevista.

Finanziamo lindustria degli armamenti?

Na,

vorrei conoscere POSIZIONE FINANZIARIA NETTA DI GRUPPO ALLA DATA
DELL'ASSEMBLEA CON TASSI MEDI ATTIVI E PASSIVI STORICI.

Domanda non attinente all’ordine del giorno.

A quanto sono ammontate le multe Consob, Borsa ecc di quale ammontare e per
cosa?

Non risultano multe irrogate nei confronti della Societa né da parte di
Consob, né di Borsa Italiana nell’esercizio 2021.

Vi sono state imposte non pagate ? se si a quanto ammontano? Gli interessi ? le
sanzioni ?

Si segnalano imposte non pagate nei termini di legge (IRAP) e per le quali é
stato definito un piano di pagamento rateale, per un ammontare complessivo

di circa 193 mila euro, con sanzioni e interessi quantificabili
complessivamente in 32 mila euro.

vorrei conoscere : VARIAZIONE PARTECIPAZIONI RISPETTO ALLA RELAZIONE IN
DISCUSSIONE.

Si rimanda alla sezione “area di lidi to” del fascicolo di bilancio
pubblicato sul sito Internet della societd nonché alla sezione partecipazioni sia
nelle note illustrative al bilancio conselidato che in quelle al bilancio
separato.

vorrei conoscere ad oggi MINUSVALENZE E PLUSVALENZE TITOLI QUOTATI IN

BORSA ALL'ULTIMA LIQUIDAZIONE BORSISTICA DISPONIBILE

La Societd non ha effettuato trading su fitoli quotati.
vorrel conoscere da inizio anno ad oggi L'ANDAMENTO DEL FATTURATO per
settore,

Domanda non pertinente rispetto ai punti all’ordine del giorno.

Le spese promozionali pubblicitarie sono illustrate nella relazione di bilancio,
a cui i fa rinvio, Non sone state versate somme a testate giornalistiche, testate
e Internet per studi e consulenze,

vorrei conoscere L NUMERQ DEI SOCI ISCRITTI A LIBRO SOCI , E LORO
SUDDIVISIONE IN BASE A FASCE SIGNIFICATIVE DI POSSESSO AZIONARIO, E
FRA RESIDENTI IN ITALIA ED ALL'ESTERCQ

Sulla base del libro soci aggiornato ante record date, gli azionisti italiani ed

esteri erano complessivamente n, 7.321 ed erano suddivisi in base alle fasce
significative di possesso e alla territorialita come da sottostanti tabelle:

RIPARTIZIONE AZIONISTI PER CLASSI DI POSSESSO

CLASSE | DA A AZIONISTI AZIONT ORDINARIE

1 t 100 1.463 111.224
2 101 500 2.391 649.138
3 501 1.000 865 665.215
4] 1.001 5.000 1.647 4.196.600
5 5.001 10.000 474 3.564.497
6| 10.001 50.000 389 8.229.045
7 50.001 100.000 51 3.415.128
- 100.001 500.000 27 7.740.634
9 500.001 1.000.000 a 4.464.743
10 1.000.000 99.999.999 8 139.020.862
Totale 7.321 172.057.086

DISTRIBUZIONE AZIONISTI ITALIA - ESTERO

NAZIONE AZIONI AZIONISTE

ITALIA 113.335.995 7.270

ESTERD 58.721.091 51
Totale 172.057.086 7.321

SONO ESISTITI NELL'AMBITO DEL GRUPPO E DELLA
CONTROLLANTE E O COLLEGATE DIRETTE O INDIRETTE RAPPORTI DI
CONSULENZA CON IL COLLEGIO SINDACALE E SOCIETA’ DI REVISIONE O SUA
CONTROLLANTE. A QUANTO SONO AMMONTATI I RIMBORSI SPESE PER
ENTRAMBI?

(lassedilori

51) wvorrei conoscere ad oggi TRADING SU AZIONI PROPRIE E DEL GRUPPO
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65

66

)

EFFETTUATO ANCHE PER INTERPOSTA SOCIETA" O PERSONA SENSI ART.18
DRP.30/86 IN PARTICOLARE SE E’ STATO FATTQ ANCHE SU AZIONI D'ALTRE
SOCIETA’, CON INTESTAZIONE A BANCA ESTERA NON TENUTA A RIVELARE ALLA
CONSOB IL NOME DEL PROPRIETARIO, CON RIPORTI SUI TITOLI IN
PORTAFOGLIO PER UN VALORE SIMBOLICO, CON AZIONI IN PORTAGE.

La societa non effettua trading su azieni proprie. La societd non investe su
azioni di altre societa.

vorrei conoscere PREZZO DI ACQUISTO AZIONI PROPRIE E DATA DI OGNI
LOTTO, E SCOSTAMENTO % DAL PREZZO DI BORSA

La societa non ha in portafoglio azioni proprie al fermine dell’esercizio.

vorrei conoscere NOMINATIVO DEI PRIMI 20 AZIONISTI PRESENTI IN SALA CON
LE RELATIVE % DI POSSESSO, DEI RAPPRESENTANTI CON LA SPECIFICA DEL
TIPO DI PROCURA O DELEGA.

Tali informazioni saranno disponibili in allegato al verbale dell’Assemblea
che verra pubblicato sul sito della Societd e a cui si vinvia.

vorrei conoscere in particolare quali sono i fondi pensione azionisti e per quale
quota?

Non risultano fondi pensione tra gli azionisti della societd.

vorrei conoscere IL NOMINATIVO DEI GIORNALISTI PRESENTI IN SALA O CHE
SEGUONO L'ASSEMBLEA ATTRAVERSO IL CIRCUITO CHIUSO DELLE TESTATE
CHE RAPPRESENTANO E SE FRA ESSI VE NE SONO CHE HANNO RAPPORTI DI
CONSULENZA DIRETTA ED INDIRETTA CON SOCIETA' DEL GRUPPO ANCHE
CONTROLLATE e se comunque hanno ricevuto denaro o benefit direttamente o
indirettamente da societd controllate , collegate, controllanti. Qualora s risponda
con “non é pertinente”, denuncio il fatto al collegio sindacale ai sensi
dellart.2408 cc.

Tali informazioni saranno disponibili in allegato al verbale dell'assemblea che
verrd pubblicato sul sito delle Societd e a cui si rinvia. Si precisa che non
vengono remunerati giornalisti se non per lo svolgimento delle loro attivita per
la Casa editrice.
vorrei conoscere Come sono suddivise le spese pubblicitarie per gruppo
editoriale, per valutare l'indice d'indipendenza ? VI SONO STATI VERSAMENTI A
GIORNALI O TESTATE GIORNALISTICHE ED INTERNET PER STUDI E

CONSULENZE?

(lasseditor;

Non esistono rapporti con la societd di revisione e con il collegio sindacale
diversi da quelli legati alle ordinarie attivita di verifica e controllo,

vorrei conoscere se VI SONO STATI RAPPORTI DI FINANZIAMENTO DIRETTO O
INDIRETTO DI SINDACATI, PARTITI O MOVIMENTI FONDAZIONI POLITICHE
(come ad esempio Italiani nel mondo) , FONDAZIONI ED ASSOCIAZIONI DI
CONSUMATORI E/O AZIONISTI NAZIONALI O INTERNAZIONALI NELL'AMBITO
DEL GRUPPO ANCHE ATTRAVERSO IL FINANZIAMENTO DI INIZIATIVE
SPECIFICHE RICHIESTE DIRETTAMENTE?

No.

vorrei conoscere se VI SONO TANGENTI PAGATE DA FORNITORI?

Non risultano tangenti pagate.

SE C’E' E COME FUNZIONA LA RETROCESSIONE DI FINE ANNO ALL'UFFICIO
ACQUISTI E DI QUANTO E"?

Non siamo a

za di retr ni di fine anno all'ufficio acquisti.
vorrel conescere se Si sono pagate tangent! per entrare nel paesi emergenti in
particolare CINA, Russia e India?

Non risulta che siano state pagate tangenti per entrare nei paesi emergenti.

vorrel conoscere se SI E° INCASSATO IN NERO?
No. )

vorrel conoscere se Sf e’ fatto insider trading?
Non risulta.

vorrel conoscere se Vi sono dei dirigenti efo amministratori che hanno

interessenze in societa’ fornitrici ? AMMINISTRATORI O DIRIGENTI POSSIEDONO
DIRETTAMENTE O INDIRETTAMENTE QUOTE DI SOCIETA’ FORNITRICI?

Non risultano interessenze di dirigenti o amministratori con societd fornitrici.
Per quanto riguarda gli amministratori e | dirigenti con responsabilitd
strategica, rapporti di questo tipo sono peraltro sottoposti alla disciplina delle
Operazioni con parti corrvelate e dalla velativa procedura adottata dalla societa
e presente sul sito nella sezione Governance. [ rapporti con parti correlate
sono opportunamente illustrati nel fascicolo di bilancio pubblicato sul sito
Internet della societq nelle specifiche sezioni a cui si fa rinvio,

quanto hanno guadagnato gli amministratori personalmente nelle operazioni
straordinarie ?

Non sono previsti premi per gli amministratori per il perfezionamento di
operazioni straordinarie.
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vorrei conoscere se TOTALE EROGAZIONI LIBERALI DEL GRUPPO £ PER COSA
ED A CHI?

Nel 2021 non sonoe state corrisposte erogazioni liberali.

vorrei conoscere se CI SONO GIUDICI FRA CONSULENTI DIRETTI ED INDIRETTT
DEL GRUPPQO quali sono stati i magistrati che hanne composto collegi arbitrarii e
qual‘e’ stato il loro compenso e come si chiamano?

Non risulta che vi siano giudici fra consulenti e non si & fatto ricorso a collegi
arbitrali.

vorrei conoscere se W sono cause in corso con varie antitrust?

No,

vorrei conoscere se VI SONO CAUSE PENALI IN CORSO con indagini sui membri
attuali e del passato del c o collegic sindacale per fatti che riguardano la
societa.

A eccezione di alcuni procedimenti in corse riguardanti Vattivita giornalistica
svelta da parte di alcuni amministratori sulle testate della Casa editrice, non

risultano cause penali a carico degli amministratori per fatti che riguardane
la societa.

vorrel conoscere se a quanto ammontane i BOND emessi e con quale banca
(CREDIT SUISSE FIRST BOSTON, GOLDMAN SACHS, MONGAN STANLEY E
CITIGROUP, JP MORGAN, MERRILL LYNCH,BANK OF AMERICA, LEHMAN
BROTHERS, DEUTSCHE BANK, BARCLAYS BANK, CANADIA IMPERIAL BANK OF
COMMERCE -CIBC-)
Non ci sono bond emessi dalla societa.
vorrei conoscere DETTAGLIO COSTO DEL VENDUTC per ciascun settore,

Tali informazioni risultana nella sezione relativa alle informazioni di settore
della relazione di bilancio a cui si fa rinvio,

vorrei conoscere

A QUANTO SONO AMMONTATE LE SPESE PER:
ACQUISIZIONI E CESSIONI DI PARTECIPAZIONI.
Riguardo alle operazioni intervenute sulle partecipazioni si rimanda a quanto
descritto nella sezione relativa all’area di consolidamento, nonché alle sezioni
dedicate alle partecipazioni nelle note al bilancio consolidato ¢ al bilancio
separato della capogruppo. Le relative spese sostenute non sono di entitd
significariva,
RISANAMENTO AMBIENTALE

(lassediiori

vorrei conoscere se si sono comperate opere darte ? da chi e per quale
ammontare?

No, non sono state acquistate opere d'arte,

vorrel conoscere in quali settori si sono ridotti maggiormente i costi, esclusi i vs
stipendi che seno in costante rapido aumento,

Con riferimento agli stipendi si rimanda alla risposta alla domanda 74.
Riguardo ai costi, tali informazioni sone riportate nella sezione relativa alle
informazioni di settore, nel conto economico a cui si fa rinvio e alle relative
note illustrative al bilancio consolidato. In particolare si segnala una
significativa contrazione dei costi di produzione e di distribuzione di
quotidiani e periodici.

vorrel conoscere. VI SONO SOCIETA® DI FATTO CONTROLLATE (SENSI C.C) MA
NON INDICATE NEL BILANCIO CONSOLIDATO?

No,

vorrei conoscere, CHI SONO I FORNITORI DI GAS DEL GRUPPO QUALE" IL
PREZZO MEDIO.

1l gas viene utilizzato per l'impi di riscald, to. Per I'anno
2021 il fornitore ¢ stato Bluenercy Group S.p.A.; il prezzo medio della materia
prima é stato di 0,35 €5me.

vorrei conoscere se sono consulenti ed a quanto ammontano le consulenze
pagate a societa facenti capo al dr. Bragiotti, Erede, Trevisan e Berger?

Nel 2021 non sono stati pagati onorari a codesti professionisti.

vorrei conoscere. A guanto ammonta la % di quota italiana degli investimenti in
ricerca e sviluppo?

Tutti gli investimenti sono realizzati in Italia,

VORREI CONOSCERE 1 COSTI per le ASSEMBLEE e per cosa?

Sono del tutto immateriali in quanto si tengono presso la sede della Sacieti e
attualmente in modalita telematica,

VORREI CONOSCERE I COSTI per VALORI BOLLATI

Sono del tutto immateriali,

Vorrei conoscere la tracciabilita del rifiuti tossici,

Nelle sedi del gruppo non si generano rifiuti tossici, fatta eccezione per i toner

delle stampanti/fotocopiatrici che vengono smaltiti da Sfornitori specializzaii,
regolarmente iscritii al Sistri.

Verbali Assemblee
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Nessuna spesa,
Quali e per cosa sono stati fatti investimenti per la tutela ai
A partire dal mese di agosto 2019 presso gli uffici della sede f
avviato il progetto per il passaggio dall'illuminazione alogena a qui
minor impatto ambientale. La Casa editrice ha proseguito le proprie attivitg
finalizzate al risparmio energetico.

vorrei conoscere

a. I BENEFICI NON MONETARI ED I BONUS ED INCENTIVI COME VENGONQ
CALCOLATI?
8i rimanda alle informazioni presenti in bilancio nonché alla Relazione
sulla remunerazione messa a disposizione dei Soci.

b.  QUANTO SONO VARIATI MEDIAMENTE NELL'ULTIMO ANNO GLI STIPEND]
DEI MANAGERS e degli a.d illuminati, rispetto a quello DEGLI IMPIEGATI €
DEGLI OPERAI?

Nell'ultimo anno lo stipendio dei manager (dirigenti) non ha subito
variazioni significative nei valori medi, Per impicgati e giornalisti le
variazioni sono riconducibili esclusivamente all’applicazione degli
automatismi previsti dai contratti collettivi di riferimento; per altre
infermazioni si rimanda alla Relazione sulla remunerazione. Per alcune

categorie (giornalist e impiegati) sono stati adottati ammortizzatori
saciali come accordi di solidarieta e cassa integrazione a 0 ore,

c.  vorrel canoscere RAPPORTO FRA COSTO MEDIO DEI DIRIGENTI/E NON.
11 costo medio dei dirigenti nell’anno 2021 é stato di circa 131 mila euro;
quello dei non dirigenti (inclusi i giornalisti) é stato di circa 40 mila euro.
d.  vorrel conoscere NUMERQ DET DIPENDENTI SUDDIVISI PER CATEGORIA, CI
SONO STATE CAUSE PER MOBBING, PER ISTIGAZIONE AL SUICIDIO,
INCIDENTI SUL LAVORQ e con guall esiti ? PERSONALMENTE NON POSSO
ACCETTARE IL DOGMA DELLA RIDUZIONE ASSOLUTA DEL PERSONALE

Per tali informazioni si rimanda a quanto riportato nel fascicolo di
bilancio circa la composizione della forza lavore cui si é date
informativa, Nel 2021 non ci sono state cause per mobbing, istigazioni al
suicidio o collegate a incidenti sul lavoro.

e. Quanti sono stati i dipendenti inviati in mobilitd pre pensicnamento e con
quale etd media
Nel 2021 ci sono stati n. 6 prepensionamenti con eti media nel mese di
uscita paria 59 anni. Nessun dipendente in mobilitd,

QUALI auto hanno il Presidente e I'ad e quanto ci costano come dettaglio dei
benefits riportati nella relazione sulla remunerazione?

Al Presidente e all'Amministratore Delegato non sono assegnate auto a titolo
di benefit,

Dettaglio per utilizzatore dei costi per uso o noleggio di elicotteri ed aerei Quanti
sono gli elicotteri utilizzati di che marca e con quale costo craric ed utilizzati da
chi? Se le risposte sono ™ Le altre domande non sono pertinenti rispetto ai punti
all'ordine del giorno * denuncio tale reticenza al collegio sindacale ai sensi
dell'art, 2408 cc.

Non sono stati utilizzati/neleggiari né elicotteri né aerei.

A quanto ammontano i crediti in safferenza?

Tali informazioni sono presenti nella sezione delle note illustrative del
Sfascicolo di bilancio a cui si fa rinvio.

CI SONO STATI CONTRIBUTI A SINDACATI E O SINDACALISTI SE SI A CHI A
CHE TITOLO E DI QUANTO?

No.

C'e’ e quanto costa I'anticipazione su cessione crediti %?

La societi ha fatto modesto ricorso nell’esercizio 2021 alle operazioni di
anticipazione su cessioni di crediti. Il costo di tali operagioni & quantificabile
in una commissione del 0.65 % sul valore del eredito e in un tasso passive di
anticipazione del 1.6% sugli ammontari anticipati,

C'e’ il preposto per il vato per delega e quanto costa? Se la risposta e’ :

"Il relativo costo non & specificamente enucleabile in quanto rientra in un piu
ampio insieme di attivita correlate all'assemblea degli azionisti.” Oltre ad
indicare gravi mancanze nel sistema di controllo , la denuncio al collegio
sindacale ai sensi dell‘art.2408 cc.

E previsto un rappresentante designato ai sensi dell'art, 135-undecies TUF; il

compense ¢ di euro 2.800 oltre al rimborso delle spese vive per ogni
Assemblea.

A quanto ammontano gli investimenti in titoli pubblici?
Non sono stati effettuati investimenti in titoli pubblicit.
Quanto e’ I'indebitamento INPS e con I'AGENZIA DELLE ENTRATE?

I debiti previdenziali e tributari sono esposti alle pagine nell'apposita sezione
delle note illustrative al fascicolo di bilancio a cui si rinvia,

92) Se sifa il consolidato fiscale e & quanto ammonta e per quali aliquote?



Clasyediior.

8i fa il conselidato fiscale applicando le aliquote di legge.
93) Quante e’ il margine di contribuzione dello scorso esercizio?

In relazione a tale punto si rimanda ai commenti contenuti nella relazione
sulla gestione e nelle note esplicative.
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