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Spett. le
ACINQUE S.p.A.
Via Canova, 3
Mornza MB

Pieve di Soligo, 2 aprile 2025

Oggetto: Presentazione della lista di candidati per la nomina del collegio sindacale di
ACINQUE S$.p.A.

Con riferimento all’Assemblea straordinaria e ordinaria dei soci di ACINQUE S.p.A. {la “Societd” o
“ACINQUE™), convocata per il giomo 28 apnle 2025, in prima convocazione, e per il giomo 29 aprile
2025, in seconda convocazione, il socio Ascopiave S.p.A., vista la relazione predisposta dal Consiglio di
Amministrazione ex art. 125-ter del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e considerati - #ter afiz - gli
“Orientamenti relativi al Collegio Sindacale di ACINQUE che sara eletto dall’ Assemblea degli azionisti
del 28 aprile 2025” espressi dal Collegio Sindacale uscente nella riunione del 10 marzo 2025:

dichiara
1.  diessere proprietario, alla data odierna, di n. 9.867.199 Azioni con diritto di voto nell’Assemblea
straordinaria e ordinaria, rappresentant il 5,0000047% del capitale sociale e il 5,0000047% dei diritti
di voto (come risultante dall’attestazione rilasciata dall'intermediario Intesa Sanpaolo S.p.A.

comprovante la titolaritd da parte di Ascopiave S.p.A. della quota di partecipazione richiesta ai fini
della presentazione della lista, acclusa sub Allegato A),

2. dinon avere rapporti di collegamento, anche indiretti, di cui all’art. 144-guinguies del regolamento
adottato con delibera della CONSOB n. 11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”),
con gli azionisti che detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa in ACINQUE,

3. dinon avere relazioni significative di cui al punto 2) della Comunicazione n. DEM/9017893 della
CONSOB del 26 febbraio 2009, recante Raccomandazioni in materia di nomina dei componenti
degli organi di amministrazione e controllo, e

presenta

la seguente lista di candidati per la nomina del collegio sindacale di ACINQUE S.p.A., corredata dalla
documentazione richiesta:

ASCOPIAVE S.p.A.
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N. di lista Cognome Nome Qualifica / Tipologia
1 Nardin Fabrizio Presidente del Collegio Sindacale
2 Marcolin Roberta Sindaco Effettivo
3 Biancolin Luca Sindaco Effettivo
1 Polin Mauro Sindaco Supplente
2 Salvaggio Giovanni Sindaco Supplente
In fede, \
ASCOPIAVE Sp.A.
Il Pres Stratore Delegato
Nrugla Ceaoruato
\./ -\
ASCOPIAVE S.p.A.
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Allegari:

~  Allegato A - Auestazione nlasciata dall'intermediario;

—  Allegato B - Dichiarazioni di accettazione irrevocabile dell'incarico di sindaco da parte di ciascun

candidato e corredata di:

a.  attestazione sullinsussistenza di cause di ineleggibilith e/o di decadenza e/o
incompatibilitd;

b.  attestazione del possesso dei requisiti di onorabilita prescriuti dalle leggi vigent;

¢.  dichiarazione di sussistenza dei requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF
e di cui al Codice di Corporate Gowrmance;

d.  osmcdwmatae del candidato;

e. elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperui dallo stesso presso altre
societa;

f.  copia del documento di identita de!l candidaro ed evidenza del codice fiscale.

ASCOPIAVE S.p.A.
Via Verizzo, 1030 - 31053 Pieve di Solige (TV) ltalia - tel +39 0438 980098 - fax +39 0438 82096
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Comunicazione ex artt. 43 - 44 - 45 del Provvedimento Unico sul Post-Trading del 13 agosto 2018

1.  Intermediario che effetfua la comunicazione

AB! (conto MT) 03069 CAB 12097

denominazione INTESA SANPACLO S.P.A,

2. Uitimo Intermediario, se diverso dal precedente, o Intermediario cedente in caso di trasferimento tra intermediari
ABI CAB

denominazione

3. data delia richiesta (ggmmssaa} 4. data di invio della comunicazione {ggmmssaa)
02042025 02042025

5. n.ro progressivo annuo 6. n.ro della comunicazione precedente 7. causale
01500150 00000000 INS

8. nominativo dei richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

9. titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione ASCOPIAVE S.P.A.

nome

codice fiscale 03916270261

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita (ggmmssaa) c0000000 nazionalita ITALIA

indirizzo  VIA VERIZZO 1030

citta PIEVE DI SOLIGO {TV) Stato ITALIA
10. strumenti finanzizr oggetto di comunicazione:

ISIN o Cod. interna IT0001382024

denominazione ACINQUE SPA

11, quantitd strumenti finanziari oggetto di comunicazione:
9.867.199,000

12. vineoli 0 annotazioni sughi strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura o0 -

Beneficiario vincelo

13. data di riferimento (ggmmssaa) 14, termine di efficacia 15. diritto esercitabile
02042025 03042025 pEP
16. note

F’RESENTAZIONE LISTA CANDIDAT! PER RINNOVO DEL COLLEGIO  SINDACALE

Firma dell’Intermediario

17. Sezione riservata al’Emittente
Data della rilevazione nell’Elence

Causale della rilevazione: Iscrizione [ | | Maggiorazione [ ] | Cancellazione L] |

Motivazione della cancellazione o del rifiuto di iscrizione

Firma dell’Emittente

Copia Banca



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO

Il sottoscritto Fabrizio Nardin, nato a

EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI

, codice fiscale

., residente in

premesso che

A) & stato designato dalPazionista Ascopiave S.p.A. ai fini dellelezione det

B)

componentt del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e
otdinatia degli azionisti di ACINQUE S.p.A. (la “Societda” o “ACINQUE”)
che si tetra il giorno 28 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 10:30, ed
occorrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, presso la sede
legale della Societd, in via A. Canova, n. 3, Monza (I"“Assemblea”);

¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societd prescrivono per P'assunzione della carica di
Sindaco, ivi compteso quanto tiportato, oltre che nell'avviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle materie all'ordine del
giorno (“Relazione”) ex att. 125-fr D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”),
nel documento “Orientamenti relativi al Collegio Sindacale di Acinque S.p.A.
che sard eletto dal’Assemblea degli azionistt del 28 aprile 20257
(“Otientamenti”) allegato alla Relazione Illustrativa e nel documento “Politiche
in materia di diversita del Collegio Sindacale di Acinque S.p.A”., come pubblicati
sul stto sufernet della Societd;

tutto cid premesso,

il sottosctitto, sotto la proptia ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 pet le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
Pinsussistenza di cause di ineleggibiliti, decadenza ed incompatibilitd (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999 relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché il possesso di
tutd i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance, di
onorabilita e professionalitd ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa ¢ regolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Cotporate Governance, dalla “Politica in materia di diversita
del Collegio Sindacale” di ACINQUE e, pii in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco della Societa;

di non esercitate e/o ricoprire analoghe carnche negh organi gestionali, di
sotveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concotrenti con la
Societd;

di non ricoprire incatichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente {act.
148-bis del TUF e 144-terdecies del Regolamento Emittenti);

57 autorigza i trattamento dei dati personali af senst defl Regolansento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle
attiviti correlate all accettazione della medesima.



di essere iscritto nel registro dei revison legali al n. 144955 e di aver esexcitato
attivita di revisione legale dei cont per un periodo non infetiore a tre anni;

di depositare il curriculuns vitae (sub Allegato 1), atto a fornire un’esauriente
imformativa sulle proprie caratteristiche personali e professionali cotredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre
societd e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentate vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance (s#b Allegato 2);

di impegnarsi 2 comunicare tempestivamente alla Societk e, per essa, al Consiglio
di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa eventuale variazione
dellz dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicitd dei datl dichiaran;

di essere informato, ai sensi e per ght effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali ~ Regolamento (UE) 2016/679 - e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

di accettare itrevocabilmente la candidatura e Peventuale nomina alla carica di
Sindaco Effettivo della Societd;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell’organo e/o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione
dell’Assemblea;

di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico presso la sede legale della
societa Acinque

In fede, _ /ﬁ ~ ‘

Luogo e Data:

Gy 0], 21 a%oz;

Allegati

~  Allegato 1 — Curvicatlum vitae,

~  Allegato 2 — Tilenco degli incarichi.

Si antorizzp ¥ frattamento dei dati personali ai sensi del Regolanento UE n. 679/ 2016 per agni fine connesso alle
attivitd correlats all acetlazione della medesima.,



NARDIN FABRIZIO

DOTTORE COMMERCEIALISTA-REVISORELEGALE

CURRICULUM VITAE
NARDIN FABRIZIO, dottore commercialista e revisore legale.

Nato a -

Il

Laurea in Economia e Commercio, corseo di laurea in Economia e Commercio indirizzo
Econornico Politico, conseguita nel 1997 presso |'Universita Ca’ Foscari di Venezia.

Tre anni di tirocinio presso primari studi commercialistici in Treviso.
- Iscritto all’Albo dei Dottori Commercialisti presso I'Ordine di Trevise.

Iscritto al Registro Revisori Legali istituito presso il Ministero di Grazia e Giustizia

Iscritto all'Albo dei Periti ed all’Albo dei Consulenti Tecnici tenuto dal Tribunale di
Treviso con particolare specializzazione per le materie contabili.

Dal 2001 libero professionista in Treviso in veste di consulente d’'impresa e dal 2006
con proprio studio professionale in Paese (TV), ove svolgo l'attivita a favore di aziende
ed enti sia nella gestione ordinaria che straordinaria con attivita di revisione contabile
e amministrativa, analisi e redazione di bilanci, predisposizione dichiarazioni fiscali con
abilitazione al rilascio del visto di conformita, pianificazione fiscale e perizie di stima.

Ampia conoscenza di tecniche di analisi dei dati di bilancioc mediante indici e flussi,
nonché dello studio degli andamenti e variazioni degli stessi nel tempo, con lo scopo di
prevenire situazioni di crisi e pianificare gli investimenti e I'impiego delle risorse.

Attivita di consulenza contrattuale, consulenza societaria, assistenza nelle operazioni
straordinarie (cessioni d'azienda, affitti d'azienda, trasformazioni, fusioni, scissioni,
conferimenti, passaggi generazionali).

Attivita dedicata alle problematiche delle associazioni sportive dilettantistiche

Lo Studio collabora con legali esperti di diritto tributario ed amministrativo con i quali
offre assistenza nel contenzioso tributario ed amministrativo.

Revisore dei Conti di Enti Locali con iscrizione neli’appositc elenco istituito presso il
Ministero dell'Interno.

Amministratore pubblico nel Comune di Ponzano Veneto dal 1995 al 2019
(Consigliere Comunale 1995/2019; Assessore al Bilancio, Tributi e Patrimonio
1995/2003 -~ 2009/2014; Assessore allo Sport 2001-2004)

Membro, esperto esterno, del Nucleo di Valutazione degli Investimenti Pubblici del
Ministero delle Politiche Agricole e Forestali nel periodo 2001-2006

In possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita per la nomina nei Collegi
Sindacali delle S.p.A. quotate nei mercati regolamentati

Membro effettivo e supplente di Collegi Sindacali di S.p.A.
Membro di Organismi di Vigitanza Modelio ex D. Lgs. 231/2001



NARDIN FABRIZIO
DOTTORECOMMERCIALISTA-REVISORELEGALE
INCARICHI PROFESSIONALI IN ESSERE
Presidente del Collegio Sindacale presso Acinque SPA con sede a Monza, societa
guotata al mercato EXM gestito da Borsa Italiana (gestione integrata delle risorse
energetiche, ambientali e idriche);

Presidente del Collegio Sindacale con incarico di revisione legale presso TEC-SIM srl
con sede a Silea (TV);

Revisore Unico del Consorzio di Bonifica Piave con sede a Montebelluna (TV);
Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del’Ente “Veneto lavoro”, ente
strumentale della Regione Veneto (Osservatorio Mercato del lavoro e Politiche attive
del lavoro del Veneto);

Membro del Collegio Sindacale presso FVS S.G.R. SpA Private Equity territoriale del
Nord Est;

Revisore Unico presso GDG Tec srl, holding industriale

Presidente dell’Organismo di Vigilanza }(OdV ex 231) C4B srl di Milano (MI);
Revisore Unico della Fondazione Papa Pio X di Riese Pio X (Treviso).
INCARICHI PROFESSIONALI CONCLUSI

Revisore Legale / Sindaco

Presidente del Collegio Sindacale presso AP RETI GAS Vicenza SpA - (2020-2024);

Membro del Collegio Sindacale con revisione legale presso Molino di Ferro SpA -
(2010-2020);

Membro del Coliegio Sindacale con revisione legale presso Marconato srl (2010-2020);

Presidente del Collegio dei Revisori dell’Organizzazione di Volontariato Nidi Integrati e
Scuole Materne della Provincia di Treviso (2014-2020),

Presidente del Collegio Sindacale presso Asco Energy SpA (2014-2020);
Revisore legale unico presso Alto Trevigiano Servizi SpA (2014-2018);

Presidente del Collegio dei Revisori della Fondazione Papa Pio X di Riese Pio X (2012-
2018);

Membro del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria ULSS 7 di Conegliano - Vittorio
Veneto (2014-2017);

Membro del Collegio Sindacale presso CPS Cooperativa Sociale (TV) (2016-2017);
Revisore legale unico del gruppo Mobilita di Marca SpA di Treviso (2012-2015);

Membro del Collegio Sindacale presso Antonio Carraro SpA di Campodarsego (2016-
2017);



NARDIN FABRIZIO

DOTFTORECOMMERCIALISTA-REVISORELEGALE

Membro del Collegio dei Revisori di ATER Treviso (2011/2016);
Presidente del Collegio Sindacale presso Alto Trevigiano Servizi SpA - (2008-2014);
Membro del Collegio dei Revisori dell'IPAB Casa Marani di Villorba (TV) (2011-2014);

Membro dei Collegio Sindacale presso Spreafico Francesco e F.li SpA di Milano ~
(2010-2013);

Membro del Collegio Sindacale dell’Azienda Sanitaria ULSS 9 di Treviso (2010-2013);
Membro del Collegio Sindacale presso ASCO Tlc SpA di Pieve di Soligo (2008-2013);

Membro del Collegio Sindacale presso Save Engineering SpA di Venezia - (2007-
2013);

Membro del Collegio dei Revisori della Fondazione Villa d’argento di Silea (TV) (2006-
2010).

Organismi di Vigifanza (ex D. Lgs. 231)

Presidente dell’'Organismo di Vigilanza presso Antonio Carraro SpA (2017-2023);

Membro dell’'Organismo di Vigilanza presso Alto Trevigiano Servizi srf di Montebeliuna
(2013-2016);

Membro dell’Organismo di Vigilanza dell’ATER di Treviso (2014-2017).
Revisore Enti Locali

Santa Giustina in Colle (2021-2024); Grancona-Val Liona {2015-2017) Villorba (2009-
2015)- Riese Pio X (2009-2015) - Chiarano (2012-2015) - Vittorio Veneto (2012-
2013} - Cornuda (2009-2012) - Zero Branco (2006-2009) - Crocetta del Montelio
(2006-2009)



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI

La sottoscritta Robetta Marcolin,

premesso che

A) ¢ stata designato dall’azionista Ascopiave S.p.A. ai fini dellelezione dei
componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e
ordinatia degli azionisti di ACINQUE S.p.A. (la “Societd” o “ACINQUE”)
che s1 terra 1l glorno 28 aprile 2025, in pritma convocazione, alle ore 10:30, ed
occorrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, ptesso la sede
legale della Societa, in via A. Canova, n. 3, Monza ("“Assembliea”);

B) & a conoscenza dei requisiti che Ia disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societd prescrivono per Iassunzione della carica di
Sindaco, ivi compreso quanto tiportato, oltre che nell'avviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle materie all’ordine del
giorno (“Relazione™) ex art. 125-%r D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”),
come pubblicata sul sito sufernet della Societa,

tutto cid premesso,

la sottosctitta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto,

nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le

ipotesi di falsita in att e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

" l'msussistenza di cause di ineleggibilith, decadenza ed incompatibiliti (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999 relative ai limit al cumulo degli incarichi), nonché il possesso di
tutti i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Cotporate Governance promosso dal Comitato pet la Corporate Governance, di
onorabilifa e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e tegolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Corporate Governance, dalla “Politica in materia di diversita
del Collegio Sinducal?” di ACINQUE e, pilt in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco della Societ3;

* di non esercitare e/o ricoprite analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

* di non rcoprite incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
supertore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;

¥  di essere iscritta nel registro dei revisori legali e di aver esercitato Pattivita di
revisione legale dei cond per un petiodo non inferiore a tre anni;

* di depositare il curriculum vitae (swb Allegate. 1), atto a fornire un’esautiente
informativa sulle proprie caratteristiche personali e ptofessionali corredato

S antorizm i Waltaments def datf personali ai sensi del Regolamento UE 5. 679/ 2016 per agni fine connesso alle
atifvitd correlate all wivettuzione delfa medssima,

< e



dallelenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
socleta e rilevanti ai sensi della disciplina Jegislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance (sz4 Allegata 23,

*  dimmpegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio
di Amministtazione ed al Collegio Sindacale della stessa eventuale variazione
della dichiarazione;

*  di impegnarsi a produrre, su tichiesta della Societa, la documentazione idonez a
confermatre la veridicita dei dati dichiarati;

* di essere informata, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 - e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

*  di accettare irrevocabilmente la candidatura e 'eventuale nomina alla carica di

Sindaco Effettivo della Socteta;

" di non essere candidata in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dell'organc e/o degli organi sociali della Societd che si terrd in occasione

dell’Assemblea;

® divoler eleggere il proprio domicilio ai fini dellincarico a Treviso in Via A. Diaz
n3

In fede,

Firma: _ Dﬁh@k

Luogo e Data:

Tneino % Jos) 2025

Aﬂeg 2

—  Allegato 1 — Curriculnre vitae, .

= Allegato 2 — Elenco degli incarichi.

8¢ antorigra i traftanrenty def dati personali af sensi def Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alfe
ctttinft corvelate allaccertasione della medesima.




FORMATO EUROPEQ
PERIL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONAL|

Nome MARCOLIN ROBERTA
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
* Date (da - a) 1995 al 1939
» Nome e indirizzo del datore di Studio Atemio Papparotio — Treviso
lavaro
* Tipo di azienda o setfore Studio Commercialistico

* Date {da —a) 1999 al 2001

+ Nome e indirizzo del datore di Studio Associato Bettuzzi Cortellazzo-Wisl & Associali — Treviso
lavoro
» Tipo di azienda o settore Studio Commercialistico

«Date{da~a) | 2001 al 01/0212015

+» Nome e indirizzo del datore di Studio Boffa e Associati — Treviso
lavoro
» Tipo di azienda o setfore Studio Commercialistico
+ Tipo dl impiego Partner di studio
» Principali mansioni e responsabilita Contrattualistica, consulenza societaria, consulenza tributaria, redazione perizie, operazioni

straordinarie, consulenza budget & rendiconti finanziari.

* Date (da-a) 01/02/2015 ad oggi

» Nome e indirizzo de! datore di Studio Marcolin — Treviso
lavoro
« Tipo di azienda o settore Studio Commercialistico
* Tipo di impiego Titolare di studio
* Principali mansioni e responsabilita Contrattualistica, consulenza societaria, consulenza tributaria, redazione perizie, operazioni

straordinarle, consulenza budget e rendiconti finanziari.

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Marcolin Roberta




* Date {da—a)
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilits

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date {da - a)

+ Qualifica conseguita

» Dafe {da - a)
* Nome e tipo di istituto di isfruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

» Date (da—a)
» Nome e tipo df istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Date (da - &)
* Nome e tipo diistituto dl Istruzlone
o formazione

» Qualifica consegulta

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

« Capacita di letlura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di esprogeiona orale

* Capacita di lettura
« Capaciia di scrittura
* Capacita di espressione orale

ULTERIOR! INFORMAZION!

Pagina 2 - Currictfum vitae di
Marcofin Roberta

01/03/2018 ad oggi
Studio Emme? G — Treviso

StudioLegale e Fributario

Patner di studio
Contrattualistica, consulenza sccistaria, consulenza tributaria, redazione perizie, operazioni
straordinarie, consulenza budget e rendiconti finanziari,

1098

Dottore Commerciatista Iscritto aif'Ordine dei Dottori Commercialisti di Treviso

1994
Universith Ca’ Foscari di Venezia

Dottore in Economia e Commercio con indirizzo giuridico

1987
istituto Tecnico Commerciale ‘Luzzatti” di Treviso

Diploma Isfituto Tecnico

1986
Seucla "Oxford Hills High School” Maine ~ U.S.A.

Diploma scuola superiore

ITALIAND

INGLESE
Buono
Buono
Ottimo

FRANCESE
Scolastico
Scolastico
Buono

Incarichi attuali
- Componente dell'Organismo di Vigilanza di Ascoplape S.p.A.

! - Coliegio Sindacale di Socletd di Capitali. Ad oggi componente nelle




seguenti socletd:

o APRETI GAS S.P.A. in qualita di Sindaco Effettivo;

o ETRAENERGIA S.R.L. in qualita di Sindaco Supplente;

o ACTT SERVIZI SP.A. IN LIQUIDAZIONE in qualita di Sindaco
Supplente;

Treviso, 31.03.2025 tta Marcoiin

ool

Pagina 3 - Curriculum vitae df
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ELENCO DEGLI INCARICHI

| a sottoscritta Roberta Marcolin

DICHIARA

sotto la propria ed esclusiva responsabilita ai sensi di legge nonché per gli effetti di cut all'art.76 del D.P.R. 28/12/2000 n.445 perle

ipotesi di falsita in atti e di dicharazioni mendaci, di svolgere i sequentt incarichi:

- Componente dell'Crganismo di Vigilanza di Ascoplape S.p.A.

- Collegio Sindacale di Soclieta di Capitali. Ad oggi componente nelle sequenti societé:
o APRETI GAS S.P.A. in qualita di Sindaco Effetfivo;
o ETRAENERGIA 8.R.L. in qualita di Sindaco Supplente;

o ACTT SERVIZI 8.P.A,, IN LIQUIDAZIONE in qualita di Sindaco Supplente;

Treviso, 31.03.2025




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO

Il sottoscritto Taaca Biancolin, nato :

EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI

premesso che

A) ¢ stato designato dall’azionista Ascopiave S.p.A. al fini dell’elezione det

B)

componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e
ordinaria degli azionisti di ACINQUE S.p.A. {(Ja “Societd” o “ACINQUE”)
che si terrd il giomo 28 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 10:30, ed
occorrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, presso la sede
legale della Societz, in via A. Canova, n. 3, Monza (I"*‘Assemblea”);

& a conoscenza del requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societa prescrivono per P'assunzione della carica di
Sindaco, ivi compreso quanto ripottato, oltre che nell’avviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle materie all’'ordine del
glorno {“Relazione™) ex art. 125-zer Dlgs. 1. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”),
come pubblicata sul sito #néernet della Societa,

tutto cio premesso,

il sottosctitto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gli effetti di cwi all’art. 76 del D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiaraziont mendaci,

dichiara
Pinsussistenza di cause di ineleggibilith, decadenza ed incompatibilita (anche ai
sensi delle norme det Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999 relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché il possesso di
tutti 1 requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF ¢ del Codice di
Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corperate Governance, di
onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicat nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Corporate Governance, dalla “Politica in maleria di diversita
del Collegio Sindacal?’ di ACINQUE e, pill in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco della Societa;

di non esercitare e/o ticoprite analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrentt con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in tisura pari o
supetiote ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;,

di essere iscritto nel registro def revisori legali e di aver esercitato lattivita di
revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

Si antorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento U n. 679/ 2016 per agui fine connesso alle
attivitd correlate all'accettagione della medesima.



di depositare 1l curriculum wvitae (sub Allegato 1), atto a fornire un’esautiente
informativa sulle proprie caratteristiche personali e professtonali corredato
dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello

Statuto e del Codice di Corporate Governance (sué Allegato 2;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al Consiglio
di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa eventuale vatiazione
della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita del dati dichiarati;

di essere informato, al sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 - e della normativa
pro fempore vigente, che 1 dati personali raccoltl satanno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autotizzando la stessa a procedere con le
pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre
di accettare irrevocabilmente la candidatura e Peventuale nomina alla carica di

Sindaco Effettivo della Sociera;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
del’organo e/o degli organi sociali della Societa che s tertd in occasione
dell’Assembilea;

di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell’incarico in Conegliano (TV) —
Via Immacolata di Lourdes, 30

In fede,

Firma: mlm’%jmw‘&[
v

Luogo e Data:
Conegliano, 31/03/2025

Allegati

—  Allegato 1 — Curriculum vitae,

—  Allegato 2 — Flenco degli incarichi.

8¢ antorizza o trattaments dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogwi fine connesso alle
attivita corvelate allaccetiazione della medesima.



Seuropass

INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE RICOPERTA

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

Otfobre 2023 — alla data attuale

Gennaio 2020 — Dicembre 2024
Dicembre 2019 — alla data atiuale

Novembre 2018 — Dicembre 2024

Maggio 2018 — alla data attuale

Luglio 2018 — Luglic 2023
Maggio 2018 — Giugno 2018

Marzo 2018 — Settembre 2023

Giugno 2017 — alla data attuale

Aprile 2016 — Maggio 2019

Marzo 2016 — aila data attuale

Curriculum Vitae

Luca Biancolin

Iscritto alfOrdine dei Dotteri Commercialisti ed Esperti Contabili df Treviso
Revisore Legale dei Conti (N. Iserizione 5934 — D.M. 12/04/1985)

Sindaco effettivo di Acantho S.p.A. — Via Molino Rosso, 8 — Imola (BO) fino alla data di
approvazione del bilancio al 31.12.2025,

Componente dell'Organisme di Vigitanza (OdV) di AP Reti Gas Nord Est Srl. —
ViaJacopo Corado, 135128 Padova (PD) per gli esercizi 2020-2022 (fino al rinnovo
def Consiglio di Amministrazione),

Presidente def Collegio Sindacale di EstEnergy S.p.A. — Via Dei Reftori, 1 — 34121
Trieste (TS) per gli esercizi 2019-2021 (fino alfapprovazione del bilancio 2021) e per
gli esercizi 2022-2024 (fino al'approvazione del bilancio 2024);

Sindaco effettivo di AP Reti Gas Nord Est S.r.L. — Via Jacopo Comado, 1 — 35128
Padova (PD) per gli esercizi 2019-2022 {fino al’approvazione del bilancio 2022);

Componerite delfOrganismo di Vigilanza (OdV) di AP Reti Gas S.p.A— Via Veerizzo,

1030 — 31053 Pieve di Scligo (TV) per gli esercizi 2019-2021 (fino al vinnovo del
Consiglio di Amministrazione) e per gli esercizi 2022-2024 (fino al rinnovo del
Consiglio di Amministrazione);

Sindaco effettive di Mobilita di Marca S.p.A. - Via Polveriera, 1 - 31100 Treviso (TV)
per gli esercizi 2018-2020 e 2021-2023 (fino all approvazione del bilancio 2023);

Sindaco effettivo in ASCQO HOLDING S.PA. —Via Verizze, 1030— 31052 Pieve di Soli-
go (V)

Componente dell Organismo di Vigilanza (OdV) di ASCO TLC S.PA. — Via Verizzo,
1030 — 31053 Pieve di Soligo (TV) per gli esercizi 2018-2020 e 2021-2023 (fino al
rinnovo del Corsiglio di Amministrazione);

Componente del’Organismo di Vigilanza (OdV) di ASCOPIAVE S.PA. (societa
guotata al segmento STAR della Borsa Valori faliana)} — Via Verizzo, 1030 — 31053
Pieve di Soligo {TV) per gl esercizi 2017-2019 e 2020-2022 (fino al rinnovo del
Consiglio di Amministrazione);

Presidente del Collegio Sindacale di ASCC TLC S.p.A — Via Verizzo, 1030 - 31053
Pieve di Soligo (TV) per gli esercizi 20162018 (fino all'approvazicne del bilancio
2018);

Sindaco effettivo di AP Reti Gas S.p.A — Via Verizzo, 1030 — 31053 Pieve di Sdligo

© Unicne europea, 2002-2013 | hitp:/europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/4
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Febioraio 2016 — Marzo 2021
Gennaio 2015 — Dicembre 2017

Luglio 2014 — Maggio 2018
Aprile 2014 - alla data aftuale

Marzo 2014 — Maggio 2017
Gennaio 2008 — Dicembre 2008
Marzo 2004 — Maggio 2007
Settembre 2003 Dicembre 2005

Marzo 2003 — Dicembre 2007

Gennaio 2003 — Dicemiore 2005

Luglio 2002 — Ottobre 2008
Ottobre 1999 — Luglic 2002

Ottobre 1998 — Settembre 2005

Gennaio 1997 — Dicemibre 2002
Gennaio 1997 — Dicembre 2002

Gennaio 1994 — Dicembre 1996

@ Unione europea, 2002-2013 | hitp:Veuropass.cedefop.eunpa.ey

Curriculum Vitae

(TV) per gli esercizi 2016-2018, 20192021 e 2022-2024 (finc all approvazione del
bilancio 2024);

Presidente del Collegio Sindacale del’Agenzia Regionale per la Prevenzione e
Protezione Ambientale (ARPAV) per il quinquennio 2016-2021;

Revisore dei Conti dei COMUNE DI MONTECCHIA DI CRCOSARA (VR) peril triennic
20152017,

Sindaco supplents in ASCO HOLDING S.PA, —Via Verizzo, 1030 — 31053 Pieve di
Soligo (TV) per gli esercizi 2014-2016 e 2017-2018 (fino al’'approvazione del bilancio

Sindaco effettivo in ASCOPIAVE S.PA. (sodietd quotata al segmento STAR della
Borsa Valori aliana) — Via Verizzo, 1030 —310563 Pieve di Soligo (TV) per gli esercizi
2014-2016 , 2017-2018 e 2020-2022 {fino all'approvazione del bilancio 2022}

Componente del Collegio Sindacale della AZIENDA UL.SS. N. 8 ASOLO - Via
Forestuzzo, 41 - 31011 Asclo (TV) per il friennio 2014-2017;

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del COMUNE DI FONTANELLE (TV)
per il tiennio 2006-2008;

Componente del Collegio Sindacale della AZIENDA U.L.SS. N. 8 ASCLO - Via
Forestuzzo, 41 - 31011 Asclo (TV) per il friennio 2004-2007,

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti del COMUNE DI FONTANELLE (TV)
per il triennio 2003-2005;

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del CONSORZIC Dl IGIENE DEL
TERRITORIC TV1 — Via Vittorio Emanuele |l, 67 — 31015 Conegliano {TV) per gl
esercizi 2003-2004 e il triennio 2005-2007,;

Revisore dei Conti del COMUNE Dt CAVASO BEL TOMBA (TV) per il triennio 2003~
2005;

Presidente del Collegio Sindacale in CONEGLIANO SERVIZI S.P.A. —Via Caronelli,
33 — 31015 Cenegliano (TV) per gli esercizi 2002-2004 {firo alfapprovazione del
bilancio 2004) e 2005-2007 {fino allapprovazione del Bitancio 2007)

Consigliere di Amministrazione in CONEGLIANO SERVIZI S P A —Via Caronell, 33
— 31015 Coneglianc (TV) per gli esercizi 1999-2001 (fino allapprovazione del
billancio 2001);

Consigliere di Amministrazione in ALTA MAREA GROUP S.PA. —Via Cavour, 34h—-
31015 Conegliano {TV) fino al 16.02.2001.

Procuratore di ALTAMAREA GROUP S.R.L. —Via Cavour, 34/h — 31015 Coneghano
{TV) dal 18.02.2001 al 30.06.2005.

Liguidatore di ALTA MAREA GROUP S.RL. ~ Via Cavour, 34/ - 31015 Conegliano
(TV) dal 30.06.2005 al 22.09.2005, data di cancellazione della societa dal registro
defle imprese;

Presidente del Coliegio dei Revisori del Conti del COMUNE DI PIEVE DI SOLIGO
{TV} per il triennio 1087-1999 e 2000-2002;

Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti del COMUNE Df SANTA LUCGIA DI
PIAVE (TV) per il triennio 1997-1998 e 2000-2002,

Companente del Collegio dei Revisori del COMUNE D SAN VENDEMIANG (TV)
per il triennio 1994-1996.
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Curriculum Vitae

ISTRUZIONE E FORMAZIONE o
Novembre 2002 - Febbraio 2003 Master per Revisori degh Enti Locali tenuto a Verona dal Centro Studi Enti Locali di
San Miniato {PI);
Anni accademid 1980 - 1984 Laurea in Scienze Politiche Indirizzo Politico Intemazionafe conferita dall'Universita
degli Studi di Padova col massimo dei voti e fa lode
COMPETENZE PERSONAL! P
Lingua madre ftaliano
Altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE SCRITTA
Ascolto Leitura Interazione Produziene orale
Inglese B1 C1 B1 B1 B1
Sostituire con il nome del cerfificato di lingua acquisito. Inserire Il bvello, se conosduto '
Francese B1 C1 B1 B1 B1
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire it livello, se conoscdiuto
Liveli: A1/2 Livelio base - B1/2 Livello intermedic - C1/2 Livello avanzato
IQuadre Comune Europeo di Riferimento delle Lingus
Competenze comunicative ~ Otfime competenze comunicative, acquisite nel corso delf esperienza lavorativo-professionale, cltre

Competenze organizzative e
gestionali

Competenze professionali

Competenze informatiche

Altre competenze

Patente di guida

ULTERIORI INFORMAZION

ad una naturale attitudine a lavorare in gruppo.

QOftima capacita di predefinire le attivita da svolgere tramite e risorse disponibili per il raggiungimento
degli cbiettivi in funzione della variabile tempo.

Competenza, esperienza e capacitd tecnica in materia contabile e di bilancio; in campo sodietario,
amministrativo, tributario e fiscale.

Conoscenza defla ragioneria; dei principi contabili , sia nazionali che intemazionali; dellanalisi della
struttura di bilancio.

Cognizione in materia di inventari, rendiconti e situazioni contabili di societa, enti € imprese; di
valutazione di aziende, di cessioni, conferimenti e affitto d'azienda; di tecnica commerciale, di economia
aziendale, di amministrazione privata e pubblica; di tributi ed imposizione fiscale,

Conoscenza del diritto privato, societario, commerciale, amministrativo, falimentare e tributario;
dell'ordinamento degli enti pubblici e privati; del processo civilistico e penale.

Padronanza delle tecniche di controllo da esercitare nei confronti di vari soggetti (societa commerciali,
enti publlici e privati, onlus, ecc.). per verificare le attivita svolte, i risultati conseguit, la rappresentazione
degli avvenimenti.

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office.

Ottima capacitd di strutturare efficamente le atlivita proprie e degli altr, le risarse possedute, il tempo
disponibile, per il raggiungimento di un obiettivo prefissato.

© Uniche europea, 2002-2013 | hitp:ifeuropass.cedefop.europa.eu Pagina3/4
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Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugne 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei
dati personali”.

Consapevole che ai sensi degli articoli 46, 47 & 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli
atti e 'uso di aiti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi special, dichiaro che le informazioni prodotte rispondono
a verita.

Conegliano, 31 maizo 2025 dott. Luca Biancolin

g /E'cnuw@li
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Dott. Luca Biancolin

Elenco degli incarichi professionali attualmente ricoperti presso enti
locali, consorzi, cooperative, altri organismi e societa pubbliche e¢/o
private e/o a partecipazione pubblica

Sindaco effettivo in societd pubbliche e/o private /o a partecipazione pubblica

* Ascopiave S.p.A. — Via Verizzo, 1030 — 31053 Pieve di Soligo (TV)

o AP Reti Gas S.p.A. — Via Verizzo, 1030 — 31053 Pieve di Soligo (IV)
o EstEnergy S.p.A. — Via dei Rettori, 1 — 34121 Trieste (IS)

e Acantho S.p.A. — Via Molino Rosso, 8 - 40026 Imola (BO)

Conegliano, 31-03-2025

- dott. Luca Biancolin -

%’m\%

Elenco incarichi professionali atrualmente vicoperti (compresi quelli eventuali di sindaco supplentc)



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELILLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITE

Il sottoscrittc Mauro Polin,

premesso che

A) ¢ stato designato dalP’azionista Ascopiave S.p.A. al fini dell’elezione det

B)

componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e
ordinaria degli azionisti di ACINQUE Sp.A. (la “Societa” o “ACINQUE”)
che si terra il giorno 28 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 10:30, ed
occorrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, presso la sede
legale delia Societa, in via A. Canova, n. 3, Monza (I"“Assemblea”);

¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societd prescrivono per Iassunzione della catica di
Sindaco, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle matetie all'ordine del
giorno (“Relazione”) ex art. 125-#2r D Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”),
come pubblicata sul sito infernet della Societa,

tutto cid premesso,

1l sottosctitto, sotto Ja propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gl effetd di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le
ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichtara
Pinsussistenza di cause di inelegpibilita, decadenza ed incompatibilita (anche al
sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999 relative ai limiti al curnulo degli incarichi), nonché il possesso di
tutt i requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance, di
onorabilits e professionalita ivi inclusi quelli prescrittt dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Corporate Governance, dalla “Politica in materia di diversitd
del Collegio Sindacal?” di ACINQUE e, pitt in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile, per ricoptire la catica di Sindaco della Societa;

di non esercitare e/o ricoptire analoghe cariche negli organi gestional, i
sotveglianza e di controllo in imprese o gruppt di imprese concorrenti con la
Societd;

di non ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controilo in misura pati ©
supetiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;

di essere iscritto nel registro det revisori legali e di aver esercitato lattivita di
revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

di depositare il eurriculum vitae (sub Allegato 1), atto a fornire un’esauriente
informativa sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato

5 autorizzo if tratiamento dei dati personali ai sensi del Regolumento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesss alls
altivita corvelate all accettazione della medesima.,



dall’elenco deghi incarichi di amministrazione e controflo ricoperti presso alire
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance (s#b Allegato 2);

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al Consiglio
di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa eventuale vatiazione
dela dichiarazione;

di impegnarsi a produtre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarat;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 - e delia normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene tesa autorizzando la stessa a procedere con le

pubblicazioni di legge per tale finalita,
dichiara inoltre

di accettare irtevocabilmente la candidatura e eventuale nomina alla carica di
Sindaco Supplente della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione
dellorgano e/o degli organi sociali della Societa che si terra in occasione
dell’ Assemblea;

di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico in Vicolo del Molinetto
1, 31100 Treviso {TV)

In fede,

Luogo e Data:

Treviso, 1° aprile 2025

Allegati

—  Allegato 1 — Curriculum vitae,

—  Allegato 2 — Elenco degli incarichi.

S autorizza i ratiamento dei dati personali ai sensi del Regolamente UE w. 679/ 2016 per agni fine connesio alle
atliviid correlate all accettazions della medesima.



FORMATO EUYROPEO
CURRICULUM VITAE

[ INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome Mauro Polin

Indirizzo professionale

Telefono

E-mail

Nazionalita s

Data di nascita

Sesso

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

» Date (da —a) Dal 2000 al 2005

» Tipo di azienda o settore PricewaterhouseCoopers SpA — ufficio di Treviso
* Tipo di impiego Revisore Contabile
« Principali mansioni e Junior Manager

responsabilita

* Date (da — a) Dal 2005 al 2007

« Tipo di azienda o settore Iris S.p.A.

» Tipo di impiego Responsabile amministrazione e finanza

* Principali mansioni e Responsabile dipartimento amministrazione e finanza
responsabilita

* Date (da—a) Dal 2007 ad oggi

» Azienda Ria Grant Thornton S.p.A




Partner responsabile area nord est Grant Thornton - assurance.

* Tipo di impiego
Responsabile uffici di Treviso e Padova.

INCARICHI |

« Iscrizioni in albi o ordini Iscritto al registro dei revisori legali del MEF dal 24/01/2011
professionali Iscritto all’albo professionale dei Dottori commercialisti ed Esperti
Contabili dal 18/06/2014.
ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

* Date (da—a) 1996 — 2000
» Nome e tipo di istituto di Universita “Ca’ Foscari” Venezia
istruzione o formazione
» Qualifica conseguita

Laurea specialistica in Economia ¢ Commercio

CONOSCENZE
LINGUISTICHE/
INFORMATICHE

PRIMA LINGUA Ttaliano

SECONDA LINGUA Inglese

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003.




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI

Il sottoscritto Giovanni Salvaggio, :

premesso che

A) & stato designato dallazionista Ascopiave Sp.A. al fini dellelezione dei

B)

componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’'assemblea straordinaria e
ordinaria degli azionisti di ACINQUE S.p.A. (la “Societd” o “ACINQUE”)
che si tetra il giotno 28 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 10:30, ed
occotrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, presso la sede
legale della Societa, in via A. Canova, n. 3, Monza (“Assemblea”);

& a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societd prescrivono per 'assunzione della carica di
Sindaco, ivi compreso quanto tipottato, oltre che nell’avviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle materie all’'ordine del
giomo (“Relazione”) ex att. 125-%r D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF?),
come pubblicatz sul sito sufernet della Societa,

tutto cid premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le
ipotesi di falsitd in att e di dichiarazioni mendaci,

dichiara
Pinsussistenza di cause di ineleggibility, decadenza ed incompatibilitd (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n. 11971 del
14 maggio 1999 relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché il possesso di
tutti i requisiti di indipendenza di cui all’att. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Cotporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance, di
onorabilita e professionalitd ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero della
Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicati nella Relazione e,
comungque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dalic Statuto
Sociale, dal Codice di Corporate Governance, dalla “Politica in materia di diversita
del Collegio Sindacal?” di ACINQUE e, pit in generale, da ogni ulteriote
disposizione in quanto applicabile, per ticoprire la carica di Sindaco della Societa;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe catiche negli organi gestionali, di
sotveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concotrenti con la
Societs;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pati o
superiore ai limit stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente;

di esscre isctitto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato Pattivita du
revisione legale dei conti pet un periodo non inferiore a tre anni;

di depositare il eurriculum vitae (sub Allegato 1), atto a fornire un’esautiente
informativa sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato

Si autorigza il frattamento dei dati personalk ai sensi def Regolarsento UE w. 6. 79/ 2016 per agni fine connesso alle
attivita corvelate all accettagione della medesima,



In fede,

Firma:

dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Cotporate Governance (s#& Allegato 2);

di impegnarsi 2 comunicare tempestivamente alla Societa e, pet essa, al Consiglio
di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa eventuale variazione
della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta deifla Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gl effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 - e della normativa
pro tergpore vigente, che 1 dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la
presente dichiarazione viene resa autorizzando la stessa a procedere con le

pubblicazioni di legge per tale finalita,
dichiara moltre

di accettare irrevocabilmente la candidatnra e Peventuale nomina alla carica di
Sindaco Supplente della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all'elezione
dellorgano e/o degli organi sociali della Societa che si terta in occasione
dell’ Assemblea;

di voler eleggere il proprio domicilio ai fini dell'incarico in Rovigo, Via della
Costituzione 4/F.

Luogo e Data: Rovigo, 01 Apsile 2025

Allegati

—  Allegato 1 — Carvicutlum vitae,

~— Allegato 2 — Elence degli incarichi.

87 antorizza i} trattaments dei dati personali ai sensi ded Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogué fine connesso alle
atitvitd correlate alf accettagione della medesima.



—E“KGU fOpass Curriculum Vitae Giovanni Salvaggio

INFORMAZIONI
ORMAZION!  GIOVANNI SALVAGGIO

\J
W

=

POSIZIONE RICOPERTA e Atfivita di libero professionista, quale titolare dello “Studio
' Salvaggio Commercialisti®, Via della Costituzione n. 4/F Rovigo,
e specializzato nella consulenza tributaria (dal 2001).
s Professore a contratto di diritto tributaric nella Facolta di
economia delfUniversita degli Studi di Ferrara diretta dal Prof.
Francesco Crovato (dal 2007) — attivita di ricerca rivolta
prevalentemente alia fiscalita degli Enti Locali ed al contenzioso
tributario -.
TITOLO DI STUDIO
» Diploma di Ragioniere — Perito Commerciale conseguito presso
FLT.C. “De Amicis” di Rovigo.
¢ Laurea in Economia Aziendale conseguita presso I'Universita
degli Studi “Ca Foscari” di Venezia.
e Iscrizione al n. A/1120 delfordine dei Dottori Commercialisti ed
Esperti Contabili della Provincia di Rovigo.
» Revisore Contabile con iscrizione al n. 114269 dellomonimo
Registro dal 18/02/2000.

ESPERIENZA Altivita e/o incarichi in corso o svolli sino al 31/12/20247
PROFESSIONALE

Amministratore con rappresentanza legale di una
societa con scopo di ricerca inerente la gestione del
fenomeno di carenza di medici specialisti nella sanita
pubblica e privata (dal 2011);

e Presidente del Collegio Sindacale di Ascopiave spa,

" Quanto elencato & da intendersi aggiuntivo alfattivita professionale svolta presso lo Studio di cui lo scrivente & titolare,
nonché all'ordinaria attivita di docenza presso Universita degl Studi di Ferrara.

© Unione europea, 2002-2017 | eurcpass.cedefop.eurcpa.au Pagina 1/8
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Curriculurn Vitae

quotata nella borsa di Milano;

Presidente del Collegio Sindacale della societa AP

RETI GAS NORD OVEST Spa;

Responsabile de! progetto di formazione e ricerca per la
riorganizzazione degli uffici finanziari e ftributari in
Comune inferiore a 5.000 abitanti;

Revisore Unico presso la societa PROMET sl iscritta al
Registro delle Imprese Delta Lagunare (Venezia
Rovigo);

Relatore in convegni professionali inerenti tematiche di
diritto tributario applicato agli enti locali, vi compresi
incontri con attribuzione di crediti formativi per Dottori
Commercialisti ed esperti contabili tra cui, nel 2019,
sono stato relatore presso la Scuola di Alta Formazicone
delle Tre Venezie,

Docente di Diritto Tributaric negili anni 2014 e 2017 al
Master Perfect organizzato dallUniversita degli Studi di
Ferrara e diretto dal Prof. Enrico Deidda Gagliardo rivolto
alla formazione dei Dirigenti degli Enti Locali.

Presidente del Collegio dei revisori del Comune di Verona
{terminato Settembre 2018);

Revisore unico presso il Comune di Salcedo (Vi),
(Terminato fine 2020);

Revisore unico presse il Comune di Borgoricco (Pd),
(terminato fine 2021);

Amministratore presso il Consorzio dello Sviluppo
Economico e Sociale del Polesine, (terminato Giugno
2019;

Direzione di un progetto di ricerca presso il Comune di
Porto Tolle inerente la studio ed implementazione di
una metodologia organizzativa al fine di garantire un
monitoraggio e coordinamento dell'attivita degli uffici

@ Unione ewropaa, 2002-2017 | eurcpass.cedefop.eurcpa.eu

Giovanni Salvaggio
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nella prospettiva di aggregazione di Comuni di piccole
dimensioni; osservazione c¢irca lefficacia del nuovo
sistema di “contabilita finanziaria potenziata® in un
comune di piccole dimensioni (terminato Marzo 2018),
Docente per la formazione professionale del personale
dipendente degli Uffici Fiscali presso la Confesercenti di
Rovigo, Padova e Treviso,

Responsabile del Modulo di formazione del personale
per la redazione dei Mod. 730, organizzato da
ADECCO e Confesercenti di Rovigo;

Attivita e/o incarichi svolfi o ricoperti in passato

Gestione, in concorso con altri docenti dellUniversita di
Ferrara, del progetio “Ready 2011” , presso 'A.S.M-
Rovigo spa , nel quale si & applicata la teoria secondo
la quale, piccole/medie aziende di proprietd di Enti
Locali, avrebbero potuto continuare ad operare anche
con le pill stringenti norme di derivazione comunitaria in
tema di libero mercato, nonché otienere I'economicita
della gestione anche attraverso la razionalizzazione del
gettito tributario statale, il tuttc con il fine uitimo di
dotare di una fonte di risorse proprie correnti gli Enti
Locali proprietari e farli gestire in modo diretto | servizi
pubblici fondamentali del proprio territorio (in fema vedi
qui sotto anche operazione df infegrazione societaria
del presente curriculum,).

dal 2007 al 2013, Presidente del Consiglio di
Amministrazione di A.S.M. S.p.a. Rovigo, nella quale ho
gestito un'‘operazione straordinaria di integrazione
societaria attraverso permuta azionaria con societa
quotata.

Componente dal 2008 al 2013 del Consiglio Nazionale

© Unione europea, 2002-2017| europass.cedefop.europa.eu
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Curriculum Vitae

di Federambiente.

aver curato, nellambito dell'attivita professionale del
proprio Studio, gli aspetti fiscali di operazioni
straordinarie sia di scissione, sia di fusione, sia di
liquidazione di societa di capitali;

Amministratore Unico di ASM SET srl, societa
specializzata nella vendita di gas.

Svolgimento fino a tutto il 2015 di docenze presso il
corso di formazione per la preparazione allesame di
Stato per Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili
organizzato dall’'ordine della provincia di Ferrara.
Collaborazione, in qualita di docente, presso Format —
Centro Studi Ricerche e Formazione di Torino in tema
di fiscalita applicata agli enti locali.

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Comune di Chioggia (Ve).

Revisore Unico del Comune di Villadose (Ro).

Revisore dei conti del Comune di Stienta (Ro).

Revisore Unico del Comune di Porto Tolle (Ro}.
Componente del Coliegio dei Revisori dei Conti del
Comune di Porto Tolle (Ro).

Revisore dei Conti del Comune di Fiesso Umbertiano (RO)
(due mandati).

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Comune di Rovigo (due mandati).

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Consorzio per lo sviluppo economico e sociale del Polesine
{due mandati).

Componente del Collegio dei Revisori dei Conti del
Consorzio per lo smaltimento dei rifiuti solidi urbani della
provincia di Rovigo.

Componente di Collegio Sindacale in societa di capitali a

€ Uniona europea, 2002-2017 | eurcpass.cedefop.europa.su
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ISTRUZIONE E
FORMAZIONE

Curriculum Viiae Glovanni Salvaggio

prevalente capitale pubblico con attivita di controllo legale
dei conti;

e Componente di Collegio Sindacale in societa di capitali a
totale capitale privato con attivita di controllo legale dei
conti;

» Componente del Collegio Sindacale deilAzienda ULSS 19
Adria (Ro).

» FEffettuazione perizie ex art. 2500 ter Codice Civile in tema
di trasformazione societaria, in qualita di esperto ex arn.
2465 Codice Civife.

o Effettuazione dichiarazioni di conformitd ex Lg. 549/95
nonché relazioni economico-gestionali D.L. 22/12/1981, n.
786 (inerente Aziende Speciali con almeno 100 dipendenti
o 5 miliardi di ex lire di volume d’affari).

¢ Ex consulente tecnico del Tribunale di Rovigo per il quale
ho svolto attivita primaria di Curatore fallimentare nonché di
esperto ai sensi degli artt. 2343 e 2498 C.C..

» Membro effettivo della Commissione esami di Stato per
Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili, annualita
2010/2011, Sede di Ferrara.

eDiploma di Ragioniere — Perito Commerciale
conseguito presso [1.7.C. “De Amicis” di Rovigo.

¢ Laurea in Economia Aziendale conseguita presso
I'Universita degli Studi “Ca Foscari” di Venezia;

elscrizione al n. AM20 dellordine dei Dottori
Commercialisti ed Esperti Contabili della Provincia
di Rovigo;

eRevisore Contabile con iscrizione al n. 114269
dellomonimo Registro dal 18/02/2000,

« Frequentazione corso del 2002, 2003, 2004, 2005
e 2006 (dall1/10/2002) Seminari  di

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.europa.eu
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approfondimento  specialistico  rienfranti  nel
programma di  “formazione  professionale
permanente” e frequentazione, nelfambito del
medesimo programma, di un master breve sulle
Operazioni straordinarie di impresa e societa.

e Effettuazione di un master di diritto tributario
presso 'Associazione Europea Studi Tributari e di
vari corsi di specializzazione tra cui con la “S.D.A.”
del'Universita “Bocconi” di Milano, con particolare
riguardo alle operazioni straordinarie d'impresa.

e Conseguimento regolare dal 2013, dei crediti
formativi specifici per la revisione degli Enti Locali

COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre  Haliano
Altre lingue  Inglese

Patente di guida  Autovettura: “B”; Nautica: “Diporto — 50 miglia di distanza dalla costa”.

Dati personali  Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dat
personali”.

© Unione europea, 2002-2017 | europass.cedefop.eurcpa.eu Pagina /5



ELENCO INCARICHI PER IL CONFERIMENTO DELLA NOMINA DI
SINDACO SUPPLENTE

[l sottosctitto Giovanni Salvaggio, »

premesso che

A) & stato designato dallazionista Ascopiave S.p.A. al fini dellelezione dei
componenti del Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e
ordinatia degli azionisti di ACINQUE S.p.A. (la “Societd” o “ACINQUE”)
che si tetra il giorno 28 aprile 2025, in prima convocazione, alle ore 10:30, ed
occorrendo, il giorno 29 aprile 2025, in seconda convocazione, presso la sede
legale della Societs, in via A. Canova, n. 3, Monza (“Assemblea™);

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente
e lo statuto sociale della Societd prescrivono per 'assunzione della carica di
Sindaco, ivi compreso quanto riportato, oltre che nellavviso di convocazione,
nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sulle materie all'ordine del
giorno (“Relazione™) ex art. 125-#r D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™),
come pubblicata sul sito infernef della Societd,

tutto cio premesso,

il sottoscritto, sotto la proptia ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge e di Statuto,
nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 per le
ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,
DICHIARA
DI RICOPRIRE AD OGGI I SEGUENTI INCARICHI IN SOCIETA’

"  ASCOPIAVE Spa, sede legale in Pieve di Soligo (Iv), C.F.: 03916270261 — Rea:
TV — 308479: Presidente del Collegio Sindacale;

* AP RETI GAS NORD OVEST Spa, sede legale in Pieve di Soligo (Tv), C.F.:
12060630964 — Rea: TV — 435615: Presidente del Collegio Sindacale;

* GLOBE MEDICAL SOLUTIONS stl, sede legale in Rovigo (Ro), C.F.
01419870298 -- Rea: RO — 155091: Amministratore e Legale Rappresentante;

®»  PROMET 84, sede legale in Cona (Ve), C.F.: 01273840296 — Rea: VE — 344893:
Revisore Unico;

* NOVELLA COMMERCIALE Srl in Liquidazione, sede legale in Ferrara (Fe),
C.F.: 01886510385 — Rea: FE — 206934: Liquidatore.

In fede,

q«k‘é/—;
Fitma: _ /=
Luogo e Data/('go, 01 Apiile 2025

$7 autorigz i trattaniento de dati personali ai sensi del Regolamsnts UE n. 679/ 2076 per ogni fine connessa alle
attivita correlate all accettagione della medesima.
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