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VERBALE DI ASSEMBLEA DI SOCIETA' 

PER AZIONI  

REPUBBLICA ITALIANA 

L'anno 2025 (duemilaventicinque), addì 28 (ventotto) del mese 

di aprile, alle ore dieci e trentacinque. 

In Monza, via Canova n. 3. 

Avanti a me Dottor Alberto PALEARI, Notaio residente in Monza, 

iscritto al Collegio Notarile di Milano, è comparso il signor: 

- BARBERA MATTEO, nato a Como il 5 gennaio 1979, domiciliato 

per la carica a Monza, via Canova n.3, intervenuto al presente 

atto nella sua qualità di Presidente del Consiglio di Ammini-

strazione della società: 

"ACINQUE S.P.A." 

con sede in Monza via Canova n. 3, con il capitale sociale di 

euro 197.343.805,00 interamente versato, suddiviso in n. 

197.343.794 azioni, iscritta alla Camera di Commercio di Mila-

no Monza Brianza e Lodi, numero di iscrizione e codice fiscale 

95012280137 ed al n. MB-1860144 del Repertorio Economico Ammi-

nistrativo, partita I.V.A. 01978800132. 

Detto comparente, della cui identità personale io Notaio sono 

certo, 

mi richiede di assistere 

onde redigerne il verbale dell'assemblea della suddetta Socie-

tà regolarmente convocata in questo giorno, luogo ed ora per 

deliberare sull'ordine del giorno di cui infra. 

E col presente verbale anche in funzione di segretario, per 

designazione dell'assemblea su proposta del Presidente, do at-

to che l'assemblea, si è svolta come segue:  

assume la presidenza, ai sensi dell'articolo 12 del vigente 

statuto sociale, il richiedente, (per la menzionata sua quali-

fica) il quale, fa constare e dichiara: 

- che l’Assemblea dei Soci è stata regolarmente convocata per 

il giorno 28 aprile 2025 in prima convocazione e per il 29 

aprile 2025 in eventuale seconda convocazione, alle ore 10.30 

a norma di legge e di Statuto, come da avviso pubblicato sul 

sito internet aziendale www.gruppoacinque.it e presso il mec-

canismo di stoccaggio autorizzato 1Info in data 18 marzo 2025 

e, per estratto, sul quotidiano “Italia Oggi” del 19 marzo 

2025 ai sensi della normativa vigente; 

- che del Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Presi-

dente, sono presenti i Signori: 

Cetti Stefano (Amministratore Delegato), Canzi Marco (Vice 

Presidente), Di Ruscio Annamaria (Vice Presidente), Botticini 

Laura, Basso Giuseppe, Baudana Manuela, Consonni Giulia, Della 

Patrona Elio; 

- che del Collegio Sindacale sono presenti Nardin Fabrizio 

(Presidente) e Donesana Annalisa Raffaella. 

I Consiglieri ed il Sindaco non presenti hanno giustificato la 

propria assenza. 

R E G I S T R A T O 
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Dichiara che essendo intervenuti n. sei Azionisti rappresen-

tanti in proprio o per delega n. 180.969.271 azioni ordinarie 

pari al 91,702540% delle 197.343.794 azioni ordinarie costi-

tuenti il Capitale Sociale, l'Assemblea è regolarmente costi-

tuita e può deliberare sul seguente: 

Ordine del giorno 

PARTE STRAORDINARIA 

1) Modifica degli artt. 17 e 20 dello Statuto Sociale: delibe-

razioni inerenti e conseguenti. 

PARTE ORDINARIA 

1) Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, Relazione del 

Consiglio di Amministrazione sulla gestione; Relazione del 

Collegio Sindacale; Relazione della società di revisione; de-

liberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio 

consolidato al 31 dicembre 2024 e della Rendicontazione di So-

stenibilità al 31 dicembre 2024 ai sensi del D.Lgs. 125/2024. 

2) Destinazione dell’utile per l’esercizio 2024; deliberazioni 

inerenti e conseguenti. 

3) Approvazione della “Politica in materia di Remunerazione 

per l’esercizio 2025” contenuta nella Sezione I della Relazio-

ne annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis 

del D.Lgs. n. 58/98. 

4) Voto consultivo sui “Compensi corrisposti nell’esercizio 

2024” riportati nella Sezione II, della Relazione annuale sul-

la politica in materia di remunerazione e sui compensi corri-

sposti ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D.Lgs. n. 

58/98. 

5) Risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale 

dei conti e conferimento dell’incarico di revisione legale dei 

conti per gli esercizi dal 2025 al 2033; deliberazioni ineren-

ti e conseguenti. 

6) Nomina di un amministratore a seguito di dimissioni e suc-

cessiva cooptazione; deliberazioni inerenti e conseguenti. 

7) Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2025 – 2027 e 

del relativo Presidente. 

8) Determinazione del compenso spettante ai componenti del 

Collegio Sindacale. 

Precisa che, in coerenza con i principi di sostenibilità am-

bientale cui il Gruppo Acinque aderisce convintamente, tutta 

la documentazione inerente i punti all'ordine del giorno è re-

sa disponibile sul sito aziendale www.gruppoacinque.it sezione 

governance, sezione assemblee (nonché presso il meccanismo di 

stoccaggio 1info) e non viene quindi messa a disposizione in 

forma cartacea nella presente seduta. 

Comunica che riguardo agli argomenti all'ordine del giorno so-

no stati regolarmente espletati gli adempimenti informativi 

previsti dalle vigenti norme di legge e regolamentari.  

In particolare, sono state pubblicate nei termini previsti 

dalla normativa vigente, sul sito internet aziendale 



 

www.gruppoacinque.it, presso il meccanismo di stoccaggio auto-

rizzato 1Info all'indirizzo www.1info.it e sono disponibili 

presso la sede sociale: 

dal 18 marzo 2025 

. la relazione del Consiglio di Amministrazione sui punti 7 e 

8 all’ordine del giorno della parte ordinaria; 

dal 28 marzo 2025 

. la relazione del Consiglio di Amministrazione sui punti 1, 

2, 3, 4 e 6 all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria; 

. la relazione del Consiglio di Amministrazione sul punto 5 

all’ordine del giorno dell’assemblea ordinaria, unitamente al-

la raccomandazione del collegio sindacale; 

. la relazione del Consiglio di Amministrazione sul punto 1 

all’ordine del giorno dell’assemblea straordinaria; 

dal 4 aprile 2025; 

. la relazione finanziaria annuale - comprensiva della rendi-

contazione societaria di sostenibilità - e la documentazione 

correlata di cui all’art. 154-ter, D. Lgs. 58/1998 (il “TUF”), 

. la relazione sul governo societario e gli assetti proprieta-

ri ai sensi dell’articolo 123- bis TUF; 

. la relazione sulla politica di remunerazione e sui compensi 

corrisposti. 

Comunica, altresì, che nei termini previsti dalla normativa 

vigente sono state depositate presso la sede legale e succes-

sivamente pubblicate sul sito internet della società 

www.gruppoacinque.it e presso il meccanismo di stoccaggio au-

torizzato 1Info all’indirizzo www.1info.it, le liste presenta-

te per la nomina del Collegio Sindacale.  

Informa che non sono state presentate da parte dei soci ri-

chieste di integrazione dell'ordine del giorno dell'assemblea, 

ai sensi e nei termini di cui all'art. 126-bis del TUF. 

Comunica inoltre: 

. che, ai sensi di statuto e della normativa vigente è stata 

accertata la legittimazione degli Azionisti presenti ad inter-

venire all'Assemblea ed in particolare è stata verificata la 

rispondenza alle vigenti norme di legge e di statuto delle de-

leghe portate dagli intervenuti; 

. che l'elenco nominativo degli Azionisti che partecipano 

all'Assemblea in proprio e per delega, con l'indicazione delle 

rispettive azioni possedute, bloccate ai fini assembleari, si 

allega al presente verbale sotto la lettera "A". 

Si riserva di comunicare nel corso dell'Assemblea, prima di 

ciascuna votazione, i dati aggiornati sulle presenze. 

Comunica che per far fronte alle esigenze tecniche ed organiz-

zative dei lavori, assistono all'Assemblea alcuni dipendenti e 

collaboratori della Società identificabili con il contrassegno 

STAFF. 

Rammenta che il Capitale Sociale è di euro 197.343.805,00 

(centonovantasettemilionitrecentoquarantatremilaottocentocin-

que/00) diviso in numero 197.343.794 (centonovantasettemilio-



 

nitrecentoquarantatremilasettecentonovantaquattro) azioni pri-

ve del valore nominale. 

Comunica che in base alle risultanze del Libro dei Soci e te-

nuto conto degli aggiornamenti relativi all'odierna Assemblea, 

delle comunicazioni e delle altre informazioni a disposizione, 

e tenuto conto che la società rientra tra le PMI ai sensi 

dell'art. 1, comma 1, lettera w-quater.1), del TUF e dell'art. 

2-ter del Regolamento Emittenti Consob, per trasparenza e 

coincidenza con i dati pubblicati da Consob, i soci che risul-

tano, direttamente o indirettamente, possessori di azioni in 

misura superiore al 5% del capitale sociale sottoscritto e 

versato sono i seguenti: 

Azionista diretto - Quota % su capitale ordinario- Quota % su 

capitale votante 

A2A     41,34%  41,34%; 

Lario Reti Holding  23,93%  23,93%; 

Comune di Monza   10,53%  10,53%; 

Comune di Como   9,61%   9,61%; 

Ascopiave S.p.A.   5,00%   5,00%; 

Informa dell'esistenza di un Patto Parasociale sottoscritto in 

data 30 marzo 2018, come successivamente rinnovato, tra A2A 

S.p.A., Lario reti Holding S.p.A. Comune di Monza, il Comune 

di Como, il Comune di Sondrio ed il Comune di Varese.  

Detto patto è stato depositato ai sensi dell'art. 122 del 

D.lgs. 58/98. 

Richiede formalmente che i partecipanti all'Assemblea odierna 

dichiarino l'eventuale loro carenza di legittimazione al voto 

ai sensi delle vigenti disposizioni di legge e di Statuto So-

ciale. 

Comunica che il verbale della presente Assemblea conterrà la 

sintesi degli interventi con l'indicazione nominativa degli 

intervenuti, le risposte fornite e le eventuali dichiarazioni 

di commento. 

Comunica che prima dell’odierna Assemblea, sono pervenute do-

mande ai sensi dell’art. 127-ter del TUF da parte degli azio-

nisti, e che le relative risposte per iscritto sono state mes-

se a disposizione del pubblico sul sito internet della Società 

entro i termini previsti dall’avviso di convocazione.  

Prega pertanto gli Azionisti che intendono prendere la parola 

di prenotarsi ogni volta, alzando la mano, e di pronunciare 

distintamente il proprio nome al microfono che sarà loro messo 

a disposizione da un incaricato.  

Informa che nella sala è funzionante un sistema di registra-

zione su nastro al solo fine di agevolare la successiva stesu-

ra del verbale. 

Prega gli Azionisti che si dovessero assentare nel corso della 

seduta di farlo constatare al personale di controllo all'usci-

ta della sala. Al rientro, il partecipante è pregato di pre-

sentarsi agli addetti per la rilevazione nel sistema informa-

tico della sua presenza. 



 

Comunica che le votazioni avverranno per alzata di mano e che 

gli Azionisti contrari e/o astenuti dovranno comunicare il 

proprio nominativo e il numero di azioni ai fini della verba-

lizzazione.  

Informa che, come di prassi, non si procederà in questa sede 

alla lettura, di volta in volta, dei documenti relativi ai va-

ri punti all'ordine del giorno, dal momento che la documenta-

zione è stata già depositata e messa a disposizione del pub-

blico, con le modalità ed entro i termini di legge, invitando 

il Segretario a dare lettura, di volta in volta, delle propo-

ste di deliberazione contenute nei documenti già pubblicati. 

Passa alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno 

della parte straordinaria: 

. Modifica degli artt. 17 e 20 dello Statuto Sociale: delibe-

razioni inerenti e conseguenti. 

Ricorda che l’argomento è trattato nella relazione illustrati-

va del Consiglio di Amministrazione redatta ai sensi dell’art. 

125-ter del TUF e dell’art. 72 del Regolamento Emittenti Con-

sob, approvata dal Consiglio di Amministrazione e messa a di-

sposizione del pubblico con le modalità e secondo i termini 

previsti dalla normativa vigente, come successivamente modifi-

cata e integrata. 

Invita il Notaio verbalizzante a dare lettura alla proposta di 

delibera come contenuta nella relazione illustrativa come da 

ultimo messa a disposizione in data 28 marzo 2025. 

"L’Assemblea straordinaria di Acinque S.p.A., vista e 

approvata la Relazione illustrativa del Consiglio di Ammini-

strazione, 

delibera 

1. di modificare gli articoli 17 e 20 dello Statuto sociale 

secondo quanto proposto dal Consiglio di Amministrazione e in-

dicato nell’apposita relazione illustrativa messa a disposi-

zione del pubblico ai sensi dell’articolo 72 del Regolamento 

Emittenti; 

2. di conferire al Presidente e all’Amministratore Delegato, 

disgiuntamente e con facoltà di avvalersi in tutto o in parte 

di procuratori speciali, tutti i poteri occorrenti per provve-

dere a quanto necessario per l’esecuzione della delibera che 

precede e per l’espletamento dei conseguenti adempimenti legi-

slativi e regolamentari, ivi inclusi, in particolare, 

l’adempimento di ogni formalità necessaria affinché la stessa 

sia iscritta nel registro delle imprese a norma dell’art. 2436 

del codice civile, nonché la facoltà di apportare alla medesi-

ma delibera e alla predetta relazione tutte le modifiche non 

sostanziali eventualmente richieste dalle autorità competenti 

o dal notaio, o comunque dai medesimi delegati ritenute utili 

od opportune.” 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 

Nessuno chiede la parola. 



 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all'argomento al primo punto dell'ordine del giorno di 

parte straordinaria di cui è stata data lettura che comporta 

la modifica degli articoli 17) e 20) del vigente statuto so-

ciale che viene fatta constare dal Notaio verbalizzante unita-

mente all'allegazione del testo integrale dello statuto a sen-

si art. 2436 codice civile; articoli del seguente nuovo tenore 

letterale: 

"Art. 17 

Riunioni del Consiglio 

Il Consiglio si raduna sia nella sede sociale sia altrove ogni 

volta sia ritenuto opportuno dal Presidente ovvero da uno dei 

Vice-Presidenti, secondo quanto stabilito al comma successi-

vo, oppure qualora ne venga fatta domanda scritta da almeno 2 

(due) dei suoi membri. 

Il Consiglio viene convocato dal Presidente, in via autonoma 

ovvero su richiesta di uno Presidenti oppure di almeno 2 (due) 

dei suoi membri, contenente l'indicazione dell'Ordine del 

Giorno, con lettera raccomandata telefax o posta elettronica 

da spedirsi almeno 5 (cinque) giorni prima dell'adunanza a 

ciascun amministratore ed a ciascun sindaco effetti-vo. Nei 

casi di urgenza, la convocazione del Consiglio avviene con te-

legramma o telefax o mediante posta elettronica da spedirsi 

almeno 2 (due) giorni prima dell'adunanza. 

Nel caso di richiesta di uno dei Vice-Presidenti oppure di al-

meno 2 (due) dei suoi membri, di cui al precedente comma, 

l'invio dell'avviso di convocazione, contenente l'ordine del 

giorno indicato da tale Vice-Presidente o da 2 (due) suoi mem-

bri, deve essere effettuato dal Presidente entro le 48 (qua-

rantotto) ore successive al ricevimento della predetta richie-

sta. 

Il Consiglio può altresì essere convocato dal Collegio Sinda-

cale, o da almeno 2 (due) membri dello stesso, secondo le di-

sposizioni di legge e/o regolamentari di tempo in tempo vigen-

ti e applicabili. 

È ammessa la possibilità che le riunioni del Consiglio di Am-

ministrazione si tengano, anche esclusivamente, per teleconfe-

renza o videoconferenza a condizione che (i) sia consentito 

al presidente della riunione di accertare l'identità di tutti 

i partecipanti, regolare lo svolgimento della riunione, con-

statare e proclamare i risultati della votazione; (ii) sia 

consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamen-

te gli eventi della riunione oggetto della verbalizzazione 

(iii) sia consentito agli intervenuti di  partecipare alla di-

scussione e alla votazione simultanea sugli argomenti affron-

tati, nonché di ricevere, trasmettere o visionare documenti.  

Qualora sia previsto un luogo fisico di convocazione, la riu-

nione si considera tenuta nel luogo ove è presente il Segreta-

rio. Resta inteso che il Presidente e il Segretario possono 



 

trovarsi in luoghi diversi. 

Art. 20 

Poteri del Consiglio 

Il Consiglio di Amministrazione è investito in via esclusiva 

della gestione dell'impresa e quindi dei più ampi poteri per 

l'amministrazione ordinaria e straordinaria della società, 

senza eccezione di sorta ed ha facoltà di compiere tutti gli 

atti che ritenga opportuni per il raggiungimento dell'oggetto 

sociale, esclusi soltanto gli atti che la legge in modo tassa-

tivo riserva all'Assemblea. 

Il Consiglio di Amministrazione può deliberare l'adeguamento 

dello Statuto a disposizioni normative. Il Consiglio di Ammi-

nistrazione può costituire uno o più comitati aventi funzioni 

di natura consultiva e/o propositiva, quali, a titolo esempli-

ficativo, un comitato per la remunera-zione degli amministra-

tori delegati, degli amministratori che ricoprono particolari 

cariche e, eventualmente, dell'alta Direzione della società ed 

un Comitato per il controllo interno e per la corporate gover-

nance, un Comitato per le operazioni con parti correlate. Il 

Consiglio può anche costituire un comitato con attribuzioni di 

natura esecutiva ai sensi del successivo articolo 22. I pre-

detti comitati possono essere composti esclusivamente da mem-

bri del Consiglio di Amministrazione. Quest'ultimo determina, 

all'atto della costituzione del comitato, il numero dei membri 

ed i compiti ad esso attribuiti. Il Consiglio di Amministra-

zione, previo parere obbligatorio del Collegio Sindacale, 

provvede altresì, ai sensi dell'articolo 154 bis del D.Lgs. 

58/1998, alla nomina ed alla revoca di un dirigente preposto 

alla redazione dei documenti contabili societari. Il dirigente 

preposto alla redazione dei documenti contabili societari deve 

possedere i requisiti di onorabilità, di cui all'articolo 148, 

comma 4 del D.Lgs. 58/98, stabiliti per gli organi di control-

lo. Il dirigente preposto alla redazione dei documenti conta-

bili societari deve aver inoltre maturato un'esperienza almeno 

triennale nell'esercizio di: - attività di amministrazione o 

di controllo ovvero funzioni dirigenziali con competenze in 

materia finanziaria, contabile o di controllo, presso società 

di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a 

due milioni di Euro, ovvero: - attività professionali o di in-

segnamento universitario in materie giuridiche, economiche fi-

nanziarie o tecniche scienti-fiche strettamente attinenti 

all'attività della società, ovvero: - funzioni dirigenziali 

presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operanti nei 

settori creditizio, finanziario ed assicurativo o comunque in 

settori strettamente attinenti all'attività della società, con 

competenze nel settore finanziario, contabile e del controllo. 

Per materie e settori di attività strettamente attinenti 

all'attività della società si intendono le materie ed i setto-

ri di attività connessi ed inerenti alle attività indicate 

nell'articolo 3 del presente Statuto. Il Consiglio conferisce 



 

con delibera, al dirigente preposto alla redazione dei docu-

menti contabili societari, adeguati poteri e mezzi per l'eser-

cizio dei compiti attribuitigli ai sensi di legge e di regola-

mento, ivi inclusi quelli in materia di rendicontazione di so-

stenibilità. 

Resta ferma la facoltà del Consiglio di Amministrazione, pre-

vio parere obbligatorio del Collegio Sindacale, di attribuire 

i poteri e le responsabilità di cui all'articolo 154-bis, com-

ma 5-ter, del D.Lgs. 58/98 e della normativa, anche di attua-

zione, pro tempore applicabile in materia di rendicontazione 

di sostenibilità a un dirigente diverso dal dirigente preposto 

alla redazione dei documenti contabili societari, dotato di 

adeguata esperienza e specifiche competenze in materia di ren-

dicontazione di sostenibilità e che sia in possesso dei requi-

siti di onorabilità, di cui all'articolo 148, comma 4 del 

D.Lgs. 58/98, stabiliti per gli organi di controllo." 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate che sono presen-

ti n. sei Azionisti portatori, in proprio o per delega, di n. 

180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore undici. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Chi è contrario? nessuno. 

Chi si astiene? nessuno. 

Sono le ore undici. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati: 

hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Favorevoli n. 180.969.271 azioni. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Conseguentemente vengono modificati gli articoli 17 e 20 del 

vigente statuto sociale come sopra illustrato. 

Viene dato atto (ai sensi art 2436 C.C.) che il testo aggior-

nato dello Statuto sociale è quello che risulta dal documento 

che, previa la firma del Presidente e di me Notaio, si allega 

al presente verbale sotto "B", omessane la lettura per espres-

se dispensa del Presidente. 

Avendo esaurito la trattazione della parte straordinaria, pas-

sa alla trattazione dei punti all'ordine del giorno in parte 

ordinaria. 

Richiama tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede di 

apertura dei lavori assembleari e conferma che l’Assemblea è 

validamente costituita, anche in sede ordinaria, essendo al 

momento presenti in proprio o per delega n. sei aventi dirit-



 

to, rappresentanti di n. 180.969.271 azioni ordinarie pari al 

91,702540% delle 197.343.794 azioni aventi diritto al voto e 

costituenti il capitale sociale. 

Ricorda che non può essere esercitato il diritto di voto ine-

rente alle azioni per le quali non siano stati adempiuti gli 

obblighi di comunicazione: 

- di cui all’art. 120, TUF concernente le partecipazioni supe-

riori al 5%; 

- di cui all’art. 122, comma 1, TUF, concernente i patti para-

sociali. 

Passa alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno 

della parte ordinaria: 

1. Bilancio di esercizio al 31 dicembre 2024, Relazione del 

Consiglio di Amministrazione sulla gestione; Relazione del 

Collegio Sindacale; Relazione della società di revisione; de-

liberazioni inerenti e conseguenti. Presentazione del bilancio 

consolidato al 31 dicembre 2024 e della Rendicontazione di So-

stenibilità al 31 dicembre 2024 ai sensi del D.Lgs. 125/2024. 

Passa la parola al dott. Stefano Cetti, Amministratore Delega-

to, il quale illustra i dati essenziali del Bilancio d'Eserci-

zio e del Bilancio Consolidato nonché del bilancio di sosteni-

bilità, ricordando che tutta la documentazione è reperibile 

sul sito internet aziendale www.gruppoacinque.it e presso il 

meccanismo di stoccaggio autorizzato 1Info all'indirizzo 

www.1info.it dal 4 aprile 2025. 

L'Amministratore Delegato è stato coadiuvato nell'illustrazio-

ne dalla Dottoressa Maria Grazia De Feo - Direttore Ammini-

strazione Finanza e Controllo - e da Valentina Minetti per la 

rendicontazione di sostenibilità. 

Ringrazia l'Amministratore Delegato per la presentazione e 

precisa che la società di revisione EY S.p.A. - società alla 

quale è stato conferito l'incarico per la revisione del bilan-

cio d'esercizio Acinque per gli esercizi 2019/2027 ha espresso 

giudizio senza rilievi sul bilancio d'esercizio Acinque al 31 

dicembre 2024 come risulta dalla relazione pubblicata in data 

28 marzo 2025. 

Invita il Presidente del Collegio Sindacale a dare lettura 

della Relazione del Collegio Sindacale.  

Il Presidente del Collegio Sindacale ringrazia i componenti il 

Collegio per le attività svolte e compie una disamina delle 

stesse, con riferimento alla relazione rilasciata in data 31 

marzo 2025 e depositata presso la sede sociale, il sito inter-

net aziendale www.gruppoacinque.it e presso il meccanismo di 

stoccaggio autorizzato 1Info all’indirizzo www.1info.it in da-

ta 4 aprile 2025, sottolinea la piena collaborazione con i 

competenti organi della società nel rispetto dei rispettivi 

ruoli e prerogative. 

Ringrazia il Presidente del Collegio Sindacale, a mezzo del 

Notaio verbalizzante, e da lettura della proposta di delibera-

zione: 



 

"Signori Azionisti, 

la presente Assemblea è stata convocata per sottoporre alla 

Vostra approvazione ii bilancio della Società al 31 dicembre 

2024 nonché per presentarVi il bilancio consolidato del Gruppo 

e della Rendicontazione di Sostenibilità al 31 dicembre 2024 

ai sensi del D.Lgs. 125/2024. 

  Vi invitiamo dunque a deliberare in ordine all'ap-

provazione del bilancio di esercizio, chiuso al 31 dicembre 

2024, e della relativa relazione sulla gestione predisposta 

dal Consiglio di Amministrazione, nonché a prendere atto della 

relazione del Collegio Sindacale e della relazione della so-

cietà di revisione.” 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 

Nessuno chiede la parola. 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all'argomento al primo punto dell'ordine di cui è sta-

ta data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate che sono presen-

ti all'inizio della votazione n. sei Azionisti portatori, in 

proprio o per delega, di n. 180.969.271 azioni pari al 

91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore dodici e zero nove. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Contrari: nessuno. 

Astenuti: nessuno. 

Sono le ore dodici e dieci. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Favorevoli azioni 180.969.271.               

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Passa alla trattazione del secondo punto all'ordine del gior-

no: 

2. Destinazione dell’utile per l’esercizio 2024; deliberazioni 

inerenti e conseguenti. 

Rammenta che la relazione illustrativa contenente la proposta 

di deliberazione predisposta dal Consiglio di Amministrazione 

sul presente argomento all’ordine del giorno è stata deposita-

ta la sede sociale, sul sito aziendale www.gruppoacinque.it e 

presso il meccanismo di stoccaggio autorizzato 1Info 

all’indirizzo www.1info.it in data 28 marzo 2025.  



 

Da quindi lettura, a mezzo del Notaio verbalizzante, della 

proposta di deliberazione:  

"Signori Azionisti, 

sottoponiamo alla Vostra attenzione, invitandoVi ad approvar-

la, la proposta di destinazione del risultato d'esercizio al 

31 dicembre 2024, il quale chiude con un utile d'esercizio pa-

ri a Euro 21.428.223,66. 

II Consiglio di Amministrazione propone di ripartire l'utile 

come segue: 

• Euro 1.071.411,18, pari al 5%, a riserva legale; 

• Euro 16.694.339,32 alla distribuzione di dividendi, al 

netto delle n.939.802 azioni proprie detenute dalla società; 

• Euro 3.662.473,16 a utili portati a nuovo. 

II dividendo lordo è quindi pari a Euro 0,085 per azione in 

circolazione al netto delle azioni proprie in portafoglio e 

verrà messo in pagamento il 9 luglio 2025 (data stacco cedola, 

numero 26, 7 luglio 2025 e record date 8 luglio 2025), secondo 

calendario di borsa". 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 

Prende la parola il Sindaco di Monza Paolo Pilotto, che rivol-

ge i complimenti per l'efficace rendicontazione e dichiara di 

ritenere ragionevoli le proposte di distribuzione degli utili 

pur in presenza di una situazione di generale miglioramento. 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all'argomento al secondo punto dell'ordine di cui è 

stata data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate che sono presen-

ti all'inizio della votazione n. sei Azionisti portatori, in 

proprio o per delega, di n. 180.969.271 azioni pari al 

91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore dodici e diciassette. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Contrari: nessuno. 

Astenuti: nessuno. 

Sono le ore dodici e diciassette. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Favorevoli 180.969.271 azioni. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Passa alla trattazione del terzo e quarto punto all'ordine del 



 

giorno che seppur trattati congiuntamente saranno oggetto di 

distinte votazioni: 

3. Approvazione della “Politica in materia di Remunerazione 

per l’esercizio 2025” contenuta nella Sezione I della Relazio-

ne annuale sulla politica in materia di remunerazione e sui 

compensi corrisposti, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 3-bis 

del D.Lgs. n. 58/98. 

4. Voto consultivo sui “Compensi corrisposti nell’esercizio 

2024” riportati nella Sezione II, della Relazione annuale sul-

la politica in materia di remunerazione e sui compensi corri-

sposti ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del D.Lgs. n. 

58/98. 

Ricorda che il Consiglio di Amministrazione, su proposta del 

Comitato Remunerazione, ha approvato nella seduta del 17 marzo 

2025 la “Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione 

e sui Compensi corrisposti 2025”, redatta, come noto, in adem-

pimento dei vigenti obblighi normativi e regolamentari previ-

sti, in particolare, dall’articolo 123-ter del TUF, come modi-

ficato e integrato dal decreto legislativo numero 49/2019, che 

ha recepito la Direttiva UE 2017/828. 

Rammenta che l’Assemblea è chiamata ad esprimere:  

- un voto vincolante, sulla politica in materia di remune-

razione dei componenti degli organi di amministrazione e di 

controllo, dei direttori generali e dei dirigenti con respon-

sabilità strategiche proposta dal Consiglio di Amministrazione 

per l’esercizio 2025 e sulle procedure utilizzate per 

l’adozione e l’attuazione di tale politica, di cui alla Sezio-

ne I della suddetta Relazione, nonché,  

- un voto consultivo, sui compensi corrisposti 

nell’esercizio 2024 ai suddetti soggetti, riportati nella Se-

zione II della predetta Relazione. 

Tenuto conto dell’informativa fornita nella citata “Relazione 

illustrativa degli amministratori sulle materie all’ordine del 

giorno” dell’odierna Assemblea in relazione a questo argomen-

to, nonché nella “Relazione sulla Politica in materia di Remu-

nerazione e sui Compensi corrisposti 2025”, dà quindi lettura, 

a mezzo del Notaio verbalizzante, della proposta di delibera 

contenuta nella Relazione del Consiglio di Amministrazione sul 

punto 3 all'ordine del giorno: 

"L'Assemblea degli Azionisti di Acinque S.p.A., riunitasi in 

sede ordinaria:  

esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione redat-

ta ai sensi dell'articolo 123-ter del D.Lgs. n. 58/1998, per 

gli effetti stabiliti dal comma 3-ter della norma predetta, e 

quindi con deliberazione vincolante 

delibera 

di approvare la prima sezione della Relazione sulla Politica 

in materia di Remunerazione e sui compensi corrisposti redatta 

ai sensi dell'articolo 123-ter D.Lgs. n. 58/1998 e della ulte-

riore normativa applicabile”. 



 

Procede alla lettura, a mezzo del Notaio verbalizzante, della 

proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio 

di Amministrazione sul punto 4 all'ordine del giorno in parte 

ordinaria che prevede il voto consultivo sui “Compensi corri-

sposti nell'esercizio 2024” indicati nella Sezione II, ai sen-

si dell'art. 123-ter, comma 6 del D. Lgs. n. 58/98: 

"L'Assemblea degli Azionisti di Acinque S.p.A., riunita-

si in sede ordinaria, 

esaminata la relazione del Consiglio di Amministrazione redat-

ta ai sensi dell'articolo 123-ter del D.Lgs. n. 58/1998, per 

gli effetti stabiliti dal comma 6 della norma predetta, e 

quindi con deliberazione non vincolante 

delibera 

di esprimere parere favorevole in merito alla seconda sezione 

della Relazione sulla Politica in materia di Remunerazione e 

sui compensi corrisposti redatta ai sensi dell'articolo 123-

ter D.Lgs. n. 58/1998 e della ulteriore normativa applicabile” 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 

Nessun intervento. 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all'argomento al terzo punto dell'ordine del giorno in 

parte ordinaria di cui è stata data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate dalla Segreteria 

Assembleare che sono presenti all'inizio della votazione n. 

sei Azionisti portatori, in proprio o per delega, di n. 

180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore dodici e ventitre. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Chi non condivide? nessuno. 

Chi si astiene? nessuno. 

Sono le ore dodici e ventitre. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Pone ora in votazione la proposta di deliberazione del Consi-

glio di Amministrazione in relazione all'argomento al quarto 

punto dell'ordine del giorno di cui è stata data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate dalla Segreteria 

Assembleare che sono presenti all'inizio della votazione n. 

sei Azionisti portatori, in proprio o per delega, di n. 



 

180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invito a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore dodici e venticinque. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Chi non condivide? nessuno. 

Chi si astiene? nessuno. 

Sono le ore dodici e venticinque. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Passa alla trattazione del quinto argomento all'ordine del 

giorno in parte ordinaria: 

5) Risoluzione consensuale dell’incarico di revisione legale 

dei conti e conferimento dell’incarico di revisione legale dei 

conti per gli esercizi dal 2025 al 2033; deliberazioni ineren-

ti e conseguenti; 

Ricorda preliminarmente che l’ Assemblea è stata, tra l’altro, 

convocata per sottoporVi la proposta di risoluzione consensua-

le dell’incarico di revisione legale in essere tra Acinque e 

la società di revisione Ernst & Young S.p.A. (“EY”), conferito 

dall’Assemblea degli azionisti in data 10 maggio 2019 per gli 

esercizi 2019-2027, con contestuale conferimento del nuovo in-

carico di revisione legale dei conti di Acinque per il noven-

nio 2025-2033 a KPMG S.p.A. (“KPMG”), determinandone il rela-

tivo corrispettivo. 

Rammenta che l’azionista A2A S.p.A. (“A2A”), ha invitato la 

Società a valutare l’opportunità di conferire l’incarico di 

revisione legale dei conti di Acinque per il periodo 2025-2033 

al medesimo revisore dalla stessa individuato, ossia KPMG.  

In particolare, tale proposta si basa sulle seguenti circo-

stanze: 

- a partire dai bilanci al 31 dicembre 2025 l’incarico di re-

visione legale dei conti di A2A sarà svolto dal nuovo revisore 

KPMG (a cui è stato conferito incarico dall’assemblea di A2A 

in data 28 aprile 2023), in quanto scadrà l’attuale incarico 

di EY; 

- Acinque rientra nel perimetro di consolidamento di A2A e, 

pertanto, l’affidamento dell’incarico ad un unico revisore 

consentirebbe ad entrambe le società di migliorare 

l’efficienza dell’attività di revisione del bilancio consoli-

dato e di razionalizzare il sistema complessivo di verifica 

esterna della regolarità della contabilità, peraltro in conti-

nuità con la situazione attuale, dato che sino ad oggi la re-



 

visione legale dei conti di Acinque e di A2A è stata svolta 

dal medesimo revisore, ossia EY; 

- l’affidamento dell’incarico a KPMG in occasione 

dell’assemblea di approvazione del bilancio di esercizio al 31 

dicembre 2024, e quindi con decorrenza dalla revisione dei bi-

lanci al 31 dicembre 2025, consentirebbe inoltre di allineare 

la durata degli incarichi di revisione tra la società “conso-

lidante” e la società “consolidata”. 

Comunica che la Società, in data 26 marzo 2025 ha richiesto 

formalmente a EY di confermare la disponibilità ad una risolu-

zione consensuale dell’incarico di revisione legale dei conti 

alla stessa conferito dall’Assemblea del 10 maggio 2019. 

Facendo seguito alla richiesta della Società, EY, in data 26 

marzo 2025, ha quindi confermato ad Acinque la propria dispo-

nibilità a perfezionare la risoluzione consensuale 

dell’incarico di revisione, fermo restando che tale risoluzio-

ne avrà effetto dalla, e sarà condizionata alla, delibera fa-

vorevole dell’odierna Assemblea, in conformità a quanto previ-

sto dal D.Lgs. 39/2010 e dal D.M. 261/2012. 

Nel mese di febbraio 2025, KPMG ha inviato alla Società la 

proposta di incarico di revisione legale per tutte le società 

del Gruppo Acinque, sulla base delle quali sono state fatte le 

verifiche circa la completezza dei servizi e delle tariffe ap-

plicate. 

Il testo contenente il parere del Collegio Sindacale sulla ri-

soluzione consensuale dell’incarico di revisione legale con EY 

e la proposta motivata per il conferimento del nuovo incarico 

a KPMG è allegato alla relazione illustrativa, corrispondente 

al punto 5 dell’ordine del giorno. 

Dà quindi lettura, a mezzo del Notaio verbalizzante, della 

proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio 

di Amministrazione sul punto 5 all’ordine del giorno: 

"L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Acinque 

S.p.A., 

- preso atto della relazione del Consiglio di Amministrazione 

resa sul punto all’ordine del giorno e messa a disposizione 

dei soci nei termini e con le modalità di legge; 

- preso atto delle osservazioni formulate da Ernst & Young 

S.p.A. in merito alla risoluzione consensuale anticipata 

dell’incarico di revisione legale dei conti della Società (Al-

legato sub B a detta Relazione); 

- preso atto del parere favorevole del Collegio Sindacale in 

merito alla risoluzione consensuale dell’incarico di revisione 

legale conferito a Ernst & Young S.p.A. (Allegato sub A a det-

ta Relazione); 

- preso atto della proposta motivata del Collegio Sindacale 

all’Assemblea per il conferimento dell’incarico di revisione 

legale dei conti per gli esercizi 2025-2033 a nuova società di 

revisione e per la determinazione del relativo corrispettivo e 

delle considerazioni ivi riportate (Allegato sub A a detta Re-



 

lazione); 

- tenuto conto che, ai sensi dell’art. 13, comma 4, del D.Lgs. 

39/2010 e dell’art. 7, comma 2, del Decreto Ministeriale n. 

261/2012, l’Assemblea degli Azionisti, acquisite le osserva-

zioni formulate dalla società di revisione e sentito l’organo 

di controllo, delibera la risoluzione consensuale del contrat-

to di revisione; 

- tenuto conto che, ai sensi dell’art. 13, comma 1, del D.Lgs. 

39/2010 e dell’art. 16, comma 5, del Regolamento (UE) 537/2014 

del 16 aprile 2014, l’Assemblea degli Azionisti delibera il 

conferimento dell’incarico di revisione su proposta motivata 

dell’organo di controllo 

delibera 

- di approvare, ai sensi del D.Lgs. n. 39/2010 e del Decreto 

Ministeriale n. 261/2012, la risoluzione consensuale 

dell’incarico di revisione legale conferito alla società Ernst 

& Young S.p.A. per gli esercizi dal 2019 al 2027 

dall’Assemblea dei soci di Acinque S.p.A. in data 10 maggio 

2019, con efficacia subordinata alla delibera dell’assemblea 

della Società di nomina del nuovo revisore e fermo restando 

che qualora l’Assemblea non dovesse approvare il contestuale 

conferimento di un nuovo incarico ad altro revisore la risolu-

zione consensuale qui deliberata si intenderà automaticamente 

venuta meno; 

- di contestualmente conferire, approvando la relativa propo-

sta del Collegio Sindacale, l’incarico di revisione legale di 

Acinque S.p.A., ai sensi del Regolamento (UE) 537/2014 del 16 

aprile 2014 e del D.Lgs. 39/2010, per la durata di nove eser-

cizi, dal 2025 al 2033, alla società di revisione KPMG S.p.A., 

con sede legale in Milano, via Vittor Pisani, 25 CAP 20124, 

C.F. 00709600159, iscritta al n. 70623 del Registro dei Revi-

sori Legali tenuto presso il Ministero dell’Economia e delle 

Finanze, e di determinare il corrispettivo spettante a KPMG 

S.p.A. in conformità alle condizioni e ai termini indicati 

nell’offerta formulata dalla medesima società di revisione in 

data 28 febbraio 2025, così come sintetizzati nella proposta 

del Collegio Sindacale; 

- di conferire al Presidente e all’Amministratore Delegato, 

disgiuntamente tra loro e con facoltà di subdelega, tutti i 

più ampi poteri, nel rispetto delle disposizioni di legge, per 

la completa esecuzione della suddetta delibera, con ogni e 

qualsiasi potere a tal fine necessario o opportuno, nessuno 

escluso ed eccettuato, compreso quello di apportare alle in-

tervenute deliberazioni quelle eventuali modificazioni di ca-

rattere non sostanziale che fossero ritenute necessarie e/o 

opportune per l’iscrizione nel registro delle imprese e/o in 

relazione alle eventuali indicazioni dell’autorità di vigilan-

za.” 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 



 

Nessuno chiede la parola. 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all'argomento al quinto punto dell'ordine di cui è 

stata data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate che sono presen-

ti all'inizio della votazione n. sei Azionisti portatori, in 

proprio o per delega, di n. 180.969.271 azioni pari al 

91,702540% del Capitale Sociale. 

Invita (essendo le dodici e trentaquattro) chi è favorevole ad 

alzare la mano: tutti i presenti; 

chi è contrario nessuno, 

chi si astiene nessuno. 

Sono le ore dodici e trentaquattro. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei  Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Passa alla trattazione del sesto argomento all’ordine del 

giorno in parte ordinaria: 

6) Nomina di un amministratore a seguito di dimissioni e suc-

cessiva cooptazione; deliberazioni inerenti e conseguenti; 

Ricorda preliminarmente che la presente Assemblea è stata con-

vocata anche per sottoporre alla Vostra attenzione la necessi-

tà di provvedere alla nomina di un Amministratore in sostitu-

zione della dott.ssa Annamaria Arcudi, la quale, in data 13 

maggio 2024, ha rassegnato le proprie dimissioni dalla carica 

di Consigliere di Acinque. 

A seguito delle succitate dimissioni, in data 24 maggio 2024. 

il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell'art. 2386 del 

Codice Civile e dell'art. 15 dello Statuto, ha provveduto a 

cooptare, con deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, 

la dott.ssa Manuela Baudana quale Amministratore della Socie-

tà.  

Il Consiglio di Amministrazione, nella medesima seduta, ha ac-

certato in capo della dott.ssa Manuela Baudana la sussistenza 

di tutti i requisiti necessari per lo svolgimento di tale uf-

ficio. 

Comunica che l'assemblea è pertanto invitata a procedere 

all'integrazione del Consiglio di Amministrazione della Socie-

tà, nel rispetto dell'art. 15 dello Statuto Sociale, e quindi 

con le maggioranze di legge, non applicandosi per il caso di 

specie la disciplina del voto di lista prevista dallo Statuto 

e dal TUF, fermo l'obbligo di preservare ii numero minimo di 

amministratori indipendenti stabilito dalla legge e nel ri-

spetto delle disposizioni di legge e regolamentari di volta in 

volta vigenti in materia di equilibrio tra generi. 

Rammenta che l’Assemblea del 23 aprile 2024 ha nominato l'at-

tuale Consiglio di Amministrazione determinando in 13 (tredi-



 

ci) il numero dei suoi componenti e che 7 (sette) amministra-

tori in carica sono in possesso dei requisiti di indipendenza 

previsti dal combinato disposto degli artt. 147 ter, comma 4 e 

148 comma 3 del TUF, tenuto conto anche dei criteri qualitati-

vi e quantitativi per la definizione della significatività e 

della definizione di stretti familiari ai fini della valuta-

zione d'indipendenza ai sensi del nuovo Codice di Corporate 

Governance cui la Società aderisce. 

Ciò premesso, il Consiglio di Amministrazione Vi propone di 

confermare la dott.ssa Manuela Baudana nella carica di Ammini-

stratore della Società fino alla scadenza degli altri ammini-

stratori attualmente in carica e, pertanto, fino alla data 

dell'Assemblea convocata per l'approvazione del bilancio di 

esercizio al 31 dicembre 2026, prevedendo che alla stessa 

spetterà un emolumento annuo per la carica in conformità a 

quanto disposto dall’assemblea del 24 aprile 2024 per l’intero 

consiglio di amministrazione per la durata del mandato. 

Dà quindi lettura, a mezzo del Notaio verbalizzante, della 

proposta di delibera contenuta nella Relazione del Consiglio 

di Amministrazione sul punto 6 all'ordine del giorno: 

"L'Assemblea degli azionisti di Acinque S.p.A., riunita-

si in sede ordinaria, 

- esaminata e discussa la relazione illustrativa predisposta 

del Consiglio di Amministrazione; 

- preso atto delle proposte di deliberazione e delle candida-

ture presentate; 

delibera 

di integrare il Consiglio di Amministrazione di Acinque S.p.A. 

mediante la nomina della dott.ssa Manuela Baudana che resterà 

in carica fino alla data di cessazione del mandato del Consi-

glio di Amministrazione attualmente in carica e, quindi, fino 

alla data dell'Assemblea di approvazione del bilancio per l'e-

sercizio che si chiuderà al 31 dicembre 2026, prevedendo che 

alla stessa spetterà un emolumento annuo per la carica rico-

perta in conformità con quanto disposto dall'Assemblea e dal 

Consiglio di Amministrazione del 24 aprile 2024 per gli eser-

cizi 2024-2025-2026, nella misura pro tempore dovuta, e dando 

mandato al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presi-

dente, di provvedere a tutti gli adempimenti e formalità di 

comunicazione, deposito e pubblicazione inerenti a quanto so-

pra deliberato, ai sensi delle disposizioni normative e rego-

lamentari applicabili." 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi dando il loro nominativo. 

Nessuno chiede la parola. 

Dichiara chiusa la discussione e pone ora in votazione la pro-

posta di deliberazione del Consiglio di Amministrazione in re-

lazione all’argomento al sesto punto dell’ordine del giorno di 

cui è stata data lettura. 

Comunica sulla base delle risultanze rilevate dalla Segreteria 



 

Assembleare che sono presenti all’inizio della votazione n. 

sei Azionisti portatori, in proprio o per delega, di n. 

180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invito a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - sono le ore dodici e quaranta. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano: tutti i presenti. 

Chi è contrario? nessuno. 

Chi si astiene? nessuno. 

Sono le ore dodici e quaranta. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 

Sociale. 

Favorevoli n. 180.969.271 azioni. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno.  

La deliberazione proposta è approvata all'unanimità. 

Passa alla trattazione del settimo e ottavo argomento 

all’ordine del giorno in parte ordinaria: 

7) Nomina del Collegio Sindacale per il triennio 2025 – 2027 e 

del relativo Presidente 

8) Determinazione del compenso spettante ai componenti del 

Collegio Sindacale 

Precisa che seppur trattati congiuntamente saranno oggetto di 

due votazioni separate, rispettivamente per la nomina del col-

legio sindacale e per la determinazione degli emolumenti da 

attribuire ai componenti del Collegio Sindacale che verranno 

nominati. 

Formula, preliminarmente ad ogni ulteriore adempimento, senti-

ti ringraziamenti ai componenti il Collegio Sindacale uscente 

per la fattiva collaborazione prestata, caratterizzata da ele-

vata professionalità e disponibilità.  

Chiede di essere esonerato dal dare lettura della relazione 

predisposta dal Consiglio di Amministrazione, depositata pres-

so il sito aziendale www.gruppoacinque.it e presso il meccani-

smo di stoccaggio autorizzato 1Info all’indirizzo www.1info.it 

18 marzo 2025.  

Informa che in pari data e con le medesime modalità è stato 

messo a disposizione il documento contenente gli “Orientamenti 

relativi al Collegio Sindacale di Acinque S.p.A. che sarà 

eletto dall’assemblea degli azionisti del 28 aprile 2025”. 

Rammenta che sono state depositate due liste di candidati e 

che tutte le liste, corredate dalle accettazioni irrevocabili 

della carica da parte dei candidati, dalle dichiarazioni atte-

stanti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dai loro 

curricula unitamente agli elenchi degli incarichi ricoperti 

presso altre società, nonché la comprova della titolarità del-



 

le partecipazioni necessarie alla presentazione delle stesse 

da parte dei soci presentatori sono state pubblicate sul sito 

aziendale www.gruppoacinque.it e depositate presso il meccani-

smo di stoccaggio autorizzato 1Info all’indirizzo www.1info.it 

dal 4 aprile 2025. 

Provvede a dare lettura dei nominativi dei candidati delle due 

liste: 

. Lista n. 1 presentata dai soci A2A SpA, Lario Reti Holding 

SpA, Comune di Monza, Comune di Como, Comune di Sondrio, tito-

lari complessivamente di n. 175.070.270 azioni rappresentanti 

l’88,71% del capitale sociale - così composta: 

- Dott.ssa Annalisa Raffaella Donesana, candidata a Sindaco 

effettivo; 

- Dott. Marco Barassi, candidato a Sindaco effettivo 

- Dott. Giulio Palma, candidato a Sindaco effettivo  

- Dott.ssa Cristiana Minervini, candidata a Sindaco supplente  

- Dott. Luigi Giuseppe My, candidato a Sindaco supplente; 

. Lista n. 2 presentata dal socio Ascopiave SpA titolare di n. 

9.867.199 azioni rappresentanti il 5,0000047% del capitale so-

ciale - così composta: 

- Dott. Fabrizio Nardin, candidato a Sindaco effettivo e Pre-

sidente del Collegio Sindacale 

- Dott.ssa Roberta Marcolin, candidata a Sindaco effettivo  

- Dott. Luca Biancolin, candidato a Sindaco effettivo  

- Dott. Mauro Polin, candidato a Sindaco supplente  

- Dott. Giovanni Salvaggio candidato a Sindaco supplente 

Precisa che tale ultima lista è corredata dalla dichiarazione 

circa l’assenza di rapporti di collegamento con i soci che de-

tengono una partecipazione di controllo o di maggioranza rela-

tiva ai sensi di legge e di statuto.  

Rammenta che, essendo state presentate due liste di candidati, 

dalla lista che otterrà il maggior numero di voti verranno 

tratti, secondo l’ordine di presentazione, due sindaci effet-

tivi ed un sindaco supplente, mentre dalla lista di minoranza 

verranno tratti, sempre secondo l’ordine di presentazione, un 

sindaco effettivo, che assumerà la carica di Presidente ed un 

sindaco supplente.   

Rammenta altresì che la nomina avviene con il sistema del voto 

di lista e pertanto, ai sensi di Statuto Sociale, la stessa è 

scollegata dal sistema maggioritario e che ogni azionista può 

votare per una sola lista. 

Informa che nessuno dei candidati ha fatto pervenire alla so-

cietà variazione rispetto all’elenco di incarichi ricoperti 

presso altre società ai sensi dell’art. 2400 codice civile ri-

spetto a quanto indicato con la presentazione delle liste. 

Apre la discussione pregando gli Azionisti che intendono pren-

dere la parola di prenotarsi fornendo il loro nominativo. 

Chiede la parola il signor Paggiaro Riccardo, rappresentante 

azionista ASCOPIAVE S.p.A., il quale chiede vanga acquisito, 

mediante trascrizione integrale o allegazione al verbale di un 



 

documento relativo alla presente irregolarità della presenta-

zione della lista n.1. 

Il signor Paggiaro dà lettura del documento che viene allega-

to, in copia, al presente verbale sotto la lettera "C". 

Il rappresentante di ASCOPIAVE S.p.A. chiede conferma della 

partecipazione al patto parasociale del Comune di Varese, ri-

cevendo risposta affermativa dal Presidente. 

Dichiara chiusa la discussione e comunica sulla base delle ri-

sultanze rilevate dalla Segreteria Assembleare che sono pre-

senti all’inizio della votazione n. sei Azionisti portatori, 

in proprio o per delega, di n. 180.969.271 azioni pari al 

91,702540% del Capitale Sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni invitando a votare la lista N.1 presentata 

dai soci A2A SpA, Lario Reti Holding SpA, Comune di Monza, Co-

mune di Como, Comune di Sondrio. 

Sono le ore dodici e cinquantaquattro. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Invita ora a votare la lista N.2 presentata dal socio Ascopia-

ve SpA. 

Sono le ore dodici e cinquantaquattro. 

Invita chi è favorevole ad alzare la mano. 

Invita chi è contrario a tutte le liste ad alzare la mano. 

Invita chi vuole astenersi su tutte le liste ad alzare la ma-

no. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato a favore della Lista n. 1 n. cinque Azionisti 

portatori, in proprio o per delega di n. 171.102.072 azioni 

pari all'86,702535% del Capitale Sociale; 

hanno votato a favore della Lista n. 2 n. un Azionista porta-

tore, per delega di n. 9.867.199 azioni pari al 5,000005% del 

Capitale Sociale. 

Contrari a tutte le liste: nessuno. 

Astenuti a tutte le liste: nessuno. 

La Lista n°1 ha ottenuto il 86,702535% dei voti;  

La Lista n°2 ha ottenuto il  5,000005% dei voti;  

Pertanto, dalla Lista n° 1 presentata dai soci A2A SpA, Lario 

Reti Holding SpA, Comune di Monza, Comune di Como, Comune di 

Sondrio, vengono nominati: 

- Dott.ssa Annalisa Raffaella DONESANA - Sindaco Effettivo; 

- Dott. Marco BARASSI - Sindaco Effettivo; 

- Dott.ssa Cristiana MINERVINI - Sindaco Supplente. 

Dalla lista di minoranza, pertanto vengono nominati, giuste le 

previsioni statutarie e di legge: 

- Dott. Fabrizio NARDIN - Sindaco Effettivo e Presidente del 

Collegio Sindacale; 

- Dott. Mauro Polin - Sindaco Supplente. 



 

Comunica quindi che il Collegio Sindacale, composto da: 

1. NARDIN FABRIZIO, nato a Treviso il 24 ottobre 1971, resi-

dente in Paese, via Aldo Moro n.6, codice fiscale NRD FRZ 

71R24 L407A, il quale assume altresì la carica di Presidente 

del Collegio Sindacale; 

2. DONESANA ANNALISA RAFFAELLA, nata a Treviglio il 9 giugno 

1966, residente a Milano, via Giovanni Boccaccio n.4, codice 

fiscale DNS NLS 66H49 L400V, (sindaco effettivo); 

3. BARASSI MARCO, nato a Monza il 20 novembre 1959, residente 

a Lecco, via Ai Poggi n.50, codice fiscale BRS MRC 59S20 

F704P, (sindaco effettivo); 

4. MINERVINI CRISTIANA, nata a Brescia il 5 dicembre 1968, re-

sidente a Brescia, Contrada Sant'Urbano n.10/d, codice fiscale 

MNR CST 68T45 B157T, (sindaco supplente); 

5. POLIN MAURO, nato a Noale il 15 agosto 1976, residente in 

Paese, via Piave n.68/A, codice fiscale PLN MRA 76M15 F904O, 

(sindaco supplente),  

è stato nominato e rimarrà in carica sino all’approvazione del 

bilancio di esercizio al 31 dicembre 2027. 

Invita, a questo punto, i Signori Azionisti a formulare propo-

ste di quantificazione degli emolumenti da riconoscere ai com-

ponenti del Collegio Sindacale. 

Apre la discussione pregando gli azionisti che intendono pren-

dere la parola, di prenotarsi fornendo il proprio nominativo. 

Nessuno chiede la parola. 

Dichiara chiusa la discussione e dà lettura, a mezzo del No-

taio verbalizzante, della proposta di deliberazione formulata 

dall'azionista A2A S.p.A. 

    “Signori Azionisti, 

si propongono per il Collegio Sindacale i seguenti emolumenti: 

per il Presidente Euro 34.500,00 

per i sindaci effettivi Euro 23.000,00 

e ciò per ciascuno dei tre esercizi”. 

Comunica che sulla base delle risultanze rilevate dalla Segre-

teria Assembleare che sono presenti all’inizio della votazione 

n. sei Azionisti portatori, in proprio o per delega, di n. 

180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale sociale. 

Rinnova la richiesta agli Azionisti presenti di dichiarare 

eventuali carenze di legittimazione al voto e li invita a non 

assentarsi dalla riunione sino a quando non siano terminate le 

procedure di votazione. 

Apre le votazioni - Sono le ore dodici e cinquantanove. 

Invita chi condivide la proposta formulata dal socio A2A 

S.p.A. ad alzare la mano. 

Chi non condivide: nessuno. 

Chi si astiene: nessuno. 

Sono le ore dodici e cinquantanove. 

Dichiara chiusa la votazione e proclama i risultati. 

Hanno votato n. sei Azionisti portatori, in proprio o per de-

lega di n. 180.969.271 azioni pari al 91,702540% del Capitale 



 

Sociale. 

Contrari nessuno. 

Astenuti nessuno. 

L’Assemblea degli azionisti ha approvato all'unanimità la pro-

posta di emolumenti presentata dal socio "A2A S.p.A." che pre-

vede Euro 34.500,00 per il Presidente ed Euro 23.000,00 per i 

sindaci effettivi per ciascun esercizio. 

Si allegano al presente verbale sotto la lettera "D" in unica 

fascicolazione i prospetti dell'esito delle singole votazioni. 

Null'altro essendovi da deliberare l'assemblea viene sciolta 

alle ore tredici, facendosi luogo del presente verbale, scrit-

to da persona di mia fiducia, completato di mio pugno, da me 

Notaio letto al suo Presidente, che mi esonera dalla lettura 

degli allegati e lo sottoscrive alle ore tredici e quaranta. 

Consta di quattordici fogli e ne occupa cinquantadue pagine 

non complete. 

FIRMATO: MATTEO BARBERA 

FIRMATO: ALBERTO PALEARI NOTAIO 
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