Verbale dell’assemblea ordinaria del 28 aprile 2017

della societd Compagnia Immobiliare Azionaria S.p.A.
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Il giorno 28 aprile 2017 ad ore 10.00 in Milano, via Marco.Burigozzo n. 5 presso la sede sociale di
Class Editori S.p.A. si & riunita in prima convocazione I'assemblea ordinaria della societd Compagnia
Immobiliare Azionaria S.p.A.

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione signor Angelo Riccardi assume 3’ sensi articolo 12

dello statuto la presidenza dell’assemblea e, su unanime consenso dell'assemblea ed ai sensi

dell’art. 12 comma 2 dello statuto, chiama a fungere da segretario il notaio Ruben Israel per la
- redazione del verbale. - ‘

Il Presidenté quindi constata e da.atto che:

* per il Consiglio di amministrazione, oltre ad esso, sono presenti i consiglieri signori Paolo Panerai
{Vice Presidente), Giovanni Cattaneo Battista della Volta, Maria Grazia Vassallo e Vincenzo Manes;

* per il Collegia sindacale sono presenti tutti | Sindaci effettivi signori Mario Medici {Presidénte),
Laura Restelli e Vincenzo Truppa;

* sono assenti_giustificati gli altri amministratori;
* per la societd di revisione BDO Italia S.p.A. & presente la dr.ssa Floranna Negri;

I’od|erna assemblea e stata regoiarmente convocata a' sensi art. 8 dello statuto e nel ruspetto'
_della normativa legislativa e regolamentare con rlferlmento in particolare, al suo contenuto anche
per quanto attiene ail'indicazione del _rappresentante desngnato dalla societd ex art. 135~ undicies
T.U.F.,, con awiso pubblicate sui quotidiani MF/Milano Finanza e ltalia Oggi di venerdl 24 marzo
2017, nonché sul 5|t0 Internet della someté in parl data con il seguente

ordme del glorno

PARTE ORDINARIA

1 Presentazione del bilancio d’esercizio e consolldato al 31 12 2016 e delle Relazlonl del”

Consiglio di Amministrazione, del Colleglo Smdacale e della Societa di Revisione.
Delibere inerenti e conseguenti;

2 Relazione sulla remunerazione ai sensi dellart 123-ter del Dlgs n. 58/1998

PARTE STRAORDINARIA

1. Revoca e conferimento della délega di cui all'art. 2443 primo comma, primo periodo

C.C., e dellart. 2420ter C.C.; conseguente modlflca dellart. 5 quinto comma dello statuto

- sociale

2. Revoca e conferimento nuova delega di oui allart. 2443, primo comma, secondo
periodo, C.C.; conseguente modifica dell’art. 5 sesto comma dello statuto somale

Il Presidente quindi:

* invita gli azionisti a far presente Feventuale carenza di legittimazione al voto, ai-sensi di legge e
cid a valere per tutte le votazioni nel corso della presente riunione g, Nessuno intervenendo, ritiene
che non sussistano carenze di legittimazione al voto;
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* segnala che per ragioni di servizio sono presenti alcuni dipendenti della societa e sono ammessi,
quali uditori, giornalisti e analisti finanziari precisando che, peraltro, non sono presenti giornalisti
ed analisti finanziari;

Prosegue il Presidente il quale:

* fa presente che & in funzione un impianto di registrazione degli interventi;

* da atto che, come richiesto dal D.Lgs 58/1998 e normativa secondaria di attuazione, nel presente
verbale saranno inserite o allegate anche le seguenti informazioni:

1) elenco nominativo dei partecipanti in proprio o per delega, con il numero delle azioni possedute;
2} elenco nominativo dei soggetiti che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura
superiore al 3% al capltale sociale sottoscritto, rappresentato da azioni con diritto di voto, secondo
le risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Testo
Unico e da altre informazioni a disposizione, Tale elenco deve mdica il numero di azioni da ciascuno
possedute;

3) la dichiarazione delleventuale esistenza dei patti parasociali, previsti dall'art. 122 del Testo
Unico;

4) la sintesi degli interventi con l'indicazione nominativa degli intervenuti, le risposte fornite e le
eventuali dichlarazioni a commento;

* ricorda che 1l capitale sottoscritto e versato di € 922.952,60 & ripartito in n. 92.295.260 azioni da
nominali euro 0,01 ciascuna.

Il Presidente quindi:

* comunica che partecipano, direttamente o indirettamente, in misura superiore al 3%, del capitale
sociale sottoscritto rappresentato da azioni con diritto di voto, per | quali sono state adempiute le
formalita di cui all’art 120 del Decreto Legislativo 58/1998, i seguenti soci (aggiornato al 27 aprile
2017)

Nominativo N. azioni % sul capitale
possedute soclale
Compagnie Fonciére du 45,674,492 49,487 %
Vin SA
“Paolo Panerai 10648521 11,537%

* dichiara che alla societd non consta I'esistenza di patti parasociali;

* da atto che sono presenti n. 3 azionisti rappresentanti in proprio o per delega n. 56.295.024
azioni sulle n. 92.295.260 azioni ordinarie esistentl alla data odierna pari al 60,994491% del
capitale sociale di € 922.952.60;

* dichiara che & stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe di voto alle disposizioni
di legge;

* dichiara I'assemblea validamente costituita in prima convocazione.

Prima di passare alla trattazione dell’ordine del giorno, comunica che le votazioni avverranno per
alzata di mano e gli azionisti contrari e/o astenuti dovranno comunicare il loro nominativo ai fini
della verbalizzazione e precisa che: ‘

* allatto della registrazione per I'ingresso in assemblea, ogni azionista o delegato ha ricevuto una
scheda di partecipazione e votazione, ovvero pill schede se rappresenta per delega altri socl e ha
manifestato per i deleganti I'intenzione di esprimere “voto divergente”;

* gli intervenuti In proprio o per delega sono pregati, ne! limite del possibile, di non abbandonare la
sala fino a quando le operazioni di scrutinio e la dichiarazione dell’esito della votazione non siano
state comunicate e quindi terminate in guanto in base al regolamento Consob, nella




COMPAGNIA TMMOBILIARE AZIONARIA S.p.A. - Libro Verbali Assemblee ?/ :

verbalizzazione occorre Indicare i nominativi degli azionisti che si sono allontanati prlm% P
votazione; coloro che comunque si fossero dovuti assentare nel corso della riunione sono p\*@gat\i‘
farlo constatare al personale addetto riconsegnando la scheda di partecipazione all’assemb"T‘eaﬁ
modo che venga rilevata I'ora di uscita. Nel caso di rilascio di pill schede ad unico delegato, verra
considerato automaticamente uscito ed escluso dalla votazione il possessore di eventuali schede
non conseghate al personale addetto ove il delegato si sia allontanato conseghando solo una o
alcune schede;

* nel caso di rientro in sala gli azionisti dovranno ritirare dal personale addetto la scheda di
partecipazione e votazione ai fini della rilevazione dell'ora e quindi della presenza; _

* prima di ogni votazione si dara atto degli azionisti presenti, accertando le generalita di coloro che

- abbiano a dichiarare di non voler partecipare alle votazioni e I'elenco nominativo degli azionisti che
- hanno espresso voto favorevole, contrario o si sono astenuti o allontanati prima di ogni votazione

e il relativo numero di azioni rappresentate in. proprio e/o per delega sara-allegato al verbale come
parte integrante e sostanziale dello stesso;

* al fine di garantire un ordinato svolglmento‘dei lavori, gli azionisti che richiederanno la parola

- sugli argomenti posti in discussione sono invitati a formulare il proprlo intervento entro il limite di

tempo non superiore a dIECI mmutt :
LR X TR

Passa quindi alla trattazione del grlmo punto dell’ordine del g|orn

" _Presentazione del bilancio d’esercizio e consolidato al 31.12.2016 e delle Relazmm del Consiglio

di Amministrazione, del’ Colleglo Sindacale e “della Socueta dl Revisione. Delibere inerenti e
conseguenti ' '

_ Il Presidente dichiara che la Relazione degli Amministratori suII’andamento della gestione, il

bilancio di esercizio ed il bilancio consolidato, la Relazione dei Sindaci e della Societa di revisione al
bilancio di esercizio e al bilancio consolidato nonché la relazione suf governo socletario e gli assetti
proprietari sono stati depositati presso la sede della societa e presso Ja sede della Borsa Italiana a
disposizione dei soci nei termini richiesti dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentari.

- Le Relazioni degli Amministratori illustrative delle materie allordine del giorno dell’assemblea sono -
state anch’esse depositate presso la sede sociale e presso la sede della Borsa ltaliana nei termini

richiesti dalle vigenti disposizioni legislative e regolamentan a dlsp05|2|ohe del pubblico, cosi come

- richiesto dalle \ngentl d1sposuzuon| i documentf sono stati altres) pubbllcatl sul sito Internet della
- societa. A _

Di tali depositi & stata data notizia medlante comunicato trasmesso a mezzo SDIR/lInfo in data 23 E

marzo 2017 e pubblicato in pari data sul sito Internet della Societa. .

- Su proposta del Presidente e sul consenso unanime dell’assemblea viene omessa la Iettura delle:
relazioni e del bilancio 2016, in quanto contenuti nel fascicolo in precedenza distribuito, passando

direttamente all apertura della discussione previa spemflcazmne come richiesto dalla Consob, che

le ore impiegate dalla societa di revisione per la revisione del bitancio- d’esercmo e del bllancm
- consolidato e relativi corrispettivi sono i seguenti:

'ORE  CORRISPETTIVO -

BILANCIO D'ESERCIZIO . - 50 3.000 euro
BILANCIO CONSOLIDATO .~ 30 1.000 euro
RELAZIONE SEMESTRALE 90 1.500 euro

(detti corrispettivi non includono I'adeguamento ISTAT, I'IVA, il contributo di wgﬂanza Consob e Ie
spese vive rimborsabili).

~ I Presidente dichiara quindi aperta la discussione sul primo punto all’ ordlne del giorno invitando

chiinterviene a dichiarare il proprio nome, se interviene in proprio o per delega ed il numerg delle
azioni rappresentate

]
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Prende la parola I'azionista Stefano Lucchini titolare di n. 120.532 azioni, il quale, dall’esame della
documentazione di bilancio, chiede:

* delucidazioni in ordine al contenzioso con I’'Agenzia delle Entrate;

* una breve spiegazione sulla circostanza in forza della quale, a fronte della vendita di un immobile,
la societa non distribuisca alcun dividendo. :

Replica /I Vice Presidente, il quale, con riferimento al contenzioso con 'Agenzia delle Entrate,
espone come |a societd Azienda Agricola Tenuta del Pisciotto, proprietaria di immobili a Levanzo,
era commercialmente attiva avendo dapprima acquistato diritti di impiantare vigneti, avesse un
ritorno dalla produzione vinicola ed avesse predisposto un progetto di sviluppo (che non si & poi
potuto realizzare) ed avendo, infine, venduto un terreno. Nonostante tale attivitd, I'Agenzia delie
Entrate, in applicazione di una propria circolare, ha qualificato la societa come inattiva negandole
pertanto la tassazione sotto il regime c.d. PEX in sede di cessione. La societa, in considerazione
anche delle conseguenze in termini di responsabilita a carico del legali rappresentanti per mancato .
versamento di imposte, ha quindi dovuto accettare a posizione dell’Agenzia delle Entrate con
utilizzo di perdite fiscalmente valide riducendo I'esborso effettivo a 176.000 euro.

Prosegue il Vice Presidente rammentando che I'immobile- di New York sia stato acquistato in un
momento particolarmente favorevole e venduto nel momento di massima rivalutazione ed altres
nel momento in cui il cambio con il dollare era piu favorevole: CIA ha peraltro impegni significativi
derivanti dai mutui in essere ed ha programmi ed impegni di sviluppo, per cui si @ ritenuto di
rafforzarne la posizione patrimoniale al fine di svilupparne l'attivita.

Riprende la parola I'azionista Lucchini, il quale con riferimento a quanto esposto a pag. 104 della
Relazione {Evoluzione prevedibile della gestione) chiede quali altre iniziative stia intraprendendo la
societa oltre alla vendita dell'immobile di New York.

Replica nuovamente 1l Vice Presidente che la: capogruppo termina l'esercizio con un margine
positivo e CIA ha un atteggiamento conservativo, ma attento a cogliere le opportunita.

Le attivitd di Feudi del Pisciotto e Resort -del Pisciotto vanno bene: le vendite sono positive e
I'attivitd de! Wine Relais, che ha gia raggiunto il break even, & in ulteriore sviluppo.

Termina esponendo come il mercato immobiliare si stia riprendendo anche a Milane confidando
come la Brexit potrebbe contribuire a prossimi sviluppi ed opportunita.

Nessun altro prendendo la parola, il Presidente dichlara chiusa la discussione e, prima di passare
alle votazioni, ricorda agli azionisti di segnalare Peventuale esistenza di carenze di legittimazione al
voto ai sensi di legge.

Il Presidente d& atto che le presenze sono invariate {n. 3 azionisti per percentuale del 60,994491%
del capitale sociale) e pone in votazione per alzata di mano il seguente testo di delibera:

“L"Assemblea ordinaria del 28 aprile 2017
- preso atto della Relazione degli amministratori sull’andamento della gestione dell'esercizio 2016
e delle ulteriori informazioni ricevute;
- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale;
- preso atto della Relazione della socleta di revisione BDO ltalia S.p.A.;
- presa visione del bilancio deil’esercizio 2016 che si & chiuso con un utile di euro 979,275
e del bilancio consolidato che si & chiuso con una perdita di competenza del gruppo di 1.644 mila
eurg
delibera
« di approvare il bilancio al 31 dicembre 2016 e di destinare 'utile d’esercizio, pari a euro 979,275,
alla riserva straordinaria.”

L'assemblea approva all'unanimita ed il Presidente proclama il risultato.,
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Si passa quindi alla trattazione del secondo punto all’ordine del giorno
2. Relazione sulla remunerazione ai sensi dell’art, 123-ter del D.lgs. n. 58/1998;

Il Presidente ricorda che il Decreto Legislativo n. 259 del 30 dicembre 2010, in recepimento delle

Raccomandazioni della Commissione Europea 2004/913/CE e 2009/385/CE in materia di

remunerazione degli amministratori delle societd quotate, ha introdotto nel TUF I'art. 123-ter, il

quale prevede |'obbligo, a carico delle societa con azioni quotate, di mettere a dispasizione del

pubblico una relazione (la “Relazione sulla Remunerazione”) che illustri, tra l'altro:

i) nella sezione |,.1a politica della societd in materia di remunerazione del componenti degli organi

di amministrazione e dei dirigenti con responsabilita strategiche; '

ii} nella sezione 1l, un resoconto delle remunerazmm relative ai suddettl soggetti corrisposti

nell'esercizio di riferimento.

Il medesimo art. 123-ter (che & stato oggetto di attua210ne con la Dellbera CONSOB n, 18049 del 23

dicembre 2011) dlspone_ al comma 6, che "assemblea ordinaria convocata per 'approvazione del

bilancio sia altresi chiamata ad esprimersi, con delibera non vincolante, In senso favorevole o

©contrario sulla sezione | della Relazione sulla Remunerazione; dichiara quindi che la Relazione sulla

“Remunerazione & stata messa a disposizione del pubblico, nei termini di legge, presso la sede
: legale della Societa, presso Borsa Italiana S.p.A. nonché sul sito internet della Societa.

Il Presidente apre quindi la discussione sul secondo punto al’ordine del giorno.

Nessuno -prendendo- la parola il Presidente dichiara chiusa la discussione sul secondo punto -

al’ordine del giorno e, prima di passare alle votazioni, ricorda agli azionist! di segnalare I’eventuale
esistenza di carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge.

Il Presidente, dato atto che le presenze sono invariate (n. 3 azionisti per percentuale del .
60,994491% del capitale somale) pone in VOtazmne per alzata di mano la seguente proposta di
“delibera:

“l’assemblea ordinaria del 28 aprile 2017
- esamlnata la sezwne I clella relazmne sulla remunerazione predlsposta dalla Societ?,
' delibera
® ai sensi del comma 6) dell’art 123 ter del D. Lgs 58/1998 e per ogni altro effetto di Iegge in senso -
- favorevale sui contenuti della stessa,”

L'assemblea approva all'unanimité ed il Presidente proclama il risultato. -
L

Cosi esaurite Je votazioni su tuttl gh argomenti della parte ordmarla dell’ordlne del giorno, si passa
alla trattazione defla parte straordmarla dello stesso oggetto di se;:)arata verbahzzaznone

(

I sidente

\




STUDIO DEI NOTAI
RUBEN ISRAEL - ELENA TERRENGHI
Via Filippo Carcano, 47 - Tel. 02/4980219
20149 MILANO

Repertorio n. 27435 Raccolta n. 10244

Verbale di assemblea
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno 2017 (duemiladiciassette)
il giorno 28 (ventotto)
del mese di aprile
alle ore 10.41 (dieci e quarantuno)
In Milano, nella casa in via Marco Burigozzo n. 5.
Avanti a me Ruben Israel, notaio in Milano, iscritto presso il Collegio
Notarile di Milano, ¢ comparso il signor:
- Riccardi Angelo, nato a Genova il 5 aprile 1941, domiciliato per la carica
in Milano, via Gerolamo Borgazzi n. 2,
della cui identita personale io notaio sono certo, il quale, dichiarando di
agire quale Presidente del Consiglio di Amministrazione e nell'interesse
della societa per azioni:
"Compagnia Immobiliare Azionaria S.p.A."
con sede in Milano, via Gerolamo Borgazzi n. 2, capitale sociale euro
922.952,60 interamente versato, numero di iscrizione al Registro delle
Imprese di Milano e codice fiscale: 03765170968, iscritta al R.E.A. di
Milano al n. 1700623
mi chiede, su consenso unanime dell’assemblea, di far constare a’ sensi
articolo 12, comma 1 dello Statuto dell'assemblea della societa stessa qui
riunitasi in prima convocazione giusta avviso pubblicato nel rispetto di
quanto disposto dalla normativa legislativa e regolamentare con riferimento,
in particolare, al suo contenuto anche per quanto attiene all'indicazione del
rappresentante designato dalla societa ex art. 135-undecies T.U.F., sui
quotidiani MF - Milano Finanza ed Italia Oggi in data 24 marzo 2017
nonché sul sito Internet della Societa nella medesima data, per discutere e
deliberare sull'ordine del giorno infira riprodotto.
Aderendo alla fattami richiesta do atto che 1'assemblea, che ha gia trattato la
parte ordinaria all’ordine del giorno oggetto di separata verbalizzazione, si
svolge in sede straordinaria come segue.
Presiede, per consenso dell'assemblea, il comparente ai sensi dell’art. 12
dello Statuto sociale e, aprendo i lavori di parte straordinaria, richiama le
comunicazioni effettuate in apertura dei lavori di parte ordinaria in merito a
quanto segue:
- Consiglieri e Sindaci presenti (per il Consiglio di amministrazione, oltre ad
esso, sono presenti i Consiglieri signoriPaolo Andrea Panerai, Giovanni
Battista Cattaneo della Volta e Maria Grazia Vassallo; per il Collegio
sindacale sono presenti tutti i Sindaci signori Mario Medici (Presidente),
Laura Restelli e Vincenzo Truppa, essendo giustificata 1’assenza degli altri
Consiglieri di amministrazione; con la presenza della dr.ssa Floranna Negri
per la societa di revisione BDP Italia SpA);
- pubblicazione dell’avviso di convocazione (I’odierna assemblea e’ stata
regolarmente convocata con avviso pubblicato come sopra detto con il
seguente:
ordine del giorno
Parte ordinaria
OMISSIS
Parte straordinaria
1. Revoca e conferimento della delega di cui all’art. 2443 primo

Registrato alla
Agenzia delle Entrate
di Milano 1

il 08/05/2017
al n. 14988
Serie 1T
Euro 200,00



comma, primo periodo C.C., e dell’art. 2420 ter C.C.; conseguente modifica

dell’art. 5 quinto comma dello statuto sociale

2. Revoca e conferimento nuova delega di cui all’art. 2443, primo
comma, secondo periodo, C.C.; conseguente modifica dell’art. 5 sesto
comma dello statuto sociale;

- legittimazione al diritto di voto (gli azionisti sono invitati a far presente
I’eventuale carenza di legittimazione al voto ai sensi di legge e cio a valere
per tutte le votazioni nel corso della riunione; nessun azionista ¢ al proposito
intervenuto);

- presenza di dipendenti, giornalisti ed analisti finanziari (per ragioni di
servizio sono presenti dipendenti della societa e sono ammessi uditori,
giornalisti e analisti finanziari — questi ultimi non presenti all’odierna
assemblea -, nonché registrazione degli interventi a mezzo impianto in
funzione);

- informazioni da inserire nel verbale (come richiesto dal D.Lgs. 58/1998 e
normativa secondaria di attuazione nel presente verbale saranno inserite
anche le seguenti informazioni ovvero allo stesso allegate:

1) elenco nominativo dei partecipanti in proprio o per delega, specificando il
numero delle azioni possedute;

2) elenco nominativo dei soggetti che partecipano, direttamente o
indirettamente in misura superiore al 2% al capitale sociale sottoscritto
rappresentato da azioni con diritto di voto, secondo le risultanze del libro
soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’art. 120 del Testo
Unico e da altre informazioni a disposizione con indicazione del numero di
azioni da ciascuno possedute;

3) dichiarazione dell’esistenza dei patti parasociali previsti dall’art. 122 del
Testo Unico con specificazione della percentuale di partecipazione
complessivamente vincolata, il nominativo degli azionisti aderenti al patto e
la percentuale di partecipazione che ciascuno di questi ha vincolato allo
stesso;

4) sintesi degli interventi con indicazione nominativa degli intervenuti, le
risposte fornite e le eventuali dichiarazioni a commento;

- partecipazioni qualificate (il capitale ¢ di euro 922.952,60 ripartito in n.
92.295.260 azioni; alla data del 27 aprile 2017 partecipano direttamente o
indirettamente in misura superiore al 3% al capitale sociale sottoscritto
rappresentato da azioni con diritto di voto, per i quali sono state adempiute
le formalita di cui all’art. 120 del D.Lgs. 58/1998, i seguenti soci:

* Compagnie Fonciere du Vin S.p.A., per n. 45.674.492 azioni pari al
49,487% del capitale,

* Paolo Panerai per n. 10.648.521 azioni pari al 11,537% del capitale;

- esistenza di patti parasociali (alla societa non consta I’esistenza di patti
parasociali);

- rispondenza delle deleghe di voto alla normativa vigente (¢ stata effettuata
la verifica della rispondenza delle deleghe di voto alle disposizioni di cui
all’art. 2372 codice civile e di cui all’art. 137 e ss. del Testo Unico D.Lgs. n.
58/1998).

I Presidente constata che sono al momento presenti n. 3 azionisti
rappresentanti in proprio o per delega n. 56.295.024 azioni sulle n.
92.295.260 azioni ordinarie esistenti alla data odierna pari al 60,994491%
del capitale sociale di euro 922.952,60 e dichiara validamente costituita
I’assemblea straordinaria in prima convocazione.




Su proposta del Presidente e con il consenso unanime degli intervenuti per

entrambi 1 due punti all'ordine del giorno - parte straordinaria - viene omessa
la lettura della Relazione del Consiglio in quanto contenuta nel fascicolo in
precedenza distribuito ed il Presidente riassume quanto esposto nella
Relazione medesima in ordine alle proposte medesime, dichiarando aperta la
discussione separatamente per ciascun punto all'ordine del giorno.
Primo punto all'ordine del giorno - raordinari
Il Presidente da lettura della relativa proposta di delibera contenuta nella
Relazione del Consiglio di amministrazione alla parte straordinaria
dell’ordine del giorno e dichiara aperta la discussione sul primo punto dello
stesso.
Nessuno prendendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la discussione e,
prima di passare alle votazioni, ricorda di segnalare ’eventuale esistenza di
carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge (nessuno interviene).
Constata che le presenze sono invariate.
Il Presidente pone quindi in votazione per alzata di mano la proposta relativa
al primo punto all’ordine del giorno, parte straordinaria, in precedenza letta
e qui riprodotta.
“L'Assemblea degli Azionisti, preso atto della proposta formulata dagli
Amministratori,
delibera

(1) Di revocare le deleghe a suo tempo conferite all’Organo amministrativo e
di cui al quinto comma dell’art. 5 (cinque) dello Statuto Sociale;
(i1) di attribuire agli Amministratori ai sensi dell’articolo 2443 del codice
civile, la facolta di aumentare, in una o piu volte, il capitale sociale, entro il
termine di cinque anni dalla data della delibera medesima per un massimo di
nominali Euro 922.952,60 (novecentoventiduemilanovecentocinquantadue
virgola sessanta), mediante emissione di 92.295.260
(novantaduemilioniduecentonovantacinquemiladuecentosessanta) azioni
ordinarie, da assegnare gratuitamente, nei limiti delle riserve disponibili, o
da offrire in opzione a pagamento agli azionisti stabilendo volta per volta il
prezzo di emissione delle azioni da emettersi, il loro godimento, I'eventuale
contributo spese;
(i) di approvare, conformemente a quanto deliberato, la modifica del
quinto comma dell’articolo 5 (cinque) dello Statuto, riformulando il testo
come segue:
Con deliberazione dell’Assemblea del 28 aprile 2017, ¢ attribuita al
Consiglio di amministrazione, ai sensi dell’articolo 2443 del codice civile,
la facolta di aumentare, in una o piu volte, il capitale sociale, entro il
termine di cinque anni, dalla data della delibera medesima per un massimo
di nominali Euro 922.952,60, mediante emissione di 92.295.260 azioni
ordinarie, da assegnare gratuitamente, nei limiti delle riserve disponibili, o
da offrire in opzione a pagamento agli azionisti stabilendo volta per volta il
prezzo di emissione delle azioni da emettersi, il loro godimento, l'eventuale
contributo spese.”
L’assemblea approva all’unanimita
(dopo prova e controprova).
11 Presidente proclama il risultato.

n nto all'ordine del giorno - parte straordinaria
Il Presidente da lettura della relativa proposta di delibera contenuta nella
Relazione del Consiglio di amministrazione alla parte straordinaria




dell’ordine del giorno integrata con la consueta delega per le eventuali

modifiche da apportare alla delibera medesima e dichiara aperta la
discussione sul secondo punto dello stesso.
Nessuno prendendo la parola, il Presidente dichiara chiusa la discussione e,
prima di passare alle votazioni, ricorda di segnalare I’eventuale esistenza di
carenze di legittimazione al voto ai sensi di legge (nessuno interviene).
Constata che le presenze sono invariate.
I Presidente pone quindi in votazione per alzata di mano la proposta relativa
al secondo punto all’ordine del giorno, parte straordinaria, in precedenza
letta e qui riprodotta integrata con la consueta delega per le eventuali
modifiche da apportare alla delibera medesima:
"L'Assemblea degli Azionisti, preso atto delle proposte formulate dagli
Amministratori,

delibera
(1) di revocare la delega conferita al Consiglio di amministrazione a' sensi
art. 2443, primo comma, secondo periodo C.C. con assemblea del 27 aprile
2012 e di conferire al Consiglio di Amministrazione una nuova facolta per
aumentare il capitale sociale, sempre ai sensi dell'art. 2443, primo comma,
secondo periodo C.C., con i limiti e le modalita indicate al sesto comma
dell'art. 5 (cinque) dello Statuto che viene cosi modificato:
"Con delibera assembleare del 28 aprile 2017 el stata altresi attribuita agli
Amministratori ai sensi dell’articolo 2443, primo comma, secondo periodo
del Codice Civile, la facolta di aumentare a pagamento il capitale sociale, in
una o piu volte, entro il termine massimo di cinque anni dalla data della
delibera medesima per un importo massimo pari al 10% (dieci per cento) del
capitale attuale e cosi per un importo massimo di euro 92.295,20 mediante
emissione di massimo numero 9.229.520 azioni, del valore nominale di euro
0,01 (zero virgola zero uno) con esclusione del diritto di opzione ai sensi dei
commi [V e V dell'art. 2441 C.C.. Detto aumento da offrire in sottoscrizione
a terzi che, in proprio o tramite societa da loro controllate, svolgano attivita
nel medesimo settore in cui opera la societa e che, con attestazione del
consiglio di amministrazione, siano ritenute strategiche all’attivita sociale,
stabilendo volta per volta il prezzo di emissione, che dovra corrispondere al
valore di mercato delle azioni; tale valore dovra esser confermato da
apposita relazione dalla societa incaricata della revisione contabile;
(i1) di autorizzare il Presidente e gli altri legali rappresentanti della societa
ad apportare, in via disgiunta tra loro, al presente verbale ed all’allegato
statuto, tutte quelle modifiche, soppressioni e/o integrazioni che fossero
richieste dall’autorita di vigilanza ovvero in sede di eventuale omologazione
o in sede di iscrizione.”
L’assemblea approva all’'unanimita
(dopo prova e controprova).
11 Presidente proclama il risultato.
Cosi esaurite le votazioni sugli argomenti previsti all’ordine del giorno e
null’altro essendovi da deliberare il Presidente dichiara sciolta 1’assemblea
alle ore 10.55 (dieci e cinquantacinque).
I1 Presidente mi consegna:
a) elenco degli intervenuti (che al presente si allega sotto “A*);
b) statuto aggiornato (che al presente si allega sotto “B*);
c) Relazione del Consiglio di amministrazione all’assemblea straordinaria
che al presente si allega sotto “C”.




Del presente ho dato lettura al comparente che lo approva e con me lo

sottoscrive ad ore 11.28, omessa per sua volonta la lettura degli allegati.
Consta di tre fogli dattiloscritti da persona di mia fiducia e di mio pugno
completati per pagine nove e sin qui della decima.

F.to Angelo Riccardi

F.to Ruben Israel
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CIA - COMPAGNIA IMMOBILIARE 28 aprile 2017 10.41.20
AZIONARIA

Assemblea Straordinaria del 28 aprile 2017
(2" Convocazione del 02 maggio 2017 )

SITUAZIONE ALL'ATTQ DELLA COSTITUZIONE

Somno ora rappresentate in aula numero 56.295,024 azioni ordinarie
pari al 60,994491% del capitale sociale, tutte ammesse al voto.
Sono presenti in aula numero 3 azionisti , di cui

numero 1 presenti in proprio € numero 2

rappresentati per delega.

Pagina I

Azionisti in proprio:
Arionisti in delega: 2
Teste: 2 Azionisti, :3
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DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA
Avrticolo 1 (dencminazione della societa)
E' costituta una socleta per azioni denominata
"COMPAGNIA IMMOBILIARE AZIONARIA
SpA"
in brevs:
"CIAS.p.AS

DENCMINAZIONE - SEDE —- DURATA
Articolo 1 {denominazione della societa)
E' costituta una societd per azioni denominata
"“COMPAGNIA IMMOEILIARE AZIONARIA
S.p.AS
in breve:
“CIASp.A.!

Articolo 2 (sede)
La societd ha sede in Milano.

lLa socleta potra, con [losservanza delle
disposizioni vigenti, istituire o sopprimere
succursali, dipendsnze, agenzie,

rappresentanze sia nel territorio nazionale che
all'estero.

I domicilio legale dei Sccl, per ogni rapporto
con la societa, & guello risuliante dal libro dei
500,

Articolo 2 (sede)
La societd ha sede in Milano.

La societa potra, con l'osservanza delle
disposizioni vigenti, istituire o sopprimere
succursal, dipendenze, agenzie,

rappresentanze sia nel territorlo nazionale che
allestero,

Il domicilic legale del Seci, per ogni rapporto
con la societd, & quello risultante dal libro dei
SQCI,

Articolo 3 {durata)

La durata della societa & fissata a tutto il 31
dicembre 2100

Ai sensi dell'art. 2347, secondo comma, Codice
Civile, in caso di proroga del termine, i soci che
non abbiano concorso all'approvazione della
relativa deliberazione, non avranno diritto di
recedere.

Articolo 3 (durata)

La durata della societa & fissata a tutto il 31,

dicembre 2100

Al sensi dellart. 2347, secondo comma, Codice
Civile, in caso di proroga del termine, | soci ¢he
non abbiano concorso all'approvazione della
relativa deliberazione, non avranhno dirittc di
receders,

OGGETTO

Articolo 4 (oggetto sociale)

La societéa ha per oggetio la realizzazione, la
partecipazione, la promozione, la
valorizzazione di opsrazioni ed investimenti nel
settore immobiliare, o svolgimento delle attivita
agricole di cui allarticolo 2135 de| Cedice Civile
e/o alle disposizioni della legislazione speciale,
la conduzione a qualsiasi titolo di terreni agricoli
propri o dl terzl, il coordinamento e la gestione
delle attivita medesime nonché l'assunzions di
partecipazioni ed interessenze in altre societd o
imprese, sia italiane che straniere, |l
coordinamento tecnico, finanziarlo e gesticnale
delle medesime e la prestazione di
finanziamenti e di servizi in loro favore.

La societa pud svolgere, in via esemplificativa e
non esaustiva, le seguenti attivitd: acquisto,
vendita, permuta di beni immobili e fabbricati in
genere e fondi rustici; progettazione,
costruzione, esecuzione di opere di ripristino ed
edilizie nonché opere di manutenzione. sugli
immobill di proprieta sociale efo di terzi
progeitazione e realizzazione di opere di
honifica ‘e di urbanizzazione; esecuzione di
appalti per le suddette attivita nonché gestione,
amministrazione e locazione degli |mmobtll
stessi e dei fondi rustici.

| Sempre in via esemplificativa la Socletd pud
svolgere le seguent! attivita: _silvicoltura,

‘appalti per le suddette attivitd nonché

OGGETTO.

Articolo 4 {oggetto sociale)

La societa ha per oggstto la realizzazions, la
partecipazione, la promozione, la
valorizzazione di operaziani ed investimenti nel
settore Immobiliare, lo svolgimento delle attivita
agricole di cui all'articolo 2135 del Codice Civile
e/o alle disposizioni della legislazione speciale,
la conduzione a qualsiasi titolo di terrent agricoli
propri o diterzi, il coordinamento & la gestione
delle attivita medesime nonché l'assunzione di
partecipazioni ed interessenze in altre societa o
imprese, sla italiane che straniere, il
coordinamento tecniceo, finanziarlo e gestionale
delle medesime e la prestazione di
finanziamenti e di servizi in loro favore,

La sacletd pud svolgere, in via esemplificativa e
hon esaustiva, le seguentl aftivita: acquisto,
vendita, permuta di beni immobili & fabbricati in
genere e fondi rustici progettazione,
costruzione, esecuzione di opere di ripristino ed
edilizie honché opere di manutenzione sugll
immobill di proprietéd sociale efo di {lerzi;
progettazione e realizzazione di opere di
bonifica e di urbanizzazione; esecuzlone di

amministrazione e locazicne deg'
stessi e dei fonda rusﬁcn

svolgere

le seguentl




allevamente,  produzione, trasformazione,
conservazione e commercio di prodotti agricoli
e zootecnici, acquisto, gestione e vendita di
aziende & terrehi agricoli ed ogni altra attivita
accessoria, incluso I'agriturismo, o comunque
| correlata alle precedenti,
La societa pud cornplere tutte le operazlom che
risultano necessarie o utili per il conseguimento
degli scopi sociali, ivi compreso il rilascio di
fidejussioni ed, in genere, di garanzie reali efo
personali per obbligazioni sia proprie che di
terzi; a titolo esemplificativo, la societd potra
porre in essere operazioni immoebiliari, mobiliari,
commerciali, industriali, finanziarie, nonché
qualungue atto che sia comunque collegato con
'oggetto sociale, ad eccezlone della raccolta di
risparmio tra il pubblico e l'esercizio del credito
ai sensi del D.Lgs. n. 385/1993 o da sue
integrazioni e modifiche.
In ogni caso, alla societd & espressamente
inibito I'esercizio professionale nei confronti del
pubblico dei servizi di investimento ai sensi del
D.Lgs. n. 58/1898 e successive modifiche ed
integrazicni ed ogni qualsiasi altra attivita
riservata dalle leggi vigent! agii iscritti negli albi
professionali o comunque sottoposta per legge
a particolari autorizzazioni o abilitazioni.

allevamento,  produzione, trasformazione,
conservazione e commercio di prodotti agricoli
¢ zootecnici, acquisto, gestione e vendita di
aziende e terreni agricoli ed ogni altra attivita
accessoria, incluso tagriturismo, o comunque
correlata alle preoedentl

La societa pud compiere tutte le operazioni che
risultano necessarie ¢ utili per il conseguimento
degli scopi sociali, ivi compreso il rilascio di
fidejussioni ed, in genere, di garanzie reali e/o
personali per ohbligazioni sia proprie che di
terzi; a titolo esemplificativo, la societa potra
porre in essere operazioni immabiliari, mobiliari,
commerciali, industriali, finanziare, nanché
qualungue atto che sia comungue collegato con
- l'oggetto scciale, ad eccezione della raccolia d|
tisparmio tra il pubblico e l'esercizio del credito
ai sensi del D.lgs. n. 385/1993 o da sue
Integrazioni & medifiche.

In ognl caso, alla socletd & espressamente
inibito I'esercizio professionale nei confronti del
pubblico dei servizi di investimento ai sensi del
D.Lgs. n. 58/1998 e successive modifiche ed
integrazioni ed ognt qualsiasi altra attivita
riservata dalle leggi vigenti agli iscritti negli albi
professionali o comunque sotioposta per legge
a particolari autorizzazion{ o abilitazioni.

| CAPITALE SOCIALE
Articolo 5 (capitale sociale)
Il capitale scociale & di
(novecentoventiduemila
novecentocinquantadue  virgola  sessanta),
interamente versatc rappresentato da n.
92,295,260 {novantaduemilioni
duecentonovantacinqguemila duecentosessanta)
aZioni da Euro 0,01 (zero virgola zero uno)
nominali cadauna. Le azloni sono liberamente
trasferibili.

Esso potrd essere aumentato in qualunque
momento per delibera dell'assemblea dei Soci,
anche con emissione di azioni aventi diritti
diversi da quelli delle azioni gia emesse.

Nel caso di aumento del capitale sociale sara
riservata I' opzione sulle nuove azioni emittende
{a tutti gli azionisti in proporzione alle azioni
posseduts all'epoca del deliberato aumento,
salve le eccezicnl ammesse dalla legge.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale a
pagamento, il diritto di opzione pud essere
escluso nella misura massima del dieci per
cento de| capitale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore
di mercato delle azioni e cid sia confermato in
apposita relazione dalla socleta incaticata della
revisione contabile.

| Con deliberazione dellAssemblea del 29 aprile
2013 & attribuita agll Amministratori, ai sensi

Eurce 922.952,60

CAPITALE SOCIALE:
Articolo 5 (capitale sociale)
Il capitale sociale & di
{novecentoventiduemila
‘novecentocinquantadue
interamente versato rappresentato da n.
92,205,260 (novantaduemilion|
duecentonovantacinquemila duecentosessanta)
azioni da Euro 0,01 (zero virgola zero uno)
nominali cadauna. Le azioni sono liberamente
trasferiblli.

Esso potrd essere aumentato in gualunque
momento per delibera dell'assemblea dei Soci,
anche con emissione di azionl aventi diritti |
diversi da quelli delle azioni gia emesse.

Nel caso di aumento del capitala sociale sara
riservata I' opzione sulle nuove azioni emittende
a tuti gli azlonisti in proporzione alle azioni
possedute all'epoca del deliberato aumento,
salve le-eccezioni ammesse dalla legge.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale a
pagamento, if diritto di opzione pud essere
escluso nella misura massima del dieci per
cento del capitale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissicne corrisponda al valore
di mercato delle azioni e cid sia confermato in
apposita relazione dalla societa incaricata della
revisione contabile. .
Goen-deliberazione-dell-Assemblea-del 28-aprile
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Euro 922.952,60

virgola  sessanta),
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dellarticolo 2443 del codice civile, la facolid di
aumentare, in una o pid volte, il capitale
sociale, entro il termine di cinque anni, dalla
data della delibera medssima per un massimo
di nominali Euro 922.952,60, mediante
emissione di 92.295.260 azioni ordinarie, da
offrire in opzione agli azionisti.

Con delibera assembleare del 27 aprile 2012 &
stata altres) attribulta agli Amministratori  ai
sensi dell'articolo 2443, primo comma, secondo
periodo del Codice Civile, la facoltd di
aumentare a pagamento il capitale sociale, in
una o pit volte, entro il termine massimo di
cinque, anni dalla data della delibera medesima
per un Importo massimo pari al 10% (dieci per
cento) def capitale attuale e cosi per un importo
massimo di euro 92.295,20 mediante emissione
di massimo numero 9.229.520  azioni, del

| valore nominale di euro 0,01 (zero virgola zero

uno) con esclusione del diritto di opzione ai
sensi dei commi IV e V dell'art. 2441 C.C..
Detto aumento da offrire in sottoscrizione a terz
che, In proprio o tramite societd da loro
controllate, svolgano attivita nel medesimo
settore In cul opera la societa e che, con
attestazione del consiglic di amminisirazione,
siano ritenute strategiche all'attivita soclale,

-stabilendo volta per volta il prezzo di emissione,

che dovra corrispendere al valore di mercato
delle azioni; tale valore dovra esser confermaio
da apposita relazione dalla societa incaricata
della revisione contabile.

rire-in-opzicne-agli-azienist

Con deiiberazione doll’Assemb!ea del 28
aprile 2017 - ——————¥, ¢ attribuita agli
Amministratori, ai sens-‘ deH’arﬁco!o 2443
del codice civile, la facolfd di aumenftare, in
uha o piu volte, il capitale soclale, entro il
termine di cinque anni, dalla data delfa
delibera medesima per un massimo di
nominali  Euro  922.952,60, moediante
emissione df 92,295.260 azioni ordinarie, da
assegnare gratuitamente, nei limiti delle
riserve disponibili, o da offrire in opzione a
pagamento agli azlonisti stabilendo volta
per volta il prezzo di emissione delle axicni:
da emettersi, il loro godimento, {"eventuale
contributlo spese;
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Con delibara :as:sembfaare del 28 aprile 2017
—~—¢6 sfafa altresi attribuita agli
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L'assemblea pud deliberare la riduzicne del
capitale, salvo il disposto degli artt. 2357 ¢
2413 Codice Civile, anche mediante
assegnazione a singeli soci o gruppi di soci di
determinate attivita sociali.

della delibera medesima per un importo
massimo pari al 10% (diec! per cento) del
capitale aftuale e cosi per un importo
massimo di euro 92,29520 mediante
emissione di massimo numero 9.229.520
azioni, del valore nominale di euro 0,01 {zero
virgola zero unoj con esclusione del diritfo
di opzione al sensi dei commi IV e V deil'art.
2441 C.C,, Deffo aumento da offrire in
softoscrizione a terzi che, in proprio o
tramite societd da loro controlfate, svolgano
attivita nel medesimo settore in cui opera la
societd e che, con attestazione del consiglio
di  amministrazione, siano  ritenute
strategiche all’attivitd sociale, stabilendo
volta per volta il prezzo di emissione, che
dovid corrispondere al valore di inercato
delle azioni; tale valore dowra esser
confermato da apposita relazione dalla
sociefa incaricata della revisione contabile,
L'assemblea pud deliberare la riduzione del
capitale, salvo il disposto degli artt, 2357 e
2413 Codlce Civile, anche mediante
asseghazione a singoli soci ¢ gruppi di socl di
determinate attivita sociali.

Articolo 6 (azioni)

La societa non riconosce che un solo titolare
per ogni azione,

lLe azioni sono nominative. Se interamente
liberate, potranno essere anche al portatore
qualora non ostino divieti di legge.
Le azionl socno emesse in
dematerializzazione.

regime  di

Articolo 6 (azioni)

La societa non riconosce che un soio titelare
per ognl azione.

Le azloni sono nominative. Se mteramente
liberate, potrannc essere anche al portatore
qualora non ostino divieti di legge.
Le azioni .sono emesse in
dematerializzazione.

regime di

Articolo 7 (assemblee)

lLe assemblee sia ordinarle, che stracrdinarie,
sono convocate nei casi e nel modi di legge; si
tengono presso la sede sociale o anche fuori di
essa, purché in ltalia.

Quando particolari  esigenze o richiedano
'assemblea ordinaria pud venire convocata
dailamministrazione entro il termine, nei lmiti
ed alle condizioni previsti dall'art. 2364 sac:ondo
comma del Codice Civile.

L'assemblea ordinaria & convocata negll altri
casi previsti dalla Iegge entro il termine dalla
| stessa stabilito.

Artlcole 7 (assemblee)

Le assemblee sia ordinarie, che straordinarie,
sona convocate nei casi e nel modi di legge; si
tengono presso [a sede sociale o anche fuori di
essa, purché in ltalia.

Quando particolari esigenze o richiedano
I'assemblea ordinaria pud venire- convocata
dallamministrazione entro il termine, nei limiti
ed alle condizioni previsti dall'art. 2364 secondo
comma del Codice Civile,

L'assemblea ordinaria & convocata negl altri
casi previsti dalla legge entro il termine dalla |
stessa stabilito.

Articolo 8 (formallta per ia convocazmne)

La convocazione dellassemblea & fatta con
pubblicazicne dell'avviso contenante, tra l'altro,
l'ordine del giorno, sulla Gazzetta Utficlale ai
sensi di legge, oppure su almeno uno dei
seguenti quotidiani “MF — Milano Finanza" o
“Italia Qgg" detto awviso dovrd In ogni caso
esser altrem pubblicalo sul sito Internet della
societd,

Nell‘aW|sc d| convocazione dell'assemblea pud
essere fissato il giorno per la seconda e la terza

Articolo 8 (formalita per la convecazione)

La convocazione dell'assemblea & fatta con
pubblicazione dell'avviso contenente, tra I'altro,
l'ordine del glorno, sulla Gazzetta Ufficiale ai
sensi di legge, oppure su almeno uno dei
seguenti quotidiani "MF — Milano Finanza” o
“Halia Oggi” detto avviso dovra in ogni caso
esser aitresl pubblicato sul sito Internat della
societa.

Nell'avviso di convocazione dell'assemblea pud
essere fissato il grorno per la seconda e la terza
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convocazione.

Sono tuttavia comunque valide le assemblee,
anche se non convocate come sopra deito,
purché vi sia rappresentato linfero capitale
sociale e vi intervengano maggioranza dei
componenti degli organi amministrativi e di
controllo.

convocazione.

Sono tuttavia comungue valide le assembles,
anche se non convocate come sopra detto,
purché vi sia rappresentato lintero capitale
sociale e vi intervengano maggioranza dei
componenti degll organi amministrativi e di
controllo.

Avrticolo 9 {diritto di voto)

Ogni azione ha diritto ad un voto. Nel caso di
emissione di azioni privilegiate in occasione di
aumento di capitale ¢ di attribuzione di azioni di
godimento, I'assemblea dei Scci che la delibera
potra limitare l'esercizio del diritto di voto da
parte dei titolari delle dette azion.

Articolo 9 (diritto di voto)

Ogni azione ha diritto ad un voto. Nel caso di
emissione di azioni privilegiate in cccasione di
aumento di capitale o di attficuzione di azioni di
godimento, 'assemblea dei Soci che la delibera
petra limitare I'asercizio del diritto di voto da
parte dei titolari delle dette azioni.

Articolo 10 (diritto di recesso)

Il diritto di recesso spetta nei casi previsti dalle
norme inderogabili ed & esercitato con le
modalita di legge.

Il diritto di recesso non spetta per le delibere di
proroga della durata della societd e di
intreduzione, modificazions, rimozione di vincoli
alla circolazione delle azioni.

Articole 10 (diritto di recesso)

! diritto di recesso spetta nei casi previsti dalle
norme inderogabili ed é& esercitato con le
modalita di legge.

Il diritto di recesso non spetta per le delibere di
proroga della durata della societa e di
introduzione, modificazione, rimozione di vincoll
alla circolazione delle azioni,

Articolo 11 (diritto d'intervento}

(rappresentanza nell'assemblea)

La legittimazione all'intervento in assemblea e
all'esercizio del diritto di voto & attestata da una
comunicazione allemittente effettuata
dall'intermediario di cul agli artt. 80 e ss. D.Lgs.
58/1998, in conformitd alle scritture contabile di
quest'ultimo in favore del soggetto a cui spetia
il diritto di voto.

La comunicazione di cui sopra & effettuata
dalfintermediario sulla base delle evidenze
relativa al termine della giornata contabile del
settimo giomo di mercato aperto precedente la
data fissata per [lassemblea in prima
convocazione; le registrazioni in accredite e in
addebito compiute sui conti successivamente a
tale termie non rilevano ai fini della
legittimazione all'esercizio del diritto di voto
nel'assemblea.

Ogni azionista avente diritto di intervenire
all'assemblea potra farsi rappresentare, ai sensi
di legge; nella delega pud esser indicato un
unico rappresentante per ciascuna assemblea,
salva la facolta di indicare dei sostituti ovvero di
indicare un rappresentante diverso per
ciascuno dei conti destinati a registrare i
movimenti degli strumenti finanziari a valere sui
quali sia stata effettuata la comunicazicne
prevista dall'art. 83-sexies D.Lgs. 58/4998. Il
delegato pud farsi sostituire da un soggetto di
propria scelta, solo se la delega prevede
espressamente tale facoltda e sempre fermi la
facolia del rappresentato di indicare uno o pid
sostituti ed il rispetto delle limitazioni di legge. -
In deroga a quanto disposto al precedente

-| sostitutl ed Il rispetto delle limitazi

Articolo 11 (diritto d'intervento)

(rappresentanza nell'assemblea)

La legittimazione all'intervento in assemblea e
all'esercizio del diritto di voto & attestata da una
comunicazione allemittente effetluata
dallintermediario di cui agli artt. 80 & ss. D.Lgs.
58/1998, in conformita alle scritture contabile di
quest'ultimo in favore del soggetto a cui spetta
il diritto di voto.

La comunicazione di cui sopra & effettuata
dall'intermediario sulla base delle evidenze
relativa al termine della giornata contabile del
setfimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per [lassemblea in prima
convocazione; le registrazioni in accredito e in
addebito compiute sui conti successivamente a
tale termie non iilevano ai fini della
legittimazione all'esercizio del diritto di voto
nell'assemblea.

Ogni azionista avente diritto dl infervenire
all'assemblea potra farsi rappresentars, ai sensi
di legge; nella delega pud esser indicato un
unico rappresentante per ciascuna assemblea,
salva la facolta di indicare dei sostituti ovvero di
indicare un rappresentante diverso per
ciascuno dei conti destinati a registrare i
movimenti degli strumenti finanziari a valere sui
quali sia stata effettuata la comunicazione
prevista dallart. 83-sexies D.Lgs. 58/4998. ||
delegato pud farsi sostituire da un soggetto di

propria scelta, solo se la delega prevede...
espressamente tale facoltd e sempre: fermi la:| -

facolta del rappresentato di Indicare u__n_ra_o-'-ti
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comma, dualora il soggetto indicate come
titolare delle azioni nella comunicazione di cui
allart. 83-sexies D.Lgs. 58/1998 agisca, anche
mediante Intestazioni fiduciarie, per conto di
propri clienti, questi pud indicare come
rappresentante i soggetti per conto dei quali
@850 agisce ovvero une o pit terzi designati da
{ali soggeiti.

Il rappresentante dovrad consegnare l'originale
della delega o, in luogo dellariginale,
conseghare o trasmettere una copia, anche su
supporta informatico, della delega atiestando
sotto la propria responsabilitd la conformita
della delega alloriginale e [lidentita del
delegante; il rappresentante dovra conservare
Yoriginale della delega e tener traccia delle
istruzioni di voto eventualmente ricevute per un
anno a decorrere dalla conclusione dei lavori
assembleari.

Ai sensi dell'art. 135-novies comma 6 D.Lgs.
158/98, i soci possono far pervenire la propria
delega alla societd con messaggio di posta
elettronica inviato all'indirizzo che verra indicato
nell'avviso di convocazione.

comma, qualora il soggetto indicato come
titolare delle azioni nella comunicazione di cui
all'art. 83-sexies D.Lgs. 58/1998 agisca, anche
mediante intestazioni fiduciarie, per conto di
propri clienti, questi pud indicare come
rappresentante i soggetti per conto dei quali
esso agisce ovvero uno o pill terzi designati da
tali soggetti.

il rappresentante dovra consegnare l'originale
della delega o, in luogo delloriginale,
consegnare o frasmettere una copia, anche su
supparto informatico, della delega attestando
sotto la propria responsabilita la conformita
della delega all'originale e [lidentita del
delegante; il rappresentante dovrd conservare
Foriginale della delega e tener traccia delle
istruzioni di voto eventualmente ricevute per un
anno a decorrere dalla conclusione dei lavori
assembleari.

Ai sensi deil'art. 135-novies comma 6 D.Lgs.
158/98, i soci possono far petvenire la propria
delega alla societd con messaggio di posta
elettronica inviato all'indirizzo che verra indicato
nell'avviso di convocazicne.,

Articolo 12 (Presidenza dell'’Assemblea)
L'assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglioc di Amministrazione o, in mancanza di
questi, da persona eletta dalla stessa
assemblea.

Il Presidente del'assemblea provvede alla
nomina di un Segretario, anche non azionista e,
se lo ritiene opportuno, sceglie due scrutatori
fra gli Azionisti o i Sindaci.

Spetta al Presidente del'Assemblea verificare
la regolarita della costituzione, accertare
lidentitd e la legittimazione dei presenti,
regolare il suo svolgimento ed accertare |
risuitati delle votazioni.

Articolo 12 (Presidenza del’Assemblea}
L'assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione o, in mancanza di
questi, da persona eletta dalla stessa
assemblea.

Il Presidente dell'assemblea provvede alla
nomina di un Segretario, anche non azionista e,
se lo ritiene opportuno, sceglie due scrutatori
fra gli Azionisti o | Sindaci.

Spetta al Presidente dell'Assemblea verificare
la regotarita della costituzione, accertare
lidentita e la legittimazione dei presenti,
regolare il suo svolgimento ed accertare i
risultati delle votazioni.

Articolo 13 (validita delle deliberazioni)

Le assemblee, sia crdinarie che straordinarie
le deliberazioni relative sono valide, cosl in
prima come in seconda e terza convocazione,
se prese coh le presenze ¢ le maggioranze
stabilite dalla legge.

Articolo 13 {validita delle deliberazichi)

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie e
le deliberazioni relative sono valide, cosi in
prima come in seconda e terza convocazione,
se prese con le presenze e le maggioranze
stabilite dalla legge.

Articolo 14 (verbale delle deliberazioni
dell'assemblea)

Le delberazioni dell'assemblea vengono
constatate da processo verbale firmato dal
Presidente, dal Segretario e, se nominati, dagli
scrutatori, Nei casi previsti dalla legge e quando
inoltre il Presidente lo ritiene opportuno, il
verbale & redatto dal Notaio, scelto dal
Presidente.

Le deliberazioni dellassemblea, prese in
‘conformita alle norme di legge ed al presente
‘statuto, vincolano tutti gli azionisti, ancorché
‘non intervenuti o dissenzienti.

Articolo 14 {verbale delle deliberazioni
dell'assemblea)

Le deliberazioni dellassemblea vengono
constatate da processo verbale firmato dal
Presidente, dal Segretario e, se nominati, dagli
scrutatori. Nei casi previsti dalla legge e quando
inoltre il Presidente lo ritiene opportuno, il
verbale & redatto dal Notaio, scelio dal
Presidente.

Le deliberazioni dellassemblea, prese in
conformita alle norme di legge ed al presente
statuto, vincolano tutti gli azicnisti, ancorché
non intervenuti o dissenzienti.




AL

AMMINISTRAZIONE

Articolo 16 (amministrazione della societa)

La socletd & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da non meno di 3
{tre) @ non pit di 15 (guindici) membri, anche
non Soci, elettl dalla assemblea, | quali durano
in carica fino a tre esercizi e sono rieleggibili,
decadono e si sostituiscono a norma di legge
La determinazione del numero dei component
it Consiglo di Amministrazione & fatta
dall'assemblea ordinaria degli Azionisti.

I Consiglio di Amministrazione & nominato
dallAssemblea sulla base di liste presentate
dagli Azionisti nelle quali i candidati devono
essere elencati mediante un  numero
progressivo e nelle quali, al fine di assicurare
l'equilibrio dei generi all'interno del consigiio e
sempre che la lista indichi non menc di tre
nominativi, almeno un quinto dei candidati per il
primo mandato successivo all'entrata in vigore
delia L. 120/2011 (Consiglio da nominarsi con
I'approvazione del bilancio al 2012) ed un terzo
dei candidati per i mandati successivi (il tutto
con arrotondamento all'unita superiore in caso
di numero non divisibile per il quoziente di cui
sopra) deve .appartenere al genere meno
rappresentato e detti candidatl devono esser
posti in capo alla lista medesima dal secondo
posto in avanti; le liste di candidati, sottoscritte
dagli Azionisti che le presentano, devono
essere depositate presso la sede della Societa
almeno venticinque giorni prima di quello
fissato per l'assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalitd previste dalla Consob con propric
regalamento almeno ventuno giomi prima della
data dell'assemblea.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli
Azlonisti che, da sali ¢ insieme ad altri azionisti,
rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale sociale o la diversa misura stabilita dai
regolamenti vigenti;

la titolaritd della quota minima di partecipazione
& determinata avendo riguardo alle azloni che
risultano registrate a favore del sccio nel giorno
in cui le liste sonc depositate presso I'emittente;
la relativa certificazione pud essere prodotta
anche successivamente al deposito purché
entro il termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell’emittente,

Le fiste presentate senza [l'osservanza delle

disposizioni che precedono sono considerate

come non presentate.
Nessun Azionista pud presentare o concorrere

| & presentare, neppure. per. interposta persona.o.

societa fiduciaria, pit di una lista; gli Azionisti

AMMINISTRAZIONE

Articolo 15 (amministrazione della societa)

La societd & amministrata da un Consiglio di
Amminisirazione composto da non meno di 3
(tre) e non pit di 15 (quindici) membri, anche
non Soci, eletti dalla assemblea, i quali durano
in carica fino a tre esercizi e sono rieleggibili,
decadono e si sostituiscono a norma di fegge
La determinazione del numero dei componenti
il Consiglio di Amministrazione & fatta
dall'assemblea ordinaria degli Azionisti.

Il Consiglio di Amministrazione ¢ nominato
dal’Assembles sulla base di liste presentate
dagli Azionisti nelle quali i candidati devono
essere elencati mediante un  numero
progressivo e nelle quali, al fine di assicurare
l'equilibrio dei generi all'interno del consiglic e
sempre che la lista indichi non meno di tre
nominativi, almeno un quinto del candidati per il
primo mandato successivo allentrata in vigore
della L. 120/2011 (Consiglio da nominarsi con
l'approvazione del bilancio al 2012) ed un terzo
dei candidati per i mandati successivi (il tutto
con arrotondamento all'unitd superiore in caso
di numero non divisibile per il quoziente di cul
sopra) deve appartenere al genere meno
rappresentato e detti candidati devono esser
posti in capo alla lista medesima dal secondo
posto in avanti; le liste di candidati, sottoscritte
dagli Azionisti che le presentano, devono
essere depositate presso la sede della Societa
almeno venticinque giomni prima di quello
fissato per ['assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalitd previste dalla Consob con proprio
regolamento almeno ventuno giorni prima della
data del'assemblea.

Hanneo diritto di presentare le liste soltanto gli
Azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti,
rappresentino almeno un gquarantesimo del
capitale sociale o la diversa misura stabilita dai
regolamenti vigenti;

la titotarita della guota minima di partecipazione
¢ determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socio nel giorno
in cui [e liste sono depositate presso I'emittente;
la relativa certificazione pud essere prodotta
anche successivamente al deposito purché
entro il termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell'emittente.

Le liste presentate senza I'osservang_a dells
come non presentate. -
Nessun Azionista pud presantarg 0 concorre;a

-a presentare, neppure per- mterppsta persana. i e




che siano assoggettati a comune controllo ai
sensi dellart. 2358 C.C, o quell che
partecipano ad uno stesso sindacato di voto
possono presenfare o concorrere a presentare
una sola lista.

Ogni Azicnista pud votare una sola lista.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di
cui sopra, sono depositate le dichiarazioni con

le quali i singoli candidati accettano la
candidatura e attestano sotto la propria
responsabilitd  linesistenza di cause di

ineleggibilita e di incompatibilita previste dalla
legge e I'esistenza dei requisiti eventualmente
prescritti dalla legge e dai regolamenti per i
membri del Consiglio di Amministrazione
nonché un curriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali con
l'indicazione degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti in altre societd e dellidoneita
a qualificarsi come Amministratore
indipendente a sensi di legge o di regolamento.
Eventuali incompletezze o irregolarita relative a
singoli candidati comporteranno
esclusivamente l'eliminazione de! nominativo
del candidato dalla lista che verrd messa in
votazione.

Per poter conseguire la nomina dei candidati
indicati, le liste presentate e messe in votazione
devono ottenere una percentuale di voti aimeno
pari alla meta di quella richiesta ai sensi del
presente articclo per la presentazione delie liste
stesse; in difetto, di tali liste non verra tenuto
conto.

Al'elezione dei membri del Consiglio di
Amministrazione si procedera come segue;

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea Il
maggior numero di voti scno tratti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista, tanti consiglieri che rappresentino la
totalita di quelli da eleggere mena uno;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numerg di voti @ che non
sia collegata in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato
o votato la lista risultata prima per numero di
voti, & tratto il restante consigliere, nella
persona del candidato elencato al primo posto
di tale lista, che dovra essere in possesso dei
requisiti di onorabilita e professiconalita richiesti
dalla normativa vigente. |l difetto di tali requisiti
determina 1a decadenza dalia carica.

‘Nel caso’in cui sia stata presentata o ammessa
-al Voto una sola lista, tutti i consiglieri sona tratti
da tale lista.

Nel caso in cui non sia stata presentata alcuna

che sianc assoggettati a comune controllo ai
sensi delfart. 2359 C.C. o quelli che
partecipano ad uno stesso sindacate di voto
possono presentare o concorrere a presentare
una sola lista.

Ogni Azionista pud votare una sola lista.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di
cui sopra, sono depositate le dichiarazioni con

le quall | singoll candidati accettano Ila
candidatura e aftestano sotto la propria
responsabilith  linesistenza di cause di

ineleggibilitd e di incompatibilitd previste dalla
legge e Vesistenza dei requisiti eventualmente
prescritti dalla legge e dai regolamenti per i
membri del Consiglio di Amministrazione
nonché un curriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali con
l'indicazione degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti in altre societa e dell'idoneita
a qualificarsi come Amministratare
indipendente a sensi di legge o di regolamento.
Eventuali incompletezze o irregolarita relative a
singoli candidati compotteranno
esclusivamente l'eliminazione del nominativo
del candidato dalla lista che verrd messa In
votazione.

Per poter conseguire la nomina dei candidati
indicati, e liste presentate e messe in votazione
devono ottenere una percentuale di voli almeno
pari alla meta di quella richiesta ai sensi del
presente articolo per la presentazione delle liste
stesse: in difetto, di tali liste non verra tenuto
conto.

Allelezione dei membri del Consiglio di
Amministrazione si procedera come segue:

a) dalla lista che ha ottenuio in Assemblea il
maggior numerc di voti sono tratti, in base
all'ordine progressivo con il-quale sono elencati
nella lista, tanti consiglieri che rappresentino la
totalita di quelli da eleggere meno uno;

b) dalla seconda lista che ha oftenuto in
Assemblea il maggior numero di voti e che non
sia collegata in alcun medo, neppure
indirettamente, con | soci che hanno presentato
o votato la lista risultata prima per numero di
voti, & ftratto il restante consigliere, nella
persona del candidato elencato al primo posto
di tale lista, che dovra essere in possesso dei
requisiti di onorabilita e professionalita richiesti
dalla normativa vigente. || difetto di tali requisiti
determina la decadenza dalla carica.

Nel caso in cul sia stata presentata o ammessa
al voto una sola lista, tutti i consiglieri sono tratti
da tfale lista.

Nel caso in cui non sia stata presentiata alcuna




lista oppure risulti eletto un numero di
amministratori inferiore al numero determinato
dall'assemblea, I|'assemblea stessa dovra
essere riconvocata per la nomina dellintero
Consiglio di Amministrazione.

Qualora per dimissioni o per altre cause venga
a mancare la maggioranza degli amministratori
nominati  dallAssemblea, cessa [intero
Consiglio di  Amministrazione e  gli
amministratori rimasti in carica dovranno
convocare d'urgenza [Assemblea per la
nomina del nuova Consiglio di
Amministrazione; negli altri casi si procedera
alla loro sostituzione a' sensi art. 2386 c.c.
nominando un nuovo consigliere sempre
assicurando Il rispetto dei generi.

Il Consiglio, ancorché cessato, resta in carica
per il compimento dei soli atti di ordinaria
amministrazione fino altaccettazione da parte
del nuovi Amministratori.

lista oppure risulti elefto un numero di
amministratori inferiore al numero determinato
dallassemblea, [I'assemblea stessa dovra
essere riconvocata per la nomina dellintero
Consiglio di Amministrazione.

Qualora per dimissioni o per altre cause venga
a mancare la maggioranza degli amministratori
nominati  dallAssemblea, cessa [lintero
Consiglio  di ~ Amministrazione e  gli
amministratori rimasti in carica dovranno
convocare d'urgenza [|'‘Assemblea per |Ia
nomina del NUoVo Consiglio di
Amministrazione; negli altri casi si procedera
alla lore sostituzione a' sensi art. 2386 c.c.
hominando un nuovo consigliere sempre
assicurando il rispetto dei generi.

Il Consiglio, ancorché cessalo, resta in carica
per il compimento dei soli atti di cordinaria
amministrazione fino all'accettazione da parte
dei nuovi Amministratori.

Articolo 16 (cariche)

Il Consiglio elegge tra i propri membri un
Presidente, qualora non vi abbia provveduto
l'assemblea.

Il Consiglio pud eleggere, tra i propri membri,
uno ¢ pitl Vice Presidenti; pud inoltre nominare
un Segretario, scelto anche fra persone
estranee al Consiglio.

Articolo 16 {(cariche)

[I Consiglio elegge tra i propri membri un
Presidente, qualora non vi abbia provveduto
l'assemblea.

Il Consiglio pud eleggere, tra i propri membri,
uno o pill Vice Presidenti; pud inoltre nominare
un Segretario, scelto anche tra persone
ostranee al Censiglio,

Articolo 17 (formalita di convocazione)

Il Consiglio si raduna, nella sede sociale o in
altro luogo, anche allestero purché nella
Unione Europea, tutte le volte che il Presidente
lo giudichi necessario e quando ne venga fatta
richiesta da almeno tre del suoi membri o dal
Collegio Sindacale.

Il Consiglio viene convocato dal Presidente con
lettera, telefax, posta elettronica o qualsiasi
mezze di cui sia comprovabile il ricevimento da
spedirsi a ciascun Amministratore e Sindaco
effeftivo almeno 5 {cinque) giorni prima della
data fissata per la riunione o, in caso di
urgenza, anche con telegramma da inviarsi
almeno 2 (due) gforni prima della riunione.,

Articolo 17 (formalita di convocazione)

Il Consiglio si raduna, nella seds sociale o in
altro luogo, anche all'estero purché nella
Unione Europea, tutte le volte che il Presidente
lo giudichi necessario e quando ne venga fatta
richiesta da almeno tre dei suoi membri o dal
Collegio Sindacale.

Il Consiglic viene convocato dal Presidente con
lettera, telefax, posta elettronica o qualsiasi
mezzo di cui sia comprovabile il ricevimente da
spedirsi a& ciascun Amministratore e Sindaco
effettivo almeno 5 (cinque) giorni prima della
data fissata per la riunione o, in caso di
urgenza, anche con telegramma da inviarsi
almeno 2 (due) giorni prima della riunione,

Articolo 18 (validitd delle deliberazioni)

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio &
necessaria la presenza della maggioranza dei
suoi membri,

Le delberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei voti dei presenti.

Le riunioni si potranno svolgere anche per
teleconferenza o videoconferenza a condizione
che ciascunc dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli alti e che ciascuno dei
partecipanti sia in grado di seguire |la
discussione e di intervenire in tempo reale
-| durante --- la- - - frattazione
esaminati. Sussistendo queste condizioni, la

hpo
------ degli- --argementi-|-durante - la-- -trattazione- ---degli,{_",gjl;g

Articolo 18 (validita delle deliberazioni)
Per la validita delle deliberazioni del Cansiglio &
necessaria la presenza della maggioranza dei
suol membri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei voti dei presenti,

Le riunioni si potranno svolgere anche per
telsconferenza o videoconferenza a condizione
che clascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e che ciascuno dei
partecipanti sia in grado di s

discussione e di intervenire in t

esaminati. Sussistendo queste condizi
HSIE




riunione si considera tenuta nel luogo in cui si
trovano il Presidente e il Segretario.

riunione si considera tenuta nel fuogo in cui sl
trovano il Presidente e il Segretario.

Articelo 19

Le deliberazioni del Consiglio si
constatare da verbale sottoscritto
Presidente e dal Segretario.

fanno
dal

Articolo 19

Le deliberazioni del Consiglio si
constatare da verbale sottoscritto
Presidente e dal Segretario.

fanno
dal

| Articolo 20 (poteri — compensi comitato
esecutivo)

Il Consiglio di Amminisirazione & investito di

tutti i poteri per la gestione della Societa.

Oltre alle attribuzioni non delegabili a nerma di

legge sono riservate alla esclusiva competenza

del Consiglio:
. la valutazione, sulla base delle
informazioni ricevute dagli organi delegati,

delladeguatezza dellassetto organizzativo,
ammiinistrativo e contabile della Societa,

. fesame dei piani strategicl, industriali e
finanziari della Societa.
I Consiglio di Amministrazione & inoltre

competente ad assumere le deliberazioni
concernenti:

. la fusione, nei casi previsti dagli artt.
2505 e 2505-bis, Codice Civile, secondo le
modallta e | termini ivi descritti e la scissione ai

sensi dell'art. 2506 ter Codice Civils;

. listituzione e ia soppressione di sedi
secondarie;
. la indicazione di quali tra gli

amministratori hanno la rappresentanza della
Societa;

. la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio;

. gli adeguamenti
disposizioni normative;

. il trasferimento della sede sociale nel
territorio nazionale.

Il Consiglio pud delegare parte delle proprie
attribuzioni e dei propri poteti, compreso l'uso
della firma soclale, ad uno o pil dei suoi
membri, con la qualifica di Amministratore
Delegato; potra pure attribuire speciali incarichi
e speciali funzioni dordine  tecnico-
amministrativo ad uno o piu dei suol membri,
come pure potra avvalersi della particolare loro
consulenza. In tal caso il Consiglio di
Amministrazione potra deliberare speciali
compensi e particolari temunerazioni, sia
allatto del conferimento dellincarico, che
successivamente, sentito perd in ogni caso |l
parere del Collegio Sindacale; il tutto ai sensi
dell'articolo 2389 del Codice Civile.

I Consiglio di Amministrazione potra altresi
nominare un Comitato Esecutivo stabilendone
| composizione e poteri.

|1l 'Comitato Esecutivo viene convocato e
| delibera con le stesse modalitd previste per |l

dello Statuto a

| compensi

Articolo 20 {poteri — compensi
esecutivo)

Il Consiglio di Amministrazicne & investito di
tutti i poteri per la gestione della Societa.

Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma di
legge sono riservate alla esclusiva competenza

comitato

del Consiglio:
. la valutazione, sulla base delle
informazioni ricevute dagli organi delegati,

delladeguatezza dell'assetto  organizzativo,
amministrativo e contabile della Socleta;

. Fesame dei piani strategici, industriali e
finanziari della Societa.
I Consiglio di Amministrazione & inoltre

competente ad assumere le deliberazioni
cohcernenti:

. la fusione, nei casi previsti dagli artt.
2505 e 2505-bis, Codice Civile, secondo le
modalita e i termini ivi descritti e la scissione ai
sensi dell'art. 2506 ter Codice Civile;

. Istituzione e la soppressione di sedi
secondarie;
. la indicazione di quali tra gl

amministratori hanno la rappresentanza della
Societd;

. la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio;

. gli adeguamentl
disposizioni normative;

. il trasferimento della sede sociale nel
territorio nazionale.

Il Consiglio pud delegare parte delle proprie
attribuzioni e dei propri poteri, compreso 'uso
della firma sociale, ad uno o pidt dei suol
membri, con la qualifica di Amministratore
Delegato; potra pure attribuire speciali incarichi
e speciali = funzioni d'ordine tecnico-
amministrativo ad uno o pill dei suol membri,
come pure potra avvalersi della particolare loro
consulenza, In tal caso il Consiglio di
Amministrazione potra deliberare speciali
e particolari remunerazioni, sia
allatto del conferimento dellincarico, che
successivamente, sentito perd in ogni caso il
parere del Collegio Sindacale; il tutto ai sensi
dell'articolo 2389 del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione petra altresi
neminare un Comitato Esecutivo stabilendone
composizione e poteri.

I Comitato Esecutivo viene convocato e
delibera con le stesse modalita previste per il

delle Statuto a




Consiglio di Amministrazione, ove applicabili.

I Consiglio di Amministrazione, anche
attraverso Amministratori Delegati, riferisce al
Collegio Sindacale sull'aftivitd svolta e sulle
operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario e patrimoniale effettuate dalla
societd e dalle societd da essa controllate,
riferendo in particolare sulle operazioni sulle
operazioni nelle quali gli amministratori abbiano
un interesse, per conto proprio o di terzi, o che
siano influenzate dal soggetto che esercita
lattivitd di direzione e coordinamento. La
comunicazione  viene effettuata dagli
Amministratori in occasione delle riunioni del
Cansiglio di Amministrazione e, comunque, con
periodicith  almeno  trimestrale,  Qualora
particolari circostanze lo rendesssro opportuno,
la comunicazione potra essere effettuata anche
per iscritio al Presidente del Collegio Sindacale.

Consiglio di Amministrazione, ove applicabili,

Il Consiglio di Amministrazione, anche
attraverso Amministratori Delegati, riferisce al
Collegio Sindacale sull'aitivitd svolta e sulle
operazioni di maggior rilevo economico,
finanziario e patrimoniale effettuate dalla
societd e dalle societa da essa controllate,
rfferendo in particolare sulle operazioni sulle
operazioni nelle quali gli amministratori abbiano
un interesse, per conto proprio o di terzi, o che
siane influenzate dal soggetto che esercita
lattivita dl direzione e coordinamento. La
comunicazione  viene  effettuata  dagli
Amministratori in occasione delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e, comunque, con
periodicita  almeno  trimestrale.  Qualora
particolari circostanze lo rendessero opportuno,
la comunicazione potra essere effettuata anche
per iscritto al Presidente del Collegio Sindacale.

Articolo 21 (rappresentanza)

Il Presidente rappresenta la societa di fronte al
terzi ed in giudizio. Il Consiglic di
Amministrazione pud attribuire la
rappresentanza legale della societa anche ai
Vice Presidenti e/o ai Consiglieri Delegati. La
facolta di promuovere azioni ed istanze
giudiziarie ed amministrative, in ogni grado ed
in qualunque sede, anche per giudizi di
cassazione o revocazione, nominando avvocati
o procuratori alle liti, & di spettanza del
Consiglio di Amministrazione.

Articolo 21 (rappresentanza)

Il Presidente rappresenta la societa di fronte ai
terzi ed in giudizio. Il Consiglic di
Amministrazione pud attribuire la
rappresentanza legale della societd anche ai
Vice Presidenti efo ai Consiglieri Delegati. La
facolta di promuovere azioni ed istanze
giudiziarie ed amministrative, in ogni grado ed
in qualungque sede, anche per giudizi di
cassazione o revecazione, nominando avvocati
0 procuratori alle litl, & di spettanza del
Consiglio di Amministrazione,

Adrticolo 22 ( Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili societari)

Il Consiglio di Amministrazione nomina e
revoca il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, previo parere del
Collegio Sindacals.

I Dirigente nominato dovra avere maturato una
esperienza complessiva di almeno un triennio
ininterrotte in compliti direttivi nei settori di
amministrazione - finanza - controllo presso enti
pubblici o presso primarie societd del settore
industriale, commerciale o finanziario.

Articolo 22 ( Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili societari)

Il Consiglio di Amministrazione nomina e
revoca il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, previo parere del
Collegio Sindacale.

Il Dirigente nominato dovra avere maturato una
esperienza complessiva di almeno un triennio
ininterrotto in compitt direttivi nei settori di
amministraziene - finanza - controllo presso enti
pubblici o presso primarie societa del settore
industriale, commerciale o finanziario.

SINDAC!

Articolo 23 (collegio sindacale)

Ogni triennio I'assemblea nomina, a termini di
legge, il Collegio Sindacale, composto di tre
Sindaci effettivi, dus supplenti e ne designa il
Presidente,

Possonc essere nominati sindaci della societa
coloro che siano in possesso dei requisiti di cui
alla vigente normativa anche regolamentare; a
tal fine si considereranno strettamente attinenti
allattivita della societd i settori industriali,
finanziario bancario e, in genere, dei servizi.
1-Non- possono--gssere -nominati -sindaci - della
societa coloro che non siano in possesso dei

SINDACI

Articolo 23 (collegio sindacale}

Ogni triennio I'assemblea nomina, a termini di
legge, il Collegio Sindacale, composto di tre
Sindaci effettivi, due supplenti e ne designa il
Presidents.

Possono essere nominati sindaci della societa
coloro che siano in possesso dei requisiti di cui

alla wgenta normativa anche regolamentare;.a |
tal fine si considereranno strettamente- attinenti

al’attivita della societd 1 settori /lndustnah
finanziario bancario e, in genere, dt—ﬂ servizi
Non " possono” essere nominati $mdac~,_ [
societad colore che nen siano in posSesso




requisiti stabiliti dalle norme applicabili o che
gia rivestano la carica di sindaco effettivo in
oltre cinque sacietad con titoli quotati in mercati
regolamentati italiani od in quel minor numero
di societa quotate sui mercati regolamentati
italiani determinato a sensi di legge o,
comunque, che superino 1 limiti al cumulo degli
incarichi che venissero determinati a' sensi di
legge

La nomina dei Sindaci viene effettuata sulla
base di liste presentate dagli azionisti, con la
procedura qui di seguito descritta al fine di
assicurare alla minoranza la nomina di un
Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.

Le liste contengono un numero di candidati non
superiore al numero dei membri da eleggere,
elencati mediante un numero progressivo e, al
fine di assicurare fequilibric dei generi
allinternc del collegio nelle liste presentate uno
dei candidati a sindaco effettivo deve
appartenere al genere menc rappresentato ed
esser posto al primo o al secondo posto della
lista medesima

Hanno diritto di presentare le liste e gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno un quarantesimo delle
azionl con dirtto di voto nellassemblea
ordinaria o la diversa misura stabilita dai
regolamenti vigenti.

Ogni sccio - direttamente o Indirettamente a
mezzo di societa fiduciaria o per interposta
persona - ed i soggetti appartenenti ad uno
stesso gruppo (per tali intendendosi il soggetto
- anche in forma non societaria - controllante, le
controllate e le controllate da uno stesso
soggetto), nonché i soggetti tra | quali intercorra
un patto di cui all'articolo 122 del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, possono presentare 0
concorrere alla presentazione di una sola lista.
In caso di violazione di questa regola non si
tiene conto del voto dell'azionista rispetto ad
alcuna delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita. Le liste sottoscritte dagli
azionisti che le hanno presentate, dovranno
essere depositate presso la sede soclale
almeno venticinque glorni prima di quello
fissato per 'assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la
'sede sociale, sul sito Internet e con le altre
‘modalita previste dalla Consob con proprio
‘regolamerito almeno ventuno giorni prima della
-data del'assemblea.

_Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative allidentita dei soci
‘che hanno presentato le liste, con lindicazione
della = percentuale di partecipazione

requisiti stabiliti dalle norme applicabili o che
gia rivestano la carica di sindaco effettivo in
oltre cinque societa con titoli quotati in mercati
regolamentati italiani ed in quel minor numero
di societa quotate sui mercati regolamentati
italiani determinato a' sensi di legge o,
comunque, che supetino i limiti al cumulo degli
incarichi che venissero determinati a’ sensi di
legge

La nomina dei Sindaci viene effettuata sulla
pase di liste presentate dagli azionisti, con la
procedura qui di seguito descritta al fine di
assicurare alla minoranza la nomina di un
Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.

Le liste contengono un numero di candidati non
supeticre al numero dei membri da eleggere,
elencatl mediante un numero progressivo e, al
fine di assicurare Tequilibrio dei generi
altinterno del collegio nelle liste presentate uno
dei candidati a sindaco effettivo deve
appartenere al genere meno rappresentato ed
esser posto al primo o al secondo posto della
lista medesima

Hanno dititto di presentare le liste gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno un guarantesimo delie
azioni con diritto di voto nellassemblea
ordinaria o la diversa misura stabilita dai
regolamenti vigenti

Ogni socio - direttamente o indirettamente a
mezzo di societa flduciarla o per interposta
persona - ed i soggetti appartenenti ad uno
stesso gruppo (per tali intendendosi il soggetto
- ahche In forma non societaria - controllante, le
controllate e le controllate da uno stesso
soggetto), nonché i soggetti tra i quali intercorra
un patto di cui all'articolo 122 del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, possono presentare o
concorrere alla presentazione di una sola lista.
In caso di violazione di questa regola non si
tiene conto del voto dell'azionista rispetto ad
alcuna delle liste presentate.

QOgni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita. Le liste sottoscritte dagli
azionisti che le hanno presentate, dovranno
essere depositate presso la sede sociale
almeno venticinque glorni prima di quello
fissato per lassemblea in prima convocazione &
messe a dispasizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalita previste dalla Consob con proprio
regolamentc almeno ventuno giori prima della
data dell'assemblea.

Le liste devono essere corredate:

a) dalle informazioni relative allidentitd dei soci
che hanno presentato le liste, con l'indicazione
della percentuale di partecipazione




complessivamente detenuta e di  una
certificazione dalla quale risulti Ia titolarita di
tale partecipazione;

b) da una dichiarazione del soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante ['assenza di rapporti di
collegamento previsti dall'articolo 144-quinquies
con questi ultimi;

c) da un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei
medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e della loro
accettazione della candidatura.

Nel caso inh cul alla data di scadenza del
termine di cui sopra sia stata depositata una
sola lista, ovvero soltanto liste presentate da
scci che risultano collegati tra lore, la soglia di
cui al comma 6 del presente articolo, sara
ridetta alla meta con le modalita di
presentazione previste dalle normative vigenti
alla data della delibera di convocazione
dell’assemblea.

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola
lista.

Dalla lista che avra oftenuto il maggior humero
di voti espressi dagli azionisti saranno tratti,
nellordine progressiva con il quale sono
elencati nella lista stessa, due Sindaci effettivi &
uno supplents,

Il terzo Sindaco effettivo e [laltro supplente
saranno tratti dalle altre liste, eleggendo
rispettivamente il primo e il secondo candidato
della lista che avra riportato il quoziente pit
elevato. In caso di parita di voti tra due o pid
liste, risulterd eletto Sindaco il candidato pil
anziano di eta.

Il Presidente del Collegio sindacale & nominato
dallassemblea tra i Sindaci eletti dalla
minoranza

In caso di parita di voti fra due o pil liste, sara
nominato Presidente il candidato pit anziano di
eta,

In caso di sostituzione di un Sindaco effettivo,
subentra il Sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del Sindaco da sostituire.
L'assemblea che dovra provvedere alla nomina
dei sindaci effettivi e supplenti necessari per
I'integrazione del collegio ai sensi dell'art. 2401
c.c. dovra scegliere tra i nominativi della lista
alla quale apparteneva il sindaco cessato
dallincarico e comunque nel rispetto del
principio di hecessaria rappresentanza delle
minoranze e dei generi,

L'assemblea determina il. compenso spettante

1| ai Sindaci, oltre al rimborso delle spese

complessivamente detenuta e di una
certificazione dalla quale risulti la titolarita dI
tale partecipazione;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante [l'assenza di rapporti di
collegamento previsti dall'articolo 144-quinquies
con questi ultimi;

¢) da un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali del
candidati, nonché di una dichiarazione del
medesimi candidati attestante il possesso dei
requisiti previsti dalla legge e della loro
accettazione della candidatura.

Nel caso in cul alla data di scadenza del
termine di cui sopra sia stata depositata una
sola lista, ovvero soltanto liste presentate da
soci che risultano collegati tra loro, la soglia di
cui al comma 6 del presente articolo, sara
ridotta ala metd con le modalitd di
presentazione previste dalle normative vigenti
alla data della delibera di convocazione
dell'assemblea.

Qgni avente diritto al voto potra votare una sola
lista.

Dalla lista che avra ottenuto il maggior numera
di voti espressi dagli azionisti saranno tratti,
nellordine progressivo con il quale sono
elencatl nella lista stessa, due Sindaci effettivi e
uno supplentes.

[l terzo Sindaco effettivo e laltro supplente
saranno tratti dalle altre liste, eleggendo
rispettivamente il primo e il secondo candidato
della lista che avra riportato il quoziente piu
elevato. In caso di parita di voti tra due o piu
liste, risultera eletto Sindaco il candidato piu
anziano di eta.

ll Presidente del Collegio sindacale & nominato
dallassemblea fra i Sindaci eletti dalla
minoranza

In caso di parita di voti tra due o pid liste, sara
nominato Presidente il candidato piu anziano di
eta,

In caso di sostituzione di uh Sindaco effettivo,
subentra il Sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del Sindaco da sosfituire.
L'assemblea che dovra provvedere alla nomina
dei sindaci effettivi @ supplenti necessari per
l'integrazione del collegio al sensi dell'art. 2401

c.c, dovra scegliere tra i nominativi della lista

alla quale apparteneva il sindaco
dallincarico e comungue nel rispétf
principio di necessaria rappresentahza -
minoranze ¢ dei generi, L
L'assemblea determina. il compensa gpe

al_Sindaci, oltre al rimborso delle", spf




sostenute per l'espletamento dell'incarico.

| poteri, i doveri e la durata dell'incarico dei
Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.

Le riunioni del Collegio Sindacale sono
validamente costituite anche quando fenute a
mezzo di teleconferenza o videoconferenze, a
condizione che ftuiti i partecipanti possano
essere reciprocamente identificati da tutti gli
intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambio di documenti relativi
a tali argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale.
Verificandosi tali presupposti, la riunione del
Collegio si considera tenuta nel luogo di
convocazione del Collegio, ove deve essere
presente almeno un sindaco.

sostenute per I'espletamento dell'incarico.

| poteri, i doveri e la durata dellincarico dei
Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.

Le riunioni del Collegio Sindacale sono |
validamente costituite anche quando tenute a
mezzo di teleconferenza o videoconferenze, a
condizione che tutti 1 partecipanti possano
essere reciprocamente identificati da tutti gli
intervenuti, che sia lora consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sla
Jora consentito lo- scambio di documenti relativi
a tall argomenti e che di tutto quanto sopra
venga dato atto nel relativo verbale,
Verificandosi tall presupposti, la riunione del
Collegio si considera tenuta nel luogo di
convocazione del Collegio, ove deve essere
presente almeno un sindaco.

BILANCIO ED UTILI

Axticolo 24 (esercizio soclale)
Gli esercizi si chiudono al
dicembre di ogni anno.

Il Consiglio di Amministrazione, al termine di
ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. |l Consiglio di
Amministrazione pud deliberare la distribuzione
di acconti sui dividendi nei modi e nelie forme
previste dalla legge.

31 (trentuno)

BILANCIO ED UTILI

Articolo 24 (esercizio sociale)
Gli esercizi si chiudono al
dicembre di agni anno.

Il Consiglio di Amministrazione, al termine di
ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. Il Consiglio di
Amministrazione pud deliberare la distribuzione
di acconti sui dividendi nei modi e nelle forme
previste dalla legge.

31 (trentuno)

Articolo 25 (destinazione degli utili)

Gli utili netti, dopo il prelieva del 5% (cinque per
cento) per la riserva legale, sino al limite di cui
all'articolo 2430 del Codice Civile, saranno
attribuiti alle azioni, salvo che I'assemblea non
ne deliberi la destinazione totale o parziale a
favore di riserve straordinarie o ne disponga i
fiparto a NUovVo esercizio.

Articolo 25 {destinazione degli utili)

Gli utili netti, dopo il prelievo del 5% (cinque per
cento) per la riserva legale, sino al limite di cui
allarticole 2430 del Codice Civile, saranno
atlribuiti alle azioni, salvo che I'assemblea non
ne delibeti la destinazione totale o parziale a
favore di riserve straordinarie o ne disponga il
riporto a Nnuovo esercizio.

Articolo 28 (dividendi — prescrizione)

| dividendi non ritirati entro il quinquennio dal
giorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa.

Articolo 26 (dividendi — prescrizione)

| dividendi non ritirati entro il guingquennio dal
giorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa.

Articolo 27(scioglimento - liguidazione)
Addivenendosi per qualsiasi causa ed in
qualunque tempo allo scloglimento della
societa, Fassemblea determina le medalita della
liquidazione, nomina uno o pit liquidatori e ne
indica i poteri.

Articolo 26 (dividendi — prescrizione)

i dividendi non ritirati entro il quinquennic dal
glorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa.

Articolo 28(rinvia alle disposizioni normative}
Per quanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.

Articolo 28(rinvia alle disposizioni normative)
Per guanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.
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ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI IN PRIMA CONVOVAZIONE IL
28 APRILE 2017 E IN SECONDA CONVOCAZIONE IL 2 MAGGIO 2017

1 Revoca e conferimento della delega di cui alPart. 2443 primo _comma, primo
periodo C.C., e dell art. 2420 ter C.C.; conseguente modifica dell’art. 5 quinto

comma dello Statuto Sociale

Sighori Azionisti,

Vi abbiamo convocato in Assemblea straordinaria per sotfoporre alla Vostra approvazione la proposta di
revoca e di rinnovo della delega di cui al primo comma dell'art. 2443, relativa alla facoltd di aumentare il
Capitale Scciale, in una o pil volte, entro il termine massimo di cinque anni dalla data di delibera
assembleare di conferimento.

L'attuale delega, dellberata dallassemblea in data 29 aprile 2013 scadra il 29 aprile 2018, e la proposta di
revoca & conferimento appare opperiuna per procedere al riallineamento dslla scadenza di tutte le deleghs
al Consigiio.

Per quanto attiene all’'aumento di capitale da deliberarsi da parte del Consiglio di Amministrazione
a favore degli attuali soci potra essere di un ammontare massimo di nominali euro 922.952,60,
mediante emissione di 92.295.260 azioni ordinarie, da offrire in opzione agli azionisti, da
assegnare gratuitamente, nei limiti delle riserve disponibili, o da offrire in opzione a pagamento e
potra essere deliberato in una o pil volte, entro il terming di cingue anni dalfla delibera di
approvazione della presente proposta.

Al Consiglio di Amministrazione saranno attribuiti i piti ampi poteri per ia definizione del prezzo di
sottoscrizione delle azioni di nuova emissione, per la definizione dei termini e delle modalita di
esecuzione dell'aumento di capitale.

La concessione della delega al consiglio si rende opportuna in relazione allo sviluppo della societa
per il quale, in base al’evoluzione del mercato e alle opportunita da cogliere, potrebbero essere
necessari mezzi finanziari propri superiori rispetto a quelli oggi disponibii.

Con riferimento a quanto sopra Vi proponiamo di assumere la sequente delibera:

“L'Assemblea degll Azionisti, preso atto della proposta formulata dagli Amministratori,
delibera

(i) Di revocare le deleghe a suo tempo conferite allOrgano amministrativo e di cul al quinto
comma dell’art. 5 dello Statuto Sociale;

(i) di affribuire agli Amminisiratori ai sensi dellarficolo 2443 del codice civile, la facolta di
aumentare, in una o pitt volte, il capitale sociale, entro il termine di cinque anni, da!.'a dara
della defibera medesima per un massimo di nominali Euro 922.952, 60, mediante A




(iii) di approvare, conformemente a quanto deliberato, la modifica del quinto comma deil’articolo
deflo Statuto, riformulando il testo come segue:
Con deliberazione del’Assembiea del 28 aprile 2017 — 2 maggio 2017, ¢ attribuita al Consiglio
di amministrazione, ai sensi defl'articolo 2443 def codice civile, la facolfta di aumentare, in una
o pit volte, il capitale sociale, entro il termine di cinque anni, dalla dafa della delibera
medesima per un massimo di nominali Euro 922.952,60, mediante emissione di 92.295,260
azioni ordinarie, da assegnare gratuitamente, nei limiti defle riserve disponibili, o da offrire in
opzione a pagamento agli azionisti stabilendo volta per volta il prezzo di emissione delle azioni
da emettersi, il loro godimento, 'eventuale contribuio spese.”

2 Revoca e conferimento nuova delega di cui all’art. 2443, primo comma, secondo periodo,
C.C.; consegquente modifica dell’art. 5 sesto comma dello Statuto Sociale

Signori Azionisti,

Vi abblamo convocato in Assemblea Straordinaria per sottoporre al Vostre esame ed alla Vostra
approvazione la proposta di rinnovo della delega di cui ail'art. 2443, primo comma, secondo
petiodo C.C., conferita al Consiglio dall'assemblea straordinaria del 27 aprile 2012 e che scadra il
27 aprile 2017, relativa alla facolta di aumentare il capitale sociale, sempre ai sensi dell'art. 2443,
primo comma, secondo periodo C.C., a pagamento, in una o piu volte, entro il termine massimo di
cingue anni dalla data della delibera medesima per un importo massimo pari al 10% (dieci per
cento) del capitale attuale e cosi per un importo massimeo di euro 92.295,20 (novanta due mila
duecento novanta cinque virgola venti) mediante emissione di massimo numero 9.229.520 {nove
milioni duecento venti nove mila cinguecento venti) azioni del valore nominale di euro 0,01, con
esclusione del diritto di cpzione ai sensi dei commi IV e V dell'art. 2441 C.C..

Il suddetto aumento polra essere offerto in sottescrizione a terzi che, in proprio o tramite societa da
loro controllate, svolgano attivitad nel medesimo settore in cul opera la societa o in settori contigui e
che, con attestazione del consiglio di amministrazione, siano ritenute strategiche all’attivita sociale,
stabilendo volta per volta il prezzo di emissione, che dovra corrispondere al valore di mercato delle
azioni; tale valore dovra esser confermato da apposita relazione dalla sociela incaricata della
revisione contabile.

Lo strumento si presenta particolarmente adatto per tutte quelle operazioni che richiedono velocita
di esecuzione per compiere operazioni straordinarie.

Con riferimento a quanto sopra Vi proponiamo di assumere la seguente delibera:

" ‘Assemblea degli Azionisti, preso atto delle proposte formulate dagli Amministratori,
delibera

{i) di revocare la delega conferita al Consiglio di amministrazione a’ sensi arf. 2443, primo comma,
secondo periodo C.C. con assemblea del 27 aprile 2012 e di conferire al Consiglio di
Amministrazione una nuova facoltd per aumentare il capitale sociale, sempre af sensi dell'art.
2443, primo comma, secondo periodo C.C., con i iimiti e le modaiita indicate al sesto comma
dell'art. 5 dello Statuta che viene cosi modificato:

* Con delibera assembleare del 28 aprife 2017 — 2 maggio 2017 ¢é stata altresi alfribuita agli
Amministratori ai sensi dell'artficolo 2443, prime comma, secondo periodo del Codice Civile, la
facolia di aumenitare a pagamento il capitale sociale, in una o pitl volte, entro il termine massimo di
cingue anni dalla data della delibera medesima per un importo massimo pari al 10% (dieci per
cento) del capitale attuale e cosi per un importo massimo di euro 92.295,20 mediante emissione di
massimo numero 9.229.520 azioni, del valore nominale di euro 0,01 {zero virgola zero uno) con
esclusione del diritto di opzione ai sensi dei commi IV e V dell'art. 2441 C.C.. Dstto aumenio da
offrire in sottoscrizione a terzi che, in proprie o tramite societé da loro controilate, svolgano atlivita
nel medesimo seftore in cui opera la societd e che, con attestazione del consiglio di
amministrazione, siano ritenute strategiche all'attivita sociale, stabilendo voita per volta if prezzo di



ermissione, che dovra corrispondere al valore di mercato defle azioni; fale valore dovra esser
confermato da apposita relazione dalfa societa incaricata della revisione contabile.”

Milano, 22 marzo 2017

Compagnia Immobiliare Azionaria S.p.A.
(Il Presidente)

Angelo Riccardi




DENOMINAZIONE - SEDE ~ DURATA
Articolo 1 (denominazione della sccieta)
E’ costituta una societa per azioni denominata
“COMPAGNIA IMMOBILIARE AZIONARIA
SpA”
in breve:
“CIA 8.p.A”

DENOMINAZIONE - SEDE — DURATA
Articolo 1 (denominazione della societd)
E' costituta una societa per azioni denominata
“COMPAGNIA IMMOBILIARE AZIONARIA
© S.pA”
in breve;
“CIAS.p.A"

Articolo 2 (sede)

La societd ha sede in Milano.

La societa potra, con l'osservanza delle
disposizioni vigenti, istituire © sopprimere
succursali, dipendenze, agenzie,
rappresentanze sia nel territoric nazionale che
all'estera.

Il domicilio legale dei Soci, per ogni rapporto
con la societa, & quello risultante dal libro dei
SOCI.

Articolo 2 {(sede)
La societa ha sede in Milano.

La societd poira, con l'osservanza delle
disposizioni vigenti, istituire o sopprimere
succursali, dipendenze, agenzie,

rappresentanze sia nel territorio nazionale che
allestero.

Il domicilioc legale dei Soci, per ogni rapporto
con la societa, & quello risultante dal libro dei
SOCL

“Articolo 3 (durata)

La durata della sociela & fissata a tuito il 31
dicembre 2100

Ai sensi dell’art. 2347, secondo comma, Codice
Civile, in caso di proroga del termine, i soci che
non abbiano concorso allapprovazione della
relativa deliberazione, non avranno diritto di
receders.

Articolo 3 (durata)

La durata della societa & fissata a futto il 31
dicembre 2100

Al sensi dell'art. 2347, secondo comma, Codice
Civile, in caso di proroga del termine, i soci che
non abbiano concorso all'appravazione della
relativa deliberazione, non avranno diritto di
recedere.

OGGETTO

Articolo 4 (oggetto sociale)

La societd ha per oggetto la realizzazione, la
partecipazione, la promozione, la
valorizzazione di operazioni ed investimenti nel
settore immabiliare, lo svolgimento delle attivita
agricole di cui all'articolo 2135 del Codice Civile
e/o alle disposizioni della legislazione speciale,
la conduzione a qualsiasi titole di terreni agricoli
propri o di terzi, il coordinamento e la gestione
delle attivita medesime nonché I'assunzione di
partecipazioni ed interessenze in altre societa o
imprese, sia italiane che straniere, il
coordinamento techico, finanziario e gestionale
delle medesime e la prestazione di
finanziamenti e di servizi in loro favare.

La societd pud svolgere, in via esemplificativa e
non esaustiva, le seguenti atiivita: aecquisto,
vendita, permuta di beni immobili e fabbricati in
genere e fondi rustici; progettazione,
costruzione, esecuzione di opere di ripristine ed
edilizie nonché opere di manutenzione sugli
immoblli di proprietd sociale efo di terzi;
progettazione e realizzazione di opere di
bonifica e di urbanizzazione; esecuzione di
appalti per le suddette attivita nonché gestione,
amministrazione e lccazione degli immobili
stessi e dei fondi rustici.

Sempre in via esemplificativa la Societd pud
svolgere . le seguenti attivita: silvicoltura,

OGGETTO

Articolo 4 (oggetto sociale)

La societd ha per oggetto la realizzazione, la
partecipazione, la premozione, la
valorizzazione di operazioni ed investimenti nel
settore immabiliare, lo svolgimento delle attivita
agricole di cui all’articolo 2135 del Cadice Civile
efo alle disposizioni della legislazione speciale,
la conduzione a qualsiasi titolo di terreni agricoli
propri o di terzi, Il coordinamento e la gestione
delle attivitda medesime nonché l'assunzione di
partecipazicni ed interessenze in altre societa o
imprese, sia itallane che straniere, |l
coordinamento tecnico, finanziario e gestionale
delle medesime e la prestazione di
finanziamenti e di servizi in loro favore.

La societa pud svolgere, in via esemplificativa e
non esaustiva, le seguenti attivith: acquisto,
vendita, permuta di beni immobili e fabbricati in
genere e fondi rustici; progettazione,
costruzione, esecuzione di opere di ripristino ed
edilizie nenché opere di manutenzione sugli
immobili di proprieia sociale efo di terzi;
progettazione e realizzazione di opere di
bonifica e di urbanizzazione; esecuzione di
appalti per le suddette attivita nonché gestione,
amministrazione e locazione degli immobil
stessi e dei fondi rustici.

Sempre in via esemplificativa la Societd pud
svolgere le seguenti attivitd:  silvicoltura,
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allevamento,  produzione, trasformazione,
conservazione e commercio di prodotti agricoli
e zootecnici, acguisto, gestione e vendita di
aziende e terreni agricoli ed ogni altra attivita
accessoria, incluso I'agriturismo, o comungue
correlata alle precedenti.

La societa pud compiere tutte le operazioni che
risultano necessarie o utili per il conseguimento
degli scopi sociali, ivi compreso il rilascio di
fidejussioni ed, in genere, di garanzie reali efo
personali per obbligazioni sia proprie che di
terzi; a titolo esemplificativo, la societa potra
porre in essere operazion! immobiliari, mobiliari,
commerciali, industriali, finanziarie, nonche
gualuhque atto che sia comunque collegato con
l'oggetto sociale, ad eccezione della raccolta di
risparmio tra il pubblico e I'esercizio del credito
ai sensi del D.Lgs. n. 385/1993 o da sue
integrazioni @ modifiche.

In ogni caso, alla societa & espressamente
inibito l'esercizio professionale nei confronti del
pubblico dei servizi di investimento ai sensi del
D.Lgs. n. 58/1998 e successive modifiche ed
integrazioni ed ogni qualsiasi altra attivita
riservata dalle leggi vigentl agli iscritti negli albl
professionali o comunqgue sottoposta per legge
a particolari autorizzazioni o abilitazioni.

allevamento,  produzione, trasformazione,
conservazione e commercio di prodotti agricoli
e zootecnicl, acquisto, gestione e vendita di
aziende e terreni agricoli ed ogni altra attivita
accessoria, incluso 'agriturisno, o comunque
correlata alle precedenti.

La societa pud compiere tutte le operazioni che
risuttano necessarie o utili per il conseguimento
degli scopi sociali, ivi compreso il rilascio di
fidejussioni ed, in genere, di garanzie reali efo
personali per obbligazioni sia proprie che di
terzi; a titolo esemplificativo, la societa potra
porre in essere operaziohi immobiliari, mobiliari,
commerciali, industriali, finanziarie, nonché
qualungue atto che sia comunque collegato con
l'oggettc sociale, ad eccezione della raccolta di
risparmio tra il pubblico e I'esercizic del credito
ai sensi del D.Lgs. n. 3851993 o da sue
integrazioni @ modifiche.

In ogni caso, alla societa & espressamente
inibito I'esercizio professionale nei confronti del
pubblico dei servizi di investimento ai sensi del
D.Lgs. n. 58/1998 e successive modifiche ed
integrazioni ed ogni qualsiasi altra attivita
riservata dalle leggi vigenti agli iscritti negli albi
professionali o comunque sottoposta per legge
a particclari autorizzazioni o abilitazioni.

CAPITALE SOCIALE

Articolo 5 (capitale sociale)

Il capitale sociale & di Euro 92295260
(novecentoventiduemila
novecentocinquantadue  virgola  sessanta),
interamente versato rappresentato da n.
92.295.260 _ (novantaduemilioni
duecentonovantacinguemila duecentosessanta)
azioni da Euro 0,01 (zero virgola zerc uno)
nominali cadauna. Le azioni sono liberamente
trasfetibili.

Esso potra essere aumentato in gqualunque
momento per delibera dell'assemblea del Soci,
anche con emissionhe di azioni aventi diritti
diversi da quelli delle azioni gia emesse.

Nel caso di aumento del capitale sociale sara
riservata I’ opzione sulle nuove azioni emittende

a tutti gli azionisti in proporzione alle azioni |

possedute all'epoca del deliberato aumento,
salve le eccezioni ammesse dalla legge.

Nelle deliberazioni di aumento del capitale a
pagamento, il diritto di opzione pud essere
escluso nella misura massima del dieci per
cento del capitale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione corrisponda al valore
di mercato delle azioni e cio sia confermato in
apposita relazione dalla societa incaricata della
revisione contabile.

CAPITALE SOCIALE

Articolo 5 {capitale sociale)

Il capitale sociale & di Euro 922.952,60
(novecentoventiduemila
novecentocinguantadue  virgola  sessanta),
interamente versato rappresentatc da n.
02.295.260 (novantaduemilioni
duecentonovantacinquemila duecentosessanta)
azioni da Eurc 0,01 (zero virgola zero uno)
nominali cadauna. Le azioni sono liberamente
trasferibili.

Esso potrd essere aumentato in gualungue
momento per delibera del'assemblea dei Sodi,
anche con emissione di aziani aventi diritti
diversi da quelli delle azioni gia emesse.

Nel caso di aumento de! capitale sociale sara
riservata |' opzione sulle nuove azioni emittende
a tutti gli azionisti in proporzione alle azioni
possedute all'epoca del deliberato aumento,
salve le eccezioni ammesse dalla legge.

Nelle deliberazionl di aumento del capitale a
pagamento, Il diritto di opzione pud essere
escluso nella misura massima del dieci per
cento del capitale preesistente, a condizione
che il prezzo di emissione cortisponda al valore
di mercato delle azioni e cid sia confermato_ i

| Con deliberazione del’Assemblea del 29 aprile | Gen-dolibor
2013, & attribuita agli Amministratori, ai sensi




dell'articolo 2443 del codice civile, la facolta di
aumentare, in una o pid volte, il capitale
sociale, entro il termine di cinque anni, dalla
data della delibera medesima per un massimo
di  nominali Eurc 92295260, mediante
emissione di 92.285.260 azioni ordinarie, da
offrire in opzione agli azionisti.

Con delibera assembleare del 27 aprile 2012 &
stata altresi attribuita agli Amministratori ai
sensi dell’'articolo 2443, primo comma, secondo
periodo del Codice Civile, la facolta di
aumentare a pagamento il capitale sociale, in
una o pii volte, entro il termine massimo di
cinque anni dalla data della delibera medesima
per un importo massimo pari al 10% {dieci per
cento) del capitale attuale e cost per un importo
massimo di eurc 92.295,20 mediante emissione
di massimo numero 9.229.620 azioni, del
valore nominale di euro 0,01 (zero virgolia zero
uno) con esclusione del diritto di opzione al
sensi dei commi IV e V dellart. 2441 C.C..
Detto aumento da offtire in sottoscrizione a terzi
che, in proprio o tramite societd da loro
controllate, svolgano attivita nel medesimo
settore in-cui opera la societa e che, con
attestazione del consiglio di amministrazione,
slano ritenute strategiche all’atiivitd sociale,
stabilendo volta per volta il prezzo di emissione,
che dovra corrispondere al valore di mercato
delle azioni; tale valore dovra esser confermato
da apposita relazione dalla societd incaricata
della revisione contabile.

fHriro.L . L azionist
Con deliberazione dell’Assemblea def 28
aprile 2017 — 2 maggio 2017, é aitribuita agli
Amministratori, al sensi dell’articolo 2443
del codice civile, la facolta di aumentare, in
una o piu volte, il capitale sociale, entro il
termine di cinque anni, dalla data deila
defibera medesima per un massimo di
nominali Euro  922,952,60, mediante
emissione di 92.295.260 azioni ordinarie, da
assegnare gratuitamente, nei limiti delle
riserve disponibili, o da offrire in opzione a
pagamento agli azionisti stabilendo volta
per volta il prezzo di emissione delle azioni
da emsttersi, il loro godimento, 'eventuale
contributo spese;

Con delibera assembleare def 28 aprile 2017
— 2 magglio 2017 e stata altresi attribuita agli
Amministratori ai sensi dell’articolo 2443,
primo comuna, secondo periodo del Codice
Civile, la facolta di aumentare a pagamento
il capitale sociale, in una o pitr volte, entro il

termine massimo di cinqgue anni daila data




el

L'assemblea pud deliberare la riduzicne del
capitale, salvo il disposto degli artt. 2357 e
2413 Codice Civile, anche mediante
assegnazione a singoli soci o gruppi di soci di
determinate attivita sociali.

delfa delibera medesima per un importo
massimo pari al 10% (dieci per cento) del
capitale attuale e cosl per un imporfo
massimo di euro 92.29520 mediante
emissione di massimo numero 9.229.520
azioni, def valore nominale di euro 0,01 (zero
virgola zero uno) con esclusione del diritto
di opzione ai sensi def commi IV e V dell'art.
2441 C.C.. Detto aumenio da offrire in
sottoscrizione a ferzi che, in proprio ¢
framite societa da foro controllate, svolgano
attivitd nel medesimo settore in cui opera la
societa e che, con attestazione del consiglio
di  amminisirazione, siano  ritenute
strategiche all’attivitd sociale, stabilendo
volta per volfa il prezzo di emissione, che
dovra corrispondere al valore di mercato
delle azioni; tale valore dovra esser
confermato da apposita relazione dalla
societa incaricata della revisione contabile.
L'assemblea pud deliberare la riduzione del
capitale, salvo il disposto degli artt. 2357 e
2413 Codice Civile, anche mediante
assegnazione a singoli soci o gruppi di soci di
determinate attivita sociali.

Articolo 6 (azioni)

La societd non riconosce che un solo titolare
per ogni azione,

Le azioni sono nominative. Se interamente
liberate, potranno essere anche al portatore
qualora non ostino divieti di legge.

Le azioni scno emesse in regime di
dematerializzazione.

Articolo 6 (azioni)

La societd non riconosce che un solo titolare
per ogni azicne.

Le azioni sono nominative. Se interamente
liberate, pofranno essere anche al portatore
qualora non ostino divieti di legge.

Le azioni sono emesse in  regime di
dematerializzazione.

Articole 7 (assemblee)

Le assemblee sia ordinarie, che straordinarie,
sono convocate nei casi e nei modi di legge; si
tengono presso la sede sociale o anche fuori di
essa, purche in ltalia.

Quando particolari esigenze lo richiedano
lassemblea ordinaria pud venire convocata
dall'amministrazione entro il termine, nei limiti
ed alle condizioni previsti dall’art. 2364 secondo
comma del Codice Civile.

L'assemblea ordinaria & convocata negli altri
cast previsti dalla legge entro il termine dalla
stessa stabilito.

Articolo 7 (assemblee)

Le assemblee sia ordinarie, che stracrdinarie,
sono convocate nei casi e nei modi di legge; si
tengono presso la sede soclale o anche fuori di
essa, purché in Italia.

Quando particolari esigenze lo richiedano
l'assemblea ordinaria pud venire convocata
dallamministrazione entro il termine, nei limiti
ed alle condizioni previsti dall'art. 2364 secondo
comma del Codice Civile,

L'assemblea ordinaria & convocata negli altri
casi previsti dalla legge entro il termine dalla
stessa stabilito.

Articolo 8 {formalita per la convocazione)

La convocazione dellassemblea & fatta con
pubblicazione dell'avviso contenente, tra I'altro,
l'ordine del giorno, sulla Gazzetta Ufficiale ai
sensi di legge, oppure su almeno uno dei
seguenti quotidiani “MF — Milano Finanza® o
“ltalia Oggi" detto avviso dovra in ogni caso
esser altresi pubblicato sul sito Internet della
societa.

Nell'avviso di convocazione dell'assemblea pud |

essere fissalo il giorno per la seconda e la terza

Articolo 8 (formalita per la convocazione)

La convocazione dell'assemblea & fafta con
pubblicazione dell'avviso contenente, tra l'altro,
lordine del giorno, sulla Gazzetta Ufficiale ai
sensi di legge, oppure su almeno uno dei
seguenti quotidiani “MF - Milano Flnanza 0
“ltalia Oggi" detto awviso dovra in TGAS
esser aliresi pubblicato sul sito 1
socleta




convocazione.

Sono tuttavia comungue valide le assemblee,
anche se non convocate come sopra detto,
purché vi sia rappresentato [lintero capitale
sociale e vi intervengano maggioranza dei
componenti degli organi amministrativi e di
controllo.

convocazione.

Sono tuttavia comungque valide le assemblee,
anche se non convocate come sopra detto,
purche vi sia rappreseniato l'intero capitale
sociale e vi intervengano maggioranza dei
componenti degll organi amministrativi e di
controllo.

Articole 9 (diritto di voto)

Ogni azione ha diritto ad un voto. Nel caso di
emissione di azioni privilegiate in occasione di
aumento di capitale o di attribuzione di azioni di
godimento, I'assemblea dei Soci che la delibera
potra limitare l'esercizio del diritto di voto da
parte dei titolari delle dette azioni.

Articolo 9 (diritte d! voto)

QOgni azione ha diritto ad un voto. Nel caso di
emissicne di azioni privilegiate in occasione di
aumentec di capitale o di attribuzione di azioni di
godimento, 'assemblea dei Soci che la delibera
potra limitare l'esercizio del diritto di voto da
parte dei titolari delle detle azioni.

Articolo 10 (diritto di recesso)

Il diritto di recesso spetta nei casi previsti dalie
norme inderogabili ed & esercitato con le
modalita di legge.

[l diritto di recesso non spetta per le delibere di
proroga della durata della societa e di
introduzione, modificazione, rimozicne di vincoli
alla circolazione delle azioni.

Articolo 10 (diritto di recesso)

I diritto di recesso spetta nei casi previsti dalle
norme inderogabili ed & esercitato con le
modalita di legge.

Il diritto di recesso non spetta per le delibere di
proroga della durata della societa e di
introduzione, modificazione, rimozione di vincoli
alla circolazione delle azioni.

Articolo 11 (diritto d’interventa)
(rappresentanza nell'assemblea)

La legittimazione all'intervento in assemblea e
all'esercizio del diritto di vote & attestata da una
comunicazione all'emittente effettuata
dallintermediaric di cui agli artt. 80 e ss. D.Lgs.
58/1998, in conformita alle scritture contabile di
quest'ultimo in favore del soggetto a cui spetia
il diritto di voto.

La comunicazione di cui sopra & effettuata
dallintermediario sulla base delle evidenze
relativa al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per [lassemblea in prima
convocazione; le registrazioni in accredito e in
addebito compiute sui contl successivamente a
tale termie non rilevano ai  fini  della
legittimazione all'esercizio del diritto di voto
nellassemhblea.

Ogni azionista avente diritto di intervenire
all'assemblea potra farsi rappresentare, al sensi
di legge; nella delega pud esser indicato un
unico rappresentante per ciascuna assemblea,
salva la facolta di indicare dei sostituti ovvero di
indicare un rappresentante diverso per
ciascuno dei conti destinati a registrare i
movimenti degli strumenti finanziari a valere sui
quali sia stata effettuata la comunicazione
prevista dall'art. 83-sexies D.Lgs. 58/4998. |l
delegato pud farsi sostituire da un soggetto di
propria scelta, solo se la delega prevede
espressamente tale facolta e sempre fermi la
facolta del rappresentato di indicare uno ¢ piu
_sostituti ed il rispetto delle limitazioni di legge.
“In deroga a quanto disposto al precedente

Articolo 11 {diritto d'intervento)

(rappresentanza nell'assemblea)

La legittimazione all'intervento in assemblea e
allesercizio del diritto di voto & aftestata da una
comunicazione all’emittente effettuata
dall'intermediaric di cui agli artt. 80 e ss. D.Lgs.
58/1998, in conformita alle scritture contabile di
quest'ultimo in favore del soggetto a cui spetta
il diritto di voto.

La comunicazione di cui sopra & effettuata

dall'intermediaric sulla base delle evidenze

relativa al termine della giornata contabile del
settimo giorno di mercato aperto precedente la
data fissata per Il'assemblea in prima
convocazione, le registrazioni in accredito e in
addeblto compiute sui conti successivamente a
tale termie non rilevano ai fini della
legittimazione all’esercizio del diritto di voto
nell’assemblea.

Ogni azionista avente diritto di intervenire
all'assemblea potra farsl rappresentare, ai sensi
di legge; nella delega pud esser indicato un
unico rappreseniante per ciascuna assemblea,
salva la facolta di indicare dei sostituti ovverc di
indicare un rappresentante diverso per
ciascuno dei conti destinati a registrare i
movimenti degli strumeanti finanziari a valere sui
quali sia stata effettuata la comunicazione
prevista dall'art. 83-sexies D.Lgs. 58/4998. Il
delegato pud farsi sostituire da un soggetto di
propria scelta, solo se la delega prevede
espressamente tale facolta e sempre fermi la
facolta del rappresentate di indicare uno o pil
sostituti ed Il rispetto delle limitazioni di legge.
In_deroga a quanto disposto al precedente
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comma, qualora il soggetto indicato come
titolare delle azioni nella comunicazione di cui
all'art. 83-sexies D.Lgs. 58/1998 agisca, anche
mediante intestazioni fiduciarie, per conto di
propri clienti, questi pud indicare come
rappresentante i soggetii per conto dei quali
€ss0 agisce ovvero uno o pil terzi designati da
tali soggedti.

Il rappresentante dovra consegnare |‘criginale
della delega o, in luogo dell'originale,
consegnare o trasmettere una copia, anche su
supparto infarmatico, della delega attestando
sotto la propria responsabilitd la conformita
delia delega alloriginale e [lidentita del
delegante; il rappresentante devra conservare
l'originale della delega e tener traccia delle
istruzieni di voto eventualmente ricevute per un
anno a decorrere dalla conclusione dei lavori
assembleari.

Ai sensi dell’art. 135-novies comma 6 D.Lgs.
158/98, | soci possono far pervenire la propria
delega alla societd con messaggio di posta
gleftronica inviato allindirizzo che verra indicato
nell'avviso di convocazione.

comma, qualora il soggetto indicato come
titolare delle azioni nella comunicazione di cui
all'art. 83-sexies D.Lgs. 58/1998 agisca, anche
mediante intestazioni fiduciarie, per conto di
propri  clienti, questi pud indicare come
rappresentante i soggetti per conte dei quali
ess80 agisce cvvero uno o pil terzi designati da
tali soggetti.

Il rappresentante dovra consegnare loriginale
della delega o, in luogo delloriginale,
consegnare o trasmettere una copia, anche su
supporto informatico, della delega attestando
sotto la propria responsabilita la conformita
della delega alloriginale € [lideniita del
delegante; il rappresentante dovra conservare
l'originale della delega e tener traccia delle
istruzioni di votc eventualmente ricevute per un
anno a decotrere dalla conclusione dei lavori
assembleari.

Ai sensi dellart. 135-novies comma 6 D.Lgs.
158/98, i soci possono far pervenire la propria
delega alla societa con messaggio di posta
elettronica inviato all'indirizzo che verra indicato
nell'avviso di convocazione.

Articolo 12 (Presidenza dellAssemblea) |
L'assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione o, in mancanza di
questi, da persona eletta dalla stessa
assemblea.

Il Presidente dell'assemblea provvede alla
nomina di un Segretario, anche non azionista e,
se lo ritiene opportuno, sceglie due scrutatori
fra gli Azionisti o i Sindaci.

Spetta al Presidente dellAssemblea verificare
la regolaritd della costituzione, accertare
lidentita e la legittimazione dei presenti,
regolare il suc svolgimento ed accertare i
risultati delle votazioni.

Articolo 12 {Presidenza dell Assemblea)
L'assemblea & presieduta dal Presidente del
Consiglio di Amministrazione g, in mancanza di
questi, da persona eletta dalla stessa
assemblea.

Il Presidente dell'assemblea provvede alla
nomina di un Segretario, anche non azicnista e,
sa lo ritiene opportuno, sceglie due scrutatori
fra gli Azionisti o i Sindaci.

Spetta al Presidente dellAssemblea verificare
la regolarita della costituzione, accertare
lidentitd e la legittimazione dei presenti,
regolare il suo svolgimento ed accertare i
risultati delle votazioni.

Articolo 13 (validita delle deliberazioni)

Le assembleg, sia ordinarie che straordinarie e
le deliberazioni relative sonc valide, cosi in
prima come in seconda & terza convocazione,
se prese con le presenze e le maggicranze
stabilite dalla legge.

Articolo 13 (validita delle deliberazioni)

Le assemblee, sia ordinarie che straordinarie e
le deliberazionf relative sono valide, cosl in
prima some in seconda e terza convocazione,
se prese con le presenze e le maggicranze
stabilite dalla legge.

Articolo 14 (verbale delle deliherazioni
dellassemblea)

Le deliberazioni dell'assemblea vengcno
constatate da processo verbale firmato dal
Presidents, dal Segretario e, se nominati, dagli
scrutatori. Nei casi previsti dalla legge e quandao
inoltre il Presidente lo ritiene opportuno, il
verbale & redatto dal Notaio, scelto dal
Presidente.

Le deliberazioni dell'assemblea, prese in
conformita alle norme di legge ed al presente

statuto, vincelano tutti gli azionisti, ancorché

non intervenuti o dissenzienti.

Articolo 14 (verbale delle deliberazioni
del’assemblea)

Le deliberazioni dell'assemblea vengono
constatate da processo verbale firmate dal
Presidente, dal Segretario e, se nominati, dagli
scrutatori. Nei casi previsti dalla legge e quando
inoltre il Presidente lo ritiene opportuno, il
verbale & redatto dal Notaio, scelto dal
Presidente.

Le deliberazioni dell'assemblea,
conformita alle norme di legge ed Al-rreseh
statuto, vincolano tutti gli azionisfi, /anbok
non intervenuti o dissenzienti. ff i
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AMMINISTRAZIONE

Articolo 15 (amministrazicne della societa)

La societd & amministrata da un Consiglio di
Amministrazione composto da non meno di 3
{(tre) e non pil di 15 (quindici) membri, anche
non Soci, eletti dalla assemblea, i quali durano
in carica fino a tre esercizi e sono rieleggibili,
decadong e si sostituiscono a norma di legge
La determinazione del numero dei component;
il Consiglio di Amministrazione e fatta
dall'assemblea ordinaria degli Azionisti.

Il Consiglio di Amministrazione & nominato
dall’Assemblea sulla base di liste presentate
dagli Azienisti nelle quali i candidati deveno
essere elencati mediante un  nhumero
pregressivo e nelle guali, al fine di assicurare
I'equilibrio dei generi all'interno del consiglio e
sempre che la lista indichi non meno di tre
nominativi, almeno un quinto dei candidati per il
primo mandato successivo all'entrata in vigore
della 1., 1202011 {Consiglic da nominarsi con
I'approvazione del bilancic al 2012) ed un terzo
dei candidati per i mandati successivi (il tutto
con arrotondamento all'unita superiore in caso
di numero non divisibile per il quoziente di cui
sopra) deve appartenere al gensre menho
rappresentato e detti candidati devono esser
posti in capo alla lista medesima dal secondo
posto in avanti; le liste di candidati, sotloscritte
dagli Aziconisti che le presentanc, devono
essere depositate presso la sede della Societa
almenc venticinque giorni - prima di quello
fissato per I'assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le allre
modalita previste dalla Consob con proprio
regolamento almeno ventuno giorni prima della
data dell'assemblea,

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli
Azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti,
rappresentino. almeno un quarantesimo del
capitale sociale o la diversa misura stabilita dai
regclamenti vigenti; :

la titolarita della quota minima di partecipazione
& determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socio nel giorno
in cui le liste sono depositate presso I'emittente;
la relativa certificazione pud essere prodotta
anche successivamente al deposito purché
entro il termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell'emittente.

le liste presentate senza l'osservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate
come non presentate.

Nessun Azionista pud presentars o concorrere
a presentare, neppure per interposta persona o
societa fiduciaria, pit di una lista; gli Azionisti

AMMINISTRAZIONE

Articolo 15 {amministrazione della societa)

La societd ¢ amministrata da un Consiglic di
Amministrazione composto da non meno di 3
(tre) e non pill di 15 (quindici) membri, anche
non Sodi, eletti dalla assemblea, i quali durano
in carica finc a tre esercizi e sono rieleggibili,
decadono e si sostituiscono a norma di legge
La determinazione del numero dei componenti
il Consiglio di Amministrazione & fafta
dall'assemblea ordinaria degli Azionisti.

Il Consiglio di Amministrazione & nominato
dall Assemblea sulla base di liste presentate
dagli Azionisti nelle quali i candidati devone
essere  elencati  mediante  un  numero
progressivo e nelle quali, al fine di assicurare
l'equilibrio dei generi allinterno del consiglio e
sempre che la lista indichi non meno di tre
nominativi, almeneo un quinto dei candidati per il
prime mandato successiva all'entrata in vigore
della L. 120/2011 (Consiglioc da nominarsi con
I'approvazione del bilancio al 2012) ed un terzo
dei candidati per i mandati successivi (il tutto
con arrotondamento all'unitd superiore in caso
di numero non divisibile per il quoziente di cui
sopra) deve appartenere al genere meno
rappresentato e detii candidati devono esser
posti in capo alla lista medesima dal seccndo
posto in avanti; le liste di candidati, sotfoscritte
dagli Azionisti che le presentano, devono
essere depositate presso la sede della Societa
almenc venticingue giorni prima di quello
fissato per 'assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico pressc la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalitd previste dalla Consob con proprio
regolamento almeno ventuno giorni prima della
data dell'assemblea.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli
Azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti,
rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale sociale o la diversa misura stabilita dai
regolamenii vigenti;

la titolaritad della guota minima di partecipazione
& determinata avendo riguardoe alle azioni che
risultano registrate a favore del socic nel giorno
in cui le liste sono depositate presso l'emittente;
la relativa certificazione pud essere prodotta
anche successivamente al deposito purché
entro il termine previsto per la pubblicazione
delle liste da parte dell'emittente,

Le liste presentate senza l'osservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate
come non presentats.

Nessun Azionista pud presentare o concorrere
a presentare, neppure per interposta persona o
societa fiduciaria, pit di una lista; gli Azionisti




che siano assoggettati a comune controllo ai
sensi delfart. 2359 C.C. o quelli che
partecipano ad uno stesso sindacato di voto
possono presentare o concorrere a presentare
una sola lista.

Qgni Azienista pud votare una scla lista.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di
cui sopra, sono depositate le dichiarazioni con
le quali i singoli candidati accetiano la
candidatura e altestano sotto la propria
responsabitita  linesistenza d  cause di
ineleggibilita e di incompatibilitd previste dalla
legge e l'esistenza dei requisiti eventualmente
prescritti dalla legge e dai regolamenti per i
membri del Consiglio di Amministrazione
nonché un curriculum vitae riguardante le
caraiteristiche personall e professionali con
l'indicazione degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti in altre societa e dell'idoneita
a qualificarsi come Amministratore
indipendente a sensi di legge o di regolamento.
Eventuali incompletezze o irregolarita relative a
singoli candidati comporteranno
esclusivamente l'eliminazione del nominative
del candidato dalla lista che verra messa in
votazione.

Per poter conseguire la nomina dei candidati
indicati, le liste presentate e messe in votazione
devono ottenere una percentuale di voti almeno
pari alla metad di quella richiesta ai sensi del
presente articolo per la presentazione delle liste
stesse; in difetio, di tali liste non verra tenuto
conto.

All'elezione dei membri del Consiglio di
Amministrazione si procedera come segue:

a) dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il
maggior numero di voti sono tratti, in base
all'ordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista, tanti consiglieri che rappresentino la
totalita di quelli da eleggere meno uno;

b) dalla seconda lista che ha oftenuto in
Assemblea il maggior numero di voti € che non
sia collegata in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato
o votato la lista risultata prima per numero di
voti, & tratto il restante consigliere, nella
persona del candidato elencato al primo posto
di tale lista, che dovra essere in possesso del
requisiti di onorabilitd e professionalita richiesti
dalla normativa vigente. Il difetto di tali requisiti
determina la decadenza dalla carica.

Nel caso in cui sia slata presentata 0 ammessa
al voto una sola lista, tutti i consiglieri sono tratti
datale lsta.

Nel ¢aso in cui non sia stata presentata alcuna

che siano assoggettati a comune controllo ai
sensi dellart. 23589 C.C. o quelli che
partecipano ad uno stesso sindacato di voto
possono presentare o concorrere a presentare
una sola lista.

Ogni Azionista puo votare una sola lista.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di
cui sopra, sono depositate le dichiarazioni con
le quali i singeoli candidati accettano Ila
candidatura e attestano sotto la propria
responsabilita  linesistenza di cause di
ineleggibilita e di incompatibilith previste dalla
legge e I'esistenza dei requisiti eventualmente
prescritti dalla legge e dai regolamenti per i
membri del Consiglio di Amministrazione
nonché un curriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali con
l'indicazione degli incarichi di amministrazione e
controllo ricoperti in altre societa e dell'idoneita
a qualificarsi come Amministratore
indipendente a sensi di legge o di regolamento.
Eventuali incompletezze o irregolarita relative a
singoli candidati comporteranno
esclusivamente l'eliminazione del neminativo
del candidato dalla lista che verra messa in
votazione.

Per poter conseguire la nomina dei candidati
indicati, le liste presentate € messe in votazione
devono ottenere una percentuale di voti almeno
pari alla metd di quella richiesta ai sensi del
presente articolo per la presentazione delle liste
stesse; in difetto, di tali liste non verrd tenuto
conto.

Al'elezione dei membri del Consiglio di
Amministrazione si procedera come segue:

a) dalla lista che ha oftenuto in Assemblea il
maggior numero di voti scno tratti, in base
allordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista, tanti consiglieri che rappresentino la
totalita di quelli da eleggere meno uno;

b) dalla seconda lista che ha ottenuto in
Assemblea il maggior numero di voti e che non
sia collegata in alcun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato
o votato la lista risultata prima per numero di
voli, & ftratto il restante consigliere, nella
persona del candidato elencato al primo posto
di tale lista, che dovra essere in possesso dei
requisiti di onorabilita e professionalita richiesti
dalla normativa vigente. Il difetto di tali requisiti
determina la decadenza dalla carica.

Nel caso in cui sia stata presentata o ammessa
al vote una sola lista, tutti i consiglieri seftd

da tale lista. yo

Nel caso in cui non sia stata presesitata a
R




lista oppure risulti eletto un numero di
amministratori inferiore al numero determinato
dall'assemblea, ['assemblea stessa dovra
essere riconvocata per la nomina dell'intero
Consiglio di Amministrazione.

Qualora per dimissioni o per altre cause venga
a mancare la maggioranza degli amministratori
nominati  dallAssemblea, cessa [lintero
Consiglio di  Amministrazione e  gli
amministratori  rimasti In carica dovranno
convocare durgenza [Assemblea per la
nomina del nuovo Consiglio di
Amministrazione; negli altri casi si procedera
alla loro sostituzione a' sensi art. 2386 c.c.
nominando un nuovoe consigliere sempre
assicurando il rispetto dei generi.

Il Consiglio, ancorché cessato, resta in carica
per il compimenio dei soli atti di ordinaria
amministrazione fino all'accettazione da parte
dei nuovi Amministratori.

lista oppure risultl eletto un numero di
amministratori inferiore al numero determinato
dal'assemblea, l'assemblea stessa dovra
essere riconvocata per la nomina dell'intero
Consiglio di Ammiinistrazione.

Qualora per dimissioni o per altre cause venga
a mancare la maggioranza degli amministratori
nominati  dall’Assemblea, c¢essa lintero
Congiglic di  Amministrazione e  gli
amministratori rimasti in carica dovranno
convocare d'urgenza ['Assembiea per la
nomina dei nuovo Consiglio di
Amministrazione; negli altri casi sl procedera
alla loro sostituzione a' sensi art. 2386 c.c.
nominando un nuovo consigliere sempre
assicurando il rispetlo dei generi,

Il Consiglio, ancorché cessato, resta in carica
per il compimento dei soli atti di ordinaria
amministrazione fino all'accettazione da parte
del nuovi Amministratori.

Articolo 16 (cariche)

Il Consiglio elegge tra i propri membri un
Presidente, gqualora non vi abbia provveduto
'assemblea.

Il Consiglio pud eleggere, tra i propri membri,
uno o pit Vice Presidenti; pud inoltre nominare
un Segretario, scelto anche tra persone
estranee al Consiglio.

Articolo 1€ (cariche)

Il Consiglio elegge tra i propri membri un
Presidente, qualora non vi abbia provveduto
l'assemblea.

Il Consiglio pud eleggere, tra i propri membri,
uno o pit Vice Presidenti; puo inoltre nominare
un Segretario, scelto anche ftra persone
estranee al Consiglio.

Articolo 17 (formalita di convocazione)

Il Consiglio si raduna, nella sede sociale o in
altro luogo, anche allestero purché nella
Unione Europea, tutte le volte che il Presidente
lo giudichi necessario e quando ne venga fatta
richiesta da almeno tre dei suoi membri o dal
Collegio Sindacale.

Il Consiglio viene canvocato dal Presidente con
letiera, telefax, posia elettronica o qualsiasi
mezzo di cui sia comprovabile il ricevimente da
spedirsi a ciascun Amministratore € Sindaco
gffettive almeno 5 (cinque) giorni prima della
data fissata per la riunione o, in caso di
urgenza, anche con telegramma da inviarsi
almeno 2 {due) giorni prima della riunione.

Articolo 17 (formalita di convocazione)

Il Consiglio si raduna, nella sede sociale o in
altro luogo, anche all'estero purché nella
Unione Europea, tutte le volte che il Presidente
lo giudichi necessaric e quando ne venga fatta
richiesta da almeno tre dei suoi membri ¢ dal
Collegio Sindacale.

Il Consiglio viene convocato dal Presidente con
lettera, telefax, posta elettronica o qualsiasi
mezzo di cui sia comprovabile il ricevimento da
spedirsi a ciascun Amministratore e Sindaco
effettivo almeno 5 {cinque} glomi prima della
data fissata per la riunicne o, in casc di
urgenza, anche con telegramma da inviarsi
almeno 2 (due) giorni prima della riunione.

Articolo 18 (validita delle deliberazioni)

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio &
necessaria la presenza della maggioranza dei
suoi membri,

Le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei voti def presenti,

Le riunioni si potrannc svolgere anche per
teleconferenza o videoconferenza a condizione
che ciascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri & che ciascuno dei
partecipanti - sia in grado di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale
durante " la trattazione degli argomenti
esaminati. Sussistendo queste condizioni, la

Articolo 18 (validita delle deliberazioni)

Per la validita delle deliberazioni del Consiglio &
necessaria la presenza della maggioranza dei
suoi membri.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza
assoluta dei voti dei presenti.

Le riunioni si potrannc svolgere anche per
teleconferenza o videoconferenza a condizione
che ciascuno dei partecipanti possa essere
identificato da tutti gli altri e che ciascuno dei
partecipanti sia in grado di seguire la
discussione ¢ di intervenire in tempo reale
durante la frattazione degli argomenti
esaminati, Sussistendo gueste condizioni, la




riunione si considera tenuta nel luogo in cui si
trovano il Presidente e il Segretario.

riunione si considera tenuta nel lucge in cui si
trovangc il Presidente & il Segretario.

Articolo 19

Le deliberazioni del Consiglic si
constatare da  verbale soctltoscritto
Presidente e dal Segrsetario.

fanno
dal

Articolo 19

Le deliberazioni del Consiglio si
constatare da  verbale softoscritto
Presidente e dal Segretario.

fanno
dal

Articolo 20 (poteri — compensi comitato
esecutivo)

Il Consiglio di Amministrazione & investito di
tutti i poteri per la gestione della Societa,

Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma di
legge sono riservate alla esclusiva competenza
del Consiglio:

. la  valutazione, sulla base delle
informazioni ricevute dagli organi deiegati,
del’adeguatezza dell'assetto organizzativo,
amministrativo e contabile della Societa;

. lesame dei piani strategici, industriali e
finanziari della Societa.
il Consiglo di Amministrazicne ¢ Inoltre

competente ad assumere le deliberazioni
concerhenti:

’ la fusione, nel casi previsti dagli artt.
2505 e 2505-bis, Codice Civile, secondo le
modalita e i termini ivi descritti e la scissione ai
sensi dell'art. 2506 ter Codice Civile;

. listituzione e la soppressione di sedi
secondarie;

. la indicazione di quali tra gli
amministratori hanno la rappresentanza della
Societa;

. la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio;

- gli adeguamenti
disposizioni normative;

. il trasferimenfo della sede socciale nel
territorio nazionals.

Il Consiglio pu¢ delegare parte delle proprie
attribuzioni e dei propri poteri, compreso I'uso
della firma sociale, ad unc o pill dei suoi
membri, con la qualifica di Amministratore
Delegato; potra pure attribuire speciali incarichi
e speciali funzioni d'ordine  tecnico-
amministrativo ad uno o pill dei suoi membti,
come pure potra avvalersi della particolare loro
consulenza, In tal caso il Consiglio di
Amministrazione potra deliberare speciali
compensi e particolari remunerazioni, sia
allalto del conferimento dellincarico, che
successivamente, sentito perd in ogni caso il
parere del Collegio Sindacale; il tutto ai sensi
dell'articolo 2389 del Codice Civile.

Il Consiglio di Amministrazione potra altresi
nominare un Comitatc Esecutivo stabilendone
composizione e poteri.

Il Comitato Esecutivo viene convocato e
delibera con le stesse modalita previste per il

dello  Statuto a

Articolo 20 (poteri — compensi comitato
esecutivo)

I Consiglio di Amministrazicne & investito di
tutti i poteri per la gestione della Societa.

Citre alle attribuzioni non delegabili 2 norma d

legge sono riservate alla esclusiva competenza

del Consiglio:
. la valutazione, sulla base delle
informazioni ricevute dagli organi delegati,

del'adeguatezza dell'assetto  organizzativo,
amministrativo e contabile della Societa;

. I'esame dei piani strategici, industriali e
finanziari della Societa.

Il Consiglio di Amministrazione & inoltre
competente ad assumere le deliberazioni
concernenti:

. la fusione, nei casi previsti dagli artt,
2505 e 2505-bis, Codice Civile, secondo le
modalita e i termini ivi descritti e la scissione ai
sensi dell'art. 2506 ter Codice Civile:

. l'istituzione e la soppressione di sedi
secondarie;

. la indicazione di gquali tra gl
amministratori hanno la rappresentanza della
Societa;

. la riduzione del capitale sociale in caso
di recesso del socio;

. gli adeguamenti
disposizioni normative;

. il trasferimenio della sede sociale nel
territorio nazionale.

Il Consiglio pud delegare parte delle proprie
atlribuzioni e dei propri poteri, compreso I'uso
della firma sociale, ad uno o pit dei suoi
membri, con la qualifica di Amministratore
Delegato; potra pure attribuire speciali incarichi
e speciall funzioni dordine  tecnico-
amministrativo ad uno o pill dei suoi membri,
come pure potra avvalersi della particolare loro
consulenza. In tal caso il Consiglio di
Amministrazicne potra deliberare speciali
compensi e particolari remunerazioni, sia
all'atto del conferimento dellincarico, che
successivamente, sentito perd in ogni caso il
parere del Collegio Sindacale; il tutto ai sensi
dell'articole 2389 del Codice Civile.,

II Consiglio di Amministrazione po
nominare un Comitatc Esecutivo il
composizione e poteri. 7 \/ :
Il Comltato Esecutivo wene :coir‘r

dello Statuto a




Consiglio di Amministrazione, ove applicabili.

Il Consiglio di Amministrazione, anche
attraverso Amministratori Delegati, riferisce al
Collegio Sindacale sullattivita svolta e sulle
operazioni di maggior rilievo economico,
finanziario e patrimoniale effettuate dalla
societd e dalle societa da essa controliate,
riferendo in particolare sulle operazioni sulle
operazioni nelle quali gli amministratori abbiano
un interesse, per conto proprio o di terzi, o che
siano influenzaie dal soggetto che esercita
Pattivita di  direzione e coordinamento. La
comunicazione viene effettuata dagli
Amministratori in occasione delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e, comundgue, con
periodicitd  almeno  trimestrale.  Qualora
particolari circostanze lo rendessero opportung,
la comunicazione potra essere effettuata anche
per iscritto al Presidenie del Collegio Sindacale.

Consiglio di Amministrazione, ove applicabili.

Il Consiglio di  Amminisirazione, anche
attraverso Amministratori Delegati, riferisce al
Collegio Sindacale sull'attivitd svolta e sulle
operazioni di maggior rillevo economico,
finanziario e patrimoniale effeftuate dalla
societd e dalle societd da essa controllate,
riferendo in particolare sulle operazioni sulle
operazioni nelle quall gli amministratori abbiano
un interesse, per conto proprio o di terzi, o che
siano influenzate dal soggetto che esercita
Fattivita di direzione e coordinamento. La
comunicazione viene effettuata dagli
Amministratori in occasione delle riunioni del
Consiglio di Amministrazione e, comungue, con
pericdicita  almeno  trimestrale.  Qualora
particolari circostanze lo rendesserc opportuno,
la comunicazione potra essere effettuata anche
per iscritto al Presidente del Collegio Sindacale.

Articolo 21 (rappresentanza)
Il Presidente rappresenta la societa di fronte ai
terzi ed in giudizio. |l Consiglio di
Amminisirazione pud attribuire la
rappresentanza legale della societa anche ai
Vice Presidenti efo ai Consiglieri Delegati. La
facolta di promuovere azioni ed istanze
giudiziarie ed amministrative, in oghi grade ed
in qualunque sede, anche per giudizi di
cassazione o revocazione, nominando avvocati
o procuratori alle liti, & di spettanza del
Consiglio di Amministrazione.

Articolo 21 (rappresentanza)

Il Presidente rappresenta la societa di fronte ai
terzi ed in giudizio. |l Consiglio di
Amministrazione pud aftribuire la
rappresentanza legale della societa anche ai
Vice Presidenti efo ai Consiglieri Delegati. La
facolta di promuovere azioni ed istanze
giudiziarie ed amministrative, in ogni grado ed
in qualungue sede, anche per giudizi di
cassazione o revocazione, nominando avvocati
o procuratori 2lle liti, & di spettanza del
Consiglio di Amministrazione.

Articolo 22 ( Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili societari)

Il Consiglic di Amministrazicne nomina e
revoca il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, previo parere del
Collegio Sindacale.

Il Dirigente nominato dovrd avere maturato una
esperienza complessiva di ameno un triennio
ininterrotto in compiii direftivi nei settori di
amministrazione - finanza - controllo presso enti
pubblici o presse primarie societa del settore
industriale, commerciale o finanziario.

Articolo 22 { Dirigente Preposto alla redazione
dei documenti contabili societari)

I Consiglio di Amministrazione nomina e
revoca il Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabill societari, previo parere del
Collegio Sindacale.

Il Dirigente nominato dovra avere maturato una
esperienza complessiva di almeno un triennio
ininterrotto in compiti direttivi nei settori di
amministrazione - finanza - controllo presso enti
pubblici o presso primarie societa del settore
industriale, commerciale o finanziario.

SINDACI

Articolo 23 (collegio sindacale)

Ogni triennio 'assemblea nomina, a termini di
legge, il Collegio Sindacale, composto di tre
Sindaci effettivi, due supplenti e ne designa il
Presidente.

Posscno essere nominati sindaci della societa
coloro che siano in possesso dei requisiti di cui
alla vigente normativa anche regolamentare; a
tal fine si considereranno strettamente attinenti
allatlivita della societd i seftori industriali,
finanziatio bancario e, in genere, dei servizi.
‘Non- possono essere nominali sindaci della
.societd coloro ¢he non siano in possesso del

SINDACI

Articolo 23 (collegio sindacale)

Ogni triennio 'assemblea nomina, a termini di
legge, il Collegio Sindacale, composto di tre
Sindagci effettivi, due supplenti e ne designa il
Presidente.

Possono essere nominati sindaci della societa
coloro che siano in possesso dei requisiti di cui
alla vigente normativa anche regolamentare; a
tal fine si considereranno sirettamente attinenti
all'attivita della societa 1 settori industriali,
finanziario bancario e, in genere, dei servizi.
Non possono essere nominati sindaci della
societd coloro che non siano in possesso dei




requisiti stabiliti dalle norme applicabili o che
gia rivestano la carica di sindaco effettivo in
oltre cinque societd con titoli quotati in mercati
regolamentati italiani od in quel minor numero
di societa quotate sui mercati regolamentati
italiani determinato a’' sensi di legge o,
comunque, che superino | limiti al cumulo degli
incarichi che venissero determinati a' sensi di
legge

La nomina dei Sindaci viene effettuata sulla
base di liste presentate dagli azionisti, con la
procedura qui di seguitc descritta al fine di
assicurare alla minoranza la nomina di un
Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.

Le liste contengono un numero di candidati non
superiore al numero dei membri da eleggere,
elencati mediante un numero progressivo e, al
fine di assicurare l'equilibric dei generi
all'interno del collegio nelle liste presentate uno
del candidati a sindace effsttivo deve
appartenere al genere meno rappresentato ed
esser posto al primo o al secondo posto della
lista medesima

Hanno diritto di presentare le liste e gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno un quarantesimo delle
azioni con diritto di voto nel’assemblea
ordinaria o la diversa misura stabilita dai
regelamenti vigenti.

Ogni socio - direttamente o indirettamente a
mezzo di societa fiduciaria o per interposta
persona - ed i soggetti appartenenti ad uno
stesso gruppo (per tali intendendosi il soggetto
- anche in forma non societaria - controllante, le
controllate e le controllate da uno stesso
soggelto), nonché i soggetti tra i quali intercorra
un patto di cui all'articolo 122 del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, possono presentare o
concorrere alla presentazione di una sola lista.
In caso di violazione di questa regola non si
tiene conto del voto dell'azionista rispetto ad
alcuna delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita. Le liste sottoscritte dagli
azionisti che le hanno presentate, dovranno
essere depositate presso la sede sociale
almeno venticinque giorni prima di quello
fissato per 'assemblea in prima convocazions e
messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalita previste dalla Consob con proprio
regolamento almeno ventuno giomi prima della
data dell'assemblea.

Le liste devono essere corredate:

a} dalle informazioni relative all'identita dei soci
che hanno presentato le liste, con lindicazione
della percentuaie di partecipazione

requisiti stablliti dalle norme applicabili o che
gia rivestano la carica di sindaco effettivo in
oltre cinque societd con titoli quotati in mercati
regolamentati italiani od in quel minor numero
di societa quotate sui mercati regolamentati
italiani determinato a' sensi di legge o,
comunque, che superino i limiti al cumulo degli
incarichi che venissero determinati a’ sensi di
legge

La nomina dei Sindaci viene effettuata sulla
base di liste presentate dagli azionisti, con Ia
procedura qui di sequito descritta al fine di
assicurare alla minoranza la nomina di un
Sindaco effettivo e di un Sindaco supplente.

Le liste contengono un numero di candidati non
superiore al numero dei membri da eleggere,
elencati mediante un numero progressivo e, al
fine di assicurare lequilibrio dei generi
allinterno del collegio nelie liste presentate uno
del candidati a sindaco effettivo deve
appartenere al genere meno rappresentato ed
esser posto al primo o al secondo posto della
lista medesima

Hanno diritto di presentare le liste gli azionisti
che da soli o insieme ad altri azionisti
rappresentino almeno un quarantesimo delle
azioni con diritto di voto nell'assemblea
ordinaria o la diversa misura stabilita dai
regolamenti vigent

Ogni socio - direttamente o indirettamente a
mezzo di societa fiduciaria o per interposta
persona - ed i soggetti appartenenti ad uno
stesso gruppo (per tali intendendosi il soggetto
- anche in forma non societaria - controilante, le
controllate e le controllate da unc stesso
soggetto), nonché i soggetti tra i quali intercorra
un patto di cui allarticolo 122 del D. Lgs. 24
febbraio 1998 n. 58, possono presentare o
concorrere alla presentazione di una sola lista.
In caso di violazione di questa regola non si
tiene conto del voto dellazionista rispetto ad
alcuna delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita. Le liste sottoscritte dagli
azionisti che le hanno presentate, dovranno
essere depositate presso la sede sociale
almeno venticinque giomi prima di quello
fissato per 'assemblea in prima convocazione e
messe a disposizione del pubblico presso la
sede sociale, sul sito Internet e con le altre
modalitd previste dalla Consob con proprio
regolamento almenc ventuno giorni prima della
data dell'assemblea. :
Le liste devono essere corredate: v
a) dalle informazioni refative all'idenfita “derseci

che hanno presentato le ||ste_ con Hndiég
della ~  percentuale di A: -; [




complessivamente  delenuta e di una
certificazione dalla quale risulti la titolarita di
tale partecipazione;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da guelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante !'assenza di rapporti di
collegamento previsti dall'articolo 144-quinguies
con questi ultimi;

¢) da un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei
medesimi candidati atteslante il possesso dei
requisiti previstl dalla legge e della loro
accettazione della candidatura.

Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine di cui sopra sia stata depositata una
sola lista, ovvero soltanto liste presentate da
soci che risultanc callegati tra loro, la soglia di
cui a comma 6 del presente articolo, sara
ridotta alla metd con le modalita di
presentazione previste dalle normative vigenti
alla data della delibera di convocazione
deli’'assemblea.

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola
lista.

Dalla lista che avra ottenuto il maggior numeto
di voti espressi dagli azionisti saranno tratti,
nellordine progressivo con il quale sono
elencati nella lista stessa, due Sindaci effettivi e
uno supplente.

Il terzo Sindaco effettivo e laltro supplente
saranno tratti dalle altre liste, eleggendo
rispettivamente il primo e il secondo candidato
della lista che avra riportato il quoziente pil
.elevata. In caso di parita di voti tra due o piu
liste, risulterd eletto Sindaco il candidato pil
anziano di eta,

il Presidente del Collegio sindacale & nominato
dallassemblea tra | Sindaci eletti dalla
minoranza

In caso di parita di voti tra due o piu liste, sara
nominato Presidente il candidato pili anziano di
etd.

In caso di sostituzione di un Sindaco effettivo,
subentra il Sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del Sindaco da sostituire.
|'assemblea che dovra provvedere alla nomina
dei sindaci effettivi @ supplenti necessari per
lintegrazione del collegio ai sensi dell'art. 2401
c.c. dovra scegliere tra i nominativi delia lista
alla quale apparteneva il sindaco cessato
dallincarico e comunque nel rispetto del
principio di necessaria rappresentanza delle
minoranze e dei generi.

L'assemblea determina il compenso spettante
ai Sindaci, oltre al rimborso delle spese

complessivamente detenuta e di  una
certificazione dalla quale risulti la titolarita di
tale partecipazione;

b) da una dichiarazione dei soci diversi da quelli
che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante l'assenza di rapporti di
collegamento previsti dall'articolo 144-guinguies
con questi ultimi;

¢) da un'esauriente informativa sulle
caratteristiche personali e professionali dei
candidati, nonché di una dichiarazione dei
medesimi candidati attestante il possessc dei
requisiti  previsti dalla legge e della loro
accettazione della candidatura.

Nel caso in cui alla data di scadenza del
termine di cui sopra sia staia depositata una
sola lista, ovvero soltanto liste presentate da
saci che fisultano coliegati tra loro, la soglia di
cui al comma 6 del presente ariicolo, sara
ridotta alla metd con le modalita di
presentazione previste dalle normative vigenti
alla data della delibera di convocazione
dell'assemblea.

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola
lista.

Dalla lista che avra ottenuto il maggior numero
di voti espressi dagli azionisti saranno tratti,
nellordine progressivo con il quale sono
elencati nella lista stessa, due Sindaci effettivi e
uno supplente.

I terzo Sindaco effettivo e l'altrc supplente
saranno tratti dalle altre liste, eleggendo
rispettivamente il primo e il secondo candidato
della lista che avra riportato il quoziente pid
elevato. In caso di parita di voti tra due o piu
liste, risultera elefto Sindaco il candidato pit
anziano di eta.

Il Presidente del Collegio sindacale & nominato
dallassemblea tra i Sindaci eletti dalla
mincranza

In caso di parita di voti tra due o pill liste, sara
nominato Presidente il candidato pill anziano di
eta.

In caso di sostituzione di un Sindaco effettivo,
subentra il Sindaco supplente appartenente alla
medesima lista del Sindaco da sostituire.
L'assemblea che dovra provvedere alla nomina
dei sindaci effettivi e supplenti necessari per
lintegrazione del collegio ai sensi dell'art. 2401
c.c. dovra scegliere tra i nominativi della lista
alla quale apparteneva il sindaco cessato
dallincarice e comunque nel rispetto del
principio di necessaria rappresentanza delle
minoranze e dei generi.

L'assemblea determina il compenso spettante
al Sindaci, oltre al rimborso delle spese




sostenute per l'espletamento dell'incarico.

| poteri, | doveri e la durata dellincarico dei
Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.

Le riunioni del Collegio Sindacale sono
validamente costituite anche quando tenute a
mezzo di teleconferenza o videoconferenze, a
condizione che tutti i partecipanti possanc
essere reciprocamente identificati da tutti gli
intervenuti, che sia loro consentito di seguire la
discussione e di intervenire in tempo reale nella
trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambio di documenti relativi
a tali argomenti & che di tutto quanto sopra
venga dato afto nel relativo verbale.
Verificandosi tali presupposti, la riunione del
Coliegio si considera fenuta nel luogo di
convocazione del Collegio, ove deve essere
presente almeno un sindaco.

sostenute per l'espletamento dell'incarico.

| poteri, | doveri e la durata dell'incarico dei
Sindaci sono quelli stabiliti dalla legge.

Le riunioni del Collegic Sindacale sono
validamente costifuite anche quando tenute a
mezzo di teleconferenza o videoconferenze, a
condizione che tutti i partecipanti possano
essere reciprocamente identificati da tutti gli
intervenuti, che sia loro consentito di seguire |a
discussione e di intervenire in tempo reale nelia
trattazione degli argomenti discussi, che sia
loro consentito lo scambio di documenti relativi
a tali argomenti e che di futto quanto sopra
venga dato afto nel relativo verbale.
Verificandosi tall presupposti, Ia riunione del
Coliegio si considera fenuta nel luogo di
convocazione del Collegio, ove deve essere
presente aimeno un sindaco.

BILANCIC ED UTILI

Articolo 24 (esercizio saciale)

Gli esercizi si chiudono al 31 (trentuno)
dicembre di ogni anno.

Il Consiglio di Amministrazione, al termine di
ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. Il Consiglio di
Amministrazione puo deliberare la distribuzione
di acconti sui dividendi nei modi e nelle forme

reviste dalla legge.

BILANCIO ED UTILI

Arlicolo 24 (esercizio socials)

Gli esercizi si chiudono al 31
dicembre di ogni anno.

II' Consiglio di Amministrazione, al termine di
ogni esercizio, procede alla formazione del
bilancio sociale a norma di legge. Il Consiglio di
Amministrazione pud deliberare la distribuzione
di acconti sui dividendi nei modi e nelle forme
previste dalla legge.

(trentuno)

Articolo 25 (destinazione degli utili)

GIi utili netti, dopo il prelievo del 5% (cingue per
cento) per la riserva legale, sino al limite di cui
all'articolo 2430 del Codice Civile, saranno
attribuiti alle azfoni, salvo che 'assemblea non
ne deliberi la destinazione totale o parziale a
favore di riserve straordinarie o ne disponga il
riporto a nuovo esercizio,

Articolo 25 (destinazione degli ufili)

Gli utili netti, dopo il prelievo del 5% (cinque per
cento) per la riserva legals, sino al limite di cui
allarticolo 2430 del Codice Civile, saranno
attribuiti alle azioni, salvc che 'assemblea non
ne deliberi la destinazione totale o parziale a
favore di riserve straordinarie o ne disponga il
riportc a nuovo esercizio.

Articolo 26 (dividendi — prescrizione)

I dividendi non ritirati entro il quinquennio dal
giorno in cui divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa.

Articolo 26 (dividendi — prescrizione)

| dividendi non ritirati entro il quinquennio dal
giorne in cui divennero esigibili, si prescrivonc a
favore della societa.

Articolo 27(scioglimento - liquidazione)
Addivenendosi per qualsiasi causa ed in
qualunque tempo allo scioglimento della
societd, 'assemblea determina le modalita della
liquidazione, nomina uno o pid liquidatori e ne
indica i poteri.

Articolo 26 (dividendi — prescrizione)

| dividendi non ritirati entro il quinquennio dal
giorno in cul divennero esigibili, si prescrivono a
favore della societa,

Articolo 28(rinvia alle disposiziani normative)
Per quanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.

Articolo 28(rinvia alle disposizioni normative)
Per quanto non disposto nel presente statuto
valgono le norme di legge in materia.
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