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RELAZIONE SULLE MATERIE ALL'ORDINE DEL GIORNO

DELL'ASSEMBLEA ORDINARIA DEGLI AZIONISTI DI BORGOSESIA SPA PREDISPOSTA
DAL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Al SENSI DELL' ART. 125-TER, COMMA 1, D.LGS. 58/98 ("TUF")

Signori Azionisti,

mediante avviso pubblicato su “ll Giornale” in data 17 Maggio 2019 é stata
convocata, in seduta ordinaria, I'Assemblea degli azionisti di Borgosesia S.p.A. (la
"Societa" o "BGS" o I' "Emittente") in prima convocazione per il giorno 26 giugno
2019 alle ore 14.00 in Milano, via della Posta 7, presso gli uffici di DLA Piper, e,
occorrendo, in seconda convocazione, il giorno 27 giugno 2019 stessi ora e
luogo, per discutere e assumere le deliberazioni inerenti e conseguenti sugli
argomenti di cui al seguente:

ORDINE DEL GIORNO

1. Approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2018 e presentazione
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2018.

2. Relazione sulla Remunerazione, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del TUF.

3. Nomina dei componenti del Collegio Sindacale. Determinazione dei relativi
compensi. Delibere inerenti e conseguenti;

4. Conferma nella carica di un consigliere di amministrazione in precedenza
cooptato dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386 del Codice
Civile e dell’art. 13 dello statuto sociale. Delibere inerenti e conseguenti.

Tanto premesso, si sottopongono le seguenti considerazioni sui singoli punti
all'ordine del giorno:

1. Approvazione del bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2018 e presentazione del
bilancio consolidato al 31 dicembre 2018.

Signori Azionisti

si propone di approvare il bilancio d'esercizio al 31 dicembre 2018, costituito dai
prospetti della situazione patrimoniale-finanziaria, del conto economico, del
conto economico complessivo, dal prospetto delle variazioni del patrimonio
netto, dal rendiconto finanziario, dalle relative note esplicative e corredato dalla
Relazione sulla gestione, dalla Relazione del Collegio sindacale e dalla Relazione
della Societa di Revisione (anche in funzione di soggetto incaricato del controllo
contabile). Inoltre, viene presentato allassemblea degli azionisti il bilancio
consolidato di Gruppo corredato dalla Relazione sulla gestione, dalla Relazione
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del Collegio Sindacale e dalla Relazione della Societa di Revisione (anche in
funzione di soggetto incaricato del controllo contabile).

La Relazione Finanziaria Annuale della Societa, contenente i documenti sopra
elencati unitamente al bilancio consolidato al 31 dicembre 2018, alle relative
relazioni di corredo e alla relazione annuale sulla Corporate Governance, e stata
pubblicata il 30 aprile 2019.

Il progetto di bilancio d'esercizio della Societa evidenzia una perdita netta di €
366.122 (mentre a livello di Gruppo il risultato € negativo per € 565.163) che si
propone di portare a nuovo. Si rinvia alla Relazione Finanziaria Annuale per
maggiori informazioni sullandamento e sui risultati dell'esercizio al 31 dicembre
2018 nonché sull'landamento e i risultati di gruppo.

| Signori azionisti ovviamente potranno, in sede assembleare, richiedere ulteriori
informazioni al Consiglio di Amministrazione considerato anche che I'Assemblea
costituisce un'opportunita di dialogo tra amministratori e azionisti.

Il Consiglio di Amministrazione, pertanto, sottopone alla convocata Assemblea la
seguente proposta di deliberazione in merito al primo punto all'ordine del giorno
in parte ordinaria:

“L’Assemblea ordinaria degli Azionisti di Borgosesia S.p.A.,
- preso atto della Relazione sulla gestione,
- preso atto delle Relazioni del Collegio sindacale e della Societa di revisione,

- esaminato il progetto di Bilancio d'esercizio di Borgosesia S.p.A. al 31 dicembre
2018,

- preso atto del Bilancio consolidato di Borgosesia S.p.A. al 31 dicembre 2018,
delibera

di approvare il Bilancio d'esercizio di Borgosesia S.p.A. al 31 dicembre 2018,
portante una perdita di euro 366.122, che viene portata a nuovo."

* % %

2. Relazione sulla Remunerazione, ai sensi dell'art. 123-ter, comma 6, del TUF.

Il Consiglio di Amministrazione rammenta come la Societa sia tenuta a mettere a
disposizione del pubblico la relazione sulla remunerazione predisposta ai sensi
dell'articolo 123-ter del TUF.

Sul contenuto della prima sezione di tale relazione - approvata dal Consiglio di
Amministrazione e messa a disposizione del pubblico, nei termini e nei modi di
legge e/o regolamento, ed illustrante la politica della Societa in tema di
remunerazione degli amministratori, dei dirigenti con responsabilita strategiche
nonché delle procedure utilizzate per I'adozione e l'attuazione di tale politica -
lassemblea € chiamata a deliberare in senso favorevole o contrario, fermo
restando che, ai sensi del citato articolo 123-ter del TUF, la deliberazione non avra

comunque natura vincolante.
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Alla luce di quanto premesso, si sottopone, quindi, al’ Assemblea la seguente
proposta di deliberazione sul secondo punto all’ordine del giorno in parte
ordinaria:

"L'Assemblea degli azionisti di Borgosesia S.p.A.,

preso atto di quanto illustrato dal presidente e della documentazione
sottopostale,

delibera

di approvare, ai sensi e per gli effetti dell'articolo 123-ter, comma 6, del D.Lgs.
58/98 la prima sezione della relazione sulla remunerazione di cui all'articolo 123-
ter, comma 3 del D.Lgs. 58/98."

* % %

3. Nomina dei componenti del Collegio Sindacale. Determinazione dei relativi
compensi. Delibere inerenti e conseguenti.

Con l'approvazione del bilancio al 31 Dicembre 2018 verra a scadere I'incarico
del Collegio Sindacale per cui l'assemblea degli azionisti € chiamata a deliberare
in ordine al rinnovo dello stesso, stabilendo al contempo i compensi spettanti ai
soggetti nominati.

Si rammenta peraltro come la nomina dei componenti del Collegio Sindacale
vada effettuata sulla base di liste presentate dai soci che, da soli o insieme ad altri
soci, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 2,5 (due
virgola cinque per cento) del capitale sociale, avente diritto di voto in assemblea
ordinaria.

Ai sensi dell'articolo 24 dello Statuto, le liste presentate dai soci, sottoscritte da
coloro che le presentano, dovranno essere depositate presso la sede sociale, a
disposizione di chiunque ne faccia richiesta, entro il venticinquesimo giorno
precedente quello fissato per I'assemblea e saranno soggette alle altre forme di
pubblicita previste dalla normativa pro tempore vigente.

Ai sensi dellarticolo 24 dello Statuto, unitamente a ciascuna lista, devono
depositarsi presso la sede sociale, entro il termine di cui sopra:

i. informazioni relative all’identita dei soci presentatori (con la percentuale
di partecipazione complessivamente detenuta);

ii. una dichiarazione dei soci, diversi da quelli che detengono, anche
congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza
relativa, attestante I'assenza di rapporti di cui all'art. 144-quinquies del
Regolamento Emittenti; e

iii. un'esauriente informativa sulle caratteristiche professionali e personali di
ciascun candidato, le dichiarazioni con le quali i singoli candidati
accettano le proprie candidature e attestano, sotto la propria
responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita,
nonché l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per
ricoprire la carica di sindaco e l'elenco degli incarichi di amministrazione
e controllo eventualmente ricoperti in altre societa.

* % %
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4. Conferma nella carica di un consigliere di amministrazione in precedenza
cooptato dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile
e dell’art. 13 dello statuto sociale. i.

Come noto, in data 30 gennaio 2019, a seguito delle dimissioni rassegnate dal
Consigliere Franco Sala, il Consiglio di Amministrazione della Societa ha
deliberato la cooptazione in seno allo stesso del dottor Davide Schiffer (il cui

curriculum é qui allegato), dando atto che lo stesso sarebbe rimasto in carica
fino alla prossima assemblea.

L’assemblea & quindi ora chiamata a deliberare in ordine alla conferma di tale
nomina, precisandosi al riguardo come: (a) a norma dell’articolo 13 del vigente
statuto sociale, nel caso di specie non si rende applicabile la procedura del voto
di lista; (b) nel caso di sua conferma, il mandato del Dott. Davide Schiffer scadra
in coincidenza con quello dei restanti consiglieri.

Biella, 17 maggio 2019
Borgosesia S.p.A.
Il Presidente del Consiglio di Amministrazione

Mauro Girardi
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Il mio interesse per il settore immobiliare & cominciato negli anni dell’'universita quando ho iniziato a seguire
in prima persona gli affari immobiliari di famiglia. Strada facendo l'interesse € diventato passione, tant’é che
dopo la laurea in giurisprudenza, dopo aver frequentato un Master specifico presso Isfor 2000 a Brescia e
svolto un breve apprendistato nella Congrega della Carita apostolica di Brescia, decisi di investire in questo
settore il mio futuro professionale e lavorativo.

L'esperienza acquisita in quegli anni mi consenti nel 2007 di essere assunto come project manager presso |l
Gruppo Draco di Brescia, ruolo che svolsi fino al 2009. Dal 2009 al 2016, sempre nel Gruppo Draco, ho
ricoperto il ruolo di responsabile commerciale e comunicazione esterna, ruolo che ho mantenuto fino al 2018
come consulente esterno.

Dal Gennaio 2019 sono amministratore delegato di CDR Recovery re, da Marzo 2019 Amministratore Unico
di Dimore Evolute Srl.

Faccio parte da Gennaio 2019 dei consigli di amministrazione di Borgosesia Spa e di CDR Avance Group

Spa.
In sintesi le principali operazioni di sviluppo immobiliare seguite per conto del Gruppo Draco come project
manager:

- Completamento immobile turistico residenziale Holiday Park a Ponte di Legno (60 appartamenti);

- Progetto per la realizzazione di 42 appartamenti e di una struttura alberghiera di 80 camere: Hotel
Acquaseria a Ponte di Legno, fino alla sottoscrizione degli appalti;

- Sviluppo delle aree “ex Comparto Milano” a Brescia in particolare fino alla sottoscrizione degli
appalti di due palazzine residenziali (75 appartamenti) affacciate su Viale Italia.

- Riqualificazione integrale di una palazzina residenziale (6 unita residenziali e due commerciali) in
Via Trieste a Brescia.

- Riqualificazione integrale di una palazzina residenziale (4 unita residenziali e una commerciale) in
c.da delle Bassiche a Brescia.

In sintesi le principali operazioni immobiliari seguite come consulente commerciale:

- Locazione e vendita Hotel Master a Brescia in via Luigi Apollonio;

- Studio tagli, studio brand identity, studio strumenti di commercializzazione, avvio
commercializzazione complesso Life a Brescia in Viale Italia;

- Studio tagli, studio brand identity, studio strumenti di commercializzazione, avvio
commercializzazione Skyline 18 a Brescia in Via fratelli Ugoni;

- Locazione uffici Regus presso Skyline 18 a Brescia in via f.lli Ugoni;

- Locazione affitto ramo d’azienda Hotel Acquaseria a Ponte di Legno;

- Locazione immobile turistico residenziale (16 appartamenti) “Palazzo Archi” a Polpenazze del Garda
(Bs) al gruppo Halldis;

- Rilancio commerciale di torre di undici piani a destinazione residenziale in centro a Biella.

- Selezione per conto di clienti privati di importanti soluzioni abitative quali palazzi cielo terra in centro
a Brescia e ville in citta e provincia.

In sintesi i principali incarichi di amministratore societa immobiliari ricoperti:

- dal 2001 al 2018 Amministratore della societa immobiliare Il Pozzo Srl (societa di gestione
immobiliare con sede a Brescia),

- dal 2010 al 2012, anno della sua liquidazione, Amministratore unico di Holiday Park gestione Srl
societa che si occupava della gestione immobiliare di appartamenti a destinazione ricettiva a Ponte
di legno.

- dal 2016 al 2019 amministratore unico di Zaffiro Srl societa che si occupa di sviluppo immobiliare,
vendita e gestione di immobili sul lago di Garda.

Brescia, 17 maggio 2019
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