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G
RELAZIONE DEL COLLEGIO SINDACALE ALI’ASSERBLEA DEGLI AZIONISTI DI AZA S.p.A.
(a1 sens| deil'art. 153 Dlgs 58/1098 e dall®art, 2428 Codlce Clvile)

Slanori Aztontstf,

in'via prefiminare Vi ricordiamo che 3l Collegio Sindacale & stato nominato, nelle persone di

Glacinto. Sarubbl, Presidents, Cristina Casadic e WNorberto Rosink, Shndacl effettivl,

dallAssemblen degh Adionlst] del 13 glugno 2014, La medesima Assemblea ha altres)

deliberato-la modifica del sistema di governance della Vs, Societd, con 'adozlone del sisteima

*radizionzle” rispetto al precedente sistema duale.

Al sanst dell’art. 153, comyna 1, del D. Lgs. n. 58 del 24 febbrato 1998 e dell'art. 2429 def

Codica Civile , Vi informiame che, nel corse deéifesercizio chiuso al 31 dicambre 2014, abblamo

svaito Pattivith di vigllanza e controlle secondo le noime del codice civile, degli artt, 148

seguent] del T.UF, del Dlgs, 27 gennaio 2010 n. 39 e dellz indicozioni contenute nelle

comunicazioni CONSOB, tenendo snche conto del princip! di comportamento raccomandatf dal

Consighio Nationale del Dattor Commerclalisti e degli Esperti Contabill,

Come-grgano dl controlio, abbiame;

- assistito a tutte le vjundont dal Consighio d Amministrazione, per un totale di N. 7 sedute,
nel corse delle quali slamo statt Informati suli'atiivith svolta e sulle operazioni di megglor
rilieve effettuate dalia Socleth e dalle sue controliate, In queste contesto.abbiamo ricayuto
sistematicamente dali’Amministratore Delegato Vinformativa In merito all'esercizio delle
deleghe;

- effettuate V. 10 riunloni del Collegio Sindacale nel corso delle quali sono anche awvenuti
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Scambl di Informazlont con fe socktd d) revisione e con FAmministratore Delegato, allo
scopo di assicurarci che non fossero siate posté in essere operazioni Imprudent;
azzirdate, i potenzisle confiitto df interesse, In contrasto con la Jegge o ko statuto soliale.
o fon le delibere delfassembles o tall da compromettere Vintegritd del patrimonia della,
Sotietd;

reccolio costantementa inférmazionl sulla struttura organizzativa defiz Socleth & sulle sue
eventuali modifiche; anche effattuanda:incontri con § relativi responsabili delia Societd;
presengiato & M. B riunionl del Comitato per la Remuneradone ¢ le- Nemine, acgquisenda
conoscenza detlavore da esso svolto nel corso delf’eserclzio;

ricevuto dai Comitate Controllo ¢ Rischi, dall'Amminkstratore Incaricato del slstema di
contralle Inteitio e di gestione del vschl nopché: dal responsabille dells Funzlorie internol
Auddit te informaziont rigusrdanti 1a- mappaturs del rischi sul!;attiviti‘l In corso, sul
programmi di verifles ¢ sul progetti o ilnpi&vﬂe’h_taziana.dei' sistema of controfio nteino,
anche attraverso la partécipazione a No 7 rioniond def Comftato, In i abblame gresa
conterza deifattivith svalta dal Coniitato stesso;

esaiminato petfodicamente, nelfambite defla vigllanza sult'efficacta def sistema di controllo
interno e di gestione ded rischi adottato dalia Socletd, Iz mappatura agglornata def rischi
relativi alfa Societh ed aile sue controliate predisposta dallfAmministratore incaricato del
slstema df controlie interno e gestiona del rischi e da questl sottoposts alfesame del
Consiglio dl Amministrazions;

esaminato le relazionl perlodiche predisposte con cadenza semestrale dal Responsablle
della funzione interndd Audit, contenent] le Informaziont sulf'attivith da quest svolla nel
periode di riferimento, sulle modalith con cul viene condotta fa pestione del rischi
all'interno datla Socletd, sul rispetio dei piani definiti per il loro cortenimenta, sugh
obblettivi strategici di contenimento ed efficilentantento, nonché fa positiva valutazions de!

madesling Responsablie della funzione o Mternal Audlt sull'tdoneltd del sistema di

S
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coptrolio Interno e dl gestione dei rischi della Socletd sispetto alle caratteristiche
delf'impresa ed al profilo di rischio assunto. In particolare, i Collegio indata 31 lughio 2014
ed # 17 marzo 2015 ha {i} espresso parere favorevole i merito alfadegusterza,
all'efficacia e allfeffettivo furgionamento del sistema di controllp interno ¢ di gestione del
rischi della Socletd rispetto alle caratteristiche della stessa e af profile di vischlo assunto; (i}
espresse parere favorevole In merito alf'assetio organfzzativo, amministrativo e contabile
dt AZA e delle societh aventi rilevanza strategica dalia stessy controliate con particolare
riferimento al sistema di controlio interno e di gestione del rischi;

verificato e attivith poste In essere, sotto H coordinamenta del Dirlgente Preposto aila
redazione del documenti contebilf e societari, al fini deghl adempimenti di cul alfa Legge
262/2005 *Disposizioni per ka Tutela del Risparmio e fa discipling del sistemi finanziari” e
successive modifiche ed integrazionl, 3§ Colleglo & stato, tra Faltro, Informato in merito agli
esiti dei test ed ha positivameante valulato quanto Blustrato dal responsablie della funzione
Interpal Audit e dal Dirigente Preposto alia redazione dei documenti contabili e socletar! In
merito alle procedira amninlstrative e contabili dl cul alle suddetta Legge 26272008,
discutendo quanto emerso dalf'lustrazione & Invitando, ove ritenuto necessatio, il
Comitato Controlic e Rischi a dare informativa al Consiglio di Amministrazione;

verlficato che la Socletd 2 dotata df un Modello di organizzazione, gestione e contiollo
{"Modelio”} tosrente con § principl contenuti nel D.lgs. 231701 24 in sintonla con Ie linee
gulda elaborate dalle Assoclaziond df categoria.

L'Organismo df Viglianza della Societd ha riferito af Colfegio in merito afle attivitd svolte nel
corso del secondo semestre 2014 ¢ successivamente, tramite apposiia relaziona, ha
informato il medasimo sulle attivitd svolte nel corso dellintero 2014 confermando §
funzionamento e 'osservanza del Modello.

La Societd, nel secondo semestre 2014, ha proseguito nelfe attivith di risk assessment

finalizzate anche ad Introdurrs alfinterno del Modello i Organkzazione, Gestione e
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Controfio ok venst del D.igs, 235/01 di AZA S.p.A. )l nuovo reaty presupposio di “Aulo
ficiclaggio™ ex grt, 648 Yer 1 Codice Penale o cuf alfart, 35-octies det D.Lgs. 23112001,
cost come introdatto. con Legge n. 156 del 15 dicembre 2014, pubblicata sulls Gazzetts
Uficiaie del 17 dicenbre 2014, Tall attivith ed Heonseguente agglornamento del Modello
siconclideratmo, presumibifmente, entro il primo semestra 2015;

- verificato che lo Socletd aderisce uf Codice. di Autodiselpfing defle socletd guotate
Approvate el marze 2006 ¢ da vitimo modificato nel luglio 2014, La Relazione Annuale sul
Governy Socletario Hiustra adegbataments § sisteme di- governo secietario e le scelie
gdottzte,

Altres}, it Collegio:

~ haespresso # proprio parere positivo- in relazione altapprovatlonie del plang 4 eudit
predisposta e iilustrato dal responsablle delfa funzioos i inderiof it e dpprovato dal
Consiglo di Amministrazione del 18 febbralo 2015;
ha vigiiato sulle modalith di conereta attuszione delfe regole di governo sodstaris previsie
dal Codice df Autodiscipiing, i compresa la valutazione del Consiglio i Ampilnistraziane &
dei Comitat fiterni;

- haattestatn, sulls hase delle dichlarazioni dlasciate degh Aoministeatori e prese atto delle
vahitarlond-espresse dal Consiglio, che I ailter! & Je-procedurs di arcertamento adettati dal
Consiglic medesing per valutare Jiadipenderza dei propd membri sono stad
corrgttamenta applicath

«  ha ospresse il propric parere favorevole In nierito 2lla nomina del Birigente Preposto alla
redazione del document! contabil socletard ey art. 154-bis del D. Lgs. 58/98; Dr.ssa Rita
franlela Glupponi, In data 15 ottobre 2014 e, successivaments, Dr, Andrea Eligio Crenna, In
data 17 novembe 2014;

- ha preso atto delle precedure adottate e delle Istruziont dirsrsate da AZA S.p.A. perla

predispusizione delia Relazione finanziari semestiale del Gruppo A2A 2l 30 glugno 2014 &

’ é@,‘/
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del Resoconto Intermedio di Gestiona del GruppoA2A ol 30 settembre 2014;

ha effettuato, con esite poitivo, 1a verifica del rispetto det criter] df indipendenza con
riferimento -4 caseuno del propri membii, come richlests dal Codles di Autodisciplina. Tale
verifica & stata effeftuata in data 17 giugno 2014 e In data 26 febbralo 2015, nelfambito
deila veriffca ansuale di perinanenes df tall requishti; I Colleglt ha esposto Fesite ol tal
verificha nelta Refazione Annuate sul Governo Societario predisposta per Pesercizio 2014;
ha esaminato la reladone annuale predisposta dal Comitato Controllo e Rischi nonché
relazione sulla Corporate Governance predisposta dalla Soctetd, verificando che fa stessa
cantiene Je Informaziont richieste dall®act. 123-bis del D.Lys. 58/08;

ha esaminato It testo della Relazione sutla Remunerazione predisposto dalla Soclety che &
stata approvata dzl Conslglio di Amministrazione nella riunfone del 15 aprile 2015,
verificando che To stesso contione le Informaziont richlests dali‘art. 123-ter de! D.lgs.
58/98 nonché dallarl, 84-guater det Regokamento Emittenti:

ha'verlficato.che | fusst Informativl i fa Copogruppe ¢ le altre socletd del Gruppo AZA
seng ntercorsi ed Intércorrang I maifera tempestiva @ che ke disposizion! impariite alle
soclety controliate af sensi delPart. 114 comma 2, del D.lgs, 58/98 sonoadeguate;

Ka sccertsto, sulta base delle verlfiche effeltuate e delle Inforimaziont ricevute dalla
Socletd, la susslstenza di en adeguato sistema amminlstrativo-contablie, nonchd delle
ultedori condizioni richleste dall'art. 35 defla dellbers Consob n. 1619172007,
relativamante alle socletd controffate avent! rilevanza significativa costituite ¢ regolate
dallz legge di siali non appartenenti sl'Unionc Europes;

ta confermato di non aver dovuto comunicare alla Consob ed alla societd di gestione del
mercato eventuall circostanze comportanyi Finidoneitd rispetto ot requishtl previsti daghl
artt.36 del Regolamento Mercath

i esaminato la docursentuzlone che regola le cperazioni infragruppo. df natura finanzisria,

industriafe ¢ dl supporfe che pussono ragionevolmente cansiderarsi eonforml al principt di
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una huona emministrazions, compatibi con fo statuty della Societd e coerent! con do

spirito della normativa vigente;

hia ristontrato che non sono state effettuate operaxionl atipiche /o inusuali come definite.

dalla comunicazione Consob DEM/6064293 del 28 luglio 2008; sia Infragrujips o con terd,
trovandd conferma di cid rielle indicazioni def Consigho df Annlnistrazions, detla Socleth
i Revisione ¢ delf Amministratore incaricato ded Sistema di Controlle iterno & Gastione
dai Rischi;

‘ha rscontrato corde le strutture Interne abblane evideniato che datle analist effettuate

Sulle operazioni condotte fino 5} 31/13/2014; won slano eaterse -operazion! con Parti

correlate da portare alfattenzions del Comitato Controflo e Rischi nells sua qualith di
‘Comiitato Parti Correlate;
tie espletato | compit! sttribult! al Colisgio Sindavale alla fuce defle modifiche: introdotte

dali‘art. 19, comma 1 del U.dgs. 39/2010; con il quale sono state: atiribulte al Coltegho

medesimo. I3 vighanza, tra Faltro, sulla revisione legafe del conth aimuall & det contl

consolidalf & sulttudipendenza del revisore legale o delfa sodetd df revisiona legale dei

canth

ha vigilato, ex art. 18, comma 1, del Dilgs. 35/2010, sul processs ol iformativa Ananddra,

sull'efftcacia del sistem! di conteolio interno, di revisione intsma e di gestione det Aschiog
‘i Incontrata periodicamante @ societd di ravisione:

a}  perio scarbio dl informazioni in inérite elle verlfiche svolte da quest'ultima el sensi

del D.dgs. 39/2010 e delia. Comunicazione CONSOB 0. DAC/39023332 del 29 manzo

1999 sulla regolare tenuta defla contabliith soctale nunché sulls corcetts rilavatione
dei fatti di gestione nella seritture contabill, Da tall Icontri non sopo emerse
segnialaziont di criticltd o anomalle;

B)  per Vesame e s virlutazione del processe di formazione, i Inclusa fa valutazione

del corretto wtilizze del prncipl contabill ¢ delVomiogeneitd degll stessl, della

| A

[,
/
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Relazione Eranzlaria Serastale del Gruppo AZA al 30 glugna 2014, nonchd degl

esit! dilie attivith df revisione e valutazions &1 taje documents.
ha ricevuto, af sensl del¥drt. 19 comima 3 del Ditgs 35/2010, Ja refadione dells sdcletd df
revisione legale del contl, Hhstrativa dalle guestiont fondarneatali emeise In sede di
revisione legale & delle evertuall carenze significative rllevate nel sistema. di controlio
interng invelazione al processe & informativa Hnanziada, nefla qualé non sono rilevate
carenze significative;
ha ricevuto, af senst ¢ yuento disposto dalfart, 17, comima. 9, fettern af del Digs, 35/2010,
dalla soeietd di revisione legale det contf delfa Soctetd, la confermva delindipendenza della
medesima ngnché la tempestiva comunicazicne ‘del servizi non dl revisione legale foraitl
alta Soctatdy dalip socletd di revisione legale det contl nonclié da entith appartenenti alla
rete delia stessa;
ha disctissa, &i sensi di quanto disposto dalfart, 17, comma 9, laltera by del D,igs. 35/2010,
con fa socletd di revisione legale del cont | rlschf relativi alf indipendenza defla medesima
nanché le misure adotiate dalla societd di révislone legale dei contf per limitare talivisehi,
A tale proposito Vi segnaliamo che, naf corso del 2034, non abblamo avulo evidenza del
conferimento df Incaricht divers! dalla revislone legale del contd annuali o dei conti
consolidat} alla societd PricewaterhouseCoopers SipA. (o 2 entith/soggettt appartensntt
alla sua pate), societd cul & stato affidato incarico di revisiona legale dalfAssemblea del 26
aprile 2007, cor Ia sola eccezione degh incaricht di segulto indicali conferitl a
PricewaterhouseCoopers S.p.A. ¢
a)  Revisione bifancio d] sostenibifith 2033 indate 8 aprile 2010, euro 92,500,00;
by Comfort letter per emlssione bond in data 22 cttobre 2014, suro 20.000,00;
¢ Iearico da EPCG per Interpretazione normative locale su possibiiitd df utilizzo

riserve df rivalutaziong per copertura perdite pregresse In data 3 novemnbre 2014,

eurc 10,400,00,

i
H
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51 precisa inoltre che:

a} 1Sindachhanno comuricats fe eventuall ciriche ridoperte —quall componenti del Consiglio
di Amministrazione o.del Collegio Shndacale ~ In socleth diverse da A28 Sp.A,

B} N Collegio Shidacale & stato informato delle ddissiont rassegnate in datd 27 mirzo 2015
dal Consigliera vag. Marlo Cocchi exd I data 28 aprile 2015 delf'fog: Stefano Can;

¢ I Collegio, In data 9 aprife 2015, ha approvato, al sensi dell'art, 2386 codice chvile, la
‘delibera di noming per cocptazions da parte del Consigho S Amministrizione deliattuale
‘Consigiiare dott, Glambattista Brivio, nomihato in sostifuzione del rag. Marls Cocchly

d) il colleglo hia verificato, sulla base defle dichlaraziont ritasciate deglt Anwministratori e delfle

yalutazion! espresse dat Consighe, che | criteri e le procedure di accerfamento adoltati dal

tonsiglio medesinic per velutare Findipendenza del Consigliere Siambattista Brivie sono
stat] correttamente apphicati;

8} it Collegto ha iilasciaty parere favorévole in merte alia determinazione del compenst del.
consigllert Invastitl 6L particolari cariche; potend o fundioni, deliberati dai Consigiio di
Amministrazione del 24 settembre 2014,

Non seno. pervenuie denunce ex art, 2408 codice civile pé esposti dl aloun geners da parte di

terzh

Net corso dellattivitd di vigilanza svolta non sono state silevate omissiont nd fattl censurablii nd

Tiregalaritd di sorta,

Infina, nel 2015 1 Collegio ha:

-~ Incontrate Al Collegio Sindncale defle controllate A24 Trading stl, Amsa spa, Aprica spa, AZA
Reti Gas spa, ATA Reti Elettiiche spa al fine df verificars, tra Faltro, lo stato di atiuazione da
parte di tall Societd delte direttive Impartite dalla controliante. Il Coliegia ha evidenziste
che {8 Societd cantroflate song risuftate I finea con le direttive vicevute. Llncontro ha
consentito urio scambls di Informaziont in merite, tra Paltro, al funzionamento delfattivith

sociale, alls caratteristiche del sistema d contrplio Intemo, alforganizzazione aziendale
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delle socetd controliate, ally compostlone & AI¥aINVIEA degli Organtsm df Vigitanza, del
Comitati, delia furizlone di-Internal audit o alle modifiche deﬂ’_assettabr_géhlzzﬁtiya telte
Societd Intervenute nel corso deilasercizio 2034,

ricewuto-dal Consighio di Amministrazione i progetic dl bifanclo delesercldo. 2014 &2
relazlone sulla gestione di AZA S.p.A. nonché I bifanclo consolidato 2014 del Gruppo AZA
nel teemint concordati;

rieevito, al senst of quanto disposto dalfart. 17, comma 9, fettera a} del Dulgs, 39/201),
dafla-socleth di revisions legale dei contl della Soclet), 1a confernia deii’indipend'ema della
medesima nonché la tempestiva comunicazions del servizl non di revislone lagale fomnitl
afla Socintd dalla socletd di revislons legale dof contt nonché da entith appartanent! afia
rete della stegse pei Meserciélo 2014;

ricevats g Relarionl sul Bilancio Ciuflistice & su quello Consolidato di Gruppo af 31
ticembre 2014, emesse dalla socletd di révislotie af sensi degli arlt, 14 o 18 del Ducretn
Legistativo-n. 39 del 27 gennalt 2010, nelle quali viene espresso’un gludizio sendd rilievi sl
bitancio individuale d'imprasa e sl bilancio consolidato dt gruppo;

accertato che gil Ammnistrator, in ottemperanza a quants disposto daila CONSOB, hanno
evidenzlato nella relazione sulla geslions le oparazioni intervenute con societd del Gruppo
& con parti correfate;

preso- atto che, previo: parere favorevols rilasciato dal Comitsto Controlio e Rischi, In
conformitd alie raccomandazioni formulafe dalPAuteritd Europea degli Strument!
Finaniziay] & def Mercat! [“ESMA®) In data 21 gernalo 2013, al documento congiunto Banca
d'itaBajConsabfisvap n. 4 deil 3 marzo 2010 ed alla Conwnicazione Consol v, 3507 del 19
gennaio 2015, il Consight. di Aruninistrarions del 18 febbralo 2015 ha approvate e
probedure ol impainent test applicate daifa Societd nefia redazione del bilancio chivso al
31 dicembre 2014;

redatto al sensi delfarficolo 13 del’ Ddgs n. 3920310 [a proposta motivata per i

’ &
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conferirento dalfincarico. di revisione legale def bilancle desercizic di AZA spa, «dél
bilancio consolidats e delia relazione finanziaria semestrale def gruppo A2A, per git esercizl
con chivsura dal 31 dicembire 2018 al 31 dicembre 2024, Uingarico di revislone legale di tafi
dotumient, atiuaimente; attribuite 4 #rimwa_teﬁmuseﬁmpegs 5.p.A, scade infatticon la
delibera-dell'Assamblea degl Azionisti che approverd It bllancio desercizio defla Socletd al

31 dicembre 2015.

Tuttd cib premesso, per quent di niostes competenza; dbbiamo:

yetilicato Il vspetto delte noime di legge e dello statuto & del princlpi a cul deve essere

iifarmata una corretta amministrazions;.

wverificate Padeguaterza della stnittiir Organizzativa della Societs, ded slstema i controlig

internoe del sistemia amminisrativo-contabile, nel loro concréte finzlonamento;

verificato Fosservanza delle norme df fegge inerenti la formazione e fimpostazione del

Bilanclo Civilistico della Societd o dal Silahcio Cunsolkiato di Gruppo e-delle relazioni sulla

gestiong riguardanti Pesercizio 2014, anche tramite verifiche dirette ed infarmazion)

-assunte dalla sbciets di revislone;

verificato:che, In conforthitd al regolamento {CE) n. 160612002 ¢ del D.lgs. n. 38/2005, }
bilancio di A2A SpA e # bilanclke' consolidatc del Gruppo AZAal 31 dicembre 2014 sono
redatt! In conformitd. al. principl contabili Internazlonali 1AS/IFRS omologatf dalla
Commissions Eurppea, integrat! talle relativé Interpretaziobl dmesse dallinternational
Accounting Standard Board {IASB);

vigllato sulls conformita della Procedura perle Operazioni con Parl! Comelate, predisposta
dalia Socletd ai sensi def Regolamente Consob 17221 dal 12 marzo 2010 &d, ol conteryro,
verificato che Ja  stessa Procedura & Iy corst di adeguaments, [ conséguenia
dell'adozione def sistema di governance "fradizionale®;

verificato 'adsguatesza delle disposizion imparifte dalla Socleth alle socleth controjlate.

18 considerazione di quanto sopraesposto, Vi-invitiamo ad approvare il bilancle al 31 dicembire

e
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2014 presentato dal Consighe df Amministrazione tmltamente atla: relazione sulla gestione
nonché ia proposta‘di destinazione deli'utile di Asercizio,

wilano, 29 sprile 201%:

I COLLEGIO SINDACALE:

{ bolt Gidcinto Sarubbl} -  Presidente _
X ) e T
({Dott.ssa Cristina Casadio) - Sindaco effertiv <"/ EFmp ot Lﬁ

{ Dott. NorbertoRosinl) - Sitidaco-efféttivo /yﬂé"‘;‘; ' %f““”
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gi% a2a

Attestazione del bilancic d’esercizic
al sensi defl’art. 154-bis comma 5 del D.Lgs. 58/98

1. 1 sottoscriti Luca Cameranc, in nome e per conto delfinters Consiglie di Amministrazione di
AZA SpA., e Andrea Eligio Crenna, in qualitd di Dirigente preposto alla redazione dei
documenti contebili societari di A2A 8 p.A., attestano, tenuto anche conto di quanto previsto
dalfast. 154-bis, commi 3 e 4, del decreto legislativo 24 febbraio 1898, n.58;

» lPadeguatezza in relazione alle caratteristiche dell'impresa e
s leffettiva applicazions

delle procedure amministrative e contablli per la formaziona del bilanclo d'esercizio nei corso
dell'esercizio 2014,

2. Siattesta, inoitre, che;
2.1 il bitancio d'esercizio:

a) & redatto in conformitd ai principi contabili internazionali applicabili riconosciuti nella
Comunita europea ai sensi del regolemento (CE) n. 1606/2002 del Parlamento europeo &
del Consiglio, del 19 luglio 2002;

b} corrisponde alle risultanze dei iibri e delle scritture contabil;

c) & idoneo a fornire una rappresentazione veritiera e corretla della situazione patrimoniale,
economica e finanziaria delf'emittents.

2.21a relazione sulla gestione comprende un'analis! attendibile dell'andamento ¢ def risultato

della gestione, nonché della situazione dell'emittente, unitamente alla descrizione dei
principall rischi e incertezze cui & esposto.

Milano, 9 aprile 2015

Luca Camerano
{per it Consiglio di Amministrazione)

drea Eligio Crenna
Dirigente preposte alia
redazione def documenti
contabifi societari)
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RELAZIONE DELLA SOCIETA DI REVISIONE Al SENSI DELI’ARTICOLO 14 K 16 DEL
DLGS 27 GENNAICG 2010, N® 39

Aglt Azionisty
di Az SpA.

1 Abbigmo syolto Ia revisione contabile deél bilancio separato, costituito datla situazione
patrimoniale-finanziaria, dal conto economico, dal conto economico complessivo, dal
rendiconto finanziario, dal prospetto delle variazioni del patrimonio netto e dalle relative note
illustrative di A=A SpA chiuso al 31 dicembre 2014. La responsabilita della redazione del
bilaticio in conformit agh Intersational Finsucial Reporting Standards adottat dallUnione
Europea, noaché ai provvedimenti ernanati in attuazione dell’articolo 9 del DLgs n° 38/2005,
compete agli amministratori di A2A SpA. B' nostra la responsabititd del giudizio professionale
espresse sul bilancio e basato sulla revisionie contabile.

2 I nostro esame & stato condotto secondo 1 prineipi e criteri per la revisione contabile
raceorgandati dafla Consob. In conformitd ai predetti principi e criterd, 1a revisione 2 stata
pianificata & svolia al fine di acyuisire ogni elemento necessario per accertare se il bilancio
separato sid viziato da errori significativi e se risulti, nel suo complesso, attendibile. 11
procedimente di revisione comprende Pesame, sulla base di verifiche a campione, degli
elementi probativi 4 supporto dei saldi e delle informazioni contenuti nel bilancio, nonché la
valutazione dell'adeguatezza e delia correttezza dei eriteri confabili wiilizzati e defla
ragionevolezza delle stirne effettuate dagli amiministratorl. Ritenisme che il lavoro svolto
fornisea una ragionevole base per lespressione del nostro giudizio professionate.

Per it giudizio relativo ai bilancio dell'esercizio precedente, i cui dati sono presentati af fini
comparativi secondo guanto richiesto dalla legge, si fa riferimento alla relazione da noi emessa
in data 4 aprile 2014,

3 A nostro giudizio, it hilancio separate & A2A SpA 4l 31 dicembre 2014 & conforme aghi
International Financial Reporticg Standards adottati dall'Unione Earopes, nonché ad
provvedimenti emanati in attuazione dell’articolo 9 del DLgs n° 38/2005; esso pertantc &
redatto con chiarezza e rappresenta in modo veritiero e corretto la sitnazione patrimondiale e -
finanziaria, 1l risnltato economico ed i flussi di cassa 4 A2A SpA per Pesercizio chiuso a tale
data.

4 La responsabilita della redazione dellarelazione sulla gestione e della relazione sul governo -
secietario e gli assetti proprietari, pubblicata nella sezione Governance ~ Docurnenti Societari
del site intersiet di A2A SpA, in conformith a quanto previsto dalle norme di legge e dai
regolamenti compete agli amministratori di AzA SpA. £’ di nosra competenza P'espressione
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del gludizio suila coerenza della relazione sulla gestione e delle informazioni & cui al comma1,
lettere ¢, ), £}, 1), m) e al comma 2, lettera b) deliartivolo 123-bis del DLgs 58/08, presentate
nella relazione sul governo societario e gli assetti proprietari, con il bilaneio, come richiesto
dalla legge. A tal fine; abbiamo svolto le procedure indicate dal prineipio di revisione n® oo1
emanato dal Consighio Nazionale dei Dottari Commercialisti e degli Edpert Contabili
raccomandato dalla Consob, A nostro giudizio la relazione sulla gestione e le informazion di
eni al corima 1, lettere ¢), d), £), I}, m) e ol comima 2, lettera b) deli'articolo 123-bis del Digs
58/08 presentate nella relazione sul governo societario e gl assetti proprietaid sono coerenti
con il bilancio separato di A2A Spa al 31 dicembre 2014,

Milano, 27 aprile 2015

PricewaterhouseCoopers SpA

Giulio Grandi
(Revisore legale)
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