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REPERTORIO numero 55726

ATTI numero 35693

REPUBBLICA ITALIANA

VERBALE DELL'ASSEMBLEA

ORDINARIA DELLA SOCIETA'

"FIDIA - S.p.A."

Il ventisette aprile duemilaventitré.

(27-04-2023)

In San Mauro Torinese (TO), in una sala al piano primo presso la sede

della società in corso Lombardia n. 11, alle ore quindici circa.

Avanti me dottor ANDREA GANELLI,

notaio in Torino, iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di

Torino e Pinerolo,

senza l'assistenza dei testimoni non essendone necessaria la presenza

ai sensi di legge;

è personalmente comparso il signor:

= MANIGLIO Luigi, nato a Roma il 22 gennaio 1962, domiciliato per

la carica in San Mauro Torinese, corso Lombardia n. 11,

della cui identità personale io notaio sono certo, il quale agendo nella

sua qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione della "FI-

DIA - S.p.A.", con sede in San Mauro Torinese, corso Lombardia n.

11, capitale sociale Euro 27.123.000,00 (ventisettemilionicentoventitre-

mila virgola zero zero) sottoscritto e versato per Euro 7.123.000,00

(settemilionicentoventitremila virgola zero zero), iscritta al Registro

delle Imprese di Torino con il numero di codice fiscale 05787820017

Registrato presso
l'Ufficio Territoriale
di TORINO - D.P. I°
il 4 maggio 2023
n. 20191  serie  1T
euro  200,00
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ed al Repertorio Economico Amministrativo presso la Camera di

Commercio di Torino al numero 735673,

premette:

a) - che l'assemblea ordinaria degli azionisti della società "FIDIA -

S.p.A." è stata convocata per questo giorno, luogo ed ora, in prima

convocazione, con avviso pubblicato per estratto sul quotidiano "ITA-

LIA OGGI" in data 18 marzo 2023, per discutere e deliberare sul se-

guente

Ordine del Giorno

1. Approvazione del bilancio di esercizio di Fidia S.p.A. chiuso al 31

dicembre 2022. Presentazione del bilancio consolidato del Gruppo Fi-

dia al 31 dicembre 2022. Relazione del Consiglio di Amministrazione

sull'andamento della gestione, relazioni del Collegio Sindacale e della

Società di Revisione e attestazione del Dirigente Preposto. Delibera-

zioni inerenti e conseguenti.

2. Relazione sulla politica in materia di Remunerazione per l'esercizio

2023 e sui compensi corrisposti nell'esercizio 2022:

2.1. approvazione della prima sezione della relazione ai sensi dell'art.

123-ter, comma 3-bis e 3-ter, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2.2. deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione, ai sen-

si dell'art. 123-ter, coma 6, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni inerenti e

conseguenti:

3.1. determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Am-

ministrazione;
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3.2. determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di Ammi-

nistrazione;

3.3. nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

3.4. nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.5. determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di

mandato dei membri del Consiglio di Amministrazione.

4. Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conseguen-

ti:

4.1. nomina di tre Sindaci Effettivi e due Supplenti;

4.2. nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

4.3. determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di

mandato dei membri del Collegio Sindacale;

b) - che, ai sensi di statuto e su unanime designazione dei presenti, es-

so comparente assume la presidenza dell'assemblea;

c) - che l'assemblea ordinaria degli azionisti in data 29 aprile 2002 ha

approvato un regolamento assembleare, successivamente modificato

dall'assemblea ordinaria degli azionisti in data 28 aprile 2011, e che lo

svolgimento della presente assemblea è stato quindi disciplinato dal

predetto regolamento;

d) - che il capitale sociale di Euro 27.123.000,00 (ventisettemilionicen-

toventitremila virgola zero zero) è sottoscritto e versato per Euro

7.123.000,00 (settemilionicentoventitremila virgola zero zero) ed è

suddiviso in numero 6.942.141 (seimilioninovecentoquarantaduemila-

centoquarantuno) azioni ordinarie prive del valore nominale ammes-

se alle negoziazioni presso Euronext Milan, mercato regolamentato or-
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ganizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;

e) - che alla data del 18 aprile 2023 la società detiene numero 10.000

(diecimila) azioni proprie; pari allo 0,14% (zero virgola quattordici

per cento) circa del capitale sociale, il cui diritto di voto è sospeso ai

sensi dell'articolo 2357-ter comma 2 del Codice Civile;

f) - che le azioni proprie sono tuttavia computate nel capitale ai fini

del calcolo delle quote richieste per la costituzione e per le delibera-

zioni dell'assemblea;

g) - che non sono state emesse azioni di categoria diversa da quelle or-

dinarie;

h) - che le azioni sono indivisibili, nominative e immesse in regime di

dematerializzazione nel sistema di gestione accentrata gestito da Mon-

te Titoli;

ciò premesso,

rivolge un saluto ai presenti e dichiara aperta la seduta.

Quindi il Presidente dell'assemblea

 constata e dà atto:

a) - che per il Consiglio di Amministrazione, oltre ad esso Presidente,

partecipano ai lavori assembleari ovvero sono assenti giustificati, co-

me da annotazione apposta a fianco di ciascun nominativo, i Consi-

glieri signori:

- CULICCHI Roberto, Vice Presidente, presente;

- AZZOLIN Luigino, assente;

- MORGAGNI Laura, presente;

- SAVARINO Paola, assente;
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b) - che per il Collegio Sindacale partecipano ai lavori assembleari ov-

vero sono assenti giustificati, come da annotazione apposta a fianco

di ciascun nominativo, i Sindaci effettivi signori:

- CERAOLO dott. Massimo, Presidente, presente;

- CHIAPPERO dott. Giuseppe, presente;

- SCHEMBARI dott.ssa Mariarosa, presente;

c) - che, come risulta dall'avviso di convocazione, la società ha desi-

gnato, ai sensi dell'articolo 135-undecies del Testo Unico Finanza, la

società "COMPUTERSHARE S.p.A.", quale soggetto ("Rappresentante

Designato") a cui l'avente diritto di voto, legittimato nelle forme di

legge, poteva gratuitamente conferire delega con istruzione di voto su

tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno, nel rispetto delle

previsioni di cui all'art. 135-undecies del Testo Unico Finanza;

d) - che "COMPUTERSHARE S.p.A.", in qualità di Rappresentante

Designato, non rientra in alcuna delle condizioni di conflitto di inte-

resse indicate dall'art. 135-decies del Testo Unico Finanza. Tuttavia,

nel caso si verifichino circostanze ignote ovvero in caso di modifica o

integrazione delle proposte presentate all'assemblea, "COMPUTER-

SHARE S.p.A." ha dichiarato che non intende esprimere un voto dif-

forme da quanto indicato nelle istruzioni di voto;

e) - che in relazione all'odierna assemblea non risulta sia stata promos-

sa sollecitazione di deleghe ex art. 136 e seguenti TUF;

f) - che entro il termine del 27 marzo 2023 non è pervenuta alla So-

cietà alcuna richiesta di integrazione dell'elenco delle materie da trat-

tare ovvero proposta di deliberazione su materie già previste all'ordi-
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ne del giorno da parte degli azionisti che, anche congiuntamente, rap-

presentino almeno il 2,5% (due virgola cinque per cento) del capitale

sociale, ai sensi dell'articolo 126-bis, comma 1, primo periodo, del TUF;

g) - che non sono state proposte domande sulle materie all'ordine del

giorno prima dell'odierna assemblea, ai sensi dell'articolo 127-ter del

TUF, nel rispetto del termine indicato nell'avviso di convocazione (e

cioè entro il 18 aprile 2023);

h) - che, in ottemperanza a quanto richiesto dalla CONSOB, gli azioni-

sti che, secondo le risultanze del Libro dei Soci, integrate dalle comu-

nicazioni pervenute ai sensi dell'articolo 120 del D.Lgs 58/98, nonché

dalle altre informazioni a disposizione della società, che risultano par-

tecipare, direttamente o indirettamente, in misura superiore al 5%

(cinque per cento) al capitale sociale rappresentato da azioni con dirit-

to di voto, risultano essere:

- Negma Group Investment Ltd, titolare di numero 2.466.562 (duemi-

lioniquattrocentosessantaseimilacinquecentosessantadue) azioni ordi-

narie, pari al 35,530% (trentacinque virgola cinquecentotrenta per cen-

to) circa del capitale sociale;

- FAI HOLDING AG, titolare di numero 1.121.164 (unmilionecento-

ventunomilacentosessantaquattro) azioni ordinarie, pari al 16,150%

(sedici virgola centocinquanta per cento) del capitale sociale;

- Ing. Giuseppe MORFINO, titolare di numero 896.931 (ottocentono-

vantaseimilanovecentotrentuno) azioni ordinarie, pari al 12,920% (do-

dici virgola novecentoventi per cento) circa del capitale sociale;

i) - che non può essere esercitato il diritto di voto inerente alle azioni
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quotate per le quali non siano stati adempiuti dai relativi titolari gli

obblighi di comunicazioni di cui agli Articoli 120 e 122, primo com-

ma, del TUF concernenti, rispettivamente, le partecipazioni superiori

al 5% (cinque per cento)del capitale della società e i patti parasociali;

l) - che all'apertura dei lavori sono presenti e validamente rappresen-

tati in proprio e per delega, numero 3 (tre) azionisti portatori di nume-

ro 3.590.687 azioni, pari al 51,867 % del capitale sociale, tutte aventi di-

ritto di voto, il tutto come risulta dall'elenco che verrà allegato al ter-

mine del presente verbale;

m) - che, ai sensi della normativa applicabile, l'elenco nominativo dei

partecipanti per delega all'assemblea, con l'indicazione del relativo

numero delle azioni per le quali è stata effettuata la comunicazione

da parte dell'intermediario alla società ai sensi dell'articolo 83-sexies

del TUF, completo di tutte le altre informazioni richieste dalla CON-

SOB, verrà allegato al verbale della presente assemblea, come parte in-

tegrante dello stesso;

n) - che è stata effettuata la verifica della rispondenza delle deleghe

per la rappresentanza in assemblea ai sensi di legge, che le medesime

risultano regolari ai sensi delle vigenti disposizioni e che sono state

acquisite agli atti della società;

o) - che sono stati regolarmente espletati nei confronti della CONSOB,

della Borsa Italiana S.p.A. e della Monte Titoli S.p.A. gli adempimenti

informativi previsti dalla legge e dalle disposizioni degli Enti stessi e

che non sono pervenute alla società richieste di chiarimenti od osser-

vazioni.
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Il Presidente dell'assemblea riferisce poi:

a) - che in rappresentanza della società di revisione "DELOITTE &

TOUCHE S.p.A." sono presenti Alessandro PUCCIONI (Socio) ed il

dott. Roberto GAMALERO;

b) - che non risultano, per quanto a conoscenza della società, pattui-

zioni od accordi di alcun genere tra azionisti in merito all'esercizio

dei diritti inerenti alle azioni e/o al trasferimento delle stesse;

c) - che assistono ai lavori assembleari il dott. Marco LIVELLI, la

dott.ssa Monica DONZELLI, il dott. Domenico DI COSTANZO, la

dott.ssa Lina DE CHIARA e il dott. Secondo DENTIS.

Il Presidente dell'assemblea invita comunque chi avesse altre comuni-

cazioni da dare al riguardo di volerle effettuare, ma nessuno dei par-

tecipanti muove osservazioni.

Nessuno avendo chiesto la parola, il Presidente dell'assemblea chiede

ai partecipanti di far presente l'eventuale carenza di legittimazione al

voto o l'esistenza di altre situazioni ostative all'esercizio del diritto di

voto ai sensi della normativa vigente, ma nessuno chiede la parola a

questo proposito.

Quindi il Presidente dell'assemblea dichiara la presente assemblea or-

dinaria validamente costituita in prima convocazione ed idonea a de-

liberare sugli argomenti posti all'ordine del giorno.

Il Presidente dell'assemblea, passando alla trattazione del primo pun-

to all'ordine del giorno, della presente assemblea:

1. Approvazione del bilancio di esercizio di Fidia S.p.A. chiuso al

31 dicembre 2022. Presentazione del bilancio consolidato del Grup-
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po Fidia al 31 dicembre 2022. Relazione del Consiglio di Ammini-

strazione sull'andamento della gestione, relazioni del Collegio Sin-

dacale e della Società di Revisione e attestazione del Dirigente Pre-

posto. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

illustra la relazione all'uopo predisposta dal Consiglio di Amministra-

zione e ricorda che in merito alla presentazione del bilancio consolida-

to non è prevista alcuna votazione.

Considerato che copia della documentazione prevista ai sensi delle di-

sposizioni normative e regolamentari vigenti e, in particolare, copia

del fascicolo relativo al Bilancio di esercizio e al Bilancio consolidato

chiusi al 31 dicembre 2022, unitamente alla relazione del Collegio Sin-

dacale e della Società di Revisione incaricata della revisione legale dei

conti (ai quali si rinvia per ulteriori informazioni), è depositata presso

la sede sociale, sul sito Internet della Società all'indirizzo

www.fidia.it, Sezione Investor Relations/Assemblee

(http://www.fidia.it/investor-relations/assemblee/), nonché presso

il meccanismo di stoccaggio autorizzato denominato 1INFO Storage,

nei termini previsti dalle disposizioni normative e regolamentari vi-

genti, unitamente alla relazione annuale sul governo societario e gli

assetti proprietari, a disposizione di chi desideri prenderne visione, il

Presidente dell'assemblea propone - relativamente alla Relazione sul-

la Gestione predisposta dal Consiglio di Amministrazione - di limita-

re la lettura alla sola proposta deliberativa del Consiglio di Ammini-

strazione e di omettere la lettura della relazione sulla gestione, del bi-

lancio, della nota integrativa e della relazione del Collegio Sindacale,
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nonché del bilancio consolidato, perché già conosciuti, in quanto tutti

i documenti sono stati posti a disposizione degli Azionisti ai sensi di

legge e come sopra specificato.

Poiché tutti gli intervenuti concordano sulla proposta, il Presidente

dell'assemblea procede nella lettura come proposto.

Il Presidente dell'assemblea cede la parola al dott. Massimo CERAO-

LO, il quale, a nome del Collegio Sindacale, dichiara di adeguarsi alla

richiesta avvenuta e quindi si limita a confermare espressamente il

contenuto della relazione del Collegio Sindacale già depositata e pub-

blicata.

Il Presidente dichiara chiusa la trattazione del primo punto posto al-

l'ordine del giorno della presente assemblea e passa alla relativa vota-

zione, sottoponendo quindi all'approvazione dell'assemblea la se-

guente proposta di deliberazione, invitando me notaio a darne lettura:

"L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione in data 27 aprile 2023,

- esaminata la Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazio-

ne di Fidia S.p.A. predisposta ai sensi dell'art. 125-ter TUF e condivise

le motivazioni della proposta ivi contenuta;

- esaminati il bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2022 di Fidia

S.p.A. e la Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione;

- preso atto dell'attestazione di cui all'articolo 154-bis, comma 5, del

D.lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, della relazione del Collegio Sindacale e

della relazione della Società di Revisione Deloitte & Touche S.p.A.,

nonché del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022;
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- sentito l'esposto del Presidente,

d e l i b e r a

a) - di approvare la Relazione sulla Gestione predisposta dal Consi-

glio di Amministrazione;

b) - di approvare, sia nel suo complesso che nelle singole poste, il Bi-

lancio di esercizio al 31 dicembre 2022, così come presentato dal Con-

siglio di Amministrazione, che evidenzia un utile di esercizio di Euro

13.263.111,92 (tredicimilioniduecentosessantatremilacentoundici vir-

gola novantadue);

c) - di approvare la proposta del Consiglio di Amministrazione di ri-

portare a nuovo l'utile dell'esercizio di Euro 13.263.111,92 (tredicimi-

lioniduecentosessantatremilacentoundici virgola novantadue);

d) - di prendere atto del bilancio consolidato al 31 dicembre 2022 e

della relativa documentazione;

e) - di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazione man-

dato per il compimento di tutte le attività inerenti, conseguenti o con-

nesse all'attuazione delle deliberazioni di cui ai precedenti punti.".

Su richiesta del Presidente dell'assemblea io notaio allego al presente

verbale:

- sotto la lettera "A" la relazione illustrativa degli amministratori sulle

proposte all'ordine del giorno;

- sotto la lettera "B" il fascicolo a stampa contenente, tra l'altro, la rela-

zione sulla gestione, il bilancio al 31 dicembre 2022, la nota integrati-

va, la relazione del Collegio Sindacale, la relazione della Società di Re-

visione ed il bilancio consolidato e la relazione della Società di Revi-
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sione,

previa sottoscrizione del comparente e mia ed omessane la lettura per

dispensa avuta dallo stesso.

Il Presidente dell'assemblea dichiara quindi aperta la procedura di vo-

tazione sulla indicata proposta di deliberazione in merito al primo

punto all'ordine del giorno. Chiesta e avuta la parola il socio Carlo

Maria Braghero dà atto del buon risultato di bilancio (frutto della buo-

na gestione concordataria), condivide la proposta di portare a nuovo

gli utili e chiede di essere aggiornato sulle prospettive future della so-

cietà tornata alla gestione ordinaria. Il Presidente ripresa la parola rin-

grazia e, dopo aver ripercorso le attività svolte per recuperare la fidu-

cia di clienti e fornitori, riferisce che il 2023 ha visto un robusto incre-

mento degli ordini.

Segue la votazione.

Nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente dell'assemblea comu-

nica che la rappresentanza in sala, in questo momento, è di numero

3.590.697 azioni, e, messa in votazione per alzata di mano la prima

proposta di deliberazione, letta da me notaio all'assemblea, dà atto

che ottiene: l'approvazione unanime.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Il Presidente dà atto che è terminata la trattazione del primo punto al-

l'ordine del giorno.

Prima di passare alla trattazione degli altri argomenti posti all'ordine

del giorno, il Presidente dell'assemblea informa i presenti che la co-
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municazione Consob numero Dac/Rm/96003558 del 18 aprile 1996

non è più in vigore e, pertanto, si considera abrogato l'adempimento

di cui al punto D.1.1 della predetta Comunicazione secondo cui le so-

cietà conferenti dovevano fornire, per l'assemblea di approvazione

del bilancio d'esercizio, l'indicazione del numero di ore impiegate e

del corrispettivo fatturato dalla società di revisione per la revisione

del bilancio civilistico e del consolidato.

Il Presidente dell'assemblea ricorda che l'informativa sui corrispettivi

pagati alle società di revisione è comunque prevista dall'articolo 2427,

lettera 16-bis del Codice Civile e dall'articolo 149-duodecies del Regola-

mento Emittenti, che prevedono l'indicazione in bilancio dell'importo

dei corrispettivi spettanti al revisore legale.

Il Presidente passa alla trattazione del secondo punto posto all'ordine

del giorno

2. Relazione sulla politica in materia di Remunerazione per l'eserci-

zio 2023 e sui compensi corrisposti nell'esercizio 2022:

2.1. approvazione della prima sezione della relazione ai sensi del-

l'art. 123-ter, comma 3-bis e 3-ter, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58;

2.2. deliberazioni inerenti alla seconda sezione della relazione, ai

sensi dell'art. 123-ter, coma 6, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58.

ricordando che l'assemblea convocata per l'approvazione del Bilancio

d'esercizio è chiamata ad approvare, con voto vincolante, la politica

di remunerazione illustrata nella prima sezione della Relazione sulla

Remunerazione e a deliberare in senso favorevole o contrario sulla se-

conda sezione della stessa. Quest'ultima deliberazione non è vincolan-
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te.

Quindi il Presidente dell'assemblea illustra la relazione all'uopo predi-

sposta dal Consiglio di Amministrazione ed allegata al presente ver-

bale sotto la lettera "A".

Il Presidente dell'assemblea propone di omettere la lettura della rela-

zione sulla remunerazione degli amministratori e dei componenti del

Collegio Sindacale ai sensi dell'articolo 123 ter del TUF, predisposta

dal Consiglio di Amministrazione, in quanto la medesima è stata po-

sta a disposizione degli azionisti presso la sede sociale e presso il sito

internet della società nei termini di legge, a tutti gli intervenuti è stata

messa a disposizione e per la quale sono stati esperiti gli adempimen-

ti di legge.

Poiché tutti gli intervenuti hanno concordato sulla proposta, il Presi-

dente dell'assemblea cede la parola al dott. Massimo CERAOLO, il

quale, a nome del Collegio Sindacale, dichiara di non avere osserva-

zioni da formulare.

Il Presidente dell'assemblea chiede a me notaio di allegare al presente

verbale la suddetta relazione sulla remunerazione degli amministrato-

ri ai sensi dell'articolo 123 ter del TUF, quale relazione allego sotto la

lettera "C" previa sottoscrizione del comparente e mia ed omessane la

lettura per dispensa avuta dallo stesso.

Il Presidente dichiara chiusa la trattazione sulla sezione prima del se-

condo punto posto all'ordine del giorno della presente assemblea e

passa alla relativa votazione, sottoponendo quindi all’approvazione

dell’assemblea la seguente proposta di deliberazione, invitando me
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notaio a darne lettura

"L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione in data 27 aprile 2023,

- esaminata la sezione prima della relazione sulla politica in materia

di remunerazione e sui compensi corrisposti approvata dal Consiglio

di Amministrazione della Società in data 17 marzo 2023, ai sensi

dell’art. 123-ter del TUF e dall’art. 84-quater e dall’Allegato 3A, Sche-

ma 7-bis del Regolamento Emittenti;

- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, commi 3-bis e 3-ter del TUF,

l’assemblea è chiamata a esprimere un voto vincolante sulla prima Se-

zione della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui

compensi corrisposti;

- sentito l'esposto del Presidente,

- preso atto della dichiarazione del Collegio Sindacale,

d e l i b e r a

di approvare la sezione prima della Relazione sulla politica in materia

di remunerazione e sui compensi corrisposti recante la politica della

Società in materia di remunerazione dei componenti degli organi di

amministrazione, dei direttori generali, dei dirigenti con responsabi-

lità strategiche e dei componenti degli organi di controllo con riferi-

mento all'esercizio 2023 ed allegata al presente verbale sotto la lettera

"C".".

Nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente dell'assemblea dichia-

ra quindi aperta la procedura di votazione sull’indicata proposta di

deliberazione relativa alla prima sezione del secondo punto all'ordine
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del giorno della presente assemblea.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,

in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messa in votazio-

ne per alzata di mano la prima sezione della seconda proposta di deli-

bera, letta da me notaio all'assemblea, dà atto che ottiene l'approvazio-

ne unanime.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Passando alla votazione non vincolante sulla seconda sezione della

Relazione sulla remunerazione, il Presidente dell'assemblea invita

quindi me notaio a dare lettura del seguente

"Ordine del Giorno Deliberativo

relativo alla seconda sezione della relazione

L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione in data 27 aprile 2023,

- esaminata la sezione seconda della Relazione sulla politica in mate-

ria di remunerazione e sui compensi corrisposti approvata dal Consi-

glio di Amministrazione della Società in data 17 marzo 2023, ai sensi

dell’Articolo 123-ter del TUF e dall'Articolo 84-quater e dall'Allegato

3A, Schema 7-bis del Regolamento Emittenti;

- considerato che, ai sensi dell’art. 123-ter, comma 6 del TUF, l’assem-

blea è chiamata a esprimere un voto non vincolante sulla seconda Se-

zione della Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui

compensi corrisposti;
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- sentito l'esposto del Presidente,

d e l i b e r a

- in senso favorevole sulla seconda sezione della suddetta Relazione

sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti

recante, tra l’altro, un resoconto sui compensi corrisposti a qualsiasi ti-

tolo ed in qualsiasi forma per l’esercizio sociale chiuso al 31 dicembre

2022 in favore di detti soggetti, ed allegata al presente verbale sotto la

lettera "C".".

Nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente dell'assemblea dichia-

ra quindi aperta la procedura di votazione sull’indicata proposta di

deliberazione relativa alla seconda sezione del secondo punto all'ordi-

ne del giorno della presente assemblea.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,

in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messo in votazio-

ne per alzata di mano la seconda sezione della terza proposta delibe-

rativa, letta da me notaio all'assemblea, dà atto che ottiene l'approva-

zione unanime.

Il Presidente dell'assemblea dà atto che è terminata la trattazione del

secondo punto posto all'ordine del giorno.

Il Presidente passa alla trattazione del terzo punto posto all'ordine

del giorno,

3. Nomina del Consiglio di Amministrazione. Deliberazioni ineren-

ti e conseguenti:

3.1. determinazione del numero dei componenti del Consiglio di
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Amministrazione;

3.2. determinazione della durata dell'incarico del Consiglio di Am-

ministrazione;

3.3. nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione;

3.4. nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione;

3.5. determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di

mandato dei membri del Consiglio di Amministrazione,

illustra la relazione all'uopo predisposta dal Consiglio di Amministra-

zione, quale allegata al presente verbale sotto la lettera "A", ricorda

che, con l'approvazione del bilancio 2022, è giunto a scadenza il Con-

siglio di Amministrazione della Società, nominato per il triennio

2020-2022. L'assemblea è quindi chiamata a deliberare, ai sensi

dell’art. 2364, comma 1, punti 2) e 3) cod. civ., sulla nomina del Consi-

glio di Amministrazione. In particolare, ai fini del rinnovo dell’orga-

no amministrativo, l’assemblea è chiamata:

- a determinare il numero dei componenti il Consiglio, nei limiti stabi-

liti dallo Statuto (da 3 a 7 membri);

- a stabilire la durata dell’organo;

- a nominarli, secondo il procedimento del voto di lista previsto in Sta-

tuto;

- a nominare il Presidente del Consiglio di Amministrazione;

- a determinare la misura del compenso.

Circa la determinazione del numero dei componenti del Consiglio di

Amministrazione, di cui al sottopunto 3.1 "determinazione del numero

dei componenti il Consiglio di Amministrazione", il Consiglio di Ammini-
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strazione in scadenza si è astenuto dal formulare specifiche proposte

sul presente punto all'ordine del giorno ed ha invitato pertanto gli A-

zionisti a formulare proposte per determinare il numero dei compo-

nenti dell'organo amministrativo nelle modalità e nei termini indicati

nell'avviso di convocazione e comunque nel rispetto dei limiti statuta-

riamente previsti.

L'azionista FAI HOLDING AG, propone di determinare in numero di

cinque il numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

Avuta la parola, il  dott. Massimo CERAOLO, a nome del Collegio

Sindacale, dichiara di non avere osservazioni da formulare.

Quindi il Presidente dell'assemblea invita me notaio a dare lettura del-

la seguente proposta di deliberazione

"L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione il 27 aprile 2023,

- sentito l'esposto del Presidente,

- preso atto della dichiarazione del Collegio Sindacale,

d e l i b e r a

a) - di determinare in 5 (cinque) il numero dei componenti il Consi-

glio di Amministrazione.".

Nessuno chiedendo di intervenire, il Presidente dell'assemblea dichia-

ra quindi aperta la procedura di votazione sull’indicata proposta di

deliberazione relativa al terzo punto all'ordine del giorno della pre-

sente assemblea.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,
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in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messa in votazio-

ne per alzata di mano la proposta deliberativa, letta da me notaio al-

l'assemblea, dà atto che ottiene l'approvazione unanime.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Passando alla determinazione della durata dell'incarico del Consi-

glio di Amministrazione, di cui al sottopunto 3.2 “Determinazione del-

la durata dell’incarico del Consiglio di Amministrazione”, il Presidente del-

l'assemblea propone che il Consiglio di Amministrazione della so-

cietà rimanga in carica per gli esercizi 2023-2024-2025 e, dunque, sino

alla data dell’assemblea che sarà convocata per l’approvazione del bi-

lancio al 31 dicembre 2025.

Il Presidente dell'assemblea invita quindi me notaio a dare lettura del-

la seguente proposta deliberativa:

"L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione il 27 aprile 2023,

- sentito l'esposto del Presidente,

d e l i b e r a

- di stabilire in 3 (tre) esercizi, e, dunque, sino alla data dell'assemblea

che sarà convocata per l'approvazione del bilancio di esercizio chiuso

al 31 dicembre 2025.".

Nessuno chiedendo di intervenire il Presidente dichiara quindi aperta

la procedura di votazione sulla indicata proposta di deliberazione in

merito alla durata in carica del Consiglieri di amministrazione.

Segue la votazione.
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Nessuno chiedendo di intervenire il Presidente dell'assemblea comu-

nica che la rappresentanza in sala, in questo momento, è di numero

3.590.697 azioni, e, messa in votazione per alzata di mano la proposta

deliberativa, letta da me notaio all'assemblea, dà atto che ottiene l'ap-

provazione unanime.

La proposta avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Circa la nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione, di

cui al sottopunto 3.3 “Nomina dei componenti del Consiglio di Ammini-

strazione”, il Presidente dell'assemblea riferisce che per la nomina del

Consiglio di Amministrazione, nei termini previsti dall'articolo 14 del-

lo statuto sociale, è stata presentata una sola lista, della quale è stata

accertata la regolarità procedurale della presentazione, e precisamen-

te:

- la lista presentata dall'azionista FAI HOLDING AG, possessore di n.

1.121.164 (unmilionecentoventunomilacentosessantaquattro) azioni

ordinarie, rappresentative del 16,15% (sedici virgola quindici per cen-

to) del capitale sociale, che è stata depositata presso la sede sociale e

che prevede numero 5 (cinque) candidati per ciascuno dei quali la so-

cietà ha acquisito i relativi "curriculum vitae", le accettazioni irrevoca-

bili della candidatura e dell'eventuale incarico, l'attestazione dell'in-

sussistenza di cause di ineleggibilità e/o decadenza e/o incompatibi-

lità e le dichiarazioni dell'esistenza dei requisiti prescritti dalla norma-

tiva vigente.

Il Presidente dell'assemblea legge i nominativi dei numero 5 (cinque)
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candidati dell’unica lista signori:

1. Luigi MANIGLIO

2. Roberto CULICCHI

3. Marco LIVELLI

4. Monica DONZELLI

5. Laura MORGAGNI

e, nessuno degli intervenuti opponendosi, omette di leggere il "curri-

culum vitae" di ciascuno, in quanto detta documentazione è stata po-

sta a disposizione degli azionisti presso la sede sociale, tramite comu-

nicato stampa, e sul sito internet della società ai sensi e nei termini di

legge e di statuto.

Prima di aprire la discussione, il Presidente dell'assemblea ricorda a-

gli intervenuti le disposizioni dello statuto sociale che disciplinano l’e-

lezione del Consiglio di Amministrazione precisando che, ai sensi

dell’articolo 14 dello statuto sociale, nel caso in cui sia presentata o vo-

tata una sola lista, tutti i Consiglieri sono tratti da tale lista.

Il Presidente dell'assemblea dichiara aperta la discussione e, nessuno

chiedendo di intervenire, il Presidente dell'assemblea, mette in vota-

zione l'unica lista presentata dall'azionista società FAI HOLDING AG.

Il Presidente dà atto che la lista presentata dall'azionista società FAI

HOLDIN AG, a conteggi fatti, ha ottenuto:

- numero 3.587.736 voti favorevoli,

- numero 2.961 voti contrari dell'azionista ISHARES VII PLC.

Il Presidente dell'assemblea dichiara quindi approvata la seguente

proposta deliberativa che viene da me notaio letto:
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"L'assemblea ordinaria dei soci della società "FIDIA - S.p.A.",

- riunita in prima convocazione il 27 aprile 2023,

ha eletto e nominato,

fino alla data di approvazione da parte dell’assemblea del bilancio di

esercizio chiuso al 31 dicembre 2025, Consiglieri della società i signori:

1) - MANIGLIO Luigi, nato a Roma il 22 gennaio 1962, codice fiscale

MNG LGU 62A22 H501H;

2) - CULICCHI Roberto, nato a Varese il 7 settembre 1964, codice fi-

scale CLC RRT 64P07 L682N;

3) - LIVELLI Marco, nato a Piacenza il 9 maggio 1959, codice fiscale

LVL MRC 59E09 G535I;

4) - DONZELLI Monica, nata a Cremona il 27 agosto 1988, codice fi-

scale DNZ MNC 88M67 D150Y;

5) - MORGAGNI Laura, nata a Torino il 9 gennaio 1974, codice fiscale

MRG LRA 74A49 L219Y;

tutti domiciliati per la carica presso la sede della società;

prende atto

- che il Consigliere signora MORGAGNI Laura nel rispetto dell'artico-

lo 147 ter, quarto comma del D.Lgs. 24 febbraio 1998 numero 58, ha

dichiarato di possedere i requisiti di indipendenza ivi previsti.".

Circa la nomina del Presidente del Consiglio di Amministrazione, di

cui al sottopunto 3.4 “Nomina del Presidente del Consiglio di Amministra-

zione”, il Presidente riferisce che Consiglio di Amministrazione della

Società in scadenza si è astenuto dal formulare specifiche proposte a

tal riguardo e ha invitato gli azionisti a provvedere alla nomina del
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Presidente del Consiglio di Amministrazione fra gli Amministratori

che saranno risultati eletti all’esito delle votazioni relative al prece-

dente punto.

L’azionista FAI HOLDING AG ha proposto di nominare Presidente

del Consiglio di amministrazione il dott. Luigi MANIGLIO.

Nessuno avendo chiesto di intervenire, il Presidente dichiara quindi

aperta la procedura di votazione sulla indicata proposta di delibera-

zione in merito alla nomina del Presidente del Consiglio d'ammini-

strazione.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,

in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messo in votazio-

ne per alzata di mano la predetta proposta, dà atto che ottiene l'appro-

vazione unanime.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Il Presidente dà atto che, stante l’esito delle votazioni, il Consiglio di

amministrazione di Fidia S.p.A. per i tre esercizi 2023, 2024, 2025 fino

alla approvazione del bilancio dell'esercizio 2025 è formato da nume-

ro 5 (cinque) componenti ed è composto come segue:

1) - MANIGLIO Luigi, che assume la carica di Presidente del Consi-

glio di Amministrazione;

2) - CULICCHI Roberto,

3) - LIVELLI Marco,

4) - DONZELLI Monica,
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5) - MORGAGNI Laura.

Circa la determinazione del compenso complessivo per ciascun anno

di mandato dei membri del Consiglio di Amministrazione, di cui al

sottopunto 3.5 “Determinazione del compenso complessivo per ciascun an-

no di mandato dei membri del Consiglio di Amministrazione”, il Presidente

riferisce che il Consiglio di Amministrazione in scadenza si è astenuto

dal formulare specifiche proposte sul presente punto all’ordine del

giorno ed ha invitato pertanto gli azionisti a determinare l’importo

del compenso complessivo da attribuire al Consiglio  di  Amministra-

zione  per  ciascuno  dei  tre  esercizi  di  durata  dell’incarico.

L’azionista FAI HOLDING AG propone di determinare in complessi-

vi Euro 700.000,00 (settecentomila virgola zero zero) il compenso an-

nuo massimo spettante al Consiglio di Amministrazione comprensivo

anche di eventuali incarichi assunti nelle società controllate del Grup-

po.

Nessuno chiedendo di intervenire il Presidente dichiara quindi aperta

la procedura di votazione sulla indicata proposta di deliberazione in

merito alla remunerazione del Consiglio di Amministrazione.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,

in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messo in votazio-

ne per alzata di mano la proposta sulla remunerazione del Consiglio

di Amministrazione, dà atto che ottiene:

- astenuti: nessuno;

- n. 2961 voti contrari espressi dall'azionista ISHARES VII PLC;
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- n. 3.587.736 voti favorevoli.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata e viene stabilito

che (i) la decorrenza dei compensi di cui sopra sia dalla data di accet-

tazione della carica; e (ii) i compensi siano liquidati pro rata mese ini-

ziato.

Il Presidente dà atto che è terminata la trattazione del terzo argomen-

to all’ordine del giorno.

Il presidente passa alla trattazione del quarto punto all'ordine del

giorno,

4. Nomina del Collegio Sindacale. Deliberazioni inerenti e conse-

guenti:

4.1. nomina di tre Sindaci Effettivi e due Supplenti;

4.2. nomina del Presidente del Collegio Sindacale;

4.3. determinazione del compenso complessivo per ciascun anno di

mandato dei membri del Collegio Sindacale;

illustra la relazione all'uopo predisposta dal Consiglio di Amministra-

zione quale allegata al presente verbale sotto la lettera "A" e ricorda

che, con l’approvazione del bilancio 2022, è giunto a scadenza il Colle-

gio Sindacale della Società, nominato per il triennio 2020-2022, onde

l’assemblea è chiamata:

- a nominare i componenti del nuovo Collegio Sindacale per il trien-

nio 2023-2025, ossia sino all’approvazione del bilancio al 31 dicembre

2025;

- a nominare il Presidente del Collegio Sindacale;
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- a determinare la misura del compenso.

Il Presidente ricorda ai presenti le disposizioni dello Statuto che disci-

plinano l’elezione del Collegio Sindacale precisando che, ai sensi

dell’art. 23, il Collegio Sindacale è composto da 3 Sindaci effettivi e 3

Sindaci supplenti nominati dall’assemblea. Nel caso in cui venga pre-

sentata una sola lista risulteranno eletti Sindaci effettivi i primi tre

candidati e Sindaci supplenti i primi due in base all'ordine progressi-

vo con il quale sono elencati nelle rispettive sezioni della lista.

Il Presidente dell'assemblea riferisce che, nei termini previsti dall'arti-

colo 23 dello statuto sociale, è stata presentata una sola lista, della

quale è stata accertata la regolarità procedurale della presentazione, e

precisamente:

- la lista presentata dall'azionista società FAI HOLDING AG, posses-

sore di n. 1.121.164 (unmilionecentoventunomilacentosessantaquat-

tro) azioni ordinarie, rappresentative del 16,15% (sedici virgola quin-

dici per cento) del capitale sociale, che è stata depositata presso la se-

de sociale e che prevede numero 5 (cinque) candidati, per ciascuno

dei quali la società ha acquisito i relativi "curriculum vitae", le accetta-

zioni irrevocabili della candidatura e dell'eventuale incarico, l'attesta-

zione dell'insussistenza di cause di ineleggibilità e/o decadenza e/o

incompatibilità e le dichiarazioni dell'esistenza dei requisiti prescritti

dalla normativa vigente e dallo Statuto.

Il Presidente dell'assemblea legge i nomi dei numero 5 (cinque) candi-

dati dell’unica lista signori:

Candidati alla carica di Sindaco effettivo:
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1. Massimo CERAOLO

2. Paolo PINTOSSI

3. Mariarosa SCHEMBARI

Candidati alla carica di Sindaco supplente:

1. Silvia CORNAGLIA

2. Mauro TOMMASI

e, nessuno degli intervenuti opponendosi, omette di leggere il "curri-

culum vitae" di ciascuno, in quanto detta documentazione è stata po-

sta a disposizione degli azionisti presso la sede sociale, tramite comu-

nicato stampa, e sul sito internet della società ai sensi e nei termini di

legge e di Statuto.

Il Presidente dell'assemblea precisa che tutti i candidati hanno comu-

nicato gli incarichi di amministrazione e di controllo dagli stessi rico-

perti presso altre società, a norma dell’articolo 2400, ultimo comma

del Codice Civile e propone di nominare quale terzo Sindaco Sup-

plente il dott. Stefano D'ORAZIO.

Il Presidente dell'assemblea informa che coloro che fossero interessati

a tali informazioni possono acquisirle consultando gli elenchi messi a

disposizione nei luoghi in cui sono presenti gli intervenuti.

Con riferimento al sottopunto 4.2. “nomina del Presidente del Collegio

Sindacale”, il Presidente richiama la proposta, presentata dall’azioni-

sta FAI HOLDING AG, di nominare Presidente del Collegio Sindaca-

le il dott. Massimo CERAOLO, non essendo stata presentata una lista

di minoranza.

Il Presidente dell'assemblea dichiara aperta la discussione e nessuno
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chiedendo di intervenire, mette in votazione l'unica lista presentata

dall'azionista FAI HOLDING AG.

Il Presidente dell'assemblea, dopo essersi accertato della regolarità

della votazione, dà atto che l'unica lista presentata dall'azionista FAI

HOLDING AG, integrata dalla proposta del Presidente a conteggi fat-

ti, ha ottenuto l'approvazione unanime e che la proposta di nominare

Presidente del Collegio Sindacale il dott. Massimo CERAOLO ha otte-

nuto l'approvazione unanime.

Il Presidente dell'assemblea dà atto che, stante l'esito della votazione,

il Collegio Sindacale di Fidia S.p.A. per i tre esercizi 2023, 2024 e 2025,

fino all'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025, è

composto come segue:

Sindaci Effettivi

1) - CERAOLO Massimo, nato a Catania il 9 marzo 1958, domiciliato

in Torino, corso Re Umberto n. 95, codice fiscale CRL MSM 58C09

C351T, iscritto al Registro dei Revisori Legali, numero 13095,  tenuto

presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze, che assume la cari-

ca di Presidente del Collegio Sindacale;

2) - PINTOSSI Paolo, nato a Brescia il 27 maggio 1965, domiciliato in

Brescia, via Gabriele Rosa n. 34, codice fiscale PNT PLA 65E27 B157Q,

iscritto al Registro dei Revisori Legali numero 46045, tenuto presso il

Ministero dell’Economia e delle Finanze,

3) - SCHEMBARI Mariarosa, nata a Torino il 17 maggio 1969, domici-

liata in Torino, via Vigliani n. 23/3, codice fiscale SCH MRS 69E57

L219G, iscritta al Registro dei Revisori Legali numero 111373,  tenuto
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presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze,

Sindaci Supplenti

1) - CORNAGLIA Silvia, nata a Torino il 16 maggio 1966, domiciliata

in Torino, corso Galileo Ferraris n. 14, codice fiscale CRN SLV 66E56

L219R, iscritta al Registro dei Revisori Legali numero 158879,  tenuto

presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze,

2) - TOMMASI Mauro, nato a Brescia il 24 novembre 1987, domicilia-

to in Brescia, via Gabriele Rosa n. 34, codice fiscale TMM MRA 87S64

B157K, iscritto al Registro dei Revisori Legali numero 176883,  tenuto

presso il Ministero dell’Economia e delle Finanze,

3) D'ORAZIO Stefano, nato a Torino il 5 settembre 1963, domiciliato a

Torino, via Induno n. 6, codice fiscale DRZ SFN 63P05 L219H, iscritto

al Registro dei Revisori Legali numero 110235, tenuto presso il Mini-

stero dell'Economia e delle Finanze.

Il Presidente ricorda che, ai sensi dell’art. 23 dello statuto sociale, l’as-

semblea determina il compenso spettante ai sindaci all’atto della no-

mina e rammenta che la Raccomandazione n. 30 del Codice di Corpo-

rate Governance, cui la Società aderisce, dispone che la remunerazio-

ne dei membri dell’organo di controllo preveda un compenso adegua-

to alla competenza, alla professionalità e all’impegno richiesti dalla ri-

levanza del ruolo ricoperto e alle caratteristiche dimensionali e setto-

riali dell’impresa e alla sua situazione.

Con riferimento al sottopunto 4.3 “determinazione del compenso comples-

sivo per ciascun anno di mandato dei membri del Collegio Sindacale”, l’azio-

nista FAI HOLDING AG, unitamente alla propria lista di candidati,
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ha proposto di attribuire a favore dei nuovi membri effettivi del Colle-

gio Sindacale Euro 29.000,00 (ventinovemila virgola zero zero) lordi

annui ciascuno e al Presidente del Collegio Sindacale Euro 40.000,00

(quarantamila virgola zero zero) lordi annui, oltre al rimborso delle

spese sostenute in ragione dell'ufficio, oltre ad IVA ed oneri previden-

ziali, ove applicabili.

Nessuno avendo chiesto di intervenire il Presidente dichiara quindi a-

perta la procedura di votazione sulla indicata proposta di deliberazio-

ne in merito al quarto argomento all’ordine del giorno, per quanto ri-

guarda la determinazione del compenso del Collegio Sindacale.

Segue la votazione.

Il Presidente dell’assemblea comunica che la rappresentanza in sala,

in questo momento, è di numero 3.590.697 azioni, e, messo in votazio-

ne per alzata di mano in ordine all’indicata proposta sul compenso

del Collegio Sindacale, dà atto che ottiene l'approvazione unanime.

La proposta, avendo raggiunto la maggioranza assoluta del capitale

rappresentato in assemblea, è dichiarata approvata.

Il Presidente dà atto che è terminata la trattazione del quarto argo-

mento all'ordine del giorno.

Nulla più essendovi da deliberare e più nessuno chiedendo la parola,

la seduta viene tolta essendo le ore quindici e cinquantacinque, pre-

via richiesta di allegare l'elenco dei partecipanti che io notaio allego

sotto la lettera "D", previa sottoscrizione del comparente e mia ed o-

messane la lettura per dispensa avuta dal comparente.

Le spese del presente atto e relative sono a carico della società.
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Richiesto io notaio ricevo questo atto da me redatto e scritto in parte

da me, in parte da persone di mia fiducia ed in parte dattiloscritto da

persona pure di mia fiducia su pagine trentasei circa di nove fogli,

quale atto leggo al comparente che approvandolo e confermandolo

meco notaio lo sottoscrive.

L'atto viene sottoscritto essendo le ore sedici e dieci.

F.ti: Luigi MANIGLIO

ANDREA GANELLI notaio
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