TREVISAN & ASSOCIATI
STUDIO LEGALE
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111
mail@trevisanlaw.it

www.trevisanlaw.it

Spettabile

Hera S.p.A.

Viale C. Berti Pichat 2/4
40127 - Bologna

a mezzo posta elettronica: societario@gruppohera.it
Milano, 2 aprile 2020

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di Hera S.p.A. ai sensi dell’art. 26
dello Statuto Sociale

Spettabile Hera S.p.A.,

Con la presente, per conto degli azionisti. Amundi Luxembourg SA —
Amundi European Equity Small Cap; Amundi Asset Management SGR S.p.A.
gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, Amundi Risparmio Italia, Amundi
Sviluppo Italia; APG Asset Management N.V., gestore dei fondi Stichting
Depositary APG Developed Markets Equity Pool, Stichting Depositary APG
Developed Markets Equity Minimum Volatility Pool; ARCA Fondi SGR S.p.A.
gestore del fondo Arca Azioni Italia; Etica SGR S.p.A. gestore dei fondi Etica
Rendita Bilanciato, Etica Obbligazionario Misto, Etica Bilanciato, Etica Azionario;
Eurizon Capital SGR S.p.A. gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon
Azioni Italia, Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40; Eurizon Capital
S.A. gestore del fondo Eurizon Fund comparto Italian Equity Opportunities;
Fideuram Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy;
Fideuram Investimenti SGR S.p.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni
Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav — Interfund Equity Italy; Kairos
Partners SGR S.p.A. management company di Kairos International Sicav comparti:
Italia, Target Italy Alpha; Legal & General Assurance (Pensions Management)
Limited; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi: Mediolanum
Flessibile Futuro Italia, Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia; Mediolanum
International Funds Limited — Challenge Funds — Challenge Italian Equity;
Pramerica SGR S.p.A. — Pramerica Sicav comparti Italian Equity e Clean Water,
provvediamo al deposito della lista unitaria per la nomina dei componenti del
Collegio Sindacale della Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso
della Vostra assemblea straordinaria e ordinaria dei soci che si terra presso la sede



sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno 29
aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione, precisando che i suddetti azionisti
detengono complessivamente una percentuale pari al 1,80784% (azioni n.
26.928.425) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

Avv. Dario Trevisan Avv, Andrea Ferrero
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Amundi

ASSET MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
- HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

" Azionista n. azioni % del capitale sociale

Amundi Luxembourg SA — Amundi European Equity

Sutlie 2.136.669 0,143445%
Amundi Asset Management SGR SpA - Amundi

Dividendo Italia 409.492 0,027491%
Amundi Asset Management SGR SpA - Amundi

Risparmio ltalia 1.705.441 0,114495%
Amundi Asset Manageément SGR SpA - Amundi

Sviluppo ltalia 2.340.000 0,157096%
a0 6.591.602 0,442526%

premesso che

i ¢ stata convocata I’assemblea straordinaria ¢ ordinaria degli azionisti della
Societa, che si terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna —
presso “Spazio Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica
convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina®), per
-la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto )

“ delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125ter D.1gs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Managemeant {(SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 iv. - CF, PIVA ¢ n, iscrizione Registro imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta alt'Albo defle SGR (n 40 sez. Gestori di OICVM e n 105 sez. Geslori di FIA)
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ASSET MANAGEMENT

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

L. Myriam Amato

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi-dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pitl in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;.

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E04F2051) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societd. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio6 si rendesse necessario.

% k% ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua -responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundh.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 iv. - CF, PIVA e n. iscrizione Registro improse di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta alf Albo delle SGR (n. 40 sez Gestori di OICVM e n 105 sez Gestori di FIA)
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ASSET MANAGEMENT

incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societd, nonché, pit in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche. art. 2400
cod. civ.).

3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* %k sk ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o
studiolegaletrevisan(@pec.it .

Amundi SGRpA
11 Legale Rappresentante
Head of Fund Admin
Andrea Valenti

ot

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - 1talia
Tel. (+39) 02 00 851 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)
Socio Uinico - Cap. Soc. € 67.500.000 iv. - CE, PivVA @ n, iscrizione Registro imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta aliAlbo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM & n. 105 sez Gestori di FIA)
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APG Assot Management

LISTA PER LA NOMINA DE{ COMPONENTI (L COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

| sdﬂdscvlnl tilolars i azion ordinane di Hera Sp A {"Socicta” elo *Emittente). rappresentant le percentuali
di capifale sociale d seguto indicate

Azionista n. azlonl % dol capitale soclale

APG Asset Management N V . gestore des fond: Stichting 2 000,000 0 13%
Deposstary APG Devetoped Markets Equity Pool ) '
APG Asset Management N 'V . gestore dei fond) Sichting

Depositary APG Developed Markets Equity Minimum Volatility 7,000,000 047%

Pool

Totale 9,000,000 0 60%
premesso che

. & siala convocata l'assemblea siraordinana e ordinana degh azionist della Societa, che si terrd presso

la sede sociale - Viale C Berti Pichat n 2/4. Bologna ~ presso “Spazio Hera". Il giorno 29 aprile 2020,

alle ore 1000 in umca convocazione (“Assemblea’) ove Si procedera, inter ala, alla nomina dei
- component: del Collegio Sindacale tramite il volo di hista.

a

avuto nguardo

. a quanio prescntio dalla normatwa wigente, anche regofamentare, dallo statuto e dal codice di
autodiscipina delle societa quotate ("Codice di Autodisciplina®), per la presentazione delia hsta dei
candidat funzionale alla suddetta nomina, v inclusa ia disciplina sui rapport di collegamento tra soci
di nlenmento e soc di minoranza, ‘

-t i

tenuto conto

® delle Indicazioni contenule nefla Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
("Relazione”} in ordine alle matene all'Ordine def Giorno ex art. 125ter D lgs. n58/98 (“TUF"), come
pubblicata sul sito intemet dellEmittents,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicali per I'elezione del Collegio Sindacale
della Societa

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE
‘Sezione | - Sindacl effettivi

N. Nome Cognome

PR

SRS : Myriam Amato )
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Sezione Il - Sindaci supplentl

[PUISPRRIRSIEI . IR A L8 - =

g N. Nome Cognome
4 1 Stefano Gnoccht
g ; e = W
4 Il candidato indicato per pnmo nefla Sezione della lista relativa ai Sindaci Effetuvi, si intende pro
: E Presidente dell'Organo di Controllo a1 sensi di legge. EISPRSIZINES
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1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoftre

U l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi delta Comunicazione
n. DEM/B017893 de! 26.2.2009. con soci che - sulla base delle comunicaziont delie partecipazion
nlevant di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi delfart. 122 del
medesimo TUF, rilevabili in data odiema, rispettivamente, sul sito intemet della Commissione
Nazionale per le Socielda e la Borsa e sul sito internet del'Emitlente ~ delengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
148. il comma. del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvalo con delibera 11971/99
(Regolamento Emittenti’) e, pil in generale, dallo statulo e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, s documentazione idonea a confermare
la vendicita dei dati dichiarati,
delegano

i sig.fi Awv.ti Dario Trewisan (C.F. TRVDRAG4E04F 205!) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRRNDR87E05L219F),
domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associall, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Collegio Sindacale defla Societa. unitamente alla refativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo,
a dare avwiso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in
quanto cid si rendesse necessario.

eveosw

La bsta é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresl, sotto la sua
responsabilita, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme del
Regolamento. Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incanchy), nonché l'esistenza dei requisiti di
indipendenza previsti dal'art. 148, Ili comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di
onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamali.nella Relazione
e, comunque, dalla disciplina legisiativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di
Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabils;

2) curriculum vitae riguardante le carstteristiche personali e professionali di ciascun candidato, coredato
dall'elenco degii incarichi di amministrazione e controllo ricopenti presso altre societa e rilevanti ai
sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati. N

La comunicazione/certificazione - inerente alla litolarita del numero di azioni registrate a favore degli-aventi
diritto il giomo di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente,

" Ove la Vostra Societa avesse necessila di contattare | presentatori della lista si prega di rivoigersi allo Studio
Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail

il@trevisaniaw.it 0 studiol letrevisan 1.
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Milano, 30 marzo 2020
Prot. AD/499 UL/dp

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLELGIO SINDACALE DI HERA
S.p.A.

| softoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista . n. azioni s
sociale
ARCA Fondi SGR - Arca Azioni ltalia 1.680.300 0,11%
Totale 1.680.300 0,11%

premesso che

L] e stata convocata l'assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della
Societa, che si terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna —
presso “Spazio Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione
(“Assemblea”) ove si procederé inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio
Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”); per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ex art. 125ter
D.lgs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dellEmittente,

- presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell'ordine indicati per I'elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

ARCA Fondi S.p.A. SOCIETA DI GESTIONE DEL RISPARMIO - Via Disciplini, 3 - 20123 Milano
Capitale Sociale Euro 50.000.000 i.v. - Codice Fiscale — Registro Imprese di Milano: 09164960966
Societa appartenente al Gruppo [VA BPER Banca — Partita IVA 03830780361 - Gruppo Bancario BPER Banca S.p.A.
* Iscritta allAlbo delle SGR della Banca d'’ltalia al n. 47 per gli OICVM e al n. 141 per i FIA - Fondo Nazionale di Garanzia Cod. SGR 0246
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Myriam Amato

Sezione Il — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi dilegge.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= l'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che ~ sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dellEmittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E04F205]) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societa. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, @ dare avviso di tale deposito presso le autoritad competenti e le Societa
di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* k k k&

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, linesistenza di cause di ineleggibilita e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall'art. 148, lll comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti



~ARCA

di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piti in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* % k % %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel.
02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiclegaletrevisan@pec.it .

ARCA FONDI SGR S.p.A.
L’Amministratore Delegato

ott. Ugo Loser)
@/ "R



EH eticascr

Investimenti responsabili

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTT IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le

percentuali di capitale sociale di seguito indicate: -

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Etica SGR S.p.A. — F.do Etica Bilanciato 626.521 0,04%
Etica SGR S.p.A. — F.do Etica Obbligazionario Misto 136.509 0,01%
Etica SGR S.p.A. — F.do Etica Azionario 236.900 0,02%
Etica SGR S.p.A. — F.do Etica Rendita Bilanciata 201.266 0,01%
Totale 1.201.196 0,08%

premesso che

¢ stata convocata |’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno
29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea™) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice di
autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista
dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione™) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter D.lgs. n58/98 (“TUF”),
come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

Myriam Amato

—

2 | g LA 16340
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Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
Stefano Gnocchi

[an—y

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

- I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
del’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pitt in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sigri Avvti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG4E(04F2051) e¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L.219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd. unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

k% % ok %k

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
Iesistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIT comma, TUF e dal Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica
di sindaco della societa, nonché, pili in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali ¢ professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

% ok ok k%

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi allo
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .

Firma del Direttore Generale

Data 26/03/2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI
HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 70 262.800 0,018%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon azioni italia 433.339 0,029%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon pir italia azioni 38.970 0,003%
Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon progetto italia 40 255.960 0,017%
Totale 991.069 0,067%

premesso che

. ¢ stata convocata |’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della
Societa, che si terra presso la sede sociale = Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna —
presso “Spazio Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica
convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
\ dal codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societd (“Relazione™) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125ter D.1gs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

" la seguente lista-di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

Eurizon Capital SGR S.p.A.
Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. . Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015

Sede Legale Societad partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita IVA 11991500015 (IT11891500015). Iscritta all’Albo
Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICVM e al n, 2 nella Sezione Gestori di FIA . Societ soggetta all‘attivita
20121 Milano - ltalia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo 5.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
Tel. +39 02 88101 iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari « Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. . Aderente al Fondo Nazionale
Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societa def gruppo INTESA SNNPAOLO
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LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Myriam Amato

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

—

Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito intemet della Commissione
Nazionale per le Societd ¢ la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pill in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

. delegano

1 sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E04F205]) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS7E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi ¢ anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societd. unitamente .alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto_cio si rendesse necessario.

* %k %k Kk k¥

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché Iesistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, ¢ dei
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requisiti di onorabilita e di professionalitd prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societd, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile; ’

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrd inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k 3k %k %k

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o
studiolegaletrevisan(@pec.it .

g‘*i\\,h.; I}LA.' Ja? L\,lf

p———

Firma degli azionisti

Data 26/03/2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENT! IL COLLEGIO SINDACALE DI
HERA S.P.A.

1 sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. s =
Azionista n. azioni Luel (Eapltale
sociale
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 143,144 0.0096
Totale 143,144 0.0096

premesso che

s ¢ stata convocata |’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della
Societa, che si terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna —
presso “Spazio Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica
convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di-Autodisciplina™), per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

- delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione
della Societa (“Relazione™) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125ter D.Igs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

. presentano

» la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. - Nome Cognome

L. Myriam Amato

INTES4 SANIPAOLO
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Sezione I1 — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

" I’assenza di rapporti di collegamento ¢/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e¢ 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pili in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E04F205I) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del .Collegio
Sindacale della Societa. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti ¢ le Societa di
gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

Tk ok ok ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societd, nonché, pil in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

INTESA SANBAOLO
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

¥ %k k %k 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n, 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o
studiolegaletrevisan@pec.it .

mercoledi 25 marzo 2020

Jérobme Debertolis Marco Bus
Conducting Officer General Manager

INTESA SARNPAOLO
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA
S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) — (FONDITALIA 986.000= 0,066%
EQUITY ITALY) )
Totale 986.000= 0,066%

premesso che

= ¢ stata convocata ’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societd, che si
terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il
giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea”) ove si procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice
di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giomno ex art. 125ter D.lgs. n58/98
(“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
L Myriam Amato
Fideuram Asset Mnmgement (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fid — Intesa Sanpaolo Private Banking S.p.A. (Intesa

Sanpaolo Group) Directors: P. O*Connor Chairman R. Mei (Italian) Managing Director V.Parry (British) Director W. Manahan Director G. La Calce (italian) Director
G. Russo (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin D01 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 63691351

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address: 90 Queen Street, London EC4AN 1SA.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BR019168 — VAT n. 654 0421 63

Company of the group INTES4 SBNBQOIO 2
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Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
L Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odiemna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e
sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pit in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sigri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E04F2051) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS7E05L.219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro,
la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd. unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilit, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice
di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilitd e di professionalitd prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa
¢ regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societd, nonché, piul in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae rigunardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societd e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).
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3)  copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* ok ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan(@pec.it .

Fideuram Asset Management (Ireland)

£0u

Roberto Mei

30 marzo 2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista _ n. azioni % del capitale sociale
FIDEURAM INVESTIMENTI SGR S.p.A. (FIDEURAM ITALIA- 733.000= 0,049%
PIANO AZIONI ITALIA-PIANO BILANCIATO ITALIA 50)
Totale 733.000= 0,049%

premesso che

e ¢ stata convocata 1’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno
29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice di
autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per la presentazione della lista
dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter D.1gs. n58/98 (“TUF”),
come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

B la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

[

Myriam Amato

g1

Fideuram Investimenti Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro
25.850.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale 07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa
Sanpaolo - Partita VA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'italia ai
sensi dellart. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo
Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo” iscritto all‘Albo dei Gruppi Bancari Difezione e Coordinamento
Intesa Sanpaolo S.p.A.

Societa del gruppo - INTESA 7| SNNPAOLO
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Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome
Stefano Gnocchi

p—t
.

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

] I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti™) e, pitl in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sigri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E(04F205I) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87EO05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente
lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd. unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso. di tale deposito presso le autorit
competenti ¢ le Societa di-gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% %k Kk k ¥

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice di

7



N FIDEURAM
INVESTIMENTI

Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione €, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societd, nonché, piti in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2)  curriculum vitae riguardant_e'le caratteristiche personali-e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

%k ok ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi allo
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .

Fideuram Investimenti SGR S.p.A.

Gianluca La Calce

30 marzo 2020
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SIEGE SOCIAL: 1), mue Goelbe
B.P. 1642 - 1-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTT IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA
S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 39.000= 0,003%
Totale 39.000= 0,003%

premesso che

. ¢ stata convocata I’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa, che
si terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio
Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea’)
ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite
il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute nella Relazione del Comsiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione™) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter D.Igs.
n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
1. Myriam Amato

Sezione II — Sindaci supplenti

N. -Nome Cognome
L Stefano Gnocchi

TELEPHONE: (352) 46 %090 | FAX: (352) 46 85 30
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SIEGE SOCIAL: 1), mue Goethe
B.P.1642 - 1-10M6 LUXEMBOURG

I1 candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

L] I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148,
II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRA64EO4F2051) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS7E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano,
Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra
loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa.
unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di
tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto
cid si rendesse necessario.

* % %k ok %

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III
comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, ¢ dei requisiti di onorabilitd e di
professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione
e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e
dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societa, nonché, piu
in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3) copia del documento di identita dei candidati.

TELEPHONE: (352) 46 %090 |  FAX: ¢352) 46 85 30
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B.P. 1642 - 11016 LUXEMBOURG

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

* ok %k ko

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel.
02/877307, fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .

Interfund SICAV

/%7;0 el

Massimo Brocca

30 marzo 2020

* TELEPHONE: (352) 46 M) 90 |  FAX: (352) 46 85 30



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI

HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

e T
Azianista n. azioni | % del capitale sociale

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 150,000 ‘ 0.01007%
Management Company di Kairos International Sicav —

comparto ITALIA) ]

KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualit2 di 14,000 | 0.00094%
Management Company di Kairos International Sicav — |

comparto TARGET ITALY ALPHA) |

Totale 164,000 l 0.01101%

premesso che

¢ stata convocata l’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della
Societd, che si terrd presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna —
presso “Spazio Hera”, il giomo 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica
convocazione (“Assemblea”) ove si procederd, infer alia, alla nomina dei
componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e
dal codice di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina™), per
la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi
inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto
delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione

della Societa (“Relazione™) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art.
125ter D.1gs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

Cognome

Amato




N. Nome Cognome ‘
L[ ~ Stefano ' Gnocchi ‘

11 candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento /o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II cornma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piti in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG64E(04F205I) ¢ Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS7E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio
Sindacale della Societd. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le Societa di
gestione del mercato, se in quanto c¢io si rendesse necessario.

% ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)

dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, I'inesistenza di cause di ineleggibilitd ¢
incompatibilita (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162
come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societd, nonché, pill in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;



2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400
cod. civ.).

3)  copia del documento di identitd dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giomo di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

L R I

Ove la Vostra Societd avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, ax 02/8690111, email  mail@irevisanlaw.it o
studiolegaletjevisagf@pec.it . '

Data OO, AOO
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA

S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Legal & General Assurance (Pensions 2,599,114 0.17
Management) Limited

Totale 2,599,114 0.17

premesso che

B ¢ stata convocata I’assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa,
che si terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso
“Spazio Hera”, il giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio
Sindacale tramite il voto di lista,

_avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal
codice di autodisciplina delle societd quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la
presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

® delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della
Societa (“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter
D.lgs. n58/98 (“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per ’elezione del
Collegio Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
L. Myriam Amato
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited

Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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Legal &\
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INVESTMENT MANAGEMENT
Sezione II - Sindaci supplenti
N. Nome Cognome
L Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si
intende proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

s Passenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societd ¢ la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRA64E04F2051) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDRS87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in
Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale
della Societa. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a
dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societd di gestione del
mercato, se in quanto ciod si rendesse necessario.

Kk ok ok ok

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante,
altresi, sotto la sua responsabilitd, I’inesistenza di cause di ineleggibilitd e
incompatibilitd (anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai
limiti al cumulo degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza
previsti dall’art. 148, III comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e dei requisiti
di onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R SAA

Page 2
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INVESTMENT MANAGEMENT
vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autod1sc1p11na per ricoprire la carica di

sindaco della societd, nonché, pill in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societd e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod.
civ.).

3)  copiadel documento di identitd dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Soc1eta
ai sensi della disciplina vigente.

% % ok kK

Ove la Vostra Societd avesse necessitd di contattare i presentatori della lista si prega di
rivolgersi allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45,
tel. 02/877307, fax 02/8690111, e-mail mailf_u.'trevisanl_aw.it o studiolegaletrevisan(@pec.it

38B09982AFCB4D2...

Firma degli azionisti

4/1/2020
Data

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R SAA

Page 3
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENT! IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mgdiolanum International Funds Limited — 300,000 0.0133%

Challenge Funds — Challenge Italian Equity

Totale 300,000 0.0133%

premesso che

= & stata convocata I'assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno 29
aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla
nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice di
autodisciplina delle societd quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della lista
dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter D.lgs. n58/98 (“TUF”),
come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

" la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4% Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca {Italian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (ltalian), P. O’'Faherty, G Gessi ({talian),
IFSC C Jaubert (French), J Corrigan.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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mediolanum

INTERNATIONAL FUNDS

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I - Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1. Myriam Amato

Sezione II - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1. Stefano Gnocchi

Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa
€ la Borsa € sul sito internet dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II
comma, del TUE e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pil in generale, dallo statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano
i sig.ri Avv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRABG4EQ4F205I) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRRNDR87E0Q5L219F),
domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la
nomina del Collegio Sindacale della Societa. unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli,

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4* Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca (ltalian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi {Managing) (Italian), P. O’Faherty, G Gessi (italian),
IFSC . C Jaubert (French), J Corrigan.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland
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allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% % %k k %

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilitd e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza
dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal Codice di Autodisciplina, e
dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 come
richiamati nella Relazione €, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo
statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la carica di sindaco della societd,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.}.

3) copia del documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

¥ % % %k %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi allo
Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax 02/8690111,
e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .

EoETEE

Firma degli azionisti

25/3/2020 | 17:57 GMT

Data

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: A. Bates, C. Bocca (ltalian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) {Italian}, P. O'Faherty, G Gessi {Italian),
IFSC C Jaubert (French), J Corrigan.

Dublin1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



@ediolanum

GESTIONE FONDI
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n, azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 1.700.000 0,12%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo 200.000 0,01%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 1.900.000 0,13%

premesso che

. & stata convocata I'assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societd, che si
terra presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna - presso “Spazio Hera”, il
giorno 29 aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea”) ove si procedera,
inter alia, alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice
di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti
di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

B delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societ
(“Relazione”) in ordine alle materie all'Ordine del Giorno ex art. 125ter D.lgs. n58/98
(“TUF”), come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

- la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione | — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome
Myriam Amato
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via F. Sforza Capitale sociale euro 5.164.600,00 i.v. - Codice Fiscale - Partita IVA - Iscr. Registro Imprese
20080 Basiglio (M1} - T +39 02 9049.1 Milano n. 06611990158 - Societd appartenente al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa
mgf@pec.mediolanum.it iscritta all'Albo delle SGR di cui all’Art. 35 del D. Lgs. 58/1998 al numero 6 della Sezione

“Gestori di OICVIM” e al numero 4 della Sezione “Gestori di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A.
www.mediolanumgestionefondi.it Societa con unico Socio
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GESTIONE FOND!I

Sezione |l - Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

Stefano Gnocchi

1l candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende proposto
quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali
ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’ Emittente.
— detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in generale, dallo statuto e
dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societd, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sigri Avviti Dario Trevisan (C.F. TRVDRA64E04F205I) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDR87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale
Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la
presente lista di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societd. unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

% %k %k ok %

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, 'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi),
nonché I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Ill comma, TUF e dal
Codice di Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per
ricoprire la carica di sindaco della societd, nonché, pill in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall'elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

www.mediolanumgestionefondi.it



GESTIONE FONDI
copia del documento di identita dei candidati.

@ediolanum
3)

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societ ai sensi della

disciplina vigente.

& % % Xk %k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax

02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .
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Milano Tre, 26 marzo 2020
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENT! IL COLLEGIO SINDACALE DI HERA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Hera S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
PRAMERICA SICAV (comparto Italian Equity, 60.0.000 0.04%
Clean Water)
Totale 600.000 0.04%

premesso che

= e stata convocata I'assemblea straordinaria e ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra
presso la sede sociale - Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno 29
aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea”) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Collegio Sindacale tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo statuto e dal codice
di autodisciplina delle societa quotate (“Codice di Autodisciplina”), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

u delle indicazioni contenute nella Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa
(“Relazione”) in ordine alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125ter D.Igs. n58/98 (“TUF”),
come pubblicata sul sito internet dell’Emittente,

presentano

Ll la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Collegio
Sindacale della Societa:

LISTA PER IL COLLEGIO SINDACALE

Sezione I — Sindaci effettivi

N. Nome Cognome

1 Myriam Amato

Sezione II — Sindaci supplenti

N. Nome Cognome

1 Stefano Gnocchi

Pramerica SGR S.p.A. .

Alho delle SGR - Serione Gestori di OICVM n. 25, Sevione Gestori di FIA . 179 ~ Sede Amministrativa Via Monte di Pieta 5, 20121 Milano —Tel. +39 02 430241, Fax +39 (02 57760688,
E-mail . Appartenente al Gruppo IVA UBL con partita IVA n. (4334690163 - Gruppo UBI Panca - Albo Gruppo n, 3111.2 - Soggetta allattvith di direzione e coordinamento
di UBI Banca. Sede Legale Pzza Vittorio Veneto 8, 24122 Bergamo — Capitale Sociale € 19.955.465 iv. — Codice Fiscale / Registro Jmprese di Betgamo n. 02805400161
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Il candidato indicato per primo nella Sezione della lista relativa ai Sindaci Effettivi, si intende
proposto quale Presidente dell’Organo di Controllo ai sensi di legge.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente. — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pit in
generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente;

- di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societ3, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Awv.ti Dario Trevisan (C.F. TRVDRAG4EO4F205l) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRRNDR87E05L219F), domiciliati presso lo Studio Legale Trevisan & Associati, in Milano, Viale Majno
n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista
di candidati per la nomina del Collegio Sindacale della Societa. unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita
competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

% % %k ok ok

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto
la sua responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi
delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
Fesistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, Il comma, TUF e dal Codice di
Autodisciplina, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000
n. 162 come richiamati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Autodisciplina per ricoprire la
carica di sindaco della societa, nonché, pili in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi di legge (vedasi anche art. 2400 cod. civ.).

3)  copia del documento di identita dei candidati.

Documento classificato come Uso Interno
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* %k k¥ k ¥k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della lista si prega di rivolgersi
allo Studio Legale Trevisan & Associati in 20123 Milano, Viale Majno n. 45, tel. 02/877307, fax
02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it o studiolegaletrevisan@pec.it .

Documento firmato da:
ANDREA GHIDONI

A’é“«dw 27.03.2020 09:39:28

uTC

Firma degli azionisti

Data

Documento classificato come Uso Interno



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

La sottoscritta MYRIAM AMATO, nata a PAVIA, il 19 OTTOBRE 1974,

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e ordinaria
degli azionisti di Hera S.p.A. (“Societd”) che si terra presso la sede sociale -
Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno 29
aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa ¢ regolamentare
vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per 1’assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato nella Relazione. del
Consiglio di Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
ex art. 125 ter D.1gs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata
sul sito internet della Societa (“Relazione™),

tutto cid premesso, -

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e

di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,

n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* DPinesistenza di cause di ineleggibilit, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli- incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina”), di onorabilitd e professionalita ivi inclusi
quelli prescritti dal DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n.
162, nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale dal Codice di
Autodisciplina e, piti in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile, per ricoprire la carica di sindaco della Societa;

* di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF ¢
144-terdecies del Regolamento Emittenti),

= di essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato ’attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni,



di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati; -

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa.

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,
| I(\ 0. ~00 \Q,
Firma: '
Data:
30 MARZO 2020

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



Myriam Amato

PROFILO

45 anni, lnutrea in Economin nziendale conseguita presso I'Umniversita Bocconi, ho acquisito la min esperienza professionale
nell'attivitd di revisione legale di realti aziendali nazionali ¢ multinazionali. Ho alternato inoltre Uesperienza di revisione con
Uesperienza della libera professione di Dottore Commercialista collaborando con primari studi milanesi. L'ultimn esperienza
lavorativa in qualita di CFO di una societd quotata mi ha permesso di coniugare 1'esperienza maturata da professionista con ln
gestione direttn aziendale permettendomi di migliorare ulteriormente le mie competenze a 360° .

Gli incarichi nei collegi di societi quotate mi hanno permesso di acquisire conoscenze sentpre maggiori nell’ anbito della corporate
governmnce.

Buona capaciti organizzativa e di pianificazione, U'attitudine a lavorare per scadenze ed obiettivi, senso di responsabilitd, dedizione,
flessibiliti e dinamicitd mi hanno consentito di ricoprire ruoli con livelli sempre maggiore di responsabilita,

Sono abituata a gestire gruppi di lavoro e ho faciliti nella gestione dei rapporti interpersonali.

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Dottore Commercialista & Revisore Legale

Dal 1 gennaio 2019 ricopro la carica di Partner di Revinet SPA, societa di revisione, iscritta al MEF.,
Svolgo l'attivita di revisione legale e di tutti servizi connessi con un particolare focus indirizzato alle PMI Italiane.

Attualmente, inoltre, ricopro le seguente cariche:
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Group CFO @ Giglio Group Spa (dal 2015 - 31.12.2018)

Nell'ambito dei miei incarichi professionali a far data da febbraio 2015 fino al 31 dicembre 2018, ho assunto la carica di
CFO del gruppo Giglio Group S.p.A. al fine di supportare il CEO Alessandro Giglio nella riorganizzazione del gruppo
(con particolare attenzione alla governance e riorganizzazione dei processi) nell'ottica di un’operazione di IPO,
avvenuta poi il 7 agosto 2015 sul mercato AIM.

Il gruppo ha sedi in Italia, Inghilterra, USA, Cina e Svizzera. Ho affiancato e supportato il CEO anche in alcune
operazioni straordinarie di acquisizioni e fusioni occupandomi dell’ integrazione delle nuove realtd acquisite nel
gruppo a 360°. Nel 2015 il gruppo fatturava 11.5 milioni ha chiuso il 2017 con Euro 78 milioni di ricavi (proforma 98
milioni).

Sono stata la Responsabile del processo di “transling” sul segmento star del MTA di Borsa Italiana, avvenuto il 20 marzo
2018 divenendo il punto di riferimento dei rapporti con gli enti regolatori Borsa Italiana e Consob e con gli investitori.
Nel] 2017 ho assunto Ia carica di Dirigente Preposto e Investor Relator.

Focus sulle principali operazioni:

1) Maggio 2015: fusione per incorporazione di una societa di diritto inglese in una societa italiana ﬁ)

2) Agosto 2015: IPO su AIM. Raccolti sul mercato 6 mIn di euro _

3) Settembre 2015: Acquisizione di Mthree Satcom S.r.] nominata nel CDA con deleghe piene alla finanza
4) Marzo 2016: Acquisizione di MF fashion S.p.A. nominata nel CDA con deleghe piene alla finanza

5) Dicembre 2016: Fusione per incorporazione delle due societa acquisite nella capogruppo

6) Aprile 2017: Acquisizione tramite aumento di capitale del Gruppo Evolve SA



7) Novembre 2017: nominata CFO awards per la categoria Imprese AIM. Il premio rappresenta il primo
riconoscimento in Italia rivolto ai Direttori Amministrativi e/o Pinanziari che si sono distinti per qualita,
intuizione, professionalita e spirito di squadra.

8) Marzo 2018; IPO STAR

9) Nel corso del 2018 sono stata anche responsabile dell’ implementazione del modello di transfer pricing,
implementazione dei modelli 231 e 262 e del nuovo sistema informativo Navision in compliance con quanto
previsto dalla normativa per le societd quotate su mercati regolamentati.

Ernst & Young S.p.A (dal 1998 - al 2000 e dal 2006 al 31\12\2013)

Incarico: Serior Manager v
Responsabile operativo della gestione e del coordinamento dell'attivita di revisione contabile di bilanci delle seguenti

tipologie di Societa:

* Socjeta italiane quotate che redigono il bilancio d’esercizio e consolidato in applicazione dei principi contabili
internazionali IAS/IFRS;
Societa jtaliane non quotate che redigono il bilancio d’esercizio in applicazione dei principi contabili italiani;
Societd italiane controllate da Capogruppo americana quotata, che redigono il reporting package in
applicazione dei principi contabili ameticani US Gaap e SOA compliance;

* Societa italiane controllate da Capogruppo estere, che redigono il reporting package in applicazioni dei
principi contabili IFRS.

Negli ultimi 2 anni anni ho assunto Ja carica di Business Development Leader con Io scopo d1 suppo:rtare i partnels di

mie competenze relazionali.

Principali clienti per i quali ho svolto l'attivita di revisione contabile:

Gruppo ENI S.p.A.
.Gruppo quotato alla Borsa Italiana e americana. Revisione bilancio di alcune societa del gruppo e di diverse operazioni
straordinarie (acquisizioni e successive fusioni di Societi, Cessioni rami d’azienda, valutazione ristrutturazioni

aziendali, sostenibilita del valore delle immobilizzazioni, impairment). Analisi SOA compliance.
Principi applicati IAS/IFRS

Gruppo Alfa Laval

Revisione reporting package. Lavoro riferito per colleghi Svedesi.

Principi applicati: IFRS e ITA GAAP per il bilancio civilistico

Gruppo Publicis

Revisione reporting package. Lavoto riferito per colleghi Francesi.
Principi applicati: IAS/IFRS e ITA GAAP per il bilancio civilistico

Gruppo Deborah.
Revisione bilancio d’esercizio e consolidato analisi delle problematiche connesse allindebitamento ed al “going

concern”
Principi applicati ITA GAAP,

Gilead Science S.r.l. ¢ Kci Medical S.r.L

Revisione reporting package, bilancio civilistico italiano e SOX. Lavoro riferito per colleghi americani.

Principi applicati: US Gaap ITA GAAP per il bilancio civilistico

Revisione reporting package e bilancio d’esercizio di Societa minori quali: Ballantyne Cashmere S.p.A., Gruppo Herald
Henderson, Gruppo Irus Fund, Gruppo Pradera Fund.

Studio Necchi Sorci & associati e Studio Pastori (dal 2003 al 2006)
Tncarico: Dottore Commercialista

Responsabile della gestione e del coordinamento dell’attivita di consulenza fiscale e contabile dello studio.
L'attivita si rivolgeva ad un ampia clientela italiana e internazionale coprendo tutti gli aspetti di fiscalita




nazionale e internazionale, oltre a quella legale contrattuale e societaria, fornendo assistenza integrata legale e
fiscale in operazioni societarie complesse. Ho maturato inoltre conoscenze specifiche nell’ambito della fiscalita
delle operazioni legate al mondo del Private Equity.

in corso.

Deloitte & Touche S.P.A. (dal 2000 al 2003)
Senior audit nel settore “transaction support service” dove ho maturato esperienze di Due Diligence e
valutazioni di aziende supportando le attivita di acquisizione da parte dei fondi dei private equity.

FORMAZIONE

Master in Diritto Tributario conseguito presso I'universitd Bocconi negli anni 2001-2002;
Laurea in Economia aziendale conseguita nel 2000 presso I'Universita Bocconi di Milano;

® Maturith economico tecnica e amministrativa conseguita presso I'Istituto Pietro Verri Milano;

» Abilitazione alla professione di Dottore Commercialista conseguita nel mese di aprile 2002

» Iscrizione al Registro dei Revisori Legali di cui al d.lgs 27 gennaio 2010, n. 39 al n. 130237 gazzetta ufficiale
n. 81 del 17 ottobre 2003.

CORSI DI PERFEZIONAMENTO E CARICHE ASSUNTE

Membro attivo di ANDAF (associazione nazionale direttori finanziari) con incarichi direttivi
Induction Session per Amministratori Indipendenti e Sindaci alla luce del nuovo codice di autodisciplina
. organizzato da Assogestioni nel mese di giugno - ottobre 2013
»  Percorso formativo per amministratori e sindaci di societa quotate organizzato dall’ ODC di Milano. Maggio -
Settembre 2012.
e Corso di formazione per amministratori indipendenti - Maggio - Novembre 2012 organizzato dall’ ODC di
Milano :

¢ Membro delle commissioni Governance delle Societd Quotate e Principi Contabili dell’ ODC di Milano
» Associata a PWA (professional women association”), Alumni Bocconi e NedCommunity i
e Collaborazione come docente\ collaboratore con:

®  Universitd Bocconi - Prof. Valter Conca; Titolo della ricerca “il ruolo della Governance nelle
societd venture backed”

»  Universita di Castellanza - Prof. A. Cortesi; Titolo della ricerca “ Finanza e credito nelle societa
operanti nel territorio di Varese”

= AIDC - Associazione Italiana Dottori Commercialisti
= ODCMI

¢ Componente del gruppo di studio istituito dall’ ODC di Milano che ha elaborato i documenti
relativi agli aggiornamenti dei principi contabili per conto dell’OIC (organismo italiano
contabilita).

e Pubblicazioni: “Crisi d'impresa e ristrutturazione del debito” edito da EGEA 2014.

LINGUE -
ottima conoscenza della lingua inglese e francese

CONOSCENZE INFORMATICHE B
Ottima capacita di utilizzo del P.C. In particolare, conoscenza di Windows e dei suoi applicativi Word, Excel, Power (
Point. Buona capacita di utilizzo di Sap. '

& _ (’*‘xk /J{;q \ \

Milano, 10 FEBBRAIO 2020 . : e '
Autorizzo il trattamento dei miei daki personali ai sensi del Digs. 196/2003 o O




Myriam Amato

45 years old, degree in Business Administration from Bocconi University, 1 gained my professional
experience in the audit of national and multinational companies. [ have also alternated the experience of
auditing with the experience of the free profession of Chartered .Accountant, collaborating with leading
Milanese professional firms. The last work experience as CFO of a listed company has allowed me to combine
the experience gained as a professional with the direct management of the company allowing me to further
improve my skills at 360 °.

I am a member of the board of statutory auditors of listed companies that allowed me to acquire ever greater
knowledge in the field of corporate governance.

Good organizational and planning skills, the ability to work for deadlines and - objectives, a sense of
responsibility, dedication, flexibility and dynamism have allowed me to play roles with ever greater levels of
responsibility.

Iam used to managing work groups and I have ease in managing interpersonal relationships.

WORK EXPERIENCE

Chartered Accountant and Legal Auditor CPA

From 1 January 2019 I'hold the position of Partner of Revinet SPA, auditing firm, registered in the MEF.
I carry out the statutory audit and all services connected with a particular focus addressed to Italian SMEs.

Furthermore, I currently hold the following;

72N
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From January 2015 to December 31, 2018

As part of my professional duties with effect from February 2015, 1 was appointed as Deputy CFO in order to
support the CEO in the reorganization of the group (with a focus on governance) in order to the IPO, which

s
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took place later on Aug. 7, 2015 on the AIM market. The group has subsidiary in Italy, England, Swiss and
China. T joined the CEO in certain extraordinary transactions (including the acquisition of the subsidiary
MThree Satcom SpA and MF Fashion S.p.A.) with my next appointment also in the Board of Directors of all
subsidiaries of the group with control over more Finance. In 2017, 1 was appointed “Dirigente Preposto” and
Investor relator for the group. This assignment, is ended definitivelv on December, 31 2018,

Reconta Ernst & Young S.p.A
(from 1998 - 2000 - Since 2006 to December 31, 2013)

POSITION: Senior Manager

In charge of managing and coordinating the audit of financial statements of the following types of
companies:

» Italian listed companies to prepare financial statements and consolidated financial statements
under international accounting standards 1AS / IFRS;

* non-listed Italian companies that prepare their financial statements in accordance with Italian
accounting principles. '

* Italian subsidiaries of U.S. parent companies that prepare the reporting package in accordance
with U.S. accounting principles (SEC Registrant).

* Italian subsidiaries of UK and France parent Companies that prepare the reporting package.in
accordance with the Parent’s accounting principles.

*» Italian companies implementation and updating of internal organizational model as required by
DGLS 231\2001

I'have also gained experience in the following activities:
* the recognition of accounting, administrative and operational flows of the main-business with
reference to Law 231 and for the Company SEC registrants, Sarbanes-Oxley;
the control of regular bookkeeping and the correct recognition of the facts in accounting;
procedures for monitoring and assessing the adequacy of an internal control system and its
implications on the reliability and data integrity of accounting and (consolidated) financial
statements.

I'report directly to the Partners and at present I manage 14 audit teams.
Main-Experiences:

Eni Group (Italian Listed Company)
TXT Group (Italian Listed Company)
Alfa Laval Group (Sweden Listed Company)
Deborah Group (Italian fashion Company not listed)
»  Publicis Group (French Listed Company)
Other minorities: Pradera Fund, Irus Fund, Ballantyne Cashmere $,p.A., KCI Medical

Studio Necchi Sorci & Associati and Studio Pastori
(from 2003 to 2006)

This work experience allowed me to work closely with Italian corporations, subsidiaries and branches of
foreign enterprises to efficiently manage all tax issues relating to their ordinary business activities and
maximize the tax economics associated with their strategic and organizational decisions.

I'provided ongoing assistance and tax opinions on all direct and indirect taxes, and on related

Accounting and corporate issues.

Principal activities:

¢ Taxation of Companies;

e



¢ Taxation of individuals
» International and European Union Taxation.

Deloitte & Touche SPA
(from 2000 to 2003)

I worked in the division “transaction support service” in order to support the Private Equity Funds' due
diligence activities and assist operations of acquisition. This activity has allowed me to investigate other
aspects of 'business consultancy’ and develop important contacts with the world of Private Equity

Principal activities:

¢ Due Diligence;

PERSONAL DETAILS

Place of birth: Pavia (PV) - Date of birth: October, 19 1974

EDUCATION and MEMBERSHIPS

2000 BOCCONI UNIVERSITY - Milan
Degree in Business Economics

2002 SDA BOCCONI - Milan
Master in Tax Law

2004 ongoing: Specialized courses required by the “Order of Chartered Accountants of Milan” in
order to fulfill the mandatory continuing education

2012 (may 2012- oct 2012): course for board directors and statufory auditors of listed Companies
organized by the“Order of Chartered Accountants of Milan”

Memberships:

» Italian Chartered Accountant (Dottore Commercialista); 2001
Italian Accountant Auditor (Revisore Legale - Iscrizione al Registro dei Revisori Legali
di cui al d.Igs 27 gennaio 2010, n. 39 al n. 130237 gazzetta ufficiale n. 81 del 17 ottobre 2003)
PWA.: professional women association member since 2010
Alumni Bocconi Association since 2007
Fondazione Bellisario since 2010
Ned Community since 2013

Accademy projects followed:

. Universitd Bocconi - Prof. Valter Conca title: The Governance's role in the venture
backed companies (2012)
o Universita LIUC (Castellanza) - Prof. Cortesi title: Analysis of the Financial

management impact of the Companies of Varese’s province (2012)

LINGUISTIC KNOWLEDGE

English:  Good level ( OXFORD TEST CEF:B2 Score 62)
French:  Intermediate level

INFORMATION TECHNOLOGY KNOWLEDGE

Windows :Word, Excel, Power Point
Sap

/e1



Oracle
Hyperion
SPORTS & HOBBIES

Skiing
Reading.

Autorizzo il trattamento dei niei dati personali ai sensi del Digs, 196/2003

Milan, FEBRUARY 10, 2020
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COMPANY Listed Company Deadline % CONSOB
HERAS.PA. Chairman of the board Listed apr-20 1
uf statutory auditors
AMGAS BLY SRL Chairman of the board Hera's Subsidiarics apr-22
uf statutory auditors 0,1
HERA COMM S.P.A, Chairman of the board Hera's Subsidiaries apr-20
uf statutory auditars 0,24
o fehe board Hera's Subsidiaries
airman of the boar
HERA TRADING S.R.L. uf statutory auditors apr-20 0,24
HERA LUCES.R.L, Chairman of the board Hera's Subsidiarics apr-20
uf statutory auditors 0,24
R £ ihic Bowd Hera's Subsidiarles
ACEGASAPSAMGA SERVIZI ENERGETICI S.P.A. s o4 Che hog apr-22 0,24
uf statutory auditors
TAMBURI INVESTMENT PARTNERSS.P.A. INVIA | Chairman of the board Listed apr-21
BREVET.LP. 5.P.A. OVVERO TIP 5.P.A, uf statutory auditors ]
Hera's Subsidiari
HERAMBIENTE S.P.A. LS ey T e apr-20 0,24
of stutory auditors
ACEGASAPSAMGA S.P.A. Member of the board Hera's Subsidiaries apr-22 0.24
of stutory auditors *
ACANTHO S.P.A. Member of the board Hecra's Subsidiaries apr-20
of gtutory auditors 0,24
NEPTUNE VICOLUNGO I 5.R.L. Member of the board no apr-21 0.2
of stutory auditors 2
Member of the board
CASTEL GUELFO 1S.R.L. of stutory auditars no apr-22 NIA
Mcember of the board
KIPOINT S.P.A. of stuiory suditors no apr-22 NA
CREDIM]I 8.P.A. Member of the board no apr-22
of stutory anditors NA
Member of the board Hera's Subsidiaries
ASCOTRADE S,p.A. of stutory auditors apr-22 0,24
BLUE META S$.p.A. Member of the board Hera's Subsidiaries apr22
of stutory auditorg 0,24
DOORWAY SRL Statutory Audisor no apr-22 NA
FRENI BREMBO - 5.P.A. O ANCHE PIU' BREVEMENTE | alternative auditor na
. BREMBO $,P.A.
TOD'SS.P.A. altemative auditor na
BRUNELILO CUCINELLI S.P.A. altcmative auditor nla
YOOX NET-A-PORTER GROUP $.P.A. O, IN FORMA alternative auditor na
ABBREVIATA, YNAP 5.P.A,
POSTE ASSICURA S.P.A. alternative auditor ma
HERAMBIENTE SERVIZI INDUSTRIALI $.R.L. alternative auditor ma
HESTAMBIENTE S.R.L. alternative auditor ma
ASCOPIAVE ENERGIE S.p.A. alternative auditor ma
ETRA ENERGIA S.rl, alternative auditor n\a

Totat

4,46




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
SUPPLENTE ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

I/1a sottoscritto STEFANO GNOCCHLI, nato a CODOGNO (LO) il 18/05/1974,

/

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea straordinaria e ordinaria
degli azionisti di Hera S.p.A. (“Societd™) che si terra presso la sede sociale -
Viale C. Berti Pichat n.2/4, Bologna — presso “Spazio Hera”, il giorno 29
aprile 2020, alle ore 10.00 in unica convocazione (“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente € lo Statuto Sociale prescrivono per I'assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
ex art. 125 fer D.Igs. n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF”) come pubblicata
sul sito internet della Societa (“Relazione™),

tutto cid premesso,

iV/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e

di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,

n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

= Pinesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di
Autodisciplina promosso dal Comitato per la Corporate Governance
(“Codice di Autodisciplina”), di onorabilitd e professionalitd ivi inclusi
quelli prescritti dal DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n.
162, nonché come indicati nella Relazione e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale dal Codice di
Autodisciplina e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile, per ricoprire la carica di sindaco della Societa;

= di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

= di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

= di essere iscritto nel registro dei revisori legali e di aver esercitato 1’ attivita
di revisione legale dei conti per un periodo non inferiore a tre anni,



di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societd e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita.

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Supplente della Societa.

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,

A

Firma: >

Data: 27 marzo 2020

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



Stefano Gnocchi

Esperienza professionale ventennale in PwC (ltalia e US) e Mazars (ltalia) maturata in ambito governance, compliance, sistemi di controllo interno, internal audit, risk management,
controllo di gestione, modelli organizzativi ex. D.lgs 231/2001, Organismi di Vigilanza, investigation & fraud auditing e financial audit, attestazione di piani industriali, sistemi di controllo

di gestione e prospetti informativi.
Settori: energia, assicurativo, bancario, asset management, immobiliare, fashion, retail, e-commerce, automotive, fondi sociali bilaterali.

Formazione:

- Dottore Commercialista e Revisore Legale;
- Certificato Risk Management Assurance (CRMA), Information System Auditor (CISA), Internal Audit Qualified External Assessor/Validator (QAR);

- Laurea in Economia, specializzazione in finanza e Master in Business and Knowledge Audit alla Universita Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza e Milano (ltalia).
Cariche ricoperte:

- Partner di Mazars Italia e responsabile linea di servizio Governance, Risk and Intemnal Control;

- Presidente di collegi sindacali di gruppi industriali e finanziari quotati (SNAM, MutuiOnline);

- Sindaco effettivo di societa immobiliari italiane e di multinazionali operanti nel settore automotive;

- Membro dell'organismo di vigilanza di Giglio Group;

- Membro di commissioni dell’Ordine Dottori Commercialisti Esperti Contabili di Milano, comitati di ricerca Assirevi; Associato AllA , AIAF, ANDAF, IGS e NedCommunity.
Docenze e pubblicazioni:

- Docente a contratto presso il dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali del’'Universita degli Studi di Pavia (2010 ~ 2017);

- Visiting Professor presso il dipartimento di Scienze Economiche e Aziendali dell'Universita degli Studi Milano Bicocca (2015 — 2017);
- Monografia «Coso Framework — Guida alla lettura», ASSIREVI, Gennaio 2019;

- Monografia «La consulenza tecnico-contabile del Pubblico Ministero in fase di indagini preliminari», ASSIREVI, Aprile 2019.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del DLgs n. 196/2003 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

~
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Stefano Gnocchi

Twenty-year professional experience in PwC (Italy and US) and Mazars (ltaly) developed in governance, compliance, internal control systems, internal audit, risk management,
planning & control, organizational model ex D.lgs 231/2001 and supervisory bodies 231, investigation & fraud auditing and financial audit, assurance of industrial plan, management

of control systems and informative prospect.
Industries: energy, insurance, banking, asset management, real estate, fashion, retail, e-commerce, automative, bilateral social funds.

Education:

- Chartered accountant, Statutory Auditor;

- Certified Risk Management Assurance (CRMA), Certified Information System Auditor (CISA), Internal Audit Qualified External Assessor/Validator (QARY);

- Degree in Economics, specialized in Finance and Master in Business and Knowledge Audit at Universita Cattolica del Sacro Cuore di Piacenza and Milano (ltaly).
Positions held:

- Partner of Mazars Italia and practice leader of the line of service Governance, Risk and Internal Control;

- Chairman of the Board of Statutory Auditors of industrial and financial listed groups (SNAM, MutuiOnline);

- Board of Statutory Auditors of italian real estate and international automotive companies;

- Board of Supervisory Body 231 of Giglio Group;

- Member of Chartered Accountant Association commissions (Milan), Assirevi research committees; Associations A, AIAF, ANDAF, IGS, NedCommunity.
Lecturer & pubblications:

- Contract Professor at the Department of Economics and Business, University of Pavia (ltaly) (2010 - 2017);

- Visiting Professor at the Department of Economics and Business, University of Milan Bicocca (2015 - 2017);

- Monograph «Coso Framework — Guide to reading», ASSIREVI, January 2019; =

- Monograph «Accounting and technical advisory of Prosecutor officer during preliminary investigation», ASSIREVI, April 2019. W “Nre. -
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| hereby authorize the use of my personal data in accordance to def DLgs n. 196/2003 and the GDPR 679/16 - "European regulation on the protection of personal data”.



Nome e Cognome

Luogo e Data di Nascita

Stefano Gnocchi

Codogno FQ\ 18.05.1974

Elenco delle cariche al 25 Marzo 2020

Societa Codice Fiscale Carica Data Inizio
SNAM S.P.A. 13271390158 Presidente del Collegio Sindacale 02/04/2019
GRUPPO MOLS.P.A. 05072190969 Presidente del Collegio Sindacale 24/04/2018
MTAS.P.A. 00828540153 Sindaco 24/05/2018
VERCELLI DC1 S.P.A. 09599490969 Sindaco 29/03/2019
CASTEL SAN GIOVANNI 3 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE 06282800967 Sindaco 29/03/2019
SAN SALVO S.P.A. 04054730967 Sindaco 29/03/2019
LOGISTICA BENTIVOGLIO S.P.A. 04023390968 Sindaco 29/03/2019
CASTEL SAN GIOVANNI 1 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE 04023380969 Sindaco 29/03/2019
MAZARS ITALIA S.P.A. 11176691001 Procuratore 27/09/2016
HERA S.P.A. 04245520376 Sindaco supplente 27/04/2017
PAREDES ITALIAS.P.A. 02974560100 Sindaco supplente 07/05/2018
PANADAYLE MAPEDO S.P.A. 01506900461 Sindaco supplente’ 07/05/2018
GRUPPO GAZECHIM ITALIA S.R.L. 07819410965 Sindaco supplente 27/04/2018
GRUPPO PLASTICS ITALIAS.R.L. 07819410965 Sindaco supplente 27/04/2018

-

Stefano Gnocchi 2, Q
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Name and surname|Stefano Gnocchi

Place and date of birth noaom:o :.Ovw 18.05.1974

List of positions as of 25 March 2020

Company Fiscal Code Position Starting date
SNAM S.P.A. 13271390158 Chairman of the Board of Statutory Auditors 02/04/2019
GRUPPO MOL S.P.A. 05072190969 Chairman of the Board of Statutory Auditors 24/04/2018
MTAS.P.A. 00828540153 Official member of the Board of Statutory Auditors 24/05/2018
VERCELLI DC1S.P.A. 09599490969 Official member of the Board of Statutory Auditors 29/03/2019
CASTEL SAN GIOVANNI 3 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE 06282800967 Official member of the Board of Statutory Auditors 29/03/2019
SAN SALVO S.P.A. 04054730967 Official member of the Board of Statutory Auditors 29/03/2019
LOGISTICA BENTIVOGLIO S.P.A. 04023390968 Official member of the Board of Statutory Auditors 29/03/2019
CASTEL SAN GIOVANNI 1 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE 04023380969 Official member of the Board of Statutory Auditors 29/03/2019
MAZARS ITALIA S.P.A. 11176691001 Proxy 27/09/2016
HERA S.P.A. 04245520376 Substitute 27/04/2017
PAREDES ITALIA S.P.A. 02974560100 Substitute 07/05/2018
PANADAYLE MAPEDO 5.P.A. 01506900461 Substitute 07/05/2018
GRUPPQO GAZECHIM ITALIA S.R.L. 07819410965 Substitute 27/04/2018
GRUPPO PLASTICS ITALIA S.R.L. 07819410965 Substitute 27/04/2018

Stefano Gnocchi
25/03/2020 “—
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1 Imprese in cui la persona e titolare di cariche e qualifiche

Denominazione

HERA S.P.A. sindaco supplente
C.F. 04245520376

PAREDES ITALIA S.P.A. sindaco supplente
C.F. 02974560100

MTA S.P.A. : sindaco
C.F. 00828540153

PANADAYLE MAPEDQ S.P.A. sindaco supplente
C.F. 01506900461

SNAM S.P.A- presidente del collegio sindacale
C.F. 13271390158

CASTEL SAN GIOVANNI 1 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE sindaco
C.F. 04023380969

LOGISTICA BENTIVOGLIO S.P.A. sindaco
C.F. 04023390968

SAN SALVO S.P.A. t sindaco
C.F. 04054730967

"GRUPPO MUTUIONLINE S.P.A." IN BREVE "GRUPPO MOL S.P.A." O ANCHE MOL presidente del collegio sindacale
HOLDING S.P.A."
C.F. 05072190969

CASTEL SAN GIOVANNI 3 S.P.A. IN LIQUIDAZIONE sindaco
C.F. 06282800967

GRUPPO GAZECHIM ITALIA S.R.L. sindaco supplente
C.F. 07215860961

GAZECH!M PLASTICS ITALIA S.R.L. sindaco supplente
C.F. 07819410965

MAZARS ITALIA S.P.A. procuratore
C.F. 11176691001

VERCELLI DC1 S.P.A. sindaco
C.F. 09599490969

Scheda persona completa 2  di 8
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HERA S.P.A.

Attivita

Cariche

PAREDES ITALIA S.P.A.

Attivita

Cariche

MTAS.P.A.

Attivita

Cariche

PANADAYLE MAPEDO S.P.A.

Attivita

Scheda persona completa « 3 di8

GNOCCHI STEFANO
Codice Fiscale GNCSFN74E18C8161

SOQCIETA' PER AZION!

Sede legale: BOLOGNA (BO) VIALE BERTI PICHAT 2/4 CAP 40127
Posta elettronica certificata: HERASPA@PEC.GRUPPOHERA.IT
Codice Fiscale: 04245520376

Numero REA: BO- 363550

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/01/1997

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 36 - RACCOLTA, TRATTAMENTO E FORNITURA DI ACQUA

sindaco supplente
Nominato con atto del 27/04/2017
Durata in carica: fino approvazione del bitancio al 31/12/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: GENOVA (GE) VIA GIUSEPPE SPATARO 124 R. CAP 16151
Posta elettronica certificata: PAREDESITALIA@PEC.IT

Codice Fiscale: 02974560100

Numero REA: GE- 309958

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 06/06/1990

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 46.46.3 - Commercio all'ingrosso di articoli medicali ed ortopedici

sindaco supplente
Nominato con atto del 07/05/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: CODOGNO (LO) VIALE DELL'INDUSTRIA 12 CAP 26845
Posta elettronica certificata: MTASPA@PEC.IT

Codice Fiscale: 00828540153

Numero REA: LO- 869922

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 02/01/1974

Classificazione ATECORI 2007: ,
Attivita: 29.31 - Fabbricazione di apparecchiature elettriche ed elettroniche per autoveicoli
e loro motori

sindaco
Nominato con atto del 24/05/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: VILLA BASILICA (LU) VIA DELLE CARTIERE 93 CAP 55019 FRAZIONE:
BOTTICINO

Posta elettronica certificaia: PANADAYLEMAPEDO@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 01506900461 '
Numero REA: LU- 146571

Data d'inizio dell'atiivita dellimpresa: 13/10/1993

Classificazione ATECORI 2007:
Attivitd: 17.2 - Fabbricazione di articoli di carta e cartone
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Cariche

SNAM S.PA,

Attivita

Cariche

CASTEL SAN GIOVANNI 1
S.P.A. IN LIQUIDAZIONE

Attivita

Cariche

Cariche cessate

LOGISTICA BENTIVOGLIO
S.P.A.

Attivita

Cariche

Scheda persona completa « 4 di8

GNOCCHI STEFANO
Codice Fiscale GNCSFN74E18C816I

sindaco supplente
Nominato con atto del 07/05/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: SAN DONATO MILANESE (M) PIAZZA SANTA BARBARA 7 CAP 20097
Posta elettronica certificata: SNAM@PEC.SNAM.IT

Codice Fiscale: 13271390158

Numero REA: MI- 1633443

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/07/2001

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 64.99.6 - Altre intermediazioni finanziarie nca

presidente del collegio sindacale
Nominato con atto del 02/04/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2021

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (M) VIA MAURIZIO GONZAGA 7 CAP 20123
Posta elettronica certificata: CASTELSANGIOVANNIH @LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 04023380969

Numero REA: MI- 1719365

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 18/07/2003

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 8.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

sindaco
Nominato con atto del 29/03/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 20/01/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL
BILANCIO AL 31/12/201%

Data iscrizione nel Registro Imprese: 19/04/2019

Numero protocollo: 150741/2019

Data protocollo: 18/04/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (MI) CORSO DI PORTA ROMANA 68 CAP 20122
Posta elettronica certificata: logisticabentivoglio@legalmail.it

Codice Fiscale: 04023390968

Numero REA: MI- 1719381

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 18/07/2003

Classificazione ATECORI 2007:
Attivitd: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

sindaco
Nominato con atto del 29/03/2019 ‘
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
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Cariche cessate

SAN SALVO S.P.A.

Attivita

Cariche

Cariche cessate

"GRUPPO MUTUIONLINE
S.P.A." IN BREVE "GRUPPO
MOL S.P.A." O ANCHE MOL
HOLDING S.P.A."

Attivita

Cariche

CASTEL SAN GIOVANNI 3
S.P.A. IN LIQUIDAZIONE

Attivita

Cariche

Scheda persona completas 5

di8

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

GNOCCHI STEFANO
Codice Fiscale GNCSFN74E18C816l

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 20/01/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2019%

Data iscrizione nel Registro Imprese: 15/04/2019

Numero protocollo: 136469/2019
Data protocollo: 10/04/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (MI) VIA MAURIZIO GONZAGA 7 CAP 20123
Posta elettronica certificata: SANSALVO@LEGALMAIL.IT

Codice Fiscale: 04054730967
Numero REA: MI- 1721998

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 11/09/2003

Classificazione ATECORI 2007:

Attivita: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

sindaco
Nominato con atto del 29/03/2019

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 20/01/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione nel Registro Imprese: 11/04/2019

Numero protocollo: 136482/2019
Data protocolio: 10/04/2019

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legate: MILANO (MI) VIA CASATI FELICE 1/A CAP 20124
Posta eletironica certificata: GRUPPOMUTUIONLINE@LEGALMAIL.IT

Codice Fiscale: 05072190969
Numero REA: MI- 1794425

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 13/01/2006

Classificazione ATECORI 2007:

Attivitd: 70.1 - Attivita' delle holding impegnate nelle attivita' gestionali (holding operative)

presidente del bollegio sindacale
Nominato con atto del 24/04/2018
Durata in carica: 3 esercizi

SOCIETA’ PER AZIONI

Sede legale: MILANO (M) VIA MAURIZIO GONZAGA 7 CAP 20123 .
Posta elettronica certificata: CASTELSANGIOVANNIS@LEGALMAIL.IT

Codice Fiscale: 06282800967
Numero REA: MI- 1881682

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 24/07/2008

Classificazione ATECORI 2007:

Attivita: 68.1 - Compravendita di beni immobili effettuata su beni propri

sindaco
Nominato con atto del 29/03/2019

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019
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Cariche cessate

GRUPPO GAZECHIM ITALIA
S.R.L.

Atlivita

Cariche

GAZECHIM PLASTICS ITALIA
S.R.L.

Attivita

Cariche

MAZARS ITALIA S.P.A.

Attivita

Cariche

Scheda persona completa » 6 di8

GNOCCHI STEFANO
Codice Fiscale GNCSFN74E18C816l1

CESSAZICNE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 20/01/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEIL
BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione nel Registro Imprese: 19/04/2019

Numero protocollo: 150791/2019

Data protocollo: 18/04/2019

‘SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

Sede legale: ROZZANO (MI) VIA UMBERTO TERRACINI 15-17-19 CAP 20089
Posta eletironica centificata: GRUPPOGAZECHIM@PEC.IT

Codice Fiscale: 07215860961

Numero REA: MI- 1943844

Impresa INATTIVA

sindaco supplente .
Nominato con atto def 27/04/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA CON UNICO SOCIO

Sede legale: ROZZANO (MI) VIA UMBERTO TERRACINI 15/17/19 CAP 20089
Posta elettronica certificata: ITALIA.GRUPPOGAZECHIM@CERT.TELECOMPEC.IT
Codice Fiscale: 07819410965

Numero REA: MI- 1983846

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 05/07/2012

Classificazione ATECORI 2007:
Attivith: 46.76.2 - Commercio all'ingrosso di gomma greggia, materie plastiche in forme
primarie e semilavorati

sindaco supplente
Nominato con atto del 27/04/2018
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2020

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (MI) LARGO AUGUSTO 8 CAP 20122
Posta elettronica certificata: MAZARSITALIA@PEC.MAZARS.IT
Codice Fiscale: 11176691001

Numero REA: MI- 2076227

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/10/2015

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 69.20.2 - Attivita’ delle societa’ di revisione e certificazione di bilanci

procuratore
Nominato con atto del 27/09/2016
Durata in carica: fino alla revoca
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VERCELLI DC1 S.P.A.

Attivita

Cariche

Cariche cessate

Denominazione

GL events ltalia s.p.a.
C.F. 01956421208

2 Informazioni storiche: cariche iscritte nel Registro Imprese e non pill ricoperte

GNOCCHI STEFANO

Cadice Fiscale GNCSFN74E18C816]

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MILANO (MI) VIA MAURIZIO GONZAGA 7 CAP 20123
Posta eletironica certificata: VERCELLIDC1@LEGALMAIL.IT
Codice Fiscale: 09599490969

Numero REA: MI- 2101285

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 29/07/2016

Classificazione ATECORI 2007:
Attivitd: 41.1 - Sviluppo di progetti immobiiari senza costruzione

sindaco
Nominato con atto del 29/03/2019
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2019

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO DATA NOMINA 09/12/2016, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL BILANCIO AL

31/12/2018 )

Data iscrizione nel Registro Imprese: 22/03/2017
Numero protocollo: 75234/2017

Data protocollo: 21/03/2017

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 03/03/2017, DURATA: FINO APPROVAZIONE DEL

BILANCIO AL 31/12/2019

Data iscrizione nel Registro Imprese: 11/04/2019
Numero protocollo: 136839/2019

Data protocollo:-11/04/2019

Stato impresa Carica

GL events lalia s.p.a.

Attivita

Cariche cessate

Scheda persona completa s 7 di8

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TORINO (TO) VIA NIZZA 294 CAP 10126
Posta elettronica certificata: GLEVENTSITALIA@PECSOCI.UL.TORINO.IT
Codice Fiscale: 01956421208
Numero REA: TO- 997990

Data d'inizio delfattivita dell'impresa: 24/06/1999

Classificazione ATECORI 2007:
Attivita: 82.3 - Organizzazione di convegni e fiere

CESSAZIONE DALLA CARICA O QUALIFICA DI:

SINDACO SUPPLENTE DATA NOMINA 13/06/2017 DURATA: FINQO APPROVAZIONE DEL

BILANCIQO AL 31/12/2018

Data iscrizione nel Registro Imprese: 03/09/2019
Numero protocollo: 127450/2019

Data protocollo: 08/08/2019
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