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TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. 

Sede: Cesena (FC), Via Larga, 201 

Capitale Sociale: Euro 82.391.632,50 int. vers. 

Iscritta al n. 01547370401 Reg. Imprese C.C.I.A.A. di Forlì - Cesena 

R.E.A. C.C.I.A.A. Forlì - Cesena n. 201.271 

Codice fiscale e Partita IVA n. 01547370401 

Sito Internet: www.trevifin.com 

VERBALE DI ASSEMBLEA ORDINARIA 

L’anno duemilasedici il giorno tredici del mese di maggio alle ore 11.30 in Cesena, 

presso la sede sociale in Via Larga, 201, al termine dell’Assemblea in seduta 

Straordinaria, il Presidente del Consiglio di Amministrazione Davide Trevisani, dopo 

aver salutato i presenti, assume la Presidenza dell’Assemblea di TREVI – Finanziaria 

Industriale S.p.A. e ai sensi dell’articolo 19 dello Statuto Sociale propone di nominare 

segretario il Dott. Stefano Campana, il quale potrà avvalersi  di supporti di registrazione 

audio ai soli fini della redazione del verbale. 

L’Assemblea ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. 

udita la proposta del Presidente 

DELIBERA 

- all’unanimità, mediante alzata di mano, di nominare segretario il Dott. Stefano 

Campana. 

Il Presidente constata e fa constatare: 

- che l’Assemblea è stata regolarmente convocata con estratto dell’avviso di 

convocazione pubblicato sul quotidiano “La Repubblica” del 1 aprile 2016 e in pari data 

con la pubblicazione dell’avviso integrale di convocazione sul sito internet della società 

www.trevifin.com alla sezione “Investor Relations – Avvisi agli Azionisti”, depositato 
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al sistema SDIR N.I.S. (Network Information System) di Borsa Italiana S.p.A e sul 

sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it) per darne  comunicazione alle 

agenzie di stampa; 

- che sono stati regolarmente espletati nei confronti del pubblico gli adempimenti 

informativi previsti dalla deliberazione CONSOB del 14 maggio 1999 n° 11971;  

- che sono stati regolarmente espletati nei confronti della CONSOB gli adempimenti 

informativi di cui al Regolamento CONSOB approvato con delibera n° 11520 del 1 

luglio 1998 e ad oggi non sono pervenute richieste di chiarimenti ed osservazioni da 

parte della CONSOB medesima;  

- che è stata depositata nei termini di normativa presso la sede sociale e presso Borsa 

Italiana S.p.A., pubblicata sul sito internet della società www.trevifin.com la seguente 

documentazione: il progetto di bilancio di esercizio e il bilancio consolidato al 31 

dicembre 2015, la relazione sulla gestione del Consiglio di Amministrazione al bilancio 

consolidato e al bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015, la relazione illustrativa degli 

Amministratori sugli argomenti all’ordine del giorno, la relazione sul Governo 

Societario e gli Assetti Proprietari al Bilancio chiuso al 31 dicembre 2015, la Relazione 

sulla Remunerazione redatta ai sensi dell’art. 123-ter del D. Lgs. del 24 febbraio 1998 n. 

58 (di seguito anche “TUF”), come approvate dal Consiglio di Amministrazione del 23 

marzo 2016 e per il punto 8 all’ordine del giorno dal Consiglio di Amministrazione del 

11 aprile 2016; 

- che la società, come indicato nell’avviso di convocazione, ha nominato SPAFID 

S.P.A. con sede legale in Milano, Via Filodrammatici n.10, iscritta al Registro delle 

Imprese di Milano, numero di iscrizione, Codice Fiscale e Partita IVA 00717010151, 

“Rappresentante Designato” ai sensi dell’art. 135 undecies del TUF e precisa che è stata 

rilasciata una delega al “Rappresentante Designato”; 
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- che sono altresì disponibili dal 1 aprile 2016 sul sito internet della società 

www.trevifin.com: 

- il modulo per il conferimento della delega al rappresentante designato; 

- la delega per l’intervento in Assemblea; 

- la modalità e i termini per l’esercizio del diritto di integrare l’ordine del giorno e di 

porre domande prima dell’assemblea; 

- che non è pervenuta alla società alcuna richiesta di integrazione dell’ordine del giorno 

ai sensi dell’art. 126 bis del TUF ; 

- che del Consiglio di Amministrazione, composto di undici membri, sono presenti, 

oltre al Presidente Davide Trevisani, i Signori: 

- Gianluigi Trevisani Vice Presidente Esecutivo 

- Cesare Trevisani Vice Presidente 

- Stefano Trevisani Amministratore Delegato 

- Cristina Finocchi Mahne – Consigliere 

Assenti giustificati Simone Trevisani, Marta Dassù, Umberto della Sala, Monica 

Mondardini, Guido Rivolta, Rita Rolli;  

- che per il Collegio Sindacale sono presenti la Dott.ssa Milena Motta e il Dott. 

Giancarlo Poletti, mentre è assente giustificato il Presidente Dott. Adolfo Leonardi; 

- che assistono altresì, il Direttore Generale Amministrazione Finanza e Controllo e 

Dirigente Preposto alla Redazione dei Documenti contabili societari Dott. Daniele Forti, 

il Dott. Andrea Nobili (Partner), la Dott.ssa Elisa Vicenzi (Senior Manager), il Dott. 

Francesco Passamano (Senior Manager), Adriana Ruffoni e Luca de Angelis Manager 

per conto della società di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A. ed il personale 

preposto ai lavori assembleari; 
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- che assistono all’Assemblea, conformemente a quanto raccomandato dalla CONSOB 

con comunicazione dell’8 aprile 1993 esperti economici, rappresentanti di istituti di 

credito, istituzioni locali;  

- che il Capitale Sociale è di Euro 82.391.632,50 (ottantaduemilionitrecento-

novantunoseicentotrentadue/50), interamente versato è suddiviso in n° 164.783.265 

(centosessantaquattromilionisettecentottantatremiladuecentosessantacinque) di azioni 

del valore nominale di Euro 0,50 (zero/cinquanta) cadauna; 

- che l’elenco nominativo degli azionisti che possiedono azioni con diritto di voto in 

misura superiore al 2% (due per cento) del capitale sociale sottoscritto, secondo le 

risultanze del libro soci, integrate dalle comunicazioni ricevute ai sensi dell’articolo 120 

del TUF e da altre informazioni a disposizione, è ragionevolmente il seguente: 

Nominativo N. di azioni 
Quota % sul capitale 

sociale 

TREVI Holding SE - Italia 54.303.717 32,955% 

Polaris Capital Management LLC 

– USA 
16.490.296 10,007% 

FSI Investimenti S.p.A. 13.884.673 8,426% 

CDP Equity S.p.A. 13.884.673 8,426% 

TOTALE 98.563.359 59,814% 

 

- che la società TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. alla data odierna detiene n. 

204.000 (duecentoquattromila) azioni proprie pari allo 0,124% del capitale sociale e che 

tali azioni non saranno computate nel calcolo delle votazioni; il capitale sociale votante 

è pertanto costituito da n. 164.579.265 azioni ordinarie; 

- che risulta comunicato un patto parasociale che istituisce obblighi di preventiva 

consultazione per l’esercizio del diritto di voto delle parti in Trevi - Finanziaria 

Industriale S.p.A., ai sensi dell’art. 122, comma 5, lett. a) del TUF, e che prevede limiti 

al trasferimento delle azioni di detta società, ai sensi dell’art. 122, comma 5, lett. b) del 
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TUF tra TREVI Holding SE e Davide Trevisani da una parte e Fondo Strategico 

Italiano S.p.A. (oggi CDP Equity S.p.A.) e FSI Investimenti S.p.A. dall’altra, datato 6 

novembre 2014, per complessive n. 83.783.531 azioni ordinarie pari al 50,9% del 

capitale sociale della società; tale patto risulta depositato ai sensi di normativa presso il 

Registro delle Imprese – Ufficio di Cesena Forlì in data 7 novembre 2014, N. 

PRA/30239/2014/CFOAUTO e depositato in CONSOB ed un estratto è disponibile sul 

sito internet della società www.trevifin.com alla sezione investor relations / avvisi agli 

azionisti. 

Alla data odierna per gli accordi tra gli Azionisti che sono noti all’Emittente ai sensi 

dell’art. 122 del TUF, è stato comunicato un patto parasociale tra I.F.I.T. S.r.l., S.I.F.I. 

S.r.l., S.I.RO. S.r.l. ad oggetto le azioni di TREVI Holding SE, società che controlla 

TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A.; tale patto ha ad oggetto il limite al 

trasferimento di azioni, obblighi di acquisto della partecipazione tra le parti e impegno 

di non cessione a terzi ed ha durata triennale a partire dal 22 aprile 2017; il patto è stato 

depositato al Registro delle Imprese di Forlì-Cesena in data 10/09/2013 ed un suo 

estratto è disponibile nel sito internet dell’Emittente www.trevifin.com/ Investor 

Relations / Avvisi agli Azionisti e sul sito internet di CONSOB; 

- che gli azionisti sono invitati a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto ai sensi delle vigenti disposizioni; 

- che sono presenti in proprio o legalmente rappresentati n. 119 Azionisti, portatori 

complessivamente di n. 110.397.860 azioni ordinarie, pari al 66,996 % del capitale 

sociale e al 67,079 % delle azioni votanti, come da elenco che viene allegato sotto la 

lettera “A” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte integrante; 

- che le comunicazioni rilasciate agli aventi diritto e le deleghe degli Azionisti 

presentate, lette e riscontrate regolari, vengono acquisite agli atti sociali; 
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- che è stato regolarmente effettuato il controllo della rispondenza delle deleghe, le 

quali, ai sensi dell’art. 2372 del C.C. e dell’art. 3 del D.P.R. 31 marzo 1975 n. 136, sono 

state rilasciate per iscritto, conferite per questa specifica Assemblea senza nomi in 

bianco e non sono state rilasciate a banche, ad amministratori, a sindaci o dipendenti 

della società o delle sue controllate, né a soci, amministratori, sindaci e dipendenti della 

società di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A.;  

- che, come richiesto dalla comunicazione CONSOB n. 92/001088 del 24 febbraio 

1992, chiunque si assenti anche temporaneamente dalla sala è pregato di consegnare al 

tavolo degli addetti al servizio azionisti il biglietto di ammissione, allo scopo di 

conoscere in ogni momento il numero di azioni presenti o rappresentate, nonché i 

nominativi degli azionisti che si allontanino prima di una votazione ed il relativo 

numero di azioni possedute;   

- che ai sensi e per gli effetti dell’articolo 10 del Decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 

196, i dati personali forniti in occasione della partecipazione all’odierna Assemblea 

degli Azionisti saranno oggetto di trattamento – intendendosi con tale termine, secondo 

quanto previsto dall’articolo 11 del citato Decreto Legislativo, anche la comunicazione 

dei dati ai soggetti terzi - mediante uso, anche, di procedure informatiche e telematiche, 

per finalità direttamente connesse e strutturali allo svolgimento ed alla verbalizzazione 

dell’Assemblea medesima, oltrechè per la verifica della legittimazione e regolarità della 

partecipazione stessa. Relativamente al predetto trattamento l’interessato potrà 

esercitare tutti i diritti di cui l’articolo 13 del citato Decreto Legislativo. L’acquisizione 

dei dati personali è obbligatoria per gli scopi predetti. Titolare del trattamento è la 

società TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A.. 

Il Presidente dichiara quindi, l’Assemblea Ordinaria regolarmente convocata e 

validamente costituita, in prima convocazione, per deliberare sul seguente 
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ORDINE DEL GIORNO 

1. Presentazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015, del bilancio consolidato 

al 31 dicembre 2015, della relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, 

della relazione del Collegio Sindacale e della relazione della Società di Revisione. 

Approvazione del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015. Destinazione dell’utile 

d’esercizio. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

2. Acquisto e disposizione di azioni proprie. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

3. Nomina di un componente del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386 

del codice civile. 

4. Determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione. 

5. Nomina di ulteriore/ulteriori componente/componenti del Consiglio di 

Amministrazione e determinazione della durata del relativo incarico. 

6. Determinazione del compenso del Consiglio di Amministrazione.  

7. Nomina del Collegio Sindacale e del Presidente del Collegio Sindacale per gli 

esercizi 2016 – 2017 – 2018 e determinazione dei relativi compensi. Deliberazioni 

inerenti e conseguenti. 

8. Approvazione del piano di compensi basato sull’assegnazione gratuita di azioni 

ordinarie (stock grant) ai sensi dell’art. 114 bis del D.lgs. del 24 febbraio 1998 n. 58. 

Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

9. Relazione sulla Remunerazione ai sensi dell’art. 123 – ter del D.lgs. del 24 febbraio 

1998 n. 58. Prima sezione. Deliberazioni inerenti e conseguenti. 

Il Presidente propone all’Assemblea che le votazioni avvengano per alzata di mano. 

Mette pertanto a votazione la proposta di votazione per alzata di mano. 

L’Assemblea ordinaria degli azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. 

udita la proposta del Presidente 
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DELIBERA 

- all’unanimità, mediante alzata di mano, che la votazione dei punti all’ordine del 

giorno sia effettuata per alzata di mano. 

Il Presidente invita gli Azionisti che desiderino fare interventi a comunicare al 

Segretario dell’Assemblea il proprio nominativo e, qualora gli stessi intendessero 

allontanarsi dall’Assemblea, a segnalare la propria uscita al personale addetto. 

Il Presidente passa alla trattazione del Punto 1) “Presentazione del bilancio d’esercizio 

al 31 dicembre 2015, del bilancio consolidato al 31 dicembre 2015, della relazione del 

Consiglio di Amministrazione sulla gestione, della relazione del Collegio Sindacale e 

della relazione della Società di Revisione. Approvazione del bilancio d’esercizio al 31 

dicembre 2015. Destinazione dell’utile d’esercizio. Deliberazioni inerenti e 

conseguenti.”. 

Il Presidente dà atto che il fascicolo completo di bilancio della società al 31 dicembre 

2015 contiene: 

- la relazione sulla gestione del Consiglio di Amministrazione, contenente la proposta in 

merito alla destinazione dell’utile di esercizio di TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A.; 

- il bilancio consolidato al 31 dicembre 2015 del Gruppo TREVI; 

- il progetto del bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2015 della società TREVI – 

Finanziaria Industriale S.p.A.; 

- la relazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 153 del TUF e dell’art. 2429 

comma 3° del Codice Civile; 

- le relazioni della società di revisione al bilancio d’esercizio e al bilancio consolidato; 

- la relazione sul Governo Societario e gli Assetti Proprietari al bilancio chiuso il 31 

dicembre 2015; 
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il fascicolo completo è depositato nei termini presso la sede sociale, Borsa Italiana 

S.p.A., il sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it) e pubblicata sul sito 

internet della società www.trevifin.com. 

Il bilancio consolidato e il bilancio d’esercizio sono altresì corredati dall'attestazione 

sottoscritta dall’Amministratore Delegato e dal dirigente preposto alla redazione dei 

documenti contabili societari, come stabilito dall'art.154 bis, comma 5° del TUF. 

La società ha predisposto la relazione sulla Remunerazione redatta ai sensi dell’art. 123-

ter del TUF depositata nei termini presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., il 

sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it) pubblicata sul sito internet della 

società www.trevifin.com; 

Il fascicolo completo di bilancio al 31 dicembre 2015, unitamente alla relazione 

illustrativa  degli amministratori sugli argomenti all’ordine del giorno, è stato depositato 

presso la sede sociale, Borsa Italiana S.p.A., il sistema di stoccaggio autorizzato 1Info 

(www.1Info.it) e pubblicato sul sito internet della società www.trevifin.com nei termini 

di normativa, così come sono state depositate ai sensi di normativa la relazione del 

Collegio Sindacale e le relazioni della società di revisione; copia della predetta 

documentazione è stata consegnata a tutti i presenti all’Assemblea. 

Il Presidente propone, al fine di una valutazione complessiva della società, di esaminare 

l’andamento economico – finanziario e patrimoniale consolidato e del bilancio 

d’esercizio al 31 dicembre 2015 della società capogruppo, mediante l’utilizzo di 

diapositive, di cui copia è agli atti della società, omettendo l’integrale lettura della 

Relazione del Consiglio di Amministrazione sulla gestione, dello Stato Patrimoniale, 

del Conto Economico, del conto economico complessivo, del prospetto della 

movimentazione del patrimonio netto, del rendiconto finanziario, della Nota esplicativa, 

della relazione della Società di revisione Reconta Ernst & Young S.p.A. e la relazione 
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del Collegio Sindacale, non riportando le stesse fatti significativi tali da richiedere la 

segnalazione agli organi di controllo , considerato che tali documenti sono stati in 

precedenza depositati ai sensi della vigente normativa presso la sede sociale e Borsa 

Italiana, il sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it) e disponibili sul sito 

internet della società, distribuite ai presenti ed inviati a tutti coloro che ne hanno fatto 

richiesta. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente passa senza indugio all’illustrazione della presentazione predisposta, in 

particolare presentando il modello di business del Gruppo organizzato in due settori 

(Fondazioni e Oil & Gas) e quattro Divisioni (TREVI e Soilmec del settore Fondazioni 

e Drillmec e Petreven del settore Oil & Gas), la sua unicità in particolare sottolineando 

la peculiarità di avere fin dalle origini delle attività sia la parte servizi che la parte 

metalmeccanica nello stesso settore industriale, la diversificazione geografica per il 

settore Fondazioni e per il settore Oil & Gas; ricorda che recentemente si è tenuta la 

principale fiera mondiale del settore fondazioni a Monaco di Baviera “Bauma”, in cui 

Soilmec ha presentato le ultime novità. 

Ricorda altresì l’incidente di percorso che ha segnato l’anno 2015 per la consegna di 

due impianti modulari off shore nel Golfo del Messico nella Divisione Drillmec, evento 

unico ed irripetibile. 

Il Presidente passa la parola all’Amministratore Delegato Stefano Trevisani che, oltre ad 

inquadrare i principali driver dell’anno, dettaglia ulteriormente sulla commessa in 

Messico di Drillmec, ricordando che si tratta di una commessa rischiosa ma di cui erano 

state prese misure per gestirla impiegando personale chiave che in passato aveva già 

costruito impianti simili; che nella fase finale soprattutto di montaggio degli impianti la 
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commessa ha avuto un’evoluzione negativa; e che l’unica nota positiva della commessa 

si riferisce al fatto che il cliente finale è estremamente soddisfatto della qualità e 

prestazioni del prodotto Drillmec e questo fa ben sperare per il futuro sviluppo di beni 

simili nella stessa area geografica del Golfo del Messico; la Divisione Drillmec ha 

reagito allo scenario del mercato oil & gas riducendo i costi di struttura. 

Nel settore Fondazioni l’Amministratore Delegato Stefano Trevisani evidenza una forte 

attività di acquisizione degli ordini e riassume i principali indicatori economici – 

consolidati del 2015. 

Il Presidente passa poi la parola al Direttore Generale Amministrazione Finanza e 

Controllo Dott. Daniele Forti, che dà ampio dettaglio sui dati dell’esercizio 2015, 

mettendo in evidenza gli obiettivi raggiunti, gli aspetti chiave, i principali parametri 

finanziari ed illustrando una panoramica sui principali elementi che hanno 

caratterizzato l’anno per le quattro Divisioni (Trevi, Soilmec, Drillmec, Petreven) e, 

precisamente: 

• I risultati di fine esercizio sono stati fortemente influenzati dall’evento relativo 

alla commessa Drillmec. 

• La performance della divisione Oil & Gas sta attraversando una fase più 

complessa a causa del calo dei prezzi del petrolio e della riduzione degli 

investimenti da parte delle compagnie petrolifere. 

• Nonostante la situazione attuale, il Gruppo è stato in grado di migliorare in 

modo significativo la Posizione Finanziaria Netta. 

• Considerando le dinamiche sfavorevoli del settore energetico, il Gruppo ha 

provveduto ad avviare un importante processo di riorganizzazione del settore Oil 

& Gas attuando misure efficienti in termini di costi. 
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• Il settore delle fondazioni, che vanta già un solido portafoglio ordini, ha 

aumentato significativamente la sua visibilità grazie alla recente acquisizione del 

contratto relativo alla Diga di Mosul, di cui fornirà maggiori dettagli 

l’Amministratore Delegato.  

Il Dott. Forti dà lettura dei principali indicatori finanziari consolidati dell’esercizio 

2015 (ricavi 1.342,3 milioni di Euro, Ebitda 8,9 milioni di Euro, EBIT – 87 milioni di 

Euro, Risultato netto – 115,2 milioni di Euro), i ricavi totali per Divisione ante e post 

consolidamento e i ricavi ripartiti tra settore Fondazioni e settore Oil & Gas, il 

portafoglio ordini di Euro 949 milioni di Euro e la sua ripartizione geografica e per 

Divisione, l’evoluzione della posizione finanziaria netta del 2015 che si è attestata al 

31/12/2015 a negativa per Euro 419,8 milioni di Euro evidenziando il free cash flow 

positivo di Euro 2 milioni e una generazione di cassa importante nel quarto trimestre 

dell’esercizio, l’analisi degli indicatori finanziari, del patrimonio netto e posizione 

finanziaria netta (93% a lungo termine e 7% a breve termine), l’andamento 

dell’esercizio 2015 del settore Fondazioni e del settore Oil & Gas, la ripartizione dei 

ricavi per area geografica. 

Il Dott. Forti legge per il bilancio consolidato 2015: il Conto Economico, lo Stato 

Patrimoniale, il rendiconto finanziario, il conto economico complessivo, il prospetto 

delle variazioni del patrimonio netto, evidenziando gli scostamenti rispetto all’esercizio 

precedente. 

Il Dott. Forti legge per il bilancio individuale 2015: lo Stato Patrimoniale, il Conto 

Economico, il rendiconto finanziario, il conto economico complessivo, il prospetto delle 

variazioni del patrimonio netto. 
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Il Presidente passa la parola all’Amministratore Delegato Stefano Trevisani che, dopo 

una presentazione sintetica dell’attività del settore Fondazioni fornisce alcuni elementi 

sintetici di panoramica dell’anno: 

Divisione TREVI 

• Alla fine dell’esercizio si registra un consistente portafoglio ordini (che non 

tiene conto della diga di Mosul). 

• Numerosi ordini acquisiti in Medio Oriente e Nord Africa. 

• Incremento della domanda di opere marittime, di trasporto e di linee 

metropolitane. 

• Aumento di visibilità nel lungo periodo. 

• Crescita del settore infrastrutture a livello internazionale. 

• L’acquisizione del contratto relativo alla Diga di Mosul (273 milioni di Euro) ha 

dato ulteriore visibilità al Gruppo. 

• Prospettive nel settore dell’edilizia privata che attualmente sta raggiungendo 

picchi di sviluppo in America Latina, USA e EAU. 

Divisione Soilmec 

• Incremento dei ricavi pari al 9% rispetto all’esercizio precedente. 

• Nonostante la contrazione di alcuni paesi europei, Stati Uniti, Regno Unito e 

Francia hanno registrato una buona performance. 

• L’acquisizione ordini su base trimestrale continua a crescere (circa 53 milioni di 

Euro nel 4Q15). 

• Crescita della domanda per le “Rotary“, buon andamento per le macchine per la 

microperforazione e le gru. 

• Gestione focalizzata su azioni mirate a ridurre le rimanenze di magazzino, con 

effetti positivi pur mantenendo stabili i volumi delle vendite 



 

 14

Stefano Trevisani fornisce ai presenti una panoramica dei principali progetti di TREVI e 

delle particolari attrezzature vendute da Soilmec nell’esercizio e si sofferma, per le 

recenti acquisizioni, sul progetto di risanamento della diga di Mosul di Euro 273 milioni 

di Euro. 

Il Presidente passa poi la parola al Vice Presidente Cesare Trevisani (Presidente e 

Amministratore Delegato di Petreven S.p.A. e Consigliere di Drillmec S.p.A.) il quale 

illustra lo scenario del mercato oil & gas e i principali driver dell’anno: 

Divisione Drillmec 

• Volatilità dei mercati data dal protrarsi della situazione nel mercato petrolifero 

• La marginalità ha risentito di un peggioramento delle condizioni del mercato e 

del completamento del portafoglio prodotti 

• Da un punto di vista strategico, la società sta riducendo la sua produzione 

concentrandosi sui servizi per pozzi (HOD) 

• Accordo di Manutenzione e di Miglioramento per i macchinari della società 

petrolifera 

• Espansione dell’offerta commerciale nel Settore Geotermico e Shale Oil  

• Attuazione di iniziative volte alla riduzione dei costi e miglioramento degli 

impianti di produzione in termini di efficienza 

Divisione Petreven 

• Minore crescita delle vendite 

• Marginalità ostacolata dal contesto macroeconomico 

• Un contesto ancora difficile per il 2016 date le attuali dinamiche del settore 

petrolifero 

• Gli impianti sono mantenuti operativi dai clienti grazie alle elevate prestazioni 

offerte 
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Cesare Trevisani conclude mettendo in evidenza alcuni dei principali progetti dell’anno 

2015, oltre al progetto che ha segnato negativamente l’anno per la consegna di due 

impianti off shore nel Golfo del Messico, come il progetto di consegna di un impianto 

off shore per Lukoil nel Mar Caspio, un impianto offshore per SOKAR, l’ordine e 

parziale consegna di cinque impianti da 2.000 cavalli e due da 3.000 cavalli, on shore 

per ENAFOR in Algeria, due impianti da 2.000 cavalli ordinati dal più grande drilling 

contractor che opera in Arabia Saudita; per Petreven mette in evidenza le attività di 

geotermia svolte in Cile. 

Il Presidente dà poi lettura della proposta del Consiglio di Amministrazione:  

- di approvare in ogni sua parte e nel suo complesso il progetto di bilancio d’esercizio al 

31 dicembre 2015 come sopra proposto ed illustrato; 

- per quanto riguarda l'utile risultante dal bilancio dell'esercizio di TREVI – Finanziaria 

Industriale S.p.A., terminato al 31 dicembre 2015, che ammonta a Euro 7.266.179, Vi 

proponiamo di allocare interamente tale utile a riserva senza distribuzione di dividendi e 

così destinarlo: 

− per il 5% pari a Euro 363.309 a riserva legale; 

− per Euro 4.033.228 a riserva cambi positive, affinché tale riserva sia capiente per 

la porzione di utili su cambi non realizzati; 

- per Euro 2.869.642 a riserva straordinaria. 

Il Presidente invita gli azionisti presenti ad intervenire. 

Chiede la parola Walter Rodinò in rappresentanza dell’Azionista Demetrio Rodinò. 

Walter Rodinò conferma che le illustrazioni sono state ampie e dettagliate e lasciano 

poco spazio a domande degli Azionisti; vuole esprimere qualche considerazione: il 2015 

è stato un anno di sfide e anno di luci e ombre; per il Gruppo lo ritiene comunque di 
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grandi soddisfazioni per l’assegnazione dei lavori di risanamento della diga di Mosul e 

come Azionisti possiamo legittimamente sentirci orgogliosi per la notizia data dalla 

stampa di tutto il mondo e per l’assegnazione grazie alle competenze tecniche della 

nostra società. Conferma la positività della nomina come CEO del Gruppo di Stefano 

Trevisani, frutto di un lavoro impostato nel tempo. Pone infine delle domande: 

- il cantiere di Mosul, non è un cantiere come tutti gli altri, forse è il più 

pericoloso al mondo; la società non ha mai lavorato in passato in zone di guerra: 

abbiamo chiesto garanzie per la sicurezza ed ottenute? 

-  Come procede la ristrutturazione del settore Oil & Gas? 

- La ripresa dei corsi del petrolio può aiutare? 

- Possono esserci conseguenze dall’esito del referendum sulle esplorazioni in 

Italia? 

Il Dott. Rodinò preannuncia il voto favorevole al bilancio. 

Risponde Stefano Trevisani. 

La cornice di sicurezza sarà messa in campo dall’esercito italiano all’interno della 

cornice di sicurezza di tutta la coalizione internazionale a guida americana; misure 

studiate ed attuate con protocolli di sicurezza alla firma tra Governo Iracheno, Governo 

Italiano, la coalizione e la TREVI; pensiamo che con questo protocollo saranno mitigati 

i rischi, gestiti da persone molto competenti. 

La ristrutturazione dell’oil & gas è iniziato a metà del 2015 come forte riorganizzazione 

con un circa – 40% dei costi fissi di struttura nel mondo della Divisione Drillmec (USA, 

Bielorussia ed Italia) e in qualche mese saremo a regime. 

Le stime dell’andamento del petrolio raccolte anche durante l’OTC, principale fiera del 

settore di Houston recentemente conclusa, è per un prezzo intorno ai 50 USD al barile, 

tale da consentire di fare ripartire gli investimenti. 

Il referendum in Italia non intaccherà in alcun modo l’attività, gli impianti oggetto del 

referendum sono già costruiti e l’attività italiana è minima ed occasionale per la 

divisione Oil & Gas. 
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Il Presidente ringrazia; non ci sono ulteriori interventi. 

A questo punto il Presidente propone all’Assemblea di approvare il bilancio d’esercizio 

chiuso al 31/12/2015 – costituito dallo Stato Patrimoniale, dal Conto Economico, dal 

conto economico complessivo, dal rendiconto finanziario, dal prospetto delle variazioni 

del patrimonio netto, dalle Note esplicative - corredato dalla Relazione sull’andamento 

della gestione del Consiglio di Amministrazione, dalla quale si rileva un utile di Euro 

7.266.179, da destinare come proposto dal Consiglio di Amministrazione e sopra 

riportato. 

Reconta Ernst & Young S.p.A. ha sottoposto a revisione contabile il bilancio 

individuale e consolidato per l’esercizio 2015, esprimendo un giudizio senza rilievi. 

In linea con la comunicazione CONSOB n. DAC/RM/96003558 del 18 aprile 1996, in 

relazione all’affidamento dell’incarico di revisione dei bilanci, come da art. 156 del 

TUF, che ha previsto l’obbligo di comunicare all’Assemblea il consuntivo dell’attività 

della società di revisione, si dettaglia che sono state impiegate dalla Reconta Ernst & 

Young S.p.A., per i lavori di revisione contabile del bilancio individuale e consolidato 

dell’esercizio 2015, nonché della relazione semestrale 2015 e per la regolare tenuta 

della contabilità e corretta rilevazione dei fatti di gestione nelle scritture contabili n. 

2.473 ore per un corrispettivo complessivo di Euro 130.106,00 (Euro 

centotrentamilacentosei/00), ai quali si aggiungono il rimborso delle spese vive 

sostenute e del contributo CONSOB; copia della dichiarazione ricevuta da Reconta 

Ernst & Young S.p.A. in data 7 Aprile 2016, è agli atti della presente Assemblea. 

Si dà atto che in questo momento è presente in sala lo stesso numero di azionisti, in 

proprio o legalmente rappresentati, di cui all’elenco come sopra allegato sub A). 

Si invitano formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di 

legittimazione al voto, ai sensi della normativa vigente. 

L’Assemblea ordinaria degli azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A.: 
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- preso atto della Relazione del Consiglio di Amministrazione sull’andamento della 

gestione dell’esercizio chiuso al 31 dicembre 2015; 

- preso atto del bilancio d’esercizio chiuso al 31 dicembre 2015, costituito dallo Stato 

patrimoniale, dal Conto Economico, dal conto economico complessivo, dal rendiconto 

finanziario, dal prospetto delle variazioni del patrimonio netto e dalle Note Esplicative, 

che evidenzia un utile di Euro 7.266.179; 

- preso atto del bilancio consolidato al 31 dicembre 2015 approvato dal Consiglio di 

Amministrazione del 23 marzo 2016;  

- preso atto della Relazione del Collegio Sindacale e delle Relazioni della Società di 

Revisione; 

- preso atto dall'attestazione sottoscritta a corredo del bilancio d’esercizio e del bilancio 

consolidato dall’Amministratore Delegato e dal dirigente preposto alla redazione dei 

documenti contabili societari, come stabilito dall'art.154 bis, comma 5° del TUF,  

dopo prova e controprova, con il voto favorevole dell’unanimità dei 119 Azionisti 

presenti portatori complessivamente di n. 110.397.860 azioni come da elenco allegato 

sub A), nessuno astenuto e nessun voto contrario,  

DELIBERA 

- di approvare in ogni sua parte e nel suo complesso il progetto di bilancio d’esercizio al 

31 dicembre 2015 come sopra proposto ed illustrato; 

-  per quanto riguarda l'utile risultante dal bilancio dell'esercizio di TREVI – Finanziaria 

Industriale S.p.A. terminato al 31 dicembre 2015, che ammonta a Euro 7.266.179, tale 

utile sia allocato interamente a riserva senza distribuzione di dividendi e così destinato: 

− per il 5% pari a Euro 363.309 a riserva legale; 

− per Euro 4.033.228 a riserva cambi positive, affinché tale riserva sia capiente per 

la porzione di utili su cambi non realizzati; 
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- per Euro 2.869.642 a riserva straordinaria. 

Il Presidente passa alla trattazione del punto 2) “Acquisto e disposizione di azioni 

proprie. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”. 

Il Presidente, dopo avere ricordato ai presenti i principali elementi costituenti il 

regolamento del piano di acquisto e alienazione di azioni proprie, come proposto dal 

Consiglio di Amministrazione: 

1) Il numero delle azioni ordinarie che si autorizza di acquistare è di massimo n. 

2.500.000 (duemilionicinquecentomila), da Euro 0,50 di valore nominale, 

corrispondente all’1,517% del capitale sociale, formato da n. 164.783.265 

(centosessantaquattromilionisettecentottantatremiladuecentosessantacinque) di 

azioni ordinarie; 

2) La durata per la quale l’autorizzazione è concessa è fino al 30 aprile 2017; 

3) Il corrispettivo minimo di acquisto non inferiore del 20% e il corrispettivo 

massimo non superiore del 20%, rispetto al prezzo di riferimento delle azioni 

TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. registrato da Borsa Italiana S.p.A. nella 

giornata di borsa precedente; 

4) Le azioni proprie in esubero rispetto agli obiettivi di: 

- permuta con partecipazioni di minoranza in società controllate direttamente o 

indirettamente; 

- acquisizione di partecipazioni stabili e durature in società terze; 

- svolgimento dell’attività di “specialist”; 

- supporto del piano di compensi basato sull’assegnazione gratuita di azioni 

ordinarie (stock grant) ai sensi dell’art. 114 bis del TUF 
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potranno essere alienate sul mercato, ad un prezzo unitario non inferiore a quello medio 

degli ultimi 10 giorni di borsa aperta antecedenti il giorno della vendita diminuito del 

10%. 

Propone di omettere la lettura integrale della relazione illustrativa predisposta ai sensi 

del combinato disposto dell’art. 125-ter del TUF e dell’art. 84-ter del Regolamento 

adottato da CONSOB con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modifiche 

ed integrazioni (il “Regolamento Emittenti”) , dal Consiglio di Amministrazione del 23 

marzo 2016, depositata ai sensi di normativa presso la sede sociale e sul sito internet 

della società, presso Borsa Italiana S.p.A., sul sistema di stoccaggio autorizzato 1Info 

(www.1Info.it) e consegnata in copia agli Azionisti presenti. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita chiunque lo desideri a prendere la 

parola. 

Nessuno chiede di seguito la parola. 

Il Presidente mette in votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione e dà atto 

che in questo momento è presente in sala lo stesso numero di azionisti, in proprio o 

legalmente rappresentati, di cui all’elenco come sopra allegato sub A). 

Invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n. 

110.390.425 azioni ordinarie, pari al 67,074%  del capitale votante e al 99,993% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 7.435 
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azioni pari al 0,005% del capitale votante e al 0,007% delle azioni rappresentate in 

Assemblea, nessun astenuto, come dettagliato nel prospetto che viene allegato sotto la 

lettera “B” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte integrante 

DELIBERA 

la prosecuzione del piano di acquisto ed alienazione di azioni proprie, con il seguente 

nuovo regolamento: 

1) Il numero delle azioni ordinarie che si autorizza di acquistare è di massimo n. 

2.500.000 (duemilionicinquecentomila), da Euro 0,50 di valore nominale, 

corrispondente al 1,517% del capitale sociale, formato da n. 164.783.265 

(centosessantaquattromilionisettecentottantatremiladuecentosessantacinque) di 

azioni ordinarie; 

2) La durata per la quale l’autorizzazione è concessa è fino al 30 aprile 2017; 

3) Il corrispettivo minimo di acquisto non inferiore del 20% e il corrispettivo 

massimo non superiore del 20%, rispetto al prezzo di riferimento delle azioni 

TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. registrato da Borsa Italiana S.p.A. nella 

giornata di borsa precedente; 

4) Le azioni proprie in esubero rispetto agli obiettivi di: 

- permuta con partecipazioni di minoranza in società controllate direttamente o 

indirettamente; 

- acquisizione di partecipazioni stabili e durature in società terze; 

- svolgimento dell’attività di “specialist”; 

- supporto del piano di compensi basato sull’assegnazione gratuita di azioni 

ordinarie (stock grant) ai sensi dell’art. 114 bis del TUF 
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potranno essere alienate sul mercato, ad un prezzo unitario non inferiore a quello 

medio degli ultimi 10 giorni di borsa aperta antecedenti il giorno della vendita 

diminuito del 10%. 

5) Gli acquisti e alienazioni di azioni proprie disciplinati dall’art. 132 del TUF, 

possono essere effettuati: 

a. Per il tramite di offerta pubblica di acquisto o di scambio; 

b. Sui mercati regolamentati secondo modalità operative stabilite nei 

regolamenti di organizzazione e gestione dei mercati stessi, che non 

consentano l’abbinamento diretto delle proposte di negoziazione in acquisto 

con predeterminate proposte di negoziazione in vendita. 

Prima dell’inizio delle operazioni finalizzate all’acquisto delle azioni di cui al 

punto b) saranno comunicati al pubblico tutti i dettagli del programma 

autorizzato dall’Assemblea includendo gli obiettivi, il controvalore massimo, il 

quantitativo massimo di azioni da acquisire e la durata del periodo. Al termine 

del periodo per il quale sarà accordata l’autorizzazione dell’Assemblea, la 

società comunicherà al pubblico informazioni sull’esito del programma con un 

sintetico commento alla sua realizzazione. 

Si conferisce al Consiglio di Amministrazione, con espressa facoltà di delega, 

ogni più ampio potere necessario od opportuno per dare esecuzione alla 

presente delibera, incluso il potere di movimentare le riserve della società nei 

termini dovuti, anche approvando ogni e qualsiasi disposizione esecutiva del 

relativo programma di acquisto. 
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Il Presidente passa alla trattazione del terzo punto all’ordine del Giorno “Nomina di un 

componente del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386 del codice civile “. 

Il Presidente propone di omettere la lettura integrale della Relazione Illustrativa essendo 

la stessa stata depositata nei termini di normativa presso la sede sociale e sul sito 

internet della società, Borsa Italiana, sul sistema di stoccaggio autorizzato 1Info 

(www.1Info.it) oltre ad essere distribuita a tutti i presenti. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente ricorda che ai sensi dell’art. 2386 del codice civile con l’approvazione del 

bilancio relativo all’esercizio 2015 da parte dell’Assemblea cessa dall’incarico 

l’amministratore Sig.ra Marta Dassù, cooptata dal Consiglio di Amministrazione del 

14/05/2015 in sostituzione dell’amministratore dimissionario Sig.ra Gaudiana Giusti.  

In ragione delle caratteristiche professionali del consigliere Marta Dassù, come 

dettagliato nella relazione illustrativa, il Consiglio di Amministrazione propone 

all’Assemblea la conferma del consigliere cooptato alla carica di amministratore. 

Invita gli Azionisti a presentare un diverso candidato alla carica di amministratore, 

purché nel rispetto dei requisiti di indipendenza e del criterio di equilibrio tra i generi 

prescritti dalla legge e a votare con le maggioranze di legge. 

Nessuno interviene. 

Il Presidente invita a deliberare al riguardo per confermare il consigliere cooptato per gli 

anni 2016 – 2017, fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2017, di cui è stato 

distribuito il curriculum vitae, la dichiarazione del possesso dei requisiti previsti dalla 

legge e di indipendenza e l’accettazione della carica.  
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Mette in votazione la proposta e dà atto che in questo momento è presente in sala lo 

stesso numero di azionisti, in proprio o legalmente rappresentati, di cui all’elenco come 

sopra allegato sub A). 

Invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n. 

110.386.066 azioni ordinarie, pari al 67,072%  del capitale votante e al 99,989% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 11.794 

azioni pari al 0,007% del capitale votante e al 0,011% delle azioni rappresentate in 

Assemblea, nessun astenuto, come dettagliato nel prospetto che viene allegato sotto la 

lettera “C” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte integrante 

DELIBERA 

- di nominare componente del Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 2386 

del codice civile la dott.ssa Marta Dassù, nata a Milano (MI) il 08/03/1955, per gli anni 

2016 – 2017, fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2017. 

Passando alla trattazione del quarto punto all’ordine del giorno “Determinazione del 

numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione”, il Presidente ricorda che 

l’Assemblea in seduta straordinaria ha appena deliberato la modifica dell’art. 25 

(Composizione del Consiglio di Amministrazione) dello statuto sociale di TREVI – 

Finanziaria Industriale S.p.A. aumentando il numero massimo dei componenti del 

Consiglio di Amministrazione da 11 a 13 amministratori.  
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Ciò al fine di consentire alla società stessa di cogliere eventuali opportunità per 

individuare ulteriori esperienze professionali che arricchiscano le competenze 

all’interno del Consiglio di Amministrazione.  

Invita quindi gli Azionisti a formulare e presentare le proprie proposte in merito alla 

determinazione del numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione e a votare 

le stesse con le maggioranze di legge. 

Davide Trevisani, in qualità di Presidente dell’Azionista TREVI Holding SE rende noto 

a questa Assemblea che al fine di individuare eventuali candidati alla carica di 

amministratore di TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A., società capogruppo del 

Gruppo Trevi, TREVI Holding SE ha avviato un processo di selezione con l’ausilio di 

una società a ciò specializzata. Tale processo è tuttora in corso e all’esito TREVI 

Holding SE confida di poter individuare e sottoporre all’attenzione dell’Assemblea una 

o più risorse che possa o possano essere adeguate a ricoprire la carica di amministratore 

di TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. e che con le proprie esperienze professionali 

possa o possano arricchire le competenze dell’attuale Consiglio di Amministrazione.  

In considerazione di ciò, TREVI Holding SE propone a questa Assemblea di mantenere 

la composizione attuale del Consiglio di Amministrazione rinviando ad un’adunanza 

successiva l’eventuale determinazione del numero dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione in un numero maggiore di undici. L’Azionista TREVI Holding SE 

propone quindi a questa Assemblea di determinare il numero dei componenti del 

Consiglio di Amministrazione in 11 amministratori. 

Il Presidente invita gli Azionisti ad intervenire. 

Nessuno chiede la parola. 

Il Presidente propone all’Assemblea di deliberare sulla proposta presentata 

dall’Azionista TREVI Holding SE e dà atto che in questo momento è presente in sala lo 



 

 26

stesso numero di azionisti, in proprio o legalmente rappresentati, di cui all’elenco come 

sopra allegato sub A). 

Invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n. 

107.706.006 azioni ordinarie, pari al 65,443%  del capitale votante e al 97,562% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 

2.691.854 azioni pari al 1,636% del capitale votante e al 2,438% delle azioni 

rappresentate in Assemblea, nessun astenuto, come dettagliato nel prospetto che viene 

allegato sotto la lettera “D” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte 

integrante 

DELIBERA 

- di mantenere la composizione attuale del Consiglio di Amministrazione in undici 

amministratori, rinviando ad un’adunanza successiva l’eventuale determinazione del 

numero dei componenti del Consiglio di Amministrazione in un numero maggiore di 

undici. 

Passando alla trattazione del quinto punto all’ordine del Giorno “Nomina di 

ulteriore/ulteriori componente/componenti del Consiglio di Amministrazione e 

determinazione della durata del relativo incarico”, il Presidente ricorda che gli Azionisti 

sono stati convocati in questa adunanza per deliberare in seduta straordinaria la 

modifica dello statuto sociale di TREVI – Finanziaria Industriale volta ad innalzare il 

numero massimo dei componenti del Consiglio di Amministrazione della società 

TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. da 11 a 13 amministratori. 
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Ricorda che l’Assemblea ha appena deliberato di mantenere la composizione attuale del 

Consiglio di Amministrazione della società TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. di 

11 amministratori rinviando ad un’adunanza successiva l’eventuale determinazione del 

numero dei componenti del Consiglio in un numero superiore ad 11.  

Chiede agli Azionisti di intervenire. 

Nessuno chiede la parola. 

Pertanto il Presidente dà atto che nulla è da deliberare in merito alla nomina di un 

ulteriore e/o ulteriori candidati alla carica di amministratori su cui questa Assemblea è 

stata chiamata a deliberare e passa alla trattazione del punto 6 all’ordine del giorno. 

Per il sesto argomento all’ordine del giorno “Determinazione del compenso del 

Consiglio di Amministrazione”, il Presidente ricorda che l’Assemblea ha appena 

deliberato di mantenere la composizione attuale del Consiglio di Amministrazione della 

società TREVI – Finanziaria Industriale S.p.A. di 11 amministratori rinviando ad 

un’adunanza successiva l’eventuale determinazione del numero dei componenti del 

Consiglio in un numero superiore ad 11; i compensi dell’attuale Consiglio di 

Amministrazione con undici membri sono stati deliberati dall’Assemblea Ordinaria 

degli azionisti del 15 gennaio 2015. 

Chiede agli Azionisti di intervenire. 

Nessuno chiede la parola. 

Il Presidente pertanto dà atto che nulla è da deliberare in merito alla determinazione del 

compenso del Consiglio di Amministrazione, su cui questa Assemblea è stata chiamata 

a deliberare. 

Passando alla trattazione del settimo punto all’ordine del Giorno “Nomina del Collegio 

Sindacale e del Presidente del Collegio Sindacale per gli esercizi 2016 – 2017 – 2018 e 

determinazione dei relativi compensi. Deliberazioni inerenti e conseguenti”, il 
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Presidente propone di omettere la lettura integrale della Relazione Illustrativa 

predisposta dal Consiglio di Amministrazione, essendo la stessa stata depositata nei 

termini di normativa presso la sede sociale e sul sito internet della società, Borsa 

Italiana, sul sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it) oltre ad essere 

distribuita a tutti i presenti. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente informa che l’azionista TREVI Holding SE ha depositato presso la sede 

sociale in data 18 aprile 2016, nei venticinque giorni precedenti l’Assemblea, una 

propria lista per l’elezione del Collegio Sindacale; essendo stata depositata un’unica 

lista la società ha segnalato con comunicato stampa del 18 aprile 2016 l’ulteriore 

termine per la presentazione di liste di minoranza per la nomina del Collegio Sindacale.  

L’Azionista TREVI Holding SE ha depositato apposite certificazioni rilasciate da Cassa 

di Risparmio di Cesena S.p.A. per n. 40.203.717 azioni ordinarie pari al 24,398 % del 

capitale sociale; da Unicredit S.p.A. (per il tramite dell’intermediario Societé Generale 

Secutities Services) per n. 4.700.000 di azioni ordinarie pari al 2,852 % del capitale 

sociale; da Banca Esperia S.p.A. per n. 9.400.000 azioni ordinarie pari al 5,704 % del 

capitale sociale, attestanti complessivamente la titolarità della quota di partecipazione di 

almeno il 2,5% del capitale sociale. 

La lista, agli atti della presente adunanza, è corredata dalla seguente documentazione: 

- Dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura, attestante, 

altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità e 

incompatibilità, nonché l’esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente 

e dallo Statuto per ricoprire la carica di Sindaco della società; 
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- Curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di 

ciascun candidato e documento di identità. 

L’Azionista TREVI Holding SE, come da lista depositata nei termini propone di 

nominare 

Sindaci Effettivi 

1) Milena Motta nata a Cassano D’Adda (MI) il 29/03/1959  

2) Adolfo Leonardi nato a Roma (RM) il 06/09/1947   

3) Giancarlo Poletti nato a Cesena (FC) il 18/09/1952 

Sindaci Supplenti 

4) Marta Maggi nata a Milano (MI) il 15/04/1972    

5) Stefano Leardini nato a Forlì (FC) il 02/11/1959 

Per quanto riguarda il compenso, preso atto delle indicazioni contenute nella relazione 

illustrativa del Consiglio di Amministrazione, Davide Trevisani, a nome di TREVI 

Holding SE, propone Euro 50.000,00 (Euro cinquantamila/00) per il Presidente del 

Collegio Sindacale e Euro 40.000,00 (Euro quarantamila/00) per ciascuno dei Sindaci 

Effettivi.  

Il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita chiunque lo desideri a prendere la 

parola. 

Nessuno chiede di seguito la parola. 

Il Presidente mette in votazione per il rinnovo del Collegio Sindacale per il triennio 

2016 – 2017 - 2018, fino all’approvazione del bilancio al 31/12/2018, la proposta 

dell’Azionista TREVI Holding SE come da lista depositata nei termini di normativa e 

dà atto che in questo momento è presente in sala lo stesso numero di azionisti, in 

proprio o legalmente rappresentati, di cui all’elenco come sopra allegato sub A). 
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Invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n. 

109.703.633 azioni ordinarie, pari al 66,657% del capitale votante e al 99,371% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 1 azione 

pari al 0,000% del capitale votante e al 0,000% delle azioni rappresentate in Assemblea, 

con l’astensione di Azionisti portatori di n. 694.226 azioni ordinarie, pari al 0,422% del 

capitale votante e al 0,629% delle azioni rappresentate in Assemblea, come dettagliato 

nel prospetto che viene allegato sotto la lettera “E” al verbale della presente Assemblea, 

per costituirne parte integrante 

DELIBERA 

la nomina per il triennio 2016 – 2017 – 2018, fino all’approvazione del bilancio al 

31/12/2018 del Collegio Sindacale così composto: 

- Milena Motta nata a Cassano D’Adda (MI) il 29/03/1959 Presidente del 

Collegio Sindacale 

- Adolfo Leonardi nato a Roma (RM) il 06/09/1947  Sindaco Effettivo 

- Giancarlo Poletti nato a Cesena (FC) il 18/09/1952  Sindaco Effettivo 

- Marta Maggi nata a Milano (MI) il 15/04/1972   Sindaco Supplente 

- Stefano Leardini nato a Forlì (FC) il 02/11/1959  Sindaco Supplente 

Il Compenso è di Euro 50.000,00 (Euro cinquantamila/00) per il Presidente del Collegio 

Sindacale e di Euro 40.000,00 (Euro quarantamila/00) per ciascuno dei Sindaci 

Effettivi. 
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Passando alla trattazione del punto otto all’ordine del giorno “Approvazione del piano 

di compensi basato sull’assegnazione gratuita di azioni ordinarie (stock grant) ai sensi 

dell’art. 114 bis del D.lgs. del 24 febbraio 1998 n. 58. Deliberazioni inerenti e 

conseguenti”, il Presidente propone di omettere la lettura integrale della Relazione 

illustrativa predisposta e del documento informativo redatto ai sensi dell’art. 84-bis e 

dello Schema n. 7 dell’Allegato 3A del Regolamento Emittenti ad oggetto la proposta di 

adozione del “Piano di Stock Grant” approvata dal Consiglio di Amministrazione di 

Trevi – Finanziaria Industriale S.p.A., su proposta del Comitato per la Remunerazione, 

in data 11 aprile 2016, essendo gli stessi stati depositati nei termini di normativa presso 

la sede sociale e sul sito internet della società, Borsa Italiana, sul sistema di stoccaggio 

autorizzato 1Info (www.1Info.it) oltre ad essere distribuiti a tutti i presenti. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente ricorda che la proposta di adozione del “Piano di Stock Grant”, consiste 

nell’attribuzione gratuita di azioni ordinarie della società ai termini e alle condizioni 

stabiliti dal Piano e descritti nel Documento Informativo. 

Il Piano è riservato a taluni dipendenti con contratto di lavoro subordinato a tempo 

indeterminato e/o amministratori investiti di particolari cariche della società e/o delle 

società controllate, che saranno individuati, ad insindacabile giudizio dal Consiglio di 

Amministrazione tra i soggetti investiti delle funzioni strategicamente più rilevanti, 

oppure tra i soggetti inseriti nel management della società e delle società controllate, in 

un’ottica di creazione di valore per la società ed il Gruppo. 

Il Piano prevede l’assegnazione a titolo gratuito ai beneficiari di diritti all’attribuzione di 

massime n. 500.000 azioni (pari allo 0,3038% del capitale sociale avente diritto di voto e 

allo 0,3034% del capitale ordinario della società), da consegnarsi in regime di 
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dematerializzazione, subordinatamente alla verifica delle condizioni di maturazione 

indicate nel documento informativo al paragrafo 2.2., entro il 30 giugno 2019. 

Il periodo di maturazione dei diritti corrispondente al triennio 2016-2017-2018 rispetto al 

quale verrà verificato il raggiungimento degli obiettivi di performance: il 50% alla 

scadenza del periodo di maturazione, alla sola condizione che alla fine del periodo di 

maturazione sia in essere il rapporto del beneficiario con la società o una controllata e il 

50% maturerà alla scadenza del periodo di maturazione a condizione che siano raggiunti 

gli obiettivi di performance e che alla fine del periodo di maturazione sia in essere il 

rapporto del beneficiario con la società o una controllata. 

Un ammontare pari al 20% delle azioni consegnate a ciascun beneficiario al termine del 

periodo di maturazione sarà sottoposto ad un vincolo di indisponibilità (lock-up) della 

durata di 12 mesi a decorrere dalla data di effettiva consegna delle stesse.  

Ai fini di cui all’art. 84-bis, comma 5, lett. a), del Regolamento Emittenti, è previsto che la 

decisione in merito all’assegnazione dei diritti, una volta approvato il piano da parte 

dell’Assemblea, sia assunta dal Consiglio di Amministrazione nel corso del 2016. 

All’Assemblea ordinaria di Trevi – Finanziaria Industriale S.p.A. è proposto di 

conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa facoltà di sub-delega, ogni più 

ampio potere necessario od opportuno per dare completa ed integrale attuazione al 

Piano, nel rispetto dei principi stabili dall’Assemblea stessa, ivi incluso il potere di (i) 

dare attuazione al Piano, (ii) individuare nominativamente i beneficiari del Piano, (iii) 

determinare il numero di diritti da assegnare a ciascun beneficiario, (iv) determinare 

nel dettaglio gli obiettivi di performance nonché (v) redigere e approvare il 

Regolamento. 
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Ciò posto, il Presidente dà lettura della proposta di delibera da parte del Consiglio di 

Amministrazione. 

L’Assemblea degli Azionisti di TREVI - Finanziaria Industriale S.p.A. riunita in sede 

ordinaria, preso atto della proposta del Consiglio di Amministrazione ed esaminato il 

documento informativo predisposto dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 

84-bis del Regolamento Emittenti, 

delibera 

- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del TUF, condividendone le 

motivazioni, l’adozione di un piano di incentivazione basato su azioni denominato “Piano di 

Stock Grant 2016” rivolto a taluni dipendenti e amministratori investiti di particolari cariche 

della società e delle società controllate, mediante attribuzione di massime n. 500.000 azioni 

della società, i cui termini, condizioni e modalità di attuazione sono descritti nel documento 

informativo allegato alla relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione; 

- di conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa facoltà di sub-delega, ogni più 

ampio potere necessario od opportuno per dare completa ed integrale attuazione al “Piano di 

Stock Grant 2016” ivi compreso, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il potere di: 

(i) individuare (con l’astensione, di volta in volta, degli eventuali interessati) i 

beneficiari del piano e determinare il numero di diritti a ricevere gratuitamente un’azione 

della società da assegnare a ciascuno di essi, ai termini e alle condizioni previste nel piano 

medesimo e nel rispetto del numero massimo di azioni da destinare al piano come 

determinato dall’Assemblea; 

(ii) esercitare tutti i poteri e le funzioni attribuite al Consiglio di Amministrazione dal 

piano e assumere le relative determinazioni; 

(iii) redigere e approvare il regolamento del piano e apportare allo stesso le modifiche 

e/o le integrazioni ritenute necessarie e/o opportune in ipotesi di operazioni straordinarie 

che riguardino la società e/o il Gruppo al fine di mantenerne invariati, nei limiti consentiti 
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dalla normativa di tempo in tempo applicabile, i contenuti sostanziali ed economici del 

piano; e 

(iv) provvedere all’informativa al mercato, alla redazione e/o alla finalizzazione di ogni 

documento necessario od opportuno in relazione al piano, ai sensi delle applicabili 

disposizioni legislative e regolamentari, nonché, in generale, all’esecuzione delle presenti 

delibere. 

Il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita chiunque lo desideri a prendere la 

parola. 

Nessuno chiede di seguito la parola. 

Il Presidente mette in votazione la proposta del Consiglio di Amministrazione e dà atto 

che in questo momento è presente in sala lo stesso numero di azionisti, in proprio o 

legalmente rappresentati, di cui all’elenco come sopra allegato sub A). 

Invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di legittimazione al 

voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 

S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n. 

106.034.461 azioni ordinarie, pari al 64,428% del capitale votante e al 96,048% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 

4.363.399 azioni pari al 2,651% del capitale votante e al 3,952% delle azioni 

rappresentate in Assemblea, nessun astenuto, come dettagliato nel prospetto che viene 

allegato sotto la lettera “F” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte 

integrante 

DELIBERA 

su proposta del Consiglio di Amministrazione, con il parere favorevole del Comitato 

Nomina e Remunerazione e del Collegio Sindacale: 
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- di approvare ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del TUF, condividendone le 

motivazioni, l’adozione di un piano di incentivazione basato su azioni denominato 

“Piano di Stock Grant 2016” rivolto a taluni dipendenti e amministratori investiti di 

particolari cariche della società e delle società controllate, mediante attribuzione di 

massime n. 500.000 azioni della società, i cui termini, condizioni e modalità di 

attuazione sono descritti nel documento informativo allegato alla relazione illustrativa 

del Consiglio di Amministrazione; 

- di conferire al Consiglio di Amministrazione, con espressa facoltà di sub-delega, ogni 

più ampio potere necessario od opportuno per dare completa ed integrale attuazione al 

“Piano di Stock Grant 2016” ivi compreso, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il 

potere di: 

(i) individuare (con l’astensione, di volta in volta, degli eventuali interessati) i 

beneficiari del piano e determinare il numero di diritti a ricevere gratuitamente 

un’azione della società da assegnare a ciascuno di essi, ai termini e alle condizioni 

previste nel piano medesimo e nel rispetto del numero massimo di azioni da destinare al 

piano come determinato dall’Assemblea; 

(ii) esercitare tutti i poteri e le funzioni attribuite al Consiglio di Amministrazione 

dal piano e assumere le relative determinazioni; 

(iii) redigere e approvare il regolamento del piano e apportare allo stesso le 

modifiche e/o le integrazioni ritenute necessarie e/o opportune in ipotesi di operazioni 

straordinarie che riguardino la società e/o il Gruppo al fine di mantenerne invariati, nei 

limiti consentiti dalla normativa di tempo in tempo applicabile, i contenuti sostanziali ed 

economici del piano; e 

(iv) provvedere all’informativa al mercato, alla redazione e/o alla finalizzazione di 

ogni documento necessario od opportuno in relazione al piano, ai sensi delle applicabili 
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disposizioni legislative e regolamentari, nonché, in generale, all’esecuzione delle 

presenti delibere. 

Passando alla trattazione del nono punto all’ordine del Giorno “Relazione sulla 

Remunerazione ai sensi dell’art. 123 – ter del D.lgs. del 24 febbraio 1998 n. 58. Prima 

sezione. Deliberazioni inerenti e conseguenti.”, il Presidente propone di omettere la 

lettura integrale della suddetta Relazione, depositata presso la sede sociale, Borsa 

Italiana S.p.A., sul sistema di stoccaggio autorizzato 1Info (www.1Info.it)   e sul sito 

internet della società www.trevifin.con nei termini della vigente normativa e distribuita 

in copia a tutti i presenti. Il Presidente informa che la società ha predisposto tale 

relazione, con il parere favorevole del Comitato per la nomina e la remunerazione degli 

Amministratori e che la deliberazione degli Azionisti, ai sensi di quanto disposto 

dall’art. 123-ter, comma 6 del TUF, non è vincolante. 

Si mette pertanto a votazione la proposta. 

La proposta è approvata all’unanimità. 

Il Presidente dichiara aperta la discussione ed invita chiunque lo desideri a prendere la 

parola. 

Nessuno chiede la parola. 

A questo punto mette in votazione le deliberazioni in merito alla prima sezione della 

Relazione sulla Remunerazione ai sensi dell’art. 123 –ter del TUF come sopra descritta 

e dà atto che in questo momento è presente in sala lo stesso numero di azionisti, in 

proprio o legalmente rappresentati, di cui all’elenco come sopra allegato sub A). 

Il Presidente invita formalmente i partecipanti a far presente l’eventuale carenza di 

legittimazione al voto, ai sensi della normativa vigente. 

Quindi si passa alla votazione per alzata di mano, in forza della quale il Presidente 

accerta che l'Assemblea Ordinaria degli Azionisti della TREVI – Finanziaria Industriale 
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S.p.A. dopo prova e controprova, con il voto favorevole di Azionisti portatori di n.  

108.681.067 azioni ordinarie, pari al 66,036% del capitale votante e al 98,445% delle 

azioni rappresentate in Assemblea, il voto contrario di Azionisti portatori di n. 

1.716.793 azioni pari al 1,043% del capitale votante e al 1,555% delle azioni 

rappresentate in Assemblea, nessun astenuto, come dettagliato nel prospetto che viene 

allegato sotto la lettera “G” al verbale della presente Assemblea, per costituirne parte 

integrante 

DELIBERA 

- di approvare la prima sezione della Relazione sulla Remunerazione ai sensi dell’art. 

123 –ter del TUF. 

Non essendoci altro da deliberare e nessuno chiedendo la parola, il Presidente ringrazia 

tutti i presenti per aver partecipato all’Assemblea, desidera fare presente che siamo 

ampiamente consapevoli del fatto che i risultati conseguiti nell’esercizio 2015 sono 

particolarmente negativi come mai nella storia del nostro Gruppo. Essi sono determinati 

dalla perdita subita nella fase di trasporto e installazione in mare su piattaforma di un 

impianto off-shore appositamente progettato e costruito per un nostro cliente. Tale 

attività esula dalla nostra gestione caratteristica e non sarà più ripetuta nei termini 

contrattuali a suo tempo accettati. Detta perdita si inquadra nel contesto 

macroeconomico negativo dell’Oil&Gas, per il quale ci aspettiamo una riduzione di 

Ricavi nel corrente anno 2016. La diversificazione in più settori del nostro Gruppo ci 

permette tuttavia di guardare con ottimismo all’andamento economico e finanziario 

dell’esercizio attualmente in corso e di quello successivo, grazie al Portafoglio e alle 

prospettive di acquisizioni di nuovi ordini nel nostro settore Fondazioni. 
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Ringraziamo per l’impegno dei nostri dipendenti, del supporto del sistema finanziario, 

della cooperazione con fornitori e clienti e della fiducia da Voi riposta nel nostro 

operato. 

Invita chi lo desidera a visitare lo stabilimento e dichiara chiusa l’Assemblea Ordinaria 

alle ore 12.45. 

Il Presidente   Il Segretario 

 

F.to Ing. Davide Trevisani                 F.to Dott. Stefano Campana 
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TREVI - FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato A)

Assemblea Ordinaria del 13 maggio 2016

                        ELENCO INTERVENUTI pag. 1 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle E

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 11:30

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 11:30

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 11:30

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 11:30

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 11:30

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 11:30

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 11:30

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 11:30

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 11:30

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 11:30

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 11:30

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 11:30

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 11:30

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 11:30

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 11:30

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 11:30

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 11:30

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 11:30

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 11:30

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 11:30

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 11:30

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 11:30

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 11:30

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 11:30

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 11:30

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 11:30

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 11:30

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 11:30

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 11:30

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 11:30

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 11:30

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 11:30

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 11:30

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 11:30

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 11:30

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 11:30

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 11:30

38 PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 11:30

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 11:30

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 11:30

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 11:30

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 11:30

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 11:30

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 11:30

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 11:30

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 11:30

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 11:30

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 11:30

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 11:30

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 11:30

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 11:30

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 11:30

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 11:30

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 11:30

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 11:30

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 11:30

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 11:30
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle E

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 11:30

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 11:30

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 11:30

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 11:30

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 11:30

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 11:30

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 11:30

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 11:30

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 11:30

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 11:30

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 11:30

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 11:30

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND MANAGER 

OF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM) PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 11:30

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 11:30

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 11:30

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 11:30

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 11:30

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 11:30

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 11:30

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 11:30

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 11:30

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 11:30

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 11:30

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 11:30

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 11:30

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 11:30

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 11:30

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 11:30

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 11:30

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 11:30

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 11:30

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 11:30

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 11:30

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 11:30

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 11:30

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 11:30

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 11:30

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 11:30

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 11:30

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 11:30

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 11:30

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 11:30

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 11:30

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 11:30

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 11:30

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 11:30

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 11:30

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 11:30

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 11:30

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 11:30

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 11:30

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 11:30

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 11:30

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 11:30

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 11:30

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 11:30

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 11:30

Totale azioni in proprio 57.427.899

Totale azioni per delega 52.969.961

Totale generale azioni 110.397.860

% sulle azioni ordinarie 

(capitale sociale) 66,996

% sulle azioni votanti 67,079

                        ELENCO INTERVENUTI
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 F

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 F

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 F

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 F

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 F

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 F

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 F

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 F

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 F

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 F

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 F

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 F

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 F

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 F

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 F

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 F

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 F

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 F

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 F

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 F

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 F

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 F

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 F

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 F

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 F

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 F

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 F

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 F

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 F

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 F

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 F

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 F

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 F

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 F

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 F

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 F

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 2 ORDINARIA - ACQUISTO AZIONI PROPRIE
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 F

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 F

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 F

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 F

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 F

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 F

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 F

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 F

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 F

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 F

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 F

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 F

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 F

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 F

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 F

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 F

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 F

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 F

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 F

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 F

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 F

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 F

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 F

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 F

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 F

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 F

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 F

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 F

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 F

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 F

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 F

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 F

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 F

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 F

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 F

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 F

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 F

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 F

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 F

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 F

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 F

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 C

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 F

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 110.390.425 99,993% 66,991% 67,074%

Contrari 7.435 0,007% 0,005% 0,005%

Astenuti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 2 ORDINARIA - ACQUISTO AZIONI PROPRIE
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 F

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 F

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 F

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 F

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 F

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 F

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 F

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 F

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 F

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 F

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 F

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 F

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 F

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 F

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 F

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 F

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 F

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 F

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 F

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 F

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 F

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 F

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 F

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 F

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 F

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 F

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 F

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 F

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 F

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 F

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 F

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 F

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 F

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 F

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 F

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 F

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 3 ORDINARIA - NOMINA UN COMPONENTE CDA
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato C)
Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 F

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 F

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 F

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 F

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 F

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 F

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 F

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 F

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 F

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 F

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 F

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 F

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 F

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 F

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 F

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 F

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 F

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 F

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 F

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 F

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 F

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 F

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 F

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 F

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 F

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 F

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 F

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 F

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 F

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 F

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 F

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 F

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 F

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 F

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 F

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 F

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 F

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 F

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 F

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 F

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 C

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 F

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 F

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 110.386.066 99,989% 66,989% 67,072%

Contrari 11.794 0,011% 0,007% 0,007%

Astenuti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 3 ORDINARIA - NOMINA UN COMPONENTE CDA

 



 

 45

TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato D)

Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 C

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 C

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 C

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 C

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 C

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 C

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 C

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 C

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 C

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 C

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 C

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 C

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 C

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 C

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 C

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 F

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 F

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 F

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 F

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 F

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 F

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 F

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 F

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 F

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 F

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 F

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 F

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 F

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 F

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 F

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 F

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 F

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 F

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 F

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 F

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 F

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 F

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 4 ORDINARIA - DETERMINAZIONE N. COMPONENTI CDA
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 C

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 C

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 C

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 C

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 C

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 C

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 C

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 C

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 C

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 C

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 C

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 C

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 C

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 C

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 C

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 C

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 C

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 C

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 C

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 C

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 C

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 C

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 C

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 C

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 C

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 C

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 C

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 C

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 C

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 C

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 C

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 C

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 C

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 C

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 C

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 C

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 C

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 C

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 F

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 F

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 F

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 C

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 C

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 107.706.006 97,562% 65,362% 65,443%

Contrari 2.691.854 2,438% 1,634% 1,636%

Astenuti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 4 ORDINARIA - DETERMINAZIONE N. COMPONENTI CDA
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N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 F

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 F

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 F

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 F

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 F

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 F

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 F

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 F

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 F

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 F

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 F

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 F

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 F

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 F

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 F

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 F

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 F

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 F

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 F

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 F

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 F

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 F

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 A

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 A

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 A

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 A

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 A

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 A

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 A

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 A

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 A

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 A

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 A

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 A

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 A

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 A

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 A

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 A

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 7 ORDINARIA - NOMINA COLLEGIO SINDACALE
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato E)
Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016

pag. 2 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 F

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 F

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 F

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 F

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 F

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 F

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 F

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 F

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 F

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 F

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 F

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 F

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 F

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 F

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 F

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 F

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 F

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 F

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 F

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 F

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 F

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 F

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 F

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 F

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 F

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 F

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 F

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 F

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 F

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 F

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 F

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 F

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 F

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 F

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 F

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 F

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 F

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 F

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 F

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 F

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 F

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 F

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 F

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 109.703.633 99,371% 66,574% 66,657%

Contrari 1 0,000% 0,000% 0,000%

Astenuti 694.226 0,629% 0,421% 0,422%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 7 ORDINARIA - NOMINA COLLEGIO SINDACALE
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato F)

Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016

pag. 1 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 F

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 F

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 F

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 F

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 F

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 F

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 F

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 F

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 F

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 F

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 F

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 F

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 F

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 F

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 C

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 C

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 C

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 C

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 C

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 C

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 C

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 C

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 C

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 C

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 C

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 C

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 C

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 C

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 C

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 C

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 C

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 C

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 C

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 C

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 C

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 C

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 C

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 8 ORDINARIA - APPROVAZIONE PIANO DI STOCK GRANT
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato F)
Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016

pag. 2 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 C

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 C

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 C

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 C

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 C

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 C

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 C

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 C

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 C

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 C

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 C

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 C

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 C

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 C

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 C

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 C

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 C

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 C

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 C

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 C

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 C

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 C

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 C

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 C

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 C

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 C

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 C

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 C

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 C

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 C

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 C

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 C

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 C

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 C

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 C

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 C

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 C

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 C

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 C

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 C

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 C

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 C

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 C

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 C

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 106.034.461 96,048% 64,348% 64,428%

Contrari 4.363.399 3,952% 2,648% 2,651%

Astenuti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 8 ORDINARIA - APPROVAZIONE PIANO DI STOCK GRANT
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato G)

Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016

pag. 1 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

1 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF PAGA ALESSANDRO 1.026 0,001 F

2 CHEVRON MASTER PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 9.409 0,006 F

3 MUNICIPAL EMPLOYEES' ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO PAGA ALESSANDRO 9.114 0,006 F

4 FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST PAGA ALESSANDRO 975 0,001 F

5 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 24.658 0,015 F

6 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 55.609 0,034 F

7 NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 495 0,000 F

8 NTGI-QM COMMON DAILY ALL COUNWD EX-US INV MKT INDEX F NONLEND PAGA ALESSANDRO 4.795 0,003 F

9 WHEELS COMMON INVESTMENT FUND PAGA ALESSANDRO 946 0,001 F

10 VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 188.600 0,114 F

11 VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 209.624 0,127 F

12 VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND PAGA ALESSANDRO 2.319 0,001 F

13 VANGUARD FTSE ALL WORLD SMALL CAP IND FU PAGA ALESSANDRO 86.441 0,052 F

14 VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX PAGA ALESSANDRO 135.928 0,082 F

15 VANGUARD INVESTMENT SERIES PLC PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

16 SCHWAB FUNDAM INTER SMALL- COMP INDEX FD PAGA ALESSANDRO 97.324 0,059 C

17 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 14.614 0,009 C

18 UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS PAGA ALESSANDRO 5.498 0,003 C

19 SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL SMALL COMPANY ETF PAGA ALESSANDRO 109.402 0,066 C

20 GOLDMAN SACHS TRUST II - GOLDMAN SACHS MULTI-MANAGER ALT F PAGA ALESSANDRO 74.920 0,045 F

21 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 7.527.383 4,568 F

22 PEAR TREE POLARIS FOREIGN VALUE SMALL CAP FUND PAGA ALESSANDRO 2.592.485 1,573 F

23 NAZARETH LITERARY AND BENEVOLENT INSTITUTION PAGA ALESSANDRO 188.347 0,114 F

24 RBC GLOBAL ASSET MANAGEMENT (U.S.) INC. GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 2.050.640 1,244 F

25 NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 667.158 0,405 F

26 TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS T PAGA ALESSANDRO 1.240.525 0,753 F

27 COMCAST CORPORATION RETIREMENT INVESTMEN PAGA ALESSANDRO 420.800 0,255 F

28 POLARIS GLOBAL VALUE UCITS FUND ATTN PAGA ALESSANDRO 88.500 0,054 F

29 GENERAL ELECTRIC PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 1.321.600 0,802 F

30 BATTELLE MEMORIAL INSTITUTE PAGA ALESSANDRO 282.500 0,171 F

31 MACQUAIRE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 59.615 0,036 F

32 POLARIS CAPITAL INTERNATIONAL VALUE LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 666.353 0,404 F

33 THE CHEYENNE A MASSACHUSETTS LIMITED PARTNERSHIP PAGA ALESSANDRO 127.120 0,077 F

34 LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 692.307 0,420 F

35 FORUM FUNDS POLARIS GLOBAL VALUE FUND PAGA ALESSANDRO 1.045.169 0,634 F

36 ALPHA PLUS GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES PAGA ALESSANDRO 126.841 0,077 F

37 PUBLIC SERVICE ENTERPRISE GROUPMASTER RETIREMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 601.000 0,365 F

38

PSE AND G NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST HOPE CREEK, QUALIFIED 

FD PAGA ALESSANDRO 217.100 0,132 F

39 RUSSELL INSTITUTIONAL FDS,LLC RUSSELL MULTI-ASSET CORE PLUS PAGA ALESSANDRO 294.223 0,179 C

40 ARMSTRONG WORLD INDUSTRIES INC MASTER TR PAGA ALESSANDRO 94.476 0,057 C

41 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

42 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

43 RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST PAGA ALESSANDRO 297.468 0,181 C

44 RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL GLOBAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 789.472 0,479 C

45 ISHARES VII PLC PAGA ALESSANDRO 62.127 0,038 F

46 BLACKROCK AM SCH AG OBO BIFS WORLD EX SW SMALL CAP EQ INDEX F PAGA ALESSANDRO 8.940 0,005 F

47 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 77 0,000 F

48 ISHARES MSCI EAFE SMALL CAP ETF PAGA ALESSANDRO 259.388 0,157 F

49 ISHARES MSCI EUROPE SMALL-CAP ETF PAGA ALESSANDRO 5.427 0,003 F

50 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 57.502 0,035 F

51 BGI MSCI EAFE SMALL CAP EQUITY INDEX FUND B PAGA ALESSANDRO 28.000 0,017 F

52 BLACKROCK INST TRUST CO NA INV FUNDSFOR EMPLOYEE BENEFIT TR PAGA ALESSANDRO 81.102 0,049 F

53 CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY PAGA ALESSANDRO 306 0,000 F

54 ISHARES CORE MSCI EAFE ETF PAGA ALESSANDRO 141.645 0,086 F

55 ISHARES CORE MSCI EUROPE ETF PAGA ALESSANDRO 18.969 0,012 F

56 STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS PAGA ALESSANDRO 18.387 0,011 F

57 WYOMING RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.370 0,001 F

58 INDIANA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

59 BLACKROCK INDEXED ALL-COUNTRY EQUITY FUN PAGA ALESSANDRO 300 0,000 F

60 NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL PAGA ALESSANDRO 10.685 0,006 F

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 9 ORDINARIA - RELAZIONE SULLA REMUNERAZIONE
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TREVI FINANZIARIA INDUSTRIALE S.p.A. Allegato G)
Assemblea ordinaria del 13 maggio 2016

pag. 2 di 2

N° Aventi diritto Rappresentante Delegato Azioni in Azioni per % sulle VOTI

proprio delega azioni ord.

61 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED PAGA ALESSANDRO 4.733 0,003 F

62 LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST PAGA ALESSANDRO 2.024 0,001 F

63 JOHN HANCOCK GLOBAL FOCUSED STRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 3.015 0,002 F

64 NUMERIC INVESTORS LLC PAGA ALESSANDRO 10.579 0,006 F

65 ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION PAGA ALESSANDRO 10.602 0,006 F

66 BNY MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN PAGA ALESSANDRO 4.665 0,003 F

67 STG PFDS V.D. GRAFISCHE PAGA ALESSANDRO 16.123 0,010 F

68 SLI GLOBAL SICAV GLOBAL FOCUSEDSTRATEGIES FUND PAGA ALESSANDRO 49.269 0,030 F

69 POWERSHARES FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX-US SMALL PORTFOLIO PAGA ALESSANDRO 32.858 0,020 F

70 POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC PAGA ALESSANDRO 11.748 0,007 F

71 PNC INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 569.170 0,345 F

72 DEUTSCHE X-TRACKERS MSCI EMU HEDGED EQUITY ETF PAGA ALESSANDRO 3.488 0,002 F

73

NATIONAL TREASURY MANAGEMENT AGENCY (AS CONTROLLER AND 

MANAGEROF THE IRELAND STRATEGIC INVESTM PAGA ALESSANDRO 7.385 0,004 F

74 PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

75 CF DV ACWI EX-U.S. IMI FUND PAGA ALESSANDRO 1 0,000 F

76 NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND PAGA ALESSANDRO 3.440 0,002 F

77 NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND, P.R.C PAGA ALESSANDRO 789 0,000 F

78 MAINSTAY 130/30 INTERNATIONAL FUND PAGA ALESSANDRO 296.027 0,180 F

79 LOS ANGELES CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 6.342 0,004 F

80 FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST PAGA ALESSANDRO 487 0,000 F

81 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 1.250 0,001 F

82 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

83 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

84 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 9.506 0,006 F

85 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 4.483 0,003 F

86 SSGA RUSSELL FD GL EX-US INDEX NONLENDING QP COMMON TRUST FUND PAGA ALESSANDRO 2.906 0,002 F

87 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 59.649 0,036 F

88 MSCI EAFE SMALL CAP PROV INDEX SEC COMMON TR F PAGA ALESSANDRO 17.999 0,011 F

89 SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT RETIREMENT PL PAGA ALESSANDRO 18.227 0,011 F

90 ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFITS FUND PAGA ALESSANDRO 5.872 0,004 F

91 MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM PAGA ALESSANDRO 3.214 0,002 F

92 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 1.765 0,001 F

93 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 11.213 0,007 F

94 CITY OF NEW YORK GROUP TRUST PAGA ALESSANDRO 5.769 0,004 F

95 WISDOMTREE ISSUER PUBLIC LIMITED COMPANY PAGA ALESSANDRO 26.170 0,016 F

96 WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST PAGA ALESSANDRO 343.275 0,208 F

97 WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD PAGA ALESSANDRO 1.288 0,001 F

98 WISDOMTREE INTERNATIONAL EQUITY FUND PAGA ALESSANDRO 48.682 0,030 F

99 WISDOMTREE EUROPE SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 232.283 0,141 F

100 WISDOMTREE INTERNATIONAL SMALLCAP DIVIDEND FUND PAGA ALESSANDRO 58.438 0,035 F

101 IBM 401K PLUS PLAN PAGA ALESSANDRO 59.221 0,036 F

102 STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS PAGA ALESSANDRO 953 0,001 F

103 UAW RETIREE MEDICAL BENEFITS TRUST PAGA ALESSANDRO 12 0,000 F

104 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 1.117 0,001 C

105 CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 808 0,000 C

106 CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM PAGA ALESSANDRO 11.794 0,007 C

107 UBS ETF PAGA ALESSANDRO 7.435 0,005 F

108 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND PAGA ALESSANDRO 62.144 0,038 F

109 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM . PAGA ALESSANDRO 1 0,000 C

110 UMC BENEFIT BOARD, INC PAGA ALESSANDRO 594 0,000 C

111 RODINO' DEMETRIO RODINO' WALTER 5 0,000 F

112 ALVISI DINO 61.151 0,037 F

113 TREVISANI SIMONE SPAFID S.P.A. (MAURIZIO ONDEI) 45.825 0,028 F

114 TREVI HOLDING SE TREVISANI DAVIDE 54.303.717 32,955 F

115 TREVISANI DAVIDE 2.085.938 1,266 F

116 TREVISANI CESARE 327.514 0,199 F

117 TREVISANI GIAN LUIGI 649.579 0,394 F

118 CDP EQUITY SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

119 FONDO STRATEGICO ITALIANO INVESTIMENTI SPA AMBROSINI GIORGIO GIULIO 13.884.673 8,426 F

n. azioni % azioni rappresentate in 

assemblea

% del 

capitale 

sociale

% del 

capitale 

sociale con 

diritto di 

voto

Favorevoli 108.681.067 98,445% 65,954% 66,036%

Contrari 1.716.793 1,555% 1,042% 1,043%

Astenuti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Non Votanti 0 0,000% 0,000% 0,000%

Totale 110.397.860 100,000% 66,996% 67,079%

ESITO VOTAZIONE

PUNTO 9 ORDINARIA - RELAZIONE SULLA REMUNERAZIONE
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Il sottoscritto Trevisani Davide Presidente del Consiglio di Amministrazione, 

nato a Cesena il 09/01/1937 dichiara, consapevole delle responsabilità penali 

previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di falsa o mendace 

dichiarazione resa ai sensi dell’art. 47 del medesimo decreto, che il presente 

documento è stato prodotto mediante scansione ottica dell’originale analogico e 

che ha effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso e il documento 

originale ai sensi dell’art. 4 del D.P.C.M. 13 novembre 2014. 
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