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Eni: I'Assemblea degli Azionisti approva il Bilancio 2022 e rinnova gli organi sociali

approvazione Bilancio Eni S.p.A. 2022

attribuzione dell’utile di esercizio 2022 di 5,403 miliardi alla riserva disponibile
dividendo annuale 2023 di 0,94 euro per azione

nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale
approvazione del Piano di Incentivazione di Lungo Termine 2023-2025

approvazione della politica in materia di remunerazione 2023-2026 e voto favorevole sui
compensi corrisposti

autorizzazione al Consiglio di Amministrazione all’acquisto e alla disposizione di azioni
proprie

eventuale utilizzo delle riserve disponibili a titolo e in luogo del dividendo 2023
eventuale utilizzo della riserva ex lege n. 342/2000 a titolo e in luogo del dividendo 2023
annullamento azioni proprie gia in portafoglio

autorizzazione al CdA per I'annullamento azioni proprie che saranno acquistate

nell’ambito del nuovo piano di buyback con la finalita di remunerare gli Azionisti

Roma, 10 maggio 2023 — L’Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli Azionisti che si & tenuta in

data odierna ha deliberato:

(parte ordinaria)

L

I'approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2022 di Eni S.p.A. che chiude con I'utile di
5.403.018.837,87 euro;

I'attribuzione dell’utile di esercizio di 5.403.018.837,87 euro alla riserva disponibile;

la determinazione in 9 del numero degli Amministratori e nomina del Consiglio di Amministrazione e
del Presidente del Consiglio di Amministrazione per la durata di tre esercizi, con scadenza alla data
dellAssemblea che sara convocata per I'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2025, nelle

persone di:



¢

¢

Giuseppe Zafarana, Presidente(*;
Claudio Descalzi, Consigliere");

Elisa Baroncini, Consigliere!";
Massimo Belcredi, Consigliere®®;
Roberto Ciciani, Consigliere!";

Carolyn Adele Dittmeier, Consigliere®’;
Federica Seganti, Consigliere"’;
Cristina Sgubin, Consigliere(*;

Raphael Louis L. Vermeir, Consigliere®*.

la determinazione del compenso annuo spettante al Presidente del Consiglio di Amministrazione e

agli altri Consiglieri nella misura, rispettivamente, di 90.000 euro lordi e di 80.000 euro lordi, oltre al

rimborso delle spese per 'assolvimento dell’incarico;

la nomina del Collegio Sindacale e del Presidente del Collegio Sindacale per la durata di tre esercizi

e, comunque, fino alla data dell’Assemblea che sara convocata per I'approvazione del bilancio al 31

dicembre 2025, nelle persone di:

Rosalba Casiraghi, Presidente®*;

Enrico Maria Bignami, Sindaco effettivo®*;
Marcella Caradonna, Sindaco effettivo("*;
Giulio Palazzo, Sindaco effettivo™*;
Andrea Parolini, Sindaco effettivo"*;
Giulia De Martino, Sindaco supplente"*;

Giovanna Villa, Sindaco supplente®*,

la determinazione del compenso annuo spettante al Presidente del Collegio Sindacale e a ciascun

Sindaco effettivo nella misura, rispettivamente, di 85.000 euro lordi e di 75.000 euro lordi, oltre al

rimborso delle spese per 'assolvimento dell'incarico;
ai sensi e per gli effetti dell’art. 114-bis del T.U.F. e dell’art. 2357-ter c.c.:

l'approvazione del Piano di Incentivazione di Lungo Termine 2023-2025, secondo le
condizioni descritte nel Documento Informativo messo a disposizione insieme alla
Relazione lllustrativa del Consiglio di Amministrazione all’Assemblea, conferendo al
Consiglio di Amministrazione ogni potere necessario per I'attuazione del Piano;

'autorizzazione al Consiglio di Amministrazione a disporre fino a un massimo di 16
milioni di azioni proprie al servizio dell’'attuazione del Piano, autorizzando a tal fine la
disposizione anche delle azioni proprie originariamente destinate al precedente Piano
ILT azionario 2020-2022, per la parte relativa alle azioni non utilizzate, pari a circa 6,7

milioni di azioni.



+ l'autorizzazione al Consiglio di Amministrazione — ai sensi e per gli effetti dell'art. 2357 del codice
civile — a procedere all’acquisto di azioni della Societa, in piu volte, per un periodo fino alla fine di
aprile 2024, per il perseguimento della finalita indicate nella relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione, nei termini e alle condizioni di seguito precisati:

- il numero massimo di azioni da acquistare & pari a n. 337.000.000 azioni ordinarie per
un esborso complessivo fino a 3,5 miliardi di euro, di cui:

= fino a massimo n. 275.000.000 azioni per I'acquisto di azioni proprie finalizzato
alla remunerazione degli Azionisti;
= fino a massimo n. 62.000.000 azioni per la costituzione del c.d. magazzino titoli.

- gli acquisti dovranno essere effettuati nei limiti degli utili distribuibili e delle riserve
disponibili risultanti dall’'ultimo bilancio regolarmente approvato. Quota parte delle riserve
disponibili o degli utili distribuibili saranno vincolati contabilmente, per un importo pari
agli acquisti delle azioni proprie effettuati, tramite l'imputazione a specifica riserva
indisponibile, fintanto che le azioni proprie saranno in portafoglio;

- gli acquisti dovranno essere effettuati ad un prezzo che sara individuato di volta in volta,
avuto riguardo alla modalita prescelta per I'effettuazione dell’operazione e nel rispetto
delle eventuali prescrizioni regolamentari e delle prassi di mercato ammesse
eventualmente applicabili, fermo restando che tale prezzo in ogni caso non dovra
discostarsi in diminuzione o in aumento di oltre il 10% rispetto al prezzo ufficiale
registrato dal titolo Eni S.p.A. nella seduta del mercato Euronext Milan, organizzato e
gestito da Borsa ltaliana S.p.A., del giorno precedente ogni singola operazione di
acquisto;

- gli acquisti dovranno essere effettuati in modo da assicurare la parita di trattamento tra
gli Azionisti e secondo le modalita previste dalla normativa di riferimento e dalle prassi
di mercato ammesse eventualmente applicabili e in particolare:

= sui mercati regolamentati secondo modalita operative stabilite nei regolamenti di
organizzazione e gestione dei mercati stessi, che non consentano I'abbinamento
diretto delle proposte di negoziazione in acquisto con predeterminate proposte di
negoziazione in vendita;

= con le modalita stabilite dalle prassi di mercato ammesse dalla Consob ai sensi
dell’'art. 13 del Regolamento (UE) n. 596/2014 eventualmente applicabili;

= alle condizioni indicate dall'art. 5 del Regolamento (UE) n. 596/2014, cosi come
precisate nella delibera.

+ lautorizzazione al Consiglio di Amministrazione — ai sensi e per gli effetti dell’art. 2357 del codice

civile — a procedere alla disposizione, in una o piu volte, di tutte o parte delle azioni proprie in



portafoglio diverse da quelle acquistate per finalita di remunerazione degli Azionisti, senza limiti
temporali, anche prima di aver esaurito il quantitativo massimo di azioni acquistabile. La vendita e/o
gli altri atti di disposizione e/o utilizzo delle azioni proprie in portafoglio potranno avvenire per il
perseguimento della finalita indicate precedentemente:

- con le modalita ritenute piu opportune e rispondenti all'interesse della Societa e, in ogni
caso, nel rispetto della normativa vigente nonché, ove applicabili, delle prassi di mercato
ammesse pro-tempore vigenti;

- secondo i termini e le condizioni di volta in volta stabiliti dal Consiglio di Amministrazione,
in conformita alle finalita di cui alla presente autorizzazione, nel rispetto dei limiti
eventualmente previsti dalla normativa vigente e dalle prassi di mercato ammesse
eventualmente applicabili.

+ con riferimento all’autorizzazione all’acquisto e alla disposizione di azioni proprie, di conferire al
Consiglio di Amministrazione — con facolta di delega al’Amministratore Delegato e di subdelega
da parte dello stesso — ogni potere occorrente per dare esecuzione alle relative deliberazioni,
ponendo in essere tutto quanto richiesto, opportuno, strumentale e/o connesso per il buon esito
delle stesse, nonché per provvedere all'informativa al mercato richiesta dalla normativa, anche
comunitaria, di riferimento e dalle prassi di mercato ammesse eventualmente applicabili;

+ in conformita con la Politica di Remunerazione degli Azionisti approvata dal Consiglio di
Amministrazione di Eni S.p.A. in data 22 febbraio 2023:

- di approvare la distribuzione, a titolo e in luogo del pagamento del dividendo relativo
all’'esercizio 2023, di una somma di euro 0,94 per azione da operarsi, in tranches, nei mesi di
settembre 2023 (per I'importo di euro 0,24 per azione), novembre 2023 (per I'importo di euro
0,23 per azione), marzo 2024 (per I'importo di euro 0,24 per azione), e maggio 2024(per
I'importo di euro 0,23 per azione)';

- diapprovare I'utilizzo di riserve disponibili per i) il pagamento della tranche di euro 0,24 prevista
per il mese di settembre 2023 - utilizzando a tal fine anche 'ammontare residuo (di euro
188.978.048,40) della riserva ex Lege 342/2000 il cui utilizzo & stato oggetto di deliberazione
da parte dellAssemblea dell’11 maggio 2022 — e ii), se necessario, per il pagamento delle
tranches successive;

- di delegare il Consiglio di Amministrazione a dare attuazione alle deliberazioni di cui sopra,
accertando di volta in volta la sussistenza delle condizioni di legge ai fini della distribuzione

delle riserve.

11l pagamento della prima tranche sara effettuato il 20 settembre 2023 - con data di stacco cedola il 18 settembre 2023 e
record date il 19 settembre 2023 - e il pagamento della seconda tranche sara effettuato il 22 novembre 2023 - con data di
stacco cedola il 20 novembre 2023 e record date il 21 novembre 2023.



(parte straordinaria)

+ in conformita alla sopracitata Politica di Remunerazione degli Azionisti:

- di approvare la riduzione - con le modalita e nei termini di cui all'art. 2445 del codice civile,
cosi come richiamato dall’art. 13 della Legge n. 342/2000 - della “Riserva di rivalutazione
Legge n. 342/2000” per euro 2.300.000.000,00;

- diapprovare, per lo scopo di cui sopra, I'utilizzo del predetto importo di euro 2.300.000.000,00
ovvero, in subordine - qualora l'osservanza delle previsioni di legge richieste per il
completamento della procedura di cui all’art. 2445 del codice civile non dovesse consentirne
limmediato I'utilizzo in tempo utile per I'erogazione delle successive tranches ovvero venisse
ritenuto necessario od opportuno nell'interesse degli azionisti, procedere in altro modo a tali
fini - 'utilizzo di altre riserve disponibili di Eni S.p.A.;

- di delegare il Consiglio di Amministrazione a dare attuazione alle deliberazioni di cui sopra,
accertando di volta in volta la sussistenza delle condizioni di legge ai fini della distribuzione
della riserva.

+ lannullamento di n. 195.550.084 azioni proprie senza valore nominale, mantenendo invariato
'ammontare del capitale sociale e procedendo alla riduzione della relativa riserva per I'importo di
euro 2.399.992.593 (pari al valore di carico delle azioni annullate) e conseguente modifica
dell’'articolo 5.1. dello Statuto sociale conferendo al Consiglio di Amministrazione - con facolta di
delega alllAmministratore Delegato - e facolta di subdelega da parte dello stesso - ogni potere
occorrente per dare esecuzione alla delibera;

+ lautorizzazione al Consiglio di Amministrazione, all’annullamento fino ad un massimo di n.
275.000.000 azioni proprie senza valore nominale, che verranno eventualmente acquisite in base
all’odierna autorizzazione assembleare rilasciata in sessione ordinaria con la finalita di remunerare
gli Azionisti e la conseguente modifica dell'art. 5, dello Statuto Sociale, nei termini indicati dalla
Relazione del Consiglio all’Assemblea, conferendo al Consiglio di Amministrazione - con facolta di
delega alllAmministratore Delegato - e facolta di subdelega da parte dello stesso - ogni potere

occorrente per dare esecuzione alla delibera.
L’Assemblea ha inoltre approvato la prima sezione e deliberato in senso favorevole sulla seconda
sezione della Relazione sulla Politica di remunerazione 2023-2026 e sui compensi corrisposti nel 2022,

prevista dall’'art. 123-ter, del Testo Unico della Finanza ("Compensi e altre informazioni”).

Infine, ’Assemblea ha respinto la proposta di azione di responsabilita presentata da alcuni azionisti.



| curricula degli Amministratori e dei Sindaci eletti sono disponibili sul sito www.eni.com.

Ai sensi di quanto previsto dall’articolo 1A.2.6.7, comma 3 ultimo alinea, delle Istruzioni al Regolamento
dei Mercati organizzati e gestiti da Borsa Italiana SpA si comunica che alla data odierna Claudio Descalzi
detiene 266.077 azioni Eni.

Note

(1) Tratto dalla lista presentata dall’azionista Ministero del’Economia e delle Finanze, titolare, in via
diretta, del 4,41% del capitale sociale di Eni S.p.A., e che ha conseguito la maggioranza dei voti degli
azionisti che hanno partecipato al’Assemblea, pari al 76,96 %.

(2) Tratto dalla lista presentata da un raggruppamento di azionisti formato da societa di gestione del
risparmio e da altri investitori, titolari, complessivamente, di circa lo 0,76% del capitale sociale di Eni
S.p.A., e votata dalla minoranza degli azionisti che hanno partecipato allAssemblea.

(*) Candidato che ha dichiarato il possesso dei requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge (artt. 147-
ter, comma 4 e 148, comma 3 del Testo Unico della Finanza) richiamati dallo Statuto, al momento della
candidatura o comunque della nomina, nonché dal Codice di Corporate Governance.

Contatti societari Eni:

Ufficio Stampa: Tel. +39.0252031875 — +39.0659822030
Numero verde azionisti (dall’ltalia): 800940924
Numero verde azionisti (dall’estero): + 80011223456
Centralino: +39.0659821

ufficio.stampa@eni.com
segreteriasocietaria.azionisti@eni.com
investor.relations@eni.com

Sito internet: www.eni.com

¥ Follow  @eni
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Eni Shareholders approve 2022 Financial Statements and appoint the
Company bodies at Annual Meeting

e approval of Eni S.p.A. 2022 Financial Statements

e allocation of 2022 net profit equal to €5.403 billion to the available reserve

¢ total dividend 2023 per share of €0.94

e appointment of the Board of Directors and the Board of Statutory Auditors

o approval of the Long-Term Incentive Plan 2023-2025

e approval of the remuneration policy 2023-2026 and resolution in favour of the
remuneration paid

e authorization to the Board of Directors for the purchase and disposal of Eni shares

¢ potential use of available reserves for and in place of the 2023 dividend

¢ potential use of the reserve pursuant to Law 342/2000 for and in place of the 2023
dividend

e cancellation of Eni treasury shares already in portfolio

o authorization to the Board of Directors to cancel treasury shares that will be purchased

for the purpose of remunerating the Shareholders within the new buyback programme

Rome, 10 May 2023 — The Ordinary and Extraordinary Meeting of Eni’'s Shareholders, held today,
resolved the following:

(ordinary part)

+ to approve the statutory financial statements at December 31, 2022 of Eni S.p.A. which report a net
profit amounting to €5,403,018,837.87;

+ to allocate the net profit for the period of €5,403,018,837.87 to the available reserve;

+ to set the number of the Directors at nine, set the term of the office of the Directors and of the
Chairman of the Board so appointed to three financial years, with this term expiring on the date of



*

the Shareholders’ Meeting convened to approve Eni S.p.A. 2025 financial statements and appoint

the Board of Directors and the Chairman of the Board. The Directors are:

- Giuseppe Zafarana, Chairman("*;

- Claudio Descalzi, Director(");

- Elisa Baroncini, Director"*;

- Massimo Belcredi, Director®);

- Roberto Ciciani, Director("*;

- Carolyn Adele Dittmeier, Director®*;
- Federica Seganti, Director"’;

- Cristina Sgubin, DirectorM*;

- Raphael Louis L. Vermeir, Director®*,

to set the annual remuneration of the Chairman of the Board and of the other Directors at 90,000
euro and 80,000 euro pre-tax, respectively, in addition to the reimbursement of expenses for
carrying out the assignment;
to appoint the Statutory Auditors and the Chairman of the Board of Statutory Auditors. The term of
office of the Board of Statutory Auditors and of the Chairman of the Board of Statutory Auditors is
three financial years, expiring on the date of the Shareholders’ Meeting convened to approve Eni
S.p.A. 2025 financial statements. The Statutory Auditors are:
Rosalba Casiraghi, Chairwoman®*;
Enrico Maria Bignami, Standing Auditor®*;
Marcella Caradonna, Standing Auditor(M*;
Giulio Palazzo, Standing Auditor("*;
Andrea Parolini, Standing Auditor("*;
Giulia De Martino, Alternate Auditor("*;
Giovanna Villa, Alternate Auditor@®*,
to set the Chairwoman of the Board of Statutory Auditors’ annual remuneration and of the Standing
Statutory Auditors at 85,000 euro and 75,000 euro pre-tax, respectively in addition to the
reimbursement of expenses for carrying out the assignment;
pursuant to and for the purposes of Art. 114-bis of the Consolidated Law on Financial Intermediation
and of Art. 2357- ter of the Italian Civil Code:
to approve the Long-Term Incentive Plan 2023-2025, under the conditions set forth in the
Informative Document made available along with the Explanatory Report of the Board of
Directors to the Shareholders’ Meeting, granting the Board of Directors all the powers

needed to implement the Plan;



*

to authorize the Board to dispose of up to 16 million treasury shares to serve the
implementation of the Plan, also authorising for this purpose the disposal of the treasury
shares originally allocated to the previous 2020-2022 share-based LTI Plan for the part
related to the shares not used, approximately 6.7 million shares.
to authorise the Board of Directors pursuant to and for the purposes of Art. 2357 of the Italian Civil
Code to proceed with the purchase of shares of the Company, in multiple tranches, for a period up
to the end of April 2024, for the purposes referred to in the Explanatory Report of the Board of
Directors, within the terms and on the conditions set out below:
the maximum number of shares to be purchased is equal to no. 337.000.000 ordinary shares
for a total outlay of up to € 3.5 billion, of which:
= up to a maximum of no. 275,000,000 shares for the purchase of treasury shares for
the purpose of remunerating Shareholders;
= up to a maximum of no. 62,000,000 shares for establishment of the so-called stock
store.
the purchases shall be carried out within the limits of distributable profit and available
reserves as reported in the most recent regularly approved financial statements. In
connection with purchases of treasury shares, an equal amount of the available reserves or
distributable profits will be allocated to a specific restricted reserve as long as the treasury
shares are held;
the purchases shall be made at a price to be determined on a case-by-case basis, having
regard to the procedures selected to execute the transaction and in compliance with any
regulatory requirements and (if applicable) current accepted market practices, which shall
not be more than 10% greater or lower than the official price registered by the Eni S.p.A.
stock in the trading session of the Euronext Milan, organised and operated by Borsa Italiana
S.p.A., on the day before each individual transaction;
purchases of treasury shares shall be executed in such a manner as to ensure equal
treatment of shareholders and in compliance with any regulatory requirements and (if
applicable) current accepted market practices and specifically:
= on regulated markets in accordance with the operating procedures established in
the rules on the organisation and operation of the markets themselves, which do not
permit the direct matching of bids with predetermined offers;
= with the procedures established by market practices accepted by Consob pursuant
to Art. 13 of Regulation (EU) no. 596/2014 (if applicable); and
= under the conditions specified in Art. 5 of Regulation (EU) no. 596/2014, as specified

in this proposed resolution.



+ toauthorise the Board of Directors — under the terms and for the purposes of Art. 2357 of the Italian
Civil Code — to proceed with the disposal, at one or more times, of all or part of the treasury shares
in the portfolio other than those purchased for the purpose of remunerating the Shareholders,
without time limits, also before arriving at the maximum number of purchasable shares. The sale
and/or the actions of disposal and/or use of the treasury shares in the portfolio may occur for the
purposes indicated above:

- with the methods considered most appropriate and in line with the Company’s interests and
in compliance with current regulations and, if applicable, current accepted market practices;

- according to the terms and conditions established each time by the Board of Directors, in
accordance with the purposes pursuant to this authorisation, complying with any limits
provided for in the current regulations and in any applicable accepted market practices.

+ with reference to the authorisation for the purchase and disposal of treasury shares, to grant the
Board of Directors with the authority to delegate to the Chief Executive Officer and for the latter to
sub-delegate all powers necessary to execute the resolutions referred to in the previous points,
taking all actions required, appropriate, instrumental and/or connected with the successful execution
of those resolutions, as well as to provide the market disclosure required by legislation, including
EU rules, and (if applicable) current accepted market practices;

+ in accordance with the Shareholders' Remuneration Policy approved by the Board of Directors of
Eni S.p.A. on February 22, 2023:

to approve the distribution by way of and in place of the payment of the dividend for the year
2023 of €0.94 per share in tranches in September 2023 (for an amount equal to €0.24 per
share), November 2023 (for an amount equal to €0.23 per share), March 2024 (for an
amount equal to €0.24) and May 2024 (for an amount equal to €0.23)";

to approve the use of available reserves i) for the payment of the €0.24 tranche in September
2023 — also using for this purpose the residual amount (€188,978,048.40) of the reserve
pursuant to Law 342/2000, the use of which was resolved by the Shareholders’ Meeting of
May 11, 2022 — and ii) if necessary for following tranches;

to delegate the Board of Directors to implement the above resolutions, verifying from time to

time the existence of the legal conditions for the purposes of distributing the reserve.

(extraordinary part)

+ according to the aforementioned Shareholders' Remuneration Policy:

' The first tranche will be paid on September 20, 2023 (ex-dividend date: September 18, 2023; record date: September 19,
2023) and the second tranche will be paid on November 22, 2023 (ex-dividend date: November 20, 2023; record date:
November 21, 2023).



to approve the reduction - with the methods and terms set out in Art. 2445 of the Italian Civil
Code, as referred to in Art. 13 of Law 342/2000 - of the “Revaluation reserve pursuant to law
342/2000" in the amount of €2,300,000,000.00;

to approve, for the aforementioned purpose, the use of €2,300,000,000.00 or, subordinately
— if compliance with the legal provisions required for the completion of the procedure
pursuant to Art. 2445 of the ltalian Civil Code does not allow completion of the procedure in
good time for payment of subsequent tranches or the interests of shareholders, it is
considered necessary or appropriate to proceed in another way for these purposes — the
use of other available reserves of Eni S.p.A;;

to delegate the Board of Directors to implement the above resolutions, verifying from time to
time the existence of the legal conditions for the purposes of distributing the reserve.

+ to cancel 195,550,084 treasury shares with no par value without changing the amount of the share
capital and reducing the related reserve by the amount of €2,399,992,593 (equal to the carrying
value of the cancelled shares) and related amendment of Art. 5.1 of the By-laws granting to the
Board of Directors — with the authority to delegate to the Chief Executive Officer — and for the latter
to sub-delegate - all powers necessary to execute the resolutions referred to;

+ to authorise the Board of Directors to cancel up to a maximum of 275,000,000 treasury shares with
no nominal value, which will possibly be purchased on the basis of the authorisation of the
Shareholders' Meeting in ordinary session today for the purpose of remunerating the Shareholders
and consequent amendment of Art. 5 of the By-laws, granting the Board of Directors — with the
authority to delegate to the Chief Executive Officer and for the latter to sub-delegate — all powers

necessary to execute the resolution.

In addition, Eni’s Shareholders Meeting also approved the first section and resolved in favour of the
second section of the Report on remuneration policy 2023-2026 and remuneration paid in 2022
provided by Art. 123-ter of Legislative Decree No. 58/1998 (Consolidated Law on Financial

Intermediation).

Finally, the Shareholders’ Meeting rejected the proposed liability action presented by some

shareholders.

The curricula of the Directors and Statutory Auditors appointed are available on www.eni.com.

According to art. IA.2.6.7, p. 3, last alinea, of the Instructions to the Rules of the Markets organized and

managed by Borsa Italiana SpA we inform you that as of today's Claudio Descalzi holds 266,077 Eni



shares.

Note

(1) Drawn from the slate of candidates submitted by the shareholder Ministry of Economy and Finance,
owning, directly, the 4.34% of the Eni S.p.A. share capital, voted by the majority of the shareholders who
have participated in the Shareholders’ Meeting, equal to 76.96%.

(2) Drawn from the slate of candidates submitted by a group of shareholders composed of asset
management companies and other Institutional Investors, owning, jointly, approximately the 0.76% of the
Eni S.p.A. share capital, voted by the minority of the shareholders who have participated in the
Shareholders’ Meeting.

(*) Candidate who declared to hold the independence requirements provided by the law (Articles 147-ter,
paragraph 4 and 148, paragraph 3 of the Consolidated Law on Finance) recalled by the By-law, at the time
of the candidacy or in any case of the appointment, as well as by the Corporate Governance Code for
listed companies.

Company Contacts:

Press Office: Tel. +39.0252031875 — +39.0659822030
Freephone for shareholders (from Italy): 800940924
Freephone for shareholders (from abroad): + 80011223456
Switchboard: +39-0659821

Web site: www.eni.com

¥ Follow @eni
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