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Lista di candidati alla carica di Amministratore depositata da un
raggruppamento di azionisti formato da societa di gestione del
risparmio e da altri investitoritil 14 aprile 2023

1. Raphael Louis L. Vermeir;
2.  Carolyn Adele Dittmeier;

3. Massimo Belcredi.

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla

normativa vigente, dallo statuto sociale e dal Codice di Corporate Governance.

Y Trattasi di: Aberdeen Standard Fund Managers Limited, Allianz, Amundi Asset Management SGR, Anima SGR, APG
Asset Management, BancoPosta Fondi SGR, BNP Paribas Asset Management, Epsilon SGR, Eurizon Capital SA, Eurizon
Capital SGR, Fidelity Funds, Fideuram Asset Management (Ireland), Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset
Management SGR, Interfund Sicav, Generali Investments Partners, Kairos Partners SGR, Legal & General Assurance
(Pensions Management) Limited, Mediobanca SGR, Mediolanum Gestione Fondi SGR e Mediolanum International
Funds Limited.



AVV. GIULIO TONELLI
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spett.le

Eni S.p.A.
Piazzale Enrico Mattei, 1

00144 - Roma

a mezzo posta elettronica certificata: corporate_sesocorp@pec.eni.com

Milano, 14.04.2023

Oggetto: Deposito lista Consiglio di Amministrazione di Eni S.p.A. ai sensi
dell’art. 17 dello Statuto Sociale

Spettabile Eni S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Aberdeen Standard Fund
Managers Limited; Allianz Best Styles Global Equity, Allianz Dynamic Multi
Asset Strategy 50, Allianz Dynamic Multi Asset Strategy 75, Allianz Best Styles
Europe Equity SRI, Allianz Best Styles Europe Equity, Allianz Best Styles Global
Equity SRI, Allianz Dynamic Multi Asset Strategy 15, VermdgensManagement
DividendenStars - Best Styles Sleeve, AZ Dynamic Allocation Plus EQ,
MetallRente Fonds Portfolio, Premium Mandat Dynamic, Allianz Best Styles
Global AC Equity, Allianz FinanzPlan 2050, Allianz FinanzPlan 2045, Premium
Mandate Balance, AGIF RCM Best Styles Euroland, Allianz FinanzPlan 2040,
Allianz TAARA Stiftungsfonds, Allianz FinanzPlan 2035, Allianz FinanzPlan
2030, money mate entschlossen, Allianz Suisso - Strategy Fund - Subfund Allianz
Suisso Flexible Fund, Allianz FinanzPlan 2025, money mate mutig, money mate
moderat; Amundi Asset Management SGR S.p.A. gestore dei fondi: Core Pension
Bilanciato 50% ESG, Seconda Pensione Bilanciata ESG, Core Pension Garantito
ESG, Seconda Pensione Sviluppo ESG, Amundi Sviluppo Italia, Amundi
Risparmio Italia, Amundi Dividendo Italia, Seconda Pensione Espansione ESG,
Core Pension Azionario Plus 90% ESG, Core Pension Azionario 75% ESG,
Amundi Accumulazione Italia Pir 2023, Amundi Luxembourg SA - A-F European
Eq Sustainable Inc; Anima Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Anima Crescita Italia,
Anima [talia, Anima Iniziativa Italia; APG Asset Management N.V., gestore dei
fondi Stichting Depositary APG Minimum Volatility Pool e Stichting
Pensioenfonds ABP, Stichting Depositary APG Developed Markets Equity
Miniminum Volatility Pool; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore dei fondi:
Bancoposta Azionario Euro, Bancoposta Rinascimento, Bancoposta Global Equity
Hedged LTE, Bancoposta Developed Countries, Bancoposta Equity All Country;



Bnp Paribas Asset Management; Epsilon Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Epsilon
QValue, Epsilon QReturn, Epsilon DLongRun, Epsilon QEquity; Eurizon Capital
SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Am Bilanciato Etico, Eurizon Am Flexible
Trilogy, Eurizon Am Global Multiasset 30, Eurizon Am Global Multiasset Ii,
Eurizon Am Obiettivo Controllo, Eurizon Am Obiettivo Stabilita, Eurizon Am Tr
Megatrend, Eurizon Am Tr Megatrend li, Eurizon Pir Italia Azioni, Eurizon Azioni
Italia, Eurizon Rendita, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 40;
Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon Fund comparti: Eurizon AM
SICAV - Global Equity, Eurizon Next - Strategia Megatrend, Eurizon AM SICAV
- Italian Equity, Eurizon AM SICAV - Low Carbon Euro, Eurizon AM SICAV -
Obiettivo Controllo, Eurizon AM SICAYV - Obiettivo Stabilita, Eurizon AM SICAV
- Obiettivo Sviluppo, Eurizon AM SICAV - Social 4 Children ESG, Eurizon AM
SICAV - Absolute Return Solution, Eurizon Investment SICAV - Euro Equity
Insurance Capital Light, Eurizon AM SICAV - Global Dynamic Allocation,
Eurizon Fund - Equity Europe ESG LTE, Eurizon AM SICAYV - Global Multiasset
15, Eurizon AM SICAV - Global Multiasset 30, Eurizon Fund - Equity Europe
LTE, Eurizon Fund - Equity Euro LTE, Eurizon Fund - Equity Italy Smart
Volatility, Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities, Eurizon Fund - Active
Allocation, Eurizon Fund - Equity World Smart Volatility, Eurizon Fund - Equity
Circular Economy, Eurizon AM SICAV - European Equity, Eurizon AM SICAV -
Obiettivo Equilibrio; Fidelity Funds - Italy; Fideuram Asset Management Ireland
gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa Sanpaolo Private
Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano
Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 30, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav
- Interfund Equity Italy; Generali Investments Partners SpA Societa di Gestione del
Risparmio, in qualita di gestore delegato in nome e per conto di: Generali
Investments SICAV Euro Equity, Generali Investments SICAV Euro Equity
Controlled Volatility, Generali Multiportfolio Solutions Sicav Euro Covered Call,
Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia, Generali Smart Funds PIR Valore
Italia, GIS Absolute Return Multi Strategies; Generali Investments Partners SpA
Societa di Gestione del Risparmio, in nome e per conto di Gip Alleanza Obbl.;
Kairos Partners Sgr S.P.A. in qualita di Management Company di Kairos
International Sicav — Comparti Italia e Made in Italy; Legal & General Assurance
(Pensions Management) Limited; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo
Mediobanca ESG European Equity; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.P.A.
gestore del fondo Mediolanum Flessibile Futuro Italia; Mediolanum International
Funds Limited — Challenge Funds — Challenge Italian Equity, provvediamo al
deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di genere individuati dalla
normativa di settore, per la nomina dei componenti del Consiglio di
Amministrazione della Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso della
Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 10 maggio 2023, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144,
precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale
pari al 0,76530% (azioni n. 27.332.759) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,
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fuffo Tonelli B e

Avv, Andrea Ferrero




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

11 sottoscritto Raphael Louis L. Vermeir, nato a Merchtem, il 23.03.1955, codice
fiscale » , residente in
premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Eni S.p.A. (“Societa”) che si terra il giomo 10 maggio 2023, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa

(“Assemblea”),

B) & a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto”) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della
lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina
sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione,
nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa
sugli argomenti posti all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione
ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 fer D.lgs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF") - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in
merito al numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o
controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento
denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di
Amninistrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di
Corporate Governance” (“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet
della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 Jicernbre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

® di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,
dalla regolamentazione e dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

" in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

® di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

* di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n, 162
emanato ai sensi dell'art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998,
come richiamato dall'art. 147-quinquies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
;ig;;:zgi;rsio gzassicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998, 517/1998, ﬂ é
€ 220/2011;
] /



P'assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni
di cui all'art. 2390 del codice civile;

® che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c)
del D.P.CM. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti
S.p.A., Snam S.p.A. o Terna $.p.A. ¢ loro controllate;

di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del
decreto 25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e
requisiti per liscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati alla vendita di

energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto
2017, n. 124%;

di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti, anche tenendo conto dell'impegno
connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero di
cariche negli organi di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa
quotate, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell'Orientamento Incarichi;

® di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147ter, 1V comma, ¢ 148, 11l comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti per la nomina alla
suddetta carica e, pil in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile e, nello specifico:

preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt, 147-ter e 148, comma 3, del TUF
dichiara

- di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate
disposizioni del TUF;

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito

dichiara

- di_possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata
Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corpoiate Governance cui la
Societd ha aderito, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla
valutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

con riferimento alla race. 6 del Codice di Corporate Governance non
esistono circostanze che compromettano la mia indipendenza

dichiara inoltre

" di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di

Corporate Govemance, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

" di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni

rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

® di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonca
a confermare la veridicita dei dati dichiarati ¢ a rendere, nel caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva, nonché di autorizzare la Societa ai sensi e per gli
effetti di cui all’art, 71, comma 4, del D.PR. n. 445 del 2000 a verificare

A



presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/la
sottoscritto/a;

® di essere informatola, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla

Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa  a  procedere con le pubblicazioni di legge per tale

finalita;

dichiara infine

* di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di Amministratore della Societa;

® di non essere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione

all’elezione dell’organo efo degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fcded\
ZoF

Firma:

K. VERMEIR

Luogo e Data;
Londra, 06.04.2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamenio UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all'accettazione della
medesima.



Raphael Louis L. Vermeir

Nato a Merchtem (Belgio) nel 1955, € Consigliere di Eni dal maggio 2020.
Da aprile 2021 é Lead Independent Director. Attualmente & un consulente
indipendente per l'industria petrolifera e mineraria. E un Trustee
della Classical Opera Company di Londra e un consigliere di Malteser
International. E Fellow del Energy Institute e del Royal Institute of
Naval Architects.

Esperienze

Ha cominciato la sua collaborazione con Cun:c:niehillips nel 1979,
lavorando prima nella sezione di marine transpcrtation and production
engineering services a Houston, Texas. In seguito si € occupato delle
upstream acquisitions per I'Europa e I'Africa e ha gestito Conoco's
esplorazione per |'Europa continentale dagli uffici di Parigi.

Nel 1991 Raphael Vermeir si e trasferito a Londra per guidare le business
development activities di refining and marketing in Europa. Nel 1996 e
diventato managing director di Turcas a Istanbul in Turchia. Torna a
Londra nel 1999 per guidare le strategic initiatives in Russia e completa
delle importanti acquisizioni nel Mare del Nord. In seguito € uno dei leader
del integration team durante la fusione di Conoco e Phillips.

Nel 2007 prende la posizione di head of external affairs Europe e nel 2011
diventa presidente delle operazioni in Nigeria.
Dopo di questo e fino al 2015 Vermeir ha ricoperto il ruolo di Vice



Presidente Government Affairs International per ConocoPhillips.

Raphael Vermeir e stato un membro del consiglio di amministrazione di
Oil Spill Response Ltd e fino al 2011 ha ricoperto la carica di Chairman
per la International Association of Qil and Gas Producers per quattro anni
consecutivi. Dal 2016 ad aprile 2021 ha svolto I'attivita di Senior Advisor
per Energy Intelligence e Strategia Worldwide.

Dal 2016 e fino al 2021 e stato Chairman di IP week. Dal 2016 al 2022
ha svolto |'attivita di Senior Advisor per AngloAmerican.

E stato Trustee del St Andrews Prize for the Environment.

Di nazionalita belga, ha conseguito la laurea in Ingegneria Elettrica e
Meccanica dalla Ecole Polytechnique di Bruxelles. Ha ricevuto il Masters
of Science degrees in engineering and management dal Massachusetts

Institute of Technology. Y

TRNJERMEIR

06/0"[{2023




Raphael Louis L. Vermeir

Raphael Louis L. Vermeir was born in Merchtem (Belgium) in 1955 and
has been a Director of Eni since May 2020. From April 2021 he is Lead
Independent Director.

He is currently an independent advisor for the mining and oil industry.
He serves as Trustee the Classical Opera Company in London, as well as
board member of Malteser International. He is Fellow of the Energy
Institute and the Royal Institute of Naval Architects.

Experience

He joined ConocoPhillips in 1979, iuitially working in marine
transportation and production engineering cervices in Houston, Texas. He
then handled upstream acquisitions in Europe and Africa and managed
Conoco's exploration activities in continental Europe from the Paris

headquarters.

In 1991 Vermeir moved to London to lead the business development
activities for refining and marketing in Europe.

In 1996 he became managing director of Turcas in Istanbul (Turkey). He
returned to London in 1999 to lead strategic initiatives in Russia and

to



complete major acquisition deals in the North Sea. He also headed an
integration team during the Conoco-Phillips merger.

In 2007 he became head of external affairs Europe and in 2011 was
appointed as president of operations in Nigeria.

Subsequently and until 2015, Vermeir was Vice President of Government
Affairs International for ConocoPhillips.

Raphael Vermeir was a member of the Board of Directors of Oil Spill
Response Ltd and until 2011 was Chairman of the International
Association of Oil and Gas Producers for four years in a row. Since 2016
and until April 2021 was Senior Advisor for Energy Intelligence and
Strategia Worldwide.

From 2016 and until 2021 he was Chairman of IP week. Since 2016 until
2022 he was Senior Advisor for AngloAmerican.

He served as Trustee of St Andrews Prize for the Environment.

A Belgian national, he graduated in Electrical and Mechanical Engineering
from the Ecole Polytechnique in Brussels. He holds Masters of Science
degrees in engineering and manzgement from the Massachusetts

Institute of Technology.

<IN VERmE 1R
06 ol [2023
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DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il sottoscritto Raphael Louis L. Vermeir, nato a Merchtem, il 23.03.1955,

residente in _ . con riferimento all’accettazione della
candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione della societd Eni S.p.A.,

DICHIARA

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societa.
In fede,

R

Firma

Londra, 06.04.2023
Luogo e Data



SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Raphael Louis L. Vermeir, bon in Merchtem, on 23.03.1955,
with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of
Directors of the company Eni S.p.A.,

HEREBY DECLARES

that he has not administration and control positions in other companies.

Sincerclym\

Signature

London, 6" April 2023
Place and Date



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

La sottoscritta Carolyn Adele Dittmeier, nata a Salem, Massachussetts USA, il
6 novembre 1956,

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Eni S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 10 maggio 2023, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (“Codice di Corporate Governance™)!, per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza, nonché delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di
convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione
della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 ter D.Igs. n. 58 del
24 febbraio 1998 (“TUF”) - tra cui l’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii)
nel documento denominato  “Orientamento  del  Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del
futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23
del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come pubblicati
sul sito internet della Societa,

tutto cio premesso,

la sottoscritta, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

® di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita e
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,

(") 1 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate
Governance, ed ¢ disponibile al seguente link https://www.borsaitaliana.it/comitato-corporate-
governance/codice/codice.htm.




dalla regolamentazione e dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica;

= in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile e di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
europea, ai sensi dell’art. 2383 del codice civile;

= di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita e incompatibilita di
cui al D.lgs. 8 aprile 2013 n. 39, ove applicabili;

= di possedere i requisiti di onorabilita prescritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societa quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162
emanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998,
come richiamato dall’art. 147-quinqguies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
finanziario e assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998, 517/1998,
469/1998 e 220/2011;

= J’assenza di conflitti di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni
di cui all’art. 2390 del codice civile;

= che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. c)
del D.P.C.M. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi e Presiti
S.p.A., Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro controllate?;

= di possedere i requisiti di onorabilita previsti dall’art. 4, comma 1, del
decreto 25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita e
requisiti per l'iscrizione nell'elenco dei soggetti abilitati alla vendita di
energia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto
2017, n. 1247

= di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti, anche tenendo conto dell’impegno
connesso alle proprie attivita lavorative e professionali, del numero di
cariche negli organi di amministrazione e controllo ricoperte in altre societa
quotate, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell’Orientamento Incarichi;

= di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147¢er, IV comma, e 148, 11l comma, TUF)
e regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti per la nomina alla

(%) Al sensi del suddetto D.P.C.M “[...] i membri dell 'organo amministrativo o di controllo, nonché coloro
che rivestono funzioni dirigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto o
indiretto, di natura professionale o patrimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gas
naturale o della trasmissione di energia elettrica, in SNAM S.p.A., TERNA S.p.A., e loro controllate operanti
nel settore del trasporto del gas naturale o nella trasmissione di energia elettrica, non possono rivestire
alcuna carica nell organo amministrativo |...] in Eni S.p.A. e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto,
diretto o indiretto, di natura professionale o patrimoniale con tali societa.”

.



suddetta carica e, piu in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile e, nello specifico:

preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt. 147-ter e 148, comma 3, del TUF
dichiara

- di possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate
disposizioni del TUF;

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito

dichiara

- di possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata
Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato.

Al sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito®, fornisce i seguenti elementi necessari o utili alla
valutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

cfr. curriculum vitae ed elenco degli incarichi

dichiara inoltre

® di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione, degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate Governance, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d’ora la loro pubblicazione;

= di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
professionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati € a rendere, nel caso, una nuova
dichiarazione sostitutiva, nonché di autorizzare la Societa ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare
presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/la
sottoscritto/a;

() Cfr. nota 1.




= di essere informato/a, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

= dj accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I’eventuale nomina alla carica di Amministratore della Societa;

= di non essere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’Assemblea.

In fede, )

Firma:

Milano, 6 aprile 2023

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all’accettazione della
medesima.



Carolyn A. Dittmeier

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Attuali incarichi e ruoli professionali

¢ Presidente del Collegio Sindacale di Assicurazioni Generali S.p.A., da aprile 2014 con fine mandato
28 aprile 2023.

¢+ Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di Alpha Bank S.A., con sede
ad Atene; Chair dellAudit Committee e membro del Corporate Governance, Sustainability e Nomination
Committee, dal 2017. Consigliere incaricato per il monitoraggio del performance in ambito ESG.
Ricopre la medesima posizione per Alpha Services & Holdings S.A., societa quotata, a seguito dell
ristrutturazione societaria/ spin-off nel 2021.

¢ Membro del Collegio Sindacale di Moncler S.p.A., dal 2020.

¢ Consigliere indipendente non esecutivo del Consiglio di Amministrazione di lllycaffé SpA; Chair del
Comitato di Controllo Interno e Rischi, dal 2019.

¢ Consulente/Senior Advisor per la Ferrero International S.A. (con sede in Lussemburgo) dove ricopre la
carica di membro dell’Audit Committee, un comitato consultivo al vertice aziendale, dal 2015.

¢+ Membro del collegio sindacale della Fondazione Bologna University Business School, dal 2021.

¢ Sindaco supplente per ENEL SpA, dal 2022.

Precedenti incarichi e ruoli professionali

¢ Dal 2012 al 2015, Membro dell’Audit Committee della FAO - Food and Agriculture Organization of the
United Nations; Chair dal 2014 al 2015.

¢ Dal 2013 al 2017, Consigliere indipendente di Autogrill S.p.A., ricoprendo anche il ruolo di Presidente
del Comitato Controllo e Rischi, nonché di membro del Comitato Operazioni Parti Correlate.

¢ Dal2014 al 2017, Consigliere indipendente di Italmobiliare S.p.A., ricoprendo anche il ruolo di Presidente
del Comitato Controllo e Rischi, nonché di membro del Comitato Operazioni Parti Correlate.

¢ Dal 2002 al 2014, Responsabile Controllo Interno di Gruppo presso Poste Italiane S.p.A, coordinando
una ristrutturazione significativa della divisione. Ha ricoperto l'incarico di Organismo di Vigilanza ai sensi
del D.Lgs. 231/01 in forma monocratica.

¢ Dal 1999 al 2002, Associate Partner presso KPMG (ltalia), avviando e assumendo responsabilita del
practice Corporate Governance Services.

¢ Dirigente nel Gruppo Montedison/Compart dal 1987 al 1999, con responsabilita del Group Financial
Reporting, e poi della funzione di Internal Auditing di Gruppo.

¢ Dal 1986 al 1987, Financial Manager presso Iniziative Industriali S.p.A.

¢+ Dal 1978 al 1986, revisore presso KPMG (gia Peat, Marwick & Mitchell), inizialmente presso la sede di
Philadelphia, Pennsylvania, U.S.A., poi trasferita a Milano nel 1984 in qualita di Senior Manager.

ISTRUZIONE
Laurea in Economia e Commercio presso la Wharton School, University of Pennsylvania, USA (1978).

Programmi vari di Sviluppo Professionale Continuo

CERTIFICAZIONI ED ABILITAZIONI PROFESSIONALI

Revisore legale (n.20702), Certified Internal Auditor; Certified Risk Management Assurance; Certified Public
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Accountant?.

ALTRE ATTIVITA’ PROFESSIONALI E ACCADEMICHE:

= Membro del Audit Committee Leadership Network (ACLN) partecipando attivamente in incontri di
benchmark tra Chair di Audit Committee di societa europei e nord-americani di grande dimensione.

= [eader nel Gruppo di lavoro dedicato al tema dei rischi e controlli? nellambito di Nedcommunity,
associazione italiana degli amministratori indipendenti quale membro di EcoDa (European Confederation
of Directors Association).

= Visiting professor allUniversita LUISS Guido Carli, con incarichi per corsi in corporate Governance,
internal auditing e risk governance (2010-2015, 2021, 2023).

= Diversi incarichi presso I'Institute of Internal Auditors (lIA) dal 2004 al 2014:
o Consigliere IIA Global (U.S.A.) dal 2007 al 2014; Vice Chairman dal 2013 al 2014

o Presidente dell European Confederation of Institutes of Internal Auditing (Bruxelles),
consigliere dal 2011 al 2012, consigliere dal 2009.

o Presidente del’Associazione Italiana Internal Auditors (AllA) dal 2004 al 2010.

= Assegnataria nel 2017 del Premio Minerva (Federmanager), Donne d’eccellenza, e nel 2014, del Premio
Ambrogio Lorenzetti, categoria Consiglieri di Amministrazione.

PUBBLICAZIONI
Autore dei seguenti libri:
e La Governance dei Rischi (Egea, 2015)
¢ Internal Auditing-Chiave della Corporate Governance (Egea, 2007, 2011).

LINGUE

¢ Inglese, madrelingua; Italiano, fluente; Francese, ottimo

ATTIVITA’ HOBBY
¢ Violino, Sci, Hiking

DATI PERSONALI

¢ Nata il 6 novembre 1956 a Salem, Massachussetts, U.S.A.

¢ Nazionalita: statunitense, italiana

Autorizzo il trattamento dei dati personali presenti nel CV ai sensi del D. Lgs. 2018/101 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679)

1 Attualmente inactive status

2 Coordinando diversi eventi e pubblicazioni tra cui: Roundtable CCR (2022, 2020); Risk Appetite e Risk Governance (2020);
Informativa extra finanziaria (ESG): Survey sull’applicazione del D.Lgs. 254/2016 (2020, 2019, 2018); Cyber Security (2020, 2019);
L’Agenda del Comitato Controllo e Rischi (2016); La Riforma della Revisione — implicazioni per Sindaci e Amministratori (2017); Risk
Governance e Obiettivi Strategici d’Impresa (2015); Come valutare la governance in tema di rischi e controlli (2013).
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Carolyn A. Dittmeier

PROFESSIONAL EXPERIENCE

Current roles

¢ President of the Statutory Audit Committee' of the Assicurazioni Generali S.p.A. ? - from 2014,
concluding 28 April 2023.

¢ Independent member of Board of Directors of Alpha Bank S.A.3, chairing the Audit Committee and
member of the Corporate Governance and Sustainability Committee - since 2017. Director in charge of
monitoring ESG performance.
Covers the same position in Alpha Services & Holdings S.A. (listed company), following the corporate
restructuring/ spin-off in 2021.

¢ Independent member of Board of Directors of lllycafé S.p.A.# chairing the Risk and Control Committee —
since 2019.

¢ Member of the Statutory Audit Committee! of Moncler S.p.A.>- since 2020.

¢ Consultant to Ferrero International S.A.* via membership of the Audit Committee, an advisory body to
the Board - since 2015.

¢ Member of the Statutory Audit Committee' of the Foundation of Bologna University Business School
—since 2021.

¢ Alternate statutory auditor for ENEL S.p.A. (standby only) — since 2022.

Past roles

¢ Member of the Audit Committee of United Nations Food and Agriculture Organization (FAO), 2012 to
2015; Chair from 2014 to 2015.

¢ Independent Director and Chair of the Risk and Control Committee of the Autogrill Group?2, 2013 to 2017.

¢ Independent Director and Chair of the Risk and Control Committee of the Italmobiliare Group?, 2014 to
2017.

¢ Director of Internal Audit of Poste Italiane, coordinating a major restructuring program of the division, 2002
to 2014.

¢ Associate Partner KPMG; set up and managed the Corporate Governance Services practice; 1999 to 2002,

¢+ Manager for the Montedison/Compart Group?, heading Group Financial Reporting, and later Group Internal
Audit; 1987 to 1999.

¢ Financial manager for the investment holding company Iniziative Industriali (Italy), 1986 to 1987.

¢ Financial audit manager for KPMG (then Peat Marwick & Mitchell), Philadelphia, Pennsylvania (USA),

relocating to Milan, Italy in 1984 as Senior Manager; 1978 to 1986.

1 The Statutory Audit Committee (Collegio Sindacale) is a legal oversight body foreseen in Italy which oversees the Board of Directors
governance, Internal Audit, Risk management, Compliance, External Audit and Internal Control, subject also to certain EU directives.

2 Publicly listed multinational company headquartered in Italy.

3 Headquartered in Athens, Greece, operating at group level in Greece, Romania and Cyprus

4 Privately held multinational group (Ferrero, headquartered in Luxembourg; lllycaffe headquartered in Italy) e,
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EDUCATION
¢ Wharton School of the University of Pennsylvania - Bachelor of Science in Economics.
¢ Continuing Professional Education programs

CERTIFICATIONS

¢ Legal Auditor Italy (n.20702), Certified Public Accountant (CPA)3; Certified Internal Auditor (CIA), Certified
in Risk Management Assurance (CRMA).

OTHER PROFESSIONAL ACTIVITIES
¢ Active participant in the Audit Committee Leadership Network (ACLN), which conducts best practice
and education sessions with Audit Committee Chairs of the major multinationals.

¢ Leader of Risk & Control Governance focus group of Nedcommunity, Italian member of European
Confederation of Directors Association — EcoDa, coordinating various conferences and publications®.

¢ Leadership roles in the Institute of Internal Auditors (llA) from 2004 to 2014:
o Board member IIA Global, from 2007-2014; Vice Chair from 2013-2014;
o Chair of the European Confederation of Institutes of Internal Auditing (ECIIA) from 2011 to 2012;
o Chair of the Institute of Internal Auditors, Italy from 2004 to 2010.

¢ Visiting professor at Luiss University, teaching courses in corporate governance, internal auditing and
risk governance, 2010-2015, 2021, 2023.

¢ Received Awards in 2017 - Minerva Award (Federmanager), Women of Excellence and in 2014- Ambrogio
Lorenzetti Award, Board Member category.

PUBLICATIONS
¢+ La Governance dei Rischi (translation: Risk Governance), Egea publishing house, 2015.

¢ Internal Auditing- Chiave della Corporate Governance (franslation: Internal Audit Key to Corporate
Governance), Egea publishing house, 2007 & 2011.

LANGUAGES

English, mother tongue; Italian, fluent; French, proficient
HOBBIES

Violin, Skiing, Hiking

PERSONAL INFORMATION

¢ Born in Salem, Massachusetts, USA on 6th November 1956
¢ Citizenship: EU (ltaly) and U.S.A.

| hereby authorize the use of my personal data in accordance to GDPR 679/16 - European regulation on the protection of personal data.

5 Currently inactive status

6 Coordinated various events and publications which: Roundtable CCR (2022, 2020); Risk Appetite e Risk Governance (2020); Non-
Financial Information (ESG): Survey on the application of EU Directive 95/2014 (2020, 2019, 2018); Cyber Security (2020, 2019);The
Agenda of the Risk and Control Committee (2016); The EU Reform of Audit implications for Board and Audit Committee (2017); Risk

Governance e Strategic Objectives (2015); How to evaluate governance as regards risks and controls (2013).

Page 2 of 2



Carolyn A. Dittmeier

Elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre Societa

Incarichi di amministrazione

Societa Quotata- Settore di attivita Sede Incarico
si, no
Societa italiane:
Illycaffe SpA no Alimentare Trieste Consigliere
indipendente
Societa estere:
Alpha Services and si Holding Atene (Grecia) Consigliere
Holdings S.A. indipendente
Alpha Bank S.A. no Finanziario, bancario | Atene (Grecia) Consigliere
(100% controllato da indipendente
Alpha Services &
Holdings, a seguito
dello spin-off)
Incarichi in ambito di organi di controllo’
Societa Quotata- Settore di attivita Sede Incarico
Si, no
Assicurazioni si Assicurazioni Trieste Presidente Collegio
Generali S.p.A. Sindacale- Incarico
in scadenza, non
rinnovabile, il
28.4.23
Moncler SpA si Abbigliamento Milano Sindaco
Fondazione Bologna | no Accademico Bologna Sindaco
University Business
School

Milan, 6 aprile 2023

Signed

Carolyn Dittmeier

! Esclusa nomina sindaco supplente (cfr CV)




Carolyn A. Dittmeier

List of positions held in Board of Directors or Board of Statutory Auditors

Positions in Board of Directors

Company Listed- Sector Headquartered in Position
yes, no
Italian companies:
Illycaffe SpA no Food & Beverage Trieste, [taly Independent, non
executive Director
Non Italian
companies:
Alpha Services and yes Holding Athens, Greece Independent, non
Holdings S.A. executive Director
Alpha Bank S.A. no Banking & Finance Athens, Greece Independent, non
(100% controlled by executive Director
Alpha Services &
Holdings, following
restructuring and
spin-of¥)
Positions in Board of Statutory Auditors!
Company Listed- Sector Headquartered in Position
yes, no
Assicurazioni yes Insurance Trieste, Italy President Board of
Generali S.p.A. Statutory Auditors,
mandate expiring
definitively 28.4.23
Moncler SpA yes Luxury Clothing Milan, Italy Member Board of
Statutory Auditors
Fondation Bologna | no Accademic Bologna, Italy Member Board of
University Business Statutory Auditors
School

Milan, 6 aprile 2023

Signed

Carolyn Dittmeier

! Excludes “alternative statutory auditor” (position which activates only in substitution of a statutory auditor following resignation)
See CV.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON
ATTESTAZIONLE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI
INDIPENDENZA

I sottoscritto Massimo Beleredi. nato a Brindisi, il 24-2-1962, .

premesso che

A) ¢ stato designato da aleuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di
Amministrazione in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
Ent S.p.A. (“Societa™) che si terra il giorno 10 maggio 2023, in unica
convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei. 1, 00144, o
nel diverso luogo, data ¢ ora. in caso di rettifica e/o modifica efo
integrazione dell’avviso di  convocazione da parte della Societa
(*Assemblea™),

B) ¢ a conoscenza di quanto preseritto dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente. dallo Statuto della Societa (“Statuto™) e dal Codice
di Corporate  Governance promosso dal Comitato per la Corporate
Governance (*Codice di Corporate Governance™)', per la presentazione
della lista dei candidati funzionale alla suddetta elezione, ivi inclusa la
disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza, nonch¢ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di
convocazione, nella Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione
della Socicta sugli argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la
documentazione ivi richiamata (“Relazione™), ex art. 125 rer D.Igs. n. 58 del
24 [ebbraio 1998 (I'UIFT) - tra cui 'orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi™) - (ii)
nel  documento  denominato  “Orientamento  del — Consiglio  di
Amministrazione di Ini SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del
Juturo Consiglio di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23
del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento™), come pubblicati
sul sito internet della Societa,

tutto ¢io premesso,
il soltoseritto. sotto la propria ed esclusiva responsabilitd, ai sensi di legge ¢ di
Statuto. nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,
dichiara
* di non ricadere in alcuna situazione di ineleggibilita, incompatibilita ¢
decadenza prevista in relazione alla carica di Amministratore dalla legge,

(") 1 Codice di Corporate Governance 2020 & pubblicato sul sito internet del Comitato per la Corporate
Governanee,  ed ¢ disponibile  al - sepuente  link  hitps:/Awvww borsaitaliana.it/comitato-corporate-

20 vernanees/e ILli-.'cfcmliuc.iltm.
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dalla regolamentazione ¢ dallo Statuto vigenti, nonché il possesso dei requisiti
normativamente richiesti per la nomina alla suddetta carica:

in particolare, l'inesistenza di cause di ineleggibilita e di decadenza previste
dall'articolo 2382 del codice civile ¢ di interdizioni dall'ufficio di
amministratore adottate nei suoi confronti in uno Stato membro dell'Unione
curopea, a1 sensi dell’art. 2383 del codice civile:

di non trovarsi in una delle situazioni di inconferibilita ¢ incompatibilita di
cui al D.lgs. 8 uprile 2013 n. 39, ove applicabili;

di possedere i requisiti di onorabilita preseritti dalla normativa applicabile e,
specificamente, i requisiti di onorabilita stabiliti per i membri degli organi di
controllo di societd quotate con Decreto ministeriale 30 marzo 2000 n. 162
cmanato ai sensi dell’art. 148, comma 4 del decreto legislativo n. 58/1998.
come richiamato dall’art. 147-quinquies dello stesso decreto, nonché quelli
previsti per la partecipazione di Eni in societa operanti nel settore bancario,
[inanziario ¢ assicurativo dai Decreti ministeriali nn. 144/1998. 517/1998,
469/1998 ¢ 220/201 1;

[Tassenza di conllitt di interesse e di non ricadere in alcuna delle situazioni
di cui all™art. 2390 del codice civile;

che non sussistono le incompatibilita derivanti dall’art. 2, comma 2, lett. ¢)
del D.P.C.M. del 25 maggio 2012, come modificato dal D.P.C.M. del 15
novembre 2019, rispetto a cariche/rapporti in Cassa Depositi ¢ Presiti
S.p.AL, Snam S.p.A. o Terna S.p.A. e loro controllate?;

di possedere 1 requisiti di onorabilitd previsti dall’art. 4, comma 1. del
deereto 25 agosto 2022, n. 164 “Regolamento recante criteri, modalita ¢
requisiti per l'iscrizione nell'clenco dei soggetti abilitati alla vendita di
cnergia elettrica ai sensi dell'articolo 1, comma 81, della legge 4 agosto
2017, n. 124™;

di poter assicurare una disponibilita di tempo adeguata al diligente
adempimento dei compiti attribuiti. anche tenendo conto dell’impegno
connesso alle proprie attivita lavorative ¢ professionali. del numero di
cariche negli organi di amministrazione ¢ controllo ricoperte in altre socicta
quotate. in societd  lnanziarie. bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni, anche ai sensi dell’Orientamento e dell”Orientamento Incarichi:

di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla
vigente disciplina legislativa (artt. 147rer, IV comma, e 148, 11 comma, TUF)
¢ regolamentare (art. 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal Codice di
Corporate Governance. dalla Relazione, dagli Orientamenti per la nomina alla

(<) AL sensi del suddetto DPCN 2| L] 7 membed dell 'organn amministrative o di controllo, nonché colore
ehe rivestono funzioni divigenziali in Cassa Depositi e Prestiti S.p.A. ed abbiano un rapporto, diretto ¢
incivetio, i natra professionale o pairimoniale con societa operanti nel settore del trasporto del gay
naturale o della trasmissione di energia elettrica, in SNAM S.p.A.. TERNA S.p.A., e loro controllate operant
nel settare del trasporto del gas natwrale o pella trasmissione di enervia eletivica, non possono rivesiive
alewne carica nell organo amminisivativo |... ) in Eni S.p.l e sue controllate, né intrattenere alcun rapporto
diretto o indivetto. di natura professionale o patrimoniale con tali societd.”
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suddetta carica e, pit in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto
applicabile e, nello specilico:

preso atto di quanto stabilito
1) dal combinato disposto degli artt, 147-ter e 148, comma 3, del TUF
dichiara

- di_possedere i requisiti di indipendenza cosi come definiti dalle citate
disposizioni del TUT;

2) dalla Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito

dichiara

- di_possedere i requisiti di indipendenza come definiti dalla citata

Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance citato. )‘()\

Ai sensi della Raccomandazione 6 del Codice di Corporate Governance cui la
Societa ha aderito’, fornisce i seguenti clementi necessari o utili alla
ralutazione del Consiglio di Amministrazione sulla sua indipendenza:

a) non & un azionista significativo della societa;

b) non ¢ né ¢ stato nei precedenti tre esercizi, un amministratore esecutivo o
un dipendente della societa, di una socictd da essa controllata avente rilevanza
strategica o di una socictd soltoposta a comune controllo; o di un azionista
signilicativo della societa:

¢) non ha n¢ ha avuto, direttamente o indirettamente (ad esempio attraverso
societd controllate o delle quali sia amministratore esecutivo, o in quanto partner di
uno studio professionale o di una societa di consulenza). nei tre esercizi precedenti,
una significativa relazione commerciale, finanziaria o professionale con la societa o
le socicta da essa controllate, o con i relativi amministratori esecutivi o il fop
managementz o con un soggetto che, anche insieme ad altri attraverso un patto
parasociale. controlla la socictd; o, se il controllante ¢ una societd o ente. con i
relativi amministratori esecutivi o il top management:

d) non riceve né ha ricevuto nei precedenti tre esercizi, da parte della
societd. di una sua controllata o della societa controllante, una significativa
remunerazione aggiuntiva rispetto al compenso fisso per la carica ¢ a quello
previsto per la partecipazione ai comitati raccomandati dal Codice o previsti dalla
normativa vigente:

¢) non ¢ stato amministratore della societa per pit di nove esercizi. anche
non consecutivi, negli ultimi dodici esercizi;

[) non riveste la carica di amministratore esecutivo in un’altra societd nella
quale un  amministratore  esecutivo  della  societd abbia un  incarico di
amministatore;

2) non ¢ socio o amministratore di una societa o di un’entitd appartenente
alla rete della societd incaricata della revisione legale della societa:

_ _J (ot 2rusro— PM&“%J&
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h) non ¢ uno stretto familiare di una persona che si trovi in una delle
situazioni di cul ai precedenti punti.
dichiara inoltre

= di depositare il curriculum vitae, corredato dall’clenco degli incarichi di
amministrazione ¢ controllo ricoperti presso altre socicta e rilevanti ai sensi
della disciplina legislativa ¢ regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione. degli Orientamenti, degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate  Governance, nonché copia di un documento di identita,
autorizzando fin d ora la loro pubblicazione:

* di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e
prolessionali;

= di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa. la documentazione idonca
a conlermare la veridicita dei dati dichiarati e a rendere, nel caso. una nuova
dichiarazione sostitutiva, nonché di autorizzare la Societa ai sensi e per gli
effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445 del 2000 a verificare
presso le competenti amministrazioni la veridicita di quanto dichiarato dal/la
sottoscritto/a;

® di essere informato/a, ai sensi ¢ per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 ¢ della normativa
pro tempore vigenie, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa.
anche  con  strumenti  informatici.  esclusivamente  nell’ambito  del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara infine

= (i accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della
Societa e I'eventuale nomina alla carica di Amministratore della Societa:

= di non cssere candidato/a in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo ¢/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,
Firma: d-[@%ﬂzﬂ_ﬂ‘/ }_?*(/(U‘u_)%

Luogo ¢ Data:
g F = 'x -,
M  Slhfeoz3
Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UL n.

67972016 per ogni fine connesso alle attivite correlate all accettazione della
medesime.

A,



CV MASSIMO BELCREDI

Ordinario di Finanza Aziendale (dal 1998) nella facolta di Economia dell’Universita Cattolica del
S.Cuore di Milano.

Laureato in Economia e Commercio presso 1'Universita Cattolica nel 1987, ¢ ivi stato - in precedenza
- dapprima ricercatore (1991), poi professore associato (1997) di Finanza Aziendale. Ha msegnato
anche presso I"Universita della Svizzera Italiana (Addvanced C ‘orporate Finance - Master (Mse) in
Finance) e I'Universita degli Studi di Bologna (Bankruptcy Law and Economics - Furopean Master
of Law and LEconomics — Erasmus Programme: Finanza Aziendale presso la facolta di Ingegneria).

Ha fondato FIN-GOV (il Centro di ricerche finanziarie sulla corporate governance dell’Universita
Catlolica). di cui ¢ Direttore. Per il Centro cura, tra 1’altro. annualmente, il Rapporto Fin-Gov sulla
corporate governance in Italia; in Cattolica fa parte del Comitato Direttivo di Cor-Gov (Master di 11
livello in Corporate Governance), del Collegio dei docenti del Dottorato in Economia e Finanza o
della Giunta del Dipartimento di Scienze dell’Economia e della Gestione Aziendale.

I: membro dell’ Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA) e dell’ Associazione Docenti di
Economia degli Intermediari Mercati Finanziari (ADEIMF). E inoltre membro del Comitato
Scientifico di Rivista bancaria (Minerva Bancaria): & stato membro del Board of Directors, Furopean
Financial Management Association e dell’ Editorial board, Journal of Management and Governance.

I5 autore di numerose pubblicazioni, nazionali ¢ internazionali, soprattutto in materia di corporate
governance, remunerazione degli amministratori, analisi economica del diritto delle societa quotalc,
crisi d’impresa. Per 20 anni (2001-2020) ha curato la realizzazione del Rapporto Assonime-Emittenti
Titoli sull’applicazione del Codice di autodisciplina delle societa quotate. Ha partecipato al gruppo
di lavoro per I"elaborazione del Codice di autodisciplina (edizione 2006).

Dal 2021 ¢ consigliere di amministrazione di Armonia SGR. In precedenza ¢ stato consigligre di

amministrazione presso:

- ERG (2003-2021); Presidente Comitato Controllo e Rischi: componente Comitato Nomine ¢
Compensi:

- BPER (2018-2021): Presidente Comitato Nomine:;

- Gruppo Editoriale 1."Espresso (poi GEDI) (2015-2018): consigliere di minoranza;
componente Comitato Controllo e Rischi: componente Comitato Parti Correlate;

- Arca SGR (2001-2013): Presidente Comitato Controllo Interno; componente Comitato

%



- Banca ltalease (2007-2009): componente Comitato Controllo Interno: componente
Organismo di Vigilanza.
- Pirelli Tyre (2006).
Nel 2014 ha ricevuto il premio “Ambrogio Lorenzetti” per la governance delle imprese, categoria
consiglieri di amministrazione. Dal 2022 ¢ membro del Comitato Scientifico di Nedcommunity.

Abilitato alla professione di Dottore Commercialista, svolge altivita professionali nei seguenti campi:
consulenze tecniche e pareristica su temi di finanza aziendale e di corporate governance. supporto
all’autovalutazione dei CdA., supporto alla predisposizione di remuneration policies. supporto alla
predisposizione di procedure OPC. Ha svolto attivita di induction in materia di corporate governance
per consiglieri e sindaci di primarie societd, quotate ¢ non.

I stato membro dell'ddvisory Board per la trasformazione e privatizzazione delle aziende
municipalizzate del Comune di Roma. Nel 2000 é stato Presidente della commissione per |'esame di
Stato da Dottore Commercialista presso |"Universita Cattolica di Milano; € stato pit volte membro di
commissioni di concorso per la Consob ¢ per I" Autorita per I'Energia e il Gas (AEEG).
SV
f f

- Beleredi M. (2022) La lista del CdA uscente in una prospettiva internazionale, in Rivista delle
Societa, n.2-3, pp.561-567.

Principali pubblicazioni degli ultimi 10 anni

- Beleredi M. e 8. Bozzi (2022) Secondo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in Italia,
|-ducatl.

- Beleredi M. e 5. Bozzi (2021) Primo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate Governance in ltalia,
Educatt.

- Beleredi M. ¢ S. Bozzi (2019) Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy
Implications, in Corporate Ownership & Control, Volume 17, Issue 1, Autumn (Special Issue),
pp.278-291.

- Beleredi M. (2017). I comitato perle nomine: wn incompiuta italiana, editoriale in Diritto bancario,
26/472017.

- Beleredi M., Bozzi S., Ciavarella A. e V. Novembre (2017): Institutional Investors' Activism under
Concentrated Ownership and the Role of Proxy Advisors. Evidence from the Italian Say-on-Pay. in
Corporate Ownership & Control, Volume 14, pp.41-37.

- Beleredi M. Bozzi S., Ciavarella A. ¢ V. Novembre (2015): Proxy Advisors and Shareholder
Engagement. Evidence from Italian say-on-pay. Quaderno di Finanza n.81, Consob.

- Beleredi M. e L. Enriques (2015): Institutional Investor Activism in a Context of Concentrated
Ownership and High Private Benefits of Control: the Case of ltaly, in R. Thomas — I. Hill (eds.)
Research Handbook on Shareholder Power, Edward Elgar, pp.383-403.

- Beleredi M. e L. Caprio (2015): Amministratori indipendenti ¢ amministratori di minoranza: stato
dell'arte ¢ proposte evolutive, in A. Mollo (ed.) Atti dei seminari celebrativi per i 40 anni
dall'istituzione della Consob. Quaderno Giuridico n.9, Consob, pp.19-52.

- Beleredi M., Bozzi S.. Ciavarella A. e V. Novembre (2014): Say-on-Pay in a Confext of
Concentrated Ownership: Evidence from Italy, Quaderno di Finanza n.76, Consob.



- Belcredi M. e G. Ferrarini (eds.) (2013): Boards and Shareholders in European Listed Companies:
Facts, Context and Post-Crisis Reforms, Cambridge University Press.

- Beleredi M. e G. Ferrarini (2013) Corporate Boards, Incentive Pay and Shareholder Activisn in
Lurope: Main Issues and Policy Perspectives in M. Beleredi — G. Ferrarini (eds.) Boards and
Shareholders in luropean Listed Companies.: Facts, Context and Post-Crisis Reforms. Cambridge
University Press, pp.1-66.

- Beleredi M., Bozzi S. e C. Di Noia (2013): Board elections and shareholder activism: The Italian
experiment, in M. Beleredi — G. Ferrarini (eds.) Boards and Shareholders in European Listed
Companies: Facts, Context and Post-Crisis Reforms, Cambridge University Press, pp.365-421.

/B

- “Governance e politiche di dialogo con gli azionisti”. Convegno su “Corporate governance,

Convegni ¢ seminari (principali interventi degli ultimi 10 anni)

sostenibilita, engagement. Presentazione del secondo Rapporto FIN-GOV sulla Corporate
Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano, novembre 2022,

- “La tassonomia delle nuove procedure OPC”, Convegno su “Le nuove procedure per le
operazioni con parti correlate. Sfide organizzative e best practice emergente”. FIN-GOV, Universita
Caltolica. maggio 2022.

- “Presentazione di FIN-GOV ¢ principali risultati sulla  governance™, Convegno su
“Corporate governance, remunerazioni sostenibilita. Presentazione del primo Rapporto FIN-GOV
sulla Corporate Govenance”, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milano. novembre 2021

- Discussant alla presentazione del Rapporto annuale Consob sulla Corporate Governance,
webinar, aprile 2021,

8 “The Remuneration of Independent Directors: Delerminants and Policy Implications™.
Keynote Speech, Plenary Session 4, ICGN Annual Conference, Milano. giugno 2018.

- “Remunerazione degli amministratori ¢ Say-on-Pay”. Seminario di presentazione del
n.2/2014 di Analisi Giuridica dell’ Economia, Roma, febbraio 20135.

- “Iortress ltaly? I Control Enhancing Mechanisms nelle recenti riforme”. Convegno di studio
su “Unione Europea: Concorrenza tra imprese ¢ concorrenza tra stati”, Fondazione Centro nazionale
di prevenzione e difesa sociale. Courmayeur, settembre 2014.

E “Say-on-Pay in a context of concentrated ownership: evidence from lialy”, International
[“inance and Banking Society, Annual Conference, Lisbona, giugno 2014.

- “Amministratori di minoranza e amministratori indipendenti”, Seminario celebrativo per 140
anni dall’istituzione della Consob, Roma. giugno 2014,

- “Executive remuneration in financial and non-financial companies”, ESMA-EBA-EIOPA
Cross-sector seminar on Corporate Governance, Parigi, aprile 2014.

- “Indipendenza degli amministratori e regolamentazione bancaria”, Forum ABI su: La
covernance dell’impresa bancaria: regole ¢ best practices. Roma, maggio 2013.
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- “Sav-on-pay: inquadramento ed esperienze estere”, Conferenza su Il voto sulla politica in
rateria di remunerazione: Risultati ottenuti e risultati sperati”, Salone del Risparmio, Milano, aprile

5 3
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Conoscenze linguistiche:

[taliano (madrelingua): Inglese (ottimo); Tedesco (buono).

Milano, 5 aprile 2023

Prof. Massimo Beleredi
j(W\:d—z’L-y 5{/QU@’)\



CV MASSIMO BELCREDI

Professor of Corporate Finance (since 1998). Faculty of conomices, Universita Cattolica del S.Cuore.
Milan.

Graduated in Economics and Business Management from Universita Cattolica in 1987, he was therc
first Research Fellow (1991), then Associate Professor (1997) of Corporate Finance. He also taught
at Universita della Svizzera Italiana (Advanced Corporate Finance - Master (Mse) in Finance) and
University of Bologna (Bankruptey Law and Economics - Kuropean Masier of Law and Economics
— Erasmus Programme; Corporate Finance at the faculty of Engineering).

He founded FIN-GOV (the Center for Financial Research on Corporate Governance at Universita
Cattolica). ol which he is Director. For the Center, he edits, among other things, the annual Fin-Gov
Report on corporate governance in Italy; at Cattolica he is a member of the Steering Committee of
Cor-Gov (Level 1T Master's Degree in Corporate Governance), of the Board of Professors of the Ph.1D
course in Economics and Finance, and of the Board of the Department of Economics and Business
Management.

He is a member of the [talian Academy of Business Administration (AIDEA) and the Association of
Teachers of Economics of Financial Intermediaries Markets (ADEIMF). He is also a member of the
Scientific Committee of Rivista Bancaria (Minerva Bancaria); he was a member of the Board ol
Directors, liuropean Financial Management Association and the Editorial board, Journal of
Management and Governance.

He is the author of numerous publications, both national and international, mainly on corporatc
governance, directors' remuneration. law & finance, and bankruptcy law & cconomics. For 20 years
(2001-2020). he edited the Assonime-Emittenti Titoli Report on the application of the ltalian Sell-
Regulatory Code of Listed Companies. He was also part of the working group for the development
ol the Code (2006 edition).

Since 2021 he has been a board member of Armonia SGR. Previously he was a director at:

- ERG (2003-2021): Chairman. Audit and Risk Committce: member, Nomination and
Compensation Commitiee;

- BPER (2018-2021): Chairman, Nomination Committee;

- Gruppo Editoriale L'Espresso (later GEDI) (2015-2018); minority director; member, Audit
and Risk Committce; member, Related Parties Transactions Committee;

- Arca SGR (2001-2013): Chairman, Audit and Control Committee; Jnembelj/}:msatmn

Commitlee; )
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- Banca ltalease (2007-2009): member, Audit and Control Committee; member, Supervisory
RBody d.1. 231/2001;
- Pirelli Tyre (20006).
In 2014. he received the "Ambrogio Lorenzetti" award for corporate governance, board of directors
category. He has been a member of the Scientific Committee of Nedcommunity since 2022.

Licensed as a Certified Public Accountant, he carries out professional activities in the following
fields: technical advice on corporate finance and corporate governance issues, support to the self-
assessment of Boards of Directors, support to the preparation of remuneration policies, support to the
preparation of RPT procedures. He has conducted induction on corporate governance issues for
directors and statutory auditors of listed and unlisted companies.

He was a member of the Advisory Board for the transformation and privatization of the municipal
companics of the Municipality of Rome. In 2000, he chaired the commission for the State
Examination for Chartered Accountant at the Universita Cattolica of Milan: he has been a member of
competition commissions for Consob and the Energy and Gas Authority (AEEG).

- Beleredi M. (2022) La lista del CdA uscente in una prospettiva internazionale (The slate of
candidates submitted by the oulgoing Board: an international perspective), in Rivista delle Societa,
n.2-3, pp.561-567.

Main publication (last 10 years)

- Beleredi M. and S. Bozzi (2022) Second FIN-GOV Report on Corporate Governance in Italy,
l:ducatt.

- Beleredi M. and S. Bozzi (2021) First FIN-GOV Report on Corporate Governance in ltaly, Educatt.

- Beleredi M. and S. Bozzi (2019) Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy
Implications, in Corporate Ownership & Control, Volume 17, Issue 1, Autumn (Special Issue).
pp-278-291.

- Beleredi M. (2017), Il comitato per le nomine: un'incompiuia italiana (The nomination commillee:
an unfinished work), editorial in Diritto bancario, 26/4/2017.

- Beleredi M., Bozzi S., Ciavarella A. and V. Novembre (2017): Institutional Investors' Activism
under Concentrated Ownership and the Role of Proxy Advisors. Evidence from the Italian Say-on-
Pay, in Corporate Ownership & Control, Volume 14, pp.41-57.

- Beleredi M.. Bozzi S.. Ciavarella A. and V. Novembre (2015): Proxy Advisors and Shareholder
Fngagement. Ividence from Italian sav-on-pay, Quaderno di Finanza n.81, Consaob.

- Beleredi M. and L. Enriques (2015): Institutional Investor Activism in a Context of Concentrated
(Onvenership and High Private Benefits of Control: the Case of ltaly, in R. Thomas - I. Hill (eds.)
Research Handbook on Shareholder Power, Edward Elgar, pp.383-403.

- Beleredi M. and L. Caprio (2015): Amministratori indipendenti ¢ amministratori di minoranza:
stato dell 'arte e proposte evolutive (Independent Directors and Minority Directors: state of the art
and evolutionary proposals, in A. Mollo (ed.) Atti dei seminari celebrativi per 1 40 anni
dall'istituzione della Consob. Quaderno Giuridico n.9, Consob, pp.19-52. j
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- Beleredi M., Bozzi S.. Ciavarella A. and V. Novembre (2014): Say-on-Pay in a Context of
Concentrated Ownership.: Evidence firom Iltaly. Quaderno di Finanza n.76, Consob.

Beleredi M. and G. Ferrarini (eds.) (2013): Boards and Sharcholders in European Listed
Companies: Facts, Context and Post-Crisis Reforms, Cambridge University Press.

- Beleredi M. and G. Ferrarini (2013) Corporate Boards. Incentive Pay end Shareholder Activism in
Lurope: Main Issues and Policy Perspectives in M. Beleredi — G. Ferrarini (eds.) Boards and
Shareholders in European Listed Companies. Facts, Context and Post-Crisis Reforms, Cambridge
University Press, pp.1-66.

- Beleredi M., Bozzi S. and C. Di Noia (2013): Board elections and shareholder activism: The lialian
experiment, in M. Beleredi — G. Ferrarini (eds.) Boards and Shareholders in European Listed
Companics: Facts, Context and Post-Crisis Reforms, Cambridge University Press, pp.365-421.

W
Conferences and seminars (main speeches, last 10 years) £

- “Governance e politiche di dialogo con gli azionisti” (Corporate governance and dialogue
with sharcholders), Conference “Corporate governance, sustainibility, engagement. Presentation of
the second IFIN-GOV Report on Corporate Govenance™, FIN-GOV, Universita Cattolica, Milan,
november 2022,

- “La tassonomia delle nuove procedure OPC™ (A taxonomy of the “new” Related Parties
Transactions Procedures), Conference “7he new RPT procedures. Organizational Challenges and
emerging best practice”. FIN-GOV, Universita Cattolica, may 2022.

- “Presentazione di FIN-GOV e principali risultati sulla governance™ (A presentation of FIN-
GOV and main results of the Report on corporate governance), Conference “Corporate governance,
directors ' remuneration sustainability. Presentation of the first FIN-GOV Report on Corporate
Governance”, FIN-GOV. Universita Cattolica, Milan, november 2021

- Discussant, Consob annual report on Corporate Governance, webinar, april 2021.

- “The Remuneration of Independent Directors: Determinants and Policy Implications™.
Keynote Speech. Plenary Session 4, I[CGN Annual Conference, Milan, june 2018.

- “Remunerazione degli amministratori e Say-on-Pay” (Director Remuneration and Say-on-
Pay), Seminar, Presentation of the issue n.2/2014 of Analisi Giuridica dell’Economia, Roma, [cbruary
2015.

- “LFortress ltaly? 1 Control Enhancing Mechanisms nelle recenti riforme™ (Fortress Italy?
Control Enhancing Mechanisms in recent reforms), Conference “European Union: Competition

between companies and between states™, Fondazione Centro nazionale di prevenzione e difesa
sociale, Courmayeur, scptember 2014,

- “Say-on-Pay in a context of concentrated ownership: evidence from lialy”, International
Finance and Banking Society, Annual Conference. Lisboa, June 2014.

- Cmministratori di minoranza e amministratori indipendenti” (Minority directors and
independent directors). Seminar for the 40th anniversary of Consob, Rome, june 2014,

Plorrienr Prlrcast:



- “lxecutive remuneration in financial and non-financial companies”, ESMA-EBA-EIOPA
Cross-sector seminar on Corporate Governance. Paris, april 2014,

- “Indipendenza degli amministratori e regolamentazione bancaria™ (Directors’ Independence
and Banking Regulation). Forum ABIL: Governance of the Banks: rules and best practices, Rome, may
2013.

. “Say-on-pay: inquadramento ed esperienze estere” (Say-on-Pay: general framework and
international experience, Conference “Say-on-Pay: expectations and actual results”), Salone del
Risparmio, Milan, april 2015. ‘.

AP,
Language skills:

ltalian (native speaker): English (fluent): German (good).

Milan, 5 april 2023

Prof. Massimo Beleredi
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DICHIARAZIONLE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA®

Il sottoscritto Massimo Beleredi, nato a Brindisi, il 24-2-1962, _
. . con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica
di Consiglicre di Amministrazione della societd Eni S.p.A.,

DICHIARA

di ricoprire I"incarico di consigliere di amministrazione presso la societa Armonia SGR S.p.A..

In fede,

Firma

Milano. 5/4/2023



SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Massimo Beleredi, born in Brindisi., on 24 February 1962,
S . with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
ol Directors of the company Eni S.p.A..

HEREBY DECLARES

that he has a director position in Armonia SGR S.p.A.

Sincerely,
W w
Signature

Milano. 5/4/2023



SELIF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Massimo Beleredi, born in Brindisi, on 24 February 1962,
' . with reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board
ol Directors of the company Eni S.p.A..

HEREBY DECLARES
that he has a director position in Armonia SGR S.p.A.
Sincerely,

W _th

Signature

Milano, 5/4/2023



LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Aberdeen Standard Fund Managers Limited 61.700 0,00173%
Aberdeen Standard Fund Managers Limited 79.744 0,00223%
Aberdeen Standard Fund Managers Limited 138.647 0,00388%
Totale 280.091 0,00784%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125fer D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (i) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della

T +44 (0)20 7463 6000
280 Bishopsgate, London EC2M 4AG F +44 (0)20 7463 6001

abrdn Fund Managers Limited, registered in England (00740118) at 280 Bishopsgate, London EC2M 4AG.
Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority in the United Kingdom.
UKLBS-2023.03.23

abrdn.com



Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

| sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in

T +44 (0)20 7463 6000
280 Bishopsgate, London EC2M 4AG F +44 (0)20 7463 6001

abrdn Fund Managers Limited, registered in England (00740118) at 280 Bishopsgate, London EC2M 4AG.

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority in the United Kingdom.
UKLBS-2023.03.23

abrdn.com



nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si
rendesse necessario.

ook sk ok ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

ook sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

L

Firma degli azionisti

Data 12/04/2023

T +44 (0)20 7463 6000
280 Bishopsgate, London EC2M 4AG F +44 (0)20 7463 6001

abrdn Fund Managers Limited, registered in England (00740118) at 280 Bishopsgate, London EC2M 4AG.

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority in the United Kingdom.
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Allianz (@)

Global Investors

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Allianz Best Styles Global Equity 623,939 0.0175%
Allianz Dynamic Multi Asset Strategy 50 465,440 0.0130%
Allianz Dynamic Multi Asset Strategy 75 423,600 0.0119%
Allianz Best Styles Europe Equity SRI 417,820 0.0117%
Allianz Best Styles Europe Equity 386,300 0.0108%
Allianz Best Styles Global Equity SRI 246,353 0.0069%
Allianz Dynamic Multi Asset Strategy 15 169,567 0.0047%
VermodgensManagement DividendenStars - Best | 154,365 0.0043%
Styles Sleeve

AZ DYNAMIC ALLOCATION PLUS EQ 130,121 0.0036%
MetallRente FONDS PORTFOLIO 106,864 0.0030%
PREMIUM MANDAT DYNAMIC 82,783 0.0023%
Allianz Best Styles Global AC Equity 56,973 0.0016%
Allianz FinanzPlan 2050 49,724 0.0014%
Allianz FinanzPlan 2045 41,793 0.0012%
PREMIUM MANDATE BALANCE 39.489 0.0011%
AGIF RCM Best Styles Euroland 31,116 0.0009%
Allianz FinanzPlan 2040 30,941 0.0009%
Allianz TAARA Stiftungsfonds 30,595 0.0009%
Allianz FinanzPlan 2035 20,266 0.0006%
Allianz FinanzPlan 2030 13,618 0.0004%
money mate entschlossen 8,156 0.0002%
Allianz Suisso - Strategy Fund - Subfund Allianz |5,606 0.0002%
Suisso Flexible Fund

Allianz FinanzPlan 2025 4,997 0.0001%




money mate mutig 4,615 0.0001%
money mate moderat 4,342 0.0001%
Totale 3,549,383 0.0994%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi




Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto ciod si
rendesse necessario.

* ok ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.



La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Al Hewitt

Firma degli azionisti

Data  6th April 2023




Amundi

ASSET MANAGEMENT

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO
DI AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Amundi Asset Management SGR SpA - CORE
PENSION BILANCIATO 50% ESG 23.346 0,00065

Amundi Asset Management SGR SpA -
SECONDA PENSIONE BILANCIATA ESG 30.473 0,00085

Amundi Asset Management SGR SpA - CORE
PENSION GARANTITO ESG 1.264 0,00004

Amundi Asset Management SGR SpA -
SECONDA PENSIONE SVILUPPO ESG 60.253 0,00169

Amundi Asset Management SGR SpA -
AMUNDI SVILUPPO ITALIA 400.000 0,01120

Amundi Asset Management SGR SpA -
AMUNDI RISPARMIO ITALIA 203.090 0,00569

Amundi Asset Management SGR SpA -
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 269.000 0,00753

Amundi Asset Management SGR SpA -
SECONDA PENSIONE ESPANSIONE ESG 181.461 0,00508

Amundi Asset Management SGR SpA - CORE
PENSION AZIONARIO PLUS 90% ESG 47.199 0,00132

Amundi Asset Management SGR SpA - CORE
PENSION AZIONARIO 75% ESG 24.397 0,00068

Amundi Asset Management SGR SpA -

AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 35.000 0,00098
2023

Amundi Luxembourg SA - A-F EUROPEAN EQ

SUSTAINABLE INC 461.162 0,01291

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF)



Amundi

ASSET MANAGEMENT

Totale 1.736.644 0,04863

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”™),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF)



Amundi

ASSET MANAGEMENT

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento FEmittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* ok ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei

2)

relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e

dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

3) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF)



Amundi

ASSET MANAGEMENT

4) e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

5) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionisti

Data 06/04/2023

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A

Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - Ml - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 - amundi.it
Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SAS)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. Iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all'Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM, n. 105 sez. Gestori di FIA e n. 2 sez. Gestori di ELTIF)



ANIMA 7

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di
ENI S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente’), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito
indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

ANIMA SGR — Anima Crescita Italia 500.000 0,014%
ANIMA SGR — Anima Iniziativa Italia 200.000 0,006%
ANIMA SGR — Anima Italia 1.300.000 0,036%
Totale 2.000.000 0,056(%)

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno
10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125¢er D.Igs. n.
58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento
Incarichi) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione
di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione,
a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

ANIMA Sgr S.p.A.

Societa di gestione del risparmio soggetta all’attivita di direzione e coordinamento del socio unico Anima Holding S.p.A.

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 - www.animasgr.it

Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 - Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers.

R.E.A.di Milano n. 1162082 - Albo tenuto dalla Banca d'lItalia n. 8 Sezione dei Gestori di OICVM e n. 6 Sezione dei Gestori di FIA = Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



ANIMA 7

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritto

dichiara inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delega

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto
degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio
di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto ci0 si rendesse necessario.

* ok ok ok sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
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della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 5 aprile 2023

0l

ANIMA SGR S.p.A.
Responsabile Investment Support & Principles

(Armando Carcaterra)
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
APG Asset Management N.V., gestore dei fondi Stichting | 328.733 0.00920%
Depositary APG Minimum Volatility Pool e Stichting
Pensioenfonds ABP
APG Asset Management N.V., gestore dei fondi Stichting | 397.829 0,01114%
Depositary APG Developed Markets Equity Miniminum
Volatility Pool
Totale 726.562 0,02034%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125¢er D.lgs.
n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I'orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di
Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
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1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, IIl comma, del TUF e
144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto
degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

K ok ok sk o3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Claudia Kruse — Managing Director Rene van der Zeeuw — Managing Director

Data 14/04/2023



BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT - 1, boulevard Haussmann — 75009 Paris - France ; Société par actions simplifiée au
capital de 170 573 424 Euros; 319 378 832 RCS Paris —N° VTA: FR93319378832

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % dseiz;li:ale
BNP Paribas Asset Management 31610 0,0018%
BNP Paribas Asset Management 52124 0,0030%
BNP Paribas Asset Management 39628 0,0023%
BNP Paribas Asset Management 38163 0,0022%
BNP Paribas Asset Management 17326 0,0010%
BNP Paribas Asset Management 159872 0,0092%
BNP Paribas Asset Management 33981 0,0019%
BNP Paribas Asset Management 84893 0,0049%
BNP Paribas Asset Management 85863 0,0049%
BNP Paribas Asset Management 63843 0,0037%
BNP Paribas Asset Management 24370 0,0014%
BNP Paribas Asset Management 24071 0,0014%
BNP Paribas Asset Management 180938 0,0104%
BNP Paribas Asset Management 50146 0,0029%

BNP Paribas Asset Management | 597512 0,0342%
BNP Paribas Asset Management 133006 0,0076%

BNP Paribas Asset Management 60015 0,0034%
BNP Paribas Asset Management 63658 0,0039%
BNP Paribas Asset Management 178113 0,0102%
BNP Paribas Asset Management 26596 0,0015%
BNP Paribas Asset Management 125150 0,0072%
BNP Paribas Asset Management 48671 0,0028%
BNP Paribas Asset Management 40819 0,0023%

Totale 2165363 0,124%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei

.~ BNP PARIBAS
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BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT - 1, boulevard Haussmann — 75009 Paris - France ; Société par actions simplifiée au
capital de 170 573 424 Euros; 319 378 832 RCS Paris —N° VTA: FR93319378832

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale
del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del
Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”), come pubblicati sul sito
internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

.~ BNP PARIBAS
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BNP PARIBAS ASSET MANAGEMENT - 1, boulevard Haussmann — 75009 Paris - France ; Société par actions simplifiée au
capital de 170 573 424 Euros; 319 378 832 RCS Paris —N° VTA: FR93319378832

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso
le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

* ok ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti
di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli
Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in
quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Michael Herskovich, Global Head of Stewardship

Firma degli azionisti

Data April 11, 2023

| BN P PARIBAS The sustainable investor for a changing world
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BancoPosta Fondi SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

- - % del capitale
Azionista n. azioni .
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR— BANCOPOSTA AZIONARIO EURO 343.359 0,00961%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR— BANCOPOSTA RINASCIMENTO 174.920 0,00490%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR— BANCOPOSTA GLOBAL EQUITY HEDGED LTE 1.004 0,00003%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA DEVELOPED COUNTRIES 21.864 0,00061%
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR — BANCOPOSTA EQUITY ALL COUNTRY 8.124 0,00023%
Totale 549271 0,01538%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125fer D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico

Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 — 00144 Roma
Gru pPpo T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509

P teitali Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v.
osteltallan€| |gcritta all’Albo delle Societa di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)

Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia



BancoPosta Fondi SGR

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

& sk ok sk sk

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
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BancoPosta Fondi SGR

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti ¢ degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

& sk sk sk ook

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Roma, 05 Aprile 2023

Dott. Stefano Giuliani
Amministratore Delegato
BancoPosta Fondi S.p.A. SGR

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico
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EPSILON SGR

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del cap itale
sociale
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon Qvalue 3.958 0,00011%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon Qreturn 18.116 0,00051%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon Qequity 2.521 0,00007%
Epsilon SGR S.p.A.- Epsilon Dlongrun 519 0,00001%
Totale 25.114 0,00070%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, infer alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Epsilon SGR S.p.A.

Sede Legale Capitale Socale € 5.200.000,00 wv. « Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 11048700154
Piarzetta Ginrdana Dell'Amaore, 3 Sorieta partecipants al Gruppo IVA “Intesa Sanpanin” Partita IVA 11991500015 (T11991500015) . lscritta
20121 Milano - Italia all'Albo delle SGR, al n. 22 nella Sezone Gestori di DICWM - Societd soggetta all'attivita di direzione e coordinamento
Tel. +39 02 8810.2070 di Intesa Sanpaclo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo, iscritto all Albo dei Gruppi
Fax +39 02 7005.7447 Bancari » Socio Unico: Eurizon Capital SGR 5.p.4. . Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia
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presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

& sk ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:
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1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilitd, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

ook sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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Firma degli azionisti

Data 07/04/2023
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del
Azionista n. azioni capitale
sociale
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Rendita 3.959| 0,00011%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Bilanciato Etico 4.819( 0,00013%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Flexible Trilogy 1.8921 0,00005%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Global Multiasset 30 5.159| 0,00014%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Global Multiasset 11 2986 0,00008%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Obiettivo Controllo 3.161 0,00009%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Obiettivo Stabilita 2.631 0,00007%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Tr Megatrend 19.792 0,00055%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Am Tr Megatrend I1 2212 0,00006%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70 353.485| 0,00990%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Azioni Italia 813.700| 0,02278%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Pir Italia Azioni 59.990( 0,00168%
Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 40 303.308| 0,00849%
Totale 1.577.094 0,04416%
premesso che
= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,
avuto riguardo
. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,
tenuto conto
= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
Eurizon Capital SGR S.p.A.
Capitale Sociale € 99.000.000,00 1.v. « Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015
Sede Legale Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaola”, Partita WA 11991500015 (IT11991500015) - Iscritta all'Albo

Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3
20121 Milano - Italia
Tel. +39 02 8810.1

Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

Societs del gruppe [NTESA [

delle 5GR, al n. 3 nella Sezione Gestori di OICVM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA « Societa soggetta allattivita
di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo S.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,
iscritto all"Albo dei Gruppi Bancari « Socio Unico: Intesa Sanpaolo S.p.A. . Aderente al Fondo Nazionale
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richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.Igs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”™),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, IIl comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
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candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

* ok ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

- )
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Firma degli azionisti

Data 07/04/2023
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista numero % del gapitale
azioni sociale
Eurizon AM SICAV - Global Equity 4724 0.000132
Eurizon Next - Strategia Megatrend 109168 0.003057
Eurizon AM SICAV - Italian Equity 202500 0.00567
Eurizon AM SICAYV - Low Carbon Euro 70348 0.00197
Eurizon AM SICAV - Obiettivo Controllo 18299 0.000512
Eurizon AM SICAYV - Obiettivo Stabilita 4425 0.000124
Eurizon AM SICAYV - Obiettivo Sviluppo 2383 0.000067
Eurizon AM SICAV - Social 4 Children ESG 25620 0.000717
Eurizon AM SICAV - Absolute Return Solution 10953 0.000307
Eurizon Investment SICAV]:igEl:Itro Equity Insurance Capital 11632 0.000326
Eurizon AM SICAV - Global Dynamic Allocation 75753 0.002121
Eurizon Fund - Equity Europe ESG LTE 99852 0.002796
Eurizon AM SICAYV - Global Multiasset 15 16273 0.000456
Eurizon AM SICAYV - Global Multiasset 30 18257 0.000511
Eurizon Fund - Equity Europe LTE 61893 0.001733
Eurizon Fund - Equity Euro LTE 41535 0.001163
Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility 92912 0.002601
Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 192500 0.00539
Eurizon Fund - Active Allocation 450000 0.0126
Eurizon Fund - Equity World Smart Volatility 14617 0.000409
Eurizon Fund - Equity Circular Economy 4573 0.000128
Eurizon AM SICAV - European Equity 5 0
Eurizon AM SICAV - Obiettivo Equilibrio 31195 0.000307
Totale 1559417 0.043097

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme o R.C.S, Luxembourg N. B28536 » N. Matricule TVA. : 2001 22 33 923 » N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA LU 19164124 » N 1B.L.C. : 19164124 « IBAN LU19 0024 1631 3496 3800  Societe appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques * Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

sociéte du Groupe [NTESA 77 SNNPAOLO
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avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione [llustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
L Raphael Louis L. Vermeir
2 Carolyn Adele Dittmeier
3 Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge. dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme ® R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TVA. : 2001 22 33 923 » N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 « N. 1 B.L.C. : 19164124 « IBAN LU19 0024 1631 3496 3800 » Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ® Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

sociéte du Groupe [INTESA SANPAOLO
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= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUEF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societda e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome ¢ per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti ¢ le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

Aok ok ok 3k

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilitd, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pit in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme ® R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TVA. : 2001 22 33 923 » N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 « N. 1 B.L.C. : 19164124 « IBAN LU19 0024 1631 3496 3800 » Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des banques ® Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.

sociéte du Groupe [INTESA SANPAOLO
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3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

Aok ok ok 3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Mercoledi, 05 aprile 2023

%«%4“:9—

Emiliano Laruccia

CIO
Siege social Eurizon Capital S.A.
28, boulevard de Kockelscheuer, L-1821 Luxembourg Société Anonyme ¢ R.C.S. Luxembourg N. B28536 ¢ N. Matricule TV.A. : 2001 22 33 923 » N. d'identification
Boite Postale 2062 - L-1020 Luxembourg TVA. LU 19164124 « N. 1 B.L.C. : 19164124 « IBAN LU19 0024 1631 3496 3800 » Société appartenant au groupe

Téléphone +352 49 49 30.1 - Fax +352 49 49 30.349 bancaire Intesa Sanpaolo, Inscrit au Registre italien des bangques * Actionnaire unique: Eurizon Capital SGR S.p.A.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
ENI S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente™), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni sl Sipfale
sociale
FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE
BANKING ASSET MANAGEMENT SGR
(FIDEURAM ITALIA - PIANO AZIONI ITALIA 2.061.000 0,058
PIANO BILANCIATO ITALIA 50
PIANO BILANCIATO ITALIA 30)
Totale 2.061.000 0,058

premesso che

L] ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procedera, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporale Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

u delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
ustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125zer D.lgs.
n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I"orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di
Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(*"Orientamento™), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

FIDEURAM - Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management - Societa di Gestione del Risparmio 5.p.A. Sede Legale: Via
Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'ltalia ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario "Intesa Sanpaola”

iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p A,
societs del oruppa [INTESA [ SNNPAOLO
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. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I'elezione del Consiglio
di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
s Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3 Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla
normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

u I'assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito infernet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, Il comma, del TUF e
144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (*Regolamento
Emitlenti”) e, piu in generale, dallo Statulo e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto
degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Consiglio di Amministrazione della Sociela, unilamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

L O
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La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussislenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pit in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di
Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

% ok % & %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

11 aprile 2023



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE
RC B8074
SIEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista n. azioni sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND 62.000 0,002
EQUITY ITALY)
Totale 62.000 0,002

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144,
o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, infer alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

B delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Hlustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n.
58/98 (“TUF”) - tra cui ’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di
Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento™), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE

RC BEO74
SIEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG
LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

] I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’ Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 11l comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pit
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fise. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di
Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritad competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok % ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilitd, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE
RC B8074
SIEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer
B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto,
della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate
Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

% %k Kk k ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

interfund SICAV

My 0t

Mirco Rota

11 aprile 2023

TELEPHONE: (352) 46 90 90 |



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)
(FONDITALIA EQUITY ITALY)

Totale 1.429.000 | 0,040

1.429.000 {0,040

premesso che

= ¢ stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea™) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio
di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui l’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, R. Mei (Italian) Managing Director, M. Cattaneo (Italian) General Manager, C
Dunne Director, W. Manahan Director, G. Russo (Italian) Director, G. Serafini (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin DO1 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 6369135L

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address: 90 Queen Street, London EC4N 1SA.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BR019168 — VAT n. 654 0421 63

Company of the group INTES4 SPNB‘lO[O



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

Ll I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome ¢ per conto degli stessi ¢ anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

K ock ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei
requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

%k sk sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

W..

Roberto Mei

11 aprile 2023



25 Cannon Street,

® e " London
I e lty ECAM 5TA
T: +44 (0)20 7283 9911

INTERNATIONAL F: +44 (0)20 7961 4850
www.fidelity.co.uk

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Fidelity Funds - Italy 441,000 0.012%
Totale 441,000 0.012%

premesso che

= ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi
richiamata (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui
I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero massimo di
incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del
Consiglio di Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione
ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a termini della
Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK(0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered 1 England and Wales with their registered office
being Oakhill House. 130 Tonbndge Road. Hildenborough Tonbndge. Kent. TN11 9DZ. All these companies are authonized and
regulated by the Fmancial Conduct Authonity with the exception of FIL Life Insurance Limited which 15 authorized by the Prudential
Regulation Authenty and regulated by the Tinancial Conduct Authonty and the Prudential Regulation Authonty.



25 Cannon Street,

® e " London
I e lty ECAM 5TA
T: +44 (0)20 7283 9911

INTERNATIONAL F: +44 (0)20 7961 4850
www.fidelity.co.uk

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle
societa quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che —
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa —
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99
(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si
rendesse necessario.

K ok ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK(0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered 1 England and Wales with their registered office
being Oakhill House. 130 Tonbndge Road. Hildenborough Tonbndge. Kent. TN11 9DZ. All these companies are authonized and
regulated by the Fmancial Conduct Authonity with the exception of FIL Life Insurance Limited which 15 authorized by the Prudential
Regulation Authenty and regulated by the Tinancial Conduct Authonty and the Prudential Regulation Authonty.



25 Cannon Street,

® e o London
I e ltv ECAM 5TA
T: +44 (0)20 7283 9911

INTERNATIONAL F: +44 (0)20 7961 4850
www.fidelity.co.uk

requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo
Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e
dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione,
in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok sk sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Ocean X

Firma degli azionisti

Data 2023.4.11

FIL Investments International (Company No. 1448245) FIL Investment Services (UK0 Limited (Company No. 2016555) Financial
Administration Services Limited (Company No. 1629709) FIL Pensions Management (Company No. 2015142) and FIL Life
Insurance Limited (Company No. 3406905). All these companies are registered 1 England and Wales with their registered office
bemg Oakhill House. 130 Tonbndge Road. Hildenborough, Tonbnidge. Kent. TN11 9DZ. All these compamies are authonzed and
regulated by the Financial Conduct Authority with the exception of FIL Life Insurance Limited which 15 authorized by the Prudential
Regulation Authonty and regulated by the Tinancial Conduct Authonty and the Prudential Regulation Authonty.
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

La sottoscritta Generali Investments Partners SpA Societa di Gestione del Risparmio, in qualita
di gestore delegato in nome e per conto dei sotto indicati azionisti, titolari di azioni ordinarie di
Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente), come specificato nella tabella che segue e con le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Generali Investments SICAV Euro Equity 50.550 0,0016
Generali Investments SICAV Euro Equity Controlled Volatility 179.414 0,005
gEm{ERALI MULTIPORTFOLIO SOLUTIONS SICAV EURO COVERED 23.825 0’0006
Generali Smart Fund PIR Evoluzione Italia 50.000 0’001
Generali Smart Funds PIR Valore Italia 60.000 05001 8
GIS ABSOLUTE RETURN MULTI STRATEGIES 1 129 O’OOOO:”
Totale 364918 0,01

premesso che

= ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove
si procedera, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex
art. 125¢er D.1gs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di

Generali Investments Partners S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata GIP SGR S.p.A.

Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 1.000.000,00 i.v. - Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia
n. 01306320324 - Partita IVA 01333550323

Iscritta allAlbo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 55 e nella Sezione FIA al n. 165

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: https://www.generali-investments.com/ pec: gipsgr@legalmail.it
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Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presenta

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
147ter, 111 comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,
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delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina
del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e
le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse necessario.

* ok ok sk sk

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale
da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* ok ok ok sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

Tim Kainsford

. ~——36E3C450ECOB4BE. . . .
Generali Investments Partners SpA Societa di Gestione del Risparmio

Data 6 aprile 2023
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

La sottoscritta Generali Investments Partners SpA Societa di Gestione del Risparmio, in nome
e per conto dei sotto indicati azionisti, titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente), come specificato nella tabella che segue e con le percentuali di capitale sociale di
seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
GIP ALLEANZA OBBL. 412.840
0,012
Totale 412.840 0.012

premesso che

. ¢ stata convocata [’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove
si procedera, infer alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex
art. 125¢ter D.1gs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

Generali Investments Partners S.p.A. Societa di gestione del risparmio - Denominazione abbreviata GIP SGR S.p.A.

Sede legale: via Machiavelli 4, 34132 Trieste - Capitale sociale € 1.000.000,00 i.v. - Codice Fiscale e Registro Imprese di Venezia Giulia
n. 01306320324 - Partita IVA 01333550323

Iscritta allAlbo delle societa di gestione del risparmio nella Sezione OICVM al n. 55 e nella Sezione FIA al n. 165

Societa soggetta alla direzione e al coordinamento di Generali Investments Holding S.p.A.

sito internet: https://www.generali-investments.com/ pec: gipsgr@legalmail.it
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presenta

. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
147ter, 111 comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per
conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina
del Consiglio di Amministrazione della Societd, unitamente alla relativa documentazione
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autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autoritd competenti e
le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* ok ok sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I’inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance,
dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale
da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e
del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi
della disciplina vigente.

* ok ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega
dirivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

Tim Kainsford

) 36E3CASOECOB4BE.. ) )
Generali Investments Partners SpA Socleta di Gestione del Risparmio

Data 6 aprile 2023
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DIENISp.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societd” e/o “Emittente™), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Axzionista n. azioni % del capitale sociale |
KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 414,000 0.0116% '
Meunagement Company di Kairos International Sicav —
comparto ITALIA) |
KAIROS PARTNERS SGR S.p.A. (in qualita di 66,000 0.0018% |
Management Company di Kairos International Sicav —
comparto MADE IN ITALY)
| Totale 480,000 :; 0.0134%
| :

premesso che

& stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™) ove si procederd, inter alia,
alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Tustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’0.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™) ex art. 125zer D.1gs.
n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societd
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di
Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento™), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I°elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:

Kairos Partners SGRS.p.A.

Via San Prospero, 2 Piaxen di Spagna, 20 Via della Rocca, 21 Cap. Soc. € 5,084,124 i.v.- Iscrizione RegistroImprese Milano -Cf/lva 12825720159 - REA 1590299
20121 Milano - Italia 00187 Roma - Italia 10123 Torino - Halia Iscrizione Albo Societa di Gestione del Risparmio n. 21 - sezi Gestori OICVM - n, 26 - sezione
T+350277 7181 T+390565647 1 T+390113024801 Gestori FIA - Socletd soggetta all'attivitd di direzione e coordinamento di Kairos Investment
F +3902 77 718220 F +39 06 69 647 750 F+390113024844 Management S.;p.A. - Aderente al Fando Nazionale di Garanzia

PEC: kalrospartnerssgr@legalmail it www kairospartners.com
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a Julius Baer Group company

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome |
| T a Raphael Louis L. Vermeir
2, Carolyn Adele Dittmeier
~ Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

= J’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, IIl comma, del TUF e 144 quinquies
del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pit
in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

» di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto
degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del
Consiglio di Amministrazione della Societd, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le
Societa di gestione del mercato, se in quanto ci0 si rendesse necessario.

* ¥ ¥ ¥ %

La lista & corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilitd, I’inesistenza di cause di
ineleggibilitd, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pid in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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a Julius Baer Group company

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso
altre sacietd e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto, della Relazione, degli Orientamenti ¢ degli Orientamenti Incarichi e del Codice di

Corporate Governance;
3) copia di un documento di identita dei candidati.
Ia comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.
* %k k% % k¥

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firma degli azionistt

Data A.Q‘. z&
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI

AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE 3,453,056  |0.10 PCT
(PENSIOINS MANAGEMENT) LTD

Totale 3,453,056 |0.10 PCT

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera, infer alia, alla nomina dei componenti del
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

= a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione™)
ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento’), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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Legal &
General

INVESTMENT MANAGEMENT
LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

1 sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla
base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati
per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto ci0 si rendesse
necessario.

k %k sk sk ok

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza
dei relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita,
I’inesistenza di cause di ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti
di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA
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. . . o\ : , _ INVESTMENT MANAGEMENT
Orientamenti Incarichi, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto

applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e
controllo ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli
Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

ook sk ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si
prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

[ DocuSigned by:

43DB1ES6259E430...

Firma degli azionisti

4/11/2023
Data

Authorised and regulated by the Financial Conduct Authority Legal & General Investment Management Limited
Registered in England and Wales No 02091894
Registered Office: One Coleman Street London EC2R 5AA

Page 3
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SOCIETA GESTIONE RISTARMIO

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

II Azionista n. azioni % del capitale sociale

MEDIOBANCA SGR SPA (Fondo 60.000 0.002
MEDIOBANCA ESG European Equity)

Totale 60.000 0.002

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria dcgli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 10 maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale
Enrico Mattei, 1, 00144, o nel diverso luogo, data ¢ ora, in caso di rettifica e/o modifica
¢/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove
si procederd, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione
tramite il voto di lista,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione della lista dei candidati
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento
tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Ilustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societd sugli argomenti posti
all’0.d.G. dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex
art. 125ter D.gs. n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di
Amministrazione in merito al numero massimo di incarichi negli organi di
amministrazione o controllo in altre societd (“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel
documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di Eni SpA
agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance”
(“Orientamento™), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

IIT presentano

» la seguente lista di candidati nelle persone ¢ nell’ordine indicati per I’elezione del
Consiglio di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
FMedIobanl::ESf;R S.p.A. critta all' Albo delle SGR ex Art. 35 TUF. Apparienente al Gruppeo Bancaro Mediobanca,
o facnopi g Iscnllo all, Albo dsu Geuppu Bmccn Socio unico Medicbancao 5,p.A.. aitivita di direzione e
20121 Milane, llelia SpA

Tal +39 02 85961 311 ‘Adlotente ol Fondo Nosianafe di Garanzie, Cap. Soc. € 10,330,000 v, Parlita IVA: 10536040966

Fax _‘3? 0285961410 Codice fiscale e iscriziane Registro Imprese Milano: 00724830153
medioboncasgr.com



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

jFs Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3 Massimo Belcredi

Tutti 1 candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza

previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa
quotate e dalla normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

- ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odiema, rispettivamente, sul sito intermet dell’Emittente e sul sito intemet della
Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con
delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piul in generale, dallo Statuto e dalla
disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la
nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

* % % %k %

La lista ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei
relativi requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, 1’inesistenza di
cause di ineleggibilitd, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza
previsti dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate
Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché,
piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare
vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi
e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.



MEDIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolaritd del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giomo di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai
sensi della disciplina vigente.

% %k ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori della presente lista, si prega
di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
all@trewsanlawdt /mnelll@trewsanlaw .it; ferrero@trevisanlaw.it.

//

a degll

Data 5/4/202?>
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GESTIONE FONDI

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI
ENI S.p.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti le
percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo | 4.100.000 0,11%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia

Totale 4.100.000 0,11%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1, 00144,
o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di
convocazione da parte della Societa (“Assemblea’”) ove si procedera, infer alia, alla nomina dei
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

- a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di
minoranza,

tenuto conto

o delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
[lustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢er D.1gs. n.
58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al numero
massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa (“Orientamento
Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di Amministrazione di
Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio di Amministrazione, a
termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate Governance” (“Orientamento”),
come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano
. la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per 1’elezione del Consiglio di
Amministrazione della Societa:
Sede Legale Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.
Palazzo Meucci - Via Ennio Doris Capitale sociale euro 5.164,600,00 i.v. - Codice Fiscale - Iscr. Registro Imprese Milano n.
20079 Basiglio (M1} - T +39 02 80481 06611990158 - P. IVA 10540610960 del Gruppo IVA Banca Mediolanum - Societa appartenente
mgf@pec.mediolanum.it al Gruppe Bancario Mediclanum - Societa iscritta all'Albo delle SGR di cui all'Art, 35 del D, Lgs.

58/1998 al numero 6 della Sezione “Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione "Gestori
di FIA" - Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e
www.mediolanumgestionefondi.it coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A. - Societa con unico Socio



@ediolanum

GESTIONE FONDI

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2 Carolyn Adele Dittmeier
3. Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla normativa
vigente.

I sottoscritti Azionisti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla basc delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei
patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell”’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale
per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, 111 comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pil in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio
di Amministrazione della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

# ok ok k ok

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi
requisiti di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di
ineleggibilita, incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla
disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla
Relazione, dagli Orientamenti e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pil in generale da ogni
ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

www.mediolanumgestionefondi.it



(mediolanum

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente,
dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice
di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della
disciplina vigente.

* ok ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it;
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

e
Eiﬁn}degiﬁiionisti

Milano Tre, 6 aprile 2023

www.mediolanumgestionefondi.it
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INTERNATIONAL FUNDS

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI ENI S.p.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di Eni S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente”), rappresentanti
le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

.. o . .
Azionista n. azioni % del capitale sociale

Mediolanum International Funds Limited — Challenge 300,000 0.008400%
Funds — Challenge Italian Equity

Totale 300,000 0.008400%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 10
maggio 2023, in unica convocazione, alle ore 10:00, in Roma, Piazzale Enrico Mattei, 1,
00144, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera, inter
alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla
suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento
e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Societa sugli argomenti posti all’O.d.G.
dell’ Assemblea, inclusa la documentazione ivi richiamata (“Relazione”) ex art. 125¢ter D.1gs.
n. 58/98 (“TUF”) - tra cui I’orientamento del Consiglio di Amministrazione in merito al
numero massimo di incarichi negli organi di amministrazione o controllo in altre societa
(“Orientamento Incarichi”) - (ii) nel documento denominato “Orientamento del Consiglio di
Amministrazione di Eni SpA agli Azionisti sulla composizione ottimale del futuro Consiglio
di Amministrazione, a termini della Raccomandazione 23 del Codice di Corporate
Governance” (“Orientamento”), come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K. Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, J Corrigan,
IFSC E. Fontana Rava (Italian), C. Jaubert (French), M. Hodson.
Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland



@ediolanum

INTERNATIONAL FUNDS

presentano

= la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per I’elezione del Consiglio

di Amministrazione della Societa:

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome
1. Raphael Louis L. Vermeir
2. Carolyn Adele Dittmeier
3, Massimo Belcredi

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti
dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dalla

normativa vigente.

I sottoscritti Azionisti

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa — detengano anche congiuntamente una partecipazione
di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF
e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento

dichiarano inoltre

Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05
L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della
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Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

% %k sk ok ok

La lista e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti
di legge, attestante, altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita,
incompatibilita, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e
regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione, dagli Orientamenti
e dagli Orientamenti Incarichi, nonché, pil in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre
societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della
Relazione, degli Orientamenti e degli Orientamenti Incarichi e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identita dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina
vigente.

* k% ok k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi
ainumeri ditelefono 02/8051133 e difax 02/8690111, e-mail mail@trevisanlaw.it; tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.
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