ALLEGATO “D.2” - MODELLO PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE [PERSONA
GIURIDICA]

REVO Insurance S.p.A. - Assemblea ordinaria degli Azionisti
19 aprile 2023

Integrazione di un membro del Collegio Sindacale e nomina del Presidente

ll/La sottoscritto/a  MAZZUCCO ALESSANDRO
nato/aa__ VENEZIA (VE) i1 04/02/1944

codice fiscale MZZLSNB0O4L7360
residente a VERONA (VR)

attestando con la presente e sotto la propria proponibilita la propria qualita di
PRESIDENTE e legale rappresentantedi__ FONDAZIONE CARIVERONA
codice fiscale / partita IVA__ 00215140237

Azionista della Societa REVO Insurance S.p.A,,

intestatariodin __1.698.447  azioni della stessa Societ3,

 presenta

0 concorre alla presentazione

di una candidatura per l'integrazione di un membro del Collegio Sindacale e nomina del Presidente sinc
all’'approvazione del bilancio per I'esercizio chiuso al 31 dicembre 2023 con l'indicazione del seguente

soggetto:

Nome e Cognome: __ SAVERIO UGOLINI
nato/a a: VERONA (VR)

i-  23/07/1960

ssqndro Maozzuceo

-13-

INFO

DIGITAL
SIGN



Allegati:
- fotocopia del documento di identita;

- conferma di ricezione e/o comunicazione effettuata ai sensi dell'art. 43 del Provvedimento
Congiunto Banca d’ltalia - CONSOB del 13 agosto 2018 recante disciplina delle controparti centrali,
dei depositari centrali e dell'attivita di gestione accentrata c.d. “provvedimento unico sul post

trading”, attestante il possesso azionario in capo all’Azionista presentatore.

Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza e acconsentire a che le indicazioni relative alla identita e
alla percentuale di partecipazione detenuta siano rese pubbliche ai sensi della normativa vigente e
comungque di aver preso visione dell'informativa ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del Regolamento (UE)
2016/679 in materia di protezione dei dati personali (riportata in calce alla presente), e di acconsentire a che
i dati personali raccolti siano trattati dalla REVO Insurance S.p.A. anche con strumenti informatici,

esclusivamente ai fini del procedimento per il quale & resa la presente dichiarazione.

Delego il sig./1a sig.ra HA"‘H/EO T L4 N CHET O , presso il quale eleggo domicilio

ai fini delle eventuali comunicazioni, alla presentazione della presente presso REVQ Insurance S.p.A. e quindi

a compiere ogni altro atto funzionale alla presentazione della sopraindicata candidatura.

INFORMATIVA PER IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali richiesti costituiscono oggetto di trattamento e saranno utilizzati per le finalita strettamente
connesse all’'esecuzione dei connessi adempimenti assembleari e societari, e altresi discendenti da obblighi
dilegge, ivicomprese quelle ad esse strumentali e riferite alla comunicazione dei dati cosi raccolti agli organi

di controllo e vigilanza e ad altre Amministrazioni pubbliche.

REVO Insurance S.p.A.
Modalita operative per I'integrazione del Collegio Sindacale e nomina del
Presidente



-

Il trattamento & eseguito attraverso procedure informatiche e supporti cartacei ad opera del Titolare
direttamente e per mezzo di soggetti autorizzati al trattamento. | dati personali cosi come i documenti esibiti
che li contengono saranno conservati dal Titolare per il tempo necessario all’'espletamento delle finalita per
le quali essi sono stati raccolti, e comungue per il tempo necessario all'adempimento degli obblighi
contrattuali e di quelli derivanti da norme di legge e regolamentari. Il Titolare del trattamento é la Societa
REVO Insurance S.p.A,, con sede in (37135) Verona, Viale dell’Agricoltura 7. L'interessato potra far valere i
propri diritti, rivolgendosi al Titolare del trattamento e per esso al Responsabile della Protezione dei Dati
(DPO) di REVO Insurance con sede in (37135) Verona, Viale dell’Agricoltura 7, email
RPD@revoinsurance.com, come espressi dagli artt. 15 e s.s. del Regolamento Europeo 2016/679 del

Parlamento Europeo e del Consiglio.

REVO Insurance S.p.A.
Modalita operative per I'integrazione del Collegio Sindacale e nomina del
Presidente
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Deutsche Bank S.p.A. - Sede Sociale e Direziane Generale: Piazza del Calendario 3 — 20126 Milana
Capitale Sociale Eura 412,153.993,80 — Numero iscrizione al Regstro delle Imprese di Milano, Codice Fiscale e Partita IVA 01340740956

Adererte al Fondo Interbancario ¢i Tutsla dei Deposti
Adererte al Fonde Nazionzle di Garanzia ex art. 59 decreto legislative n, 58/1938
Iseritta all Albo delle Banche e Capogruepo del Grupoo Deutsche Bank iscritto all Albo dei Gruppi Banzari,

De uts Ch e Ba n k Soggetta all attvita di direzione & coordinamenta della Deutsche Bank AG — Cod. Az, 3104.7

COMUNICAZICONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI GESTIONE ACCENTRATA
(b.Lgs 24/02/19958, n 58 e D.Lgs 24/C6/1898, n 213 e Provv. B.l./Consob 22/32/2208

Milano, 29 marzo 2023

230000089 460140821718000 FONDAZIONE CASSA DI RISPARMIO DI
A. prog. arnic codice cliente VERONA VICENZA BELLUNO E ANCOMNA
aominative
00215140237
codice fiscale = partita TVA
VIA FORTI 3/A
37121 VERONA — (VR)
indirizzo
a richiesta di VV.$s. M

leoge & data di rpascita

con efficacia fino al 4/04/2023, attesta la partecipazione al

La presente comunicazione,
seguenti strumenti

sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato con 1

finanziari:

IT0005513202 AZ. REVO INSURANCE 1.698.447

czdics descrizionsz strumeati finanzlari quantita

Su detti strumenti risultano le seguenti annotazioni:

_/_

La presente certificazione wviene rilasciata per l’esercizio del seguente diritto:

ESERCIZIO DEL DIRITTO DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER
LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL COLLEGGIO SINDACALE
IN RELAZIONE ALL’ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEI SOCI DI
DI REVO INSURANCE S5.P.A.
INDETTA IN UNICA CONVOCAZIONE IL 19 APRILE 2023, ALLE ORE 15.00,
IN VIA F. SASSETTI 32 - 20124 MILANC

Deutsche Bank S.p.A.
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ALLEGATO E - MODELLO DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA E AUTOCERTIFICAZIONE DEL
POSSESSO DEI REQUISITI

REVO Insurance S.p.A. - Assemblea ardinaria degli Azionisti
19 aprile 2023

Integrazione di un membro de} Collegio Sindacale e nomina del Presidente

II/La sottoscritto/a__Ugolini Saverio nato/a a
Verona il  23/07/1960

codice fiscale GLNSVR60L23L781Z

=sesigentae-domicilio professionale: Via Provolo, 26 - 37123 - VERONA (VR)

premesso che

° ¢ stato/a candidato/a da alcuni azionisti quale membro Effettivo e presidente del Collegio
Sindacale, ai fini dell'integrazione del companenti del Collegio Sindacale in occasione
dell'assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti di REVO Insurance S.p.A. (la "Societa" efo
"REVO") che si terrd, in unica convocazione, il 19 aprite 2023 alle ore 15:00,

A) & a conoscenza del requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare vigente - incluse le
disposizioni di cui all'art, 148 del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (anche solo il “TUF"), al Decreto
del Ministero dello Sviluppo Economico del 02 maggio 2022, n, 88 (il "DM 88/2022"} ed al
Decreto del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000 n. 162 (il "DM 162/2000") -, lo Statuto
Saciale e la Politica aziendale per l'identificazione e la valutazione del possesso dei Requisiti e
Criteri di Idonelita alla carica degli esponenti aziendali” vigente (la “Politica”) prescrivono per
I'assunzione della carica di Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che
nell'avviso di convocazione, nel documento denominato "Modalita operative per la
presentazione delle candidature per la nomina dei Presidente del Collegio Sindacale”, reso
disponibile sul sito internet della Societ3;

REVO Insurance S.p.A,

Modallta operatlve per Vintegrazione del Colleglo Sindacale e nomina del
Presidente
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consapevole che, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita

negli atti e Puso di atti falsi o contenenti dati non pill rispondenti a verita sono puntti ai sensi del codice penale

e delle leggi speciali in materia, con la presente

dichiara

di accettare irrevocabilmente, sin d'ora, la predetta candidatura nonché I'eventuale nomina quale
Sindaco Effettivo e Presidente del Collegio Sindacale della Societa.

l'inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita (anche ai sensi delle norme del
Regolamento Conscob adottato con delibera n. 11971 del 14 maggio 1999 {("Regolamento Emittenti"}
relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di indipendenza di cui
all'art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato per la
Corporale Governance ("Codice di Corporate Governance”) - incluso I'art. 2, Raccomandazione 7, del
Codice di Corporate Governance - di onorabilit3, professionalita, competenza e correttezza, ivi inclusi
quelli prescritti dal DM 162/2000 e dal DM 88/2022, nonché come indicati nella Politica €, comunque,
dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto Sociale, dal Codice di Corporate

Governance e, piti in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica
di Sindaco della Societa.

Nello specifico:

{A) REQUISITS DI PROFESSIONALITA E COMPETENZA

di essere in possesso dej requisiti di professionalita e competenza previsti dalla disciplina normativa e
regolamentare vigente e, in particolare, dalla Politica, dagli artt. 8 e 9 del DM 88/2022 nonché dall’art.
148, comma 4, del TUF, come declinato nell’art. 1 del DM 162/2000;

ai sensi dell’art. 8 del DM 88/2022;

r

K

diessere iscritto/a nel registro dei revisori legali tenuto presso il Ministero dell'economia e delle finanze

per effetto del Decreto ministeriale n. del

di NON essere iscritto/a nel registro dei revisori legali tenuto presso il Ministero dell'economia e delie
finanze;

B) REQUISITI DI ONORABILITA, CORRETTEZZA E ALTR E IMPEDITIVE ALL'ASSUNZIONE DEL
CARICA

REVO Insurance S.p.A.
Modalita operative per I'Integrazione del Colleglo Sindacale e nomina del
Presldente
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di essere in possesso dei requisiti di onorabilitd previsti dalla Politica, dall'art. 3 del DM 88/2022 e
dall'art. 2 del DM 162/2000;

di soddisfare i criteri di correttezza nelle condotte personali e professionali pregresse previsti ai sensi
dell'art. 4 del DM 88/2022 e come riportati nella Politica; nel caso in cui sussista una o piti delle situazioni
individuate dall’art. 4, comma 2, del DM 88/2020, di impegnarsi a comunicarie alla Societa, precisando

che tale/i situazione/i non compromette/ano la sussistenza del requisito di correttezza;
di non trovarsi in una delle condizioni di ineleggibilita o decadenza previste dall‘art. 2382 codice civile;

di poter agire con piena indipendenza di giudizio e consapevolezza dei doveri e dei diritti inerenti
all'incarico, nell'interesse delia sana e prudente gestione della Societa e nel rispetto della legge e di ogni
altra norma applicabile, impegnandosi a comunicare alla Societ3, le informazion riguardanti le eventuali
situazioni di cui all'art. 13, comma 1, del DM 88/2022 e |e motivazioni per cui quelle situazioni non

inficiano in concreto l'indipendenza di giudizio;

di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla vigente normativa, avuto riguardo altresl al
regime di incompatibilita di cui all'art. 17 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 3% e alle relative disposizioni di
attuazione relativamente alla societa di revisione KPMG S.p.A, avute riguardo all'incarico di revisione

legale dei conti in essere per gli esercizi 2017-2025.

(C) REQUISITI DI INDIPENDENZA

di essere in possesso del requisiti di indipendenza previsti dallart. 148 del TUF, dall'art. 2,
Raccomandazione 7 del Codice di Corporate Governance delle societa quotate e dall'art. 13 del DM
88/2022 come ripresi dalla Politica;

(D} CAUSE DI SOSPENSIONE

di non ricadere in alcuna delle cause di sespensione di cui all'art. 6 del DM 88/2020;

{E) DISPONIBILITA DI TEMPO E LIMITE AL CUMULO DI INCARICHI

di poter dedicare adeguato tempo allo svolgimento dell'incarico di Presidente del Collegio Sindacale di
REVO ai sensi della Politica e dell'art. 16 del DM 88/2022 e tenuto conto di quanto indicato nelle
“Modalita operative per la presentazione delle candidature per la nomina del Presidente det Collegio

Sindacale”;

REVO Insturance 5.p.A.
Modallta operatlve per l'Integrazione del Colleglo Sindacale € nomina del
Presidente
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X conriferimento ai limiti al numero degli incarichi di cui all'art. 148-his del TUF e agli artt. 144-ducdecies
ss. del Regolamento Emittenti, nonché ai limiti al numero degli incarichi di cui all'art. 16 del DM 88/2022
come ripresi dalla Politica, di rispettare i predetti limiti al numero degli incarichi:

(E) ALTRE CAUSE DI iNCOMPATIBILITA

con riferimento ai divieti di cui all'art, 36 del D.L. n. 201/2011, convertito dalla tegge n. 214/2011 ( c.d.

"divieto diinterlocking") [barrare la casella di riferimento]:

0 dinon ricoprire alcuna carica negli organi gestionali, di sorveglianza e di controllo né funzioni di vertice

di imprese concorrenti operanti nei mercati del cred ito, assicurativi e finanziari;

X di impegnarsi sin da ora a rassegnare le proprie dimissioni dalle eventuali cariche efo funzioni

incompatibili con la carica sindaco di REVO ove nominato dalla predetta Assembles,

dichiara infine

diaver riportato nel curriculum vitae allegato alla presente dichiarazione un'informativa completa, aggiornata
ed esaustivain ordine alle proprie caratteristiche personali e professionali, comprensiva anche degliincarichi

attualmente ricoperti in altre societd, imprese o enti, anche per le finalita di cui all'art. 2400 de! codice civile;

LR E

In allegato:

- curricufum vitae aggiornato alla data odierna;

- copiadel proprio documento di identita in corso di validita.

Luogo e data Firma

Verona, 23/03/2023 —=, "

REVQ Insurance S.p.A.
Modalita operatlve per l'integrazione de! Colleglo Sindacale e nomina del
Presidente




SAVERIO UGOLINI

Avvocato cassazionista
Vicepresidente Consiglio dell'Ordine degli Avvocati di Vetona

Recapiti
Sede: 37123 Verona - Stradone Provolo 26
Telefono: 045 8013540 - 045 8036762
E-mail: saverio.ugolini@avvocatiugolini.it
PEC: avvsaveriougolini@ordineavvocativepec.it

ESPERIENZE PROFESSIONALI

1989 - atruale

1987 - 1989

1986 - 1987

INCARICHI
2022 - attuale

2021 - attuale

2018 - attuale

2018 - 2022

2015 - 2018

2014 - 2017

2014 - 2017

2014 - 2016

2014 - 2016

2010 - 2015

2010 - 2015

Avvacato - Titolare dello Studio legale Ugolini
Principali arce di competenza:

- Dititto ctvile

- Real Estate

- Finance

- Diritto assicurativo, bancatio e fiscale

- Diritto previdenziale

-D. lgs. 231/2001

Minerva Assicurazioni spa
Ufficio legale ¢ liquidazione sinistri

Pratica legale e notarile

BCC Assicurazioni spa

sindaco

Fondo Clessidta Capital Partners 4

membro dell’Advisory Board, quale tapptesentante di Cassa Fotense
Vera Vita spa

sindaco

Vera Protezione spa
sindaco

Generali Italia spa

membro effettivo del collegio sindacale
Citylife spa

presidente del collegio sindacale

Residenze Cyl spa
presidente del collegio sindacale

GBS spa (Generali Business Solutions) e GCS spa (Generali Corporate Services)
sindaco

DAS spa
sindaco

Cassa di Risparmio del Veneto {Gruppo Banca Intesa)
consigliere di amministrazione

Cassa di Risparmio del Veneto (Gruppo Banca Intesa)
membto dell’OdV

Autorizzo il trattamento dei datl personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’ast. 13 del D. Lgs. 196/2003 ¢
alPart. 13 del Regolamento UE 2016/679.




TITOLI E ALBI

2023 - attuale Vicepresidente dell’Ordine degli Avvocati di Verona
2009 - 2022 Delegato nazionale della Cassa di Previdenza Forense
per tte mandati consecutivi
2000 e ss. Consigliere dell'Ordine degli Avvocati di Verona
per tre mandad
2001 Iscrizione all'Albo speciale pert il patrocinio davanti alle giurisdizioni
superiori
1989 Iscrizione all’Albo degli Avvocati di Verona
1985 Laurea in giutisprudenza presso I'Universitd degli Studi di Bologha
LINGUE

Buona conoscenza della lingua inglese sia scritta che patlata

Autorizzo il trartamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs. 196/2003 e
allart. 13 del Regolamento UE 2016/679.
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