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VERBALE NON CONTESTUALE DI ASSEMBLEA
SOCIETA' UNIDATA S.P.A.
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventitre il giorno ventotto del mese di novem-
bre
(28 NOVEMBRE 2023)
in Roma, nel mio studio in via Ulpiano n. 29, io sottoscrit-
to dott. ILARIA VIRGINIA INFELISI, Notaio residente in Roma,
iscritto al Collegio Notarile dei Distretti Riuniti di Roma,
Velletri e Civitavecchia procedo alla redazione e sottoscri-
zione non contestuale del verbale dell'Assemblea in parte or-
dinaria e in parte straordinaria della societa:
- "Unidata S.p.A.", societa costituita in Italia, di naziona-
lita italiana, con sede in Roma, Viale A.G. Eiffel n. 100,
capitale sociale sottoscritto e versato per euro
3.088.661,00 (tremilioniottantottomilaseicentosessantuno vir-
gola zero zero), codice fiscale e numero di iscrizione al Re-
gistro delle Imprese di Roma 06187081002, iscritta al R.E.A.
di Roma al n. 956645 (di seguito "“Unidata” ovvero la “So-
cieta”), tenutasi alla mia costante presenza in data 28 no-
vembre 2023, in Roma, alla via XXIV Maggio n. 43 presso 1lo
studio Chiomenti, in composizione ordinaria e straordinaria.
I1 presente verbale viene redatto su richiesta della so-
cieta, e per essa del Presidente del Consiglio di Amministra-
zione e legale rappresentante BRUNETTI Renato, nato a Roma
il 12 novembre 1952, domiciliato per la carica presso la se-
de sociale, nei tempi necessari per la tempestiva esecuzione
degli obblighi di deposito e pubblicazione richiamati dal-
l'art. 2375 c.c..
Io Notaio do conto di quanto e avvenuto in mia presenza in
forma non contestuale come segue.
Per una migliore intelligibilita del verbale, tutti gli acca-
dimenti assembleari verranno resi con l'uso dell'indicativo
presente. L'Assemblea si e svolta come segue.
"Premesso che 1’Assemblea si riunisce in mia presenza alle
ore 10 e minuti 5, come in appresso descritto, assume la Pre-
sidenza dell’Assemblea, in ossequio allo Statuto della So-
cieta, Renato Brunetti, il gquale mi dichiara che si & riuni-
ta in gquesto luogo e ora 1l’Assemblea della societa Unidata
S.p.A., 1n sede ordinaria e straordinaria, per discutere e
deliberare sul seguente:
ORDINE DEL GIORNO
Parte ordinaria
1. Composizione del Consiglio di Amministrazione; delibera-
zioni inerenti e conseguenti;
2. Integrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell’art.
2401 c.c.:
2.1 nomina di un Sindaco Effettivo;
2.2 nomina di un Sindaco Supplente;
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Parte straordinaria

3. Proposta di frazionamento con rapporto 1:10 delle n.
3.088.661 azioni ordinarie (prive di valore nominale) 1in n.
30.886.610 azioni ordinarie di nuova emissione, aventi le
stesse caratteristiche delle azioni ordinarie emesse.
Approvazione delle modifiche statutarie conseguenti. Delibe-
razioni inerenti e conseguenti.
4. Aumento del capitale sociale a titolo gratuito ai sensi
dell’art. 2442 del codice civile per wun Iimporto di Euro
6.911.339,00, senza emissione di nuove azioni. Approvazione
delle modifiche statutarie conseguenti. Deliberazioni ineren-
ti e conseguenti.
Assume la presidenza dell’Assemblea ai sensi dell’art. 17
dello Statuto, 1l signor Brunetti Renato, comparente della
cui identita personale io Notaio sono certo, il quale

dichiara quanto segue:
1) la presente Assemblea e stata regolarmente convocata in u-
nica convocazione in data 28 novembre 2023, mediante pubbli-
cazione dell'avviso di convocazione in data 24 ottobre 2023
sul sito internet della Societa (www.unidata.it) nonché sul
meccanismo di diffusione "1lInfo" e, per estratto, sulla Gaz-
zetta Ufficiale della Repubblica Italiana;
2) come riportato nell’avviso di convocazione, coloro 1 qua-
1i abbiano diritto di intervenire in Assemblea possono farsi
rappresentare mediante delega scritta ordinaria, ai sensi
dell’art. 135-novies del D. Lgs. 58/1998, come successivamen-
te modificato e integrato (il “TUF”) ovvero mediante delega
al Rappresentante Designato, ai sensi dell'art. 135 - unde-
cies del TUF, individuato in Computershare S.p.A. (il “Rap-
presentante Designato”) ;
3) ai sensi del Regolamento UE 679/2016, i dati dei parteci-
panti all’Assemblea vengono raccolti e trattati dalla So-
cieta esclusivamente ai fini dell’esecuzione degli adempimen-
ti assembleari e societari obbligatori;
4) le azioni della Societa sono ammesse alle negoziazioni
sul mercato regolamentato Euronext Milan - Segmento STAR, or-
ganizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A.;
5) alla luce delle apposite comunicazioni degli intermediari
ai fini dell’intervento alla presente Assemblea dei soggetti
legittimati, effettuate alla Societa con le modalita e nei
termini di cui alle vigenti disposizioni di legge, come pre-
visto anche nell'avviso di convocazione, constatate le pre-
senze, si da atto che sono presenti, in proprio o per dele-
ga, n. 15 azionisti aventi diritto, di cui n. 13 azionisti
portatori di n. 475.616 azioni ordinarie e n. 2 azionisti
portatori di n. 1.750.237 azioni a voto maggiorato per un to-
tale complessivo di 3.976.090 voti corrispondenti
all'82,169329% del numero 4.838.898 diritti di voto comples-
sivi relativi alla totalita delle azioni ordinarie, ivi in-

cluse le azioni per le quali e stata maturata la maggiorazio-




ne del diritto di voto ai sensi dell'art. 8 dello Statuto;

6) che 1l capitale sociale della Societa, pari ad Euro
3.088.661,00, e interamente versato ed € suddiviso 1in n.
3.088.661 azioni ordinarie, senza indicazione di valore nomi-
nale, ciascuna delle quali attribuisce il diritto ad un 1
(un) voto, salvo le (i) n. 1.700.000 azioni ordinarie, per
le quali Uninvest (come infra definito) ha conseguito la mag-
giorazione del diritto di voto, ai sensi dell'art. 8 dello
Statuto nonché le (ii) 50.237 azioni ordinarie, per le quali
l"azionista Giampaolo Rossini ha conseguito la maggiorazione
del diritto di voto, ai sensi del suindicato articolo;

7) che il numero totale dei diritti di voto esercitabili in
Assemblea e pertanto pari a 4.838.898;

8) che la Societa non ha emesso azioni munite di particolari
diritti, salvo quanto previsto dall’art. 8 dello Statuto con
riguardo al voto maggiorato;

9) che per gli Azionisti intervenuti in Assemblea €& pervenuta
alla Societa nei termini di legge la comunicazione dell'in-
termediario abilitato, attestante la legittimazione all'in-
tervento in Assemblea;

10) che, secondo le risultanze del libro soci, delle comunica-
zioni ricevute ai sensi dell'art. 120 del TUF e delle altre
informazioni a disposizione, 1l’unico Azionista titolare di
diritti di voto in misura superiore all’attuale soglia del
5% del capitale sociale rappresentato da azioni con diritto
di voto €& Uninvest S.r.l., titolare di n. 1.700.000 azioni
ordinarie corrispondenti al 55,04% del capitale sociale e
con diritti di voto pari a n. 3.400.000 pari al 70,26% del
totale dei diritti di voto;

11) che non pud essere esercitato il diritto di voto ineren-
te alle azioni per le quali non siano stati adempiuti gli ob-
blighi di comunicazione di cui di cui all’articolo 120 TUF
concernente rispettivamente le partecipazioni rilevanti.

12) che, alla data odierna, la societa detiene n. 49.955 a-
zioni proprie, pari all'l,617% del capitale sociale;

13) che, stando a quanto di conoscenza della Societa, non vi
sono patti parasociali previsti dall’art. 122 del TUF; il
Rappresentante Designato €& invitato a rendere ogni dichiara-
zione richiesta dalla legge, anche in tema di carenza di di-
ritti di voto;

14) che, 1in relazione ai punti all’ordine del giorno della
presente Assemblea, sono stati regolarmente messi a disposi-
zione del pubblico, nei modi e nei termini di legge:

- 1 moduli per l'esercizio del voto per delega, ai sensi de-
gli artt. 135-novies e 135-undecies del TUF;

- la Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione
sulle proposte concernenti le materie all'ordine del giorno,
redatte ai sensi della normativa di legge e regolamentare vi-
gente;

- le proposte di candidatura per l'elezione di un sindaco ef-




fettivo e di un sindaco supplente, corredate della documenta-

zione e delle altre informazioni richieste, ai sensi di quan-
to previsto dallo Statuto e dalla normativa di legge e rego-
lamentare vigente;
15) che non sono state presentate da parte degli Azionisti
richieste di integrazione dell’ordine del giorno dell’Assem-
blea né nuove proposte di deliberazione, ai sensi e nei ter-
mini di cui all’art. 126-bis del TUEF;
16)che non sono pervenute domande prima dell'Assemblea ai
sensi dell'art. 127-ter del T.U.F.;
17) che i1 Rappresentante Designato ha reso noto di non ave-
re alcun interesse proprio rispetto alle proposte di delibe-
razione sottoposte al voto. Tuttavia, tenuto conto dei rap-
porti contrattuali in essere tra 1l Rappresentante Designato
e la Societa relativi, in particolare, all’assistenza tecni-
ca in sede assembleare e servizi accessori, al fine di evita-
re eventuali successive contestazioni connesse alla supposta
presenza di circostanze idonee a determinare 1l’esistenza di
un conflitto di interessi di cui all’art. 135-decies, comma
2, lett. f), del TUF, il Rappresentante Designato ha dichia-
rato espressamente che, ove dovessero verificarsi circostan-
ze 1ignote ovvero in caso di modifica od integrazione delle
proposte presentate all’Assemblea, non intende esprimere un
voto difforme da quello indicato nelle istruzioni;
18) che, ai sensi dell’art. 135-undecies, comma 3 del TUF le
azioni per le quali e stata conferita delega, anche parzia-
le, al Rappresentante Designato, sono computate ai fini del-
la regolare costituzione dell’Assemblea, mentre le azioni in
relazione alle quali non siano state conferite istruzioni di
voto sulle proposte all’ordine del giorno non saranno compu-
tate ai fini del calcolo della maggioranza e della quota di
capitale richiesta per 1’approvazione delle relative delibe-
re e non comporteranno un abbassamento del quorum deliberati-
vo.
Prosegue quindi il Presidente, 1l quale, in relazione all' e-
spletamento dei suoi compiti di verifica della regolare co-
stituzione dell'Assemblea e della legittimazione degli Azio-
nisti,

dichiara quanto segue:
a) partecipano altresl alla presente Assemblea, in presenza:
- con riguardo all'Organo amministrativo, oltre ad esso Pre-
sidente, sono presenti il Vice Presidente del Consiglio di
Amministrazione Marcello Vispi, 1 consiglieri Giampaolo Ros-—
sini, Paolo Bianchi, Barbara Ricciardi e Stefania Argentieri
Piuma, assente giustificata la consigliera Alessandra Bucci;
- con riguardo all'Organo di controllo della Societa sono
presenti il Presidente del Collegio Sindacale Pierluigi Sci-
betta ed i sindaci effettivi Antonia Coppola e Luigi Rizzi;
- sono 1inoltre presenti 1l'ingegner Giacometti Roberto quale
Chief Financial and Legal Officer, 1l'Avvocato Italo De San-




tis dello Studio Chiomenti, il dottor Giorgio Ubaldini di

Computershare S.p.A., la Dottoressa Veronica Ciciriello per
Computershare S.p.A. in qualita di Rappresentante Designato,
1'Avvocato Marta Mariolina Mollicone quale delegata;
- l'elenco nominativo dei partecipanti, anche tramite dele-
ga, con indicazione del numero delle azioni da ciascuno por-
tate, si allega al presente verbale sotto la lettera "A";
c) si é& accertato dell'identita e della legittimazione dei
presenti ad intervenire.
I1 Presidente dichiara pertanto che:
- la presente Assemblea € regolarmente costituita per discu-
tere e deliberare sugli argomenti del suindicato ordine del
giorno.
* Kk %

Trattazione e discussione
Preliminarmente io Notaio faccio presente che, in considera-
zione del fatto che la documentazione relativa a tutti i pun-
ti all'ordine del giorno, predisposta per la presente Assem-
blea, e stata fatta oggetto degli adempimenti pubblicitari
contemplati dalla disciplina di legge e regolamentare appli-
cabile, per esigenze di economia dei lavori assembleari, in
mancanza di richieste 1in senso contrario dell'Assemblea, si
omette la lettura di tutti i1 documenti relativi alla presen-
te riunione, limitando la lettura alle sole proposte di deli-
berazione.

Con riferimento all'approvazione del primo punto della parte

ordinaria all'ordine del giorno (Composizione del Consiglio

di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti),
il Presidente rammenta ai presenti che, per le ragioni indi-
cate nella Relazione Illustrativa messa a disposizione degli
azionisti in conformita con le previsioni di legge, il Consi-
glio di Amministrazione ha ritenuto sottoporre all’Assemblea
la proposta di riduzione del numero degli amministratori in
carica da n. 9 a n. 7.

A tal riguardo si precisa che, ai sensi dell’art. 19 dello
Statuto, la Societa e amministrata da un Consiglio di Ammini-
strazione composto da un minimo di 5 ad un massimo di 9 mem-
bri e che, pertanto, la riduzione del numero degli ammini-
stratori in carica non comporterebbe la necessita di alcuna
modifica statutaria. Il Presidente precisa dunque che, qualo-
ra la presente Assemblea non deliberi in favore della ridu-
zione del numero di membri del Consiglio di Amministrazione,
1l’organo amministrativo procedera alla nomina di due nuovi
amministratori ai sensi dell’art. 2386 del Codice Civile.

Alla luce di gquanto sopra esposto, 11 Presidente sottopone
pertanto all'Assemblea la seguente proposta di delibera:
“L’Assemblea ordinaria di Unidata S.p.A., preso atto della
relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,

delibera
1. di ridurre a sette 11 numero deli membri del Consiglio di




Amministrazione di Unidata S.p.A.”.

I1 Presidente quindi, constatato che non ci sono state varia-
zioni nelle presenze, alle ore 10 e minuti 10 apre la vota-
zione.

I1 Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-
venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-
ra approvata la sopra riportata delibera con:

azioni wvotanti: n. 475.616 azioni ordinarie e n. 1.750.237 a-
zioni a voto maggiorato per un totale di 3.976.090 wvoti di
cui:

- favorevoli n. 3.976.090;

- contrari n. 0;

- astenuti n. 0;

Con riferimento all'approvazione del secondo punto della par-
te ordinaria all'ordine del giorno (Integrazione del Colle-

gio Sindacale ai sensi dell’art. 2401 c.c.: nomina di un Sin-
daco Effettivo; nomina di un Sindaco Supplente) 11 Presiden-
te rammenta che, in ragione delle dimissioni del Dott. Damia-
ni, il Sindaco Supplente Luigi Rizzi e subentrato nella cari-
ca di Sindaco Effettivo in conformita al disposto di cui
all’art. 2401, primo comma, del codice civile, in carica si-
no alla data della presente Assemblea. Al fine di poter ri-
portare il Collegio Sindacale alla composizione prevista dal-
lo Statuto, & necessario procedere in questa sede all’inte-
grazione del Collegio Sindacale mediante la nomina di: (1)
un sindaco effettivo; e (ii) un sindaco supplente.

Premesso quanto sopra, 1l Presidente da atto ai presenti del
fatto che e stata presentata una sola proposta di integrazio-
ne del Collegio Sindacale, messa a disposizione dei presenti
in data anteriore all’odierna riunione assembleare, prove-
niente dall’azionista Uninvest S.r.l. titolare, alla data o-
dierna, di n. 1.700.000 azioni della Societa, pari al 55,04%
del capitale sociale della Societa e corrispondente a n.
3.400.000 diritti di wvoto pari al 70,26% dei diritti di wvoto
della stessa (“Uninvest”), che ha altresl depositato presso
la sede sociale la documentazione a tal fine richiesta

I1 Presidente rammenta inoltre che, ai sensi dell’art. 28
dello Statuto, la presente Assemblea sara chiamata a delibe-
rare con le modalita e maggioranze ordinarie, senza 1’appli-
cazione del meccanismo del voto di lista, nel rispetto delle
applicabili disposizioni di legge e regolamentari vigenti in
materia di equilibrio tra i1 generi e che i Sindaci cosi nomi-
nati scadranno insieme ai componenti del Collegio Sindacale
attualmente in carica.

I1 Presidente, a questo punto, da lettura della proposta per-—
venuta dal socio Uninvest:

“I1 socio Uninvest S.r.l. con sede legale 1in Roma, Viale
A.G. Eiffel n. 100, numero di 1iscrizione al Registro delle
Imprese di Roma 15662561008, titolare di n. 1.700.000 azioni
ordinarie Unidata (pari al 55,04% del capitale sociale della




stessa e al 70,26% dei diritti di voto):

(1) in relazione al punto 2.1 all’ordine del giorno
dell’Assemblea (nomina di un sindaco effettivo),
propone all’Assemblea di confermare nella carica di
sindaco effettivo della Societa, sino all’approva-
zione assembleare del bilancio relativo all’eserci-
zio 2025, 11 Dott. Luigi Rizzi, gia sindaco supplen-
te della Societa e subentrato nella carica di sinda-
co effettivo della Societa a seguito delle dimissio-
ni del sindaco effettivo Dott. Luca Damiani in con-
formita al disposto di cui all’art. 2401, comma 1,
c.c.;

(ii) in relazione al punto 2.2 all’ordine del giorno
dell’Assemblea (nomina di un sindaco supplente),
propone all’Assemblea di nominare 1l Dott. Alberto
Tron quale nuovo sindaco supplente della Societa si-
no all’approvazione assembleare del bilancio relati-
vo all’esercizio chiuso al 31 dicembre 2025."

Il Presidente quindi, constatato che non ci sono state varia-
zioni delle presenze, alle ore 10 e minuti 11 apre la vota-
zione.

Con riferimento al punto 2.1 dell’ordine del giorno (nomina
di un Sindaco Effettivo), 11 Presidente prende gquindi atto
dei voti espressi dagli aventi diritto, proclama i risultati
della votazione e dichiara approvata la sopra riportata deli-
bera al punto (i) con:

azioni votanti: n. 475.616 azioni ordinarie e n. 1.750.237 a-
zioni a voto maggiorato per un totale di 3.976.090 wvoti di
cui:

- favorevoli n. 3.976.090;

- contrari n. 0;

- astenuti n. 0;

Con riferimento al punto 2.2 dell’ordine del giorno (nomina
di un Sindaco Supplente), 1l Presidente prende quindi atto
dei voti espressi dagli aventi diritto, proclama 1 risultati
della votazione e dichiara approvata la sopra riportata deli-
bera al punto (ii) con:

azioni votanti: n. 475.616 azioni ordinarie e n. 1.750.237 a-
zioni a voto maggiorato per un totale di 3.976.090 wvoti di
cui:

- favorevoli n. 3.976.090;

- contrari n. 0;

- astenuti n. 0;

* kK

Con riferimento all’approvazione del primo punto della parte

straordinaria all’ordine del giorno (Proposta di frazionamen-

to con rapporto 1:10 delle n. 3.088.661 azioni ordinarie
(prive di valore nominale) in n. 30.886.610 azioni ordinarie
di nuova emissione, aventi le stesse caratteristiche delle a-

zioni ordinarie emesse. Approvazione delle modifiche statuta-




rie conseguenti. Deliberazioni 1inerenti e conseguenti), il

Presidente illustra 1l’opportunita di procedere con il frazio-
namento delle n. 3.088.661 azioni ordinarie prive di indica-
zione del valore nominale che, alla data odierna, compongono
il capitale sociale della Societa, in n. 30.886.610 nuove a-
zioni ordinarie prive di valore nominale aventi le stesse ca-
ratteristiche di quelle attualmente in circolazione, median-
te ritiro delle azioni ordinarie emesse ed esistenti, ed as-
segnazione, per cilascuna azione ordinaria ritirata ed annul-
lata, di numero 10 azioni di nuova emissione.
I1 Presidente rimanda quindi a quanto gia descritto nella Re-
lazione TIllustrativa del Consiglio di Amministrazione per
maggiori dettagli circa le motivazioni sottese all’operazio-
ne e le modalita tecniche di esecuzione della stessa e sotto-
pone all'Assemblea la seguente proposta di delibera, di cui
io Notaio do lettura:
“L’Assemblea straordinaria di Unidata S.p.A., preso atto del-
la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione,
delibera
1. di approvare la proposta di frazionamento delle n.
3.088.661 azioni ordinarie prive di indicazione del valore
nominale di Unidata S.p.A. in n. 30.886.610 azioni ordinarie
prive di valore nominale, aventi le stesse caratteristiche
delle azioni attualmente in circolazione, con rapporto 1:10,
mediante ritiro e annullamento delle azioni ordinarie Unida-
ta S.p.A. emesse ed esistenti, e assegnazione, per clascuna
azione ordinaria ritirata e annullata, di n. 10 azioni ordi-
narie Unidata S.p.A. di nuova emissione;
2. di modificare il testo dell’articolo 6 del vigente statu-
to sociale, come descritto nella Relazione Illustrativa,; e
3. di conferire al Presidente del Consiglio di Amministrazio-
ne, con facolta di sub-delega a terzi, ogni piu ampio potere
al fine di dare esecuzione alle delibere di cui ai punti 1.
e 2. che precedono, 1ivi incluso, a titolo meramente esempli-
ficativo e non esaustivo, 1l potere di (i) gestire 1 rappor-
ti con qualsiasi organo e/o autorita competente; (ii) sotto-
scrivere e pubblicare ogni documento, atto e/o dichiarazione
a tal fine utile od opportuno, nonché ogni comunicazione e
formalita prevista dalla disciplina legislativa e regolamen-
tare vigente; (iii) provvedere 1in genere a tutto quanto ri-
chiesto, necessario e utile per la completa attuazione delle
delibere stesse; (iv) apportare alle medesime delibere tutte
le modifiche non sostanziali eventualmente richieste dalle
autorita competenti ovvero dal notaio ovvero dal Registro Im-
prese per provvedere alla relativa 1iscrizione, O comunque
dai medesimi delegati ritenute utili od opportune”.
I1 Presidente quindi, constatato che non ci sono state varia-
zioni nelle presenze, alle ore 10 e minuti 15 apre la vota-
zione.

Il Presidente prende quindi atto dei wvoti espressi dagli a-




venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvate le sopra riportate delibere con:

azioni votanti: n. 475.616 azioni ordinarie e n. 1.750.237 a-
zioni a voto maggiorato per un totale di 3.976.090 wvoti di
cui:

- favorevoli n. 3.976.090;

- contrari n. 0;

- astenuti n. 0;

Con riferimento all’approvazione del secondo punto della par-

te straordinaria all’ordine del giorno (Aumento del capitale

sociale a titolo gratuito ai sensi dell’art. 2442 del codice
civile per un Importo di Euro 6.911.339,00, senza emissione
di nuove azioni. Approvazione delle modifiche statutarie con-
seguenti. Deliberazioni inerenti e conseguenti), 11 Presiden-
te illustra ai presenti 1’opportunita di procedere ad un au-
mento gratuito del capitale sociale dall’attuale importo di
Euro 3.880.661 sino ad Euro 10.000.000, senza emissione di
nuove azioni e conseguente modifica dell’art. 6 dello Statu-
to, rammentando altresi che 1’operazione in oggetto e& stata
dettagliatamente descritta nella Relazione Illustrativa del
Consiglio di Amministrazione, alla gquale si rimanda per ogni
dettaglio.
I1 Presidente fa, inoltre, presente che la societa non si
trova 1in alcuna delle condizioni previste dagli articoli
2446 e 2447 del codice civile.
A qguesto punto, prende la parola il Presidente del Collegio
Sindacale, Prof. Pierluigi Scibetta, il quale, a nome del
Collegio Sindacale, dichiara che la proposta sopra esposta
dal Presidente e conforme alle disposizioni statutarie e di
legge vigenti in materia ed ai principi di corretta ammini-
strazione nonché adeguata all’assetto organizzativo, ammini-
strativo e contabile della Societa ai sensi dell’art. 2403
del codice civile e che tutte le azioni attualmente emesse
dalla Societa sono interamente liberate.
I1 Presidente sottopone pertanto all'Assemblea la seguente
proposta di delibera, di cui io Notaio do lettura:
“L’Assemblea straordinaria di Unidata S.p.A., preso atto del-
la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione
- preso atto della presenza di riserve distribuibili nel bi-
lancio al 31 dicembre 2022 per complessivi Euro
28.209.630,00 e, in particolare, della riserva ”Utile (perdi-
ta) a nuovo” per un importo di Euro 21.307.971,00;
- preso atto dell'attestazione che la Societa non versa nel-
le situazioni di cui agli articoli 2446 e 2447 codice civi-
le, che 11 capitale sociale ad oggi sottoscritto & interamen-
te versato;
delibera

1. di aumentare 1in via gratuita, aili sensi dell’art. 2442

del codice civile, il capitale sociale della societa per

Euro 6.911.339,00 mediante imputazione a capitale del cor-




rispondente importo di Euro 6.911.339,00, della riserva

disponibile debitamente iscritta nel bilancio dell’eserci-
zio chiuso al 31 dicembre 2022 sotto la voce "“Riserva Uti-
le (perdita) a nuovo” che in conseguenza di quanto delibe-
rato si riduce a Euro 14.396.632,00;

2. di determinare che 1’aumento gratuito del capitale socia-
le sopra deliberato, con effetto dalla iscrizione nel Re-
gistro delle Imprese della relativa delibera, avvenga sen-
za emissione di nuove azioni e con contestuale proporzio-
nale aumento del valore di parita contabile implicita del-
le azioni gia 1in circolazione, restando quindi immutata
la quota percentuale di partecipazione al capitale di cia-
scun socio ai sensi dell'art. 2442, secondo comma, Codice
Civile;

3. di modificare il testo dell’articolo 6 del vigente statu-
to sociale, come descritto nella Relazione Illustrativa,; e

4. di conferire al Consiglio di Amministrazione e, per es-
so, al Presidente del Consiglio di Amministrazione con fa-
colta di sub delega, ogni potere necessario (i) per prov-
vedere a quanto necessario per dare esecuzione al sopra
deliberato aumento di capitale (ii) per 1’espletamento
dei conseguenti adempimenti legislativi e regolamentari,
ivi inclusi 1 poteri (a) per apportare le necessarie modi-
fiche allo Statuto Sociale, conseguenti all’esecuzione
dell’aumento di capitale gratuito, come deliberato al pre-
cedenti punti; (b) per svolgere presso 1l Registro delle
Imprese tutte le pratiche conseguenti alle deliberazioni
come sopra assunte e per apportare alle deliberazioni
stesse quelle varianti, aggiunte e soppressioni (che non
modifichino sostanzialmente il contenuto della delibera)
che venissero eventualmente richieste in sede di iscrizio-
ne nel Registro delle Imprese; e (c) per svolgere ogni at-
tivita necessaria e/o opportuna per l’attuazione delle
presenti deliberazioni.”

I1 Presidente gquindi, constatato che non ci sono state varia-

zioni nelle presenze, alle ore 10 e minuti 19 apre la vota-

zione.

I1 Presidente prende quindi atto dei voti espressi dagli a-

venti diritto, proclama i risultati della votazione e dichia-

ra approvate le sopra riportate delibere con:

azioni votanti: n. 475.616 azioni ordinarie e n. 1.750.237 a-

zioni a voto maggiorato per un totale di 3.976.090 wvoti di

cui:

- favorevoli n. 3.976.090;

- contrari n. 0;

- astenuti n. 0.

I documenti contenenti il nominativo degli azionisti favore-

voli/contrari/astenuti, con l'indicazione delle azioni e del

capitale posseduto (e accreditato all’intervento), con acclu-

so l'esito sintetico delle votazioni, in relazione alla sue-




stesa delibera, vengono allegati in unico inserto al presen-

te verbale sotto la lettera "B".
* kK

Chiusura Assemblea
Null'altro essendovi da deliberare e nessuno chiedendo la pa-
rola, 11 Presidente dichiara chiusa 1'Assemblea alle ore 10
e minuti 23.

Autorizzazione

Io Notaio vengo autorizzato al trattamento dei dati persona-
1i contenuti nel presente atto e nella sua documentazione
preparatoria, ad ogni effetto di legge.".
Al presente atto si allegano i1 seguenti documenti:
- 1l'elenco nominativo dei partecipanti sotto la lettera "A";
- la documentazione attestante 1 risultati delle votazioni
sotto le lettere "B"
- lo Statuto con 1le modifiche apportate sotto la lettera
"C", con la precisazione che 1’operazione di frazionamento
verra eseguita completato 1’iter deliberativo, nei tempi e
secondo le modalita che saranno concordati con Borsa Italia-
na; al riguardo si prevede che 11 perfezionamento dello
stock split avverra entro la fine del mese di dicembre 2023.
I1 presente verbale, unitamente a quanto allegato, viene da
me Notaio sottoscritto alle ore tredici del giorno 28 novem-
bre 2023.
Scritto con sistema elettronico da persona di mia fiducia,
ma per mia cura da me Notaio completato a mano.
Consta di fogli sei per pagine ventidue.
Firmato in originale: Ilaria Virginia Infelisi (vi e 1'im-

pronta del sigillo)




Elenco Intervenuti (Tutti ordinati alfabeticamen te)

Assemblea Ordinaria/Stracrdinaria

_..n.\r,w ™

2841142023 0953

Badpe Titolare Grdinaria Stragordinaria
Tipe Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente ORDINARIE VOTO MAGGEOR ORDINARIE VOTO MAGGIOR
— — , — S —, |
3 BIANCHI CLAUDIO i 50.000 1 ~ 60.000 0
6 BREUNETTIRENATO 60.000 0 000 0
2 Computershare SpA Rappresentante Designato in qualia di dzlegar 135-updacies TUF in 0 0 RU O
persona di Veroniea Ciciriello
iD UNINVESTSR.L. o 1700000 1700060
Totale azioni : 0 r 1.700.000 ] L700.006
I MOLLICONE MARTA MARIOLING a 0 4] 0
301 ALGEBRIS FCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE ITALY FUND 73.000 i F3.000
60  AZFUNDI AZ ALLOCATION ITALIAN TREMND 28.668 23.608
TH AZFUND L AZ ALLGCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30 2.000 2000
2D AZFUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70 27,525 27525
4D AL FUND [LAZ ALLOCATION-ITALTAN LONG TERM OFFORTUNITIES 17400 17.400
D AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR 5.P.aA 3750 3.750
B> GOVERNMENT OF NORWAY %1.050 ¢LOSO
30  HIALGERRIS ITALLA ELTIF 38.01¢ 3800 |
10D ISHARES VIl PLC 547 a7
90 LEADERSEL P.MI 1z512 12512
Totale azioni : 224,565 ! i 204566 L
5 ROSSINT GLAMPAQLO 30.237 0 0237
a VISPl MARCELLG 0 51050 | 0

To AT
RN g5

Aizcen
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Badge Titolare
Tipo Rap. Deleganti / Rappresentati legalmente

Elenco Intervenuti (Tutfi ordinati alfabeticamente)

Assemblea Ordinaria/Straordinaria

Totale aziont in proprie
Totale azioni in delega
Fotale axioni in rappresenfanza legale
TGTALE AZIONI PER TIPOLOGIA
TOTALE AZIONT

Totale azionisii in propric
Totale azionisti in delega
Totale azionisti in rappresentanza legale

TOTALE AZIONISTE
TOTALE PORTATORI DI BADGE |

23812029 10:29:53

Ordinaria Straordinaria
ORDEINARIE VOTO MAGGIOR ORDINARIE YOTO MAGCHOR
o . ]
181450 30237 181.050 50237
294566 1700 000 2M.566 1,703,000
o] ] [H] 0
4754616 1.750.237 A75.616 | 1.754.237
2.225 853 w.um.._m 233
3 1 3 1
146 1 10 1
0 0 g G
i3 2 13 2
4 2| 4 2]

Pagina




UNIDATA S.P.A. Assemblea Ordigaria Stracrdinaria Fag.
Elenca soct iitolari di azioni ordinarie, intervenati 2ilasserybleq tenutesi it 28/11/2023 in unica convecazione.
[ silascio delle deleghe & avvenuto nel rispetto delia nosma 41 evl ail'acticolo 2372 del codice clvile,
PRESENTEIN/PER AZIONI CRDINARIE AZIONI VOTO MAGGIORN.
Proprio  Delega En proprio Per defegs Ir propio Per delega
1 [ BIANCHI CLAUDIO 60.000 o [} i
1 ¢ BRUNETTI RENATO 60.548 a 1] 0
LU 1 Competersitzre SpA Rappresentante Designato in qualitd di delegate 135-undecies TUF in persona di [ [ (1] L.700.000
¥erorica Ciciriello . :
0 L MOLLICONE MARTA MARIOLINA 1] 204,566 ] 1]
1 L] ROSSINI GIAMPAQLO 0 0 50,237 0
1 L] YISPI MARCELLD 61,050 L i} ]
4 11 Apertura Assenblea 181.656 194,544 50.237 174,000
TOTALE COMPLESSY (O 475616 1.7150.237
Intervenutifallontanztisi successivamente:
k| 11 1. Composizions: del Consiglio ¢i Amministraziones deliberazioni increnti € conseguenti. 181050 204 S66 0,237 E700.000
TOTALE COMPLESSTVO; 475616 1.750.237
Intervenuti/allontanatisi suceessivamente:
4 11 2L Integrasione del Collegio Sindaczle =i sensi defl" art. 2401 e.c.;: Nomina di wn Sindaco Effectiv 181.050 204,566 55,237 1.760.000
TOTALE COMPLESSIVO: 475.616 1.750.237
Infervenutifalloncanatisi successivamen fe:
4 1L 2.2 Integraziene del Collegio Sindacake ai sensi dell art. 2401 <.c.; Nowina di 110 Sindaco 5 upplent 181.050 294.566 50,237 £.700.000
TOTALE COMPLESSIVO: 175616 1.730.237
Intervenutifallontanatici successivaments:
4 1 3. Proposta di frazionanents cor ra pporte £:10 delle n. 3.088.661 azioni ordinarie (prive di valore ESE.050 204,565 50.237 1700
) TOTALE COMPLESSIVO: 475.616 1,750,237
Intervenutijaliontanatisi suceessivamente:
4 It 4.Aumento del eapitale socisle a titolo gratuito ai sensi dell'art. 2442 del codice civile per ua im 181.65¢ 204 554 5¢.237 1.704.000
475616 1.750.237




¥ ELENCO DELEGANT] -
UNIDATA SP.A.

Assemblea Ordinaria/Stracrdingria

in unica convocazione

Computershare $pa Ruppresentnnte Designate in qualied di debegnto 135-undecics TUF ia Tessernn® 2

persona di Veranien Ciciriello

UNINVEST SR.L,

Dlegnanti di MOLLICONE MARTA MARIOLINA

ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC « ALGEBRRIY CORE ITALY [UND

AZ FUND | AZ ALLOCATION ITALIAN TREWIY

ALFUND | AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 30

AZ FUND | A7 ALLOCATION FIK [TALIAN EXCELLENCE 7

AZ FIIND 1-AZ ALLOCATION-TALIAN LONG TELM OPPORTUNITIES
AZLIMUT CAPITAL MANAGEMENT SOR .14

GOVERNMENT OF NORWAY

HIALGEBRIS [TALIA ELTIF

ISHARES VI PLC

LEADERSEL Pt

(R
MNumere di deleghe mppreseale dul pade: 10

Azien| Ordinaric
L]

Teszern 4° 1
Azioni Qrinariy
73.000
28668
2000
27.5318
£7.400
LT50
91050
35414

€47

11,512

2045616

Axiaoni Mape.

Pag.
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UNIDATA S.P.A. 28 novembre 2023 10,11.07

Assemblea Ordinaria del 28 novembre 2033

ESITO VOTAZIONE

Oggetto: 1. Composizione del Consiglio di Ammin istrazione; deliberazioni increnti e censeguenti.
Hanno partecipato alla votaziene:

1”6 legittimati ai sensi di legpe arappresentare in proprio

Adedgy B

o per delega n® 475,616 azioni ordinarie R_g ?’ iz /C,'r.-:} G ':5—
& n°® 1.750.237 azioni voto maggiorato
Hanno votato;
Y% AZIONI AMMESSE %CAFP.S0C.
AL VOTO <on diritto di voto
(quorum deliberative)
Faverevoli 3.876.090 100, 050000 42,1693328
Contrari 0 0,000000 0, 000000
SubTotale 3,976,000 100, 000000 82, 169220
Astenuti 0 0,800000 0, 000000
Nom Votanti 0 0,000000 0, 000000
SubTotale 9 0,000000 0, 000000
Totale 3,976,090 100, QUoadcd B2, 168325
No Quorum 0 ¢, 000000 C, Q0Coon
Pag 1

Axionisil in proprio: 4
Azionisti in Jelega: 11
Tusle: § Arioniste 15
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UNIDATA 8.P.A. 28 novembre 2023 10.11.50

Assemblea Ordinaria dej 28 novembre 2023

ESITQ VOTAZIONE

Oggetto: 2.1. Integrazionc del Collegio Sindacale ai sensi dell’art. 2401 c.c.: Nomina di un Sindaco
Effettivo.

Hanno partecipato alla votazione:
n? 6 legittimati ai sensi di legge a kappresentare in proprio
o per delega n® 475,616 azioni ordinarie

€ n® 1.750.237 azioni voto maggiorato

Hanno vetato:

“HAZION] AMMESSE Y% CAPSOC.

AL VOTO con diritto di veto

{quarum deliberaijve)
Favorevoli 3.976.0%0 100, 060600 842, 163329
Contrari 0 0, 000000 ¢, 006000
SubTotale 3.376.090 100, 000000 82,165329
Astennti ] 0, 000000 0, 000000
Non Votanti 0 g, 000000 0, 000000
SubTotale 0 0, 000000 G, 000000
Tofale 3.9%8. 000 100, 000000 H2, 169329
No Quotum 0 0, 000000 0, 000000

Azionisii in propriv: 4

Alionict in delega: 11

Tewer & Agonisii 15




11 wdep upEleRY 3 Ut RSOy
9 SR g

| ewiSe
HTEH9LER % A Aen) vy
(RIOBI0T 5% TEIRIGA JfEnIEINIa]
L1 =R A Hon 50y
B i =] ) "0 0IREHY LLLE2KTad [
P 00T PLETOOT IOTARY TS IH IS g
Lalri R =] 0T OTTAIYH EdS1a ]
[ R e0a- s OYIOO0WTE THONY I L
8007 g0F"L [alriiasTe 33 STTECS LSEANTHD =38
OTTATHIOIZ WOTHDEEA IO wsOSdad MI Jaf SRIDEGHA-SE L MUWITTIT 10 VITEYOD N1 Olwwsicag HLNVINISTSIYY WS TO¥HSUEadHnD z
ZLSTET ZTCEr T Rd T2EMRTYET S 1}
LEFD Lpe JEL ELN SFLYAST + A0
¥I0'BE FIG"AE JIATT WITEL] SIA999TY 10 ]
nsn- 16 080 Ta AWMGH 30 AMENRYEA00 «T0
Qg SLUE ¥'dT8 YOS IRCHEHOVNS TWlIewD INWIZW =30
FEAT AUl SATLIHOLE0SE0 HEEL SHOT FUTTELI-NOELYDOLTY ¥9-T Onnd &4 + 50
FEL ) BEG LT GL JONITTETHT EWITYLIT 814 ROLLYIOTTY 2% T cNod B +30
ong tE |4 [wd OE SOHITIASKE HYFTYIZ £1d sOLYOOTTY 29 T aMna -4 1]
&35°B7 ag9-gg CHEHI BT MOILWOOTEY 2% T OMtd Zar +E0
TI0EL oog-eL WL RTELE SO0 STEEISY - Id SONLI ST SIHFINTY +30]
ERITAIEWA VIMYH FHODL T T
ajeqogr LR oTidarg TEeT20E auoThey abpeg

FIDATTIOAYI

DAY 0IRPULS MR 1P EOIGN SO [T 4B, [[aD 15195 16 3 EIRPUEG o1dafio]) [op suotznaeyn; -Tf W0P9B30
ANOTZYLOA ET13A 0115 YISI'T

051 0f FEOE aageiacy g7 F'd 8 FLFTING



0 EERIP UENSIUNIY orraoud 1) s oy
o I ] T8 R
T HUSogf
[eicTel] 4% pendey apenrEeang
CKIO0C e oL IIUTI 0 IR J
0 s e |
aTeI9], ebatan oTFdasa sreTI0f suwiliey shpeg
NYHLNGD

NIIA CIEPUIS UN 1P BITION 3% BT 1P IS40S 1€ S{rIEPHIS 010D JOp anorzeASuY |7 (0uedT0
INCGIZVIOA 9178 OLIST VISTT

ETHC SIqUIBAGE 37 10D BRI I0 S| IIessy

SR £TPT dageoradon g Fd 8 FLVTING



? wERRp upusoizy g ogachounk oy msiLomey

0 SSE B |seEEY

£ HusEed
OIRNET %, d3entleD aenEasng
aonon’n % B 2 [ENEIA312 ]
i DOA 0T,
FTEZOL efatan orrdory e rero0e suaten oo
1LANTISY

OANPIA 0ITPUIG UM IP BRG] I FD JET THE]13P [5838 [ 3|esepmg oiFa) |0 op suvizeadoqu] FL0EmSEQ
ANOCIZY-LOA 3TTH0 OLIST ¥ ES

O F0F §70T drquuascid 7 V& RIVAingT



UNIDATA S.P.A. 28 novembre 2023 10.12.25

Assemblea Oxdinaria del 28 novembre 2023

ESITO VOTAZIONE,

Oggetto: 2.2, Intcgrazione del Collegio Sindacale ai sensi dell'art. 2401 ¢.¢.: Nomina di un Sindaco
Supplente.

Hanno partecipato alla votazione:
n® 6 legitiimati ai sensi dj legge a rappresentare in proprio
o per delega n° 475.616 azioni ordinaric

€ n°1.750.237 azioni voto maggiorato

Hanng votato:

% AZIONI AMMESSE %CAF.50C.
AL vQTO con diritto di voto

(quorum deliberstive)
Eaverevoli 3.976.0%90 103, DO0000 82,159329
Contrari o] 0, 0006000 0,000000
SubToiale 3.976.090 109, 000000 82,169323
Astenuti 0 0,0060000 0,000000
Non Vetanti o 0, 000000 0,000000
SubTotale 0 0,000000 0, 000000
Totale 3,976,030 100, 000000 87,160220
No Quorum o 0, 000040 ¢, 000000

Pag. 1
Azlonisii in proprin- 4
Azionixt tn delega; 11
Teste: 6 Avionictic 15
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UNIDATA 5.P.A. 28 novembre 2023 10.15.32

Assemblea Siraordinaria del 28 novembre 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto: 3. Proposta di frazionamento con rapporte 1:10 deble n. 3.088.661 azioni ordinarie {prive
di valore nominale) in n. 30.886.610 azioni ordinarie di nuova emissione, aventi le stesse caratteristiche
delle azioni ordinarie emesse. Approvazione delle modifiche statutarie conseguenti. Deliberazion] inerenti
e conseguenti,
Hanno partecipato alla votazione:

n® 6 legittimati ai sensi di legge a rappresentare in proprio

0 per delega n® 475.616 azioni ordinarie

en® 1.750.237 azioni voto maggiorato

Hanno votato:

Y AZIONI AMMESSE Yo AP.SOC.
ALYOTO con divitio di vote

(quorum deliberative)
Favorevoli 3.876.0%0 100, 0000060 82, 169329
Contrari ¢ ¢, 000000 0, 000000
SubTotale 3.976.090 100, 000000 82,169339
Astenufti 0 0, 000000 0, 000000
Non Votanti 0 0, 600000 0, 000000
SubTotale 0 0, 00G00H 0, 0oUOGO
Toatale 3.976.080 100, 000000 82, 189329
No Quorum 0 0, 000000 9, 000000

Pag, 1

Azlionisti in proprio: 4
Azwnisti in delega: 11
Teste & Azionisti'l5
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UNIDATA S.P.A. 28 novembre 2023 10,19.5]
blea Straordinaria del 28 novembre 2023

ESITO VOTAZIONE

Oggetto: 4. Aumento del capitale sociale 3 titolo gratuito ai sensi dell’art, 2442 del codice civile per
un importe di Eure 6.911.339,00, senza emissione di nnove azioni. Approvazione delle modifiche
statutaric conseguenti. Deliberazioni inerenti ¢ con seguenti.

Hanno partecipato alla votazione:
n® G legittirati ai sensj di legge a rappresentare in proprio

o per delega n° 475.616 azioni ordinarie

& n” 1.750.237 azioni voto maggiorato

Hannao votato:

%AZION] AMMESSE %% CAP.SOC,

AL VOTO con diritio di voro

(quorum deliberativa)
Favorevoli 3.876.090 100, 00000 B2, 169323
Contrarj o 0,000000 0,000600
SubTotale 3.976.000 100, 000000 82,169328
Astenuti 0 0,000000 0, 000000
Non Votanti 8] 0,000000 ¢,000000
SubTaotale 0 0, 000000 0,000000
Tﬂtﬁk 3,976,090 100, goooog £2,169329
No Quorum 0 G, 000000 0, 0uQ0ao0

Pag. 1

Azienisli in praprio: 4
Azionist in delaga: 11

TeHs: 6 Azionisli: 15
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ALLEGATO "C" Rep. 6181/4445

INFELISI ILARIA VIRGINIA
NOTAIO
Roma. Via Ulplano n. 29

STATUTO
UNIDATA S.p.A.
Titolo I
Denominazione - Sede - Oggetto - Durata della sociata
Articolo 1
Denominazione sociale

1. La societd e denominata "Unidata S.p.A.". La societad
potra aggiungere alla denominazione sgciale la dicitura “So-
cieta Benefit” o in forma abbrewviata MSE".

Articolo 2

Sede legale
1. La Unidata {di seguita la "Eccieta™) ha szede legale nel
comune di Roma, all'indirizzo, risultante dal g¢ompetente re-
gistro delle Imprese.
2, L'crgario amministrativo ha la faecoltd di modificare ‘entro
1'ambito territeoriale del suddette Comune la sede legale del-
la Bocieta.
3. La Bocietd potra, ove consentito, istituire modificare o
sopprimere sedi secondarie, con delibera dell'organo ammini-
strative, nelle prescritte forme di legge.

Articolo 3

Oggetto sociale

1. La Societd ha per oggetto:
- la wvendita al dettaglio e all'ingrosso di servizi, assi-
stenra, ricerca, sasviluppe, impianti, prodeotti hardware e
software nel campo dell'informatica, delle telecomunicazio-
ni, internet, telematica, caommercio &lettronico & campi affi-
ni;
- la produzione, 1l commercic al dettaglic e all'ingrosso,
1'importaziona, L'esportaziona, 1'installazione, aszemblag=-
gio e manutenzione anche per wia telematica e tramite la re-
te internet, di componenti e moduli scoftware e hardware, di
apparsecchiature elettroniche, elettromeceaniche, elettrotec-
niche e di prodotti informatici e telematici finiti e non fi-
niti, componenti & semilavarati;
- la commercializzazione e il noleggle di programmi ed slabo-
ratori elettronici;
= la fornitura di serwvizi conto terzi di slaborazione dati,
servizio on-line, supporto ¢lienti, manutenzione, sviluppo
software, istruzione, installazione di infrastrutturs di ela-
baraziorne dati, mankenimento di rigorse hardware & software
di terzi, accessg alle reti informatiche telematiche e inter=-
nat, dinfrastrutture di telecomunicazione nel territorin per
uso proprico e forniture in uso a terzij;
- 1'intermediazione, l'approvvigicnamento la vendita al det-
taglioc e all'ingrossd, anche per mezzo di commercio elettro-
niceo, internet, mezzi informatici e telematici di beni, ser-
vizi, elabarazione, istruzione:

- la wendita, intermediaziane di pubbliecitd, dati per fina-




litd marketing, servizi di comunicazione e marketing nel cam-

po tradizionale e su mezzi multimediali e internet;

= la fornitura di serwvizi di notizie, ricerche, cecntenuti
multimediali in genere attraverso mezzi informatici, telema-
tici ed internst e altri mezzi di comunicazione digitale;

- servizi di telecomunicazione e reti dati, audio video & ra-
dio;

- l'attiwvita di ESCO [(Energy Service Company) owvero fornitu-
ra di servizi per la ottimizzazione energetica, secondo i ca-
noni & le modalita indicate in sede eurcpea;

- gervizi di progettazione e supporte logistice con gesticne
anche per conto terzi in outsourcing di sistemi energetici,
rilevazione consumi, fatturazicne e gestione amministrativa
e supporto tecnico ai clienti;

= l'attiwvita di reperimento di riscrse finanziarie per la
realizzazione di impianti ed interventi nell'ambito dell'at-
tivita di ESCO nel limiti previsti dalla legge;

- la realizzaziona di iniziative di TPF Third party Finan-
cing e Project Financing e altri strumenti di ingegneria fi-
nanziaria e accordi con soggetti privati e pubblici compati-
bilmente con le wigenti disposizieni di legge applicabili e
al solo scopo di realizzare progetti ed 1l relativo finanzia-
mento di impianti energetici ed in generale per progetti di
ottimizzazione energetica;

- la wvendita al dettaglic e all'ingrosso anche per mezzo di
internat di prodoetti e servizi per la produzione di energia
rinnovabile e sistemi di produzione di energia ad alta effi-
cienza e basse emissioni e sistemi di illuminazione ad alta
egfficienza;

- la realizzazione di impianti di propria proprieta, di pro-
prieta di terzi o in comproprieta per la produzione di ener-=
gia da fonti rinnevabili e/o ad alta efficienza = la relati-
va vendita al dettaglic e all'ingrosso;

- la wendita di energia elettrica e gas seconde le modalitad
previste dalla legge anche per realizzare un'unica offerta
di energia ed altri servizi integrati gia nell'oggetto della
Societd;

- l'attivita di trading di energia in tutte le forme previ-
ate dalla legge:

- l'attivitda di formazione, zricerca = sviluppo nell'ambito
dell'attivita di energia.

La Societd ha altresi ad ocggetto:

= la realizzazione, costruzione, installazione, fornitura,
posa in opera, gestione, trasporto, manutenzione, ristruttu-
razions e riparazione, sia in propric che conto terezi, sia
in wvia diretta che in appalto, subappalto, gestions, project
finanecing, cencessione o subconcessione, e comungue in gual-
siasi altra forma consentita dalla legge vigente in materia,
sia che detta attivita sia affidata da enti pubbliche da en-

ti, associazioni, peracne fisiche e giuridiche private, di




tutti i lavori e, di tutte le opere, pubbliche = private, in-

terventi e impianti, comungque riconducibili nsll'ambito del-
le categorie di M"opere generali" (0G) e spegializzate (G8)
di cui all'allegato A del D.P.R. 5 ottobre 2010 n. 207, e
sue successive modificazioni ed integrazioni. B tal fine la
Societd, a titols esemplificative ma non esaustiveo potrd rea-
lizzare le seguenti OG & 0O5:

- impianti per la produzione di energia elettrica;

- impianti per la trasformazlione alta/media tensione per la
distribuzione di energia elsttrieca in corrente alternata e
continua ed impianti di pubblica illuminazicne;

= impianti tecnologici;

- ppere ed impianti di bonifica e proteziane ambientale;

— impianti idrico sanitari, cucine, lavanderie;

= impilanti elettromeccanici trasportatori:

- impianti pneumatici ed antintrusione; finiture di cpere ge-
nerali in materiali lignei, plastici, metallici e wvetrosi;

= finiture di opere generali di natura edile e teenica;

— opere di impermeabilizzazione; impianti per la segnaletica
luminosa & la sicurezza del traffico;

- szegnaletica stradale non lumincsa;

- impianti per centrali di produzione di energila elettrica;

= linee telefoniche ed impianti di telefonia:

- impianti di reti di telecomunicarzione e di trasmissione da-
ti e trattamento;

- rilevamenti topoagrafici;

- indagini geognostiche;

- pavimentazioni e sovrastrutture speciali;

- impianti per la trazione elettrica;

- impianti termici e di condizicnamento;

= dmpianti dinterni elettrici, telefonici, radiotelefonici e
televisivijy

- impianti per la mobilitd scspesa;

- strutture in legno;

= coperture speciali;

- sistemi antirumore per infrastrutture 4di mobilita; - inter-
venti a basso impatto ambientale.

La Sociletd potra assumere partecipazioni ed interessenze in

altre societa, in Italia o all'estero, aventi scopi analoghi

1A

affini, al soplo fine del conseguimento allo scopo sociale
2 purché non in wvia prevalente rispetto alle altre attiwita
e nei confronti del pubblico., Pobtrd inoltre compiere gqualsia-
51 coperszione moblliare, immcbkiliare, commerciale, di credi-
to ed ipotecaria, utile o necessaria per il conseguimento
dello scope sociale, Il tutto nel rispetto della Legyge n.
197 del 1991 & dei decreti legislatiwvi n. 385 del 1993 e n.
415 del 1996.

La Sccietd, inoltre, in gualita di Societa Benefit, nell'e-
sergizio delle attivita rientranti nell’oggetto sociale, per-

segue anche finalitd di beneficio comune operande in mode re-




sponsabile, sostenibile e trasparernte nel confronti di perso-

ne, comunitd, territori ed ambiente, beni & attivita cultura-
li e =zocizli, enti ed associazioni ed altri portatori di in-
teressi.
La societd ha per wvocazione guella di cogliere le potenzia-
lita offerte dalle pili moderne espressioni del progresso tec-
nologico, informatico e delle telecomunicazioni al fine di
contribuire a rendere migliers la wita quotidiana dei clien-
ti & pid efficiente e produttivo il ler¢g lavoro, perseguen-
dn, in particolare, le seguenti finalita speeifiche di bene-
ficio comune:
- Promuovere per tutte le persone il diritte alla connessio-
ne come levya di inclusione sociale diffondends sul territo-
rio il pif ampic accesso alla connettivitd e ai servizi digi-
tali e rigercare, sviluppare e promuovere soluzioni sempre
pin performanti gquale strumente di miglioramento della wita
delle perscne e della produttivita delle lmprese;
- Favorire la soddisfazione di dipendenti e collaboratori,
attraverso cpportunita di formazione per lo sviluppo persona-
le & professionale e condizioni favorevoli per la flessibi-
lita lavorativa
- Attuare un'evoluzione progressiva del proprico medello di
business @ operativo verso uneconomia a zero emissionl di
gas: climalteranti, in linea con glil ebiettivi europel di neu-
tralita climatice e guelli nazignali di transizione ecologi-
ma, anche adottande politiche di utilirze responsabile delle
risprse naturali attraverseo la riduzione dell’inguinamento e
dei consami.

Articolo 4

Durata

1: La durata della Spciatd & etabhilitz gino al 31 (trentuno)
dicembre 2050 (duemila cinguanta) e pud essere prorogata,
una o pin volte, con deliberazione dell'assemblea degli azio-
nisti.

Articolo 5

Domieilio
1. I1 domicilio degli amministrateori, dei sindaci e del revi-
sore, per i leore rapporti con la Societa, & guello che risul-
ta dai libri sociali.
2. A tal fine la Societd pobtrd istituire appeosito libro, con
pbbligo per 1'organpo amministrative di tempestive aggiorna-
mento.

Titolo II

Azjoni - Recesso = Strumenti finanziari - Finanziamenti
Articolo 6
Capitale sociale

L. Tl capitale sociale & di Eure 10.000.000,00 Jdiecimilieni
virgola zero zerg) ed & divisg in numerc 30.886.610 (trenta-
milioniottocentoottantaseimilaseicentodieci) azioni prive di

valore nominale.




2. Il capitale sociale potrd essere aumentato per delibera-

zione dell’Assemblea anche con l'emission2 di azioni aventi
diritti diverei da quelle ordinarie o con conferimenti diver-
51 dal danaro o mediante compensazione di debiti liguidi ed
esigibili neil confronti della Secietd, in conformitd e nei
limiti di guanto consentiteo dalla legge.
3. Nelle deliberazioni di aumento del capitale sociale a pa-
gamaento, il diritto di opzione pud essere escluso nella misu-
ra massima del 10% del capitale scciale preesistente, al sen-
=i @ per gli effetti dell’Articolo 2441, guarte comma, sSecon-
do pericdo, del Codice Ciwvile.
4. L'Assenblea stracrdinaria della Societd pué attribuire a-
gli ammindistrateri; ai genzi dell'articols 2443 del Codice
Civile, la facoltd di aumentare, in uta o pid tranche, 1l ca-
pitale scciale fino ad un ammontare determinate e per un pe-
riode massime di cingue anni dalla data della deliberaziane
anche con esclusione o limitazicone del diritteo di gpzione,
5. L'Bzsemblea straordinaria della Societi in data 18 febbra-
io 2020 ha deliberato altresi di aumentare il capitale socia-
le a pagamento in via scindibile e progressiva di massimi
no—- minali Euro 175.000,00 [(centoiettantacinguemila wirgela
zero zero) olire sovrapprezzo, mediante emissione, anche in
pit tranche, di massime numero 175.000 (centosettantaiengue-
mila) arioni ordinarie (le "Azieni di Compendio"), senza in-
dicazione del wvalore nominale, godimento regolare, da libe-
rarsi integralmente e da riservare esclusivamente all'sgerci-
zig dei massimg numero 700.000 (settecentomila) warrant in
ragione di una nuova .azione di Compendicd ogni gquattro war-
rant presentati per 1' esercizip, salvo nmodifiche cosi come
previsto nel regolamente dei warrant e contro pagamento,
salve modifiche cosi come prewviesto nel regolamentn dei War-
rant UNIDATA 2020-2022 , dell'importe pari al prezzoc di eser-
cizio determinato nel regolamento dei warrant.
6, L'Assemblea riunitasil in sede stragtdinaria in data 10 no-
vembre 20ZZ ha deliberato di delegare al Consiglio di Anmini-
strazione, ai sensi dell'art. 2443 del Codice Civile, la fa-
colta di aumentare il gapitale soclale a pagamente e in via
scindibile, con esclusione del diritte di opzione al sensi
dell’art. 2441, comma 5, del ECodigce Civile per un importo
massimo complessiveo di Bure 50.000.000, comprensivo dell’e-
ventuale sovrapprezzo, da esercitarsi entro il 31 dicembre
2023,

Articolo 7

Azioni

1. Le azigni song indivisibili e oyni azione dd diritte ad
un wvoto.
2. La gqualitd di azignista costituisce, di per sé& spla, ade-
sione al presente statuto.
3. Le azioni sono emasse in regime di dematerializzazione ai

sensi degli artt. 83-bis = sa. del TUF e attribuiscons ugua-




11 dicitki ai loro possessori.

4, La Societa pud chiedere attraverse le modalita previste
dalle norme legislative e regolamentari wigenti, i dati iden-
tificativi degli azionisti ail sensi dell’Articola
83-dundecies TUF. La Societa & tenuta ad effettuare la mede-
sima richiesta su istanza degli azienisti rappresentanti, da
spli o insieme ad altri azionisti, che rappresentino almeno
la metd della guota minima di partecipazione stabilita dalla
Conseob al sensl dell'articole 147-ter, c¢ommwa 1 del TUFE.
5. Balwva diversa previsione inderogabile noermativa o regola-
mentare di wvolta in wolta wigente, i ecosti relativi alla ri-
phiesta di identificazione degli azionisti su istanza dei so-
2i, sone ripartiti in misura paritaria (fatta eccezione uni-
camente per i costi di aggicrnamento del libro soci che re-
stano & carico della societa) dalla Societa e dai sooi ri-
chiedenti, salva guanto previsto ai sensi dellfart. 133-kis,
secondo comma del Regolamento Conscb 118371 del 14.5. 1399 co-
me susccessivamentes integrato e modificata.
Articolo 8

Voto Maggiorato
1. 2i sensi dell’Articpleg 127-quinguies del TUF, a ciascuna
azione appartenuta al medesimo seggetto in virtd di un dirit-
to reale legittimante 1%esercizio del diritto di vote (inten=
dendosi per tale: piena proprietd, nuda proprietd con dirit-
to di wvete e usufrutto con diritte di wvote) per un periodo
continuative di almens 24 (ventiguattra) mesi a decorrere
dalla data di iscrizipne nell’elenco previsto dal successivo
paragrafo sono attribuiti n. 2 (due) woti. Ai fini del calco-
lo del pericdo di cui sopra, si computa altresi il pericdoe
di possesso continuativo delle azioni intercorrente tra la
data di inizio delle negoziazioni delle azioni ordinarie del=
la Bocietd au EBuronext Growth Milan, organizzato e gestito
da Borsa Jtaliana 5.p.A. (i.e., il 16 marzo 2020) e la data
di iserizions nell’Elenco (coma infra definite).
2. Fermo restando quanto previsto al precedente paragrafo 1,
1"accartamento dei presupposti ai fini dell'attribuzione del
voko maggiorate wiene effettuate dalla Societa sulla base
delle risultanze di umn apposito elenco (“Elence”) tenuto a
cura della Societd, nel rizpetto della mpormativa, anche rago-
lamentare, wvigente, cul dovrd iscriversi l'arionista che in-
tenda beneficiare della maggiorazione del diritto di wvoto,
secande le disposizioni che seguono:
a) lfazionista che 1ntende iscriversi nell’Elencce ne fa ri-
chiesta alla ZSocietd nei modi & nei termini previsti da un
apposito regelamento pubblicato sul sito internet della So-
cieta;
b) la Societd, a fronte della verifica dei presupposti neces-
sari, provvede all’liscrizigne nell’Elenco entro il 5% giorng
di mercato aperto del mese solare successivo a guello in cui

& pervenuts la richiesta dellfazionista, corrédata dalla do-




cumentazione di cui sopra, e, iln ognl caso, entro la c.d. re-

cord date;

o) succeszivamente alla richiesta di iseriziona, il titelare
delle azioni per le gquali e stata effettuata 1’iscrizicne
nellfElenco - ¢ il titelare del diritto reale che ne conferi-
sce il diritte 4di wete deve comunicare senza indugio alla
Societa, direttamente o tramite il propric intermediario, o=
gni ipotesi di cessazione del wotd maggicrato o dei relatiwvi
presupposti.

3. La maggiorazions del diritte di voto sara efficace alla
prima data nel tempo tra: (i} il gquinte giorne di mercate a-
perto del mese di c¢alendario successive al decorso di venti-
quattro mesi dalla data di iscrizione nell’Elenco, =zenza che
sianc medio tempore venuti meno i presupposti per la maggio-
razione del diritto; o© (ii) la data 1indicata nell'Articoloe
83-sexies, comma 2, del TUF {c.d. record date) prima di un’e-
ventuale Assenkblea, successiva al decorso di ventigquattro me-
21 dalla data di iserizionse nell'Elenco, senza che siano me-
dio tempore wenuti meno i presupposti per la maggiorazicne
del diritto.

4., Senza pregiudizie di guante previstoe al paragrafe 8, la
cessione delle azioni a titelo opneroso o gratuite, ivi com-
prese le operazieoni di costituzione o alienazione, anche tem=
poranea, di diritti parziali sulle azioni in forza delle qua-
1i l'azionista iscritto nell’Elence risulti (ex lege o con-
trattualmente) private del diritte di wvote, comporta la per-
dita immediata della maggiorazione del wvoto limitatamente al-
1= azioni oggetto di cessione. La maggiorazione del diritto
di wvote wviene altresl meno in caso di cessicne, diretta ¢ in-
diretta, di partecipazioni di controllo detenute in =ccieta
o enti che a loro wolta detengano azieni della ESpcietd a wvo=
to maggiorato in misura supericre alla scglia che richiede
la comunicazione alla Societd e alla Consob di partecipazio-
ni rilevanti ai sensi della normativa wvigente. Ai fini del
presente articolec la nozione di controllo é guella prevista
dall’Articolo 93 del TOF.

5. Celui al guale spetta il diritte di voto pud irrevocakil-
mente rinunciare, in tutto © in parte, al wvote maggicrato
per le azioni dal medesimo detenute, con comunicazione da in=
viare alla Sccietd nei modi e nei termini previsti da un ap-
posito regolamernto pubblicate sul site internet della So-
cietd. La rinuncia Ha effette permanente e se¢ ne di atto
nell’Elenco, fermo restande che la maggiorazione del diritte
di woto pud essere nuovamente acquisita rispetto alle azioni
per le guali & stata rinunciata con una nuova iscrizione
nell’Elenco.

6. In aggiunta a quante previste ai paragrafi 4 e 5, la So-
cieta procede alla cancellaricone dall’Elenco nel seguenti ca-
si:

a) eomunicazione dellfinteressate o dell'!intermediarie com-




provante il venir menc del presupposti per la maggicrazicne

del diritte di voto o la perdita della titeolarita del dirit-
to reale legittimante e/o del relativg diritte di wvoto:r

by dfufficioc, ove la Societa abbia notizia dell’avvenuto ve-
rificarsi di fatti che comportano il venir meno deil presuppo-
sti per la maggiorazicme del diritte di wvote o la perdita
della titolarita del diritte reale legittimante a/o del rela-
tivo diritte di woto.

7. L’Elencc € agglornato a cura della Societa entro il guin-
Eo giorno di mercato aperto dalla fine di ciascun mese di ca-
lendarioc e, in agni ecaso, entro la data indicata nell’Artico-
lp 83~ sexies; comma 2, del TUF (¢.d. record date).

8. Il1 diritte di veto maggiorate & conservate (i) in caso di
successions per causa di morte, (i1 per effetbto di trasferi-
mento in forza di una donazione a favore di eredi legittimi,
un patto di famiglia, ovvero per la costituzione e/c dotazia-
ne di un trust, di un fondo patrimoniale o di una fondazicne
di eui lo stesso trasferente o i suei eredi legittimi siane
beneficiari e (iii} in caso di fusione e scissione del tito-
lare delle azioni. Nel caso di cui ai punti che precedono, €
ferme guantoe infra previste in caso di fusicne o scissione,
gli aventi causa hanngo diritte di chiedere 1"iscrizione con
la stessa anzianitd dfiscrizione della persona fisica dante
causa.

9. La maggiorazicne del diritte di wvoto si estende proporzic-
analmante alle azieni di nuova emissicone [(le "™Azieni di Nueva
Emissione”): {i) di compendioc di un aumento gratuito di capi-
tale ai sensi art. 2447 Codice Civile spettanti al titolare
in relazione alle azioni per le quali sia gid maturata la
maggiorazione di voto (le “Azicni Preesistenti®); (ii) spet-
tanti in ecambin delle Azioni Preesistenti in raso di fusiocne
o scissione, sempre che 1l progette di fusione o scissicne
lo preveda; (iii) sottoscritte dal titolare dells Azioni Pre-
esistenti nell’ambitec di un aumento di capitale mediante nuc-
vi conferimenti. In tali casi, le Azioni di Nupva Emissicne
acguisisconn la maggiorazione di vote dal momento dell’iscri-
zione n2ll’'Elenco, senza neceasitd dell’ulteriore decorso
del periodo continuative di possesso di 24 (ventiguattro) me-
2i; invecs, ove la maggiorazione di woto per le Azioni Pree=-
sistenti non sia ancera maturata, ma sia in via di maturazio-
ne, la maggiorazicone di voto spettera alle Azioni di Nucva E-
misaione dal momento del compimente del periocdo di apparte-
nenza calcolato con riferimento alle Azioni Preesistenti a
partirae dalla originaria iscrizione nell’Elenco.

10. Bi sensi dellfArticcole 127-guinguies, comma 7, del TUF,
ai fini della maturazione del periocdo di possesso continuati-
vo necessario per la maggiocrazione del wote relatiwvamente al-
le azicni esistenti prima del gicrno di avvio delle negozia-
zioni delle azioni della Societa su Euronext Milan, & compu-

tato anche il possesso maturato antericormente a tale momento




e pertanto anteriormente alla data di iscrizione nell’Elen-

oo, La maggiorazione del wvote relativamente alle azioni esi-
stenti prima del giorno di awvwvio delle negoziaszioni della a-
zioni della Soclieta su Euronext Milan, e per le guali sia
gid decorso un periodo di possessc centinuative di almeno 24
{(ventigquattre) mesi decorrente dalle annotazioni riportate
sui ecertificati azicnari rappresentativi delle azioni della
Societa e/o dalle igcrizioni risultanti dal libro soci della
Societa, si intendera maturatad a deceorrere dal provvedimento
di ammissione a negoziazione su Burenext Milan, Fferma 17i-
gorizions nell’Elencoa prewia richiesta dellfazionista. BAnche
in guesto caso la maggiorazione del votoe e rinunciabile, nel
qual caso =i applicann le previsioni del paragrafo 5.
11. La maggicraszione del diritte di wvoto si computa anche
per la determinazione deil guorum costitutivi e deliberativi
che fanne riferimento ad aliguete del capitale sociale, na
non ha effetto sul diritti, diversi dal woto, spettanti in
forza del possessa di determinate aliquote del capitals so-
ciale.
Articolo 9
Categorie di azioni e altri Strumenti finanziari
1. La Societa ha facoltd di emettere altre categorie di azio-
ni e strumenti finanziari, iwvi ineclusge azioni di risparmio e
"warrants", wove constino le condizioni previste dalla norma-
tiva wigente.
2. La Societia pud emettere strumenti finanziari partecipati-
vi forniti di diritti patrimoniali e/fo amministrativi, in
conformita alle disposizioni applicabili anche ai sensi de-
gli art. 23446, comma & e ai sensi dellfart. 2349, ultimo com-
ma, del codice ciwvile.
3. Lfistituzione di una o pid categorie di strumenti finan-
ziari partecipativi ai sensi dell'art. 2346, comma 6, c.c.,
1'approvazione delle clauscole statutarie (o del regolamento
allagato a2llo statuto] disgiplinanti le¢ modalitia e condizio-
ni di emissione, 1 diritti che conferiscong, le sanzicnl in
caso di  inadempimento delle prestazioni e, =58 ammessa, la
legge di circelazicone, nonché la decisicones sull'emissicne de-
gli strumenti medesimi sone di  competenza dell'Bssenblea
atracrdinaria. Tuttawvia, la competenza ad assumere la daci-
signe di emettere gli strumenti finanziari partecipativi pud
ritenersi spettante anche all'organo amministrative gualora
tra le modalitd e le condizZioni di emissione 1'Assenblea
stracrdinaria abbia determinato la tipologia degli apportl e
il gradeo massimo di possibile diluizione dei diritti spettan-
i alle azioni,
4. L'emissione di azioni potra avvenire anche mediante cgon-
vergione di altre categorie di azieni.
Articole 10
Obbligazioni e Finanziamenti

1. La Bocietd pud esmettere obbligazieni, anche convertibilid




in azioni o cgon warranty, al portatore o nominative sotto

1"pssarvanza delle digposizioni di legge.
2. La EBocietd potrid acquisire dai sdei finansiamenti a tite-
lp pnercsg € gratuito, con o senza obhlige di rimborso, nel
rispetto delle normative wigenti, con particolare riferimen-
te a guelle che regoalane la raccolta di risparmio tra il pub-
blieco.

Articole 11

Recesso

1. 11 diritts di recesso & disciplinate dalla leagge,
2. Qualeora la Societd sgia soggetta ad -attivitd di direzione
e cocrdipamenta al sensi degll articoli 2497 e seguentl del
codice eivile, spetterd altresl ai soci il diritts di reces-
so nelle ipobtesi previste dall'Articole 2437 - guater del co-
dice civile.

Articole 12

Direzione e coordinamento
1. La Bocieta deve indicare l'esvantuals propria soggezions
all'altrui attiwitd di direzione e coordinamento negli atti
g nella corrispondenza, nonché mediante iscrizions, a cura
degli amministratori, pressc la sezione del registro délle
impress di cui all'Articolo 24%7-bis, secondo comma del codi-
ce oivile,
Titelo IV
Assemblea
Articole 13
Competenze dell'assemblea ordinaria e straordinaria

1. L'assemblea ordinaria e straordinaria delibera sulle mate-
ria ad essa riservate dalla legge e dal presgnte statuto.

Articolo 14

Convocazione e lusge dell'assemblea

1. L'Assemblea & convocata; nei termini di legge, con avviso
pubblicato sul sitc internet della Societd e con le altre mo-
dalitd previste dalle wigenti disposizioni normative & rego-
lamentari. L'Assemblea dei soci pud essere convocata anche
funri dalla sede sociale, purche in Ttalia.
2. L'Assemblea ordinaria dewve essere -gonveocata dall'organe
amministrativo almeno una wvolta all'anno, entroe centoventi
giorni dalla chiusura dell'ssercizis zociale svvern, nei ca-
si previsti dall'art, 2364, comma 2, c.c., entro centolbtanta
giorni dalla chiuwsura dell'ssercizio sociale, fatto salva o-
gni ulteriore termine previsteo dalla disciplina normativa wvwi-
gente.
3. La competenza a convorcare 1'Assemblesa spetta al Ceonsiglio
di Bmministrarzione, fermo restando 1l potere del Collegio
Sindacale cwverc di almene due membri dello stessc di proce-
gere alla convocazicdng, ai sensi dell’Artisale 151 del TUF e
delle altre vigenti disposizioni normative e regolamentari.
4. L'Assemblea sia in sede ordinaris sia in sede straordina-

ria 81 kiense in unica ceonvocazione, ai sensi dell'Articelo




2362, comma 1, del ceodice civile. Il Consiglic di Amministra-

zione pud tottavia stabilire, gualora ne ravvisi 1'gpportu-
nitda @ dandone espressa indicazione nellfavwise di conveca=-
zione, che l’Assemblea ordinaria si tenga in due convocazio-—
ni e 1'Aszsenmbles straordinaria in due o tre convocaziceni, ap-
plicandesi le maggioranze rispettivamente stabilite dalla
normativa, anche regolamentare, pro tempore wigente con rife-
rimanto a ciascuno di tali casi.
Articole 15
Assemblea ordinaria: determinazicne del quorum
1. L'ARssemblea ordinaria e l"assemblea stracrdinsrisa sono co-
stituite ai =sensi di legge e deliberano ¢on le maggleoranze
di legge.
Articolo 16
Intervento e voto
1. La legittimazione all'intervento nelle assembles & all'e-
sercizio del diritte di voto sonpo disciplinate 'dalle disposi-
zinni di lagge o regolamentari applicabili. La legittimazio-
ne all'intervento & attestats secondo 1 termini stabilita
dalla normativa anche regolamentare pro tempore vigente,
nonché da quantg previste dai seguenti commi del presente ar-
ticolo.
2. Colore ai guali spetta il diritta di voto possong farsi
rappresentare in Assemblea ai sensi di legge, mediante dele-
ga rilasciata secondo le modalita previste dalla normativa
vigente. La delega pud essere notificata alla Soeietd anche
in wia elettronica, seconds le modalitd indicate nell’avwvisco
di econvocazione.
3. L'Rhszsenblea, ordinaria e s&straordinaria, pud svolgersi c¢on
intervenuti disleocati in pid luoghi, contiguoil o distanti, au-
diao/wvides collegati, a condizione che siano rigpettati il me-
todo collegiale e i principi di buona fede e di paritd di
trattamento dei soci, ed in particolare a condizione che:
a) eia consentite al Presidente dell'lssemblea, anche a mez-
20 del propric ufficie di presidenza, di accertare 1'iden-
titd e la legittimazione degli intervenuti, regolare lo swval-
gimento dell'adunanza, <constatare e proclamare 1 zrisultati
della votazione;
b) =ia consentito al goggette wverbhalizzante di percepire ade-=
guatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
c) sia consentita agli intervenuti di partecipare alla di-
scussions e alla votazione simultanea sugli argomerti allfor-
dine del giernoc, nonche di wvisieonare, ricevere o trasmettere
documenti;
d) wvengano indicati nell'avvise di conveocazione (salvo che
51 tratti di Assemblea totalitaria), se previsti, 1 luoghi
audie o vides collegati nei guali gli intervenuti possanc af-
fluire, e/o i1l numero di telefono da compeorre per collegar-
si, La riunione $§1 ritiene svolta nel ludgo ove song presen-

ti il Presidente e 1l soggette werbalizzante.




4. La Socletd pud designare, per clascuna Assemblea, con in-

dicazione contenuta nellfavvise di coenvocazione, un soggetto
al gquale 1 soci pozsgano conferire delega con istruzioni di
voED Su tutte a9 alcune proposte all’ordine del gicrno, nei
termini & con le modalitd previste dalla legge.
Articolo 17

Presidente e segretario dell'assemblea. Verbalizzazione
1. L'assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di
amministrazione @, in mancanza, dal vice presidente ove nomi-
nats o, in subcrdine, dalla persona designata con il wvetao
della maggioranza del capitale rappresentato in Assemblea.
2. L'assemblea nomina un segretario anche non soclo ed ocoor-
rendo ung o pin scrutatori anche naon z2o0ci. Hon occorre 1l'as-
sistenza del segrelario nel caso in cul il verbale sia redat-
to da un notaio.
3. Spetta al presidente dell'assemblea constatare la regola-
re cgostituzlone della stessa, accertare l'identita e la le-
gittimita dei presenti, regolare lo svolgimento dall'assem—
blea ed accertare e proclamare i risultati delle votazicni.
4. Per guanto concerne la disciplina dei lavori assembleari,
1'ordine degli intervenuti e le meodalitd di trattazione del-
1'ordine del gilorno, 11 presidente ha il potere di proporre
procedurs che possons essere modificate econ voto della mag-
gioranza assoluta degli aventil diritto al votol
5. Il wverbale dell'assemblea deve essere redatto senza ritar-
dn, nai templ necesfsari per la tempestiva ezecuzicne degli
obblighi di deposito = pubblicazione e deve essere scotbto-
scritto dal presidente, dal segretario o dal notaio. Nell'ul-
tims caso, l'assistenza del segtretaric non & necessaria.
6. Il verbale deve lndicare:
a) la data dell'assemblea;
by l'identitda dei partecipanti ed 1l gapitale sociale di cia-
scuno rappresantato (anche mediante allegato);
2) le modalitd @ i risultati delle veotazioni;
dy l'identita dei votanti con la precisazione se abbianoc wvo-
tats a favore, contra, © =i siano astenuti, anche mediante
allegatoy
2) su espressa richiesta degli intervenuti, la sintesi delle
lorpo dichiarazioni pertinenti all'ordine del giorno.

Articolo 18
Assemblee speciali

1. S8e esistono pid categorie di azieni o skrumenti fingnzia-
ri, cilascun titelare ha diritto di partecipare alla assem-
blea sperciale di appartenenza.
2. Le disposizioni dettate dal presente statubo in materia
in materia di assemblea & di soci, con riferimento al proce-
diments dssembleare, si applicanc anche alle assembles spe-
ciali e alle assemblee degli obbligazionisti e dei titclari
di strumenti finanziari.

3. L'assemblea speciale:




a) nomina e revoca 1l rappresenktante;

b) approva o rigetta le delibere dell'assemblea generale che
pregiudicano i diritti della categoria;
2) delibera sulla credazione di un feonde comune per la tutela
degli interessi comuni della categoria;
d) delibera sulle altre materie di interesse comune.
La canvacazione dell'assemblea speciale avviene su iniziati=-
va del rappresentante comune, dell'crgano amministrative del-
la Scocietd ovvero guando ne facciano richlesta tante persane
che siano rappresentative di un ventesimo dei voti esprimibi-
1i nell'assemblea stessa.
4, Lz procedura dell'assemblea speciale ¢ disciplinata dalle
norme contenute nel preszente statute con riferimente alla as-
semblea della Societa,
5. Lla Spocieta, ove siz titolare di azioni o ocobbligazioni,
non pud partecipare alla assemblea speaciale.
&, Gli amministratori ed 1 sindaci hanng 11 diritto gi parte-
cipars sanza vote alla assemblea speciale.
7. Le delibere della assemblea speciale sono impugnabili ai
sensi degll articoli 2377 e Z378 del codice civile.
8. Al rappresentante comune, se eletta, s£i applicano gli ar-
ticoli 2427 e 2418 del codige civile.
9. Ta forma e l& maggioranze delle gassemblee speciali sano
gquelle delle assemblee stracrdinarie.
Titolo V
Consiglio di Amministrazione
Articolo 19
Composizione dell'organo amministrativo

1. La Scocietid & amministrata da un censiglic di asmministra-
zione composto da un minimo &1 5 fcingue) ad un massimo di 8
(nova) membri.
2. Gli amministrateori dewveono risultare in possesso dei requi-
giti di eleggibilitad, professionalita e di onerabilita ri-
chiasti dalla legge o di gualunque altro requisite previste
dalla disciplina, anche regolamentare, applicabile. DI essi
un numers minimo corrispondente al minime previsto dalla nor-
mativa pro tempore wvigente dewe possedere i reguisiti di in-
dipendenza prewvisti dalla legge (“Reguisiti di Indipenden-
2a*”} . Il wenir meno dei regquisiti determina la decadenza
dell’amministratore. Il venit meno del EReguisite di Indipen-
denza in capo ad un amministratore non ne determina la deca-
denza se i requisiti permangong in cape al numersc minimo di
amministratori che, secondo la normativa anche regolamentare
vigants, devono possedere tale reguisito.

Articeole 20

Competenza e poteri dell'organc amministrativo

1. La gestione dell'impresa spetta esc¢lusivamente agli ammi-
nistratori, 1 gualli compilong le operazioni necessarie pe:z
1'attuazione dell'oggetto sociale, ai Serisi di legge & del

presente statute.




2. Sone inoltre attribuite all'organc amminisbrative le se-

gusnti competsnze:
a) la delibera di fugione nei casi di cui agli articeli
2505, 250%-bis, 2506-ter ultimo comma del codice civile;
by 1'istituzions 2 la soppressione di sedi secondarie;
z) l'indicazione di quali amministratori akbiane la rappre-
sentanza della Societa:;
d) la riduzione del capitale scciale in caso di recessoc del
spcio;
=) 1'adeguamenta delle statuto =zociale a disposizioni norma-
tive;
£f) il trasferimento della sede scciale in altro comune del
territoris nazicnale;
gl l'emissione di ohbligazioni non convertibili;
hy la riduzione del capitale socgiale gualeora risulti perduto
pltra un terzo delle stesso e la Bocietd abbia emessc azioni
senza il valore nominale;
i) la costituzione di patrimoni destinat: ad uno specifico
affare ai sensi degli articoli 2447-kis e seguenti del codi-
ce civile.
3. Il Consiglioc di ZAmministrazione pud nominare uno o pid Di-
rettori Generali, Vicedirettori Generali, Direttori, Procura-
tori & Mandatari, anche in geno al Consiglic di Amministra=-
zione, per singoli atti o categorie di atti, determinandone
i poteri, anche di rappresentanza socilale, nonché gli even-
ttali emalumanti.
4, Il Consiglio di Amministrazione pud costituire une o pid
comitati con funzioni consultbive, propositive o di controlla
in gonformita alle applicabili disposizioni legislative e re-
golamentari, nenché al codici di autodisciplina e alla best
practice.
5. Il Consiglio di Amministrazione (i] nomina e revoca un di-
rigente prepcsto alla redazione dei documenti contabili so-
gietari, previo parere obkbligatorio ma nen wineolante del
Collegio Sindacale; (ii) ne determina la durata e (iii) gli
conferisce adeguati poteri e mezrzi per 1'esercizio delle fun-
zioni.
6. Il dirigente preposto alla redazicne dei documenti conta-
bili societari & nominate tra soggetti in possesso di una =si-
gnificativa esperienza professiconale n2l settore contabile,
economico e finanziario, per almeno 3 anni e degli eventuali
ulterisri reguisiti stabiliti dal Censiglio di Amministrazio-
ne e/o dalla disciplina legale e regolamentare di tempo in
tempo wvigente.
Articolo 21

Divieto di concorrenza
1. Gli amministratori non =énc tenuti all'essarvanza del d4di-
vieto di concorrenza sancito dall'Zrticeleo 2330 del codice
civile,

Articoleo 22




Nomina e sostituzione dell'crganc amministrativo

1. I componenti del consiglic di amministrazione durans in
carica per un pericde non superipgre a tre esercizi e =zono
rieleggibili a norma dell’Articolo 2383 del codice civile.
Essi scadono alla data dellfassemblea convecata per 1'appro-
vazione del bilancio relative allfultime esercizis della lo-
ro carica.

2. La nomina degli amministratori avviene sulla base di 1i-
ste di candidati presentate dai sogil e comungue nel rispette
dalle previsioni di legge e del pressente statute in wordine
allfequilibrio tra generi e alla nomina di amministrateori in
possesso del Reguisiti di Indipendenza. Nelle liste 1 candi-
dati devono esgsere elencati mediante una numerazione progres-
S$iva. Le liste presentate dai soci, sottogscritte dall'azicni-
sta © dagli azionisti che le presentanc (anche per delega ad
uno di eszsi), devono contenere un numere di candidati nen su-
periocre a 9 (nove) e devono essere depositate presso la sede
della Societd entro i termini prewisti dalla normativa anche
regolamentare pro tempore wvigente di cui é data indicazigne
nell’avviso di convocazlone ovvero anche tramite un mezzo di
comunigazione a distanza sSeconde gquanto indicato nelltawvwvisco
di convocaziona, € messe a disposizlone del pubblice nel ter-
mini & con le modalita previste dalla normativa anche regola-
mentare pro tempore wvigente.

3., Ciascuna lista, per il pericdo di applicazicne della nor-
mativa anche regolamentare pra tempore wvigente in materia di
equilibrio tra i generi, ove presenti un numero di candidati
pari o superiore a 3 (tre) deve altresi includere candidati
appartenenti a entrambi i generi, almenc nella proporzione
minima richiesta dalla normativa di legge anche regolamenta-
ra pro tempore vigents, secondoe guanto gpecificate nelltavwi-
s0 di convocazione dell’Assemblea.

4. Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, & deposita-
te il curriculum vitae contenente le garatteristiche persgna-

1i & professionall dei singoli candidati con l'eventuale in-

dicazions dell'idoneitd a4 gqualificarsi come indipendenti, in-
sieme con le dichiarazioni con le gquali 1 singoli candidati
accettans la propria candidatura e=d attestano, sotto la pro-
pria responsabilita, l'inegsistenza di cause di incompatibi-
lita o di ineleggibilita, = cos=i pure 1l'esistenza dei requi-
siti prescritti dal presente Statuto e dalle disposizioni di
legge e regolamentari dpplicabili, Ciascuna 1lista dovra, i-
noltre, contenere, in allegato, 1'indicazicone dell'identita
dei soeci che hanne presentate le liste e della percentuale
di partecipazione complessivamente detenute cosi come egni
altra ultericre o diversa dichiarazione, informativa e/o do-
cumento prewvisti dalla legge e dalle noerme regolamentari ap-
plicabili.

5. IIn socio non pud presentare, né pud esercitars 1l praoprio

diritte di woteo per pid di una lista, a&nche se per interpo-




sta persona o per il tramite di societd fiduciarie.

6. Possono presentare una lista per la nomina degli ammini-
stratori: (i) i scei che, al momento della presentaziene del=
la lista, sianog titoclari, da soll o congluntamente, di un nu-
mero di Azioni almeno pari alla guota determinata dalla Con-
sob ai sensi delle appliecabili disposizioni normative & rego-
lamentari e (ii) il Consiglie di Amministrazione. La titola-
ritd della guota minima prevista nel precedente pariodo del
presente paragrafe, sub (i), & determlnata awvendo riguardo
alles Azioni che risultano registrate a favore del socis nel
giorno in ecui la lista & depositata presso la Societd, fermo
restands che la relativa certificarzione pud essere prodotta
anche szucceszivamente al deposites purché entrs il termine
previsto per la pubblicazione della lista nmedesina.

7. 1 soci diversi da guelli che detengono, anche congiunta-
mante, una partecipazicne di controlle o di maggioranza rela-
tiva devong, Llneltre, presentare una dlchlarazione attestan-
te l'assenza di rapporti di collegamente previsti dalle ner-
me di legge con guesti ultimi.

8. La lista eventualmente presentata dal Consiglio di Ammini-
strazicdne deve {i) essere depositata e resa pubblica, con le
modalitd previste dalla normativa di tempo in tempo applica-
bile alle liste presentate dai soci, entre il trentesimo
giorno precedente la data dell'Assemblea in prima o unica
convocazione, fermi 1 termini stabiliti dalla legge per il
depasits ¢an riguarde alle cenvdcazioni successive alla pri-
ma, €& deve essere messa a disposizione del pubblico secondo
le norme di legge pro-tempore vigenti per le liste dei soci,
e |ii) soddisfars, mutabis mutandisz, 1 reguisiti sgtabiliti
per la presentazione di liste da parte del soci.

9. Cisscun socio, nonche i soci appartenenti ad un medesimo
gruppo societaric e 1 soel aderenti ad un patto parascciale
rilevante ai sensi dell'Articoles 122 del TUF, non possono
presentars o concorrere alla presentaziona, neppure per in-
Lerposta persona @ saoclieta Ffiduciaria, di pid di una lista
né possonc votare liste diverse. Ogni avente diritts al voto
pud wotare una sola lista. Il woto di ciascun socio riguar-
derd la lista e dungue tutti i candidati in essa indicati,
ganza possibilita di variarioni o eselusioni. I wvoti espres-
si in wviolazione di tale divielto non saranng attribuiti ad
alcuna lista.

10, Le liste pregentate genza l1'osservanza delle diapoaizio-
ni che precedonto song considerate come non presentate.

11. Blle elezioni degli amministratori si procede seconda le
dispesizioni che seguono:

a} dalla lista che ha ottenuts il maggior numere di woti (la
“Lista di Maggioranza”)} sono tratti, in base all'ordine pro-
gressivo con il guale sono elencati, un numero di amministra-
tori pari al numero totale dei componenti da eleggers meno

unAo;




b) dalle =seconda lista che ha ottenuto il magglior numero di

voti e che non sia collegata neppure indirettamente con i so-
i che hanno presentato o con colore che hanno wotato la Li-
sta di Maggiocranza (“Lista di Mincoranza”), wviene tratto un
consigliere, in persona del candidato indicate col prime nu-
mars nalla lista medesima;

c) non si tiene tuttavia conto delle liste che non abkbianc
conseguito un numerc di voti almenc pari alla metd del nume-
ro di azioni corrispondente alla guota richiesta per la pre-
sentazione delle liste;

d) in caso di paritd di wvoti tra liste, =i procede a una nuo=-
va votazione da parte dell’Assemblea, con riguardo esclusiva-
mente alle liste in parita, risultando prevalente la lista
che ottiene il maggior numero di vobi;

12. S5e al termine della votazione non fossero eletti in nume-
ro sufficiente amministratori in possesso dei Requisiti di
Indipendenza previsti dalla disciplina legale = regolanenta-
re vigente, werrd escluse il candidate che non sia in posses-
so di tali requisiti eletto come ultimo in ordine progressi-
vo della lista che avra ottenuto il maggior numero di woti e
sard sostituite dal candidate successive avente 1 reguisiti
indipendenza tratto dalla medesima lista del candidato esclu-
sn. Tale procedura, se necessario, sara ripetota sino al com-
pletamento del numero degli amministratori indipendenti da e-
leggere. Qualora, inoltre, con i1 candidati eletti con le mo-
dalitad sapra indicate non sia assicurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alla disciplina di leg-
ge e regolamentare di tempo in tempo vigente inerente 1'equi-
librio tra generi, 1l candidate del genere pil rappresentate
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha
riportato il maggior numero di wveoti sara sostituito dal pri-
mo candidato del genere menco rappresentato non eletto della
stessa lista secondo 1'ordine progressivo. A tale procedura
di sostituziene si fara lucge sine a che non sia assicurata
la composizicne del Consiglio di Amministrazicone conforme al-
la disciplina pro tempore vigente inerente 1'eguilibrio tra
generi. Qualora infine detta procedura non assicuri il risul-
tato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con delibe-
ra assunta dallfRssemblea a maggioranza relativa, previa pre-
sentazione di candidature di soggetti appartenenti al genere
meno rappresentato.

13. Mel caso di presentazione di un'unica lista, 1l Canai-
glio di BEmministrazicne & tratto per intero dalla stessa,
qualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per
1'Assemblea ordinaria, nel rispetto delle disposizioni di
legge e regolamentari pro tempore vigenti, , nonche delle di-
sposizioni in materia di equilibrie tra generi sopra stabili-
te e delle previsioni di legge e del presente statuto in or-
dine alla nomina di amministratori indipendenti.

14. Qualera non sia stata presentata alcuna lista o gualora




sia presentata una scla lista e la medesima non ottenga la

maggioranza dei wvoti o qualora il numerc dei consiglieri e-
letti sulla base delle liste presentate sia inferiore al nu-=
mero deil componenti da eleggere o gqualora non debba essere
rinnovato Ll'intern Consiglio di Amministrazione o gualora
non sia possibile per gqualsiasi motive procedere alla nemina
del Consiglie di Amministrazicne con le modalita previste
dal presente articolo, i membri del Consiglio di Amministra-
zione sono nominatili dall’Assemblea con le modalita e maggio-
ranze ordinarie, senza applicazione del meccanismo del woto
di lista, fermo restando 1l numerc minimo di amministrateri
in possesso dei Requisiti di Indipendenza e il rispetto del-
le disposizieni in materia di equilibrie tra generi, =sopra
stabilite.

15. E eletto Presidente del Consiglio di Amministrazions il
candidato eventualmente indicato come tale nella lista che
ablbia ottenuto 1l magglor numere di woti o nellfunica lista
presentata. In difetts, il Fresidente & nominato dallflssem-
blea con le ordinarie maggioranze di legge, fermo guanto pre-
visto al successivo articolo Z3.

156. Se nel corso dell’esercizic wvengono a mancare une o pid
amministratori, purché la maggioranza sia sempre costituita
da amministratori nominati dall’Assemhlea, =i provvedera ai
sensi dell’Articole 2386 c.c., secondo gquanto appresso indi-
cato:

a) il Consiglise di Amministrazicne procede alla seostituzione
nell'ambito degli appartenenti alla medesima lista, cul ap-
partensavano gli amministratori cessati, aventi gli stessi re-
guisiti posseduti dagli amministratori cessati & 1'Assemblea
delibera, ccn le maggicranze di legge, rispettando lo stesso
criterio;

b) gqualora non residuino nella predetta lista candidati non
gletti in precedenza ovvero candidati con i1 reguisiti richie-
sti, o comungue guande per gqualsiasi ragione non sia possibi-
le rispettare gquanto disposto al paragrafoc 16 a), il Ceonsi-
glin di Amministrazione provvede alla sostituzione, cosi co-
me successivamente provvede 1'Assemblea, con le maggicranze
di legge senza voto di lista.

In ogni caso i1l Consiglio di Amministrazione e 1fhssemblea
procederanno alla nomina in modo da assicurare (i) la presen-—
za di amministratori indipendenti nel numero complessivo mi-
nimo richieste dalla nermativa pro tempore wvigente e (ii} il
rispetto della disciplina pro tempore vigente inerente all’e-
quilibrio tra generi.

L'Assemblea pud tubtavia deliberare di ridurre il numero dei
componaenti il Consiglio di Amministrazione a gquello degli am-
ministratori in ecarica per il periecdo di durata residua del
loro mandateo, ferma restando la necessita di assicurare un
numerno adeguato di amministratori indipendenti e il rispetto

della disciplina pro tempore wigente inerente all’egquilibrie




bra generi.

17. Ogni gualvolta, per gualsiasi causa o ragione, venga me-
no la maggioranza degli amministratori nominati dall'Azsen-
blea, 1l'interc Consiglio di Amministrazione s1 intendera de-
caduteo e gli amministratori rimastl in carieca dovranne caonvo-
care l'Assemblea per la nomina del nuove Consiglio di Ammini-
strazione con la procedura di cui al presente articolo.

Articolo 23

Presidente del consiglic di amministrazione

1. T1 econsiglio di amministrazione, nellas prima adunanza suo-
cesgiva alla sua nemina, elegge tra i propri componenti un
presidente, ove non abbila provveduto 1l'assemblea. Il consi-
glin di amministrazione pud eleggere uno o pifd wvice presiden-
ki, che sostituiscaneo il presidente nei casli di assenza o im-
paedimento.
2. Il presidente del consiglic di amministraziocns conveca il
consiglio di amministrazicne, ne fissa l1'evrdine del glorno,
na coordina 1 laveri e provvede affinché adeguate informazio-
ni sulle materie iscritte all'ordine del giorne wvengano for-
nite a tutti i consiglieri.
3. I1 gonsiglio nomina un segretaric anche al di fupri dei
suoci membri.

Articolo 24

Organi delegati

1. Il consiglioc di amministrazione puo delegare parte delle
proprie attribuzioni ad uno o pid dei suai compernenti, deter-
minandons 1 poteri e la relativa remunerazione, Gli crgani
delegati owwvere, ove non naminati, gli amministratori, adem-
pione altresl agli cbblighi di comunicazione periodica di
cui all’articele 150 del TUF, di regola in occasione delle
riunioni del consiglio di amministrazione.
2. I1 consiglio pud altresl disporre che wvenga costituite un
comitato esecutivo del guale faranno parte di diritto anche
il presidente, nonché tutti i consiglieri muniti di delega.
Per la gonvocazione, la costituzione e 1l funzignamsnto del
comitato esecutive wvalgono le norme previste per il consi-
glio di amministrazione; le deliberaszioni sono prese a mag-
gioranza deil woti presenti e dei wotanti.
3. I1 consziglio pud dinoltre digporrse che venga istituito unm
comitato strategico con funzioni consultive e di esecuzione,
il cui funzionamento sara disciplinato da un apposito regola-
mento.
4. Al consiglic di amministrazicne spetta comungue il potere
di controcllo e dif avocare a séd le operarzioni rientranti nel-
la delega, oltre che il potere di revocare le deleghe.
5. Non possong essere attrabuite agli organi delegati le com-
petenze di ecui all'A¥tieole 2381, comma 4, del esodice civi-
le.

Articolo 25

Delibere del consiglic di amministrazione




1. Il c¢onsiglio si raduna nel lucge indigato nell'avviso di

convocazione, nella sede sociale o altrove, tutte le wolte
che £id ‘sia ritenutep necessario dal presidente o dal cglle-
gio sindacale.
2. Il consiglic & wvalidamente costituito con la presenza del-
la maggioranza degli amministratori in carica ¢ delibera:
= pon il woto favorevole della maggioranza dei consiglieri
presaenti;
- con il veoto favorevole della maggioranza assoluta dei con-
siglieri in carica gqualora si intenda costituire un patrimo-
nio destinato ‘ad uno specifice affare ai sensi del preceden-
te articolo 20 del presente statuto.
I conziglieri astenuti o che non abbiane esercitate il wvota
in quanto si siang dichiarati in conflittg di interessi non
sono computati ai fini del calecdlo della maggioranza (guorum
daliberativo) .
3. Il consiglio pud riunirsi e walidamente deliberare anche
mediante mazzi di telecomunicaziene, purché sussistans le ga-
ranzie di cui all'articelo 16 del presente statuto.
4. I1 consiglio di amministrazione & wvalidamente costituito
gualera, anche in assenza di formale conveocazigne, siano pre-
senti tutti i consiglieri in carica e tutbi i sindaci.
5. Le riunieni del geonsiglio sono presiedute dal presidente,
dal wice presidente ove nominato o, in mancanza, dall'ammini-
stratore pid anziano per carica o, in subcrdine, per eta.
&. T1 wotn nan pud essere date per rapprasentanza.

Articolo 26

Rappresentanza sociale

1. La tappresentanza della Societa spetta al presidente del
consiglioc di amministrazione.
2. Spetta altresi ai consiglieri muniti di delega del consi-
glio, nei limiti della delega.
3. La rappresentanza della Societa spetta anche al direttorse
genarale, ai diretteri, agli institori e ai procuratori, nei
limiti dei poteri lord conferiti nell'atto di neomina.
4. La rappresentanza della Societd in liguidazione spetta al
liguidatore o &l presidente del consiglio del liguidatori ed
agli ewventuali atri componentli il collegio di liguidazione
con le modalitd ed 1 limiti stabiliti in sede di nomina.

Articolo 27

Remunerazione degli amministratori

1. Ai membri del consiglio di amministrazisne spettane il
rimborso delle spese sostenute per ragione del lorp ufficio
egd un compenso determinato dallfassemblea all'atto della no-
mina, ai sensi dell’art. 238%, comma 1, del codice ciwvile.
2. L'Assemblea ha facolta di determinare un importo comples-
sive per la remunegrazione di tutti gli amministrateri, inelu-
81 quelli investiti di particolari cariche, da suddividere a
cura del Consiglio di Amministraziorde, &1 sensi di ledgge,

tra i propri membri, anche in dipendenza della partecipazia-




ne agli eventuali comitati costituitl dal consiglic al pro-

prio interno.
3. La remunsrazione degli amministratori investiti di parti-
colari cariche in conformita delleo statuto & stabilita dal
consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegio
sindacale, in conformitd con guante dispoate dallfart. 2389,
comma 3, del codice egivile e nel risgspetteo dellfimporto com=
plessiveo eventualmente stabilito dall’l=ssemblea.
Titolo VI
Collegio Sindacale, Revisore Legale dei Conti e Operazioni
con Parti Correlate
Articolo 28
Collegic sindacale
1. Il collegic sindacale wigila sull'osservanza della legge
e dello statuto, sul rispette dei prinecipi di corretta ammi-
nistrazione e, in particelare, sull'adeguatezza dell'assetto
organizzatliwvo amministrative e contabile adottatec dalla 3So-
cietd & sul sus concreto funzionamentao.
2. I1 Collegioc Sindacale & composto da tre sindaci effettivi
& da dus supplenti che rimangono in carica tre esercizi e
scadene allz data dell'Assemblea convocata per l1'approvazio-
ne del pilancio relativo al terzg esercizio della carica,
con le facoltd e gli ebklighi di legge. Non possond essere
nominati sindaecl e; se nominati, deecadono dalla carica, colo-
ro che s1 trovano nelle condizioni di cui all'Articele 2359
g.. . I gindaci deveno essere in posséssn dei requisiti di -
norabilita, professionalila, indipendenza e relalbivi al limi-
te di cumule degli incarichi previsti dalla normativa anche
regolamentare pro tempore vigente,
3. I sindaci sono nominatl dall'Assemblea sulla base di 1i-
ste presantate dai soci, secondo le procedure di cui agli ar-
ticolil seguenti;, fatte comungue salve diverse ed ulterigri
disposizioni previste da indercgabili norme di legge o rego-
lamentari pro tempore wvigenti.
4, Possgno presentare una lista per la nomina dei sindaci 1
somi che, al momente della presentazione della lista, siano
titolari, da sgli o congluntamsnte, di un numere di azigoni
almeno pari alla medesima guota determinata dalla Ceonsob, ai
gongi delle applicabili disposizieni normative e regolamenta=
ri, ai fini della presentazione delle liste per la nomina
del Ceonsiglio di Amministrazione di societd con azioni nego-
ziate in mercati regolamentati {articeli l44-gquater e
144-gexies della delibera Ceonsecb n. 11%71 del 14 maggic
1999) . La titolarita della quota minima & determinata avendo
riguarde alle azioni che risultanc registrate a Favoce del
socio nel gierne in cui la lista & depositata presso la So-
cieta, fermo restando che la relatiwva certificazione pud es-
sere prodotta anche successivamsnte al deposito purché entro
il termine previste per la pubblicazione della lista medesi-

ma.




5. Le liste souno depositate presso la Societd entro i termi-

ni previsti dalla normativa anche regolamentare pro tempore
vigente di cui & data indicazione nell'avviso di convocazio=-
ne presso la sede della Societa ovverg anche tramite un mez-
zo di  comunicazione a distanza ssconds guante  indicato
nell’avvise di convecazione, & messe a dispesiziene del pub-
blico nei termini e con le modalitd previste dalla nermativa
anche regolamentare pre tempere wvigente.

6. Mel case in cul alla data di scadenza del termine di pre-
sentazione delle liste sia stata depositata una sola lista,
ovwero soltanto liste presentate da sceci che risultine colle~-
gati tra loro ai sensi della normativa, anche regolamentare,
pro tempore vigente, possong essere presentate ulteriori li-
ste, sine al Lerzo giorno successivo a btale date, da parte
di soei che, al momento della presentazions della lista, sia-
no titelari, da soli o congiuntamente, di un numero di Azig-
ni almeno pari alla meta della guota minima richlesta dal
presante articolo.

7. Ciascuna lista dewve: i) recare i nominativi di uno o piv
candidati alla carica di sindaco effettive & di uno o pin
zandidati alla carica di sindace supplente, contrassegnati
in clascuna sezione (sezione “sindaci effettivi”, sezicne
"sindaci supplenti”) da un numerc progressivo, in numesro non
superigre ail compconenti dell’organe da eleggere e 1iil) dewe
indicare, ove contenga un numero di candidati complessivamen-
te pari o superiore a 3 (tre}, un elenco di epandidati in en-
trampe le serioni tale da garantire che la composizione del
Collegio EBindacale, sia nella componente effettiva sia nella
componente supplente, rispetti le dispesizieni di legge e re-
golamentari, di wolta in voelta vigentl, in materia di eguili-
brio tra generi, maschile e femminile, fermo restande che
gualora dallfapplicezione del criteric di ripartoe tra generi
non risulti un numero intero, guesto deve essers arrctondato
per eccesso allfunita superiore ad eccezione del caso in cui
1'organo di contreollo sia formato da tre sindaci effettivi
per i quali 1'arrotandamento dee essere sffettuato per difet-
to all’unita inferiore.

B. Unitamente e contestualmente a ciascuna lista, sono depo-
gitati i seguenti documenti: (i) le informazioni relative al=
1'identitda dei sgci che le hanno presentate, con l'indicazio-
ne della percentuale di partecipazione complessivamente dete-
nuta; ({ii) la dichiarazierne dei seoci diverasi da guelli che
detengono, anche congluntamente, una partecipazione di con-
trolle o di maggioranza relativa, attestante 1'assenza di
rapporti di cellegamento con guesti uwltimi seconde la wigen-
te normativa regelamentare; (1ii) 1l cgurriculum contenente
un’f esauriente infoermativa sulle caratteristiche personali e
professionali dei candidati, nonché una dichiarazione del me-
desimi candidati attestante i1l possesso dei reguisiti previ-

sti dalla legge, e accettazione della candidatura, corredata




dall'elenco degli ingarichi ¢li amministrazione e di control-

1 dagli stessi ricoperti presso altre societa; (iv) cgni ali-
tra ulteriere o diversza dichiarazigne, informativa /o docu=
mento previsti dallas legge e dalle norme regolamentari appli-
cabili.

9. Cisacun socie, nonché i soci appartenenti ad un nedesimo
gruppo societario e i soci aderenti ad un patto parascciale
rilevante ai sensi dell’Articolo 122 del TUF, non passang
presentare o concorrere allas presentaziogns, neppure per in-
terposta persona o societd fiduciaria, di piog di una lista
né posseono votare liste diverse.

10. Ciascun candidato pud essere presente in una sola lista,
a pena di ineleggibilita.

11. Le liste pressntates senza l'osservanza delle disposizio-
ni che precedono sono considerate come non presentate.

12. Qualora sianc state presentate due o pid liste, =i prede-
de alla wvotazione delle liste presentate € alla formazicne
dal Collegia Bindacales in base alle dispesizioni che seguo-
no:

a) risultano eletti i ecandidati delle due liste che abkbiano
@ttenute il maggior numergs di wobtl, con i1 seguenti criteri:
{i} dalla lista che ha ottenutoc il maggior numero di wvoti
("Lista di Maggioranza per il Collegio”) sonc tratti, in ba-
se all'ordine progressive con il guale aecne elencati nella
lista, 2 |due) sindaci effettivi e 1 (un) sindaco supplente;
{1i) dalla seconda lista che ha ottenute il maggisr numero
di woti e che non sia collegata neppure indirettamente con i
soci che hanno presentato o con colarc che hanno wotato 1a
Lista di Maggioranza per il Collegic ai séngi delle disposi-
zioni applicabili, sono tratti, In base all'vrdine progressi-
va econ il guale gono elencati nella ligts, il terzo sindaco
effaettivo (“Sindace di Minoranza®™), al guale spetta la presi-
denza del Collegie Sindacale, e il seconde sindaco supplente
(“Sindaco Supplente di Minoranza”);

b) in casc dil parita di wvoti tra liste, si progede a una nuo=
va wotazicne da parte dell’Assemblea, con riguardo esclusiva-
mente alle liste in parita, risultande prevalente la lista
che ottiene il maggior numerc i wvoti;

o) ze, con le madalita seopra indicate, non risultano rispet-
tate le disposizioni di legyge e regolamentari, di volta in
volta wigenti, in materia di eguilibric tra generi, wviene g-
scluse il candidatoe alla carica di sindace effettivo o aup-
plente del genere pil rappresentato elette come ultime in or=
dina progressivo dalla TLista di Maggioranza per il Collegio
2 sara sostituito dal candidateo alla carica di sindaceo effet-
tivo & supplente successivo, tratte dalla medesima lista, ap-
partenente all’altro genare.

13. Qualora sia stata presentata una sela lista, 1’Assenblea
esprime il propric voto su di essa e godalora la stessa otten-

ga la maggioranza dei woti, risultane eletti tre sindaci ef-




fettivi e due supplenti indicatli nella lista come candidati

a tali cariche, in conformita alle disposizioni normative e
regolamentari di wolta in wolta vigenti, anche in materia di
eguilibric tra generi.
14. In mancanza di liste, ovvero gualora non sia possibile
per gualsiasi motive procedere alla nemina del Collegio Sin-
dacale gen le modalita previste nel presente articols, 1 tre
sindaci effettivi e i due sindaci supplenti scono nominati
dall’Assemblea con le ordinarie maggloranze previste dalla
legge, in conformitd alle dispasizioni noermative e regolamen-
tari, di weolta in wolta vigenti anche in materia di eguili-
brio tra generi.
15. In caso di cessazione dalla carica, per gualsiasi causa,
di un sindacg effettivo, fermo restando il rispetto delle di-
sposizioni di legge e regolamantari di volta in volta wigen-
ti in materia di eguilibrie tra generi, si procede come se-
gue: (i) gualora cessasse dalla carica un slndaco effettive
Eratte dalla Lista di Maggioranza per il Collegie, a questo
subentra il sindaco supplente tratto dalla Lista di Maggio-
ranza per il Callegia, (ii) gualera cessasse i1 Sindaco di
Mingrangza, nonché Presidente del collegio, egli & sostituite
dal Sindsco Supplente di Minoranza, che assume la carica di
Presidente. Ove per qualsiasi motive non sia posgsibile proce-
dere nei termini sopra indicati, dewve essere convocata 1'As-
semblea, affinché la stessa provveda all'integrazione del
Collegio Sindacale coan le modalitd e maggioranze ordinarie,
senza applicazione del meccanismo del voto di lista, fermo
restando il rispetto delle disposizioni di legge & regolamen-
tari di wolta in volta wvigenti in materia di equilibrio tra
generli (maschile & femminile).
16: L'Assemblea ordinaria dei soci pravvederd all'atto della
nomina alla determinazione del compenso da corrispondere ai
sindaci effettivi.

Articole 29
Convocazione, adunanze e deliberazioni del Collegic Sindacale
1. Il Collegic Sindacale & convocate & 2i riunisce su inizia-
tiva di uno gualsiasi dei sindaci. Esse ¢ wvalidamente costi-
tuite con la presenza della maggioranza del sindaci e delibe-
ra con il vote faverevole della maggioranza assoluta dei pre-
senti.
2. Le riunioni del Collegio Sindacale passonc tenersi anche
mediante mezzi di telegomunicazicne, a condizione che tutti
i partecipanti possang essere identificatl e di tale identi=-
firazione =i dia atto nel relatiwve werbale & sia loro consen-
tito di seguire la discussions e di intervenire in tempo rea-
le alla trattazicne degli argomenti affrontati, scambiandog
sa del caso deocumentazicne; in tal gase, il Collagio Sindaca-
le si considera tenute nel luocgo in cui si trpva chl presie-
de la riunipne.

Articole 30




Il revisore contabile

1. La revisiéne legale dei conti & esercitata da una sacieta
di revisione in possesso dei raguisiti di legge, a cui 1fin-
carico e conferito dall’Assemblea ordinaria su proposta moti-
vata del Collegie Sindacale.
2. Per la nomina, la revaga, i requisiti, le attribuzioni,
le competenze, le responsabilita, i poteri, gli obblighi e i
compensi dei soggetti comungue incaricati della revisiona le-
gale dei copntl, si osservane le disposizioni delle norme di
lagge vigenti.

Articole 31

Operazioni con parti correlate

1. La Zocietd approva le operazioni con parti correlate in
conformita alle previsioni di legge e regolamentari wvigenti,
alle disposizioni del presente Statute & alle procedure adot-
tate in materia.
2. Le procedure adottate dalla 3Societda in relazicne alle cpe-
razioni con parti correlate potranno prevedere lfesclusione
dal loro ambito di applicazione delle operazioni urgenti, an-
che di competenza assembleare, nei limiti di guanto consenti-
te dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.
3. Qualeora sussistance ragioni dil urgenza in relazione ad epe-
razioni econ parti correlate che non =siano di  competen:za
dell’Asgsemblea o che non debbane da guesta essere autorizza-
te, il Consiglic di Amministrazione potrad approvare tali ope-
razieni can parti correlate, da realizzarsi anche tramite so-
cietd controllate, in deroga alle usuali disposizioni proce-
durali previste nella proeedura interna per operazioni con
parti correlate adottate dalla Societd, purché nal rispette
= alle condizioni previste dalla medesima procedura.
4. Qualora sussistano ragioni d'urgenza collegate a situazio-
ni di ecrisi aziendale in relazione ad operazioni con parti
correlate di competenza dell'Asssmblea o che debbano da que-
sta essere autorizzate, l'Assémblea potrd approvare tali ope-
razioni in deroga alle uswnall disposizioni procedurali previ-
ste nella procedura interna per operazioni con parti correla-
te adottats dalla Secietd, purché nel rispetto e alle condi-
zioni previste dalls medesima procedura. Qualora le waluta-
zioni del €Callegis Sindacale sulle ragioni dell'urgenza sia-
no negative, l'Assemblea deliberera, olbtre che con le maggio-
ranze richieste dalla legge, anche con 11 wvgte favorevole
della maggioranza deli =spci non correlati che partecipano al-
1'mssemblea, senmpre che gli stessi rappresentine, al momento
della wotazione, almeno il 10 (dieci) per cento del capitale
sociale con diritte di wvote della Sogietd, CQualera 1 sogi
non correlati presenti in Assemblea non rappresenting la per-
centuale di capitale wvotante richiesta, sara sufficiente, ai
fini dell'approvazicne dell'operazione, il raggiungimento
delle maggiaranze di legge.

Titeolo VII




Bilancio — Dirigente Preposto - scioglimento

Articolo 32

Bilancio e utili
1. @Gli eserciri sociall si chiudono il 31 (trentuno) dicem-
bre di ogni anno.
2. Alla fine di ogni esercizieo il consigliec provvede, in con-
formitad alle prescrizioni di leyge, alla formazione del bi=-
lancio sociale.
3. ©li wtill risultantl dal bilancio approvate dall'assem-—
blea, previa deduzione della guota destinata a rissrva lega-
le, possong essere distribuiti &i soci ¢ destinati a riser-
va, secondo la deliberarione dell'assemblea stessa.
4. 11 amministratori, in presenza delle condizieni d4i leg-
ge, posscno deliberare la distribuzione di acconti sui divi-
dendi.

Articolo 33

Dirigente Preposto
1. T1 dirigente preposto alla redaziene dei documanti conta-
bili societari, previsto dall’Zrticolo 154- bis del TUF (“Di-
rigente FPreposto™), swvolge i controlli e redige le relazio-
ni, dichiarazieni ¢ dttestazioni, in materia di bilancio, do-
cumenti contabili e relazioni finaniiarie, in ¢onformita a
guanto stabilite dalla vigente disciplina normativa e regola-
mentare.
2. Il Dirigente Preposto deve essere in possesso del reguisi-
ti di professionalitd caratterizrzati da una qualificata espe-

risnza di almeno tre anni nell'egsercirzio di akbivitd di ammi-
nistrazione & controllo, o nello svolagimento di funzioni di-
rigenziali o di consulenza, nell’ambito di societd guoctate
ef/o dei relativi gruppli di lmprese, o di societa, enti e im-
prage di dimensioni e rilevanza significative, anche in rela-
zione alla funzione di redazione e contreolle dei documenti
contabkili e societari,. Il dirigente preposto deve essers in
possesso anche dei requisiti di ongrabilita prewvisti per i
sindaci dalle vigenti disposizioni di legge.
3. 11 Dirigente Preposto & nominata, previs parere del Colle-
gio Sindacale, dal Consiglie di Amministrazione, il guale de-
ve altresl conferirgli adeguati mezzi e poteri per lfespleta-
manto dei compiti alle steszo attribuiti.
Articolo 34

Scioglimento e liquidazione
1. La Societa gi dcioglie per le cause previste dalla legge.
Z. In tutte le ipotesi di scieglimente, l'organo amministra=
tiva deve effettuare gli adempimenti pubblicitari prewvisti
dalla legge.
3. L'assemblea stracrdinaria, se del caso convocata dall'or-
gano amministrativo, nominerid un o pild liguidateri determi-
nando:
d) 1l numero degli stessi ed i lpro compensi;

by in gazse di pluralitd di liquidatoeri, le regole di funzio-




1wio al funzionamento

naments del colleglo, anche mediante

dzl consiglio di amministrazione, in guanto compatibile:;

2) a chi spetta la rappresentanza della Societa;

d) I criteri in base ai guali deve svolgersi la liguidazio-
ne;

2) gli eventuali limiti ai poteri dell'organe ligquidatiwve.
Firmato in originale: Ilaria vVirginia Infelisi (vi & 1'im=-
pronta del sigillo)
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