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Atto di fusione per incorporazione

--------- — di “Tintoria Lombarda Divisione Saniteria S.r.1.” in “Servizi Italia 8.p.A."-==enmmnaern

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciassette. Il giomo di venerdi dieci del mese di febbraio

(10 febbraio 2017)

-menmmm---——--int Soragna (PR), frazione Castellina, via Emilia San Pietro n. 59/B,--—-—mmem-—--

avant] a me dottor Carlo Maria Canali, Notaio in Parma, inscritto nel ruclo del Distretto Nota-

rile di Parma,

sono presenti i signori:

Ing. Giovanni Manti, nato a Melito di Porto Salvo (RC) il giorno 24 aprile 1970, domiciliato

per la carica in Barbariga (BS), strada statale Quinzanese n. 2, il quale interviene al presente

atto non in proprio, ma nella sua qualitd di Amministratore unico in nome e per conto della

societd

- “T]NTORIA LOMBARDA DIVISIONE SANITARIA S.r.l.”, societd unipersonale (sog-

getta all’attivitd di direzione e coordinamento del Socio “Servizi Italia S.p.A.”), con sede le-

gale in Barbariga (BS), strada statale Quinzanese n. 2, capitale sociale euro 260.626,00, inte- e
' o ' e
. L. C . . W T
ramente versato, codice fiscale, partita i.v.a. ¢ numero di iscrizione al Registro Imprese di| /2¢%s ™' 7 = ’%\

Brescia: 03788490989 (R.E.A. 563090);

a quanto oltre autorizzato in virtd dei poteri conferitigli con propria determinazione in data 14

novembre 2016 (di cui all’atto ai miei rogiti in pari data rep. n. 56936/25134, registrato a

Parma in data 15 novembre 2016 al n. 16213);

dott.ssa Ilaria Eugeniani, nata a San Secondo Parmense (PR) il giomo 29 giugno 1970, domi-

ciliata per la carica in Soragna (PR), frazione Castellina, via San Pietro n. 59 B, la quale in-

terviene al presente atto non in proprio, ma nella sua qualitd di membro del Consiglio di Am-




ministrazione in nome ¢ per conto della societa

- “Servizi Italia S.p.A.”, con sede legale in Soragna (PR), frazione Castellina, via San Pietro

n 59 B, capitale sociale euro 31.809.451,00, interamente versato, codice fiscale e numero di

iscrizione al Registro Imprese di Parma: 08531760158 (R.E.A. 185104), partita iv.a. n.

02144660343,

- |a quanto oltre autorizzata in virti dei poteri conferitile con deliberazione del Consiglio di

Amministrazione in data 14 novembre 20I6 (di cui al verbale in pari data rep. n.

56937/25135, registrato a Parma in data 15 novembre 2016 al n. 16214);

comparenti, della cui identita personale io Notaio sono certo, i quali intendono preliminar-

mente adottare nel corso del presente atto le seguenti definizioni:

(i) “Societd incorporante” o “Servizi Italia”: identifica la societd "SERVIZI ITALIA

Sp.AY;

(i) “Societh incorporata” o “Tintoria Lombarda™: identifica la societa “TINTORIA

LOMBARDA DIVISIONE SANITARIA S.r.l.”;

(iii) “Societd partecipanti alla fusione”: identifica congiuntamente Servizi Italia e Tintoria

Lombarda;

(iv) “Progetto”: identifica il progetto di fusione di Tintoria Lombarda in Servizi Italia;----—--

premesso che:

A) le Societa partecipanti alla fusione, come risulta dalla determinazione dell’ Amministratore

unico di Tintoria Lombarda in data 14 novembre 2016 (di cui all’atto ai miei rogiti in pari da-

ta, rep. n. 56936/25134, sopra citato) e dalla deliberazione del Consigiio di Amministrazione

di Servizi Italia in data 14 novembre 2016 (di cui al verbale in pari data ai miei rogiti rep. n.

56937/25135, sopra citato), hanno deliberato di fondersi mediante incorporazione di Tintoria

Lombarda nella Societa incorporante sulla base del Progetto iscritto al Registro Imprese di

Brescia in data 11 ottobre 2016 (con riguardo a Tintoria Lombarda) e al Registro Imprese di




Parma in data 5 ottobre 2016 (con riguardo alla Societa incorporante) e quale consta dal do-

cumento che si allega al presente atto con lettera “A™;

B) la deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Servizi Italia e la determinazione

dell’ Amministratore unico di Tintoria Lombarda sono state iscritte entrambe in data 16 no-

| vembre 2016 presso il Registro delle Imprese di Parma (con riguardo a Servizi Italia) e presso

il Registro delle Imprese di Brescia (con riguardo a Tintoria Lombarda);

C) ’operazione di fusione « [...] scaturisce dall ‘esigenza di procedere alla concentrazione in

capo all’incorporante delle attivita in precedenza svolte in modo indipendente dalla societd

incorporanda [...] nell’ambito di un processo di semplificazione e riorganizzazione societa-

rig avviato dalla incorporante Servizi Italia S.p.A. con I'obiettivo del perseguimento di mag-

giore flessibilitd dei processi interni e del contenimento dei costi di strutturg »;—--——-—-e———-

premesse altresi che:

D) non essendo stata presentata alcuna opposizione alle dette determinazione e deliberazione,

la fusione pud avere Iuogo ai sensi dell'articolo 2503 del Codice civile;

tutto cid premesso

e ritenuto, onde di questo atto formi parte integrante e sostanziale, dichiarano e convengono

quanto segue.

Articolo 1)

La societd “TINTORIA LOMBARDA DIVISIONE SANITARIA S.r.1.”, a mezzo del suo co-

stituito rappresentarite, si dichiara fusa mediante incorporazione nella Societd incorporante

“Servizi Italia 8.p.A.” in conformitd a quanto determinato dall’ Amministratore unico di Tinto-

ria Lombarda e dal Consiglio di Amministrazione di Servizi Italia, nonché del Progetto come

sopra allegato sub. “A” al presente atto.

Articolo 2)

I comparenti Ing. Giovanni Manti e dott.ssa Ilaria Bugeniani, nelle loro rispettive qualita so-




pra indicate, danno atto che:

(i) le operazioni della Societd incorporata, anche ai fini fiscali ¢ contabili, saranno imputate al

bilancio della Societd incorporante a far tempo dal primo giomo dell’esercizio in corso alla

data di efficacia dell’operazione di fusione oltre determinata (1° gennaio 2017);-~----------------

(ii) gli effetti giuridici della fusione decorreranno, ai sensi dell'articolo 2504 bis, comma 2, del

cod. civ., dal giorno 1° (primo) marzo 2017 (duemiladiciassette} e comunque dal primo gior-

no del mese successivo all*ultima delle iscrizioni previste dalla citata norma,---—--—----—-—-—-—---

Articolo 3)

T comparenti Ing. Giovanni Manti ¢ dott.ssa Ilaria Eugeniani, sempre agendo nelle suesposte

qualifiche, dichiarano, inoltre, di confermare tutte le altre condizioni e modalita della fusione,

quali sono contenute nella deliberazione del Consiglio di Amministrazione di Servizi Italia e

nella determinazione dell’ Amministratore unico di Tintoria Lombarda nonché nel Progetto.——-

In particolare, i comparenti dichiarano che:

(i) non si fa luogo all'aumento del capitale sociale della Societh incorporante in conseguenza

della fusione in quanto la Societd incorporante stessa detiene l'intero capitale della Societd

incorporata;

(ii) trattandosi pertanto di operazione di fusione cui si applica la disciplina "semplificata” di

cui all'articolo 2505 del cbd":a.‘éiv., non ¢ stato determinato alcun rappc_):f"t_(f_)"-di cambio nd & ne-

cessario alcun conguaglio fra le Societd partecipanti alla fusione;

(iii) la Societa incorporante sara retta dallo Statuto attualmente vigente — il cui testo si trova

allegato sub. “A” al Progetto - che, per effetto della operazione di fusione, non subisce alcuna

variazione;

(iv) non sono previsti trattamenti particolari per determinate categorie di Soci né vantaggi ri-

servati agli amministratori delle Societa partecipanti alla fusione;

(v) per effetto della fusione cessano dalla carica gli organi sociali della Societa incorporata e




si estinguono tutte le eventuali procure rilasciate in precedenza dalla medesima Societd incor-

porata.

La fusione si effetiua mediante annullamento nel bilancio della Societa incorporante della po-

sta attiva rappresentata dalla partecipazione totalitaria della Societa incorporante nella Societd

incorporata e sua sostituzione con nuova posta attiva rappresentata dal patrimonio della So-

cieta incorporata nel quale Servizi Italia subentra per effetto della fusione.

Articolo 4)

A seguito della fusione la Societd incorporante subentra in tutti i rapporti attivi e passivi, in

ogni convenzione € confratto (anche di locazione finanziaria e con patto di riscatto o di riser-

vato dominio), in tutte le azioni ed obbligazioni, in tutte le situazioni proprietarie, di titolarita,

di disponibilita, di legittimazione, nonche in tutti i beni immobili, mobili, materiali ed imma-

teriali, in tutte le situazioni possessorie e di fatto, in tutti i diritti, ivi compresi i requisiti

d’ordine speciale previsti dalla normativa in tema contratti pubblici; al riguardo si conferma

che attraverso la fusione per incorporazione si trasferiscono dail’incorporata Tintoria Lom-

barda Divisione Sanitaria all’incorporante Servizi Italia tutti i requisiti di partecipare alle gare

pubbliche e non, cid anche ai fini dell’avvalimento di detti requisiti da parte dell’incorporante

Servizi Italia alla luce della normativa esistente con le ulteriori puntualizzazioni in itinere.

Pertanto con I'incorporazione tutti i requisiti di carattere economico, finanziario, tecnico or-

ganizzativo, ovvero di attestazione della certificazione SOA ed, in genere, tutti i requisiti che

hanno consentito alla Societd incorporata di aggiudicarsi i contratti di appalto pubblici in es-

sere sono oggetto di subentro da parte della Societa incorporante Servizi Italia, --—---m-—m-—-

A tale fine, al presente atto di fusione deve essere assegnata, per quanto occorrere possa, an-

che la funzione e la finalitd del contratto di avvalimento di cui all’art. 89 D.lgs 50/2016. La

Societd incorporata garantisce, in ogni caso, I’assenza in capo al swo amministratore,

all’organo di controllo ¢ all’organismo di vigilanza, anche con riferimento ai soggetti cessati




in precedenza, di situazioni inibenti la partecipazione alle procedure di affidamento di pubbli-

che gare, cosi come previsto dall’art. 80 del D.1gs 50/2016.

La Societd incorporante subentra altresi in tutti gli interessi legittimi, aspettative, privilegi,

crediti, ragioni, azioni, attivith in genere anche in pendenza e in formazione, in ogni passivita,

debito, obbligo, impegno, onere, gravame, garanzia prestata e posizione passiva in genere, in

tutte le iscrizioni in Albi ed Elenchi di compendio della Societd incorporata, facendo propri i

risultati della situazione patrimoniale della Societd incorporata medesima, con l'intesa che i

| beni e i diritti della Societ incorporata si hanno per'acquisiti dalla Societa incorporante (an-

che se acquistati o sorti in data posteriore alla suddetta determinazione dell’ Amministratore

unico di Tintoria Lombarda), e ¢i® con ogni loro legittimo accessorio, parte, pertinenza, con

ogni relativo privilegio e garanzia anche reale (che mantengono identica validita e il medesi-

mo grado), nonché con ogni inerente diritto, obbligo, onere e vincolo.

Pertanto, alla Societd incorporante speita di compiere unilateralmente ogni pratica e formalitd

necessarie per qualsiasi trascrizione, iscrizione o annotamento che si rendano occorrenti in

occasione dell'atio di fusione nonché per effettuare ogni trapasso, cambio di intéstazione. €

voltura in capo ad essa di ogni rapporto, anche in pendenza o in formazione, convenzione,

‘contratto (in particolare dei contratti di assicurazione, di mandato, di locazione, di fornitura,

di somministrazione e di utenza), di ogni negozio definitivo o preliminare, di ogni controver-

sia di qualunque natura e ovunque radicata e di ogni intestazione, licenza, conto, polizza, de-

posito, brevetto, marchio, iscrizione, mandato, cauzione, permesso, registrazione, esonero,

agevolazione, riconoscimento, concessione, autorizzazione e partita attiva o passiva, mobilia-

re ed immobiliare, esistenti relativamente ai cespiti di compendio della Societd incorporata

presso private o pubbliche Amministrazioni (ivi compresi gli Enti pubblici territoriali, le

Amministrazioni pubbliche centrali e periferiche, le Conservatorie dei Registri Immobiliar, i

Catasti, i Pubblici Registri e i pubblici Libri in genere), e cid pure se si tratti.di rapporti in




corso di istruttoria o di abilitazioni in corso di rilascio, il tutto con ogni conseguente diritto,

interesse € aspettativa ¢ con esonero delle competenti Autorita e dei Funzionari preposti da

ogni responsabilitd per le modificazioni, variazioni o annotazioni che si rendano necessarie in

ordine alla presente operazione di fusione; il tutto insomma in guisa che nei confronti di

chiungue la Societd incorporante possa senz'altro, e senza soluzione di continuita, essere rico-

nosciuta quale piena ed esclusiva proprietaria e titolare di ogni attivitd e passivit3 patrimonia-

le gia di spettanza della Societa incorporata, senz'uopo di ulteriori atti o consensi e pertanto in

modo che possa essa proseguire in ogni attivita, gestione, situazione, rapporto e anzianiti ma-

turati in capo alla Societd incorporata come se fin dall'origine di spettanza e riferibili alla So-

cietd incorporante.

Articolo 5)

Le spese del presente atto di fusione e dipendenti sono a carico della Societd incorporante, il

cui rappresentante, ai fini dell'iscrizione del presente atto nel repertorio notarile, dichiara che

il capitale sociale di 'l'intotia Lomburda ammonta a euro 260.626,00 {duecentosessantamila

seicentoventisei/00).

Articolo 6)

Ai fini degli adempimenti conseguenti al presente atto di fusione, il rappresentante della So-

cietd incorporata dichiara che la stessa & titolare:

(a) del diritto di intera e piena proprietd di compendio immobiliare con destinazione industria-

le in Comune di Barbariga (BS), via provinciale Quinzanese, distinto al Catasto di detto Co-

mune ¢ome segue:

- Catasto Fabbricati, sezione urbana NCT

foglio 13 mappale 221 sub. 6, categoria D/7, r.c. euro 16.423,33;

foglio 13 mappale 221 sub. 7, categoria C/6, cl. 3, consistenza mgq. 27, superficie catastale

mq. 31, r.c. euro 37,65;




foglio 13 mappale 221 sub. 8, categoria A/2, cl. 5, vani 6,5, superficie catastale mq. 164, r.c.

euro 402,84;

- Catasto Terreni:

foglio 13 mappale 221, ente urbano di ha. 0.98.20;-

foglio 13 mappale 223 di ha. 0.01.80, r.d. euro 0,46, r.a. euro 0,06;

(b) delle seguenti partecipazioni societarie e precisamente-

- quota di nominali euro 25.000,00 (venticinquemila/00) pari all’l (uno) per cento del capitale

sociale della societd “Futura societd a responsabilita limitata”, con sede legale in Brescia

(BS), piazzale degli Spedali Civili n. 1, capitale sociale euro 2.500.000,00, codice fiscale,

partita i.v.a. e numero di iscrizione al Registro Imprese di' Brescia: 03133870984 (R.E.A.

507882);

- quota di nominali euro 2.300,00 (duemilatrecento/00) pari al 23 (ventitré) per cento del ca-

pitale sociale della societd “Brixia S.r.1.”, con sede legale in Milano (MI), via Pruta Paolo n.

6, capitale sociale euro 10.000,00, codice fiscale,. partita i.v.a. e numero di iscrizione al Regi-

stro Imprese di Milano: 06738160966 (R.E.A. 1911978);

(c) dell’ autocarro Fiat Dobld targato DR 202 FV.

Articolo 7)

I comparenti dichiarano che i codici fiscali sopra riportati sono quelli rilasciati dall' Ammini-

strazione Finanziaria e autorizza il Notaio rogante al "trattamento” dei "dati personali" ¢onte-

nuti nel presente atto per dare esecuzione all'atto stesso, per adempiere a doveri di Legge ¢

per esigenze organizzative del suo ufficio.

I comparenti mi dispensano dal dare lettura della documentazione allegata al presente atto,

| dichiarando di averla verificata e comunque di averne avuto esauriente conoscenza,-----—--—---

Allegati:

“A”: Progetto.




[s Notaio - richiesto - ho ricevato il presenis atto che, scritto con elaboratore elettronico ds

persona di mia fiducia e in parte da me, ho letto ai comparsnti i quali, & mia domanda, lo ap-

provano e lo settoscrivono con me Notaio alle ore nndici e minuti quindiei circa; consta il

presente atto di cinque fogli per ofto facciate ¢ fino a questo punto della nona pagina,-—-w—-—n-

F.to: Giovanni Manti.

F.to: Ilaria Engeniani,

F to: Carlo Maria Canali.
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SERVIZI ITALIA S.P.A.
Sede legale Soragna (PR) — Via San Pietro n. 59/b — frazione
Castellina
Codice fiscale 08531760158
Partita IVA 02144660343
Capitale sociale Deliberato Euro 64.967.418,56
Sottescritto e Versato Euro 31.809.451,00
Iscrilta al Registro delle Tmprese di Parma al n. 08531760158
R.E.A. 185104

L R

TINTOR1A LOMBARDA DIVISIONE SANITARIA S.R.L.
Societd a responsabilita limitata a socio unico
Societd sogpetta all' attivita di direzione e coordinamento
di Servizi ltalia S.p.A.
Sede legale Barbariga '(BS) — Sirade Statale Quinzanese n. 2
Codice fiscale e Partita IVA 03788490989Capitale sociale Furo
260.626.00 =i.v. :
Iucritn gl Regluca delle hnprese di Brospin 03782400500
RE.A. 563090

AwaE

PROGETTO DI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

DELLA SOCIETA" CONTROLLATA
AL 100% “TINTORIA L-OMBARDA DIVISIONE SANITARIA

AL A A e e e LT

S AL

AI SENSI DEGLI ARTICOLI 2501-TER E 2565 DEL COPICE CIVILE

Ai sensi degli articoli 2501-ser ¢ 2505 del Codice Civile, il Consiglio
di Amministrazione della societa “Servizi ltalia S.p.A." con sede in
Soragna (PR), Via San Pietro n. 59/b (fraz. Castelling), numero codice

fiscale e iscrizione presso il Registro delle Imprese di Parma

10/11/2016
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08531760158 (di seguito “Servizi Italia S.p.A.") e I*Amministratore
Unico di “Tintoria Lombarda Divisione' Sanitaria S.r..” con sede in
Barbariga (BS), Strada Quinzanese n. 2, numero codice fiscale e

iscrizione presso' il Registro delie Tmprese di Brescia 03788490989 (di

segnito “Tintoria Lombardn Divisione Sanitaria 5.r.1 ), procedono alla

redazione del presente progetto di fusione (di seguito il “Progetto i

Fusione™).

Prima di passare ad indicare gli elementi richiesti dalla normativa

richiamata, gli organi amministrativi delle societd pantecipanti

all*operazione danno atto che il presenté Progeito di Fusione
contempla Fipotesi di fusione per incorporazione . della societd
controilata in misura totalitaria Tintoria Lombarda Divisione Sanitaria

S.rl nella societd controllante Servizi Nalia 8.p.A. (la “Tusione™).

Si sottolinea che nel presente Proggtto di Fusione:

- con {l terihine “fweorpormme” si intenderd definive la socieid
Servizi alia 8.p.A. che risnlterd I'unica entitd giuridica esistente
dopo I’esecuzione della Fusione;
con il termine “incorporandn” o “incorporata® si intendera
definire la societa Tintoria Lombarda Divisione Sanitaria S.r.1 che,

per effetto della Fusione, verrd incorporats, cessando di esistere.

comma, i,1)

{A) - Secietér incorporanie: Servizi Italin S.p.A., avente.la propria
seds Jegale in Soragnn (PR), Via San Pletro n, 59/ —fyaz. Castelling-,
capitale sociale deliberato pari ad Bwo Ewo $4.967.418,56,
Sottoscritto & Versato Ewro 31.809.451,00, suddivise i numero
31.809.451 azioni ordinarie del valore nominale di Eure 1,00.="
cipscuna.- Codice Fiscale ¢ Numero di iscrizione al Registro delle
Imprese di Parma 08531760158, Parfita IVA 02144660343, REA
‘1'85}0 | — S B e
Le azioni di Servizi Ttalia S.p.A. rappresentanti ’intero capitale sociale

e ———(lgl |a-stessa -sono-guotate-al-Méreato-Telematico -Azionario —~segmeénto. ...
STAR — organizzato ¢ gestito da Borsa ltaliana S.p.A..
Detta societd, avente per oggetto sociale;

a) lan progettazione, la cosiruzione, 'iq J'isrrm_'tm-azia{ge),__;_?

Pinstallazione, la mantenzione ¢ la gestione di éntrali.

Tl e P - R R . DL B | g -
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di sterilizzazione ¢ impianii di lavanderia ad uso
sanitaric e civile, compresa attivité di lavanderia ad
uso alberghiero, sterilizzazione e simili; nonché la
progetiazione ed erogazione di servizi integrati di
fornitura, noleggio, ricondizionamento, sterilizzaziane e
logistica di dispositivi riwilizzabili e/o marouso e
dispositivi medici rintilizzabili e/o monouse in ambito

sanitario e socio assistenziale pubblico e privalo;

b) l'acquisizione di contratti (i) di lavaggio di biancheria,

materasseria ed indumenti da lavoro; (i) di
sterilizzazione di biancheria, indumenti da lavoro,
strumentario chirnrgico ed afirezzature sanitarie per
conto di struttire pubbliche (ospedall, Comuni ecc.) e
private, ad uso sanifario ¢ civile, compresa lattivite
riferita al setiore alberghiero, ivi compreso il ritiro e la
riconsegna della biancheria, della mederasseria e degli
indwmenti da lavore, la gestione e l'organizzazione del
guardaroba e del magazzino in conte proprio e per
ferzi, con facoltd di avvalersi per Pespletamento dei
servizi anche di lavanderia di terzi, (iii) compresa,
inoltre, la eventuale fornitwa di biancheria e di
s i o Sifns o davero, of Yoeedelirargred
ed in generale dello strumentario chirurgico in
noleggio (iv) nonché la fornitta di materiale monouso,
. éalsature professionali, dispositivi per la prolezione
individuale ed accessori per utilizzo sanitario; ) di

aitivita di aqusifiariato;

¢ sviluppo, prodiizione e fornitura commercializzazione di

articoli & dispositivi sanitari in genere, dispositivi
medici costituiti da set sterili per sala operatoria,

composti da teleria e camici rivtifizzabili in cotone o

-~ —altre fibre;- sterilizzatione-i -set sterili-per-la—sala

I

operatoria composti da teleria e camici rintilizzabili in
cotane & altre filve stevifiszazione et stonili por sola
operatoria composti  da  strumentario chirurgico
riutilizzabile e accessori, con o senza affivita di
noleggio dei medesimi; ritiro prodotti da-sterilizzare ¢

riconsegna dei prodotti sterili ai centri di wilizzo;

.A.A.
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d) acquisizione, imtermediazione, vendita, produzione e
sviluppo di dispositivi medicali, con la po:.ri_bilik‘r di
offFire e fornire servizi di supporto Iecnlcd per la
gestione deile forninme aventi ad ovggeito dispositivi
medicali;

e) l'attivira di atotrasporio di case, anche rifuti di qualsiasi
genere, per conto ferzi; il servizio di magazzinaggio per
terzi, privati ed Enti pubblici, presso depositi propri e di
terzi;

D irasporti interni ospedalieri;

g)! ‘attivita  logistica,  gestione magazzin, frasporti e
distribuzione prodot(i; servizi di puilizia, disinfestazione ¢
sanfficazione locali, aftrezzatiire e wrredi;

h) gestione dei servizi economali delie Aziende sanitarie ed

Ospeddliere;

1) la gestioné e fornitura di servizi di mensa e di vitto per enif

pubbli‘h-‘i e privafi;

) Ia termodistruzione di rifiuti, la gestione e la manutenzione

di impianti termici; [
k) installazione, manutenzione e riparazione apparecchiaiure i
per lavaggio, disinfezione e sterilizzazione i

riparazione e manutenzione di dispositivi medici e

apparecchiature  diagnostiche,  chirurgiche ed
eletiromedicali;

§ fornitira “chigvi In mano™, global service, praject
financing per la gestione di strutiure sanitarie
pubbliche ¢ private.

m) La societé potrt noltre partecipare ad gssociazioni

—
G

Ved 7L T

temporanee di iniprese previste dalla legge per le
pubbliche forniture e per i pubblici servizi; polrd aitresi
~parievipare -n-consorzi-anche -con altivitg -e.r!erna,—l—m" et

sensi dell'articolo 2602 e seguenti del codice civile. La

e i e e e e —— —spsieti-potrd-esercitarelapropria-altivite-in-territorio ——— —
nazionale ed internazionale, sia di ambito comunitario
che extracomuniturlo, con la possibilita di istituive,

modlficare o sopprimere filiali; suck:m-mﬁ‘, agenzie o

unita locali commegue denominate.

Brvrhivin nFFiciste A=1le 0 0 T a2
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continuera ad esistere senza modificare il proprio oggetto sociale.

filh - Socfedd tncorpaedndt; Tintori Lonibardas Divislone Sanliavin

Sl ovente Ip propria sede legale In Barbariga (BS), Strudn Statle [
Ciinzouese n. 2, capitnle sociple pont od Ewro 260062600 =
internments versnio, Codice Fisonle e Moumero di iserizione al Registro
delle mprese di Beescln (37RE4900989, Pardite VA O3TREA009ED,
REA 63000, cobtitnite in dotn 29 gennnio 2016, sogeetin all"aitivith di
direzione ¢ eomdinnmenta di Servizi Iinbin SpA che detiens
aalmente A1 100% del eapiinde socliale f Tinkds  Lombarda
[Yivisione Sanitariz 5.0

Detln socielh, avenie por ageoilo:

a) Desercizio di lavanderia, stiveria ¢ tinmtoria indusiriale,
noleggi  distributori mfromatr'éi, asciugamani e
biaicheria, vendita di sapone e altri articoli per l'igiene,
nonché aitivita affini e connesse;

b) potra altresi compiere iutte le operazioni mobiliari e
immobitiari, commerciali, indusiviali e fingnziarie
ritenute wlili o necessarie per il raggiungimento
dell’oggetio  sociale; potrd  altresi, asswmere siv
direftamente  sia  indivelfamnente  parfecipazioni ©
ez et i s i qeedsfanl
genere, operando anche concentrazioni e fusioni; potré
assumere e dare partecipazioni agli wtili di wno o pii
affari o imprese;potrd acquistare e vendere azioni o
quole di socield nazionali ed estere, nei limiti e con
Posservazza deli’art. 18 della legge 7 giugno 1974 n.
216 e successive modifiche; potra assumere ¢ dismetlere
locazioni di aziende ct_mmierci&li ed industriali italiane |
ed‘q.srere; qﬂ'emmre.‘ nel limiti consentiti dalla legge, |

Jinanzicinenti a societé nazionali ed estere aventi scopi

i

analoghi o offini: concedere fidefusioni; protestare avalli
& consentire iscricioni ipotecarie su immobili sociali a
ateniela ol olbigocfonl off Jurzi - eameedvee el o feTi |
in locazione finanziaria, par!ectpare' a consorzi di
imprese per lo sviluppo e la twela della produzione del |
comercio.” La socieid polra inolive sostenere gli oneri di

ciil all'art. 3 dellu legge 512/1982 ¢ relativi all‘acquisto,

Archivio ufficiale delle C.C.I.A.A. Pag 6di
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la manutenzione, la protezione o i restauio. di beni
indicati dalla legge | giugne 1939 n. 1 089 ¢ sucessive in
wmateria, effettuare erogazioni liberali in denaro a favore
dello Stato, di enti o istituzioni pubbliche, di fondazioni,
di asseciazion] legaimente riconosclute che senza scopo
di Inero svolgono o pramuoveno attivitd di studia,
ricercn, e di docmmentazione di rilevante valore
culiurale e artistico relativamente ai beni indicati nella
precitata legge n. 1089; comprese erogazioni effettuate
per l‘o:-ga;ri:za:io::e di nié.m-e e di espososizioni clie
siano di rilevante interesse scientifico, culturale, dei beni
anzidetti e per gli studi e le ricerche eventualmente a tal
Jine necessari.

verra fusa per incarporazione nella societa controllante Servizi Itatia

S.p.A., trasferendole tutte le proprie attivitd e diritti, nonché le proprie

passivita ¢ cessando conseguentemente di esistere.

2) Alto costitutivo e Stalute della societd incorporante (art,

2501 -fer, pripd comm, 1,2}

In conseguenza della Fusione, fo statuto sociale vigente della sociétd

incorporante, ivi compreso I'oggetlo sociale, non subira modificazioni.

1t_testo_dello_statuto_sociale_dellincorporante_Servizi Ttalia Sp A

10/11/2016

viene allegato al presente Progetto di Fusione sub Allegato (A).

e et i

3)  Caratieristiche ¢ modalith della Fusione

3.1 Sitnazioni patrimoniali
La Fusione avverra mediante incorporazione. della societa Tintoria

Lombarda Divisione Sanitaria S.r.1, in Servizi Italia S.p.A., sulla base
defia relazione finanziaria sewsésirale di Servizi Italia S.p.A. al 30

giugno 2016, redatta dall’incorporante &i sensi dell’arl. 154 ter, comimi

e -|-&:2-de] T, gid approvata-dal-consiglio-di-amministyazione-in-data-§ ~ - - _..

agosto 2016 (Ai sensi dell'art. 2501-guater, secondo comma, del

—_—— Codice-Civile, tale relazionerappresenta_la situazione patrimoniale di

riferiimento per DPoperazione di Fusione) e della situazione
patrimoniale dell'incorporata al 30 ghigno 2016 redatta ai sensi
dellart. 2501-guater conuna § Codice Civile, approvata
dall’ Ammiunistratore Unico in data 30 settemibre 2016.

Bverhitrin nfFfFimiale Aelle @ . T A A.




3.2 Provedimonln senpdificain

Afi sensi dell’art. 2505, primo comma, del Codice Civile, considerato

che I'incorporante Servizi lialia S.p.A. detiene una partecipazioné pari

al 100% del capitale sociale dell’incorporanda Tintoria Lombarda

Divisione Sanitaria S.r.l., verrd adottata la procedurs semplificata ivi

contemplata che prevede:

()] Pesclusione della necessitd di predisporre la relazioni degli
organi amministrativi delle societa partecipanti alla Fusione di
cuwi all’att. 2501-guinguies del Codice Civile.

(i) I’esclusione della necessitd di predisporie la relazione degli
esperti in merito alla congruitd del rapporto di cambio di cui
all*art. 2501-sevies del Codice Civile,

(iii) che il progetto di fusione debba essere redaito in forma
semplificata rispetto a quanto previsto dali*arl, 2501-fer del
Codice Civile, tenuto conto del fatto che non si procede ad
alcun concambio di azioni efo quote ad esito della Fusione.
Infatti, dato il rapporto che alla stipula dell’atte di Fusione
intercorrerd tra le societd coinvolte nell'operazione, che verra
mantenuto fino all’csaurimento della procedura di Fusione, da
un punto di vista patrimoniale, I soci delin societd risultante
slalPincorporaclond —vengono. b ovirsl e ued siudsione
sostanzialmente analoge a quella in cui si trovavano
precedentemente alla incorporazione medesima. Per le stense
ragioni, non & previsto alcun conguagtio in denaro;

(iv) consegnenteniente che non & necessario stabilire:

il rapporto di cambio fra l¢ quote della societd
fhncorporanda e le azioni rappresentative del capitale
sociale  della  incorporante, nonché Peventuale
concambio in denaro (di cui all’art. 2501-ver, primo

conmmna, n. 3, del Codice Civile);

— == le -modalith -di-assegnazione delle azioni- delln-societd ~-~ - -

incorporante ai soci della societd incorporanda {di eui
all'ar 280 ferprimo coniimn: .-, del Codlee Civile);

Ia data a partire dafla quale dette azioni della societd
incorporante partecipaud agli utili (di cui all'art. 2501-

ter, primo comma, n. 5, del Codice Civile);
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)]

provvedende I'incorporante, con l'efficacia della Fusione; ad
annullare la quota del valore nominale di Euro 260.626,00
della incorporanda di cui & titolare.

Con riferimento alla societa incorporante Servizi ltalia S.p.q.,

la Fusione sard decisa, secondo quanto consentite dall’art.

17.2 (a) dello statuto sociale della stessa, dal Consiglio di
Amminisirazione, fatto salvo il diritte degli azionisti
rappresentanti almeno il cinque per cento del capilale sociale
di richieders, ai sensi dell’art. 2505, terzo comina, del Codice
Civile, cor domanda indirizzata alla societd entro otto giomi
dal deposito del presente Progetto di Fusione presso il
Registro delie Imprese di Parma, che la decisione in ordine
alla Fusione sia adottata dall'assemblea straordinaria della
societd a normna dell’art. 2502, primo comma, del Codice
Civile.

3.3 Fusione a seguito di aeepiisizione con indebitameinto

8i da atto che la Fusione non presenta i presupposti di legze per

I'applicazione delle disposizioni di cui all’art. 2501-bis del Codice

Civile, non avendo contratta Ia incorporante alcun debito rispetto at

quale il pririmonio della incurpurandéf sia stato assunto quale garanzia

4)

10/11/2016

ica.o fonte di zimt _

Data a decorrere dalla quale si producono gli_effetti della
Fusione (art, 2501-rer, primo comma. 1, 6}

Ai sensi delPart. 2504-bis, se,co‘iadt.: comng, del Codice Civile gli

effetti giuridici della’ Fusione si produrranno dalla data in coi sard

eseguita 1'ultima delle jscrizioni prescritte dall’art. 2504 del Codice

Civﬁe, ovvero da altra data successiva eventualmente stabilita nell’atto
di fusione (la “Data di Efficacia”).
La societd incorporante, ai sensi dell’art, 2504-bix, primo comma, del

-Codice-Civile;-#- decorrere- dalla-Data-di Efficacia-subentrerd-in futti-

rapporti giuridici della societd incorporata, mantertd inalterata la

e e proptia-denominazione, _la_propria_fonma. giuridica_di_saciets per

azioni, ¢ comprenderd tra le proprie attivita e passivitd di bilancio gli
elementi attivi ¢ passivi patrimoniali dell’incorporata, annullandone

per converso il patrimonio gociale e la corrispondente paﬂecipazigglg,m...u.;*

Brrmhaitri 1 FFA Al LT a2 AT
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detenuta nella incorporanda, il {utto senza ricorrere ad alcun aumento

del proprio capitale sociale.

Ai sensi rispettivamente dell'art. 2504-bis, terZo comma, del Codice

Civile ¢ del’art, 172, nono conima, del D.P.R. n.917 del 22 dicembre .
1986 (come modificato dal D.Lgs. 344/2003), le operezioni compiute
dalla sbciela imcorporanda verranmo imputate al bilancio della societa
incorporante ¢ ghi effetti fiscali ¢ contabili della Fusione decorreranno
dal primo giorno dell’esercizio in corso alla Data di Efficacia della
Fusione.

A partire dalla Data di Efficacia, cesseranmo tutte le cariche sociali

della societ incorporanda e si estingueranno tutte le eventuali procure

rilasciate in precedenza.

5) Tratlnmenta viservato o particolnd enlegorie Ui such ¢ al

passesyoed i titoll diverst dalle seloni {nrt. 2501-fer, primo

conmn, 1.7}

Now esistono cotegopie porticolarl i soci e pussessord di ol diversi

dalle szioni per | quali & previsto un (ritiaments parlicolnre o

privilegiatn,

() Vantegei porticolarl eventuslmente proposti u favore def

==—— sopebti et —eomgete  Vangulilstierione delle sogieldh

puetecipmntl alla Fusione (vl 2500 -pier, privmg cownn, e, #)

Non & previsto alcun beneficio o vantaggio particolare in favore degli f

anministratori delle societd partecipanti alla Fusione.

)] Muod Ivagiont dell’ opernzions di Fosigne

Il presente Progeito di Fusione - ¢ pili in gencrale ’operazione di
Fusione — scaturisce dall’esigenza di procedere alla concentrazione in'
‘capo all’incorporante delle -aitivitd in precedenza svolte in modo
indipendente dalla societd incorporanda.

La Fusione pi inqoadia pell amiite di ti proeesso di semplifieszione e
riorpanizzazione societaria avviato dalla incorporante Servizi ltalia
S con lobicttive. del perseguiniento di muggiore {lessibilith dei
processi interni ¢-del contenimento dei costi di strutiura.

Per effeito della riorganizzdzione societaria proposta con il presente

Progetto di Fusione si ofterrit una oftimizzazione della gestiohe delle

10
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risorse ¢ del flussi economicn—ﬁmmﬁri derivanti dalle attivith
attualmente frazionate in capo alle due societd,

A tali finalit operative della Fusione si. associano alcune non
trascirabili sinergie derivanti dalla eliminazione di duplicazioni e
sovrapposizioni societaric ¢ amministrative, con conseguenti risparmi
di costi generali dovuti all’ésercizio dell’attivita impreuditoriale per

mezzo di una unica societd in Iuo'go‘delle due attuali.

8) - Ulteriori informazioni
La Fusione non costituisce una operazione di concentrazione

susceftibile di essere commnicata allAutoritd Gavante della
Concorrenza e del Mercato, in quanto interviene tra imprese che non
possone considerarsi “indipendenti® ai sensi della normativa antitrust,
essendo Servizi Italia S.p.A. unico socio dglla societd incorporanda.

Al senisi dell'art. 2501-septies del Codics Civile, il presente Progetto i
Fusione, comedato dal réelativo allegato, apprc.w‘ato‘ dall’Organo
Amministrativo di ciascuna delle societd partecipanti alla Fusione,
verrd depositato per Piscrizione nel Registro delle Imprese di Parma ¢
nel Registro delle Imprese di Brescia, nonché depositato in copia
presso la sede di ciascuna delle societh partecipanti alla Fﬁsionc,
unitamente aghi altri docomenti i\fi‘ previsti.

Tnroltre—di
incbrpnranle Servizi Italia S.p.A. qﬁale societd emil’téme azioni quotate
in Borsa Haliana, il presente Progetio di Fusione, corredato dal relativo
allegato, epprovate dall’Organo Amministrative di ciascuna delle
societh partecipanti alla Fusione, e le situazioni pﬁlrhnblaiali- al 30
giugno 2016 di cui.allart. 2501-quater del Codice Civile di entrambe
le societa., sono messi 4 disposizione del pubblico con le modalita ed i
termini previsti dalla normativa vigente. Trattandosi di fusione

effeituata tia emiltente quotato e sociotd da esso interamente

controllata tests escluso I"obbligo di pubblicazione del Documento
T T hifgnmativo —atsensi -detl*art— 70- comma-6-e-deli*Allegato 3B -del-- - — = _=iu

suddetto Regolamento Emditenti.
Sono~fatle-salve-le—meeliﬁel'leﬂariaziani,—iﬂmgl'ﬁazioni-e«aggiomameqﬁ,

anche muneticl, al presente Progetto di Fusione, cosi came dello

statuto dell’incorporante qui allegato, eventualmente deliberate dal

Consiglio di Amministrazione di Servizi Italin S.p.A. (ovvero daila

tispettiva assemblea straordinaria nell’ipotesi di cui ali’art. 2505, ferzo..,
: ) " : #

- B ."'«'\
.
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comma, del Codice Civile) ¢ datl’assemblea di Tintoria Lotmbarda
Divisione Sanitaria ‘S.r.l. nei limiti di cui ali’art. 2502, secondo
comma, del Codice Civile, ovvero richiesic ai fini dell’iscrizione del
presente Progetto di Fusione nel Registro delle Imprese, ovvero ad altri
fini da autorith competenti.

Le spese, imposte € tasse dell’intera operazione di Fusione farmo capo

alla societd incorporante.
Allcgato (A): Statuto della incorporante
Castellina di Soragna, 30 settembre 2016

Servizi Italin S.p.A. Tintoria Lombarda
Divisione Sanitaria S..l.

Per il Consiglio di Amministrazione L’ Amministratore Unico

(I’ Amminisiratore Delegato)

F.to Enea Righi F.to Giovanni Manti
-~
- ozl \ (
Y e O ) = P

P b ¥ 1§ e —
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Allegato (A)
Statuto della societi incorporante Servizi Italia Sp.A.

Statuto
CAPO |
(Denominazione - Durata - Scopo Soclale - Sede Legale)
Articolo 1°
Denominazione

1.1 FE'costitufta uria societd per azion! denominata "Servixi ltalla 5.p.A"

Articolo 2
Oggetto Socigle !
2.1  lasocieta ha per oggetto:
(a) la progettazione, la costruzione, la ristrutturazione, 'installazione, fa ;

manutenzione e la gestione di centrali di sterilizzazione e impianti di lavanderia
ad uso sanitario e civile, compresa V'attivita di lavanderia ad uso aiberghiero,

sterilizzazione e simili; nonché la progettazione ed erogazione di servizl integratt

riutilizzabili efo monouso e dispositivi medici riutilizzabil efc monouso in

ambito sanitario e'socio assistenziale pubblico & privato;

{b) l'acquisizione d} cantratti (i) di lav’agglq di biancheria, materasseria ed
indumenti da lavoro; (i} di sterilizzazione di biancheria, indumenti da lavoro,
strumentario chirurgico ed attrezzature sanitarie per cento di strutture
pubbliche {ospedali, Comuni ecc.) e private, ad uso sanitario e civile, compresa

Fattivita riferita al settore alberghiero, ivi compreso il ritiro e Ia riconsegna della

— oo et bigncherla, . della. materasserla . e degii_indumenti_da {avorg, . ta_gestione e ...

i o
1

I'organizzazione del guardaroba e del magazzino in conto proprio e per terz,

g

T xonfacolta di-avvalersi-per Tespletamento-dei-servizi- anche-di-lavanderia-di—— =
terzi, {iii) compresa, inoltre, la eventuale fornitura di blancheria e di \f?. Mfa% A

materasseria, di indumenti da lavoro, di ferri ph!rurgicl ed in generale dello

strumentario chirurgico in noleggio {iv) nonché !a forgitﬁa:-di» meteriale
. F'l'm.~ .\

?
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monouso, calzature professionall, dispositivi per la protezione individuale ed

accessori per utilizzo sanitario; {v) di attivifé di ausilfariato;

(c) sviluppo, produzione e fornitura—commercializzazione di articoli e
dispositivi sanitari in genere, dispositivi medici costituiti da set sterili per sala

operatoria, composti da teleria e camici riutilizzabili in cotone o altre fibre;

‘sterilizzazione di sel sterili per la sala operatoria composti da teleiia e camici

riutilizzabili in cotone o altre fibre; sterilizzazione set sterili per sala operatoria
composti da strumentario chirurgico riutilizzabile e accessori, con ¢ senza
attivita di noleggio dei medesimi; ritiro prodotti da sterilizzare e riconsegna dei

prodotti sterili ai centri di utilizzo;

{d} acquisizione, intermediazione, vendita, produzione e sviluppo di
dispositivi medicali, con la possibilitd di offrire e fornire servizi di supporto

tecnico per la gestione delle forniture aventi ad oggette dispositivi medicali;

{e) I'attivith di autotrasporto di cose, anche rifiuti di qualsiasi genere, per
conto terz; il servizio di magazzinaggio per terzi, privati ed Enti pubblici, presso

depositi propri e di terzi;

il trasportl interni ospedalier];

{g) Iattivith logistica, gestione magazzini, trasporti e distribuzione

prodotti; servizl di pulizia, disinfestazione e sanificazione loeali, attrezzature e

arredi;

{h) gestione dei servizi economali delle Aziende sanitarie ed Ospedaiiere;

(i) la gestione & fornitura di servizi di mensa e di vitto per enti pubblici e

privati;

{i) Ia termodistruzione di rifiuti, la gestione e [a manutenzione di impianti
-tarmiciy——— R : S

{k) installazione, manutenzione e riparazione apparecchiature per

lavaggio, disinfezione e sterilizzazione di apparecchiature elettromedicali;

10/11/2016
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3

2.2

2.3

produzione, riparaziene € manutenzione di dispositivi medic e apparecchiature

diagnostiche, chirurgiche ed elattramedicali;

{n fornitura “chiavi in manc”, global service, project financing per la

gestione di strutture sanitarie pubbliche e private.

La societd potra inoltre partecipare ad associazloni temporanee di imprese
previste dalla legge per le pubbliche forniture e per i pubblici servizi; potrd
altresi 'parteCipare a consorzi anche con attivita esterna, ai sensi dell'articolo
2602 e seguenti del codice clvile. La societ’ potra esercitare la propria attivity in
territorio nazlonale ed internazionale, sla di .ambito comunitario che
extracomunitario, con la possibilita di istituire, modificare o sopprimere filiali,

succursali, agenzia o unita locali comungue denominate.

E espressamente esclusa dall'attivith sociale la raccolta del risparmio tra il
pubblico e Tacquisto e la vendita mediante offerta al pubblico di strumenti
finanziari disciplinati dal T.U.LF. {D.Lgs 24/2/1998 n. 58), nonché I'esercizio nei
confronti del pubblico delle attivita di assunzione di partecipazioni, di
concesslone di finanziamenti sotte qualsiast forma, di prestazione di serviz di

pagamento e di Intermediazione In cambi ed ogni altra attivitd di cui allarticolo

10/11/2018

24

106 T.U.LB. (D.lgs 1/9/1993 n. 385). E’ altresi esclusa, in maniera tassativa,

qualsiasi attivitd che sia riservata agli iscritti in albj professionali.

Al fini del conseguimento dell’oggetto sociale, la societd pud inoltre effettuare
tutte le operazioni mobiliari e immobiliari ed ognl altra attivita che sard ritenuta
riecessaria o utile, contrarre mutui ed accedere ad ogni tipo di credito efo
operazione di locazione finanziaria, concedere garanzie reali, persohali, pegni;
privilegi speciali e patti di riservato dominio, anche a titolo gratuito, nel proprio

Interesse.

Brrhderd ~
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3.1

T N R e ]

Durata
Lla durata della Societd & fissata siio al 31 dicembre 2050 e pud essere

prorogata.

15
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4.1
4.2

51

5.2

6.1

Articolo 4
Sede
La sede della Societa 2 in Castellina di Soragna (Parma),
Lorgano amministrativo pud istituire, modificare o sopprimere, in italia ed

all’estero, filiali, succursali, agenzie o unita locali comunque denominate.

Articolo 5
Domiciiio dei Socl
Il domicilio dei soci, per quel che concerne i loro rapporti con la Societd, &
quello che risulta dall'ultima annotazione sul libro soci.

La qualita di soclo comporta l'adesione incondizionata allo statuto.

CAPO Il
{Capitale Sociale - Aziopi)'
Articolo 6
Cdpitale Sociale
Il capitale sociale & di Euro 31.808.451,00 {trentuna milioni ottocentonovemila

quattrocentocinguantunc/00} suddiviso in n. 31.809.451,00 {trentuno milioni

ottocentonovemila_guattrocentacinquantuno/00) azioni ordinarie del. valore

6.2

10/11/2016

nominale di Euro 1 {uno) cadauna.

’Assemblea straordinaria degli azionisti del 31 gennalo 2012 ha deliberato di
attribuire al Consiglio di Amminlstfazione, aj sansi dell'art. 2443 del Codice
Civile, per un periodo di cingue anni dal!a deliberazione, la facolta di aumentare
il capitale sociale a pagamento e in via scindibile, in una o pill volte, per un
importo complessivo, comprensivo di eventuale sovrapprez2o, di massimi Euro

45 milloni, mediante- emissione di nuove azioni ordinarie, del valore nominale

dl Euro 1 cadauna, da offrlre m opzmne agli aventi dmtto, da I|berarsi anche

mediante compensazione di crediti vantati nei corlfronti deila Soueta

_eventualmente con abbinati warrant per la sottoscrizione di azioni di nuova

emissione, con conhseguente eventuale aumento de! capitale sociale a
pagamento e in via scindibile, in una o piti volte, per un importo complessivo,
comprensivo di eventuale sovrapprezzo, di massimi Euro 22 milioni, al servizio

dell’esercizio dei. wérrant.

S
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6.3 Il Consiglio di Amministrazione del 27 giugno 2012 — nell'esercizio della delega
sopra citata e ad integrazione e modifica della deliberazione assunta dal
"Co*nsiglio di Amministrazione del 30 marzo 2012 — ha deliberato di (]
aumentare il capitale sociale, a pagamento ed in via scindibile, per un
amniontare complessivo, comprensivo di sovrapprezzo, di massimi Euro
30.473.964,00 (trenta milioni quattrocentosettantatremiia
novecentosessantaquattro/00), mediante emissione d azioni - ordinarie del
valore nominale di euro 1,00 {uno/00) ciascuna, da offrire in opzione agli aventi
diritto al sensi dell’art. 2441, comma 1, del Codice Civile, fissando al 31
dicembre 2012 il termine ultimo di sottoscrizione di dette nuove azioni e da
liberare con le modalitd stabilite dal Consiglio di Amministrazione 27 giugno
2012 e di {ii}) aumentare ulteriormente il capitale sociale, a pagamento e in via
stindibile, per un importo complessivo, comprensivo di sovrapprezzo, di
massimi euro 10.475.424,00 (diecimilioni quattrpcentosettantacinquemlla
q{uattrocentoventicjuattrolﬂo), mediante emissione, anche in pif{ riprese, di
nuove azieni ordinarie del valere nominale di euro i,OO cadauna, aventi le
medesime caratteristiche di quelle in circolazione alla data di emissione,
rlservate esclusivamente all'esercizio di warrant abbinati gratuitamente -alle

azioni di nuova emissione di cui al punto (i) che precede, alle condizioni &

secondo le modalita definite dal medesimo Consiglio di Amministrazione del 27

giugno 2012,

64 Il capitale pubd essere aumentato anche con conferimenti diversi dal denaro,

osservate le disposizioni di legge a riguardo.

65  L'Assemblea potrd attribuire al Consiglio di Amministrazione la facoltd di

aumentare in una o pill volte il capitale sociale fino ad un ammontare

determinato e per il periodo massimo di cinque anni dalla data della

deliberazioie.

-6:6---In-caso - di-aumento-a-pagamente- con-conferimento in-denaro-de) -capital
sociale, il diritto di opzione pud essere escluso con deliberazione

dell'Assemblea o, nel caso sia stato a cid delegato, dal Consiglie di S e

]

<
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8.1

8.2

comma, del codice civile anche a servizio dell'emissione di obbligazioni
convertibili {anche con warrant) ed a condizione che il prezzo di emissione
corrisponda al valore di mercato delle azioni e cid sia confermato in apposita

relazione della Societd di Revisione incaricata della revisione legale.

Articolo 7
Finanziamento dei Soci uila Socletd
| finanziamenti con diritto alta restituzione dell'importo versato possono essere
effettuati a favore della Societd dai sodi, anche non in proporzione alle
rispettive quote di partecihazione él capitale sociale, con le modalitd e secondo

i termini di cui alla normativa vigente in materia di raccolta del risparmio.

Articolo 8
Azionl e Strumenti Finanziari
Le azioni sonho nominative, indivisibili e liberamente trasferibili; ogni azione da
diritto ad un voto.
Oltre alle azioni ordinarie la Societa ha facolta di emettere, nel rispetto dei

requisiti di legge, categorie di azioni fornite di diritti diversi. La Societa pud

8.3

8.4

85

urcolazuone e rlmborso

10/11/2016

smettere Te speciali categorie di azioni previste dalt'articolo— 2349, ~primo
comma, del codice civile,

La Societad pud emettere, nel rispetto dei requlsiti di legge, strumenti finanziari
diversi dalle azionl.

L'emissione di strumenti finanziari & disposta con delibera dell'Assemblea
straordinaria che ne determina le caratteristiche, disciplinandone condizioni di
emissione, diritti amministrativi efo patrimoniali, sanzioni in caso di

‘madempimenio delle prestazioni apportate, nonché modalita di trasferimento,

E' escluso il rilascio dei certlflcatl azionari essendo la Someté sottoposta aI

alle applicabili dispos‘uzuoni normative e regolamentari. Le azioni ordinarie della
Societa sono Immesse nel sistema di gestione accentrata prevista nel D. Lgs. N.

58 del 24 febbralo 1998.
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Artlcolo 8

‘Patrimoni destinati

91 la Societd pud costituire patrimoni destinati ad unc specifico affare ai sensi
dell'articolo 2447-bis e seguent] del codice civile. La deliberazione costitutiva &
adottata dall'organo amministrativo a maggloranza  assoluta dei suol
componenti.

Artitolo 10
Recesso

10.1 Ai soci spetta il diritto di recesso nei casi in cui & inderogabilmente previsto
dalla legge.

10.2 Non costituisce causa di recesso il mancato -concorso di uno dei soci
al'approvazione delie deliberazioni riguardanti la proroga del termine di durata
della Soclata.

10.3 1l diritto di recesso viene esercitato nei modi e termini di cul alie vigenti
disposizioni di legge.

CAPO It
Articolo 11
Convocazione dell'Assemblea ‘

111 LUAssemblea rappresenta ['universalltd dei socl e le sue deliberazion, prese in
conformit alla legge ed al presente statuto, obbligane tutti i soci.

11.2 L’‘Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, della societd & cdnvm_:afa, al sensi

10/11/2016

di legge, dal Consiglio di Amministrazione, anche in Iu'ogo diverso dalla sede
sociale purché in Italia o in aitro stato membro dell'Unione Europea, mediante

awviso da pubbltcarsn, nei terminl di legge, sul sito internet della societa nonche

comma 3, D.lgs. 58/1998. _ ] X

J
con le modalita pr prewste dalla Consob con regolamente ai sensi dell’art, 113 te?, ) ; i
{..

Ayt dved = .&-E! 0 -TA

11.3 L‘Assemblea ordinaria é convocata almeno una voita all'anno entrc centovent"l\

giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale. 1’Assemblea pud essere convocata

entro centottanta giorni dalla chiusura dell'esercizio sociale qualora ricorrano le

condizioni di legge per l'esercizio di tale facoltd. I.'Asserpblea pim-

19
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convocata dal Consiglio di Amministrazione su richiesta di tanti soci che
rappresentino almeno il ventesimo del capitale sociale ovvero, previa
comunicazione al Presidente del Consiglio. di Amministrazione, dal Collegio
sindacale o da almeno due componenti dello stesso.

11.4 | soci che, anche congiuntamente, rappresentino almeno un quarantesimo del
capitale della Societa, possono richiedere, nei termini, con le modalita ¢ nei
limiti prescritti dalla normativa tempo per tempo vigente, Vintegrazione
dell'elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli ulteriori
argomenti da essi proposti ovvero presentare nuove proposte di deliberazione
sulle materie gia all'ordine del glorno. Le domande devono essere presentate
per iscritto. Dell'integrazione all'elenco delle materie che 'assemblea dovra
trattare, a seguito della richiesta di cui al presente comma, viene data notizia,
nelle forme prescritte per la pubblicazione dell'avviso di convocazione, almeno
quindici giorni prima di quello fissato per Vassemblea. La richiesta di
integrazione del’elenco delle materie da trattare al sensi del presente comma,
non & ammessa per gli argomenti sui guali l'assemblea delibera, a norma di
legge, su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o di una

relazione da essi predisposta, diversa da quelle di cui all’art. 125 ter , primo

comma,-D.lgs. 24 febbralo 1998, n 58

| soel che richiedono Fintegrazione dell’ordine del giorno devono predispotre una
relazione sulle materie di cui essi propongono la trattazione. La reiazione déve
essere consegnata allorgano di amministrazione entro il termine ultimo per la
presentazione della richiesta di integrazione. L'organo amministrativo mettera
a disposizione del pubblico la relazione, accompagnata dalle proprie eventuali
valutazioni, contestualmente alla pubblicazione della notizia di integrazione,
metiendola a disbosizione presso la sede sociale, sul sito internet della Societa
o " 7 e con le altre modaliti previste dal regolamenti della Consob Viganti in materfa,

115 Nell'awuso di convocazione devono essere indicati il giorno, fora e |l luogo

dell'adunanza nonché "elenco delle materie da trattare e le altre informazioni
richieste dalle vigenti disposizioni normative e regolamentari. Nello stesso -
awviso potranno essere indicati il giorno, l'ora ed il luogo per le eventuali

adunanze su.cceqsfvé alla prima qualora le precedenti andassero deserte.

20
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116 Aisensi defl'articolo 135 undecies D.lgs. 24 febbraio 1998, n, 58, la Socleta non
designa un soggetto al quale i soei possono conferire una delega con istruzioni

di voto per la partecipazione all'Assemblea.

Articolo 12
Costituzione dell'Assemblea
121 Le Assemblee ordinarie e straordinarie sono validamente costituite e
deliberano con le maggioranze stabilite dalla legge.
12.2 la nomina dei membri del Conslglic di Amministrazione e dei membri det
Collegio Sindacale viene effettuata, rispettivathente, con le modalita di cui agfi

articoli 15 e 20.

Articofo 13
Diritto di intervento in Assemblea
13.1  Sono legittimati ail'intervento In Assemblea i soggetti al quali spetta il diritto di

voto e per i quali sla pervenuta alla Societd, in osservanza della normativa,

anche regolamentare, di volta in voita vigente, la comunicazione rilasciata daglt

intermediari Incaricati in conformita alle proprie scritture contabifi,

13.2  Ogni sopgetto al quale compete 1l diritto di voto che abbia diritto ad intervenire

al’Assemblea pud farsi rappresentare in Assemblea da altrl médiante delega

scritta, in conformitd e nel limiti di quanto disposto dalla legge. La delega pud
essere conferita anche in via elettronica o con documento informatico
sottoscritto in forma elettronica al sensi dell'art, 21 comma 2, del decreto I
legislativo 7 marzo 2005 n.82, nel rispetto della normativa — anche
fegolamentare — di volta in volta vigente. La deléga, salvo diverse prescrizieni

normative' deve essere notificata alla Societa mediante invio, a mezzo posta

direttamente scancablle dal sito internet della stessa, unitamente allerf'

comunicazione rilasciata dagli intermediari incaricati in conformits alle proprie \'.f‘,‘“ '

scritture contabili.

Articolo 14

21
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Presidenza dell'’Assemblea

14.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o dal
Vice Presidente, se nominato, e, in caso di loro assenza 0 impedimento, da altra
persona designata dall'Assemblea. Il Presidente dirige i lavori Assembleari,
verifica la regolare costituzione dell'Assemblea, accerta lidentita e la
legittimazione del presenti, regola il suo svolgimento {compresa la disciplina
dellordine e della durata degli interventi, la determinazione del sistema di
votazione e il computo dei voti} ed accerta i risultati delle votazioni.
L‘Assemblea nomina un segretario, che pub anche non essere azionista.

14.2 “Le deliberazionl dell'Assemblea ordinaria sono fatte constare da apposito
verbale firmato dal Presidente e dal segretario. Nei casi di legge e ogni
qgualvolta il Presidente lo ritenga opportuno, il verbale verra redatto da un

notaio.

CAPO IV
AMMINISTRAZIONE
Articolo 15

Consliglio di Amministrazione

151 La _Societa & amministrata da un Consiglio di Amministrazione composto da un

minimo di 3 (tre) ad un massimo di 14 (quattordicl) componenti, anche non

soci, compreso il Presidente. Almeno uno dei componenti dei Consiglio di

Amministrazione, ovvero tre se il Consiglio di Amministrazione & composto da

pili di sette componenti, deve essere in possesso dei requisiti di indipendenza

stabiliti per i sindaci dalle vigenti disposizioni di legge. A decorrere.dal primo

rinnovo del Consiglio di Amministrazione dalla data di applicazione della

disposizioni di legge e di regolamento in materia di equilibrio tra [ generi, e per

"1l periodo di tempo durante il quale tali norme ‘saranno in vigore, la " o
composizione del Consiglio di Amministrazione deve risultare conforme ai

criteri indicati dalle applicabili disposizionir legisl.ati\;a @ regolément;ri tempo

per tempo vigenti.
15.2 L'Assemblea determina il numero dei membri del Consiglio di Amministrazione,

all'atto della nomina, entro | limiti suddetti nonché la durata del relativo

22
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15.3

incarito che non potrd essere superiore a tre esercizl. GIi amministratori cosl
nominati scadono in ‘occasione dell'Assemblea convocata per I'approvazione
del bilancio relativo ail'ultimo esercizio della loro carica, fatte salve revoca o
dimissioni, e sono rieleggibili. L'Assemblea pud variare il numero degli
amministratorl anche nel corso del mandato e sernpre nei limitl di cui al
presente articolo; in tale ipotesi, 'Assemblea provvede alla nomina dei nuovi
amministratori con le medesime modalita indicate nel presente articolo, ferma
restando la necessita di assicurare la presenza, allinterno del Consiglio di
Amministrazione, del numero di amministratori In possesso del requisiti di
indipendenza previstl per 1 sindacl dalle vigenti disposizioni legislative & nel
rispetto della normativa inerente Pequilibrio tra i geneti tempo 'p'er tempo
vigente. Il mandato degli amministratori cosi nominati cessa con quelle degli
amministratori in carica 2l momento della loro nomina.

All’elezione dei membri del Conslgllo di Amministrazione si procede sulla base
di liste di candidati secorido le modalita di seguito indicate. Tanti soci che, da
soli o insieme ad altri soci, rappresentitio almeno il 2,5 % (due virgola cinque
per cento) del capitale soclale della Societd ovvero 1a diversa misura stabilita da

Consob In attuazione alle disposizioni vigenti, posseno presentare una ilsta di

10/11/20186

almepo 3 e rion pill di 14 candidati, ordinata progressivamente per numero,

depositandola presso la sede sociale, anche tramite un mezzo di comunicazione
a distanza che corisenta 'identificazione di coloro che presentano la lista, entro
il venticinguesimo giorno precedente la data di prima convocazione
dell'Assemblea, a pena di decadenza. Le liste verranno messe a disposizione del
pubblico presso la sede sociale, sul sito Internet e con le aitre moc_lalité previste-
da Consob ton regolamento almeno ventuno gio;ni prima dell’Assemblea. Al
fine di comprovare la titolarith del numero di azionl necessarie alla

presentazione delle Jiste, fa fede la tomunicazio'ne emessa dai spggetti acio

autorizzati, che sia ritualmente pervenuta 'e_ntrii_iﬁ‘ermine di’ pubblicazione

delle liste da parte della Societd. In ciascuna lista deve essere espressamente

indicata la candidatura di almeno un soggetto, ovvero tré nel caso di consiglio

di amministrazione composto da piti di sette component], avente | requisiti di

indipendenza previsti per i sindaci dalle vigenti disposizioni di legge. Le liste,

e 6-,coﬁten\€l'q ufl
Lo TN,
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numero di candidati appartenenti al genere meno rappresentato non inferiore
ad un terzo del numero dei componenti da eleggere per |l C_onsfglio di
Amministrazlone, salvo quanto indicato al'successivp articolo 15.5.

Ciascun s$oclo, 1 soci aderenti ad uno stesso patto parasociale ai sensi
dell'articolo 122 del D. Lgs. n. 58 del 24 febbraio 1998 e sue successive
maodifiche ed integrazioni possono presentare, ovvero concorrere a presentare,
e votare una sola lista. Le adesioni e i voti espressi in violazione di tale divieto
non satanno attribuibili a nessuna lista. Ogni candidato potra candidarsi in una
sola lista, a pena di ineleggibllita.

Unitamente a ciascuna lista, entro il termine di deposito della stessa, presso la
sede sociale, devono depositarsi (i) le dichiarazioni con le quali ciascuno dei
candidati accetta la propfié candidatura e attesta, sotto la propria
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita, nonché
I'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dal presente statuto
per ricoprire la carica di amministratore della Societd; (ii) lapposita
certificazione rilasciata da un intermediario abilitato al sensi di legge
comprovante la titolarita del numero di azioni necessario alla presentazione
delle. liste; (iii) le informazioni relative sla all'identita dei soci che hanno
presentato la lista sia alla percentuale di partecipazione dagli stessl detenuta;

{iv) nonché il curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e

professionali di ciascun candidato, con indicazione degli Incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti "in altre societd e con l'eventuale
indicazione dell'idoneitd dello stesso a qualificarsi come indipendente. L'awviso
di convocazione dovra indicare la quota di partecipazione per la presentazione
delle liste e potra prevedere il deposito di eventuale ulteriore documentazione.
Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono

considerate come non presentate.

‘All'esito della votazione risulterannao eletti i candidati delle due liste che hanno ™

P ottenuto il maggior numero di voti con i seguentl criteri:

R T T N S

a) dhlla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti vengono tratti, secondo

I'ordine progressivo di presentazione, gli Amministratori da eleggere tranne

uno {la "Lista di Maggloranza"}; e

24
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b)

dalla lista che ha ottenuto il secondo maggior numero di voti e che non sla
collegata in alcun modo, heppure indirettamente, con i soci che hanno
presentato, concorso a presentare, ovvero votato la Lista di- Maggioranza (la
“Lista di Minoranza"), viene tratto il‘consigliere- in persona del candidato
Indicato con Il primo numero nella lista medesima.

Il candidato eletto al primo posto della Lista di Maggioranza risulta eletto
presidente del Consiglio di Amministrazione.

Fermo gquanto diversamente disposto, in caso di parita di voti, verr2 eletto il
candidato piil anziano di éta.

Qualora non sia stata assicurata la nomina di almeno un amministratore
(ovvero tre nel caso di Consiglio di Amministrazione composto da pitr dli seite
membri} in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci dalle
vigenti disposizion! di legge, il/i céndidato/i, non indipendente/i eletto/i come
ultimofi in ordine progressive nella Lista di M‘agglorania sard/saranno
sostituito/i, secondo l'ordine progressivo di presentazione, dal primo {e, nel
caso, anche dal secondo) candidato/i indipendentefi non elettofi, estrattofi
dalla medesima lista.

Qualora all'esito del prpcedimento di cui sopra la compasizione del Consiglio di

10/11/2016

generi pro tempore vigente, il candidato del genere. pil rappresentato eletto

come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior
numero di voti, sard sostituits. dal prime candidato del genere meno
rappresentato non eletto della stessa lista e secondo Fordine progressivo. Si
fara luogo a tale procedura di sostituzione sino a che non si assicuri una
composizione del Consiglio di Amministrazione conforme alla normativa di
equilibro tra i generi pro tempore vigente. Nel caso in cui Papplicazione della

sucddetta procedura non permetta di consegulre il predetto risultato, la

sostituzione Cawverrd  con dellberazlone “assunta dalfAssemblea, previa |

presentaz:one di candidature di soggetti appartenenti al genere meno

rappresentato.
Qualpra le prinfe due liste cttengano uh humero pari di voti, si procede a nuova

votazione da parte dejl'Assemblea, mettendo aj votl solo le prime due usig\l.a
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per numerg di voti e che non siano collegate, neppure .indirettamente, con |
soci che hanno presentato o votato la lista concorrente. In E.aso dl ulteriore
paritafi tra liste, prevarra quella presentata dai soci in possesso della maggiore
partecipazione azionarfa ovvero, in subordine, dal maggior numero di socl.

Nel caso in cui sia presentata un'unica lista o nel caso in cui non sia presentata
alcuna lista, I'Assemblea delibera ai sensi e con le maggioranze di legge, senza
osservare il procedimento sopra previsto e nel rispetto delia disciplina inerente
Fequilibrio tra i generi tempo per tempo vigente.

L'amministratore in possesso dei requisiti di indipendenza previsti per i sindaci
ai sensi delle vigenti dispbsizioni di legge che, successivamente alla nomina,
perda i requisiti di indipendenza deve darne immediata comunicazione al
Consiglio di Amministrazione e decade dalla carica, Il venir meno dei suddetti
requisiti di indipendenza in capo ad un amministratore non ne determina la
decadenza se | requisiti permangono in capo al numero minimo di
amministratori richiesto dalle vigenti disposizioni di legge.

Qualora nel corso dell'esercizio vengano.a mancare uno o pitt amministratori il
Consiglio di Amministrazione nominer ii/i sostituto/i per cooptazione ai sensi
dell'articolo 2386 del codice civile nel'ambito dei candidati appartenent! alla

medesima lista dell' amministratore / degli amministratori cessato/i, avendo

10/11/2018

cura di garantire la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero
necessario di componenti previsti dalla disciplina di volta in volta vigente in-
materia di equilibrio tra i generi. Qualora per gualsiasi ragione non vi siano
nominativi disponibili ed eleggibili, il Consiglic di Amministrazione nominer3 il
sostituto o i sostituti per cooptazione ai sensi dell'art, 2386 del codice civile
senza vincoli nella scelta e avendo cura di garantire la presenza nel Consiglio di
Amministrazione del numero necessario di corr'npo_nenti previsti dalla disciplina

di volta in volta vigente in materia di equilibrio tra i generi.

ammini-stratori necessarie per l'integrazione del Consiglio di Amministrazione a

“seguiito di cessazione, sl procede secondo quante indicato,

Nel caso occorra procedere alla sostituzione dellamministratore tratto dalla
Lista di Minoranza, sono proposti per la carica esclusivamente 1 candidati {nen

eletti) elencati in tale lista e risulta eletto chi di loro ottiene it maggior numero
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¢

di votl favorevoli. In mancanza di candidati disponlbill ed eleggibili, verrd data
facolth di. presentare candidature per l'elezione del sostituto
dell'amministratore cessato tratto dalla Lista di Minoranza esclusivamente ai
soci che, da soli od insiemie ad altri azionisti, rappre-sentino complessivamente
almeno la percentuale di azionl di cui al precedente quarto comma ¢ che siano
diversi (i) daf soci che a suo tempo hanno presentato o votato la lista risultata .
prima per numero di voti, (i) dai soci che detengone, anche congiuntamente,
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa nel capitale della
Societd e (i} dai soci che siano collegati In qualsiasi modo, anche
indlrettamente, con uno o pilt dei soci di cui ai precedenti punti (i) e {ii); il
sostituto potrd essere scefto esclusivamente tra i candidati presentati dai soci
di minoranza ai sensi di quanto sopra previsto e risultera eletto il candidato tra
guesti che abbia ottenuto il maggior numero di voti favorevoli. Qualora tali
disposizionl rion trovino applicazione, I'Assemblea delibera con le maggioranze
di legge e senza vincolo di lista.

Nel caso occerra procedere alla sostituzione degli amministratori trathi dalla

Lista di Maggioranza, ovvero Hominati dall’assemblea in caso di presentazione
age!

di una sola lista, I'Assembiea nomina il/i ostituto/i scegliendolo/i tra I candidati

ed eleggibili, I'Assemblea delibera con le m_aggiéranze‘ di legge, avendo cura di
garantire la presenza nel Consiglio di Amministrazione del numero necessario di
componenti previsti dalla disciplina d! volta in volta. vigente in materia di

equitibrio tra i generi.

Il nuovo amministratore scade insieme con quelli in carica all'atto della nomina
e ad esso si applicheranno le norme di legge e di statuto applicabili agli altri
amministratori.

Restano, _‘cdrnunque, salve |e disposizioni di cul al precedente terzo comma volte

ad assicurare, allinterno- del Consiglio di Amministrazione; la~ presenza di

amministratori indipendenti nel numero complessivo minimo richiesto dalla

normativa pro tempore vigente.

Ognl qualvolta la maggloranza dei componenti il Consiglio di Amministrazione

venga meno per qualsiasi causa o ragione, si intende'dimlsglgqaﬂn_ {intero

L
.
v

{~
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Consiglio di Amministrazione e 'Assemblea deve essere convocata senza

indugio dagli amministratori rimasti in carica per la ricostituzione dello stesso. °

15.4 Gli Amministratori sono assoggettati al divieto di cui all’articolo 2390 codice civile

salvo che siano da cid esonerati dall’Assemblea.

15.5 [n occasione della prima elezione del Consiglio di Amministrazione della Societa,

15.6

16.1

successiva alla data di applicazione delle disposizioni di legge e regolamento in
materia di equilibrio tra i generi, la quota di amministratori riservata al genere
meno rappresentato & pari ad almeno un quinto del totaie degli amministratori
da eleggere.

Ai sensi dellart. 147 ter comma 1-ter D.lgs. 24 febbraio 1998 n. 58, le
disposizioni del presente articolo si applicano per i primi tre rinnovi del
Consiglio di Amministrazione successivl all'entrata in vigore della Legge n. 120
del 12 juglio 2011

Articolo 16
Convocazione del Consiglio di Amministrazione e sue Deliberazioni

Il Consiglio di Amministrazione & convocato nel luogo indicato nell'avviso di
convocazione, anche in lvogo diverso dalla sede sociale, purché in Htalia od in
altro paese dell'Unione Europea tutte le volte che il Presidente, o if Vice

Presidente se nominato, lo giudichi necessario o quando ne sia fatta richiesta

10/11/2016

16.2

16.3

16.4

" sindaci effettivi siano presenti.

da almeno quattro dei suoi componenti.

Il Consiglio di Amministrazione pud essere altresi convocato dal collegio
sindacale, ovvero, anche individualmente, da ciascun componente dello stesso
secondo quanto previsto dalle applicabili disposizioni di legge.

La convocazione delle riu.nibni del Consiglio di Amministrazione viene fatta
almeno 3 {tre) giorni prima della riunione e, nei casi di urgenza, almeno 1 (un}
giorno prima di tale adunanza con telegramma, telefax o messaggio di posta

elettronica da spedirsi ai consiglieri ed ai sindaci effettivi. In ogni caso, anche se

i& fgrimalila di-cuisbpra nion saranno osservate, il Consiglio di Aimmiiiistrazione

& comungue validamente costituite qualora tutti i consiglieri in carica ed i

Le rlunioni del Consiglio di Amministrazione sono considerate valide qualora la
maggioranza dei consigiierf in carica sia presente. In assenza del Presidente o

del Vicepresidente, o quando vi siano particolari ragioni, la riunione sard

'
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presleduta dall'amministratore pill anziano per catica o, in subordine, per eta.
Le deiiberazioni del Consiglio di Amministrazione sono validamente preﬁe con il
voto favorevole della maggioranza assoluta dei consiglierl presenti alla
riunione. In caso di parita dei voti prevale il voto di chi presiede la riunione.

165 Di ogni adunanza de! Consiglio di Amministrazione viene redatto processo
verbale, sottoscritto da chi ha presieduto la riunione e_dal segretario. Le copie
dei verbali certificate conformi dal Presidente e dal segretario del Consiglio di
Amministrazione fanno prova a ogni effetto di legge.

16.6 E'inoltre ammessa la possibilitd che le riunioni del Consigllo di Amministrazione
si tengano per teleconférenza o videoconferenza, a condizione che tutti i
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentito seguire fa
discussione e di intervenire in tempo reale alla trattazione degli argomenti
affréntatl. Verificandosl questi requisiti, la riunione del Consiglio di
Amministrazione si considera tenuta nel luogo in cui sl trovano. il Presidente e il
segretario

’ Articolo 17

Poteri, Funzioni e Compensi del Consiglio di Amministrazione 1

17.1 | Consigllo di Amministrazione ha i piti ampi poteri per la gestlone ordinaria ¢

straordinaf

opportuni per il raggiungimento dell'oggetto sociale, esclusi soltanto quelli che

la legge riserva inderogabilmente alla competenza deli'Assemblea.
17.2  Sono, inoftre, attrlbuiie -al Consiglio di Amministrazione le seguenti
competenze:
(a) la delibera di fusione nei casi di cui agli articoli 2505 e 2505 - bis del
codice civile;
(b) listituzione e la soppressione di sedi secondarie;
(c)la riduzione del capitale_' sociale in ¢aso di tecesso del socio, fatta sa.hr

" Iipotesi di cui all'uftimo comma dell'articolo 2437-quater del codice civile;

(d} "adeguamenta dello statuto sociale 2 disposizioni normative;

(e) Mindicazione di quali tra ghi Amministrateri-hanno la rappresentanza

della Societd;

Amldgrd EFEd At ATl M T A D
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{g) la nomina e la revoca del dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari secondo quanto stabilito dall'articolo 22.

Il Consiglio di Amministrazione deve vigilare affinché il dirigente preposto alla
redazione dei documenti contabili societari disponga di adeguati poteri e mezzi
per l'esercizio dei compiti allo stesso attribuiti ai sensi di legge, nonché sul
rispetto effettivo delle procedure amministrative e contabili.

17.3 L'Assemblea straordinaria potra attribuire al Consiglio di Amministrazione la
facolta di aumentare il capitale sociale nonché dif emettere obbligazioni anche
convertibili in azioni o con diritti accessori di attribuzione di azieni, con le
modalita, nei limiti e nei termini di cui agli articoli 2420-ter e 2443 del codice
civile,

174 Gli ammini_stratdri riferiscono al Collegio Sindacale tempestivamente e can
periodicitd almeno trimestrale in sede di riunione del Consiglio di

Amministrazione o de! Comitato esecutivo, se nominato, ovvero anche

direttamente mediante nota scritta inviata al Presidente del Collegio Sindacale, ;
sull'attivith svolta e sulle operazioni di maggior rilievo economico, finanziario e

patrimoniale effettuate. dalla Societd e dalle Societd controllate. Gli

amministratori riferiscono, in particolare, sulle operazioni nelle quali abbiano

soggetto che esercita l'attivita di direzione e coordinamento ove esistente.

17.5 Il.Consiglio di Amministrazione, nei limiti. di legge, pud delegare parte delle
proprie attribuzioni e dei propri poteri, con facolta di sub delega, compreso
l'uso della firma sociale, ad uno o pill dei suoi membri, determinandone le
facolty e la remunerazione. Non sono tuttavia delegabili, ai sensi del presente
articolo e senza limitazioni dei poteri del Comitato Esecutivo previste al
successivo articolo 17.6, it potere di nomina, di revoca e comunque di
cessazione del rapporto con gli institorl e con i direttori generali di cui
all'articelo 18.3.

17.6 l Consiglio di Amministrazione, inoltre, pud costituire un Comitato Esecutivo,

composto da membri scelti tra i componenti del Consiglio di Amministrazione,
tra cui il Presidente stesso. Il Comitato Esecutivo avra i poteri ad esso conferiti
dal quisiglio, all'atto-dglla sua istituzione. Al Comitato esecutivo si applicano, in

guanto Eompatibili, le norme previste per il Consiglio di Amministrazione,
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17.7 1l Comitato Esecativo - tramite Il suo Presidente - e gli Amministratori Delegati,
se nominati, rendono periodicamente conto al Consiglio di Amministrazione, ai
sensi di legge, delle attivita svolte nell'esercizio delle deleghe Joro attribuite. -

17.8 1l Consiglio di Amministrazione pud istituire comitati, composti da membri del
Consiglio stesso, di natura consultiva e/o propositiva, determinando il numére
dei membri di tali comitati e le funzioni agli stessi attribuite, ai sensi della
normativa vigente per fe societd con azioni quotate nel mercati regolamentate.

17.9  Gli organi delegati, se nominati, forniscono al Consiglio di Amministrazione, con
cadenza almeno trimestrale, adeguata ihformativa sul generale andamento

.della gestione & sulla sua prevedibile evoiqzione nonché, nell'esercizio delle
rispettive d_eleghg, sulle operazioni di maggior rilieve, per dimensioni e
caratteristiche, effettuate dalla Societ e dalle sue controllate.

17.10 Agli Amministrator] spetta un compenso, per il periodo di durata del mandato,
determinato dall'Assemblea, in termini complessivi ai sensi dell‘arti;:olo 2389,
terzo comma, codice civile, all'atto della nomina. Tale compenso pud essere
anche formato da una parte fissa ed una variabile, quest'ultima commisurata a!
raggiungimento di determinati obiettivi.

17.11 La remunérazione degli Amministratori investlti di particolari cariche & stabilita

dal Conslglio di Amministrazione, sentito il pareré del Collegio Sindacale,

nelfambito della determinazione complessiva effettuata dalAssemblea al

sensi deli'articolo 17.10.

Articolo 18
Rappresentanza della Societa e Firma
18.1 La legale rappresentanza- della Societd- di fronte a qualsivoglia autorita

giudiziaria od Amministrativa e ai terzi, nonché la firma sociale, spettano al

e o GliEloEs siake stat iominat! due Vice Présidenitiy nonche %‘g‘_ll‘ammlnﬁt‘ré‘tb‘ﬁ‘éﬂf.;ﬁ, A

ai procuratori a cui il Consiglio di- Amiministrazione le abbia delegale, entro lijf,:i B &

limiti della delega.

18.2  Ferini i limiti di cui all'articolo 17.2, Porgano amministrativo pud delegare _pafrte‘

delle proprie attribuzioni e del propri poteri, compreso l'uso della firr
vY CAz;

ad uno del suoi membri con la qualifica di Amministr
i
s
?

l\‘

i
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18.3

121

19.2

19.3

determinandone le facoltd e la remunerazione. 1a carica di Presidente e di
Amministratore Delegato pud essere associata.

L'organc amministrativo pud nominare, revocare efo comungtte determinare la
cessazione del rapporto con institori, direttori generali, procuratori ad negozia
e mandatari in genere per il compimento di determinati atti o categorie di atti
in nome e per conto della Societ, scegliendoli tra dipendenti della Societa o tra

terzl.

Articolo 19

Presidente e Vice Presldenti
Ove I'Assemblea del soci non abbia gid provveduto, il Consig!io di
Amministrazione nomina fra i suoi membri il Presidente. Pud anche nominare
fino a due Vice Presidenti.
In caso di assenza o impedimento del Presidente, le sue funzioni sono
esercitate dal Vice Presidente pil anziano ovvero, in caso di assenza o di
impedimento dall'altro Vice Presidente, se nominato, o dal Consigliere pili
anziano di eta,

L'esercizio delle funzioni da parte del Vice Presidente & valido, nei confronti di

terzi-in-caso-di-assenza-efo impedimento del Presidente
terzi i

Archivio ufficiale

20.1

funzioni e sono rieleggibili. A decorrere dal prime rinnovo del Collegio Sindacale

10/11/20186

CAPOV
COLLEGIO SINDACALE
Articolo 20
Collegio Sindacale
Il Collegio Sindacale & composte di tre membri effettivi e due supplenti, soci o
non soci; ed & nominato dall'Assemblea ordinaria, che determina la

retribuzione annuale agli stessi spettante per tutta la durata dell'incarico. Ai

sindaci compete il rimborso delle spese incontrate neli'esercizio delle loro.

dalla data di applicazione delle disposizioni di legge e di regolamento in materia
di equilibrio tra i generi, e per il periodo di tempo durante Il quale tali norme

saranno in vigore, la composizione del Collegio Sindacale deve risultare

32

delle C.C.I.A.A,

Pag 34i 40



ID: 134567242 10/11/2016

conforme gl criteri indicati dalle applicabill disposizioni legisiative e
fegolamentari tempo per tempo vigenti.

202 Ferme restando le situazioni di incompatibili'té'previ'ste dalla norrnativa vigente,
non possono assumere la carica di sindaco e, se eletti, decadono dalla'carica,
coloro che ricoprono giad la carica di componenti dell‘organd di controllo in
cinque  societa emittent‘i' 'se_conr.‘:lo‘ le vigen_ti disposizioni legislative e
regolamentari, salvo I fimiti diversi stabiliti dalla normativa pro tempore
vigente.

20.3 Le attribuzioni, doveri e durata sono quelli stabiliti dalla legge. 1 compaonenti del
Collegio Sindacale sono scelti tra coloro. che sono in possesso dei requisiti di
onorabllity, professionalita ed indipendenza previstl dalla legge e dalle
dlsposizioni regolamentari. In particolare, ai fini di quanto previsto dafl'articolo
1, comma 2 lettere b) e ¢) del Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo
2000, n. 162 si considerano materie e settor], strettamente attinentl all'attivita
della Societd quali quelli elencati al precedente articolo 3. |l difetto dei requisiti
determina 1a decadenza dalla carica.

204 Lla nomina dei sindaci & effettuata sulla base di liste presentate dagli azionisti
secondo le procedure di cui ai seguentt commi ed, in ognl caso, in conformita

205 La nomina del Collegio Sindacaie avviene sulla base di liste presentate dagli

azionisti nélle quali i candidati sono elencati mediante un numero progressivo.
Le liste si compongono di due sezioni: una per i candidat alla carica di sindaco
effettivo, Paltra per | candidati alla carica di sindaco supplente. Ciascuna
sezlone deve contenere almeno un candidato di genere maschile ed almeno un
candidato di genere femminile; | candidati devono essere inseriti nella lista in

modo alternato per genere (un maschio, una femmina o viceversa, e cosi via).

Sono esentate le liste che presentino un nuMero di candidatl inferjori atre.

“Hanno diritto a presentare je Tiste soltanto gli azionistl che, da soli o Tnsieme

altn rappresentmo almeno il 2, 5% {due virgola cinque per cento) del capitale, .

del|a Societh ovvero la diversa misura stabilita da Consob in attuaznone deilé : [
disposizioni vigenti, '
Ogni azlonista, e 1 soci aderent] ad uno stesso patto . parasoefalehaj»iensu

S e

dell'articolo 122 del D. Lgs. 58/98 e sue successwe modi

KX
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societd controllate e quelle soggette a comune controllo ai sensi dell'articolo 93
del cltato decreto, anche ne!l caso in cui agiscano per interposta persona o

mediante societd fiduciaria, potranno presentare, o concorrere a presentare, e

votare una sola lista. Le adesioni ed i voti espressi in violazione di tale divieto
non saranno attribuibili a nessuna lista. Ogni candidato pud presentarsi in una
sola lista a pena di ineleggibilita.

Fermo il caso di applicazione di un diverso termine di legge, le liste presentate
devono essere depositate presso la sede della Societd, anche con un mezzo di
Lomunicazione a distanza che consenta Fidentificazione di coloro che
presentano [a lista, entro il venticinquesimo giorno brecedente quello fissato
per I'Assemblea in prima convocazione e messe a disposizione del pljbblico
presso la sede sociale, sul sito internet & con le altre modalitd previste dalla
Consob con regolamentc almeno ventuno giorni prima della data
dell’Assemblea.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicati, devono essere
depositate presso la sede della Societa: {i} copia delte certificazioni emesse ai

sensi di legge dagli intermediari autorizzati {ii) curriculum vitae riguardante le

<caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato con l'indicazione

dichiarazioni con le quall | singoli candidati accettano la candidatura e
attéstano, sotto la propria responsabilit3, Finesistenza di cause di ineleggibility
e di incompatibilitd, anche con riferimento al cumulo di incarichi di cui al
secondo comma di questo articolo nonché I'esistenza di requisiti normativi e
statutariamente prescritti per le rispettive cariche. In aggiunta a quanto
previsto dai punti che precedono, nel caso di preséntazione di una lista da
parte di soci diversi da quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo ¢ di maggioranza relativa nel capitale della Societa,
~ tale Tista "dovrd "essere corredata da” ij‘fié7"HiEI-i'i'5i'é'ii6"|ie”Zié‘| 36&?"&b?la‘"'"""'
presentano, attestante I'assenza di rapporti di collegamento con uno o pilt soci

di rlferiméﬁié, come definiti dalla ﬁorﬁ*xativa vigente.vf;;vviso di convocazione

dovra iﬁdicare la quota di partecipazione per la presentazione delle liste e potr.’i

prevedere il deposito di eventuale ulteriore documentazione.
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20.6

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui sopra & considerata

come non presentata.

All'elezione dei sindaci si pracede come segue:

- dalla lista che ha ottenuto in Assemblea il maggior numero di voti espressi
dagll azionisti sono tratti, in base allordine progressivo con Il quale sono

elencati nelle sezioni della lista, due membri effettivi ed un supplente;

. dalla seconda lista che ha ottenuto in Assemblea il magglor numero di voti
espressi dagli azionisti e che non & collegata, neppure indirettamente,
secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizionl legislative e
regolamentari, con | socl che hanno presentato o votato la lista risultata
prima per humero di voti, sono tratti, in base all'ordine progressivo con il
guale sono elencati nelle sezioni delta lista, il restante membro effetiivo, a

cui spetta la presidenza del Collegio Sindacale, Yaltro membra supplente.

Qualora con le modalita sopra tndicate non sia assicurata l]a composizione del
Collegic Sindacale, nei suoi membri effettivi, conforme alla disciplina pro
tempore vigente in tema di equilibrio tra i generi, si provvedera alle necessarie
sostituzioni nelambito dei candidati alla carica di sindaco effettwo della lista.

ivo ¢con cui

10/11/2016

I candidati tisultano elencati.

In caso di parita tra due, si procede a nuova votazione da parte dell'Assemblea,
mettendo al voti solo le prime due liste. La medesima regola si applichera nel
caso di parith tra Ié liste risultate seconde per numero di voti e che non risultino
collegate, ne;ipure indirettamente, secondo guanto stalﬂll’to‘ dalle vigentl
disposiziont legislative e regolamentari, con i soci che hanno presentato,
CONCOrso & presenta're, o votato la lista risultata prima per numero. Ih caso di

ulterlore parith tra liste, prevarra quetla presentata dai so¢] in possesso della

“maggiore partecipazione azionarla ovvero, i subordine, dal magglor numero di ™

socl,

in caso di sostituzmne d| un smdaoo eletto nella lista risultata prima per numero I

di voti, subentra 1l sindaco supplente appartenente alla medesima lista del

sindaco cessato. Tale sostituzione averra nel rispetto della L1

materia di equilibric dei generl. Qualora cid non sia ﬂ{ :
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convocata tempesti\}amente 'Assemblea per assicurare il rispetto " di tale
normativa.

In caso, invece, di sostituzione di un sindaco eletto nelia lista risultata seconda
per numero di votf e che non & collegata, neppure indirettamente, secondo §
quanto stabilito dalle \}igenti disposizioni legislative e regolame_zntari, con i soci
che hanno presentato, concorso a presentare, ovvero votato la lista risultata
prima per numero di voti, subentra il sindaco supplente indicato nella medesima
lista ovvero, in mancanza, Ii candidato non eletto collocato in tale lista secondo
l'ordine di presentazione ovvero, in subordine ancora, il candidato della lista di
minoranza che abbla ottenuto il secondo maggior numero di voti, secondo
l'ordine progressivo di presentazione.

Qualora sia necessario provvedere alla nomina dei sindaci effettivi efo supplenti
per integrazione del collégio sindacale a seguito di sostituzione di un sindaco
effettivo e/o supplente eletti nella lista di maggioranza, I'assemblea delibera con

le maggioranze di legge senza vincolo di lista se I'applicazione di cui al paragl_'afo
che precede non sia idonea ad integrare il collegio sindacale.

Nel caso in cuf sia necessario provvedere alla nomina dei Sindaci tratti dalla lista:
‘ris'ultata seconda per numero di voti € che non & collegata, neppure

Indirettamente, secondo quanto stabilito dalle vigenti disposizioni legislative e

regolamentari, con i soci che hanno presentato, concorso a presentare, ovvero
votato la lista risultata prima per numero di voti, 'Assemblea procede con le
maggioranze di legge, fermo restando che nell'accertamento del risuitati di
quest'ultima votazione non verranno compu_tati i voti dei soci the, secondo le
comunicazioni rese dalla vigente hormativa, detengono, anche indirettamente
ovvero anche congluntamente con altrl soci aderenti a un patto parasociale
rilevante ai sensi dell'articolo 122 del D.Lgs. 58/98 e sue successive modifiche ed
integrazioni, la maggloranza relativa del voti esercitabili in Assemblea, nonché
“Tdelsod cha C"dﬁt?ﬁllé’h?)’,’ " sdnio contedliat o Sono assopgettat T “comiung T

cantrollo def medesimi.

 Le procedure di sostituzione di cul ai commi che precedono devons in ogni caso
assicurare il tispetto della vigente disciplina inerente Fequilibrio tra i gener.
20.7 Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richlesti, I

sindaco decade dalia'caric‘a.
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20.8 Nel caso in cul venga presentata un'unica lista o nel caso in cul non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibara con le maggioranze di legge e nel
rispetto di quanto previsto dalla disciplina di volta in volta vigente in materia di
equilitirio tra i generi.

20.0 Le riunioni del Collegio $indacale possono tenersi anche per teleconferenza o
videoconferenza, nel rispetto delle modalita di cui all'articolo 16.6 del presente

statuto.

Articolo 21
Controllo legale e revisione legale dei conti
21.1 Il controllo legale e la revisione legale dei conti sono esercitate, ai sensi delle
disposizioni vigenti, da una Societa di Revisione Legale iscritta nellapposito

registro, nominata e funzionante al sensi di legge.

CAPOVI
BILANCIO E UTIL!
Articolo 22
Eserclzi soclall
224 Llesercizio soclale si chiude al 31 dicembre dl ogni anno.

10/11/2018

e e e e e B AneIo ed Uil T T

22.2 W Consiglio di Amministraziohe provvedera entro i termini e sotto l'osservanza
delle disposizioni di legge alla formazione del bilancio di esercizio costituito
dallo stato patrimoniale, dal conte economico e dalla nota integrativa,
curre_dandolo da una relazione sullandamento della gestione sociale in
conformita alle prescrizioni di legge. Il bilancio dovrd essere certificato da

sociata di revisione debitamente autorizzata.

Articolo 23

23.1  Gli utili hetti risultanti dal bilancio, previa deduzione di almeno il 5% per '

“riserva legale, nei Uimiti di legge, devono essere destinati secondo Ia*

deliberazione dell'Assemblea.

232 |l Consiglio di Amministrazione pud deliberare la dfgi ione di accontl sui

dividendi nei modi e nelle forme di legge.
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Articolo 24
Redazione del document! contablli socletari

24.1 It Consiglio di Amministrazione, previo parere obbligatorio del Collegio
Sindacale, nomina un preposto alla redazione dei documenti contabili societari
scegliendclo tra i dirigenti della societa con comprovata esperienza in materia
contabile e finanziaria e conferendo gli adeguati mezzi e poteri per
l'espletamento dei compiti allo stesso attribuiti. Al medesimo Consiglio di
Amministrazione spetta il potere di revocare il dirigente preposto.
Il soggetto preposto deve possedere | medesimi requisiti di onorabilita previsti
per i sindaci dalle vigenti disposizioni di legge. La perdifa di tali requisiti
comporta la decadenza dalla carica.

242 1| dirigente preposto esercita i poteri e le competenze allo stesso attribulti in

conformita a quanto previsto dalle vigentir disposizioni normative.

Articolo 25 i
Dividendi
25.1 |.dividendl non riscossi entro il quinguennio dal giorno in cui sono divenuti

esigibili sono prescritti a favore della Societa.

CAPO VI
OPERAZIONI CON PARTI CORRELATE
Articolo 26
Procedure applicabili ed esclusione
26.1 La Societd approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni

di legge regolamentalji vigenti, nonché alle proprie disposizioni statutarie e alle

procedure adottate in materia dalla Societa,
T 26:2 te procedure intérne adottate dalla Sociata ;iﬁ"'r‘éliiiiéﬁé alle operazioni tan parti n
correlate potranno prevedere Pesciusione dal loro ambito applicativo delle

 operazioni urgenti nel Timiti di quanto consentito daile disposizioni di legge e

regolamentari applicabili.

CAPO VIII
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SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE
Articolo 27
Scioglimento e Liquidazione della Societd

27.1 la Soclet? si scioglie per le cause e secondo le procedure pre‘viste'dall_a legge.

CAPOIX
COMPETENZA GIUDIZIARIA
Articolo 28
Legge appiicabile |
281 Per nitto quanto non previsto espressamente dal presente Statuto, trovano

applicazione le disposizioni di legge.

F.to: Roberto Olivi.
F.to: Catlo Marfa Canali.

e
Mg, Lo
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| sottoscritti
-Enea Righi, nato a Sala Bolognese (BO) i 19/02/1956
-Giovanni Manti, nato a Melito di Porto Salvo {RC) il 24/04/1970

dichiarano

¢consapevoli delle responsabilitd penali previste ex art. 76 del D.P.R. 445/2000 in caso di faisa' 6 mendace
dichiarazione resa ai sensi dell'art. 47 del medesimo decreto, che il presente documento & stato prodotto
mediante scansione dell'originale analogico & che hanno effettuato con esito positivo il raffronto tra lo stesso
e il documento originale.

10/11/2018
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