
 

 

 

 

Assemblea 

29 aprile 2022 

Nomina del Collegio Sindacale 

Lista n. 2 
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Spettle

GPI S.p.A.

Via Ragazzi deI ‘99 nr. 13
38123 Trento (TN)

Trento 4 aprile 2022

Trasmessa via PEC al seguente indirizzo:
gpi’pec.gpi.it

Presentazione lista di candidati alla nomina di membro del collegio sindacale di GPI

S.p.A.

FM S.r.l., rappresentata ad ogni effetto da Fausto Manzana (di cui si allega copia di documento di

identità) nella sua qualità di Presidente del Consiglio di Amministrazione, titolare di n. 10.464.193

azioni ordinarie della società GPI S.p.A. aventi diritto di voto in assemblea, pari al 57,31% del suo

capitale sociale (come risultante dalla certificazione dell’intermediario che si allega in copia) ed al

72,65% dei diritti di voto, in relazione alla nomina del Collegio Sindacale di GPI S.p.A., posta

all’ordine del giorno dell’Assemblea degli azionisti convocata per il giorno 29 aprile 2022, in

unica convocazione, alle ore 11.00 presso la sede legale della Società in Trento, Via Ragazzi del

‘99 n. 13,

presenta

ai sensi dell’art. 21 dello Statuto sociale la seguente lista di candidati alla nomina di membro del

Collegio Sindacale.

Candidati alla carica di Sindaco Effettivo:

N. Cognome Nome Luogo e data di nascita

1. La Placa Stefano Monza (MB), 21 gennaio 1964

2. Mezzabotta Claudia Fano (PU), 3 febbraio 1970

3. Sebastiani Franco Mezzolombardo (TN), 21 marzo 1962

Candidati alla carica di Sindaco Supplente:

N. Cognome Nome Luogo e data di nascita

1. Zambotti Michela Tione di Trento (TN), 24 maggio 1964

2. Matassonì Andrea Trento (TN), 15 novembre 1964
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Ai sensi del citato art. 21 dello Statuto sociale e della normativa applicabile, nonché di quanto

previsto nell’avviso di convocazione dell’Assemblea, deposita altresì in allegato la seguente

documentazione:

a) Dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e l’eventuale nomina e

attestano, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità o di

incompatibilità o di decadenza, nonché l’esistenza degli ulteriori requisiti prescritti dalla legge,

dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance;

b) curriculum professionale dei candidati, contenente un’esauriente informativa sulle caratteristiche

personali e professionali dei medesimi con l’indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo

ricoperti presso altre società;

c) dichiarazione rilasciata dall’intermediario autorizzato attestante la quantità di azioni che risultano

registrate a favore dell’azionista.

FM S.r.l. propone sin d’ora di assegnare, per tutta la durata del mandato triennale, al Presidente

del Collegio sindacale un compenso annuo lordo di Euro 27.000,00, e a ciascuno dei sindaci

effettivi un compenso annuo lordo di Euro 18.000,00.

Cordiali saluti.
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SGSS S.p.A. 
 
Sede legale  
Via Benigno Crespi, 19/A  
20159 Milano  
Italy 

 

 
 
Tel.  +39 02 9178.1 
Fax. +39 02 9178.9999 
www.securities-
services.societegenerale.com 

 

 
 
Capitale Sociale € 111.309.007,08 
interamente versato 
Banca iscritta all’Albo delle Banche  
cod. 5622 
Assoggettata all’attività di direzione e 
coordinamento di Société Générale S.A. 

 

 
 
Iscrizione al Registro delle Imprese di 
Milano, Codice Fiscale e P. IVA  
03126570013 Aderente al Fondo 
Interbancario di Tutela dei Depositi 

 

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA 
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI 

(art.43/45 del provvedimento Banca d’Italia/Consob 13/08/2018) 

 

 

Intermediario che rilascia la certificazione 
ABI  03307 CAB 01722 

 

denominazione Societe Generale Securities Service S.p.A   
 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 
ABI   

 

denominazione  
 

data della richiesta  data di invio della comunicazione 

24/03/2022  24/03/2022 
 Ggmmssaa  Ggmmssaa 

 

 n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca 
       a rettifica/revoca 

515282     
 

Su richiesta di: 

UNICREDIT SPA 
 

Titolare degli strumenti finanziari:  
 

cognome o denominazione FM S.R.L.  
 

nome  
 

codice fiscale / partita iva 03822520239 
 

comune di nascita  provincia di nascita  
 

data di nascita  nazionalità  
 ggmmssaa 
 

indirizzo VIA BORGOLECCO 15 
 

città 37012  BUSSOLENGO VR   
 

Strumenti finanziari oggetto di certificazione: 
 

ISIN IT0005441974 
 

denominazione GPI VM CUM 
 

Quantità degli strumenti finanziari oggetto di certificazione: 

10.240.926 
 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione 
data di:  costituzione  modifica  estinzione  

 ggmmssaa 
 

Natura vincolo  
 

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e città di residenza o della sede) 

 
 

 data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile 

24/03/2022  04/04/2022  DEP 
                 ggmmssaa ggmmssaa 
 

Note 
Certificazione per presentazione Lista per la nomina del Collegio Sindacale 

 

Firma Intermediario 

                                                                                                                                                                        SOCIETE GENERALE 
 Securities Service S.p.A. 

Digitally signed by 

Chiara Genoveffa 

CALCANTE 

Date: 2022.03.24 

11:13:33 +01'00'



 

 

SGSS S.p.A. 
 
Sede legale  
Via Benigno Crespi, 19/A  
20159 Milano  
Italy 

 

 
 
Tel.  +39 02 9178.1 
Fax. +39 02 9178.9999 
www.securities-
services.societegenerale.com 

 

 
 
Capitale Sociale € 111.309.007,08 
interamente versato 
Banca iscritta all’Albo delle Banche  
cod. 5622 
Assoggettata all’attività di direzione e 
coordinamento di Société Générale S.A. 

 

 
 
Iscrizione al Registro delle Imprese di 
Milano, Codice Fiscale e P. IVA  
03126570013 Aderente al Fondo 
Interbancario di Tutela dei Depositi 

 

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA 
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI 

(art.43/45 del provvedimento Banca d’Italia/Consob 13/08/2018) 

 

 

Intermediario che rilascia la certificazione 
ABI  03307 CAB 01722 

 

denominazione Societe Generale Securities Service S.p.A   
 

Intermediario partecipante se diverso dal precedente 
ABI   

 

denominazione  
 

data della richiesta  data di invio della comunicazione 

24/03/2022  24/03/2022 
 Ggmmssaa  Ggmmssaa 

 

 n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca 
       a rettifica/revoca 

515283     
 

Su richiesta di: 

UNICREDIT SPA 
 

Titolare degli strumenti finanziari:  
 

cognome o denominazione FM S.R.L.  
 

nome  
 

codice fiscale / partita iva 03822520239 
 

comune di nascita  provincia di nascita  
 

data di nascita  nazionalità  
 ggmmssaa 
 

indirizzo VIA BORGOLECCO 15 
 

città 37012  BUSSOLENGO VR   
 

Strumenti finanziari oggetto di certificazione: 
 

ISIN XXITV0001162 
 

denominazione GPI VM ISCR 
 

Quantità degli strumenti finanziari oggetto di certificazione: 

223.267 
 

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione 
data di:  costituzione  modifica  estinzione  

 ggmmssaa 
 

Natura vincolo  
 

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e città di residenza o della sede) 

 
 

 data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile 

24/03/2022  04/04/2022  DEP 
                 ggmmssaa ggmmssaa 
 

Note 
Certificazione per presentazione Lista per la nomina del Collegio Sindacale 

 

Firma Intermediario 

                                                                                                                                                                        SOCIETE GENERALE 
 Securities Service S.p.A. 

Digitally signed by 

Chiara Genoveffa 

CALCANTE 

Date: 2022.03.24 

11:12:55 +01'00'







DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER 

LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI SINDACO EFFETTIVO 

Il sottoscritto Stefano La Placa, nato a Monza (MB), il giorno 21 gennaio 1964, codice fiscale 

LPLSFN64A21F704Q, residente a Torino, in Corso L. Einaudi n. 55. 

· in relazione alla sua candidatura a Sindaco EFFETTIVO di GPI S.p.A. (la "Società"), proposta 

dal socio FM S.r.l. e presentata nella lista depositata ai sensi dell'art. 21 dello Statuto sociale, in 

relazione a quanto previsto all'ordine del giorno dell'Assemblea della Società, convocata per il 

giorno 29 aprile 2022, in unica convocazione, alle ore 11.00 presso la sede legale della 

Società in Trento, Via Ragazzi del ‘99 n. 13; 

· premesso che è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono 

per l’assunzione della carica di membro del Collegio Sindacale di GPI S.p.A., ivi compreso tutto 

quanto riportato nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi 

dell’art. 125-ter del D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Società; 

· sotto la propria responsabilità; 

dichiara 

di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Sindaco EFFETTIVO della Società, 

e, sotto la propria ed esclusiva responsabilità: 

· che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilità, di incompatibilità e di decadenza previste 

dalle normative vigenti ed in particolare, dall'art. 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998: 

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile; 

b) di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori di  GPI 

S.p.A., né amministratore, coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori 

delle società controllate dalla Società, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a 

comune controllo; 

c) di non essere legato alla Società od alle società da questa controllate od alle società che la 

controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della società e 

ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri 

rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

· di possedere i requisiti di onorabilità e professionalità previsti dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. 

58/1998 e dallo Statuto della Società nonché dal D.M. 30 marzo 2000, n. 162. A tal proposito rende 

comunque noto di essere membro effettivo del collegio sindacale della società Scarpe e Scarpe 

S.p.A. con sede in Torino via Treviso 22/E, la quale è stata ammessa alla procedura di concordato 

preventivo con continuità diretta ex articolo 186 bis della legge fallimentare con prosecuzione 

dell'attività d'impresa con decreto del Presidente della sezione VI Civile Fallimenti, Dr.ssa Vittoria 

Nosengo, in data 4 giugno 2021 e depositato in data 9 giugno 2021. Il decreto del Giudice Delegato 

della procedura in data 24 marzo 2022 ha dato atto che il concordato è stato approvato dei creditori 

fissando l'udienza per l'omologa da tenersi in data in data 28 aprile 2022.; 

· di possedere, in aggiunta ai requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 

58/1998, i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance, anche alla luce dei 

criteri di significatività definiti ex ante dalla Società in applicazione della specifica raccomandazione 

contenuta nel Codice di Corporate Governance e riportati nella Relazione illustrativa; 



· di non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore 

ai limiti stabiliti dalla normativa anche regolamentare vigente;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società. e per essa al suo Consiglio di

Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione;

· di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata

Assemblea;

· di essere iscritto al Registro dei revisori contabili e di aver esercitato l'attività di controllo legale 

dei conti per un periodo non inferiore a tre anni;

● di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 

veridicità dei dati dichiarati;

● di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile 

in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, 

anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 

viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per 

tale finalità:

- di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle 

disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Società.

Allega alla presente, quale parte integrante:

· Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali ed elenco 

incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società;

· copia del documento di identità in corso di validità ed evidenza del codice fiscale.

Torino, lì 31 marzo 2022

In fede.

______________________

(Stefano La Placa)

______________________________



www.studiolaplaca.it 

 

 

10121 Torino, via Brofferio, 3 

tel. 011.53.30.32 r.a. 

fax 011.53 38.17 

E-mail: segreteria@studiolaplaca.it 
E-mail: commercialisti@studiolaplaca.it 

 

 
avv. Raffaele La Placa dott. Stefano La Placa  
patrocinante in Cassazione dottore commercialista  

raffaele.laplaca@studiolaplaca.it revisore legale  
avv. Antonella Bonati stefano.laplaca@studiolaplaca.it  

patrocinante in Cassazione dott.ssa Nicoletta Borzacchiello 

antonella.bonati@studiolaplaca.it dottore commercialista 

avv. David Teppati revisore legale 

patrocinante in Cassazione nicoletta.borzacchiello@studiolaplaca.it 
david.teppati@studiolaplaca.it  

avv. Maria Cristina La Placa 
  mariacristinalaplaca@pec.ordineavvocatitorino.it 
  

  

  

         Torino lì, 31 marzo 2022 

 

          

 

 

 

  

 

 
DATI PERSONALI E STUDI 

 

Cognome  LA PLACA 

Nome  STEFANO  

Nato a  Monza (Milano)  

Data di nascita  21 gennaio 1964 

Domicilio professionale  10121 Torino, Via Brofferio, 3. 

 

Laureato in Economia e Commercio presso l’Università di Torino nel marzo 
del 1990.  

Abilitato all’esercizio della professione di dottore commercialista nel 1992. 

 

 

ORDINI ED ASSOCIAZIONI 

 

Iscritto all’albo dei dottori commercialisti ed esperti contabili di Torino dal 
1995. 

Iscritto nel Registro dei Revisori Contabili dal 1995, con la prima 

pubblicazione dello stesso.  

 

Ho partecipato a convegni in qualità di relatore e partecipato alla stesura di libri 

e pubblicazioni tecniche. 

 

Membro del Gruppo di Lavoro sulla fiscalità di impresa istituito presso 

l’ordine dei Dottori Commercialisti ed Esperti contabili di Torino.  

 

mailto:commercialisti@studiolaplaca.it
mailto:raffaele.laplaca@studiolaplaca.it
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ESPERIENZE PROFESSIONALI MATURATE 

 

1990 – 1998 Dopo la laurea, svolgo per quattro anni l’attività di auditing e 

revisione di bilancio presso la PriceWaterhouseCoopers. Ottenuta 

l’abilitazione alla professione di dottore Commercialista mi dedico, a partire 
dal 1995, all’attività di consulenza fiscale e societaria presso lo studio 
collegato al network PWC. 

1998 – 2000 Associato e responsabile della sede di Torino dello Studio di 

consulenza fiscale collegato al network della Reconta Ernst & Young. 

2000 – 2003 Assistente al responsabile fiscale del Gruppo Vodafone, già 

Omnitel, per l’area sud Europa e responsabile di tutti gli aspetti di fiscalità 
diretta ed indiretta delle società italiane. 

 
2003 – 2004 Responsabile amministrativo S.A.T.A.P. Spa e mi occupo di tutti 

gli aspetti amministrativi, fiscali e finanziari e collaboro all’implementazione 
e adozione del modello organizzativo ai sensi del D.Lgs 231/01. Sono inoltre 

nominato dirigente preposto al controllo interno della società Autostrada 

Torino Milano Spa, società quotata alla Borsa di Milano. 

 

Dal 2004 svolgo l’attività professionale occupandomi di consulenza fiscale e 
societaria a soggetti sia nazionali che esteri all’interno dello studio 
professionale che include sia dottori commercialisti che avvocati. 

 

Nel corso di questi anni di svolgimento dell’attività professionale ho seguito e 
continuo a fornire assistenza in materie tributaria, societaria e contabile-

organizzativa a soggetti imprenditoriali di piccole, medie e grandi dimensioni, 

sia italiane che estere.  

 

Ho assistito alcuni gruppi alla transizione ai principi contabili internazionali 

(sono tra l’altro membro del gruppo di lavoro che ha scritto la parte fiscale del  
libro “IAS/IFRS - Analisi e commento dei Principi contabili internazionali, ed. 

IPSOA) e predispongo regolarmente reporting package a favore delle 

controllanti estere (USA, Germania e Svizzera, principalmente). 

 

Ho inoltre sviluppato una consolidata esperienza nella redazione di Business 

plan e piani economico-finanziari per l’analisi di iniziative economiche ed 
imprenditoriali, anche con l’utilizzo metodi statistici non parametrici, come 
l’analisi Monte Carlo, per la verifica dell’attendibilità delle probabilità di esito 
dei piani stessi. 

 

Ho maturato altresì una significativa esperienza nel settore no-profit, prestando 

tra l’altro consulenza da oltre dieci anni ad una università privata, ruolo che mi 
ha consentito di partecipare alla stesura del libro “L’inquadramento fiscale 
delle università e degli enti di ricerca: vincoli ed opportunità” ed Il Mulino. 
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L’essere già stato dirigente di società quotata – nominato, inter alia, dirigente 

preposto al controllo interno - e tax manager di un gruppo multinazionale, mi 

ha consentito di comprendere meglio le dinamiche e le necessità delle imprese, 

esperienza che metto a frutto quotidianamente nel fornire assistenza ai miei 

clienti.  
 

 

Socio ed amministratore delegato di società di revisione, attualmente ricopro 

la carica di presidente o membro del collegio sindacale o revisore dei conti in 

diverse società ed enti. 

 

Ottima conoscenza della lingua inglese. 

 

 

 

 

 

Presto consenso all’utilizzo dei dati personali ai sensi del decreto legislativo 

196/2003 e s.m.i. 

 

 

 

 

   Stefano La Placa 

 

  



  www.studiolaplaca.it

 

- 4 

Elenco principali incarichi ricoperti 

 

 
 

GPI SPA (Quotata al MTA) Sindaco effettivo (già Presidente) 

IDEAMI S.P.A. (Quotata al AIM) Sindaco effettivo 

SCARPE & SCARPE SPA Sindaco effettivo 

SAGI HOLDING SPA Sindaco effettivo 

A. BENEVENUTA E C. – SPA Sindaco effettivo 

DIMAR GROUP S.P.A. Sindaco effettivo 

GENERALTUBI SPA Presidente collegio sindacale 

ITALIA PREVIDENZA SISPI SPA Organismo di vigilanza monocratico 

MTM SRL Sindaco effettivo 

RUSPA OFFICINE SPA Presidente del Collegio sindacale 

SELCOM GROUP SPA Sindaco effettivo e membro dell’odv 

ZECA SPA Sindaco effettivo 

 

Associazioni ed altri Enti 

 
CONSORZIO LINGOTTO Membro del collegio dei Revisori 

ISPI Membro del collegio dei Revisori e Membro dell'odv 

UNIONE INTERPORTI RIUNITI Revisore dei conti 

FONDAZIONE TERRA MADRE Presidente del collegio dei Revisori 

 

 

 

 











DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER 
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI SINDACO EFFETTIVO 

La sottoscritta Claudia Mezzabotta, nata a Fano (PU), il giorno 3 febbraio 1970, codice fiscale 
MZZCLD70B43D488M, residente in Milano, via Tito Livio, n. 20, 
 in relazione alla sua candidatura a Sindaco Effettivo di GPI S.p.A. (la "Società"), proposta dal 

socio FM S.r.l. e presentata nella lista depositata ai sensi dell'art. 21 dello Statuto sociale, in 
relazione a quanto previsto all'ordine del giorno dell'Assemblea della Società, convocata per il 
giorno 29 aprile 2022, in unica convocazione, alle ore 11.00 presso la sede legale della 
Società in Trento, Via Ragazzi del ‘99 n. 13; 

 premesso che è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono 
per l’assunzione della carica di membro del Collegio Sindacale di GPI S.p.A., ivi compreso tutto 
quanto riportato nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi 
dell’art. 125-ter del D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Società; 

 sotto la propria responsabilità; 

dichiara 

di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Sindaco Effettivo della Società, 

e, sotto la propria ed esclusiva responsabilità: 
 che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilità, di incompatibilità e di decadenza previste 

dalle normative vigenti ed in particolare, dall'art. 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998: 
a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile; 
b) di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratori di GPI 

S.p.A., né amministratore, coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli 
amministratori delle società controllate dalla Società, delle società che la controllano e di 
quelle sottoposte a comune controllo; 

c) di non essere legato alla Società od alle società da questa controllate od alle società che la 
controllano od a quelle sottoposte a comune controllo ovvero agli amministratori della società e 
ai soggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo o subordinato ovvero da altri 
rapporti di natura patrimoniale o professionale che ne compromettano l'indipendenza; 

 di possedere i requisiti di onorabilità e professionalità previsti dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. 
58/1998 e dallo Statuto della Società nonché dal D.M. 30 marzo 2000, n. 162; 

 di possedere, in aggiunta ai requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 
58/1998, i requisiti di indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance, anche alla luce dei 
criteri di significatività definiti ex ante dalla Società in applicazione della specifica raccomandazione 
contenuta nel Codice di Corporate Governance e riportati nella Relazione illustrativa; 

 di non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore 
ai limiti stabiliti dalla normativa anche regolamentare vigente; 

 di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società. e per essa al suo Consiglio di 
Amministrazione e al Collegio Sindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione; 



 di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata 
Assemblea; 

 di essere iscritto al Registro dei revisori contabili e di aver esercitato l'attività di controllo legale 
dei conti per un periodo non inferiore a tre anni; 

● di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la 
veridicità dei dati dichiarati; 

● di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile 
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, 
anche con strumenti informatici, nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione 
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per 
tale finalità: 

- di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle 
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Società. 

Allega alla presente, quale parte integrante: 
 Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali ed elenco 

incarichi di amministrazione e di controllo ricoperti presso altre società; 
 copia del documento di identità in corso di validità ed evidenza del codice fiscale. 

Milano, lì 4 aprile 2022 

In fede. 

 ______ ________________ 
 (Claudia Mezzabotta)  



1  

CURRICULUM VITAE 
 

Claudia MEZZABOTTA 
Via Tito Livio, 20 
20137 Milano 
Italia 
Tel. +39 02 5469308 
Cell. +39 335 8386118 
E-mail: cmezzabotta@yahoo.it 
PEC: claudia.mezzabotta@odcecmilano.it 

 

Nata a Fano (Pesaro), il 3 febbraio 1970 – Nazionalità: italiana - Stato civile: libero 
 
STUDI 
 
2022  Facoltà Teologica dell’Italia Settentrionale, Milano, Italia – BACCALAUREATO IN  STUDI FILOSOFICI E 

TEOLOGICI (corso di laurea quinquennale) - Titolo tesi: “Lingue diverse, lingua comune: la sfida di Babele per 
il dialogo tra culture” – Voto: 30/30 summa cum laude probatus. 

 
2019-22 Aristotle University of Thessaloniki, School of Modern Greek Language, Thessaloniki, Greece. Summer program of 

Greek language for foreigners (levels A.1 to B.1). Totale crediti conseguiti: 21 ECTS. 
 
2017-21 Hebrew University of Jerusalem, Jerusalem, Israel. Individual study program in biblical languages (Aramaic, Hebrew, 

Hellenistic Greek). Totale crediti conseguiti: 18 crediti. 

2002 Graduate School of Arts and Science, New York University, New York, NY, USA – MASTER OF ARTS 
IN INDUSTRIAL/ORGANIZATIONAL PSYCHOLOGY, PSYCHOLOGY DEPARTMENT 
Titolo tesi: “Justice and Organizational Citizenship Behaviour: Analysis of some experimental data on 
the case of a college students participation body” – Voto: GPA 3.925/4.000 
 

1994-95  Stern School of Business, New York University, New York NY, USA - VISITING SCHOLAR AT 
THE INTERNATIONAL BUSINESS DEPARTMENT - Individual Study Program in Contabilità e Finanza, 
incentrato sulla contabilità internazionale 

 
1993 Università Luigi Bocconi, Milano, Italia – LAUREA QUADRIENNALE IN ECONOMIA AZIENDALE 

Titolo tesi: "La contabilità internazionale: i sistemi di rilevazione e di rappresentazione dei valori" – Voto: 
110/110 cum laude 

 
1988 Liceo-ginnasio  statale  "G.  Nolfi",  Fano  (Pesaro),  Italia  –  DIPLOMA  DI    MATURITÀ  LINGUISTICA 

(SEZIONE SPERIMENTALE LINGUISTICO-MODERNA) - Voto: 60/60 
 
APPARTENENZA A ORDINI E ASSOCIAZIONI PROFESSIONALI 

 ITALIAN ASSOCIATION OF INTERNATIONAL ACCOUNTANTS (IAIA) – Membro ordinario (dal 2016; 
componente del Consiglio di Amministrazione dal 2018), Milano, Italia 

 CHARTERED ACCOUNTANT (ACA) – Institute of Chartered Accountants of England and Wales 
(ICAEW), Regno Unito (dal gennaio 2013; member nr 3363284) 

 
 BRITISH CHAMBER OF COMMERCE IN ITALY (BCCI) – Membro ordinario, sede di Milano (dal 2013 al 

2020) 
 

 ASSOCIAZIONE NAZIONALE DIRETTORI AMMINISTRATIVI E FINANZIARI (ANDAF) – Membro 
ordinario, sede di Milano-Lombardia (2012-2015) 

 
 MEDIATORE CIVILE – Camera di conciliazione Fondazione Dottori Commercialisti di Milano (2011-

2015). 
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 ASSOCIAZIONE ITALIANA DOTTORI COMMERCIALISTI DI MILANO (AIDC MILANO) – Membro 
ordinario (2010-2016) 

 
 PERITO ESPERTO CONSULENTE IN LINGUE ESTERE E TRADUZIONI – Collegio Lombardo Periti Esperti 

e Consulenti di Milano, Italia (dal 2006) 
 

 INTERNATIONAL AFFILIATE MEMBER – American Psychological Association, Washington D.C., United 
States (dal 2001) 

 REVISORE CONTABILE – Iscritta al Registro dei Revisori Legali al n. 72022 con DM 26/05/1999 (G.U. 
n. 45 del 08/06/1999) 

 
 DOTTORE COMMERCIALISTA – iscritta all’Albo dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di 

Milano dal 25/01/1994 al n. 3736 (esame di abilitazione sostenuto nel 1993) 
 
 
 

LINGUE CONOSCIUTE 
 

ITALIANO madrelingua TURCO discreto 

INGLESE eccellente PORTOGHESE discreto 
FRANCESE eccellente RUSSO  scolastico 
SPAGNOLO molto buono GIAPPONESE  scolastico 
TEDESCO buono GRECO             scolastico 

HINDI principiante FARSI principiante 

 

ESPERIENZA PROFESSIONALE ATTUALE 
 

MEMBRO DI COLLEGIO SINDACALE di società per azioni quotate e non quotate operanti nel settore 
industriale/manifatturiero e di prestazione di servizi non finanziari, in taluni casi con incarico di revisione legale, 
anche nel ruolo di Presidente. Per quanto concerne le società quotate, si segnalano i seguenti incarichi: a) 
Presidente del Collegio Sindacale di Fiat Industrial SpA (2013); b) Presidente del Collegio Sindacale di FILA 
Fabbrica Italiana Lapis ed Affini SpA (2015-2018); c) sindaco supplente Amplifon SpA (2012-2020), d) sindaco 
supplente Prysmian SpA (da aprile 2013); e) sindaco supplente Fincantieri SpA (2014-2017); f) sindaco effettivo 
AVIO SpA (2017-2020); g) sindaco supplente ENI SpA (da aprile 2012); h) sindaco supplente Banca Monte dei 
Paschi di Siena SpA (dal 2019); i) sindaco supplente BFF Bank SpA (dal 2021); j) sindaco supplente Banca 
Mediolanum SpA (dal 2021). 
Per quanto concerne le società non quotate, tra le altre si segnalano: a) sindaco di Ansaldo Energia Spa (2014); b) 
sindaco di Pentagramma Perugia SpA, Gruppo CDP Immobiliare (2014-2021); c) Presidente del Collegio 
Sindacale di Carrara SpA (da aprile 2011); d) sindaco di Ottana Polimeri Srl (2011-2017); e) sindaco di 
Pentagramma Piemonte SpA, Gruppo CDP Immobiliare (2018-2021); f) sindaco di INALCA SpA (dal 2015); 
sindaco di Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A. (dal 2022). 
Per quanto concerne altri enti diversi dalle società di capitali, si segnala: a) sindaco effettivo di ENPAP – Ente 
Nazionale di Previdenza e Assistenza a favore degli Psicologi (dal 2018); revisore dei conti di Fondazione Human 
Technopole (dal 2019). 

 
MEMBRO DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE di ISAP (Istituto per la Scienza dell’Amministrazione Pubblica), 
nominato dal Sindaco di Milano (2013-2015). 

 
CONSULENZA PROFESSIONALE IN AMBITO CONTABILE/BILANCIO E DI REVISIONE LEGALE, rivolta soprattutto a 
clientela di medio-grandi dimensioni (società di capitali italiane; società quotate; società controllate di quotate, 
anche in altri Paesi europei; bilancio consolidato). Tra le esperienze più recenti si annoverano lavori relativi alla 
transizione agli IAS/IFRS di società italiane, quotate e non quotate; assistenza alla redazione del bilancio 
individuale e consolidato; assistenza alla redazione di bilanci post-fusione o acquisizione; attività di revisione 
legale. Tale tipo di esperienza professionale, dal 2011 svolta in maniera del tutto autonoma, è tuttavia soprattutto 
maturata, nel periodo 1998-2011, in qualità di professionista consulente della società Mazars SpA, operante 
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nell’ambito della revisione legale e iscritta all’Albo Consob al nr. ord. 38 (codice Consob 97909), dove, in 
particolare dal 2003 fino al 2011, ho anche ricoperto l’incarico di “IFRS Specialist” presso l’Ufficio Norme e 
Dottrine della sede centrale italiana di Milano, a supporto tecnico e normativo dei team di revisione impegnati su 
clienti quotati e non quotati, con inquadramento libero- professionale, ma equivalente, per responsabilità e 
remunerazione, al livello di “senior manager” (referente: dr Vincenzo Miceli, già Socio, Presidente e 
Amministratore Delegato di Mazars SpA). Nel periodo 2002-2003, la medesima attività è stata da me svolta presso 
l’Ufficio Norme e Dottrine di Mazars SA, a Parigi, Francia (sede centrale di Mazars a livello mondiale), su clienti 
quotati in Francia. Nel periodo 1995-1996 ho inoltre svolto attività di revisione legale, in qualità di assistente, presso 
la società Price Waterhouse sas (oggi Pricewaterhouse Coopers SpA), sede di Milano. 

 
CONSULENZA PROFESSIONALE SPECIALISTICA PRESSO ORGANISMI CONTABILI NAZIONALI E INTERNAZIONALI, 
in qualità di membro di team di lavoro tecnici in materia di bilancio istituiti presso l’Organismo Italiano di 
Contabilità di Roma (dal 2011, project manager per la revisione dei principi contabili nazionali OIC 26 e OIC 17; 
dal 2010, consulente per la predisposizione di commenti ufficiali su exposure draft di principi contabili 
internazionali; referente: dr Massimo Tezzon, Segretario Generale OIC Roma) e presso l’European Financial 
Reporting Advisory Group (EFRAG) di Bruxelles, Belgio (membro dell’“IFRS Separate Financial Statements 
Proactive Project Team”, nel periodo 2012-2013; referente: dr Françoise Florès, Presidente EFRAG). 

 
DOCENZA IN CORSI DI NATURA ACCADEMICA E PROFESSIONALE, presso società di formazione e istituzioni 
accademiche italiane e internazionali. Le discipline di interesse sono: contabilità generale, principi contabili 
italiani, principi contabili IAS/IFRS, analisi di bilancio, revisione contabile, contabilità industriale. 

 
COLLABORAZIONE EDITORIALE, principalmente con la casa editrice IPSOA Wolters Kluwer di Milano (dal 1999), 
su temi riguardanti i principi contabili nazionali e IFRS, le operazioni straordinarie, la fiscalità delle società di 
capitali. L’elenco delle pubblicazioni (Allegato A) comprende 9 volumi, di cui tre a firma esclusiva, e oltre 100 
articoli, apparsi su riviste professionali a diffusione nazionale (“Bilancio e Revisione”, “Pratica Contabile”, 
“Amministrazione & Finanza”, “Bilancio e Reddito d’Impresa”, “Azienda e Fisco”) e sulle riviste “Il controllo nelle 
società e negli enti” e “Rivista dei dottori commercialisti”, edite da Giuffrè, Milano. 

 
 
ATTIVITÀ IN AMBITO FORMATIVO 

PROFESSORE A CONTRATTO  DI “METODOLOGIE E DETERMINAZIONI QUANTITATIVE D’AZIENDA – 
CONTABILITÀ E BILANCIO”, presso Università Cattolica del Sacro Cuore di Milano, dal 2021, corso di laurea 
triennale. Il corso è tenuto in lingua italiana. 

PROFESSORE A CONTRATTO DI “INTERNATIONAL ACCOUNTING” E DI “ADVANCED ACCOUNTING” presso 
ALTIS Unicatt, corso Master in Accounting and Auditing (MAA), dal 2016. I corsi, di cui sono titolare unica, 
sono tenuti rispettivamente in lingua inglese e in lingua italiana. 

PROFESSORE A CONTRATTO DI “FINANCIAL ACCOUNTING AND ANALYSIS” presso Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Milano, dal 2013, corso di laurea triennale e corso di laurea magistrale. I corsi, di cui sono titolare unica, 
sono tenuti in lingua inglese. 

 
PROFESSORE    A    CONTRATTO    DI    “METODOLOGIE    E    DETERMINAZIONI    QUANTITATIVE      D’AZIENDA 
(CONTABILITÀ GENERALE)” presso Università Bocconi di Milano, dal 2013 al 2015, corso di laurea triennale. Il 
corso è stato tenuto in lingua italiana. 

 
PROFESSORE A CONTRATTO DI ECONOMIC AND FINANCIAL ANALYSIS presso l’Università Cattolica del Sacro 
Cuore di Milano, corso Master in International Business in lingua inglese (dal 2011). 

 
DOCENTE A CONTRATTO DI FINANCIAL ACCOUNTING presso l’Università degli Studi di Trento, corso Master in 
International Management in lingua inglese (2012-2013). 

 
VISITING PROFESSOR presso la Wichita State University di Wichita, Kansas (Stati Uniti). Docenza in seminario 
di contabilità internazionale IAS/IFRS organizzato da WSU, Barton School of Business, e World Trade Council 
of Wichita il 26 gennaio 2012. 

 
DOCENTE  A  CONTRATTO  DI  BILANCIO  E  PRINCIPI  CONTABILI  (IAS/IFRS: APPLICAZIONI E PROBLEMATICHE 
OPERATIVE) presso l’Università degli Studi di Ferrara (2010-2012). 
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FORMATORE ACCREDITATO PRESSO IL MINISTERO DELLA GIUSTIZIA per corsi di Mediazione Civile, dal 2011 
al 2014. Docente presso Fondazione Dottori Commercialisti di Milano (ente formatore accreditato). 

 
DIRETTORE DELL’AREA CONTABILITÀ E PRINCIPI CONTABILI (IT GAAP, IFRS, US GAAP: CORSI IN LINGUA 
INGLESE) PRESSO LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE «LUIGI MARTINO» DELLA FONDAZIONE DOTTORI 
COMMERCIALISTI DI MILANO (2009-2016). 

 
DOCENTE PRESSO LA SCUOLA DI ALTA FORMAZIONE «LUIGI MARTINO» DELLA FONDAZIONE DOTTORI 
COMMERCIALISTI DI MILANO E PRESSO ODCEC MILANO (CORSI IN LINGUA ITALIANA ED INGLESE) – Milano, 
Italia (dal 2005). 

 
DOCENTE DI CONTABILITÀ E FINANZA AZIENDALE, Master in Contabilità e Finanza, Communication Trend Italia, 
Milano, Italia (2000-2005). 

 
DOCENTE  DI  LINGUA  E  CULTURA  ITALIANA  (LIVELLO  INTERMEDIO  E  AVANZATO) – New  York University 
“Speaking Freely” foreign language program (2000-2001). 
DOCENTE AGGIUNTO DI CONTABILITÀ E ANALISI FINANZIARIA, SDA Bocconi, Milano, Italia, Corso MBA   in 
lingua inglese (1998). 

 
VISITING   PROFESSOR   OF   MANAGEMENT   ACCOUNTING,   Biznio   Mokymo   Centras,   Kaunas   (Lituania), 
International Executive MBA, TEMPUS PHARE Project, sponsorizzato dall’Unione Europea (1998) 

 
ACCOUNTING   AND   AUDITING   EXPERT,   KazGAU,   Almaty   (Kazakstan),   TACIS   Project,   sponsorizzato 
dall’Unione Europea (1998). 

 
BORSISTA PRESSO IL DIPARTIMENTO DI ECONOMIA AZIENDALE, Università Statale di Torino, sede di Novara, 
Italia (1997-1998) 

 
DOCENTE  JUNIOR  DI  CONTABILITÀ  E  BILANCIO  E  CONTABILITÀ  INTERNAZIONALE,  Istituto  di  Economia 
Aziendale “G.Zappa”, Università Luigi Bocconi, Milano, Italia (1993-1999). 

 
DOCENTE JUNIOR DI CONTABILITÀ E BILANCIO E CONTABILITÀ INTERNAZIONALE, Accademia Militare  della 
Guardia di Finanza, Bergamo, Italia (1994). 

 
ASSISTENTE – Area Amministrazione e Controllo, SDA Bocconi, Milano, Italia (1993-1998). 

 
 
PARTECIPAZIONE A COMMISSIONI E GRUPPI DI STUDIO 

MEMBRO  DELLA  COMMISSIONE  TECNICA  EFRAG SME WORKING  GROUP, ISTITUITA  PRESSO  EFRAG  - 
Bruxelles, Belgio (2011-2014) 

 
MEMBRO   DELLA   COMMISSIONE   TECNICA   IFRS   SME   IMPLEMENTATION   GROUP,   ISTITUITA   PRESSO 
INTERNATIONAL ACCOUNTING STANDARDS BOARD (IASB) – Londra, Regno Unito (2010-2014) 

 
MEMBRO DEL GRUPPO DI ESPERTI SME STAKEHOLDER GROUP, ISTITUITO PRESSO ACCA, ASSOCIATION OF 
CHARTERED CERTIFIED ACCOUNTANTS, Londra, Regno Unito (2010-2014) 

 
PRESIDENTE  DELLA  COMMISSIONE  CONSULTIVA  PER  I  PRINCIPI  CONTABILI  ISTITUITA  PRESSO     ORDINE 
DOTTORI COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) – Milano, Italia (membro dal 2005 al 2016; nel 
ruolo di Presidente dal 2013 al 2016) 

 
MEMBRO DEL COMITATO SCIENTIFICO NAZIONALE DELL’ASSOCIAZIONE ITALIANA DOTTORI 
COMMERCIALISTI (AIDC) – Milano, Italia (2014-2016) 

 
PRESIDENTE DELLA COMMISSIONE PARI OPPORTUNITÀ ISTITUITA PRESSO ORDINE DOTTORI 
COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) – Milano, Italia (2010-2013) 

 
MEMBRO   DEL   GRUPPO    DI   STUDIO “IFRS   FOR   SMES   TASK   FORCE”   PRESSO    ORDINE   DOTTORI 
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COMMERCIALISTI ED ESPERTI CONTABILI (ODCEC) – Milano, Italia (2009-2010) 
 

MEMBRO DELLA COMMISSIONE CONSULTIVA IFRS OPI DI ASSIREVI, Milano, per conto della società di 
revisione legale Mazars SpA (2007-2011) 

 
MEMBRO DELLA COMMISSIONE CONSULTIVA PER LA FINANZA AZIENDALE PRESSO ODCEC – Milano, Italia 
(2010-2011) 

 
MEMBRO DELLA “IFRS TASK FORCE” PRESSO L’UFFICIO NORME E DOTTRINE DELLA SOCIETÀ DI REVISIONE 
MAZARS S.A., Parigi, Francia (2003-2011) 

 
ALTRE ATTIVITÀ PROFESSIONALI 

CONSULENTE DEL TRIBUNALE PENALE DI PESARO, ITALIA – Consulenze tecniche su casi di usura (1996-97). 
 

TRADUTTRICE INGLESE-ITALIANO, ITALIANO-INGLESE E FRANCESE-ITALIANO per case editrici e istituzioni 
finanziarie italiane ed estere (Banca d’Italia, Julius Baer Group, McGraw Hill, Mellon Global Investments, HSBC 
Bank, Banque Rothschild, et alia). 

 
 
PARTECIPAZIONE A RICERCHE ACCADEMICHE 

1997      Progetto di ricerca SDA Bocconi: Analisi dei processi decisionali nelle piccole e medie imprese 
 

1994 Progetto  di  ricerca  Università  Bocconi:  Valutazione  dell’efficacia  teorica  e  pratica  delle politiche 
pubbliche per lo start-up e lo sviluppo di piccole e medie imprese in Italia 

 
Progetto di ricerca SDA Bocconi: Piccole e medie imprese in Italia 

 

1993 Progetto di ricerca Università Bocconi: Il processo di formulazione ed emanazione dei principi contabili 
nazionali in alcuni Paesi europei. 

 
 
PREMI 

Titolo di Master Scholar presso il “Department of Psychology” della “Graduate School of Arts and Science”, New 
York University, New York, NY, United States. 
Medaglia d’Oro dell’Associazione Amici della Bocconi come migliore laureato dell’anno accademico 1991-92. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

Conoscenza dei principali applicativi per PC (Windows Office, SPSS) e per ricerche internet.  

Hobby: viaggi in Paesi esotici, immersioni subacquee (PADI OWSI Instructor; PADI EFR Instructor); Membro 
Ordinario dell’Associazione Italiana Sommeliers; studio delle lingue straniere, sia di matrice indoeuropea, sia 
orientali. 

 
 

In fede, 
 

Claudia Mezzabotta 
 

        
 

Milano, 4 aprile 2022 
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ALLEGATO A – ELENCO PUBBLICAZIONI 
 
LIBRI 
(ISBN disponibile a richiesta) 

 
 Principi contabili OIC, IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2014. 

 
 Le operazioni straordinarie e la gestione dei processi di acquisizione, a cura di TEDESCHI G., SALVADEO 

S., Capitolo 12 “Le operazioni straordinarie e i principi contabili internazionali, IPSOA Wolters Kluwer, 
Milano 2012, pp. 355-394. 

 
 Manuale del transfer pricing, a cura di VALENTE P., IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2012, pp. 2245-

2253 e (con S. Zambon)  pp. 2253-2266. 
 
 La mediazione internazionale e il ruolo della diplomazia, a cura di MEZZABOTTA C., EGEA, Milano 

2012, pp. XVII-XIX; 95-117; 143-153. 
 
 Il bilancio della banca, a cura di RUTIGLIANO M., Capitolo 4 “I beni materiali e immateriali”, EGEA, 

Milano 2011, pp. 107-153. 
 
 La mediazione civile, a cura di: CARADONNA M., MEZZABOTTA C., RIVA P., EGEA, Milano 2011, pp. 

69-80; 103-115; 155-160. 
 
 Il principio contabile IFRS per le piccole e medie imprese, IPSOA Wolters Kluwer, Milano 2009. 

 
 AA.VV., Esperto bilancio e impresa: le soluzioni – 500 casi risolti, IPSOA, Milano 2008. 

 
 Le note al bilancio IFRS secondo la guida OIC, IPSOA, Milano 2007. 

 
 Memento Pratico Ipsoa Francis Lefebvre – Principi contabili internazionali – Cap.XV: “Conversione    

delle 
operazioni e dei bilanci in valuta”, IPSOA, Milano 2004. 

 
 Le decisioni di investimento alla base della crescita dimensionale : come orientare i processi di 

valutazione economica degli investimenti, in: ARCARI A. (a cura di), I processi di crescita delle PMI - 
Come aiutare l’imprenditore a decidere con consapevolezza economica, EGEA, Milano 1998. 

 
 Contabilità internazionale: introduzione ad una teoria delle differenze tra sistemi contabili, in: VIGANÒ 

A. (a cura di), Elementi di ragioneria internazionale, EGEA, Milano 1997. 
 
 (con Travella D.) - Italy, in: PROVASOLI A., VIGANÒ A. (a cura di), The process of formulation and 

issuance of accounting standards in some European countries,  EGEA, Milano 1996. 
 
 Contabilità internazionale: aspetti introduttivi di una teoria delle differenze tra sistemi contabili, EGEA, 

Milano 1995. 
 
ALTRE PUBBLICAZIONI MONOGRAFICHE 
(ISSN disponibile a richiesta) 

 
 

 AA.VV.,  La  mediazione  civile.  Le  tecniche  di  gestione  dei  conflitti  (a  cura di ASTORINA 
M.R., MEZZABOTTA C.), Quaderno SAF n. 37, ODCEC Milano, 2011, pp. 48-52. 

 
 AA.VV., La mediazione civile. Novità normative e contesto operativo (a cura di ASTORINA M.R., 

MEZZABOTTA C.), Quaderno SAF n. 36, ODCEC Milano, 2011, pp. 39-43. 
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 Perdite di valore e avviamento secondo i principi IFRS (con BAUER R.), Quaderno SAF n. 34, 
ODCEC Milano, 2011, pp. 33-91. 

 
 

ALTRE PUBBLICAZIONI (“PAPER” SCIENTIFICI) 
(prive di ISSN/ISBN) 

 
 Applying IFRS in Separate Accounts in Italy: Implications on Dividend Distribution and Taxation 

(presented at the international conference “Global Shifts: Implications For Business, Government 
and Labour”, held in Boston, United States, at MIT on 28-30 June 2012) 


 Applying IFRS in Separate Accounts on a Mandatory Basis: Anomalies and Lessons From the Italian 

Case (presented at the international accounting conference “Accounting Renaissance”, held in 
Venice, Italy, at Università Ca’ Foscari, in November 2011) 

 
ARTICOLI 
(elenco completo disponibile a richiesta) 

 
 Il ruolo del collegio sindacale nella rivalutazione di beni intangibili, in: Bilancio e Revisione n. 

01/2022, IPSOA Wolters Kluwer, Milano.  
 

 Rivalutazione di beni intangibili e norme anti-Covid: i rischi, in: Bilancio e Revisione n. 12/2021, 
IPSOA Wolters Kluwer, Milano.  
 

 Nuove norme di comportamento per sindaci di società non quotate, in: Bilancio e Revisione n. 
02/2021, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 

 Covid-19 e continuità aziendale: effetti sul bilancio dopo il lockdown, in: Bilancio e Revisione 
n. 10/2020, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 

 Il bilancio separato secondo lo IAS 27: alcune riflessioni, in: Rivista dei dottori commercialisti 
n. 3 Luglio-Settembre 2014, Giuffrè editore, Milano. 

 
 IFRS 12, Disclosure of Interests in Other Entities e significatività delle informazioni, in: Rivista 

dei dottori commercialisti n. 2, Aprile-Giugno 2014, Giuffrè editore, Milano. 
 

 Nuovi principi contabili nazionali per il bilancio di esercizio e consolidato, in: Rivista dei 
dottori commercialisti n. 1, Gennaio-Marzo 2014, Giuffrè editore, Milano. 

 
 I principi generali del bilancio secondo la direttiva 34/2013: un confronto con gli IFRS, in: Rivista 

dei dottori commercialisti n. 4, Ottobre-Dicembre 2013, Giuffrè editore, Milano. 
 IFRS per le PMI: lo stato dell’arte, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 3, Luglio-Settembre 

2013, Giuffrè editore, Milano. 

 IAS 2 e valore netto di realizzo del magazzino: alcuni esempi, in Amministrazione e Finanza n. 
9/2013, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Nuovo OIC 21: partecipazioni, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 9/2013, IPSOA Wolters Kluwer, 
Milano. 

 Bilancio delle società non quotate: cosa cambierà nella UE, in Amministrazione e Finanza n. 8/2013, 
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 OIC 23: restyling per le grandi commesse, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 8/2013, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 Il nuovo OIC 24 per le immobilizzazioni immateriali, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 7/2013, 
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Nuove norme per le joint venture, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 2, Aprile-Giugno 2013, 
Giuffrè editore, Milano. 
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 Nuovo IAS 28: cosa cambia per società collegate e joint venture, in Amministrazione e Finanza n. 6/2013, 
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 La contabilità delle quote di emissione nel principio OIC 8, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 6/2013, 
IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Contabilizzare i certificati verdi secondo l’OIC, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 5/2013, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 Certificati verdi e quote di emissione nei principi OIC, in Bilancio e Reddito d’Impresa n. 4/2013, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 EFRAG e IASB: le ultime novità, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 1, Gennaio-Marzo 2013, Giuffrè 
editore, Milano. 

 L’ammortamento per componenti, tra IAS 16 e OIC 16, in Amministrazione e Finanza n. 3/2013, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 Leasing finanziario tra OIC e IFRS in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 3/2013, IPSOA Wolters Kluwer, 
Milano. 

 I titoli di debito secondo il nuovo OIC 20 in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 2/2013, IPSOA Wolters 
Kluwer, Milano. 

 Dall’OIC novità per la valutazione dei crediti in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 1/2013, IPSOA Wolters 
Kluwer, Milano. 

 L’OIC regola il ritorno ai principi contabili nazionali, in Amministrazione e Finanza n. 1/2013, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 Nuove regole per il bilancio consolidato degli investitori istituzionali, in: Rivista dei dottori 
commercialisti n. 4, Ottobre-Dicembre 2012, Giuffrè editore, Milano. 

 Il “cash pooling” nel nuovo OIC 14 in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 10/2012, IPSOA Wolters Kluwer, 
Milano. 

 IFRIC 20: focus sul settore minerario in: Amministrazione e Finanza n.10/2012, IPSOA Wolters 
Kluwer, Milano. 

 IFRS 10: un nuovo principio per il bilancio consolidato, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 3, 
Luglio-Settembre 2012, Giuffrè editore, Milano. 

 Cambiamenti di principi contabili e di stime, correzioni di errori in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 
8/2012, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Ratei e risconti più chiari in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 7/2012, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Il nuovo principio contabile nazionale sui debiti, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 6/2012, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 Fiscalità del bilancio IFRS: le regole di base, in: Amministrazione e Finanza n.6/2012, IPSOA Wolters 
Kluwer, Milano. 

 I nuovi principi IFRS 10-12 e le modifiche a IAS 28; il nuovo principio IFRS 13, “Fair Value 
Measurement”; i principali progetti in corso presso lo IASB, in: Rivista dei dottori commercialisti n. 2, 
Aprile-Giugno 2012, Giuffrè editore, Milano. 

 Quali novità per le immobilizzazioni materiali, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 5/2012, IPSOA 
Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Bilancio consolidato e proposta di nuova direttiva, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 4/2012, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Nota integrativa modulare e revisione nella nuova direttiva, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 3/2012, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 IFRS nel bilancio individuale e separato: un commento, in: Amministrazione e Finanza n. 3/2012, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
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 Presto una nuova direttiva contabile?, in : Bilancio e Reddito d’Impresa n. 2/2012, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Il regime IVA delle aziende che effettuano cessioni d’oro, in: Azienda e Fisco n. 2/2012, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 OIC 6: informativa di bilancio e ristrutturazione del debito, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 1/2012, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Ristrutturazione del debito secondo l’OIC: effetti contabili, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 12/2011, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Leasing: verso nuove regole IFRS, in: Amministrazione e Finanza n.11/2011, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 Ristrutturazione del debito secondo l’OIC: aspetti introduttivi, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 

11/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 IFRS 12: nuova informativa sulle partecipazioni, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n.10/2011, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Bilancio consolidato: esempi IFRS 10, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 9/2011, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Piani di “stock option”: sono deducibili i costi per i servizi connessi?, in: Azienda e Fisco n. 8/2011, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 “Marcia indietro” dagli IFRS, in: Amministrazione e Finanza n. 8/2011, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 IFRS 10: un nuovo principio per il consolidamento, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n.8/2011, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 La relazione di revisione secondo il principio PR 002, in: Amministrazione e Finanza n. 7/2011, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Impairment e avviamento nei bilanci assicurativi, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n.7/2011, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Il mediatore civile: una nuova professione al servizio di imprese e cittadini, in: ANDAF Magazine, luglio 

2011. 
 
 IFRS: se l’«avviamento»  è ammortizzabile, allora  non  è «vero»,  in: Bilancio  e     Reddito  d’Impresa 

n. 6/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Il «fenomeno» della variazione di valore dei fabbricati secondo gli IAS, in: Azienda e Fisco n. 5/2011, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Relazione sulla gestione «a misura di IFRS», in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 5/2011, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 L’esplorazione, in: AA.VV., “La mediazione civile. Le tecniche di gestione dei conflitti”, Quaderno SAF 

n. 37 (a cura di Astorina M.R. e Mezzabotta C.), Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti 
Contabili di Milano Editore, Aprile 2011, 

 
 Come si diventa mediatori, in: AA.VV., “La mediazione civile. Novità normative e contesto operativo”, 

Quaderno SAF n. 36 (a cura di Astorina M.R. e Mezzabotta C.), Ordine dei Dottori Commercialisti e 
degli Esperti Contabili di Milano Editore, Aprile 2011 
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 La mediazione e le logiche della negoziazione, in: IR Top Journal of Investor Relations, n. 1 anno X, 

gennaio/marzo 2011, Maggioli Editore. 
 
 Prospetto   del   risultato   economico   complessivo:   il   conto   economico   per   i   soggetti   IAS,  in: 

Amministrazione e Finanza n. 4/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Rimozione di strutture industriali che interferiscono con la realizzazione di opere pubbliche, in: Bilancio 
e Reddito d’Impresa n.4/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Impairment e avviamento nei bilanci bancari, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 3/2011, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 IFRS 9: le passività finanziarie, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 2/2011, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 IFRS 7: nuova informativa di bilancio sugli strumenti finanziari, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 

1/2011, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Section 2: concetti e principi pervasivi del principio IFRS per le PMI, (con a. Picolli), in: Il controllo 

nelle società e negli enti, Anno XIV, Fasc. 6 2010, Giuffrè Editore, Milano. 
 
 Il principio contabile IFRS per le piccole e medie imprese: alcune considerazioni introduttive (con 

A.Picolli), in: Il controllo nelle società e negli enti, Anno XIV, Fasc. 4-5 2010, Giuffrè Editore, Milano. 
 
 Parti correlate: applicazione del Regolamento Consob, in: Amministrazione e Finanza n. 12/2010, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 I principi contabili per le aziende non profit, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 12/2010, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 IFRIC 19: quando il debito si estingue con emissione di azioni, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 

11/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 IAS 1 Revised: il prospetto del risultato economico complessivo (con Consonni C.), in: ANDAF 

Magazine, ottobre 2010. 
 
 IFRS 3: che cos’è il full goodwill? in: Amministrazione & Finanza n. 10/2010, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 Redigere il bilancio IFRS in assenza di continuità aziendale, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n.10/2010, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 La liquidazione nei bilanci IFRS: struttura e contenuto, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 9/2010, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 La liquidazione nei bilanci IFRS: aspetti introduttivi, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 8/2010, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Bilancio IFRS in tempi di crisi: le osservazioni dei regulator italiani, in: Bilancio e Reddito    d’Impresa 

n. 7/2010, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 Step acquisition nel bilancio IFRS, in: Amministrazione & Finanza n. 7/2010, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 Il disavanzo di fusione per incorporazione secondo l’OIC, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 6/2010, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Valutare le commesse in perdita nel bilancio OIC, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 5/2010, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
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 Rimisurare i derivati incorporati secondo l’IFRIC 9, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 4/2010, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 

 L’impairment test secondo l’OIC, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 3/2010, IPSOA Wolters Kluwer, 
Milano. 

 
 Guida 4 OIC: riserve IFRS da prima adozione, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 2/2010, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 La contabilità delle riserve IFRS a regime, in: Bilancio e Reddito d’Impresa n. 1/2010, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Note sul principio IFRS per le PMI, in: Amministrazione e Finanza n. 2/2010, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 Ricavi per servizi: le regole IFRS, in: Pratica Contabile n. 11/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Novità IFRS sulle aggregazioni di imprese e sul consolidato, in: Pratica Contabile n. 10/2009, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 OIC: cambia la valutazione delle immobilizzazioni materiali, in: Pratica Contabile n. 9/2009, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 IFRS: cessione di attivi a società veicolo, in: Amministrazione e Finanza n. 8/2009, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Azioni proprie, tra IFRS e Codice Civile, in: Pratica Contabile n. 8/2009, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 IAS 40: fair value e investimenti immobiliari, in: Pratica Contabile n. 7/2009, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 Derecognition delle attività finanziarie secondo lo IASB, in: Amministrazione e Finanza n. 6/2009, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Leasing IFRS: rivoluzione vicina?, in: Pratica Contabile n. 6/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Note sulla classificazione IAS 17 dei leasing, in: Pratica Contabile n. 5/2009, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 IAS 39: copertura rischio di cambio su acquisto merci, in: Pratica Contabile n. 4/2009, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Quando il fornitore riceve dal cliente un asset in cambio di beni e servizi, in: Pratica Contabile n. 3/2009, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Novità IASB sulla riclassificazione degli strumenti finanziari, in: Amministrazione e Finanza n. 2/2009, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Regime di distribuibilità delle riserve IFRS, in: Pratica Contabile n. 2/2009, IPSOA Wolters Kluwer, 

Milano. 
 
 IFRIC 17: dividendi in natura, in: Pratica Contabile n. 1/2009, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Interruzione delle relazioni di copertura: effetti contabili, in: Amministrazione e Finanza n. 22/2008, 

IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 
 
 Fair Value Hedge second lo IAS 39: un caso pratico, in: Amministrazione e Finanza n. 2/2008, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
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 IFRS light: a che punto siamo?, in:  Pratica Contabile n. 11/2008, IPSOA, Wolters Kluwer, Milano. 

 
 IFRS: bilancio consolidato e separato secondo l’OIC, in: Pratica Contabile n. 10/2008, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 “Guida operativa 3” per l’applicazione degli IFRS in Italia, in: Pratica Contabile n. 9/2008, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano. 
 
 OIC 5: criteri di valutazione in ipotesi di liquidazione, in: Pratica Contabile n. 8/2008, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 IFRS 1: no al ripristino del valore dell’avviamento ammortizzato, in: Pratica Contabile n. 7/2008, IPSOA 

Wolters Kluwer, Milano.. 
 
 IAS 37: alcuni casi applicativi, in: Pratica Contabile n. 6/2008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 Variazione delle aliquote fiscali: effetti sui bilanci IFRS, in: Pratica Contabile n. 5/2008, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 Fiscalità degli strumenti finanziari nel bilancio IFRS, in: Pratica Contabile n. 4/2008, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 IFRS 3 revised: novità nelle aggregazioni di imprese, in: Pratica Contabile n. 3/2008, IPSOA Wolters 

Kluwer, Milano. 
 
 IFRS e finanziamenti agevolati, in: Pratica Contabile n. 2/2008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 IFRS: fiscalità della riserva FTA, in: Pratica Contabile n. 1/2008, IPSOA Wolters Kluwer, Milano. 

 
 OIC: il nuovo TFR nei bilanci IFRS, in: Pratica Contabile n. 12/2007, IPSOA, Milano. 

 
 IAS 1: un nuovo prospetto di bilancio, in: Pratica Contabile n. 11/2007, IPSOA, Milano. 

 
 IFRIC 1: se cambiano i costi di smantellamento, in: Pratica Contabile n. 10/2007, IPSOA, Milano. 

 
 Fusione inversa sotto comune controllo, in: Pratica Contabile n. 9/2007, IPSOA, Milano. 

 
 Aggregazioni di imprese sotto comune controllo, in: Pratica Contabile n. 8/2007, IPSOA, Milano. 

 
 Un nuovo bilancio per le società non quotate, in: Pratica Contabile n. 6/2007, IPSOA, Milano. 

 
 IAS 8: la correzione di errori è retroattiva, in: Pratica Contabile n. 5/2007. 

 
 IFRIC 12: contabilità dei contratti di concessione di servizi, in: Pratica Contabile n. 4/2007, IPSOA, 

Milano. 
 
 IFRS 8: l’informativa settoriale cambia veste, in: Pratica Contabile n. 2/2007, IPSOA, Milano. 

 
 OIC 4 e differenze di scissione, in: Pratica Contabile n. 1/2007, IPSOA, Milano. 

 
 Indicazioni dell’OIC 4 in tema di fusione inversa, in: Pratica Contabile n. 12/2006, IPSOA, Milano. 

 
 OIC 4: trattamento delle differenze di fusione, in: Pratica contabile n. 12/2006, IPSOA, Milano. 

 
 EBITDA e posizione finanziaria netta: effetti IFRS, in: Pratica Contabile n. 10/2006, IPSOA, Milano. 

 
 La transizione agli IFRS riapre il conferimento, in: Pratica Contabile n. 9/2006, IPSOA, Milano. 
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 IFRS per piccolo e medie imprese, in: Pratica Contabile n. 8/2006, IPSOA, Milano. 
 
 OIC 3: strumenti finanziari e nota integrativa, in: Pratica Contabile n. 6/2006, IPSOA, Milano. 

 
 IAS 21: cambiare metodo di traduzione del bilancio, in: Pratica Contabile n. 5/2006, IPSOA, Milano. 

 
 IAS 36, Impairment of Assets: esempi applicativi commentate, in: Pratica Contabile n. 4/2006, IPSOA, 

Milano. 
 
 OIC 26: regole per la conversione delle poste in valuta, in: Pratica Contabile n. 2/2006, IPSOA, Milano. 

 
 Vendita di immobilizzazioni materiali con obbligo di retrocessione, in: Pratica Contabile n.1/2006, 

IPSOA, Milano. 
 
 OIC 24: oneri pluriennali ancora capitalizzabili, in: Pratica Contabile n. 12/2005, IPSOA, Milano. 

 
 OIC 16: cosa cambia in Italia per le immobilizzazioni materiali, in: Pratica Contabile n. 11/2005, IPSOA, 

Milano. 
 
 Raccordo tra principi nazionali e IFRS nell’informativa infrannuale “IAS/IFRS pura”, in: Pratica 

Contabile n. 10/2005, IPSOA, Milano. 
 
 La transizione agli IAS/IFRS secondo l’OIC, inserto di Pratica Contabile n. 9/2005, IPSOA, Milano. 

 
 Ammortamento del costo rivalutato delle immobilizzazioni materiali, in: Pratica Contabile n. 8/2005, 

IPSOA, Milano. 
 
 Avanzo di fusione per perdite future, tra IFRS e Codice Civile, in: Pratica Contabile n. 6/2005, IPSOA, 

Milano. 
 
 Alcune osservazioni sulla valutazione delle commesse di servizi, in: Pratica Contabile n. 4/2005, IPSOA, 

Milano. 
 
 Se il valore recuperabile dell’insieme è superiore alla somma di quello dei singoli beni, in: Pratica 

Contabile, n. 2/2005, IPSOA, Milano. 
 
 Costi di installazione: il caso di un’azienda di distribuzione gas, in: Pratica Contabile, n. 12/2004, 

IPSOA, Milano. 
 
 Abrogazione dell’interferenza fiscale secondo l’OIC 1, in: Pratica Contabile, n.10/2004, IPSOA, Milano. 

 
 OIC 1: leasing e immobilizzazioni immateriali a durata indeterminate, in: Pratica Contabile, n. 9/2004, 

IPSOA, Milano. 
 
 Terreni edificabili e fabbricati civili: I metodi di valutazione da adottare, in: Pratica Contabile, n.8/2004, 

IPSOA, Milano. 
 
 Quando l’opera dell’ingegno è un componente del macchinario: il caso di un’azienda tessile, in: Pratica 

Contabile, n.7/2004, IPSOA, Milano. 
 
 Contratti di leasing e IAS 17: il caso di una società di trasporti pubblici, in: Pratica Contabile, n. 6/2004, 

IPSOA, Milano. 
 
 L’impatto dei principi contabili internazionali sulla lettura degli indici di redditività, in: Pratica 

Contabile, n. 2/2004; IPSOA, Milano. 
 
 Cessione d’azienda: imposte ipotecarie e catastali commisurate al valore dei singoli beni immobili 

trasferiti, in: Pratica Contabile, n.2/2003, IPSOA, Milano 



Claudia Mezzabotta 

Dottore commercialista – Revisore legale 
 

Via Carlo Pisacane 24,  20129 Milano, Italy - Tel. & fax no. +39 02 5469308 – Email: cmezzabotta@yahoo.it 
P.IVA 01363610419 – C.F. MZZCLD70B43D488M 

          
 

Spettabile 

GPI SpA 

Via Ragazzi del ’99, 13 

38 123 Trento 

 

DICHIARAZIONE 

La sottoscritta MEZZABOTTA Claudia, nata a Fano (PU) il 3 febbraio 1970, cittadina italiana, 
residente in Milano, Via Tito Livio 20, e domiciliata per la carica presso la sede legale della Vostra 
Società, in relazione alla nomina alla carica di sindaco della società GPI SpA in occasione della 
prossima assemblea ordinaria, 

DICHIARA 
ai fini dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile1, e dell’art. 148-bis, d.lgs. 24 febbraio 1998, n. 
58, di ricoprire attualmente i seguenti incarichi di amministrazione e controllo: 

 
A) Membro di collegio sindacale: 
     1. Carrara SpA (presidente) 
    2. Sabre Italia Srl (sindaco effettivo) 
    3. RES - Research for Enterprise Systems Srl (sindaco unico) 
    4. Fultes SpA (presidente) 
    5. Tungsram Lighting Srl (sindaco unico) 
    6. Mediolanum Gestione Fondi SGR pA (sindaco effettivo) 
    7. INALCA SpA (sindaco effettivo) 
    8. Winwin Srl (sindaco effettivo) 
    9. BFF Bank SpA (sindaco supplente) 
    10. Prysmian SpA (sindaco supplente) 
    11. Banca Monte dei Paschi di Siena SpA (sindaco supplente) 
    12. ENI SpA (sindaco supplente) 
    13. Gommauto Ambrosiana SpA (sindaco supplente) 
    14. Banca Mediolanum SpA (sindaco supplente) 
  
B) Membro di consiglio di amministrazione: nessuno 
 

 
1 Ai sensi dell’art. 2400, ultimo comma, del codice civile, “Al momento della nomina dei sindaci e prima dell’accettazione 
dell’incarico, sono resi noti all’assemblea gli incarichi di amministrazione e di controllo da essi ricoperti presso altre 
società”. 



Claudia Mezzabotta 

Dottore commercialista – Revisore legale 
 

Via Carlo Pisacane 24,  20129 Milano, Italy - Tel. & fax no. +39 02 5469308 – Email: cmezzabotta@yahoo.it 
P.IVA 01363610419 – C.F. MZZCLD70B43D488M 

Per l’effetto delle dichiarazioni di cui sopra, il sottoscritto dichiara dunque di essere in possesso dei 
requisiti prescritti dalla normativa applicabile per ricoprire la carica di membro del Collegio 
Sindacale della Società. 
 
Milano, 4 aprile 2022 

Il dichiarante 

 
 

         

Allega: 

- documento d’identità; 
- curriculum vitae. 
 

 

I recapiti a cui inviare le comunicazioni relative alla carica sono i seguenti: 

 

Dr Claudia Mezzabotta 

Via Tito Livio, 20 

20137 Milano 

 

Tel. e fax no. 02 5469308 

Cell. no. 335 8386118 

Email: cmezzabotta@yahoo.it 

PEC: claudia.mezzabotta@odcecmilano.it  
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DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER

LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI SINDACO SUPPLENTE

Il sottoscritto Andrea Matassoni, nato a Trento (TN), il giorno 15 novembre 1964, codice fiscale MTSNDR64S15L378T, 

residente in Arco (TN) in via Asilo, n. 3

· in relazione alla sua candidatura a Sindaco Supplente di GPI S.p.A. (la "Società"), proposta dal socio FM S.r.l. e presentata

nella listadepositata aisensidell'art.21delloStatuto sociale, in relazione a quanto previsto all'ordine delgiorno dell'Assemblea della 

Società, convocata per il giorno 29 aprile 2022, in unica convocazione, alle ore 11.00 presso la sede legale della Società in 

Trento, Via Ragazzi del ‘99 n. 13;

· premesso che è a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono per l’assunzione della

carica di membro del Collegio Sindacale di GPI S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nella Relazione Illustrativa 

predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della 

Società;

· sotto la propria responsabilità;

dichiara

di accettare la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Sindaco Supplente della Società,

e, sotto la propria ed esclusiva responsabilità:

· che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilità, di incompatibilità e di decadenza previste dalle normative vigenti ed 

in particolare, dall'art. 148, comma 3, del D. Lgs.58/1998:

a) di non trovarsi nelle condizioni previste dall'articolo 2382 del codice civile;

b) di non essere coniuge, parente o affine entro il quarto grado degli amministratoridiGPIS.p.A.,néamministratore,coniuge,

parente o affine entro il quarto grado degliamministratoridelle società controllate dalla Società, delle società che la controllano

e diquelle sottoposte a comune controllo;

c) dinon esserelegatoalla Società od alle società da questa controllate od alle società che la controllano od a quelle sottoposte a comune 

controllo ovvero agli amministratori della società e aisoggetti di cui alla lettera b) da rapporti di lavoro autonomo osubordinato

ovvero daaltri rapporti dinatura patrimonialeoprofessionalechenecompromettanol'indipendenza;

· di possedere i requisiti di onorabilità e professionalità previsti dall'art. 148, comma 4, del D. Lgs. 58/1998 e dallo Statuto della 

Società nonché dal D.M. 30 marzo 2000, n. 162;

· di possedere, in aggiunta ai requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, del D. Lgs. 58/1998, i requisiti di 

indipendenza previsti dal Codice di Corporate Governance, anche alla luce dei criteri di significatività definiti ex ante dalla 

Società in applicazione della specifica raccomandazione contenuta nel Codice di Corporate Governance e riportati nella 

Relazione illustrativa;

· di non ricoprire, in caso di nomina, incarichi di amministrazione e controllo in misura superiore ai limiti stabiliti dalla normativa 

anche regolamentare vigente;

· di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società. e per essa al suo Consiglio di Amministrazione e al
CollegioSindacale eventuali variazioni della presente dichiarazione;

· di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata Assemblea;

· di essere iscritto al Registro dei revisori contabili e di aver esercitato l'attività di controllo legale dei conti per un periodo non 

inferiore a tre anni;

● di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati;

● di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile in materia di protezione 

dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, nell’ambito del 

procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di 

legge e di regolamento per tale finalità:

- di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle disposizioni di vigi lanza, presso 

la sede legale della Società.
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Allega alla presente, quale parte integrante:

· Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali ed elenco incarichi di amministrazione e 

di controllo ricoperti presso altre società;

· copia deldocumento di identità in corso di validità ed evidenza delcodice fiscale.

Arco (TN) , lì 1° aprile 2022

In fede.

______________________

(Andrea Matassoni)

_________________ _______________________________________________________________________ ______

(And Mata i)
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C U R R I C U L U M  V I T A E D O T T . A N D R E A  M A T A S S O N I

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e Cognome Andrea Matassoni

Residenza Via Asilo, 3 – 38062 – Arco (TN)

Studio Verona (VR) – Viale della Repubblica, 16

Telefono / Fax 045 - 590179

Cellulare 348 7273006

E-mail info@studiomatassoni.it

PEC andrea.matassoni@pec.it

Nazionalità Italiana

Data di nascita 15/11/1964

ULTERIORI INFORMAZIONI Iscritto all’Ordine dei Dottori Commercialisti di Verona nr- 1724 /A

Iscritto al Registro dei Revisori Legali MEF nr. 111864

Iscritto all’Albo dei Consulenti Tecnici del Tribunale di Trento

Iscritto all’Albo Gestori della crisi da sovraindebitamento (L. 3/2012) - OCCVR

ESPERIENZE PROFESSIONALI

• All’attualità 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Studio Matassoni - Dottore Commercialista e Revisore Legale - – Verona (VR)

• Tipo di azienda o settore Dottore commercialista – Revisore Legale – Consulente Tecnico del Tribunale di TN – Gestore 

e Membro dell’Organismo di Composizione della Crisi da Sovraindebitamento di Verona 

• Tipo di impiego Libero professionista

• Principali mansioni e responsabilità Attività professionale (contabilità, fisco, contrattualistica, analisi e consulenza aziendale, 

operazioni straordinarie e revisioni legali) con specializzazione in procedure concorsuali, CTU e 

CTP (consulenze tecniche correlate a procedimenti civili) e analisi e valutazione d’aziende

• Date (da – a) Dal 2002 al 2007

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
ASCOM e Unione Servizi (Rovereto e Riva del Garda)

• Tipo di azienda o settore Associazione di categoria di Albergatori, Ristoratori, Commercianti, Servizi Trentino – attività 

sindacale (tutela e consulenza) e di servizi (contabilità, fisco, paghe e CAF)

• Tipo di impiego Dipendente

• Principali mansioni e responsabilità Direttore generale e Co-Amministratore delegato – ruolo di rappresentanza, direzione in 

ambito sindacale (rapporti con amministrazioni ed enti locali, comunali e provinciali a tutela delle 

categorie) e amministrazione (AD) della società erogatrice dei servizi di contabilità, fisco, paghe e 

CAF) a favore degli associati e clienti (oltre 400) 

• Date (da – a) Dal 1993 al 2002

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Federazione Trentina delle Cooperative (TN) 

• Tipo di azienda o settore Associazione di categoria e società di servizi in ambito cooperazione

• Tipo di impiego Dipendente

• Principali mansioni e responsabilità Responsabile del comparto audit ex l. 59/92 (cooperative di grandi dimensioni quali Caseificio 

di Fiavè, Centrale del Latte di Trento, Cavit, Cantine di Mezzacorona, Melinda, Sait, Risto 3, …) e 

in seguito 
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• Date (da – a) Dal 1991 al 1993

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
PWC Prive Waterhouse Cooper – Padova e Roma

• Tipo di azienda o settore Società di certificazione

• Tipo di impiego Dipendente

• Principali mansioni e responsabilità Supervisor – incaricato della revisione e certificazione di svariate società di grandi dimensioni nei 

settore bancario, assicurativo ed industriale 

• Date (da – a) Dal 1989 al 1991

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
EY Ernst & Young – Verona 

• Tipo di azienda o settore Società di certificazione

• Tipo di impiego Dipendente

• Principali mansioni e responsabilità Senior – incaricato della revisione e certificazione di svariate società di grandi dimensioni nei 

settore bancario, assicurativo ed industriale 

• Date (da – a) Dal 1988 al 1989

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro
Arma dei carabinieri – Compagnia di Cortina (BL) e Cles (TN)

• Tipo di azienda o settore Militare

• Tipo di impiego Carabiniere ausiliario – gruppo sciatori -

• Date (da – a) Dal 1983 al 1987

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Università degli Studi di Trento (TN)

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Economia – specializzazione in audit, analisi societaria e consulenza aziendale (controllo di 

gestione) 

• Qualifica conseguita Laurea
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente)

106/110

• Date (da – a) Dal 1979 al 1983

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione

Liceo Classico Arcivescovile di Trento (TN)

• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio

Liceo Classico

• Qualifica conseguita Maturità
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente)

55/60

Il sottoscritto è a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsità negli atti e l’uso di atti falsi sono 

puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali, secondo quanto 

previsto dalla Legge 675/96 del 31 dicembre 1996.

Arco (TN); li 1° aprile 2022

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
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I N C A R I C H I D I A M M I N I S T R A Z I O N E E C O N T R O L L O R I C O P E R T I P R E S S O
A L T R E S O C I E T À

GAV SPA Sede in Brendola (VI) PIVA 02581610249 – attività di 
fabbricazione di aerografi ed accessori per aira compressa -

Sindaco e revisore legale

NELSON SPA Sede in Arco (TN) PIVA 00681600227 – attività di 
brokeraggio assicurativo e holding

Sindaco e revisore legale

CIV SPA Sede in Verona (VR) PIVA 03425140237 – attività di gestione 
creditizia -

Sindaco e revisore legale

CONSORZIO ORTOFRUTTICOLO PADANO SOC. AGRIC. COOP. Sede 
in San Giovanni Lupatoto (VR) PIVA 00168070142 - attività di 

consorzio ortofrutticolo di II°

Presidente del collegio sindacale e revisore legale

CONSORZIO DI MIGLIORAMENTO FONDIARIO DI II° DELL’ALTO 
GARDA Sede in Arco (TN) PIVA 93002830227 - attività di consorzio 

irriguo di II°

Presidente del collegio sindacale e revisore legale

CONT.PA SRL Sede in Palermo (PA) PIVA 02542470220 - attività di 
produzione di software

Amministratore Unico 

MESISTEMI SRL Sede in Trento (TN) PIVA 02580950224 - attività di 
produzione di software

Amministratore Unico 

ELLEFIN SRL Sede in Verona (VR) PIVA 02414800231 - attività  di 
gestione immobili di proprietà

Amministratore Unico

RIVER’S FRUIT SCARL IN LIQUIDAZIONE Sede in Badia Polesine(RO) 
PIVA 04310020286 - in liquidazione

Liquidatore

Arco (TN); li 1° aprile 2022

dott. Andrea Matassonitt. Andrrrrrrrrreeeeeeeeeeeaa Maaaaaaaaaattttttttaaaaaaaaaassssssssssssssssssssoooooo






		2022-04-07T19:12:32+0200
	DANIELA FILBIER




