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Spett.le

GP1 S.p.A.

Via Ragazzi del 99 nr. 13
38123 Trento (TN)

Trento 3 aprile 2024

Trasmessa via PEC al seguente indirizzo:
goi@pec.goi.it

Presentazione lista di candidati alla nomina di consigliere di amministrazione di GPI
S.p.A.

I sottoscritti azionisti di Gpi S.p.A.

- n. azioni % del capitale
Azionista ordinarie ") | sociale ordinario
FM S.p.A. 13.641.858 47,2%

con sede legale in Milano, Via del Lauro 7, C.F. e N.
iscrizione al Registro Imprese di Milano: 2690885
REA

rappresentata ad ogni effetto da Fausto Manzana
(di cui si allega copia di documento di identitd) nella
sua qualita di Presidente del Consiglioc di
Amministrazione

COP Equity S.p.A, ("1 5.323.193 18,4%

con sede legale in Milano, Via San Marco 21/A, C.F.
e N. iscrizione al Registro Imprese di Milano:
07532930968 (societa sottoposta all’attivitd di
direzione e coordinamento di Cassa depositi e
prestiti 5.p.A.)

rappresentata ad ogni effetto da Francesco Renato
Mele (di cui si allega copia di documento di identita)
nella sua qualitd di Amministratore Delegato

Totale 18.965.051 65,6%

(*} Come risultante dalle certificazioni degli intermediari che si allegano in copia
(**Isocio istituzionale ai sensi delle previsioni dello statuto sociate di GPI



parti di un patto parasociale sottoscritto in data 22 giugno 2022 e pubblicato ai sensi di legge.

In relazione alla nomina del Consiglio di Amministrazione di GPI S.p.A., di cui ai punti 5 - 6 - 7
all'ordine del giorno dell’Assemblea degli azionisti convocata per il giorno 29 aprile 2024, in
unica convocazione, alle ore 10.00, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n.
7, ai sensi degli artt. 12 e 13 dello Statute sociale:

1.-

propongono di fissare in tre eserdizi la durata del mandato del Consiglio di Amministrazione, con
scadenza alla data dell'assemblea che sara convocata per I'approvazione del bilancio al 31
dicembre 2026;

2. presentano la seguente lista congiunta di candidati alla nomina di consigliere di amministrazione
per il triennio 2024 -2026:
N. Caognome Nome Luogo e data di nascita
1. D'Agnese 1) | Luca Napoli, 30 aprile 1964
2 Fiamingo ***) | Federica Parma, 8 settembre 1966
3 Manzana &***) | Fausto Rovereto (TN), 11 agosto 1959
4, Baldi ****) | Francesca Reggio nell'Emilia, 16 marzo 1969
5 Giacomoni ***) | Barbara Piacenza, 18 dicembre 1965
6. Manzana Dario Rovereto (TN}, 13 agosto 1987
7 Manzana Sara Rovereto (TN}, 28 novembre 1990
8 Manzana Sergio Rovereto (TN), 19 settembre 1983
9 Rosponi 123 | Alessandro Desio (MB), 6 maggio 1967
*) Designato dal socio istituzionale
:::1) Soggetto indicato per la carica di Presidente del Consiglio di Amministrazione

Soggetto indicato per la carica di Vice Presidente del Consiglio di Amministrazione

(%) Soggetto indicato per la carica di Amministratore delegato

(*****) amministratore indipendente

3.

propongono di riconoscere, pro rata temporis a far data dalla nomina e per lintera durata del

mandato del Consiglio di Amministrazione, e cioé, per il triennio 2024-2026:

- a ciascun componente il Consiglio di Amministrazione l'importo annuo di euro 20.000,00
(ventimila/00).

In aggiunta:

- al Presidente del Comitato Controllo e Rischi limporto annuo di euro 22.500,00
(ventiduemilacinquecento/00) e a ciascuno degli altri componenti limporto annue di euro
15.000,00 (quindicimila/00);

- al Presidente del Comitato Remunerazioni Fimporto annuo di euro 15.000,00 (quindicimila/00) e
a ciascuno degli altri componenti I'importo annuo di euro 10.000,00 (diecimila/00);

- al Presidente del Comitato Strategico Iimporto annuo di euro 15.000,00 (quindicimila/00) e a
ciascuno degli altri componenti I'importo annuo di euro 10.000,00 (diecimila/00).



Ai sensi dell'art. 13.8 dello Statuto sociale e della normativa applicabile, nonché di quanto
previsto nellavviso di convocazione dell'Assemblea, depositano altresi in allegato la seguente
documentazione:

a) dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e 'eventuale nomina attestanti
altresi, sotto la propria responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita ed ii possesso dei
requisiti, inclusi quelli di onorabilita, prescritti dallo statuto e dalle disposizioni vigenti anche
regolamentari per ricoprire la carica di amministratore nonché, per i candidati Baldi Francesca,
Giacomoni Barbara, e Rosponi Alessandro della dichiarazione del possesso dei requisiti di
indipendenza di cui (i) al combinato disposto degli artt. 147 ter, comma quarto e 148, comma
terzo, del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, e (#) al Codice di Corporate Governance, cui la Societd
ha aderito, tenuto conto, come da Relazione illustrativa, dei criteri di significativita definiti ex ante
dalla Societa medesima in applicazione di quanto previsto dal Codice medesimo;

b) curriculum vitae dei candidati, contenente un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali dei medesimi con indicazione degli incarichi di Amministratore o Sindaco, in altre
societa quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o
di rilevanti dimensioni, con l'esclusione delle societd controllate di GPI S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

C) per ciascun candidato, copia del documento di identita ed evidenza del codice fiscale;

d) dichiarazioni rilasciate dagli intermediari autorizzati attestanti la quantitd di azioni che risultano
registrate a favore degli azionisti.

Cordiali saluti.

FM S.p.A. CDP Equity S.p.A.
Il Presidente LAmministratore Delegato

V% 7

%-'rancesco Renato Mele)

alisto Manzana)
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SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2024 | 27/03/2024 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
[601128 | l

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FM S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 3822520239
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo VIA DEL LAURO 7

citta 20121 MILANO MI
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | XXITV0001162

denominazione | GPI VM ISCR

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 230.495

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
| datadi: X costituzione O modifica O estinzione [ 04/05/2022 |

ggmmssaa

Natura vincolo VINCOLO DI PEGNO

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

UNICREDIT SPA P.l. 00348170101 Milano, in Piazza Gae Aulenti n. 3 — Tower A

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2024 | | 04/04/2024 | [ DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| certificazione di possesso per presentazione liste per la nomina del CDA |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2024 | 27/03/2024 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
| 601127 | [

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FM S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 3822520239
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo VIA DEL LAURO 7

citta 20121 MILANO MI
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0005441974

denominazione | GPI VM CUM

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 10.240.926

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
| datadi: X costituzione O modifica O estinzione [ 04/05/2022 |

ggmmssaa

Natura vincolo VINCOLO DI PEGNO

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

UNICREDIT SPA P.l. 00348170101 Milano, in Piazza Gae Aulenti n. 3 — Tower A

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2024 | | 04/04/2024 | [ DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| certificazione di possesso per presentazione liste per la nomina del CDA |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2024 | 27/03/2024 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
601120 | l

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FM S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 3822520239
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo VIA DEL LAURO 7

citta 20121 MILANO MI
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0005441974

denominazione | GPI VM CUM

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 223.267

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2024 | | 04/04/2024 | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

[ certificazione di possesso per presentazione liste per la nomina del CDA |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2024 | 27/03/2024 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
| 601121 | [

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FM S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 3822520239
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo VIA DEL LAURO 7

citta 20121 MILANO MI
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | IT0005221517

denominazione | GPI

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 40.000

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2024 | | 04/04/2024 | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

[ certificazione di possesso per presentazione liste per la nomina del CDA |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI | |

denominazione

data dellarichiesta data di invio della comunicazione
| 27/03/2024 | 27/03/2024 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
Nn° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
| 601122 | [

Su richiesta di:
UNICREDIT SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione FM S.P.A.
nome
codice fiscale / partita iva 3822520239
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa

indirizzo VIA DEL LAURO 7

citta 20121 MILANO MI
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN | XXITV0001162

denominazione | GPI VM ISCR

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 2.907.170

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| datadi: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 27/03/2024 | 04/04/2024 | DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

[ certificazione di possesso per presentazione liste per la nomina del CDA |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39029178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano Www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



CASSA DEPOSITI E PRESTITI S.p.A.

Roma, 2 aprile 2024

n. prog. Annuo 5

A richiesta di CDP Equity S.p.A.

codice cliente 60588

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA DI

GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58

CDP Equity S.p.A.
Via San Marco, 21 A - 20121 MILANO
C.F. 07532930968

La presente certificazione, con efficacia sino al giorno 4 aprile 2024, attesta la partecipazione al sistema di gestione accentrata del nominativo sopra indicato

con i seguenti strumenti finanziari:

codice

descrizione strumenti finanziari

quantita

XXITV0001162.00

GPI ISCR

5.323.193,00

Su detti strumenti finanziari risultano le seguenti annotazioni:

La presente certificazione viene rilasciata per I’esercizio del seguente diritto:

Presentazione della lista dei candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione

Delega per I’intervento in assemblea

Il signor

rappresentare

per I’esercizio del diritto di voto

¢ delegato a

Interno — Internal

L'intermediario
CASSA DEPOSITI E PRESTITI S.p.A.
PER DELEGAZIONE DELL' AMMINISTRATORE DELEGATO
Marcella Cola




DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

Il/La sottoscritto Luca d’Agnese, nato a Napoli, il 30/04/1964, codice fiscale DGMNLCUGAD30FE39R,
residente in Roma (RM) via dei Monti Parioli, 15:

=]

ricompreso/a nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A.
intendono presentare all‘Assemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29
aprile 2024, in unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A.
Olivetti n. 7, per deliberare, tra I'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione
della Societa ai sensi dell‘art. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescriveno
per lassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato
nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell‘art. 125-ter del
D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informato/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale
applicabile in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societa, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di
regolamento per tale finalita,

atiesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla

normativa, anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilitd previsti dall'articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24

febbraio 1998, n. 58 (“TUF") e dall‘articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n.
162/2000;

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del TUF
come richiamato dall’articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonche

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del
Codice di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla
Societa e riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti
dimensioni (individuate in quelle societd che abbiano un valore delle attivita o un fatturato



annuo superiore a 300 milioni di euro), con l'esclusione delle societd controllate di Gpi S.p.A.,
della societa controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

o di non essere candidato/a in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea.

Il/La sottoscritto/a si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di
GPI S.p.A., e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze efo situazioni che
possano far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

o Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre
societa quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative
o di rilevanti dimensioni, con l'esclusione delle societd controllate di GPI S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

e copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.
Roma, li 25 marzo 2024

In fede.

N




CURRICULUM VITAE
Vedi Allegato

Cariche attualmente ricoperte presso altre societd quotate in mercati regolamentati anche esteri,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societd Carica —‘

Roma, li 25 marzo 2024

In fede.

Y897/ 42%8




Luca d’Agnese
¥ Via Monti Parioli 15, Roma
0 +393480409253

o Lucadagnese64gmail.com
Luca.Dagnese@cdp.it

SINTESI

Responsabile di business con 18 anni di esperienza in posizioni di CEO/general management nel settore energia e infrastrutture

in [talia e all'estero

ESPERIENZA PROFESSIONALE

Gen 2022 — oggi

Feb 2020 — Gen 2022

Set 2019 — Ago 2022
Nov 2018 — Feb 2020

Feb 2015 - Lug 2018

Lug 2014 - Gen 2015
Apr 2014 - Gen 2015

Gen 2011 - Apr 2015

Set 2007 - Dic 2010

Dic 2005 - Sep 2007

Cassa Depositi e Prestiti —Direttore Advisory e Competence Center Tecnici

Cassa Depositi e Prestiti - Direttore Energia e Digitale
s Responsabile sviluppo del business nei settori energia e digitale
» Responsabile jv energia e digitale

Trevi finanziaria industriale — Presidente

Cassa Depositi e Prestiti — Direttore Infrastrutture, Pubblica Amministrazione e territorio
s Responsabile volumi commerciali finanziamenti per & rndi euro (+60% vs anna precedente)
o Awviate attivita di consulenza tecnica alla PA e JV nel settore energia e digitale

enel-Direttore Sud America; CEO Enel Americas — Santiago de Chile
s Responsabile per una regione che contribuisce per 4.0 Mdi di Euro all'EBITDA del gruppo
Enel con attivitd in 6 paesi
s CEO diun‘azienda quotata alle borse di Santiago e New York
s Nel corso dell'incarico il business ha realizzato una crescita dell'EBITDA del 25%
o Guidata la ristrutturazione delle holding del gruppo Enel in Cile, per una capitalizzazione
complessiva di mercato di 20 Mdi di $, costituita da:
& Separazione di Enel Chile da Enel Americas nel 2016,
& Fusione di Endesa e Chilectra in Enel Americas nel 2017
s Fusione of Enel Chile con Enel Green Power Chile e acguisizione del 36% di Endesa
Chile nel 2018
Enel - Direttore Est Europa, che allepoca contribuiva per 1,2 Mdi di Euro 1,2 all' EBITDA di Enel
Enel — Country manager Slovacchia — CEQ Slovenske Elektrarne: ha negoziata col governo slovacco
lestensione di budget del progetto nucleare di Mohovce 3-4, aprendo la strada alla vendita del 33%
of Slovenske Elektrarne a EPH
Enel — Country manager Romania: ha guidato il turnaround che ha portato una crescita del 40%
dellEBITDA, un aumento del 100% della qualita del servizio e una riduzione del 25% dei costi operativi
Ergycapital s.p.a. — Amministratore Delegato: ha guidato lo start-up e la guotazione alla borsa di
Milano di una investment company focalizzata su energie rinnovabili e efficienza energetica
Terna s.p.a. — Direttore operation: ha guidato lintegrazione operativa delle attivita del GRTN
(pianificazione rete e dispacciamento) in quelle di Terna (costruzione e gestione rete)
Gestore della rete di Trasmissione Nazionale (GRTN) s.p.a.~ Amministratore Delegato:



Lug 2003 - Dic 2005
Lug 1996 - Giu 2003
Lug 1990 - Giu 19596

Lug 1988 - Giu 1930
Oct 1986 - Giu 1988

STUDI

1989 -1990
1981-1986

e Ha puidato I'awvio della borsa eletirica in ltalia
s Negoziata e conclusa la vendita delle attivita di trasmissione dal GRTN a Terna
MecKinsey and Company, Italy, Partner; ha servito client nei settori utility e telecom. Responsabile
della Telecom practice in ltalia
McKinsey and Company, Italy, Assaciate
McKinsey and Company, Italy, Fellows’ Program
Hewlett-Packard ltaly, Marketing e vendite

— e e e B e i |

Insead (Fontainebleau — Francia): Master in Business Administration
Universita di Pisa — Scuola Normale Superiore: laurea in fisica: 110 e lode
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Federica Fiamingo

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

La sottoscritta Federica Fiamingo, nata a Parma (PR), I8 settembre 1966, codice fiscale
FMNFRC66P49G377K, residente in Bedonia (PR), Localitd Drusco n. 5:

ricompresa nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare all'Assemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa"”), convocata per il giorno 29 aprile 2024,
in unica convocazione, presso gl uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per
deliberare, tra i‘altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd ai
sensi dell'art. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza det requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per fassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nella
Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D.
Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societs,

sotto la propria responsabilita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e Feventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informata, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che | dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell’'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per tale
finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilith e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla normativa,

anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2382
del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall‘articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 (“TUF”) e dall'articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000;

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del TUF
come richiamato dall‘articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance, anche alla iuce di criteri di significativitd definiti ex ante dalla Societs e
riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di ritevanti dimensioni
(individuate in quelle societa che abbiano un valore delle attivitd o un fatturato annuo superiore
a 300 milioni di euro), con I'esclusione delle societd controilate di Gpi S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;



e di non essere candidata in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea.

La sottoscritta si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di GPI
S.p.A., e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano
far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

® Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa
quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di
rilevanti dimensioni, con l'esclusione delle societd controllate di GPIL S.p.A., della societa controliante
e delle societa sottoposte a comune controllo;

e copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.
Bedonia (PR), i 9O marzo 2024

In fede,

{Fedenca Fiamingo)




CURRICULUM VITAE

Federica Fiamingo, nata a Parma (PR}, I'8 settembre 1966

Laurea in Economia ¢ Commnercio, Universita degli studi di Parma

Iscitta all’Ordine dei Dottori Cormmercialisti ed Esperti Contabili di Panma n.426-A dal
17/02/1994

Iscnizione nel Registro dei Revisorni Legali al n. 75708 dal 26/05/1999

Abilitata all’attivita di Consulenza del Lavoro L.12/79 - con comunicazione all’Ispettorato del

Lavoro di Panma del 10/01/1995
Membro della Commissione Ordine Dottori Commercialisti Parmma argomento DLGS 231/01
Responsabilita amministrativa delle societa e degli enti

Titolare dell’omonimo studio commercialista dal 1994 svolgo I’attivita in regime di libera
professione.

Ho seguito nunerose operaziom di M&A e di finanza strutturata sia in Italia che all’Estero.
Alcune cariche ricoperte attualimente

Amministratore della societa Saim Sil (Siidtirol Alto Adige Informatica Medica) con sede in
Bolzano cf e pi 02430390217

Amministratore della societa Oslo Italia Sil con sede in Trento cf e pi 02586200228
Amministratore della societa Bim Italia Stl con sede in Trento cfe pi 02486830223

Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche esteri

in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

Bedonia (PR), i3 marzo 2024

In fede.
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Fausto Manzana

Il

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

sottoscritto Fausto Manzana, nato a Rovereto (TN), I'll1 agosto 1959, codice fiscale

MNZFSTS9M11H612D, residente in Trento (TN), via Castel dei Merli n. 12:

ricompreso/a nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare all'Assemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024,
in unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per
deliberare, tra l'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa ai
sensi dellart. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per lassunzione della carica di Ammiinistratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nella
Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell‘art. 125-ter del D.
Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati daila Societa,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge ¢ di regolamento per tale
finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla normativa,

anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2382
del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilith previsti dallarticolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 (“TUF") e dall‘articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/ 2000;

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall‘articolo 148, comma 3 del TUF
come richiamato dallarticolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativitd definiti ex ante dalla Societa e
riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societd quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
(individuate in quelle societa che abbiano un valore delle attivita o un fatturato annuo superiore
a 300 milioni di euro), con l'esclusione delle societa controllate di Gpi S.p.A., della societa



controllante e delle societd sottoposte a comune controllo;

® di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea.

Il sottoscritto si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di GPI
S.p.A., e per esso il suc Presidente, in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano
far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

® Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa
quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di
rilevanti dimensioni, con Fesclusione delle societa controllate di GPI S.p.A., della societa controllante
e delle societa sottoposte a comune controlio;

® copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.

'T(\erﬁb Ml QK marzo 2024

In fede.

r(Fa%fo Manzana)



CURRICULUM VITAE

Fausto Manzana, Nato a Rovereto (TN}, I'11 agosto 1959

Diplomato all'lstituto Tecnico Industriale, entra immediatamente nel mondo del lavoro occupandosi
dellinformatizzazione di alcuni studi professionali suoi clienti; a meta degli anni ‘80 diventa tecnico
sistemista e programmatore.

La sua esperienza lavorativa & interamente riconducibile al settore dell'informatica e alle varie fasi di
sviluppo che hanno caratterizzato i sistemi informativi per gli Enti Pubblici e privati italiani.

Spinto dalla volonta di essere interprete del settore e di seguirne I'evoluzione tecnica e tecnologica, decide
di avviare un’attivita imprenditoriale in prima persona, identificando, fin dall'inizio, Ia saniti come mercato
di riferimento, e concentrandosi in particolare sulla fornitura di sistemi amministrativo-contabili. Nasce cost
nel 1988 a Trento “Gpi-Gruppo per FInformatica”, che in pochi anni cresce dimensionalmente, arrivando a
controllare un importante Gruppo di aziende specializzate.

Oggi, a seguito di numerose operazioni di consolidamento e integrazione del business originario, Gpi é
un interlocutore primario nel campo dell’informatica socio-sanitaria e dei modelii di welfare al servizio
della salute del cittadino, sia per gli Enti Pubblici che per le aziende private, con un’offerta di prodotti e
servizi unica nel suo genere in ambito sanitario-assistenziale.

Da febbraio 2019 ha assunto la presidenza di Confindustria Trento.

Da gennaio 2013 a dicembre 2022 ha ricoperto il ruolo di Amministratore delegato e Presidente del
Gruppo Gpi.

Dal 14 dicembre 2022 ricopre il ruolo di Amministratore delegato di Gpi S.p.A.

Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche esteri,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica
“Trento i A8 marzo 2024
In fede,

i (Fa\%to Manzana)
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Francesca Baldi

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA AlLLA CARICA DI AMMINISTRATORE

La sottoscritta Francesca Baldi, nata a Reggio nel’Emilia (RE), I 16 marze 1969, codice fiscale
BLDFNCE9C65H223L, residente in Reggio nell’Emilia (RE}, Via Emilia San Pietro, 44:

ricompresa nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare all’Assemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024,
in unica convocazione, presso gh uffici della Societa siti in Trento, Viale A, Olivetti n. 7, per
deliberare, tra I'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa ai
sensi dell‘art. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per fassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nelia
Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell‘art. 125-ter del D,
Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societd,

sotto la propria responsabiiita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gl atti refativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informata, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per tale
finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dalto statuto e dalla normativa,

anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2382
del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 ("TUF")} e dall'articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del TUF come
richiamato dali‘articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di essere personalmente in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalia Raccomandazione n.
7 del Codice di Corporate Governance, anche alla luce dei criteri di significativita definiti ex ante dalla
Societd e riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
(individuate in quelie societad che abbiano un valore delie attivitd o un fatturato annuo superiore
a 300 milioni di euro), con Vesclusione delle societa controliate di Gpi 5.p.A., delia societa



controllante e delle societa scttoposte a comune controllo;
e di non essere candidata in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea,

La sottoscritta si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di Gpi
S.p.A., e per esso il suc Presidente, in merito ad eventuali circostanze efo situazioni che possano
far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea
a confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

* Currfculum vitae aggiornato, illustrative delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa
quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di
rilevanti dimension!, con Vesclusione delle societa controllate di GPI 5.p.A., della societa controllante
e delle societa sottoposte a comune controlio;

e copia del documento di identita in corso di validitd ed evidenza del codice fiscale.

Reggio nell'Emitia, li 28 marzo 2024

In fede.




CURRICULUM VITAE

Francesca Baldi, nata a Reggic nel'Emilia (RE}, 1 16 marzo 1969

Posizione attuale

Presiderte «Baldi & Partners - Awoaati e Commerdalisti» (www.baldiandpartners.it) con sede prindpale a Regglo
Ermilia e sedi distaccate a Milano e Sassuoio (Modena).

Vice Presidente «Baldi Fnarke S.p.A (www,baldifinance.it)

Linque pariate
« It@liano, madrelingua.
« Livelloingese C1 — Avarzato,

Titoli distudio e quafifiche

« Laurea Magistrale in Legge: Universita degl Studi di Parma, 1995;

» Certificato di competeriza in lingua inglese conseguita presso I ELS di St. Petersburg, Forids, Stati Unit dAmerica
(1995);

« Isaitta al'Albo deflOrdine degl Avwocati di Reggio Emilia al n. 576 dal 1995;

» Abiltazione alleserdzo delia professione forense di Awocato dal 1999;

« Patrodnante in Cassazione dal 2012;

» Qualifica di Mediatore professionale;

« Partrership con EFLIT “Engjish for Law and Intemational Transadtion” tenubo dalfUniversit degli Studi di Parma.

Principali e attivith

- Responsahile del team di lavoro in operazoni di MBA nazionale e intemazionale: cperazioni di quotazione, 15k
rharagerment assessment; cperazioni di iorganizzazione sodetaria;

« Esperta in negoziazione, mediazione e condliazione;

« Assistenza Lexgale in materia di Contratti, Privacy, Assicuirazion, Conformita alle leggi ambiental;

« Aivitd i Due Diigence di imprese di medie dimensioni, nonch@ per sodeti quotate su AIM Ttalia, Menato
altemiativo de! Capitale di Borsa Ttaliana S.p.A.;

« Consulerza legale a sodetd internazionali: consulenza nella costituzione della sodetz/uffido di rappresentanza,
redazione di contratti di lavoro, eoc.;

. Consilente del Tribunele (nomina a Curatore, Commissario Giudiziale, Liquidatore Gudiziale), assistenza legale in
procedure conaorsual,

Incarichi

« Amministratore non eseautivo delia sodetd Emak S.p.A. | Bagnoloin Piano (RE), sodeta quotata al segmento STAR;
« Presidente Fondazione Gustizia per 1l triennio 2022-2024;

« Consigliere Tesoriere delfOndine degli Avwacati di Regglo Emilia per # quadriennio 2023-2026;




+ Membro dal Comitato Eseautivo di GGl Geneva Group Intemational (www.ggi.com), affance intemazionale di
achisor kegall e fiscali dal 2016;
* Membro di GOG Geneva Capital Group, aflancentemazionale di professionisti esperti in M&aA (www.gcg.com)

Cariche attualmente ricoperte presso altre societd quotate in mercati regolamentati anche esteri,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

Emak S.p.A.= Amministratore non esecutivo

Reggio nell’Emilia, i 28 marzo 2024

In fede.

év {Francesca Baldl)









Barbara Giacomoni

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

La sottoscritta Barbara Giacomoni, nata a Piacenza (PC), il 18 dicembre 1965, codice fiscale
GCMBBR65T58G535Q, residente in Milano (MI), Via Senofonte 2/B:

® ricompresa nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare allAssemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024, in
unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per deliberare,
tra l'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa ai sensi dell‘art. 13
dello Statuto sociale della medesima; ;

® premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per lassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato
nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dellart. 125-ter del
D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita
dichiara

- di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

- di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

- di essere informata, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per
tale finalita,

attesta

e di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilitd previsti dallo statuto e dalla
normativa, anche regolamentare, vigente e, in particolare:
- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile;
- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall'articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 ("TUF") e dall'articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n.
162/2000;

® di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del TUF come
richiamato dall’articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

® di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla Societa e
riportati nella Relazione illustrativa;

® di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
(individuate in quelle societa che abbiano un valore delle attivita o un fatturato annuo superiore a
300 milioni di euro), con l'esclusione delle societa controllate di Gpi S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

® di non essere candidata in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata Assemblea.

La sottoscritta si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di Gpi S.p.A.,
e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano far venire
meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:



® Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre
societa quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative
o di rilevanti dimensioni, con I'esclusione delle societa controllate di GPI S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

® copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.
Milano, i 2X marzo 2024

In fede.

@) CLL,-I()@.t L@" © ot~

(Barbara Giacon'\oni)




CV — Barbara Giacomoni

Barbara Giacomoni

Milano

Mobile +39 335 6873313
Barbara.giacomoni65@gmail.com

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Date Dal 2022
Company Anthilia Capital Partners sgr
Business Sector Alternative Asset Management
Position Presidente Comitalo ESG
Date Dal 2021
Company Anthilia Capital Partners Sgr
Business Sector  Alternalive Asset Management
Position Membro non esecutivo del Consiglio di Amministrazione
Date Dal 2006 al 2023
Company Pictet Group
Business Sector  Asset Management
Position BD CRM Team Institutional Clients
Date Dal 2004 al 2005
Company Studio Dattilo Commercialisti Assaciati Milano

Business Sector

Fiscal Advisor

Position Business consultant, fiscal & financial advisor, con specializzazione sui prodotti finanziari
(Opzioni, Swap, IRS) e relativi impatti contabili
Date Dal 2002 al 2004
Company SWG Sgr Trieste
Business Sector Market Research
Position  Planning and financial control consultant
Date Dal 1993 al 1999
Company Akros Attimo Sim Milano

Business Sector

Banking

Position  Credit Analyst / Risk Analyst, con relativa partecipazione a comitati per la valutazione dei
rischi e allocazione delle linee di credito e rapporti con organi di vigilanza
Date Dal 1989 al 1993
Company Akros Mercantile Milano
Business Sector Banking
Position Foreign Exchange Trader e Future Trader
Date  Dal 1988 al 1989
Company Skandinaviska Enschilda Banken - Stockholm
Business Sector Banking
Position Credit Manager Assistant

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR e del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice inmateria di protezione dei dati personali” ai fini di attivita di Ricerca e Selezione del
Personale e contatti lavorativi.



CV — Barbara Giacomoni

FORMAZIONE
Date 2022
School AIDC- Associazione Italiana Dottori Commercialisti
TER-The Effectve Board
Date 2021
School CFA
ESG Investing Certificate
Date 1984-1989
School Universita degli studi di Bergamo
Laurea in Economia e Commercio
110/110 cum laude
Date 1989
School Harvard University - Boston
Post Graduate Courses
Matematica finanziaria, statistica, metodi quantitativi per la finanza
Date 1999-2002
School AAA — Accademia Arti Applicate
Corso riconosciuto dalla regione Lombardia in ristrutturazione di interni
Freelance per alcuni studi di architettura
ULTERIORI CONOSCENZE

Lingue Straniere Inglese C2
Francese B2

Programmi Excel, Word, PPT
Corsi di Formazione ESG, Governance and Voting (ESS)

Corporate ESG Score Card
RI Policy and SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation)

Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche esteri, in
societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

Milano, i 52( marzo 2024
In fede.

g\?) edp @L@—E'Qw s’

(Barbara Gi%comoni)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del GDPR e del Decreto Legislativo 30 giugno
2003, n. 196 “Codice inmateria di protezione dei dati personali” ai fini di attivita di Ricerca e Selezione del
Personale e contatti lavorativi,









Dario Manzana

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

Il sottoscritto Dario Manzana, nato a Rovereto (TN), il 13 agosto 1987, codice fiscale
MNZDRA87M13H612P, residente in Grigno (TN), Fraz. Puele, 1:

ricompreso nella lista congiunta di candidati che i soci FM S,p.A. e CDP Equity 5.p.A. intendono
presentare all'Assemblea di Gpi S.p.A. (la "Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024,
in unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per
deliberare, tra l'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societd ai
sensi dell’art, 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per fassunzione della carica di Ammiinistratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nella
Relazione Tllustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 125-ter del D.
Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e I'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nellambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per tale
finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla normativa,

anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2382
del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilith previsti dall‘articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 ("TUF") e dall'articolo 2 de! Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000;

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall‘articolo 148, comma 3 del TUF
come richiamato dall'articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla Societa e
riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
(individuate in quelle societa che abbiano un valore delle attivita o un fatturato annuo superiore
a 300 milioni di euro), con l'esclusione delle societad controllate di Gpi S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;



¢ di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea,

Il sottoscritto si impegna ad informare tempestivamente il Consiglic di Amministrazione di GPI
S.p.A., e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze efo situazioni che possano
far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

® Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa
quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di
rilevanti dimensioni, con I'esclusione delie societa controllate di GPI S.p.A., delia societd controllante
e delle societa sottoposte a comune controllo;

® copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.

[Len 0 1 29 marzo 2024

In fede,

~ (Dario Manzana)



CURRICULUM VITAE
Dario Manzana,
Nato a Rovereto {TN), il 13 agosto 1987

Laurea in Economia e Gestione Aziendale - Universita di Trento.

Nel 2007 inizia la propria esperienza professionale in Gpi nel settore dell’assistenza clienti. Dal 2011 al
2014 presta la propria collaborazione presso uno studioc commercialista.

Rientra nel Gruppo Gpi nel 2014 per ricoprire il ruolo di Responsabile finanziario, incarico che svolge
tutt’ora.

Da aprile 2018 ricopre la carica di Managing Director nella Controllata tedesca Ried! GmbH.

Per la Capogruppo Gpi ha ruolo di Consigliere di amministrazione esecutivo.

Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche ester,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

TR2rr/ 70 ﬁ marzo 2024

In fede,
s

=

{Dario Manzana)
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Sara Manzana

E DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER

» hata a Rovereto (TN), il 28 novembre 1990, codice fiscale
MNZSRA90S68H612K, residente in Mori (TN), Via Ravazzone n. 6/b:

ricompresa nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare all’Assemblea di|Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024, in
unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per deliberare,
tra l'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa ai sensi dell'art. 13
dello Statuto sociale della medesima;

premesso che € a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per lassunzione della carical di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato
nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell‘art. 125-ter del

D. Lgs. 58/1998 pubblicata
sotto la propria responsabilita

di accettare irrevocabilment
Amministrazione della Societ?

di eleggere il domicilio, per
disposizioni di vigilanza, pres
di essere informata, ai sensi
in materia di protezione dei
anche con strumenti informa
viene resa, autorizzando la s
tale finalita,

di essere in possesso dei

normativa, anche regolamen

- che non sussistono a pro
2382 del codice civile;

- di essere in possesso dei
febbraio 1998, n. 58 (™
162/2000;

ul sito internet della Societa,

dichiara

la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di

tti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
o la sede legale della Societa;

el Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
ati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
ici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
tessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per

attesta

fequisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla
tare, vigente e, in particolare:
brio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo

requisiti di onorabilita previsti dall‘articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
[UF") e dall'articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n.

di non essere in possesso dgi requisiti di indipendenza previsti dall‘articolo 148, comma 3 del TUF

come richiamato dall‘articolo

di non essere in possesso d

Codice di Corporate Govern

Societa e riportati nella Relaz

di non ricoprire oltre «3» i
Amministratore non esecuti
regolamentati anche esteri,
(individuate in quelle societa

147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

ei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del
ance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla
ione illustrativa;

hcarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
vo 0 indipendente o Sindaco, in altre societa guotate in mercati
n societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
che abbiano un valore delle attivitd o un fatturato annuo superiore a




300 milioni di euro), con

I'esclusione delle societd controllate di Gpi S.p.A., della societd

controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;
® dinon essere candidata in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata Assemblea.

La sottoscritta si impegna ad i
€ per esso il suo Presidente, i
meno i requisiti sopra indicati

formare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di GPI S.p.A,
merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano far venire

nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea a

confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale part

integrante:

® Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con

indicazione degli incarichi di
societa quotate in mercati r
o di rilevanti dimensioni,

0

Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre
olamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative
n l'esclusione delle societa controllate di GPI S.p.A., della societd

controllante e delle societa spttoposte a comune controllo;

® copia del documento di iden

ita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.

MQR) N 22 marzo 2024

In fede.

Qnm {\/b\mwcm&

(Sara Manzana)




CURRICULUM VITAE

Sara Manzana, nata a Rovereto (TN), il 28 novembre 1990

Laurea in Psicologia Clinica Dinamica - Universit3 degli Studi di Padova.
Master in Psicoterapia dell’infanzia e dell’Adolescenza ad indirizzo analitico transazionale.

Dal 2016 al 2018 lavora nel tampo della disabilita e dell’educazione accompagnando bambini e
ragazzi con bisogni educatiyi speciali, favorendo I'autonomia personale, le relazioni e gli
apprendimenti, utilizzando un approccio centrato sull’inclusione sociale.

Nel 2017 inizia la propria espdrienza professionale presso i poliambulatori Policura del Gruppo Gpi
coordinando e sviluppando i servizi e i percorsi volti al benessere psicofisico. In ottica di prevenzione,
salute e qualita della vita per I3 persona e la sua famiglia, diventando nel 2021 la referente del Team
Servizi Sanitari.

Iscritta all’albo degli Psicologi di Trento, esercita la libera professione dal 2019.

Cariche attualmente ricoperte presso altre societd quotate in mercati regolamentati anche esteri, in
societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa CaJ'ica
MR \ I ZH marzo 2024
In fede.

&5_@ [\I\Q,L. L

(Sara Manzana)
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Sergio Manzana

Il

DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

sottoscritto Sergio Manzana, nato a Rovereto (TN), il 19 settembre 1983, codice fiscale

MNZSRG83P19H612F, residente in Pomarolo (TN), Via Masi n. 15/B:

ricompreso/a nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A. intendono
presentare all’Assemblea di Gpi S.p.A. (la “Societa”), convocata per il giorno 29 aprile 2024,
in unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A. Olivetti n. 7, per
deliberare, tra l'altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione della Societa ai

sensi dell’art. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per lassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato nella
Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 125-ter del D.
Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita

dichiara

di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societa,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile
in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Societa,
anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione
viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di regolamento per tale
finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilita previsti dallo statuto e dalla normativa,

anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo 2382
del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall’articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 ("TUF”) e dall'articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n. 162/2000;

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall’articolo 148, comma 3 del TUF
come richiamato dall’articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di non essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice
di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla Societa e
riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercati
regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni
(individuate in quelle societa che abbiano un valore delle attivita o un fatturato annuo superiore
a 300 milioni di euro), con l'esclusione delle societa controllate di Gpi S.p.A., della societa



controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

e di non essere candidato in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea.

Il sottoscritto si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di GPI
S.p.A., e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che possano
far venire meno i requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

e Curriculum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa
quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di
rilevanti dimensioni, con I'esclusione delle societa controllate di GPI S.p.A., della societa controllante
e delle societa sottoposte a comune controllo;

e copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.

Trento i 29 marzo 2024

In fede.

(Serg\l'oJManzana)




CURRICULUM VITAE

Sergio Manzana, nato a Rovereto (TN), il 19 settembre 1983

Laurea in Scienze Economiche - Universita degli Studi Guglielmo Marconi di Roma.
Master in Fascicolo Socio Sanitario Elettronico alla Facolta di Sociologia di Bologna.
Master in Re-shaping Economic System alla Facolta di Economia di Trento.

Dal 2003 presta la propria attivita in favore della Societa in qualita di Project Manager per numerosi e
importanti progetti di informatizzazione nella Pubblica Amministrazione, principalmente in ambito
Sanita, tra cui spiccano, per significativita e per referenza, la Cartella Clinica del Cittadino e i tanti Centri
Unici di Prenotazione di numerose e importanti realta italiane.

Tra il 2011 e il 2017 ha ricoperto ruoli con crescente responsabilita in Gpi, tra cui Responsabile del
Customer care area software sanitari e Responsabile Area Nord - Area Strategica di Affari Software, a
capo di un gruppo di lavoro composto da circa 160 collaboratori.

Trail 2018 e il 2019 ha ricoperto il ruolo di Direttore vendite e Operations del Gruppo Gpi e Key Account
Manager nei rapporti con Top Client del Gruppo.

Da inizio 2020 & Direttore dell’Area Strategica di Affari Care, Area strategica del Gruppo con fatturato-
target maggiore di 150 milioni di euro, oltre 4.000 collaboratori diretti e pit di 2.500 indiretti/esterni. L’
Area Strategica di Affari Care offre servizi a circa il 50% dei cittadini residenti in Italia.

Ricopre, infine, cariche esecutive nei Consigli di amministrazione di alcune societa controllate del
Gruppo, compresa la Capogruppo Gpi, ove ha ruolo di Consigliere di amministrazione esecutivo.

Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche esteri,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

Trento i 29 marzo 2024
In fede.

| -

(Se}gllo Manzana)
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DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE

Ii/La sottoscritto a:g-?cpa -A{éSKAM)E?ﬁ , nato/a a Dxsio (“' D) 6§ -Gt |, codice

fiscale RSP LE NEFeOE D2 YEH , residente in SAONV LARA (w) Via

: N,&'Lioa'u'!:.(;el N

e ricompreso/a nella lista congiunta di candidati che i soci FM S.p.A. e CDP Equity S.p.A.
intendono presentare all’Assemblea di Gpi S.p.A. (1a “Societa”), convocata per il giorno 29
aprile 2024, in unica convocazione, presso gli uffici della Societa siti in Trento, Viale A.
Olivetti n. 7, per deliberare, tra |altro, in ordine alla nomina del Consiglio di Amministrazione
della Societa ai sensi dell'art. 13 dello Statuto sociale della medesima;

premesso che & a conoscenza dei requisiti che la normativa vigente e lo Statuto sociale prescrivono
per fassunzione della carica di Amministratore di Gpi S.p.A., ivi compreso tutto quanto riportato
nella Relazione Illustrativa predisposta dal Consiglio di Amministrazione ai sensi dell'art. 125-ter del
D. Lgs. 58/1998 pubblicata sul sito internet della Societa,

sotto la propria responsabilita
dichiara

- di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di
Amministrazione della Societ,

di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle
disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Societa;

di essere informato/a, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale
applicabile in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell'ambito del procedimento per il quale la presente

dichiarazione viene resa, autorizzando la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge e di
regolamento per tale finalita,

attesta

di essere in possesso dei requisiti di eleggibilita e di onorabilitd previsti dallo statuto e dalla

normativa, anche regolamentare, vigente e, in particolare:

- che non sussistono a proprio carico cause di ineleggibilita e di decadenza previste dall'articolo
2382 del codice civile;

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilita previsti dall'articolo 148, comma 4, D. Lgs. 24
febbraio 1998, n. 58 (“TUF") e dall‘articolo 2 del Decreto del Ministero della Giustizia n.
162/2000;

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dall‘articolo 148, comma 3 del TUF come
richiamato dall‘articolo 147-ter, comma 4, del predetto TUF; nonché

di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla Raccomandazione n. 7 del Codice

di Corporate Governance, anche alla luce di criteri di significativita definiti ex ante dalla Societa e
riportati nella Relazione illustrativa;

di non ricoprire oltre «3» incarichi come Amministratore esecutivo e oltre «5» incarichi come
Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre societa quotate in mercat!
regolamentati anche esteri, in societd finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevant
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dimensioni (individuate in quelle societd che abbiano un valore delle attivita o un fatturato
annuo superiore a 300 milioni di euro), con 'esclusione delle societa controllate di Gpi S.p.A.,
della societa controllante e delle societa sottoposte a comune controllo;

e di non essere candidato/a in nessuna altra lista presentata in occasione della sopra citata
Assemblea.

Ii/La sottoscrittofa si impegna ad informare tempestivamente il Consiglio di Amministrazione di
GPI S.p.A., e per esso il suo Presidente, in merito ad eventuali circostanze e/o situazioni che
possano far venire meno | requisiti sopra indicati nonché, ove richiesto, a produrre la
documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Allega alla presente, quale parte integrante:

o Curricufum vitae aggiornato, illustrativo delle caratteristiche personali e professionali con
indicazione degli incarichi di Amministratore non esecutivo o indipendente o Sindaco, in altre
societd quotate in mercati regolamentati anche esteri, in societa finanziarie, bancarie, assicurative
o di rilevanti dimensioni, con l'esclusione delle societa controllate di GPI S.p.A., della societa
controllante e delle societa sottoposte 2 comune controllo;

® copia del documento di identita in corso di validita ed evidenza del codice fiscale.

s DR OO ST .
CROViAA i 23 marzo 2024

In fede. -~

(e %:/% \-/:_

7 l:(ecNome» «Cognome»\)‘)




CURRICULUM VITAE
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Cariche attualmente ricoperte presso altre societa quotate in mercati regolamentati anche esteri,
in societa finanziarie, bancarie, assicurative o di rilevanti dimensioni:

Societa Carica

< ROV 1AM i 23 marzo 2024

In fede.

: AE cf/':f’_';.‘! \l—'_’f’“ s
/ (ﬂNcme» «Cognome») -
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Alessandro Rosponi

Data di nascita: 06/05/1967 Nazionalitd: ltaliana  Sesso: Maschile | Numero

di telefono: (+39) 3385297235 (Cellulare)  Indirizzo e-mail:

alerosponiprivato@gmail.corn =~ Sito web: http://www.alptraumaclinic.com/it/ |

Facebook: hitps:/ w.facebook.com/alerosponimedicinadellos

indirizzo: Via nazionale, 3, 38027, Croviana, Italia (Abitazione)

e ISTRUZIONE E FORMAZIONE

22107/1986 Roma

DIPLOMA DI MATURITA SCIENTIFICA Liceo scientifico Benedetto Croce

Indirizzo v. Palestro, 32, Roma

11/04/1995 Roma, halia

LAUREA MAGISTRALE IN MEDICINA E CHIRURGIA Facolta di Medicina e Chirurgia "Sapienza"
Universita di Roma

indirizzo Rama, Italia = Campo di studio Medicina =~ Voto finale 110 e lode
Tesi Affaticabilitd dei muscali respiratori, studio del segnale elettromiografico di superficie

20/11/2000 Roma, Itaiia )
SPECIALIZZAZIONE IN MEDICINA DELLO SPORT Scuola di Specializzazione in Medicina dello
Sport, "Sapienza" Universita di Roma

Indirizzo Roma, Italia | Campo di studio Medicina  Voto finale 70 e lode
Tesi Alta quota e affaticabilita del muscolo

21/04/2005 Rama, Italia

DOTTORE D1 RICERCA IN NEUROSCIENZE XVIi CICLO Sapienza Universita di Roma, Dipartimento
di Scienze Neurologiche.

Indirizzo Roma, Italia

2021 Milano, ltalia
CORSO DI ADDESTRAMENTO (1° LIVELLQ) SUL TEST DA SFORZO CARDIOPOLMONARE Centro
Cardiologico Monzine IRCCS - Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

Perfezionamento delle basi fisiologiche e pratiche nell'esecuzione del test da sforzo cardiopolmonare
Indirizzo v. C. Parea, 4, Milano, ltalia | Campo di studio Salute e assistenza

2018 Bologna, italia )
CORSO BASE DI ECOGRAFIA MUSCOLO-SCHELETRICA Scuola di ecografia muscolo-scheletrica,
direttore Prof. Giuseppe Monetti.

Indirizzo Bologna, Italia

)22
IN REGOLA CON DOSSIER FORMATIVO ECM FORMAZIONE CONTINUA FINO AL TRIENNIO

2020-2022 IN AREA: MEDICINA GENERALE E MEDICINA SPECIALISTICA Provider accreditati ECM
sul territorio nazionale.
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e ESPERIENZA LAVORATIVA

2018 ~ ATTUALE Malé, Madanna di Campiglio, italia
MEDICO SPECIAISTA IN MEDICINA DELLO SPORT ALP TRAUMA CLINIC DR. PIZZOLLA

Responsabile medico servizio di Medicina dello Sport nelle sedi ambulatoriali dei Trauma Clinic di Malé e
Madenna di Campiglio

Impresa o settore Sanita e assistenza sociale | Dipartimento Medicina dello Sport
Indirizzo Piazza Garibaldi, 12 Male, V.le Dolomiti di Brenta, 38 Madonna di Campiglio, Italia

E-mail info@dottpizzolla.it = Sito Internet hitp://www.alptraumaclinic.com/it/

2007 - ATTUALE 1rento, Itaig
MEDICO SPECIAISTA IN MEDICINA DELLO SPORT AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITAR:

Medico Specialista Ambulatoriale Interno c/o gli ambulatori di Medicina dello Sport Tonadico e Vigo di Fassa
con contratto a tempo determinato fino al 2012 poi con contratto a tempo indeterminato. Dal 2019 attivita
anche negli ambulatori dell ARPSS di Tione, Trento, Malg, Cles, Mezzolombardo.

Indirizzo trento

2002 - 2012 Trenty, ltalia

MEDICO DI CONTINUITA ASSISTENZIALE AZIENDA PROVINCIALE PER | SERVIZI SANITARI (APSS)
DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTQ

Servizio di Continuita Assistenzizle (ex guardia medica) con incarichi a tempo determinato

Impresa o settore Sanita e assistenza sociale | Dipartimento Medicina Generale |
Indirizzo V. Degasperi, 79, 38100, Trento, Italia ' Sito Internet wwaw apss.tn.it

2002 - 2009 Trento, lzalia
MEDICO DI MEDICINA GENERALE PER ASSISTENZA Al TURISTI AZIENDA PROVINCIALE PER |
SERVIZI SANITAR! (APSS) DELLA PROVINCIA AUTONOMA DI TRENTO

Servizio medico per turisti. Attivitd di gestione delle problematiche mediche e traumatologiche negli

ambulatori ubicati nelle piti importanti stazioni sciistiche della Val di Sole (P.sso Tonale, Folgarida,
Marilleva).

Impresa o settore Sanita e assistenza sociale ~ Dipartimento Medicina Turistica  Indirizzo Valle di Sole

2010 - 2013 Rovereto, italia
MEDICO SPECIALISTA IN MEDICINA DELLO SPORT CENTRO INTERDIPARTIMENTALE Dl RICERCA
SPORT MONTAGNA E SALUTE (CERISM) UNIVERSITA DI VERONA

Responsabile Medico Progetti Rovereto-Vancouver e Progetto talenti. Responsabile operativo progetto: "l

percorsi defla salute" in collaborazione con Azienda Provinciale per i servizi Sanitari (APSS) della Provincia di
Trento.

Impresa o settore Attivita professionali, scientifiche e tecniche | Dipartimento Medicina dello Sport

E-mail ams.trento@fmsiit | Sito Internet www.fmsi.it

“rento, ltalia

CONSULENTE TECNICO D'UFFICIO TRIBUNALE CIVILE ORDINARIO DI TRENTO

Consulente del Giudice nei contenziosi civili di natura Medico-Legale

2074 - 2020 ltalia

MEDICO DI RUOLO FCl - FEDERAZIONE CICLISTICA ITALIANA
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Gestione dati sanitari atleti iscritti al ranking federale.
Impresa o settore Sanita e assistenza socjale
Dipartimento Gestione problematiche cliniche a antidoping e tenuta dati clinici.

1999 - 2004 Roma. ltalia

MEDICO SOCIALE SOCIETA SPORTIVA DI CALCIO SOCIETA SPORTIVA SS LAZ|O CALCIO

Medico Sociale responsabile delle categorie Giovanissimi Nazionali (Squadra Campione d'ltalia 2000) e
Allievi Nazionali

Impresa o settore Sanita e assistenza sociale
Dipartimento Medico compatente degli Atleti della S.S. Lazio Calcio ~ Indirizze Roma

1986 - 2000 Roma, ltalia
JEDICO RESPONSABILE SQUADRE GIOVANILI NAZIONALE ITALIANA RUGBY FEDERAZIONE
ITALIANA RUGBY

Partecipazione al torneo delle sei nazioni con la rappresentativa U21 della Nazionale Italiana con Trasferte
in Francia, Galles e Scozia.

Impresa o settore Sanita e assistenza sociale

Dipartimento Medico competente degli Atleti delle Nazionali giovanili della Federazione Italiana Rugby (U17-U21)
Indirizzo Roma
2000 Vezers, Francia

RESPONSABILE MEDICO NAZIONALE ITALIANA CANOA E KAJAK CAMPIONATI DEL MONDO Di
CANOA FLUVIALE FEDERAZIONE ITALIANA CANOA E KAIAY

2000 - 2001 Roma, Italia
SPECIALISTA IN MEDICINA DELLO SPORT. PRIMAVERA RUGBY

Medico di Campo, Responsabile Assistenza Medica sul Campo

2007 - 2017 Clas [TN), Italia

:S;‘EClALISTA IN MEDICINA DELLO SPORT CENTRO MEDICO SALUTE

Visite per certificazione di idoneita agonistica

2009 - 2017 Canazei-Pradazzo (T, talia

SPECIALISTA IN MEDICINA DELLO SPORT CENTRO MEDICO FIEMME

Visite per certificazione di idoneita agonistica

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua madre: ITALIANO
Altre lingue:

COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA

Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale

INGLESE B2 al B2 B2 C1
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COMPRENSIONE ESPRESSIONE ORALE SCRITTURA
Ascolto Lettura Produzione orale Interazione orale
SPAGNOLO B1 i A2 A2 A2
Lzl Al e AZ: Livello elementare 81 e 82: Livello intermedio C1 e C2: Livello ovenzoto

e COMPETENZE DIGITALI

Compete informatiche avanzate | Padronanza del Pacchetto Office (Word Excel PowerPoint ecc) | Sodial
Network | Posta elettronica | Utilizzo del broswer | Gestione autonoma della posta e-mail
GoogleChrome = Microsoft Office | Windows = Android = Google | Buona padronanza del pc dei
software ad esso correlati e del pacchetto Office | InternetExplorer | Risoluzione dei problemi | office

ULTERIOR! INFORMAZIONI

PATENTE DI GUIDA

Patente di guida: A
Patente di guida: B

COMPETENZE ORGANIZZATIVE

Competenze organizzative Buone competenze organizzative acquisite durante la partecipazione a svariati
progetti di ricerca in ambito fisiologico.

COMPETENZE COMUNICATIVE E INTERPERSONALI

Competenze comunicative e interpersonali. Ottime competenze comunicative acquisite nel corso degli

anni durante le partecipazioni a convegni e congressi anche internazionali e durante le attivita di docenza
con la SdS del CONI d Trento.

COMPETENZE PROFESSIONALI

1868 — ATTUALE
Competenze professionali in ambito medico generale e specialistico

Competenze in: medicina generale (continuita assistenziale e sostituzioni di medicina generale) e medicina
turistica dal 1998 e fino al 2013; visite di idoneita agonistica e non agonistica e relativa certificazione in
atleti normodotati e con impairment motorio e relazionale dal 2000 ad oggj; valutazione funzionale
dell'atleta c/o ambulatori e strutture dedicate; attivita di reparto c/ospedale di neuroriabilitazione; docenze
in tema di Bio-fisiologia, alimentazione e sport, primo soccorso. Attivita in ambito medico-legale,
assicurativo e periziale in tema di risarcimento danno biologico in qualita di CTU del Tribunale.

ALTRE COMPETENZE

2014 - ATTUALE
Incarichi istituzionali

Sacio ordinario Federazione Medico Sportiva Italiana (FMSI). Presidente della Associazione Medico Sportiva
Dilettantistica di Trento, affiliata alla FMSI.

2010 - ATTUALE

Incarichi di docenza

1) Incarico di Assistente volontario disciplina Fisiologia Umana, Facolta di Scienze Motorie IUSM Roma,
Direttore Prof. Francesco Figura.

2) Incarico di Docente area Bio-Fisiologia della SdS del CONI Trentino al corsi allenatore (FIN, FIV, FILKJAM).
2021 - ATTUALE

Incarichi operativi

Formatore per tecnici della Federazione Italiana Sport paralimpici degli Intellettivo Relazionali.



europass

159596 - ATTUALE
Ricerca scientifica

Autore di diverse pubblicazioni scientifiche internazionali su atti di congressi, proceedings, riviste _
indicizzate e catalogate SCOPUS in tema di fisiologia muscolare e fisiologia dell'esercizio fisico, sportin
atleti normodotati e con impairment. Partecipazione come relatore e come uditore a numerosi convegni &
congressi nazionali e internazionali in tema di sport e salute e fisiologia dell'esercizio fisico. In dettggho: _
[Universita degli studi “La Sapienza”, Istituto di Fisiologia Umana, laboratori di ricerca ] [Roma] [Attivita di
ricerca svolta ininterrottamente prevalentemente nel campo della Fisiologia Umana applicata a_ll’esermzm
fisico, con particolare riferimento alla fisiologia muscolare e pili in dettaglio allo studio della fatica
muscolare attraverso analisi di parametri meccanici ed elettrici (elettromiografia di superficiee di
profondita) con produzione di varie comunicazioni congressuali e lavori scientifici in tema.] [Attivita di
ricerca svolta nel campo della riabilitazione neuromotoria e della valutazione funzionale del paziente con
disabilita locomotoria, grazie alla collaborazione tra Scuola di Specializzazione in Medicina dello Sport
dell'Universita di Roma “La Sapienza” e la Fondazione |.R.C.C.S. Santa Lucia. Anche in questo campo diversa
produzione scientifica. Notevole esperienza acquisita nelfuso degli strumenti di valutazione funzionale
dell'atleta e del soggatto patologico (metabolimetro, pedane dinamometriche e dinamometri isometrici in
genere, acquisizione ed elaborazione del segnale elettromiografico di superficie, ecc.).

Link https:/orcid.org/0000-0003-1471-0838

1998 - ATTUALE

Progettidiricerca

Progetti di Ricerca:

[Universita di Roma “La Sapienza”, CONI, CNR ed 1.R.C.5.S. S.Maugeri]. Partecipazione in qualita di
ricercatore ad una missione scientifica per un progetto di ricerca su: “Fatica muscolare, effetti
dell'esposizione acuta all'alta quota” ed uno su; “cinetica del consumo dell'ossigeno, effetti dell'alta quota
sulla componente lenta” svoltasi nella sede del laboratorio scientifico "Piramide Ev-K2-CNR" situate nella
valle Himalayana del Khumbu a 5050 m.s.l.m. in Nepal). Tale missione scientifica ha dato origine ad una
comunicazione al quarto Congresso Europeo di Scienze dello Sport ed ad un lavoro scientifico pubblicato
su rivista con LLF.]

[Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico (I.R.C.S.S.) ed ospedale di rilievo nazionale e di alta
specializzazione per la riabilitazione motoria “Santa Lucia” Roma] 1. Attivita fisica e invecchiamento:
indagine dei fattori della sedentarieta e sperimentazione di protocolli di intervento (2000). 2. L'affaticabilita
muscolare nel soggetto anziano: effetti sulla capacita lavorativa (2003). 3. Movimento e Salute (2005).
Universita di Roma La Sapienza: risposta del GH all'esercizio fisico ad alta intensita (2006).

[CONI] progetto di ricerca finanziato dal CONI in collaborazione con la start-up tecnologica U-Hopper su:
utilizzo dell'intelligenza artificiale per la costruzione di un algoritmo di valutazione per i dati del Progetto
Talenti Trentini. ;
[U-Hopper Trento] Progetto di sviluppo di tecnologia "wearable" per il monitoraggio dell'attivita fisica e dei
progressi della fitness.

PUBBLICAZIONI

Early electromyografic and mechanical muscle changes during isometric strenght training (1997). )
Book of abstract of the Second annual Congress of the European College of Sport Science, pp 514-15
-1997

Recurrence Quantification Analysis of Surface Electromyograms. (MEDICON 98) Proceedings of the
Vil Mediterranean Conference on Medical and Biological Engineering and Computing
- 1998

Effect of Hypobaric Hypoxia on Maximal Isometric Force and Endurance: An E[ectramyographic
Study (1999). Proceedings of the Fourth annual Congress of the European College of Sport Science,
pag 328 29,

=7994

Linear and Non-Linear Analysis of SEMG in Weight Lifters. Proceedings of the Fourth annual
Congress of the European College of Sport Science, (1929)
- 1999
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Effect of Hypobaric Hypoxia on Maximal Isometric Force and Endurance: An Eiectromyographic
Study (1999). Proceedings of the Fourth annual Congress of the European College of Sport Science,
pag 328 29
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Neuromuscular Fatigue in Elderly: influence of Genetic Factors (1999). Proceedings of the Fourth
annual Congress of the European College of Sport Science, pag. 442
- 1999

Linear and Non-Linear Analysis of SEMG in Weight Lifters. Proceedings of the Fourth annual
Congress of the European College of Sport Science, (1899)
- 1999

Time course and recovery from eccentric exercise induced muscle damage assessed by SEMG
analysis and ultrasonography J. of Electromyography and Kinesiology (2001) 11: 73-83
=~ 2001

Linear and non linear analysis of SEMG in weight lifters. Eur j App! thigl__(_z_gg‘_l} 84:337-342. - 2001

Effect of human exposure to altitude on muscie endurance during isometric contractions. Eur j Appl
Physiol (2001) 85:507-512.

- 2001

New non-linear analysis of the electromyographic signal in parkinsonian patients. Gait and Posture
(Abstracts) 13 (2001) 175-76

- 2001

Valutazione dell'efficacia di percorsi riabilitativi in soggetti anziani con postumi di fratture di
femore trattate chirurgicamente. Europa Medicophysica (2001) 37 (3) suppl1:170-72
- 2001

Determinants of sit to stand capability in motor disabled elders. Europa Medicophysica (2001) 37 (3)
suppli: 70-72

-2000

Costo Energetico durante attivita forestali in ambiente alpino. (2002) Atti del Convegno: Lavoro in
foresta e salute, pp. 172-181 :

- 2002

Il paziente anziano con postumi di frattura di femore: un anziano fragile?. Giornale di Gerontologia
Vol.L, n°S-5: 147
-2002

Amplitude and spectral characteristics of biceps brachii SEMG depend upon speed of isometric force
generation. ] of Electromyography and Kinesiology, (2003) 13: 139-147
- 2003

Motor units recruitment driven by hand tool transmitted vibration (2003). Proceedings of the 9th
International congress on hand-arm vibration NS 242 pp. 302-10

- 2003

Determinants of sit to stand capability in the motor impaired elderly. ] of Electromyography and
Kinesiology, (2004) 14: 401-410

- 2004

Differences in the force/endurance relationship between young and elder men. European journal of
Applied physiology, (2005) 93(4): 3%0-397
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ENERGY METABOLISM AS POSSIBLE STIMULUS OF GROWTH HORMONE RESPONSE TO HIGH INTENSITY
EXERCISE Abstract book 12th annual congress ECS5

- 2007

Growth Hormone response to exercise: relationship with components of physical fitness and daily
energy expenditure 12th annual congress of ECSS

- 2007

Cardiac and metabolic demands of in place shallow water running in trained and untrained men. |
Sports Med. Phys. Fitness, (2008) 48(2): 183-89

- 2008

Physiclogical adaptation in non competitive rock climbers: good for aerobic fitness? (2008) J.
Strength Cond. Res. 22(2): 352-64

..t .

Energy cost and efficiencyof ski mountaineering. A laboratory study (2010) Journal of Sports
medicine and physical fitness 50: 400-06

- 2010

Influence of ascent speed on rock climbing economySport Sciences for Health volume 7, pages71-80
(2012)

- 2012

Comparison between the 10- and the 30-s-iong Wingate Anaerobic Test in summer Paralympic
athletes with a lower limb impairment Springer March 2021Sport Sciences for Health 17(2):1-12
- 2021

American College of Sports medicine (ACSM). Linee guida per la valutazione funzionale e la
prescrizione dell'esercizio fisico
- 2021

Partecipazione al gruppo di lavaro cui & stata affidata la curatela della seconda edi_zione ltalian_.a _deH; 100
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internazionale a cura dell’American College of Sport Medicine ed essenziale strumento di lavoro nel mondo
dellz Medicina dello Sport e dellEsercizio Fisico.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Trattamento dei dati personali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all'art. 13 del D. Lgs.

196/2003 e all'art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali.
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	DICHIARAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI PREVISTI PER
	LA CANDIDATURA ALLA CARICA DI AMMINISTRATORE
	Il sottoscritto Sergio Manzana, nato a Rovereto (TN), il 19 settembre 1983, codice fiscale MNZSRG83P19H612F, residente in Pomarolo (TN), Via Masi n. 15/B:
	- di accettare irrevocabilmente la candidatura e l'eventuale nomina alla carica di Consigliere di Amministrazione della Società,
	- di eleggere il domicilio, per tutti gli atti relativi alla carica, anche a norma e per gli effetti delle disposizioni di vigilanza, presso la sede legale della Società;
	- di essere informato, ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e della normativa nazionale applicabile in materia di protezione dei dati personali, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, anche con strumenti informatici, nell’ambito...
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