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VERBALE DELL'ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA DELLA 

SOCIETA'
"GPI S.P.A."

REPUBBLICA ITALIANA
Il giorno quindici novembre duemilaventiquattro, in Trento, viale Olivetti n.
7, presso gli uffici della Società "Gpi S.p.A." essendo le ore undici

15 novembre 2024
Avanti a me dott. GUGLIELMO GIOVANNI REINA, Notaio in Trento,
con Studio in via Torre Verde n. 25, iscritto nel Ruolo del Collegio Notarile
dei Distretti Riuniti di Trento e Rovereto,

è presente
- MANZANA FAUSTO, nato a Rovereto (TN) il giorno 11 agosto 1959, con
domicilio per la carica presso la sede sociale di cui in appresso, nella sua
qualità di Amministratore Delegato della Società

"GPI S.P.A."
con sede in Trento, via Ragazzi del '99 n. 13, capitale sociale Euro
13.890.324,40 (tredicimilioniottocentonovantamilatrecentoventiquattro
virgola quaranta) interamente versato, Codice Fiscale e numero di iscrizione
al Registro delle Imprese di Trento 01944260221, Società italiana, costituita
in Italia, soggetta ad attività di direzione e coordinamento da parte di "FM
S.p.A.".
Detto comparente, della cui identità personale e qualifica io Notaio sono
certo, mi richiede di assistere, redigendone il relativo verbale, all'assemblea
straordinaria e ordinaria della Società, qui convocata per questo giorno ed
ora, in unica convocazione, per discutere e deliberare sul seguente:

ORDINE DEL GIORNO:
PARTE STRAORDINARIA
1. Modifica degli articoli dello Statuto sociale 9.2, 10.2, 10.4 (Assemblea dei

soci), 16.3, 17.1, 17.6 (rinumerato ora 17.10), 17.7, (Consiglio di
Amministrazione), 20.5 (Collegio sindacale) e 30.1, 30.2, 30.4 (Ulteriori
disposizioni transitorie); introduzione nello Statuto Sociale degli articoli
10.5, 10.6 (Assemblea dei soci), 17.3, 17.4 (Consiglio di
Amministrazione); cancellazione dell’articolo dello statuto sociale 6.15
(Capitale sociale); spostamento, senza modifiche, dell’articolo 17.2, 3°
comma, all’articolo 17.5 (Consiglio di Amministrazione); conseguente
rinumerazione degli articoli dello statuto sociale 17.3, 17.4, 17.5, 17.6
(Consiglio di Amministrazione). Delibere inerenti e conseguenti.

PARTE ORDINARIA
1. Proposta di distribuzione agli Azionisti di un dividendo straordinario

nonché di parte della Riserva da sovrapprezzo azioni;
2. Relazione sulla Politica in materia di remunerazione: approvazione della

Sezione I «Politica in materia di remunerazione»;
3. Aggiornamento del Regolamento assembleare.

* * * * *
Preso atto dell'assenza del Presidente del Consiglio di Amministrazione, il
comparente, ai sensi dell'art. 11.1 dello statuto sociale, assume la
presidenza dell'assemblea e, preliminarmente, propone, ai sensi dell'art.
11.2 dello statuto sociale e del Regolamento assembleare adottato dalla
Società, di nominare me Notaio per la redazione del verbale dell'assemblea
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sia di parte straordinaria che di parte ordinaria.
Il Presidente dell'Assemblea, rilevato che nessuno si oppone alla proposta,
mi invita a svolgere le funzioni di Segretario della presente Assemblea e mi
richiede di redigere il relativo verbale.
Dichiarata aperta l'Assemblea, il Presidente dell'Assemblea constata e dà
atto:
- che, a cura del personale da lui autorizzato ai sensi del Regolamento delle
assemblee degli azionisti, è stata accertata la legittimazione ad intervenire
all'assemblea da parte degli azionisti intervenuti;
- che il capitale sociale di Euro 13.890.324,40
(tredicimilioniottocentonovantamilatrecentoventiquattro virgola quaranta) è
diviso in n. 28.906.881 (ventottomilioninovecentoseimilaottocentottantuno)
azioni ordinarie, senza indicazione del valore nominale, ciascuna delle quali
dà diritto ad un voto, salve le n. 10.464.193
(diecimilioniquattrocentosessantaquattromilacentonovantatre) azioni con
riferimento alle quali è stata conseguita, ai sensi dell'art. 6.4 dello statuto
sociale, la maggiorazione del diritto di voto (nel rapporto di due diritti di voto
per ciascuna azione).
Il numero complessivo di voti, tenuto conto delle azioni a voto maggiorato, è
quindi pari a 39.371.074 (trentanovemilioni trecentosettantunomila
settantaquattro); nessun azionista iscritto nell’elenco speciale del voto
maggiorato ha comunicato il venir meno dei presupposti per la
maggiorazione del diritto di voto o la perdita della titolarità del diritto reale
legittimante e/o del relativo diritto di voto né la rinuncia alla maggiorazione
del diritto di voto;
- che sono presenti per delega complessivamente n. 37 (trentasette)
azionisti, portatori di numero 11.616.301
(undicimilioniseicentosedicimilatrecentouno) azioni ordinarie con voto
unitario e numero 10.464.193
(diecimilioniquattrocentosessantaquattromilacentonovantatre) azioni
ordinarie a voto maggiorato ai sensi del vigente statuto sociale, per
complessive numero 22.080494
(ventiduemilioniottantamilaquattrocentonovantaquattro) azioni ordinarie pari
al 76,384906% (settantasei virgola trecentottantaquattromilanovecentosei
per cento) delle numero 28.906.881
(ventottomilioninovecentoseimilaottocentottantuno azioni ordinarie
corrispondenti a numero 32.544.687
(trentaduemilionicinquecentoquarantaquattromilaseicentottantasette) diritti
di voto pari all'82,661415% (ottantadue virgola
seicentosessantunomilaquattrocentoquindici per cento) dei complessivi
numero 39.371.074 (trentanovemilioni trecentosettantunomila
settantaquattro) diritti di voto, tutti a mezzo della Società "Computershare
S.p.A.", con sede in Milano, via Mascheroni n. 19, in persona di Isslam
Gallaoui, collegata in videoconferenza ai sensi dell'art. 106 del Decreto
Legge 17 marzo 2020 n. 18, convertito con Legge 24 aprile 2020 n. 27 e
successive integrazioni, modificazioni e proroghe in materia;
- che, in particolare, la Società "Computershare S.p.A." è stata incaricata
dalla Società "Gpi S.p.A." quale esclusivo Rappresentante Designato di tutti
gli azionisti che volessero intervenire in assemblea ai sensi dell'art.
135-undecies del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 58 (TUF), nonché ai sensi



dell'art. 135-novies del medesimo D.Lgs., come espressamente richiamato
dall'art. 106, comma 4 del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18 (c.d. "Cura
Italia"), convertito con modificazioni e la cui applicazione è stata da ultimo
prorogata al 31 dicembre 2024 dalla legge 5 marzo 2024, n. 21 pubblicata in
Gazzetta Ufficiale in data 12 marzo 2024 (la “Legge Capitali”);
- che, ai sensi dell'art. 106 del Decreto Legge 17 marzo 2020 n. 18 (c.d.
"Cura Italia"), convertito con modificazioni e la cui applicazione è stata da
ultimo prorogata al 31 dicembre 2024 dalla legge 5 marzo 2024, n. 21
pubblicata in Gazzetta Ufficiale in data 12 marzo 2024 (la “Legge Capitali”),
l'intervento in assemblea può avvenire anche mediante mezzi di
telecomunicazione tali da garantire l'identificazione dei partecipanti, la loro
partecipazione e l'esercizio del diritto di voto ove previsto ai sensi di legge e
che tali requisiti, con riferimento ai soggetti diversi dagli azionisti, sono stati
soddisfatti.
Dichiara pertanto l'assemblea validamente costituita ed idonea a deliberare
sugli argomenti all'ordine del giorno.
Il Presidente dell'assemblea prosegue, inoltre, dando atto:
- che le azioni della società sono negoziate presso il mercato regolamentato
Euronext Milan ("EXM") gestito da Borsa Italiana S.p.A.;
- che l'avviso di convocazione della presente assemblea è stato messo a
disposizione in forma integrale sul sito della società nonché su "1INFO" in
data 10 ottobre 2024 e pubblicato per estratto sul quotidiano "Domani" in
data 11 ottobre 2024;
- che non è pervenuta alla società alcuna richiesta di integrazione dell'ordine
del giorno, ai sensi dell'art. 126-bis TUF;
- che, per il Consiglio di Amministrazione, oltre all'Amministratore Delegato,
sono altresì presenti, essendosi nel frattempo collegati:
Federica Fiamingo - Vice Presidente
Francesca Baldi
Barbara Giacomoni
Dario Manzana
Sara Manzana
Sergio Manzana
Alessandro Rosponi
Mario Vitale
- che, per il Collegio Sindacale, sono telecollegati:
Raffaele Ripa - Presidente;
Stefano La Placa;
Claudia Mezzabotta
- che sono inoltre presenti, ai sensi del Regolamento assembleare adottato
dalla Società, alcuni dipendenti e collaboratori della società, per far fronte
alle esigenze tecniche ed organizzative dei lavori;
- che, alla data odierna, la Società detiene n. 18.353
(diciottomilatrecentocinquantatre) azioni proprie, alle quali è precluso il
diritto di voto, essendo il medesimo sospeso, ai sensi del secondo periodo
del secondo comma dell'articolo 2357 ter C.C.;
- che l'elenco nominativo degli azionisti presenti all'odierna assemblea per
mezzo del Rappresentante Designato, con specificazione delle azioni
possedute, verrà allegato al presente verbale;
- che gli azionisti che, in base alle risultanze del Libro dei Soci e tenuto conto



degli aggiornamenti relativi all’odierna Assemblea, delle comunicazioni
ricevute ai sensi dell’articolo 120 del TUF e delle altre informazioni a
disposizione, detengono, direttamente o indirettamente, una partecipazione
in misura superiore al 5% (cinque per cento) dei diritti di voto ai sensi della
normativa anche regolamentare vigente, sono la Società "FM S.p.A.", titolare
di n. 13.857.759
(tredicimilioniottocentocinquantasettemilasettecentocinquantanove) azioni,
pari al 47,939% del capitale sociale e di n. 24.321.976
(ventiquattromilionitrecentoventunomilanovecentosettantasei) diritti di voto
pari al 61.776% dei diritti di voto complessivi e la società "CDP Equity
S.p.A.", titolare di n. 5.323.193
(cinquemilionitrecentoventitremilacentonovantatre) azioni, pari al 18,415%
del capitale sociale ed al 13,521% dei diritti di voto complessivi.
Con riferimento all'ordine del giorno, il Presidente della riunione informa che
sono state pubblicate sul sito internet della Società e depositate presso la
sede sociale e presso "1INFO", a disposizione del pubblico, le relazioni degli
amministratori sulle materie all'ordine del giorno, ai sensi dell'art. 125-ter
TUF nonché ai sensi degli artt. 72 e 84-ter della Delibera Consob
11971/1999 come successivamente modificato ed integrato (c.d.
Regolamento Emittenti).
Fausto Manzana comunica che in data 22 giugno 2022 è stato sottoscritto un
accordo di investimento tra FM S.p.A., CDP Equity S.p.A., Gpi S.p.A. e lui
medesimo che contiene, tra l'altro, pattuizioni parasociali aventi ad oggetto,
principalmente, la governance della Società e la circolazione delle azioni. In
data 27 giugno 2022 i principali elementi delle suddette pattuizioni sono stati
pubblicati sul sito internet della società all'indirizzo
www.gpi.it/investors/governance, sezione Patti Parasociali, nonché, in pari
data, comunicati alla CONSOB e diffusi al mercato per mezzo del
meccanismo di stoccaggio 1INFO e depositati al Registro delle Imprese di
Trento; un estratto dei medesimi, infine, è stato pubblicato sul quotidiano
"Corriere della Sera" in data 27 giugno 2022. Il Presidente della riunione
dichiara che, per quanto a conoscenza della Società, alla data odierna, non
sussistono ulteriori pattuizioni.
Chiede poi conferma al Rappresentante designato che non sono pervenute
dichiarazioni di carenza di legittimazione al voto ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative e regolamentari, in virtù delle azioni/diritti di voto per
i quali sono state rilasciate le deleghe. Fa comunque presente che le azioni
per le quali non può essere esercitato il diritto di voto saranno computate ai
sensi di legge ai fini della regolare costituzione dell'Assemblea.
Considerato che nessuno interviene, ritiene che non vi siano situazioni di
carenza di legittimazione di voto.
Fausto Manzana comunica inoltre che il Rappresentante designato ha reso
noto di non essere portatore di alcun interesse per conto proprio o di terzi in
relazione alle proposte di deliberazione all'ordine del giorno della presente
Assemblea, ed in particolare di non rientrare in alcune delle condizioni di
conflitto di interessi indicate dall'art. 135-decies del TUF. Tuttavia, ha
dichiarato espressamente che, nel caso si verifichino circostanze ignote
ovvero in caso di modifica o integrazione delle proposte presentate
all'Assemblea, non intende esprimere un voto difforme da quanto indicato
nelle istruzioni di voto ricevute.



Il Presidente della riunione propone, infine, di non procedere di volta in volta
alla lettura dei documenti relativi ai vari punti all'ordine del giorno, dal
momento che tale documentazione è stata messa a disposizione del
pubblico, con le modalità ed entro i termini di legge, indicando le sole
proposte di deliberazione contenute nei documenti già pubblicati.
Considerato che nessuno si oppone, procede come proposto.
Fausto Manzana passa quindi alla trattazione dell'unico punto all'ordine del
giorno - parte straordinaria, relativa ad alcune modifiche statutarie, secondo
il “Testo Proposto” nella Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione, precisando che le stesse riguardano principalmente le
modalità di intervento e rappresentanza in assemblea, nonché le modalità di
convocazione e funzionamento delle riunioni del Consiglio di
Amministrazione e del Collegio sindacale. Vi sono inoltre proposte di
modifica minori, consistenti per lo più nella rinumerazione di commi e
richiami riportati ad altre parti dello Statuto soggette a modifica, nonché
l’eliminazione dell'art. 6.15 in quanto l’Assemblea del 29 aprile 2024 ha
approvato il bilancio relativo al quinto esercizio successivo alla quotazione
delle azioni della Società in un mercato regolamentato e, quindi, la
previsione riportata nel predetto articolo non è più applicabile.
Fausto Manzana passa quindi a dare conto delle modifiche proposte che
riguardano, nello specifico, gli artt. 9.2, 10.2, 10.4, 16.3, 17.1, 17.6
(rinumerato 17.10), 17.7, 20.5, 30.1, 30.2 e 30.4; verranno poi introdotti
nello Statuto Sociale gli articoli 10.5, 10.6, 17.3, 17.4 e cancellato l'articolo
dello statuto sociale 6.15; verrà poi spostato, senza modifiche, l’articolo
17.2, 3° comma all’articolo 17.5; in conseguenza verranno rinumerati gli
articoli dello statuto sociale 17.3, 17.4, 17.5, 17.6.
Io Notaio procedo quindi a dare lettura della formulazione della proposta del
Consiglio di Amministrazione.
"L’Assemblea degli Azionisti - parte straordinaria - di Gpi S.p.A. del 15
novembre 2024:
- vista la "Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione" e le
proposte ivi contenute

DELIBERA
di modificare lo Statuto Sociale secondo il "Testo Proposto" nella Relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione, ed in particolare:
1) di modificare gli articoli 9.2, 10.2, 10.4, 16.3, 17.1, 17.6, 17.7, 20.5, 30.1,
30.2, 30.4 dello Statuto Sociale, secondo il “Testo Proposto” nella Relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
2) di introdurre nello Statuto Sociale i nuovi articoli 10.5, 10.6, 17.3, 17.4,
secondo il “Testo Proposto” nella Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
3) di cancellare l’articolo 6.15 dello Statuto Sociale, come da “Testo
Proposto” nella Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
4) di spostare, senza modifiche, l’articolo 17.2, 3° comma, all’articolo 17.5,
come da “Testo Proposto” nella Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione;
5) di rinumerare conseguentemente, gli articoli 17.3, 17.4, 17.5, 17.6 dello
Statuto Sociale vigente, secondo il “Testo Proposto” nella Relazione
illustrativa del Consiglio di Amministrazione;
6) di conferire al Consiglio di Amministrazione, e per esso al Presidente, alla



Vice Presidente ed all’Amministratore Delegato pro-tempore in carica,
disgiuntamente fra loro ed anche - nei limiti applicabili - per mezzo di
speciali procuratori all’uopo nominati, ogni più ampio potere senza
esclusione alcuna, necessario od opportuno per dare esecuzione alle delibere
che precedono, nonché di apportare a quanto deliberato ogni modifica,
integrazione o soppressione, non sostanziale, che si rendesse necessaria, a
richiesta di ogni autorità competente ovvero in sede di iscrizione al Registro
delle Imprese, in rappresentanza della Società”.
Il Presidente dell'Assemblea, nessuno intervenendo ed invariati i presenti,
pone quindi in votazione, mediante comunicazione, da parte del
Rappresentante Designato, dei voti dallo stesso espressi sulla base delle
istruzioni di voto ricevute, la proposta relativa al primo punto all'ordine del
giorno di parte straordinaria:
- favorevoli: 31.297.292 dei diritti di voto presenti
- contrari: 1.247.395 dei diritti di voto presenti
- astenuti: /
- non votanti: /
Fausto Manzana dichiara che la proposta è approvata.
Precisa che l'esatto numero dei voti espressi in questa votazione verrà
indicato in allegato al presente verbale e nei comunicati ai sensi di legge.

* * * * *
Avendo esaurito la trattazione dei punti all’ordine del giorno della parte
straordinaria, si procede alla trattazione dei punti all’ordine del giorno della
parte ordinaria.
Vengono richiamate tutte le comunicazioni e precisazioni date in sede di
apertura dei lavori assembleari e si conferma che l’assemblea è validamente
costituita, anche in sede ordinaria, essendo presenti per delega
complessivamente n. 37 (trentasette)  azionisti, portatori di numero
11.616.301 azioni ordinarie con voto unitario, e numero 10.464.193 azioni
ordinarie a voto maggiorato ai sensi del vigente statuto sociale, per
complessive numero 22.080.494 azioni ordinarie pari al 76,384906% delle
numero 28.906.881 (ventottomilioni novecentoseimila ottocentottantuno)
azioni ordinarie corrispondenti a numero 32.544.687 diritti di voto pari
all'82,661415% dei complessivi numero 39.371.074 (trentanovemilioni
trecentosettantunomila settantaquattro) diritti di voto.
Passando quindi alla trattazione del primo punto all'ordine del giorno - parte
ordinaria, il Presidente della riunione fa presente che il Consiglio di
Amministrazione della Società ha proposto la distribuzione di un dividendo
straordinario nonché di parte della Riserva da sovrapprezzo azioni nella
misura di complessivi 0,35 Euro per azione, al lordo delle ritenute di legge (il
"Dividendo straordinario"), per ciascuna delle azioni in circolazione alla
record date (con esclusione, quindi, ai sensi dell’art. 2357-ter cod. civ., delle
azioni proprie che risulteranno nel portafoglio della Società a quella data). Il
Dividendo straordinario verrà messo in pagamento con data di stacco 9
dicembre 2024, record date 10 dicembre 2024 e data di pagamento 11
dicembre 2024, secondo il calendario di Borsa Italiana S.p.A.
Io Notaio procedo quindi a dare lettura della formulazione della proposta del
Consiglio di Amministrazione.
"L’assemblea degli Azionisti - parte ordinaria - di Gpi S.p.A. del 15 novembre
2024:



- esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione, redatta
ai sensi del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 98 (“TUF"), art. 125-ter e della
Delibera CONSOB 14 maggio 1999, n. 11971, art. 84-ter, pubblicata ai sensi
di legge, e preso atto della proposta ivi formulata;
- preso atto che il capitale sociale e le riserve risultanti dal bilancio
approvato dalla Società al 31 dicembre 2023 sono pari a 256.267.665 euro,
di cui 219.820.285 euro di riserve distribuibili e che, tenuto conto della
delibera di ripartizione dell’utile dell’esercizio 2023 adottata dall’Assemblea
degli Azionisti il 29 aprile 2024, l’utile dell’esercizio 2023 distribuibile è pari a
8.376.734 euro;
- tenuto conto che risulta soddisfatta la condizione richiesta dall’art. 2431
cod. civ. ai fini della distribuzione della Riserva Sovrapprezzo Azioni, in
quanto la Riserva legale ha superato il quinto del capitale sociale con la
delibera di allocazione dell’utile di bilancio al 31 dicembre 2023, intervenuta
in data 29 aprile 2024, e che ha deliberato l’allocazione a riserva legale di un
importo pari a 568.002 euro;
- preso atto che tali riserve, anche dopo aver considerato il dividendo pagato
in data 29 maggio 2024, sono capienti in relazione al Dividendo straordinario
proposto;
- preso atto che la Società, posteriormente al 31 dicembre 2023, non ha
subito perdite che abbiano intaccato le riserve risultanti dal bilancio al 31
dicembre 2023, come confermato anche dal bilancio consolidato semestrale
al 30 giugno 2024, e non versa nella fattispecie di cui all’art. 2433, 3°
comma, cod. civ.;
- preso atto che il Collegio Sindacale ha espresso parere favorevole in merito
alla legittimità della proposta formulata,

DELIBERA
1) di approvare la proposta di distribuzione di un dividendo straordinario
nonché di parte della Riserva da sovrapprezzo azioni pari a complessivi 0,35
Euro per ciascuna delle azioni Gpi che risultano in circolazione alla record
date (con esclusione, quindi, delle azioni proprie che dovessero risultare in
portafoglio alla Società), mediante prelievo delle Riserve di Utili distribuibili,
per il loro intero importo pari a:
- 2.068.317 Euro dalla “Riserva utili a nuovo”;
- 2.161.470 Euro dalla Riserve di riallineamento ai valori fiscali;
nonché di un importo massimo di 5.887.621,35 Euro dalla Riserva da
Sovrapprezzo da Azioni;
con la specificazione che i suddetti importi sono definiti nella loro misura
massima distribuibile e si ridurranno proporzionalmente in funzione delle
azioni proprie possedute dalla Società alla record date;
2) di stabilire che il Dividendo straordinario sia posto in pagamento a partire
dall'11 dicembre 2024, con data di stacco in data 9 dicembre 2024 e record
date in data 10 dicembre 2024;
3) di conferire al Consiglio di Amministrazione - e per esso al Presidente, al
Vice presidente ed all’Amministratore Delegato pro tempore in carica
disgiuntamente fra loro - ogni potere occorrente per dare esecuzione, anche
a mezzo di procuratori, alla presente deliberazione, anche in relazione al
fatto che l’importo complessivo del dividendo distribuito straordinario
potrebbe variare in funzione del numero di azioni aventi diritto al dividendo
alla data di stacco cedola, e ciò in considerazione del programma di acquisto



e disposizione di azioni proprie della Società attualmente in corso.”.
Il Presidente dell'Assemblea, nessuno intervenendo ed invariati i presenti,
pone quindi in votazione, mediante comunicazione, da parte del
Rappresentante Designato, dei voti dallo stesso espressi sulla base delle
istruzioni di voto ricevute, la proposta relativa al primo punto all'ordine del
giorno di parte ordinaria:
- favorevoli: 32.544.687 dei diritti di voto presenti;
- contrari: /
- astenuti: /
- non votanti: /
Il Presidente dell'Assemblea dichiara che la proposta è approvata.
Precisa che l'esatto numero dei voti espressi in questa votazione verrà
indicato in allegato al presente verbale e nei comunicati ai sensi di legge.

* * * * *
Fausto Manzana passa quindi alla trattazione del secondo punto all'ordine
del giorno - parte ordinaria, ricordando che la Relazione sulla remunerazione
redatta ai sensi del D. Lgs. 24 febbraio 1998 n. 98 (“TUF"), art. 123-ter, 3°
comma, descrive, alla Sezione I, la Politica per la Remunerazione di Gpi
S.p.A. con riferimento ai compensi (i) dei componenti il Consiglio di
Amministrazione, (ii) dei componenti il Collegio Sindacale e (iii) del Top
management; la Sezione II, relativa ai compensi corrisposti ad
Amministratori, Sindaci e Top management di cui al D. Lgs. 24 febbraio 1998
n. 98 (“TUF"), art. 123-ter, 4° comma, non è stata invece predisposta in
quanto, l’esercizio sociale non si è ancora concluso; essa, quindi, sarà
sottoposta all'esame dell'assemblea in occasione dell’Assemblea convocata
per l’approvazione del bilancio dell’esercizio 2024. Il Presidente
dell'Assemblea fa presente che la Politica di Remunerazione oggi vigente è
stata predisposta dal Comitato Remunerazioni della Società ed approvata dal
Consiglio di Amministrazione nella riunione del 28 marzo 2024. La stessa è
stata poi sottoposta al voto vincolante dell’Assemblea degli Azionisti del 29
aprile 2024 ed approvata con il voto favorevole del 99,789% dei diritti di
voto presenti in Assemblea.
La Politica riporta le Linee Guida per la remunerazione degli Amministratori,
dei Sindaci, del Top management e dei Primi riporti del Presidente, del Vice
Presidente (laddove nominato), dell’Amministratore delegato e del Direttore
generale (laddove nominato) ed ha efficacia per il triennio 2024-2026,
coincidente con la durata del mandato del Consiglio di Amministrazione.
Il Comitato Remunerazioni, insediatosi lo scorso 7 maggio a seguito del
rinnovo del Consiglio di Amministrazione deliberato dalla sopra richiamata
Assemblea del 29 aprile 2024, esaminati i contenuti della Politica di
Remunerazione e, in particolare, le novità da ultimo introdotte, ha ritenuto
opportuno proporre un suo aggiornamento apportando alcune modificazioni
che la rendessero più coerente con la realtà aziendale; le stesse sono poi
state sottoposte all’esame del Consiglio di Amministrazione che le ha
approvate nel corso della riunione del 30 settembre 2024.
Le principali modifiche sottoposte al voto vincolante dell'Assemblea degli
Azionisti, possono essere così sintetizzate:
- è stata eliminata la previsione che il Piano LTI sia «rolling» con la
conseguenza che questo si baserà ora su cicli triennali ciascuno dei quali
prenderà avvio solo alla conclusione del precedente;



- l’assegnazione ai beneficiari di stock option in luogo della liquidazione
monetaria del premio, è prevista solo quale scelta «eventuale» del Consiglio
di Amministrazione che può essere decisa solo qualora risultino
preventivamente rispettate tutte le necessarie condizioni ivi indicate.
Io Notaio procedo quindi a dare lettura della formulazione della proposta del
Consiglio di Amministrazione.
"L’assemblea degli azionisti - parte ordinaria - di Gpi S.p.A. del 15 novembre
2024:
- preso atto della relazione predisposta dagli Amministratori,

DELIBERA
di approvare la sopra illustrata «Sezione I - Politica in materia di
remunerazione» della «Relazione sulla politica in materia di Remunerazione»
relativa alla Politica in materia di remunerazione degli Amministratori e dei
Dirigenti con responsabilità strategiche e alle procedure utilizzate per
l'adozione e l'attuazione di tale Politica».
Il Presidente dell'Assemblea, nessuno intervenendo ed invariati i presenti,
pone quindi in votazione, mediante comunicazione, da parte del
Rappresentante Designato, dei voti dallo stesso espressi sulla base delle
istruzioni di voto ricevute, la proposta relativa al secondo punto all'ordine del
giorno di parte ordinaria:
- favorevoli: 30.009.983 dei diritti di voto presenti
- contrari: 2.534.704 dei diritti di voto presenti
- astenuti: /
- non votanti: /
Fausto Manzana dichiara che la proposta è approvata.
Precisa che l'esatto numero dei voti espressi in questa votazione verrà
indicato in allegato al presente verbale e nei comunicati ai sensi di legge.

* * * * *
Fausto Manzana passa infine alla trattazione del terzo punto all'ordine del
giorno - parte ordinaria, ricordando che si rende necessario eseguire un
aggiornamento del Regolamento per il funzionamento e lo svolgimento dei
lavori assembleari, approvato dall’Assemblea degli Azionisti del 30 aprile
2018. In particolare, la revisione si rende necessaria (i) per allineare il
Regolamento Assembleare alla sopra deliberata modifica dello Statuto
sociale che ha introdotto gli articoli 10.5 e 10.6 ovvero la facoltà di
prevedere l’intervento e l’esercizio del diritto di voto in Assemblea da parte
degli aventi diritto, anche, o unicamente, mediante mezzi di
telecomunicazione, esclusivamente tramite il Rappresentante designato, ai
sensi dell’art. art. 135-undecies.1 TUF, e, più in generale, (ii) in un’ottica di
continuo miglioramento della documentazione relativa alla corporate
governance della Società.
Io Notaio procedo quindi a dare lettura della formulazione della proposta del
Consiglio di Amministrazione:
"L’Assemblea degli Azionisti - parte ordinaria - di Gpi S.p.A. del 15 novembre
2024:
- visto il testo del Regolamento assembleare;
- vista la “Relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione” e le
proposte ivi contenute

DELIBERA
di approvare l’aggiornamento del Regolamento assembleare nel testo



allegato alla Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione.”
Il Presidente dell'Assemblea, nessuno intervenendo ed invariati i presenti,
pone quindi in votazione, mediante comunicazione, da parte del
Rappresentante Designato, dei voti dallo stesso espressi sulla base delle
istruzioni di voto ricevute, la proposta relativa al terzo punto all'ordine del
giorno di parte ordinaria:
- favorevoli: 32.134.221 dei diritti di voto presenti
- contrari: 410.466 dei diritti di voto presenti
- astenuti: /
- non votanti: /
Fausto Manzana dichiara che la proposta è approvata.
Precisa che l'esatto numero dei voti espressi in questa votazione verrà
indicato in allegato al presente verbale e nei comunicati ai sensi di legge.

* * * * *
Esaurita la trattazione di tutti gli argomenti all'ordine del giorno sia della
parte straordinaria sia di quella ordinaria, il Presidente dell'Assemblea
dichiara chiusi i lavori assembleari alle ore 11.15

* * * * *
Si allegano al presente verbale, anche a richiesta del Presidente
dell'Assemblea, l'elenco degli intervenuti e degli esiti delle votazioni (Allegato
"A") ed il testo di statuto aggiornato a seguito delle modifiche deliberate
(Allegato "B").

* * * * *
Io Notaio vengo dispensato dalla lettura di quanto allegato.
Il presente atto, parte scritto da persona di mia fiducia e parte da me
Notaio, su circa undici  facciate di  tre  fogli è stato da me redatto e letto al
comparente che lo approva e con me Notaio lo sottoscrive essendo le ore
11.55
F.to Manzana Fausto
F.to Guglielmo Giovanni Reina notaio L.S.
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