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DISCLAIMER 

Si riportano di seguito verbotim i testi di quanto i soci sopI·0 elencati h011no trasmesso 
allo Società come domande pre-assemblemi sulle materie all'ordine del giorno 
dell'Assemblea degli azionisti ordinari di TIM S.p.A. del 23 aprile 2020, come da relativo 
avviso di convocazione entro il termine del 16 aprile 2020. La responsabilità delle 
asserzioni e del!e opinioni espresse resta dei rispettivi autori: nel pubblicarle TIM si limita 
a ottemperare agli obblighi da cui è gravata ai sensi del Testo Unico de!la Finanza, 
anche allo luce della Comunicazione Consob n. 2/2020 del 10 aprile 2020. 

Allegato A 













































































































































Gentile Presidente 

Gentile A.D. Telecom Italia 

Gentili Soci Azionisti 

Gentilissimi. 

I limiti imposti dalla situazione odierna dalla Pandemia di Coronavirus, ci obbligano al rispetto dei vincoli 

anche per l'approvazione dei Bilanci societari, che purtroppo prevedono la convocazione delle Assemblee a 

porte chiuse, presso studi notarili, rispetto ai momenti assembleari partecipativi. 

Oggi siamo in presenza dì una situazione economica e finanziaria molto grave per il paese ed altrettanto 

grave per la nostra società, che meriterebbero per dovere verso i soci, di poter approfondire e dibattere 

non solo i dati di bilancio seppur apprezzabili, ma una attenta riflessione circa il futuro di Telecom Italia o 

TIM rispetto a nuove strategie di mercato e di capitale che fino ad ora sono, rimaste sono nell'ambito degli 

intenti della società e della politica. 

Avrei preferito nei rispetto dei limiti imposti dalle leggi nazionali, uno spostamento della convocazione in 

una data per permettere uno svolgimento regolare dei lavori, prevedendo l'utilizzo delle moderne 

tecnologie di comunicazione, con cui tra l'altro in questi momenti si interfacciano in modo remoto i mondi 

del pubblico, della scuola, del privato, dell'informazione e più in generale ormai tutti i vertici aziendali. 

Mi presento, sono l'Azionista Pierangelo Barzaghi della provincia di Milano, ex dipendente della società da 

qualche anno pensionato, e da oltre 20 anni partecipo ai lavori assembleari. 

Ringrazio lo studio Trevisan che mi rappresenta ed al quale mi permetto trasmettere questo documento al 

quale sono a chiedere a lei Signor Presidente l'inserimento negli atti di questa nostra assemblea. 

Dai verbali degli anni precedenti, lei potrà verificare i contenuti dei miei interventi, formulati con rispetto 

nel corso degli anni, con lo spirito di collaborare con gli AD e con i vertici aziendali, attraverso domande , 

considerazioni e proposte non di carattere personale, ma in risposta a quesiti riferiti alla società, alle scelte 

dei vertici, per il bene dei suoi dipendenti e per la sua gloriosa storia che purtroppo fa parte del suo passato 

e sempre meno del suo futuro. 

Nelle mie considerazioni presenti in questo scritto, per la prima volta pur mantenendomi all'interno dei 

punti all'ODG entrerò solo nel merito dei macro numeri di bilancio che per la prima volta dopo 6 anni torna 

a distribuire agli azionisti quale segno di discontinuità, un piccolo utile, che seppure generato in parte dal 

valore aggiunto frutto di plusvalenza derivata da una causa vinta con con gli organismi di controllo del 

Brasile, rimane tuttavia un buon punto di partenza per un suo rilancio futuro. 

La situazione che riguarda oggi il popolo dei risparmiatori e dei piccoli azionisti, rimane all'interno di uno 

scenario nazionale ed internazionale molto preoccupante, perché ancora nessuno è in grado di prevedere 

sul mercato mondiale gli scenari interni ed internazionali legati al dopo coronavirus. 

La pandemia ha portato ad un drastico decremento del settore turistico a livello mondiale, la sospensione 

delle attività manifatturiere, la forzata chiusura di interi comparti produttivi, l'azzeramento dei viaggi 

all'estero e tutto quanto fino ad ora generava per TIM traffico dati roaming internazionale che di fatto oggi 

è completamente paralizzato in termini di introiti attuali e futuri 

Il bilancio 2019 presenta del ricavi in diminuzione per oltre il 5,1% come in diminuzione sono i ricavi 

generati dal traffico dati in considerazione di fenomeni di migrazione di contratti TIM a favore di altri gestori 

Allegato B







TELECOM ITALIA S.P.A. 

ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEGLI AZIONISTI 

23 APRILE 2020 

Situazioni sintetiche 

All’atto della costituzione dell’assemblea, in sede ordinaria, le azioni partecipanti ai fini 

costitutivi erano n. 9.896.283.181, equivalenti al 65,09% del totale delle azioni ordinarie. 

1. Bilancio al 31 dicembre 2019 – 1A  Approvazione della documentazione di bilancio

Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.283.181 65,09 

Azioni Favorevoli 9.891.635.434 

Azioni Contrarie 2 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 4.647.745 

(*)  dettaglio: 

Azioni Astenute 4.647.745 

Azioni Non Votanti 0 

1. Bilancio al 31 dicembre 2019 – 1B  Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo

Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.283.181 65,09 

Azioni Favorevoli 9.801.372.343 

Azioni Contrarie 94.910.838 

Azioni Astenute/Non Votanti  0 

Allegato C



 
 
2. Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri – 2A  Sostituzione di Fulvio Conti 

 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.283.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.896.241.376 

Azioni Contrarie 35.176 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 6.629 

 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 6.629 

Azioni Non Votanti 0 

 
 
2. Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri – 2B  Sostituzione di Amos Genish 

 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.283.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.896.163.730 

Azioni Contrarie 0 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 119.451 
 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 119.451 

Azioni Non Votanti 0 
 
 
 
3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – 3A  Approvazione della prima 

sezione (politica di remunerazione 2020) 

 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.283.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.399.650.662 

Azioni Contrarie 381.168.128 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 115.464.391 
 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 115.464.391 

Azioni Non Votanti 0 
 
 
 



 
3. Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – 3B  Voto non vincolante sulla 

seconda sezione (compensi 2019) 
 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.281.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.305.565.194 

Azioni Contrarie 475.222.468 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 115.493.519 

 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 115.493.519 

Azioni Non Votanti 0 

 
 
 
 
4. Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti 
 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.281.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 8.568.664.672 

Azioni Contrarie 1.295.841.287 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 31.775.222 
 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 31.775.222 

Azioni Non Votanti 0 
 
 
 
 

All’atto della costituzione dell’assemblea, in sede straordinaria, le azioni partecipanti ai fini 

costitutivi erano n. 9.896.283.181, equivalenti al 65,09% del totale delle azioni ordinarie. 

 
 
5. Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello Statuto 

sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti 
 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.281.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 8.570.058.532 

Azioni Contrarie 1.294.447.427 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 31.775.222 
 

(*)  dettaglio: 



 

Azioni Astenute 31.775.222 

Azioni Non Votanti 0 
 
 
 
 
 
 
6. Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello Statuto 

sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti 
 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.281.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.855.683.335 

Azioni Contrarie 40.597.846 

Azioni Astenute/Non Votanti 0 
 
 
 
 
 
7. Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale 
 

 Numero azioni % del capitale ordinario 

Azioni Partecipanti all'assemblea al momento della 
votazione 

9.896.283.181 65,09 

Azioni Partecipanti alla votazione 9.896.281.181 65,09 
 

Azioni Favorevoli 9.896.228.644 

Azioni Contrarie 0 

Azioni Astenute/Non Votanti  (*) 52.537 
 

(*)  dettaglio: 
 

Azioni Astenute 52.537 

Azioni Non Votanti 0 
 



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BARTOLI MAURIZIO (E)  2.724 A  F  A  A  A  A  F C C F

2.724       

BIAGINI GUIDO (E)  4.416 F  C  F  F  C  C  C C C F

4.416       

BOSSI GIANPIETRO (E)  2 C  C  A  A  C  C  C C C A

2       

CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA E ASSISTENZA FORENSE (E)  24.238.825 F  F  F  F  F  F  F F  F F

24.238.825       

CORNELI FRANCESCA (E)  5.500 F  F  F  F  F  A  F F  F F

5.500       

DEJANA SERGIO (E)  85.822 F  F  F  A  C  C  C C C F

85.822       

DI DOMENICO GENNARO (E)  1.372 F  F  F  F  A  C  C C F A

1.372       

GROSSO STEFANO (E)  4.416 F  F  F  F  A  A  A A F F

4.416       

MAFRICI ANTONINO (E)  9.176 F  F  C  F  C  C  C F  F A

9.176       

MAFRICI ANTONINO (E)  1.000 F  F  C  F  C  C  C F  F A

1.000       

MAIO ROSARIO (E)  37.084 F  F  F  F  C  C  A A F A

37.084       

MANTINEO STEFANO (E)  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

2.320       

MICHELINI ALESSANDRA (E)  82.051 F  F  F  F  F  F  F F  F F

82.051       

MUSCATELLO CARLO GIULIANO (E)  25.000 F  F  C  A  F  A  F C F F

25.000       

RICCIARDI TOMMASO (E)  2.000 F  C  F  A  F  R  R R R R

2.000       

 
 
 
 

          



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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STUDIO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI, IN PERSONA DI DARIO TREVISAN  
RAPPRESENTANTE DESIGNATO  
AI SENSI DELL’ART. 135‐UNDECIES TUF  

          

CON DELEGHE E SUBDELEGA AI SENSI DELL’ART. 135‐NOVIES TUF        

       

STUDIO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI COME DA DELEGA        

CONFERITA EX ART. 135‐NOVIES TUF        

‐ PER DELEGA DI  
      

VIVENDI SA  3.640.109.990 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASSA DEPOSITI E PRESTITI  1.503.750.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CNQ ‐ TELECOM ITALIA COORDINAMENTO NAZIONALE QUADRI  3.000 F  C  F  F  A  A  A A F F

1895 FONDS FGR  2.783.500 F  F  F  F  F  C  F F  F F

2049 APG DME ARROWST  5.411.546 F  F  F  F  C  C  C C F F

3M ERIP RAFI EAFE  2.003.970 F  F  F  F  F  F  C C F F

56053 IP GLOBAL EQUITIES I  312.101 F  F  F  F  F  F  C C F F

ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC II ‐ ABERDEEN EUROPEAN  1.346.965 F  F  F  F  C  F  C C F F

EQUITY ENHANCED INDEX FUND        

ABERDEEN INVESTMENT FUNDS UK ICVC II ‐ ABERDEEN EUROPEN  94.675 F  F  F  F  C  F  C C F F

EQUITY TRACKER FUND        

ABN AMRO PF BR MINVAR  2.483.363 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ABN AMRO PF UBS MINVAR  1.765.124 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ABU DHABI RETIREMENT PENSIONS AND BENEFI  346.585 F  F  F  F  A  A  F F  F F

ACCIDENT COMPENSATION CORPORATION  1.305.322 F  F  F  F  F  F  C C F F

ACORN 1998 TRUST  9.460 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACTIAM BELEGGINGSFONDSEN NV  521.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACTIAM RESPONSIBLE INDEX FUND EQUITY EUR  1.663.395 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ADEPT INVESTMENT MANAGEMENT PLC  157.450 F  F  F  F  F  F  C C F F

ADVANCE INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND  668.336 F  F  F  F  F  F  C C F F

AEGON CUSTODY B.V  1.502.772 F  F  F  F  F  F  C C F F

AEGON CUSTODY B.V  468.351 F  F  F  F  F  F  C C F F

AEGON CUSTODY B.V.  834.834 F  F  F  F  F  F  C C F F

AEGON CUSTODY B.V.  379.803 F  F  F  F  F  F  C C F F

AEGON CUSTODY B.V.  278.300 F  F  F  F  F  F  C C F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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AEGON CUSTODY B.V.  22.997 F  F  F  F  F  F  C C F F

AFDELING DANICA LINK ‐ INDEKS GLOBALE AKTIER  38.594 F  F  F  F  F  F  C C F F

AGORA MASTER FUND LIMITED APPLEBY TRUST (CAYMAN) LTD  7.200.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

AI 50:50 GLOBAL EQUITY FUND  1.998.873 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AI STERLING GILT FUND  11.332.782 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AI STRATEGIC GLOBAL EQUITY FUND  1.000.950 F  F  F  F  F  C  F F  F F

ALAMEDA COUNTY EMPLOYEES` RETIREMENT ASSOCIATION  1.988.491 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALASKA COMMON TRUST FUND  433.846 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION  11.471 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION  38.416 F  F  F  F  C  C  F F  F F

ALICE A PROIETTI FAMILY TRUST UAD 09/27/13  11.413 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLIANCEBERNST VAR PROD SER F INC.ALLIANCEB DYN ASSET  150.129 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALLIANCEBERNSTEIN FUND DYNAMIC  39.733 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALLIANCEBERNSTEIN GLOBAL RISK ALLOCATION FUND INC  31.583 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALLIANCEBERNSTEIN INTERNATIONALALL‐COUNTRY PASSIVE  21.065 F  F  F  F  F  F  C C F F

SERIES        

ALLIANZ GI FONDS AFE  4.360.311 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZ GI FONDS PF1  33.741 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZ GI FONDS PF2  3.732.999 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZ GI FONDS PTV2  6.235.006 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND  1.405.246 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGI‐FONDS HPT  194.871 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI FONDS GANO 2  169.299 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI FONDS NBP  1.048.544 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI FONDS TOB  149.550 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI H  1.382.185 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI S AKTIEN  240.833 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALLIANZGI‐FONDS DSPT  269.537 F  F  F  F  C  C  A A F F

ALPHANATICS MASTER FUND LTD CO PICTET ASSET MANAGEMENT  2.716.334 F  F  F  F  F  F  C C F F

SA.        

ALW 2010 FAMILY TRUST ALICE WALTONC/O WALTON ENTERPRISES  417.819 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LLC        

AMERICAN BUREAU OF SHIPPING  29.752 F  F  F  F  F  F  C C F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 
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6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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AMERICAN CENTURY ETF TRUST‐AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY  85.174 F  F  F  F  F  F  C C F F

ETF        

AMERICAN HEART ASSOCIATION INC  41.563 F  F  F  F  F  F  C C F F

AMP CAP UNHEDGED GL SHS MULTI MAN FUND  207.856 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMP CAP UNHEDGED GL SHS MULTI MAN FUND  42.786 F  F  F  F  F  F  C C F F

AMP INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND HEDG  1.077.969 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AMP LIFE INTERNATIONAL EQUITIES FUND  59.299 F  F  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023  2.900.000 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI DIVIDENDO ITALIA  11.170.000 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI FUNDS EQUITY EURO RISK PARITY  3.927.885 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI FUNDS EQUITY EUROPE RISK PARITY  113.125 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI HORIZON  1.547.105 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI INDEX EQUITY EUROPE LOW CARBON  40.514 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI INDEX EQUITY GLOBAL MULTI SMART ALLOCATION  219.913 F  C  F  F  F  F  C C F F

SCIENTIFIC BETA        

AMUNDI INDEX MSCI EMU  1.107.189 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI INDEX MSCI EUROPE  1.899.307 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI INDEX MSCI WORLD  264.757 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI MSCI EUROPE EX UK  11.095 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI PRIME EUROPE ‐ UCITS ETF DR  14.107 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI PRIME GLOBAL ‐ UCITS ETF DR  3.248 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI STRATEGIES ACTIONS EUROPE RISK PARITY  130.602 F  C  F  F  F  F  C C F F

AMUNDI VALORE ITALIA PIR  4.400.000 F  C  F  F  F  F  C C F F

ANIMA ESAGONO AZIONARIO GLOBALE ANIMA SG  83.448 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA ESAGONO OBBL CORP ANIMA SGR  166.536 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA FONDO TRADING ANIMA SGR SPA  4.860.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA FUNDS PLC  450.261 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA PICPAC MAGELLANO 2022 ANIMA SGR  321.696 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA PICPAC VALORE GLOBALE 2022 ANIMA S  789.383 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA SELEZIONE GLOBALE ANIMA SGR  5.199.885 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA SGR SPA ANIMA CRESCITA ITALIA  638.676 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA SGR SPA ANIMA MAGELLANO  5.785.200 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANIMA SGR SPA ANIMA VESPUCCI  1.159.560 F  F  F  F  F  F  C C F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
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ANIMA/ANIMA VAL.GLOBALE  13.500.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

ANZ WHOLESALE INTERN.SHARE NO. 1 FUND  50.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AOHIT HAI RHUMBLINE EAFE THE ARCHDIOCESE OF HARTFORD  10.933 F  F  F  F  F  F  C C F F

INVESTMENT TRUST        

AON PENSION PLAN TRUST AON CORPORATION  113.293 F  F  F  F  C  F  C C F F

AP ACTIONS 1 EURO  457.264 F  C  F  F  F  F  C C F F

AP7 EQUITY FUND  49.404 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARCHITAS MULTI‐MANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST  3.820.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARCONIC CORP PENSION PLANS MASTER TRUST  667.603 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARCONIC RETIREMENT PLANS MASTER TRUST  319.975 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA EUROPEAN EQUITY FUND LP  7.704 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA GLOBAL CONCENTRATED FUND LP  72.446 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA GLOBAL DIVERSIFIED FUND LP  20.314 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA GLOBAL FUND  505.536 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA INTERNATIONAL DIVERSIFIED FUND LP  9.146 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARGA INTERNATIONAL FUND  33.540 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM  67.091 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARK LIFE ASSURANCE COMPANY LIMITED  374.524 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARKWRIGHT, LLC  24.091 F  F  F  F  A  A  F F  F F

ARRCO QUANT 2  2.001.002 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL‐COUNTRY FUND I  3.057.667 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET CAP GLOB ALL COUN ALPHA EXT FUND (CAYMAN)  1.059.158 F  F  F  F  F  F  C C F F

LIMITED        

ARROWSTREET CAPITAL L.P.  4 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND  329.143 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US TRUST FUND  12.881.029 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE TRUST FUND  348.696 F  F  F  F  F  F  C C F F

ARROWSTREET INTL EQ ACWI EX US ALPHA EXTENSION TRUST  1.218.601 F  F  F  F  F  F  C C F F

FUND        

ASCENSION ALPHA FUND, LLC  31.631 F  F  F  F  F  F  C C F F

ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCF  24.131 F  F  F  F  F  F  C C F F

ASSURDIX  116.235 F  C  F  F  F  F  C C F F

AST GS MULTI ASSET PORT LIQ PDHB  136.353 F  F  F  F  F  F  C C F F
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AURION GLOBAL EQUITY FUND  34.399 F  F  F  F  F  F  C C F F

AUSTRALIAN CAPITAL TERRITORY  260.190 F  F  F  F  F  F  C C F F

AUSTRALIAN CATHOLIC SUPERAN RETIREM FUND  418.477 F  F  F  F  F  F  C C F F

AUSTRALIANSUPER  1.920.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU  244.146 F  F  F  F  F  F  C C F F

AVIVA DIVERSIFIE  107.358 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA EUROPE  846.866 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA GRANDES MARQUES ISR  5.820.000 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA INVESTORS  5.562.455 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA INVESTORS FUND LLC  584.351 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA INVESTORS FUNDS ICVC‐AVIVA INAVIVA INVESTORS FUNDS  8.283.682 F  F  F  F  F  C  F F  F F

ICVC‐AVIVA INCOME FUND        

AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDS IC  175.701 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS  1.221.723 F  F  F  F  F  C  F F  F F

GLOBAL EQUITY UNCONSTRAINED FUND        

AVIVA INVESTORS INVESTMENT SOLUTIONS  7.017.228 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA INVESTORSINVESTMENT FUNDS ICV  21.429.059 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED  27.118.838 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED  1.818.476 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AVIVA PATRIMOINE  628.865 F  F  F  F  F  C  F F  F F

AXA AA DIVERSFIE INDICIEL 1  1.365.989 F  F  F  F  F  F  C C F F

AXA EQUITABLE LIFE INSURANCE CO  100.933 F  F  F  F  F  F  C C F F

AXA ROSENBERG EQUITY ALPHA TRUST  224.197 F  F  F  F  F  F  C C F F

AZL INTERNATIONAL INDEX FUND  962.007 F  F  F  F  F  F  C C F F

AZL NFJ INTERNATIONAL VALUE FUND  65.740 F  F  F  F  F  F  C C F F

BANCO CENTRAL DE TIMOR‐LESTE (BCTL)  598.779 F  F  F  F  A  A  F F  F F

BANCO CENTRAL DE TIMOR‐LESTE (BCTL)  492.534 F  F  F  F  F  F  C C F F

BANK OF KOREA  113.234 F  F  F  F  A  A  F F  F F

BANK OF KOREA  16.493 F  C  F  F  F  F  C C F F

BANK OF KOREA  5.946 F  F  F  F  F  C  F F  F F

BANK OF KOREA  459.654 F  F  F  F  F  F  C C F F

BANTLEON SELECT SICAV  125.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BASF SE  3.928.683 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
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sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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BAYVK A1 FONDS  19.888.905 F  F  F  F  C  C  C C F F

BAYVK A4 FONDS  830.308 F  F  F  F  C  C  C C F F

BAYVK G2 FONDS  41.657 F  F  F  F  C  C  C C F F

BBHBOS/FID CONT FUN II‐F  649.798 F  F  F  F  F  F  C C F F

BCT POOLED INVESTMENT FUND SERIES DYNAMIC EUROPEAN  10.093.593 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EQUITY FUND        

BCT POOLED INVESTMENT FUND SERIES SMARTEUROPEAN EQUITY  148.306 F  F  F  F  F  F  C C F F

FUND        

BEAR CREEK INC.  88.996 F  F  F  F  A  A  F F  F F

BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION  15.016 F  F  F  F  F  F  C C F F

BELL ATLANTIC MASTER TRUST  1 F  F  F  F  F  F  C F  F F

BELLSOUTH CORP RFA VEBA TRUST  147.763 F  F  F  F  C  C  F F  F F

BERESFORD FUNDS PLC  23.278 F  F  F  F  F  F  C C F F

BEST INVESTMENT CORPORATION  194.564 F  F  F  F  F  F  C F  F F

BEST INVESTMENT CORPORATION  457.796 F  F  F  F  F  C  F F  F F

BLACKR INS T COMP NA INV F FOR EMP BEN T  35.926.798 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK ACWI USIMI  2.912.700 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES EURO STOXX UCITS ETF (DE)  2.646.650 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE 600 UCITS ETF  7.052.386 F  F  F  F  F  F  C C F F

(DE)        

BLACKROCK AM DE FOR ISHARES STOXX EUROPE MID 200 UCITS  2.642.175 F  F  F  F  F  F  C C F F

ETF(DE)        

BLACKROCK AM SCHWEIZ AG OBO BIFS WORLD EX SWITZ EQ  229.837 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME I  4.957.825 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK CDN MSCI EAFE EQUITY INDEX FUN  3.587.370 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK CDN MSCI EAFE INDEX PLUS FUND  72.799 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK CDN WORLD INDEX FUND  496.295 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK FUNDS I ICAV  117.955 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK GLOBAL FUNDS  8.979 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS  576.537 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK INDEX SELECTION FUND  1.343.721 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK INSTITUTIONAL JERSEY FUNDS  1.346.147 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK INSTITUTIONAL POOLED FUNDS PLC  720.096 F  F  F  F  F  F  C C F F
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1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
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BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPA  18.322.264 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX V.I.FUND OF BLACKROCK  121.714 F  F  F  F  F  F  C C F F

VARIABLE SERIES FUNDS INC.        

BLACKROCK LIFE LIMITED  13.228 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK MSCI EAFE EQUITY INDEX NON‐LENDABLE FUND  2.240.290 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK MSCI EMU IMI INDEX FD B (EMUIM  7.096 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK STRATEGIC FUNDS  279.001 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK UCITS CCF. BLACKROCK ASSET MANAGEMENT  33.510 F  F  F  F  F  F  C C F F

IRELAND LIMITED        

BLACKROCK UCITS FUNDS  61.620 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK WORLD EX FLORIDA RET SYS  1.739.520 F  F  F  F  F  C  C C F F

BLL AQUIL LIFGLO3000 FMEN WHT INDFD  206.853 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLL AQUILA LIFE EUROPEAN EQUITY  365.056 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLL AQUILA LIFE FTSE RAFI DEVELOPED  185.947 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLL AQUILA LIFE MSCI WORLD FUND  211.988 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLL ASCENT LIFE EUROPEAN  1.334.005 F  F  F  F  F  F  C C F F

BMO GLOBAL COMMUNICATIONS INDEX ETF  84.834 F  F  F  F  C  C  C C F F

BMO MSCI EAFE INDEX ETF  1.446.767 F  F  F  F  C  C  C C F F

BMO MSCI EAFE VALUE INDEX ETF  15.258 F  F  F  F  C  C  C C F F

BNP PARIBAS EASY  1.302.657 F  F  F  F  C  C  C C F F

BNP PARIBAS EQUITY ‐ FOCUS ITALIA  2.529.394 F  F  F  F  C  C  C C F F

BNP PARIBAS FUND  2.821.160 F  F  F  F  C  C  C C F F

BNY MELLON TRUST AND DEPOSITARY LIMITED  240.006 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTCIL CGF EUR EQ FD  2.000.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTCIL FT EURO ALPHADEX UCITS ETF  1.592.178 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTCIL GLG EUROPEAN EQ ALTER TRAD  259.249 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BNYMTCIL WINTON GLOBAL EQUITY FD TR  32.567 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTD BFM BLK SYSTEM CONT EUR FUND  16.046 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTD BLK CONT EUR EQ TRCK FD INV  1.470.670 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNYMTD BLK DYN DVSD GR PFFD ASSTALL  605.127 F  F  F  F  F  F  C C F F

BNZ WHOLESALE INTERN EQUITIES INDEX FUND  217.660 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN  2 F  F  F  F  C  C  F F  F F

AMERICA        
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F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BOK KIC GPEQ0  50.594 F  F  F  F  C  C  C C F F

BOK MCM DM PEQ  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

BORDE‐UI‐FONDS  520.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

BOURBON 1 ROTHSCHILD ET CIE GESTION  4.863.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

BPI GLOBAL INVESTMENT FUND  75.285 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRANDES INTERNATIONAL EQUITY FUND  1.365.052 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRANDES INVESTMENT FUNDS PLC  1.578.039 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRANDES INVESTMENT PARTNERS, LP 401(K) PLAN  44.382 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRIDGE BUILDER INTERNATIONAL  458.534 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRIDGE BUILDER INTERNATIONAL  18.896.078 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I ‐ AB GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION  789.176 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I ‐ PANAGORA GLOBAL DIV RISK  65.090 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I ‐ SCHRODERS GLOBAL MULTI‐ASSET  54.075 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST II ‐ METLIFE MSCI EAFE INDEX PTF  649.578 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRITISH COAL STAFF SUPERANNUATION SCHEME  117.143 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION  303.863 F  F  F  F  F  F  C C F F

BRUNEI INVESTMENT AGENCY  6.058 F  F  F  F  F  F  C C F F

BUREAU OF LABOR FUNDS ‐ LABOR PENSION FUND  511.092 F  F  F  F  A  A  F F  F F

BUREAU OF LABOR FUNDS ‐ LABOR PENSION FUND  458.354 F  F  F  F  F  F  C C F F

BUREAU OF LABOR FUNDS‐LABOR RETI FUND  48.395 F  F  F  F  F  C  F F  F F

BUREAU OF LABOR FUNDS‐LABOR RETI FUND  31.250 F  F  F  F  A  A  F F  F F

BUREAU OF LABOR FUNDS‐LABOR RETI FUND  65.658 F  F  F  F  F  F  C C F F

C9W CITW FD PARAMETRIC  27.899 F  F  F  F  F  F  C C F F

CADENCE GLOBAL EQUITY FUND LP  22.021 F  F  F  F  F  F  C C F F

CAISSE DE DEPOT ET PLACEMENT DU QUEBEC  12.013.322 F  F  F  F  F  F  C C F F

CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS  3.336.154 F  F  F  F  F  C  C C F F

CAIXABANK ASSET MANAGEMENT SGIICS A  112.671.722 F  F  F  F  F  F  C C F F

CAIXABANK WEALTH SICAV  54.865 F  F  F  F  F  F  C C F F

CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  445.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALIFORNIA STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM  6.877.770 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALVERT RESP INX SRS, INC.‐CLVRT DVD MRKTS EX‐U.S. RSP INX FD  2.856 F  F  F  F  F  F  C C F F

CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO  1.217 F  F  F  F  F  F  C C F F

CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD  496.837.493 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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CANDENCE GLOBAL EQUITY FUND LP  14.314 F  F  F  F  F  F  C C F F

CARE SUPER  135.456 F  F  F  F  F  C  F F  F F

CARNELIAN INVESTMENT MANAGEMENT LLC  6.120 F  F  F  F  F  F  C C F F

CATERPILLAR INC GROUP INSURANCE PLAN TRUST  88.286 F  F  F  F  F  F  C C F F

CATERPILLAR INC MASTER RETIREMENT TRUST  197.010 F  F  F  F  F  F  C C F F

CATERPILLAR INVESTMENT TRUST  1.070.022 F  F  F  F  F  F  C C F F

CATHOLIC COMMUNITY FOUNDATION OF MINNESO  15.536 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATHOLIC ENDOWMENT FUND, LP  30.794 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAYMAN ISLANDS CHAMBER OF COMMERCE PENSION FUND  89.641 F  F  F  F  F  F  C C F F

CBOSC‐CBGS‐WGSS07  355.647 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CC COL EAFE Q UN 1  18.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CC COL EAFE Q UN 2  30.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CENTRAL BANK OF IRELAND  19.376 F  C  F  F  F  F  C C F F

CENTRAL PENSION FUND OF THE INT UNION OF OPERATING  1 F  F  F  F  C  C  F F  F F

ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS        

CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF  1.526.484 F  F  F  F  C  C  F F  F F

OPERATING ENGINEERS AND PARTICIPATING EMPLOYERS        

CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD  29.784 F  F  F  F  F  F  C C F F

CENTRE GLOBAL INFRASTRUCTURE FUND  943.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CENTURYLINK, INC. DEFINED BENEFIT MASTER TRUST  1.109.407 F  F  F  F  F  F  C C F F

CENTURYLINK, INC. DEFINED CONTRIBUTION PLAN MASTER TRUST  1.678.512 F  F  F  F  F  F  C C F F

CEP DEP IP GLOBAL TARGETED RE FUND  14.765.111 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CF DV INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

CFSIL ‐ COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 22  4.123.738 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CFSIL ‐ COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 23  1.202.110 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CFSIL ATF CMLA INTERNATIONAL SHARE FUND  251.893 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CFSIL RE COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 10  948.183 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHALLENGE ITALIAN EQUITY  7.000.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHEVRON MASTER PENSION TRUST  384.115 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHINA LIFE INSURANCE COMPANY LIMITED  3.802.111 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHURCH OF ENGLAND INVESTMENT FUND FOR PENSIONS  369.989 F  F  F  F  C  C  C C F F

CIBC EUROPEAN INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F
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F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
 
  Pagina: 11 

 

CIBC POOLED INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND  501 F  F  F  F  F  F  C C F F

CINDY SPRINGS, LLC  560.422 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER  89.028 F  F  F  F  F  F  C C F F

FUNDS‐BLACKROCK WORLD EQUITY INDEX FUND        

CITY OF AUSTIN EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  104.505 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CITY OF LOS ANGELES FIRE AND POLICE PENSION PLAN  714.917 F  F  F  F  F  F  C C F F

CITY OF NEW YORK GROUP TRUST  4.645.021 A  F  F  F  F  F  C C F F

CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPL RET SYS  100.644 F  F  F  F  C  C  C C F F

CITY UNIVERSITY OF NEW YORK  13.050 F  F  F  F  F  F  C C F F

CIVIL SERVICES EMPLOYEES PENSION FUND  29.791 F  F  F  F  F  F  C C F F

CLEARBRIDGE INTERNATIONAL VALUE FUND  6.006.060 F  F  F  F  F  F  C C F F

CLEARBRIDGE INVESTMENTS, LLC.  13.300 F  F  F  F  F  F  C C F F

CLEOME INDEX EMU EQUITIES  80.624 F  F  F  F  C  C  C C F F

CLEOME INDEX GLOBAL EQUITIES  31.241 F  F  F  F  C  C  C C F F

CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND CLINTON  31.782 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND        

CNP 2C SUSTAIN EURO  2.341.696 F  F  F  F  C  C  C C F F

CNP MONTPARNASSE ACTIONS  3.199.336 F  F  F  F  C  C  C C F F

COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND  2.012.660 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 50  1.464.719 F  F  F  F  A  A  F F  F F

COLONIAL FIRST STATE WHOLESALE INDEXED GLOBAL SHARE  405.293 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FUND        

COMMINGLED PENSION TRUST FUND (INTREPID INTERNATIONAL)  3.564.631 F  F  F  F  F  F  C C F F

OF JPMORGAN CHASE BANK        

COMMON TRUST ITALY FUND  8.690.533 F  F  F  F  A  A  F F  F F

COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 17  1.130.460 F  F  F  F  F  F  C C F F

COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION AS TRUSTEE  649.289 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FOR ARIA INVESTMENT S TRUST        

CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY  129.578 F  F  F  F  F  F  C C F F

CONSERVATION INTERNATIONAL FOUNDATION IN  3.720 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPER F  709.986 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONSULTING GROUP CAPITAL MARKE  239.327 F  F  F  F  F  F  C C F F

CONTI DIVERSIFIE  2.796.000 F  F  F  F  F  F  C C F F
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COUNSEL DEFENSIVE GLOBAL EQUITY  10.194 F  F  F  F  F  F  C C F F

CPA COP PSERS PSERS ACWI X US INDEX  1.158.067 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CPR EUROLAND  1.740.937 F  C  F  F  F  F  C C F F

CTIVP DFA INTERNATIONAL VALUE FUND  6.288.644 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CTJ RE STANLIB GLOBAL EQ ARR USD  624.237 F  F  F  F  F  F  C C F F

CWB ONYX GLOBAL EQUITY FUND  958.929 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CYSTIC FIBROSIS FOUNDATION  555.162 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CZ AANDELEN SSGA  94.441 F  F  F  F  C  C  C C F F

D A DAVIDSON AND CO  88.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAEC NQ SSGA TAX  15.142 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DAEC Q SSGA INTL TC  3.360 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DANSKE BANK PULJER  157.893 F  F  F  F  F  F  C C F F

DANSKE INVEST SICAV GLOBAL INDEX  395.946 F  F  F  F  F  F  C C F F

DANSKE INVEST SICAV SRI GLOBAL  173.057 F  F  F  F  F  F  C C F F

DBX FTSE DEV EX US COMP FACTOR  19.109 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEKA INVESTMENT RE ELB‐ FUNDMASTER 1  1.683.904 F  F  F  F  C  C  C C F F

DELTASHARES S+P INTERNATIONAL MANAGED RISK ETF  310 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEP QF SSGA NONUS EQUITY B1  64.649 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DEP QF SSGA NONUS EQUITY B2  49.624 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DEP QF SSGA NONUS EQUITY H1  82.936 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DEP QF SSGA NONUS EQUITY R2  55.153 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DESJARDINS DEVEL EX‐USA EX‐CANADA MULTIF ‐ CONTROLLED  51.736 F  F  F  F  F  F  C C F F

VOL ETF        

DESJARDINS RI DEVELOPED EX‐USA EX‐CAN MULTIFACTOR‐LOW  69.879 F  F  F  F  F  F  C C F F

DESJARDINS RI GLB MULTIFACTOR ‐ FOSSIL FUEL RESERV FREE ETF  3.221 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEUTSCHE XTRK MSCI EMU HDG EQ ETF  41.652 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEUTSCHE XTRK MSCI STH EUR HDG ETF  10.378 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEUTSCHE XTRKS MSCI ALL WORLD HDG  41.726 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEUTSCHE XTRKS MSCI EAFE CCYHDG  2.830.949 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEUTSCHE XTRKS MSCI EURO CCYHDG  542.962 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEVELOPED EX‐FOSSIL FUEL INDEX FUND  61.350 F  F  F  F  F  F  C C F F

DEVELOPED INTERNATION EQUITY SELECT ETF  23.099 F  F  F  F  F  F  C C F F

DFI LP EQUITY (PASSIVE)  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
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6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 
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7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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DIOCESE OF VENICE PENSION PLAN AND TRUST  11.667 F  F  F  F  F  F  C C F F

DIVERSIFIED MARKETS (2010) POOLED FUND TRUST  1.003.311 F  F  F  F  F  F  C C F F

DPAM CAPITAL B  9.931.354 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DPAM DBI‐RDT B  307.329 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DPAM EQUITIES L  900.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DREYFUS INDEX FUNDS INC DREYFUS INTERNATIONAL STOCK  367.851 F  F  F  F  F  F  C C F F

INDEX FUND        

DRMA LTD  920.902 F  F  F  F  F  F  C C F F

DT INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND  434.088 F  F  F  F  F  F  C C F F

DUKE ENERGY QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING  454.522 F  F  F  F  C  C  F F  F F

DURHAM COUNTY COUNCIL PENSION FUND  222.640 F  F  F  F  F  F  C C F F

DYNASTY INVEST, LTD  21.710 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ECBSEG  410.888 F  F  F  F  C  C  F F  F F

EDWARD D. AND ANNA MITCHELL FAMILY FOUNDATION  17.581 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ELEVA UCITS FUND  258.069.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ELLIOTT ASSOCIATES LP C/O THE CORPORATION TRUST COMPANY  229.130.435 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORPORATION TRUST CENTER        

ELLIOTT INTERNATIONAL L.P., C/O MAPLES CORPORATE SERVICES  510.000.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIMITED        

EMERGENCY SERVICES SUPERANNUATION SCHEME  15.006 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ENERGY SUPER  1.616.329 F  F  F  F  F  C  F F  F F

ENHANCED INDEX INTERNATIONAL SHARE FUND  841.477 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ENHANCED INDEX INTERNATIONAL SHARE FUND  364.578 F  F  F  F  F  F  C C F F

EPSENS OFFENSIF ISR  2.250.000 F  F  F  F  F  C  F F  C F

EQ ADVISORS TR EQ TEMPLE GLOB EQ M VO P  87.622 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ ADVISORS TRUST ‐ ATM INTERNATIONAL MA  947.218 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ ADVISORS TRUST ‐ AXA INTERNATIONAL CORE MANAGED  430.735 F  F  F  F  F  F  C C F F

VOLATILITY PORTFOLIO        

EQ ADVISORS TRUST ‐ EQ/AB DYNAMIC MODERA  369.053 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ ADVISORS TRUST ‐ EQ/INTERNATIONAL MAN  1.320.560 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ ADVISORS TRUST EQ‐GLOBAL EQUITY MANAG  340.670 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ.ADVISORS TRUST‐AXA/AB DYNAMIC GROWTH  82.337 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQUINOR INSURANCE A S  100.000 F  F  F  F  F  F  C C F F
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1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
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EQUINOR PENSJON  500.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

EURO VALEUR M  16.426.501 F  F  F  F  F  C  F F  F F

EUROPE EQUITY INDEX ESG SCREENED FU  660.887 F  F  F  F  F  F  C C F F

EUROPE EX‐UK ALPHA TILTS ESG SCREEN  349.411 F  F  F  F  F  F  C C F F

EXELON FITZPATRICK QUALIFIED FUND  43.566 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EXLEY INVESTMENTS  187.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND  315.407 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FAMILY INVESTMENTS GLOBAL ICVC FAMILY BALANCED INT FUND  228.376 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FCM INTERNATIONAL LLC  23.914 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FCP AFE5R DIVERSIFIE DURABLE  2.491.996 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AFER ACTIONS EURO  34.685.312 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AFER ACTIONS MONDE  737.298 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AFER MARCHES EMERGENTS  985.106 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA ACTIONS EURO  3.776.925 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA FLEXIBLE EMERGENTS  293.745 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS ACTIONS EURO  5.456.872 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS CONVICTION  5.639.794 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS SELECTION  551.680 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS SMALL & MID CAPS EUR  2.800.000 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS VALEURS  1.250.624 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS VALEURS EUROPE  2.752.738 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA INVESTORS VALORISATION  3.455.485 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA PERFORMANCE  178.380 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP AVIVA REBOND  133.624 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FCP CIC TECHNO COM  500.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

FCP ERAFP ACT EUR 7 OFI  3.011.503 F  C  F  F  C  C  C C F F

FCP ERAFP ACT EUR1 AMUND  11.883.159 F  F  F  F  C  C  C C F F

FCP ES GESTION EQUILIBRE  1.989.364 F  F  F  F  F  F  C C F F

FCP HGA ACTIONS SOLIDAIRE EMPLOI SANTE  4.421.194 F  F  F  F  F  C  F F  C F

FCP HP ACTIONS LAZARD  324.785 F  F  F  F  F  C  F F  C F

FCP HUMANIS RETRAITE ACTION BAS CARBONE  751.667 F  F  F  F  F  C  F F  C F

FCP HUMANIS RETRAITE ACTIONS  970.800 F  F  F  F  F  C  F F  C F

FCP SAKKARAH 6  2.020.400 F  F  F  F  F  F  C C F F
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FCP VASCO  200.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

FEDEX CORPORATION EMPLOYEES PENSION TRUST  790.741 F  F  F  F  F  F  C C F F

FEG SELECT  1.620.131 F  F  F  F  F  F  C C F F

FID SAL STR TRU: FID SAI INT VAL IND FUN  62.927 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SERIES  81.905 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INTERNATIONAL INDEX FUND        

FIDELITY GLOBAL TELECOMMUNICATIONS FUND  83.783 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY INV. FIDELITY INDEX EUROPE EX U  513.838 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY INV.FUNDS‐FIDELITY INDEX WORLD  353.505 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY POC VALUE OPTIMIZED FACTOR  3.896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY POC VALUE UNCONSTRAINED  5.327 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY RUTLAND SQUARETRUST II: STRATEGIC ADVISERS INT  1.301.248 F  F  F  F  F  F  C C F F

FIDELITY SAL ST FIDELITY GLOBAL EX US IN  1.950.380 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY SALEM STR T FID TOTAL INT IND F  627.057 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIDELITY SALEM STREET TRUST FIDELITY SAI INTERNATIONAL  3.112.388 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX FUND        

FIDELITY SALEM STREET TRUST FIDELITY SERIES GLOBAL EX U.S.  6.152.180 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX FUND        

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL  183.183 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX FUND        

FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY ZERO INTERNATIONAL  728.648 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX FUND        

FIDELITY UCITS II ICAV  36.255 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLORADO  165.042 F  F  F  F  F  F  C C F F

FIRST CHURCH OF CHRIST SCIENTIST  40.128 F  F  F  F  F  F  C C F F

FIRST STATE SUPERANNUATION SCHEME  32.270 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIRST TRUST EUROPE ALPHADEX FUND  1.260.827 F  F  F  F  F  F  C C F F

FIRST TRUST EUROZONE ALPHADEX ETF  335.444 F  F  F  F  F  F  C C F F

FLEXSHAR.MORN.DEV.MARK.EX‐US FAC.TILT IN  302.328 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FLEXSHARES STOXX GLOBAL ESG IMPACT INDEX  36.810 F  F  F  F  F  F  C C F F

FLF STEWARDSHIP INTERNATIONAL EQUITY FUND  19.805.947 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FLORIDA RETIREMENT SYSTEM  1.288.924 F  F  F  F  F  C  C C F F

FLOURISH INVESTMENT CORPORATION  2.221.990 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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FLOURISH INVESTMENT CORPORATION  661.938 F  F  F  F  F  F  C C F F

FONDAZIONE ROMA SIF  35.209 F  F  F  F  F  F  C C F F

FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES  6.786.718 F  F  F  F  C  C  C C F F

FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES  41.965.327 F  C  F  F  F  F  C C F F

FONDS DE RESERVE POUR LES RETRAITES  2.825.632 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST  157.365 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST  271.754 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORD MOTOR COMPANY OF CANADA, LIMITED PENSION TRUST  70.314 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FOREIGN STOCK INDEX MOTHER FUND ONAL DEVELOPED  262.982 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COUNTRIES INDEX MOTHER FUNDD        

FOREST FOUNDATION  9.262 F  F  F  F  F  F  C C F F

FPS CRR BTP  429.552 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FPS RETRAITE  4.795.582 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FQ ESSENTIAL BETA FUND LTD  1.392.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCISCAN SISTERS OF THE POOR INC  162.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

FRANKLIN FTSE EUROPE EX U.K. INDEX ETF  149.416 F  F  F  F  F  F  C C F F

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST ‐ FRANKLIN FTSE EUROPE ETF  159.529 F  F  F  F  F  F  C C F F

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST ‐ FRANKLIN FTSE EUROPE  5.604 F  F  F  F  F  F  C C F F

HEDGED ETF        

FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST ‐ FRANKLIN FTSE ITALY ETF  109.227 F  F  F  F  F  F  C C F F

FRESNO COUNTY EMPLOYEES` RETIREMENT ASSOCIATION  1.135.970 F  F  F  F  F  F  C C F F

FRIENDS LIFE AND PENSIONS LIMITED PIXHAM END  3.015.296 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FRIENDS LIFE FUNDS LIMITED  1.550.012 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FRIENDS LIFE LIMITED  258.785 F  F  F  F  F  C  F F  F F

FT NASDAQ SMARTPHONE INDEX FUND  2.427.458 F  F  F  F  F  F  C C F F

FTSE ALL WORLD INDEX FUND  605.743 F  F  F  F  C  C  C C F F

FUNDO DE PENSOES ALAMEDA DE CARLOS D` ASSUMPCAO  93.496 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FUNDO DE SEGURANCA SOC GOV. DA REGIAO ADM. ESPECIAL DE  247.966 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF  6.700.295 F  F  F  F  A  A  F F  F F

FUTURE FUND        

FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF THE  239.150 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MEDICAL RESEARCH FUTURE FUND        

G.A. ‐ FUND L  23.723 F  F  F  F  C  C  C C F F
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GENUS FOSSIL FREE CANGLOBE EQUITY FUND GENUS CAPITAL  1.026.000 F  F  F  F  C  C  C F  F F

MANAGEMENT        

GERANA SICAV‐SIF S.A.  943.113 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIVI GLOBAL EQUITY FUND A SERIES TRUST OF GLOBAL MULTI  217.473 F  F  F  F  F  F  C C F F

STRATEGY        

GLG EUROPEAN LONG‐SHORT FUND LTD  17.640 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GLG EUROPEAN LONG‐SHORTFUND C/O GLG PARTNERS LP  59.553 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GLG INVESTMENTS UMBRELLA QIF PLC SUB FUND ELS QIF MASTER  77.497 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GLG MULTI‐STRATEGY FUND  5.154 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GLOBAL AC INDEX FUND ‐ ACCUMULATING KL  204.648 F  F  F  F  F  F  C C F F

GLOBAL ALLOCATION M  3.379.944 F  F  F  F  F  C  F F  F F

GLOBAL TELECOM AND UTILITIES INCOME FUND  59.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GLOBAL X SCIENTIFIC BETA EUROPE ETF  11.219 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GMAM GROUP PENSION TRUST III  114.955 F  F  F  F  F  F  C C F F

GNPF COL EAFE GINNA Q  18.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOLDMAN SACHS FUNDS II  9.978.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOLDMAN SACHS TRST II‐GOLDMAN SACHS MULTI‐MNGR GLOBAL  18.769 F  F  F  F  F  F  C C F F

GOLDMAN SACHS TRUST ‐ GOLDMAN SACHS ABSOLUTE RETURN  184.600 F  F  F  F  F  F  C C F F

TRACKER FUND        

GOLDMAN SACHS TRUST‐ GOLDMAN SACHS GLOBAL  86.846 F  F  F  F  F  F  C C F F

GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD  247.889 F  F  F  F  F  F  C C F F

GOVERNMENT OF NORWAY  50.879.188 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GREAT WEST CORE STRATEGIES INTERNATIONAL EQUITY FUND  34.758 F  F  F  F  F  F  C C F F

GREAT WEST INTERNATIONAL INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

GS ACTIVE BETA INTL EQUITY ETF  3.900.848 F  F  F  F  F  F  C C F F

GS ACTIVEBETA EUROPE ETF  72.441 F  F  F  F  F  F  C C F F

GS TACS MARKET CONTINUOUS INTERNATIONAL  1.341.250 F  F  F  F  F  F  C C F F

GTAA PANTHER FUND L.P  53.707 F  F  F  F  F  F  C F  F F

GUIDEMARK WORLD EX ‐ US FUND  920.834 F  F  F  F  F  F  C C F F

GUIDESTONE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND  77.209 F  F  F  F  F  F  C C F F

GULF INTERNATIONAL BANK (UK) LIMITED  114.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

H.E.S.T. AUSTRALIA LIMITED  44.034 F  F  F  F  F  F  C C F F

HAGFORS LIMITEDT HE R AND H TRUST COMPANY LTD  123.211 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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HAMELIN DIVERSIFIE FLEX I  1.532.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

HAND COMPOSITE EMPLOYEE BENEFIT TRUST  118.763 F  F  F  F  F  F  C C F F

HBK MASTER FUND LP  100 F  F  F  F  F  F  C C F F

HBOS INTERNATIONAL INV FUNDS ICVC‐ EUROPEAN FUND  1.965.227 F  F  F  F  F  F  C C F F

HC CAPITAL TRUST ‐ THE ESG GROWTH PORTFOLIO  25.056 F  F  F  F  F  F  C C F F

HC CAPITAL TRUST‐ THE CATHOLIC SRI GROWTH PORTFOLIO  13.448 F  F  F  F  F  F  C C F F

HC RENTE  86.811 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HEALTHONE  97.497 F  F  F  F  A  A  F F  F F

HERITAGE AND STABILISATION FUND  2.527.986 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HEXAVEST INC C/O GROUPE INVESTISSEMENT RESPONSIBLE  11.171 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HONG KONG SAR GOVERNMENT EXCHANGE FUND  10.978.235 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HONG KONG SAR GOVERNMENT EXCHANGE FUND  1.640.654 F  F  F  F  A  A  F F  F F

HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST  233.205 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HP INC MASTER TRUST  1.115.802 F  F  F  F  F  F  C C F F

HP INVEST COMMON CONTRACTUAL FUND  350.067 F  F  F  F  F  F  C C F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO 1  89.334 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO 2  50.530 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO 4  38.053 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO 5  40.666 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 10  105.433 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11  81.248 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 12  21.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 7  89.228 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8  54.224 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 9  45.348 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HRW TRUST NO 3 UAD 01/17/03  58.112 F  F  F  F  F  F  F F  F F

HSBC AS TRUSTEE FOR SSGA EUROPE EX UK EQUITY TRACKER FUND  464.921 F  F  F  F  A  A  F F  F F

HSBC ETFS  834.052 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC ETFS PLC  666.131 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC EUROPEAN INDEX FUND  3.584.557 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC GLOBAL EQUITY FUND.  1.650.295 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC GLOBAL FUND ICAV  20.483 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC GLOBAL INVESTMENT FUNDS  454.653 F  F  F  F  C  C  C C F F
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HSBC INTERNATIONAL EQUITY POOLED FUND  3.136.531 F  F  F  F  C  C  C C F F

HSBC LIFE (INTERNATIONAL) LIMITED  34.731 F  F  F  F  C  C  C C F F

HUMANIS RETRAITE DIVERSIFIE  938.148 F  F  F  F  F  C  F F  C F

IBM 401K PLUS PLAN  2.220.280 F  F  F  F  A  A  F F  F F

IBM DIVERSIFIED GLOBAL EQUITY FUND  169.054 F  F  F  F  F  F  C C F F

IBM H  160.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

IBM PENSION PLAN  84.176 F  F  F  F  F  F  C C F F

IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST  119.041 F  F  F  F  A  A  F F  F F

IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST  113.991 F  F  F  F  F  F  C C F F

IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST  108.433 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IBM RETIREMENT PLAN  54.393 F  F  F  F  A  A  F F  F F

ICARE  233.412 F  C  F  F  F  F  C C F F

ILA‐LA WORLD ESG SCREENED FUND  78.076 F  F  F  F  F  F  C C F F

ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND  3.290.351 F  F  F  F  F  F  C C F F

IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL  66.837 F  F  F  F  F  F  C C F F

IMPERIAL OVERSEAS EQUITY POOL  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

IMPERIAL OVERSEAS EQUITY POOL  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IN8 COP TREAS PWP RHUMBLINE MSCI  56.561 F  F  F  F  F  F  C C F F

INDEXIQ  1.290.929 F  F  F  F  C  C  C C F F

INSTITUTIONAL RETIREMENT TRUST  549.893 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INTEL CORPORATION RETIREE MEDICAL PLAN TRUST  255.750 F  F  F  F  A  A  F F  F F

INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT  39.541 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ON BEHALF OF THE WORLD BANK GROUP TRUST FUNDS        

INTERNATIONAL EQUITIES FUND  363.336 F  F  F  F  F  F  C C F F

INTERNATIONAL EQUITIES SECTOR TRUST  18.006 F  F  F  F  F  F  C C F F

INTERNATIONAL EQUITY FUND  1.198.052 F  F  F  F  F  F  C C F F

INTERNATIONAL EQUITY FUND  117.189 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INTERNATIONAL MONETARY FUND  328.922 F  F  F  F  A  A  F F  F F

INTERNATIONAL MONETARY FUND  345.038 F  F  F  F  F  F  C C F F

INTERNATIONAL PAPER CO COMMINGLED INVESTMENT GROUP  66.933 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INV DAN INV SEL GLOB EQUITY SOL AKK KL  128.413 F  F  F  F  F  F  C C F F

INV DANSKE INVEST GLOBAL INDEKS KL  28.115 F  F  F  F  F  F  C C F F
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INV DANSKE INVEST GLOBAL STOCKPIC 2  148.999 F  F  F  F  F  F  C C F F

INV PROCAPTURE EUROPE INDEX FUND ACC KL  1.014.255 F  F  F  F  F  F  C C F F

INV. DANSKE INVEST EUROPA INDEKS KL  452.431 F  F  F  F  F  F  C C F F

INVESCO FUNDS  58.859.316 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESCO GLOBAL TARGETED RETURNS FUND  81.889 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESCO MARKETS II PLC  29.999 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESCO MULTI SERIES FUNDS‐INVESCO GLOBAL TARGETED  420.793 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RETURNS FUND        

INVESCO POOLED INVESTMENT FUND ‐ EUROPE FUND  9.324.817 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESCO S AND P EUROPE 350 EQUAL WEIGHT INDEX ETF  12.607 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESCO STRATEGIC DEVELOPED EX US ETF  83.596 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESTERINGSFORENINGEN BANKINVEST EUROPA SMALL CAP  162.793 F  F  F  F  F  F  C C F F

AKTIER KL        

INVESTERINGSFORENINGEN LAEGERNES INVEST  20.864 F  F  F  F  F  F  C C F F

INVESTIMO  22.740.610 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  368.202 F  F  F  F  F  C  F F  F F

IPA CORPORATE ACTIONS AND INCOME  306.216 F  F  F  F  C  C  C C F F

IPAC SPEC INV STR INT SHARE STR NO 9  235.556 F  F  F  F  F  F  C C F F

IPAC SPEC INV STR INT SHARESTRATEGY NO 1  49.725 F  F  F  F  F  F  C C F F

IPC MULTI‐FACTOR INTERNATIONAL EQUITY  361.995 F  F  F  F  F  F  C C F F

IQ 50 PERCENT HEDGED FTSE EURO ETF  530 F  F  F  F  F  F  C C F F

IQ 50 PERCENT HEDGED FTSE INTL ETF  17.566 F  F  F  F  F  F  C C F F

IQ 500 INTERNATIONAL ETF  844.423 F  F  F  F  F  F  C C F F

IQ CANDRIAM ESG INTERNATIONAL EQUITY ETF  530 F  F  F  F  F  F  C C F F

IRISH LIFE ASSURANCE PLC  1.255.921 F  F  F  F  F  F  C C F F

IRISH LIFE ASSURANCE.  37.100 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES ALLCOUNTRY EQUITY INDEX FUND  25.042 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES CORE MSCI EAFE IMI INDEX ETF  1.409.680 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES CORE MSCI INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS ETF  116.790 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCK ETF  51.060 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES EDGE MSCI INTL VALUE FACTOR ETF  159.925 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES EUROPE ETF  1.870.937 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES GLOBAL COMM SERVICES ETF  902.834 F  F  F  F  F  F  C C F F
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ISHARES I INVEST MIT TGV F ISHS ST EUR 600 TELECOMM UCITS ETF  25.273.602 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES II PUBLIC LIMITED COMPANY  5.603.533 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES III PUBLIC LIMITED COMPANY  1.337.351 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX ETF  228.109 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY  7.152.283 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI ACWI ETF  55.548 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI EAFE INTERNATIONAL INDEX FUND  3.836.256 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI EAFE VALUE ETF  75.609 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI EUROPE IMI INDEX ETF  159.108 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI EUROZONE ETF  39.925 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES MSCI WORLD ETF  666.505 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY  4.394.676 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY  1.109.612 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY  278.308 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES VII PLC  4.220.822 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES WHOLESALE INTERN EQ INDEX FUND  457.325 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISHARES WHOLESALE SCREENED INT EQ IND F  57.472 F  F  F  F  F  F  C C F F

ISLE OF WIGHT COUNCIL PENSION FUND  890.550 F  F  F  F  F  F  C C F F

IVY PROSHARES MSCI ACWI INDEX FUND  44.510 F  F  F  F  F  F  C C F F

IVY PZENA INTERNATIONAL VALUE FUND  3.400.508 F  F  F  F  F  F  F F  F F

J.SAFRA SARASIN FUND MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A.  613.076 F  F  F  F  F  C  C C F F

JANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST  365.424 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JANNEY MONTGOMERY SCOTT LLC  36.664 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JANUS HEND INSTIT EUROP INDEX OPP FUND  18.944 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JANUS HENDERSON HORIZON FUND  9.144.989 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JANUS HENDERSON HORIZON FUND  10.358.222 F  F  F  F  F  F  C C F F

JANUS HENDERSON INTERNATIONAL OPPORTUNIT  80.767.354 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD  73.601 F  F  F  F  F  F  C C F F

JAPAN TRUSTEE SERVICES BANK LTD  108.503 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JCW 1987 ARTICLE II DESC TRUST FBO JMW DTD 1/1/2012  3.432 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JCW 1987 ARTICLE II DESC TRUST FBO SLW  3.018 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JCW 1987 ARTICLE II DESC TRUST FBO TLW  3.432 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JCW 1987 ARTICLE II DESC TRUST FBOAAP C/O WALTON  3.045 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ENTERPRISES LLC        

JEFFREY LLC  73.856 F  F  F  F  F  F  C C F F

JNL/MELLON CAPITAL EUROPEAN 30 FUND  35.254 F  F  F  F  F  F  C C F F

JNL/MELLON CAPITAL INTNAL INDEX FUND  1.021.398 F  F  F  F  F  F  C C F F

JNL/MELLON CAPITAL MSCI WORLD INDEX FUND  1.597 F  F  F  F  F  F  C C F F

JOHN HANCOCK FUNDS II INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY  7.027 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALLOCATION FUND        

JOHN HANCOCK FUNDS II STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND  792.863 F  F  F  F  F  F  C C F F

JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY  487.887 F  F  F  F  F  F  C C F F

JOHN HANCOCK VAR INS TRUST STRATEGIC EQUITY ALLOCATION  18.978 F  F  F  F  F  F  C C F F

JOHN HANCOCK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL  3.878 F  F  F  F  A  A  F F  F F

EQUITY INDEX TRUST        

JP MORGAN BETABUILDERS EUROPE ETF  3.319.324 F  F  F  F  F  F  C C F F

JP TR SERV BK LTD ATF MATB MSCI KOKUSAI INDEX MOTHER F  48.350 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JPMORGAN BETABUILDERS INTERNATIONAL  35.670 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN CHASE BANK ‐ PB ‐ UNITED STATES CORPORATIONS  6.634 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JPMORGAN DIVERSIFIED FUND  33.270 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN EUROPE EQUITY ETF  86.039 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN DIVERSIFIED RETURN GLOB EQ ETF  128.369 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN ETFS (IRELAND) ICAV  19.600 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN FUNDS  8.861.673 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN FUNDS (IRELAND) ICAV  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

JPMORGAN GLOBAL ALLOCATION FUND  226.485 F  F  F  F  F  F  C C F F

JSS INVESTMENTFONDS II: DAVID LEPAGE  602.164 F  F  F  F  F  C  C C F F

JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02  39.955 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02  51.207 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JTW TRUST NO. 3 UAD 9/19/02  62.452 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02  78.295 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JTW TRUST NO. 5 UAD 9/19/02  17.827 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KAIROS INTERNATIONAL SICAV  9.482.456 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KAIROS PEGASUS FUND S.A.  1.157.544 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KAISER FOUNDATION HEALTH PLAN INC RETIREE HEALTH AND  76.721 F  F  F  F  A  A  F F  F F

WELFARE PLA        
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KAISER FOUNDATION HOSPITALS  2.197 F  F  F  F  F  F  C C F F

KAISER FOUNDATION HOSPITALS  4.794 F  F  F  F  A  A  F F  F F

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST  59.486 F  F  F  F  F  F  C C F F

KAISER PERMANENTE GROUP TRUST  19.872 F  F  F  F  A  A  F F  F F

KAPIT PENSAM INVEST PSI 10 GLOBAL AKTIER  510.360 F  F  F  F  F  F  C C F F

KAPITALFORENINGEN EMD INVEST GLOBALE AKTIER II  165.465 F  F  F  F  F  F  C C F F

KAPITALFORENINGEN EMD INVEST GLOBALE AKTIER III  424.501 F  F  F  F  F  F  C C F F

KOKUSAI EQUITY INDEX FUND  220.555 F  F  F  F  F  F  C C F F

KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJENSIDIG  4.110 F  F  F  F  F  F  C C F F

FORSIKRINGSSELSKAP        

KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF KIM PRIVATE NOBLE  27.619 F  F  F  F  F  F  C F  F F

CLASS GLOBAL EQUITY MASTER INVESTMENT TRUST        

KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF KIM PRIVATE NOBLE  52.038 F  F  F  F  F  F  C C F F

CLASS GLOBAL EQUITY MASTER INVESTMENT TRUST        

KP INTERNATIONAL EQUITY FUND  256.529 F  F  F  F  A  A  F F  F F

LACM WORLD EQ WEAL  1.994 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANDRY GLOBAL EQUITY FUND  118.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANDRY GLOBAL EQUITY II FUND L.P.  94.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LATVIJAS BANKA  108.848 F  F  F  F  F  C  F F  F F

LAWRENCE LIVERMORE NATIONAL SECURITY LLC AND LOS ALAMOS  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATIONAL SECURITY LLC DEFINED BENEFIT BENEFIT PLANGROUP        

TRUST        

LAY EMPLOYEES RETIREMENT PLAN OF THE ARCHDIOCESE OF  761.710 F  F  F  F  F  F  C C F F

PHILADELPHIA        

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT  3.571.728 F  F  F  F  C  F  C C F F

LIMITED        

LEGAL AND GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED  81.981 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME  439.452 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL CCF  37.530 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST  2.254.044 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL DEVELOPED MULTI‐FACTOR SL FUND LLC  170.987 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST  6.181.388 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD EQUITY FACTORS INDEX  28.815 F  F  F  F  C  F  C C F F
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FUND        

LEGAL AND GENERAL FUTURE WORLD ESG DEVELOPED INDEX  13.750 F  F  F  F  C  F  C C F F

FUND        

LEGAL AND GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND  68.791 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL ICAV  11.257 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST  615.129 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL INVESTMENT MANAGEMENT  11.115 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL MSCI EAFE FUND LLC  870.801 F  F  F  F  C  F  C C F F

LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC  326.556 F  F  F  F  C  F  C C F F

LF ROBECO ACS UMBRELLA FUND  1.365.673 F  F  F  F  F  C  F F  F F

LF WALES PENSION PARTNERSHIP (WALES PP) ASSET POOLING  985.118 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACS UMBRELLA        

LGIA SUPER TRUSTEE AS TRUSTEE FOR LGIA  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME  33.268 F  F  F  F  F  F  C C F F

LIBERTY M  2.740.500 F  F  F  F  F  F  C C F F

LO INSTITUTIONAL STRATEGIES (CH)  31.203 F  F  F  F  F  F  C C F F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST  77.018 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST  2.859.094 F  F  F  F  F  F  C C F F

LOMBARD ODIER FUNDS (SWITZERLAND) SA I3D  181.952 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMBARD ODIER FUNDS EUROPE RESPONSIBLE EQUITY ENHANCED  670.175 F  F  F  F  F  F  C C F F

LORD MAYORS CHARITABLE FUND  7.020 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION  12 F  F  F  F  F  F  C C F F

LOUISIANA SHERIFFS ARROWSTREET  228.523 F  F  F  F  F  F  C C F F

LOUISIANA STATE ERS MSCI EXUS INDEX  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

LTW GROUP HOLDINGS, LLC  255.942 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LTW INVESTMENTS LLC  210.569 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCRF PTY LTD FOR THE LABOUR UNION CO‐OPERATIVE  216.661 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RETIREMENT FUND        

LVIP SSGA INTERNATIONAL INDEX FUND  1.944.114 F  F  F  F  A  A  F F  F F

M1RF ARROWSTREET FOREIGNL  156.650 F  F  F  F  F  F  C C F F

MACKENZIE INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF  24.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACKENZIE MAX DIVERSIFICATION ALL WORLD DEVELOPED IND  53.801 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ETF        
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MACKENZIE MAX DIVERSIFICATION DEVELOPED EUR INDEX ETF  14.049 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACKENZIE MAXIMUM DIVERS.ALL WORLD DEVELOPED EX NORTH  29.363 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMERICA IE        

MACQUARIE INVESTMENT MANAGEMENT LIMITED  5.641.101 F  F  F  F  F  F  C C F F

MACQUARIE MULTI FACTOR FUND  414.190 F  F  F  F  F  F  C C F F

MAJEDIE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL INVESTMENT  19.371.448 F  F  F  F  F  F  C C F F

COMPANY PLC        

MAJEDIE ASSET TORTOISE FUND  1.121.461 F  F  F  F  F  F  C C F F

MAJEDIE ASSET UK EQUITY FUND  12.549.886 F  F  F  F  F  F  C C F F

MAJEDIE INSTITUTIONAL TRUST  444.826 F  F  F  F  F  F  C C F F

MAJEDIE IT PLC MAM UK EQ BNYMTD  270.349 F  F  F  F  F  F  C C F F

MAN FUNDS XII SPC ‐ MAN 1783 II SP MAPLES CORPORATE SERVICES  12.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIMITED        

MAN GLG TOPAZ LIMITED C/O GLG PARTNERS LP  132.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAN GLG TOPAZ LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES  35.178 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIMITED        

MAN MULTI‐STRATEGY MASTER FUND C/O MAN SOLUTIONS LTD  33.524 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAN NUMERIC MULTI‐STRATEGY MARKET NEUTRAL MASTER LTD  55.900 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CO NUMERIC INVESTORS LLC        

MAN QUALIFYING INVESTOR FUNDS PLC‐MAN GLG ELS MASTER QIF  262.605 F  F  F  F  F  F  F F  F F

C/O GLG PARTNERS LP        

MANAGED PENSION FUNDS LIMITED  338.739 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MANDAT ACTION HGAM  3.858.000 F  F  F  F  C  C  C C F F

MANULIFE ASSET MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY  362.930 F  F  F  F  F  F  C C F F

MANULIFE MULTIFACTOR DEVELOPED INTERNATIONAL INDEX  148.248 F  F  F  F  F  F  C C F F

MARYLAND STATE RETIREMENT & PENSION SYSTEM  9.148.733 F  F  F  F  F  F  C C F F

MASTER TRUST AGREEMENT UNDER VARIOUS EMPLOYEE BENEFIT  23.196 F  F  F  F  F  F  C C F F

PLANS UNILEVER U NITED STATES INC. AND ITS SUBSIDIA RIES AND        

AFFIL        

MATMUT ACTIONS EURO  867.000 F  C  F  F  F  C  F F  C F

MCLEAN & PARTNERS GLOBAL EQUITYPOOL  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MCLEAN & PARTNERS PRIVATE INTERNATIONAL EQUITY  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MDPIM INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOL  409.668 F  F  F  F  F  F  C C F F
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Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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MERCER NON‐US CORE EQUITY FUND  64.046 F  F  F  F  F  F  C C F F

MERCER PASSIVE INTERNATIONAL SHARES FUND  263.438 F  F  F  F  C  F  C C F F

MERCER QIF CCF  857.884 F  F  F  F  F  F  C C F F

MERCER QIF CCF  1.354.182 F  F  F  F  C  F  C C F F

MERCER QIF CCF  192.862 F  F  F  F  F  C  F F  F F

MERCER UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND  203.114 F  F  F  F  C  F  C C F F

MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST  56.309 F  F  F  F  C  F  C C F F

MERCY INVESTMENT SERVICES INC  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

METROPOLITAN LIFE INSURANCE COMPANY  401.673 F  F  F  F  F  F  C C F F

MGI FUNDS PLC  10.607 F  F  F  F  F  C  F F  F F

MI FONDS K10 SPK  52.144 F  F  F  F  C  C  C C F F

MI‐FONDS K11 SPK  2.128.624 F  F  F  F  C  C  C C F F

MIC CAPITAL PARTNERS (PUBLIC) PARALLEL CAYMAN LP C/O  40.830.113 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WALKERS CORPORATE LIMITED        

MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE  22.163 F  F  F  F  F  F  C C F F

MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE MASTER PENSION TRUST  38.971 F  F  F  F  F  F  C C F F

MICROSOFT CORPORATION SAVINGS PLUS 401(K) PLAN  1.573.598 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIDDLETOWN WORKS HOURLY AND SALARIED UNION RETIREES  29.921 F  F  F  F  F  F  C C F F

HEALTH CARE FUND        

MINE SUPERANNUATION FUND  248.968 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINEWORKERS PENSION SCHEME  710.813 F  F  F  F  F  F  C C F F

MINISTER FOR FINANCE AND IRELAND STRATEGIC INVESTMENT  53.959 F  F  F  F  F  F  C C F F

FUND ISIF        

MINISTERS AND MISSNRES BENEFIT BRD OF AMERICAN BPTST  107.440 F  F  F  F  F  F  C C F F

CHURCHES        

MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE  14.301 F  C  F  F  F  F  C C F F

MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE  197.393 F  F  F  F  C  C  C C F F

MIROVA EUROPE CARBON NEUTRAL EQUITY FUND  778.068 F  F  F  F  C  C  C C F F

MISSOURI EDUCATION PENSION TRUST  3.806.473 F  F  F  F  F  F  C C F F

MLC INVESTMENTS, MLC LIMITED  2.786.889 F  F  F  F  F  F  C C F F

MM MSCI EAFE INTERNATIONAL INDEX FUND  2.970 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MNVF SSGA INTL EQUITY  39.468 F  F  F  F  C  C  F F  F F

MOMENTUM GLOBAL FUNDS  436.487 F  F  F  F  F  C  F F  F F
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MOMENTUM INVESTMENT FUNDS SICAV‐SIF  1.694.415 F  F  F  F  F  C  F F  F F

MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FD TR ‐ GLOBAL STRATEGIST  47.003 F  F  F  F  F  F  C F  F F

PTF        

MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS  10.185 F  F  F  F  F  F  C F  F F

MORGAN STANLEY VAR INS FUND, INC. GLOBAL STRATEGIST  5.340 F  F  F  F  F  F  C F  F F

PORTFOLIO        

MOTHER CABRINI HEALTH FOUNDATION INC  166.315 F  F  F  F  F  F  C C F F

MS HORIZONS MULTIACTIVOS GLOBAL PRUDENTE FUND  12.033 F  F  F  F  F  F  C F  F F

MSCI ACWI EX‐U.S. IMI INDEX FUND B2  730.671 F  F  F  F  F  F  C C F F

MSCI EAFE PROV SCREENED INDEX NON ‐ LENDING COMMON TR  120.952 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MSCI EUROPE EQUITY ESG SCREENED INDEX FUND B  15.703 F  F  F  F  F  F  C C F F

MSCI EUROPE EQUITY INDEX FUND B (EU  7.552.363 F  F  F  F  F  F  C C F F

MSCI WORLD EQUITY ESG SCREENED INDE  1.466.509 F  F  F  F  F  F  C C F F

MTB FOR GOVERNMENT PENSION FD45828  4.843.709 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MTB GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 400045794  32.537.296 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MULTI MANAGER ICVC ‐ MULTI MANAGER UK EQUITY FOCUS FUND  1.763.648 F  F  F  F  F  F  C C F F

MULTI‐MANAGER DIRECTIONAL ALTERNATIVE STRATEGIES FUND  146.077 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MULTI‐MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND  1.408.948 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MULTI‐STYLE, MULTI‐MANAGER FUNDS PLC  1.159.184 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUNICIPAL EMPLOYEES` ANNUITY AND BENEFIT FUND OF CHICAGO  15.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NAT TRU+ DEP SERV LTD ATO ST. JAMES`S PL UK INC UN TR  6.580.630 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATIONAL BANK TRUST  24.543 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SEC FUND  3.921 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND  60.162 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND  177.511 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND  195.287 F  F  F  F  A  A  F F  F F

NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST  366.360 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NATIONAL WESTMINSTER BANK PLC AS TRUSTEE OF KES  73.900 F  F  F  F  F  F  C C F F

STRATEGIC INVESTMENT F UND THE BROADSTONE        

NATIONWIDE INTERNATIONAL INDEX FUND  777.080 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATIONWIDE RISK BASEDINTERNATIONAL EQUIT  728.667 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATWEST TR+DEP SER LTD ATO ST JAMES`S PL UK AND GEN PROG  3.742.457 F  F  F  F  F  F  C C F F

UN        
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NATWEST TR+DEP SERV LTD ATO ST. JAMES`S PL MULTI ASS UN TR  3.964.299 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NATWEST TR+DEP SERV LTD ATO ST. JAMES`S PL UK GR UN TR  1.008.267 F  F  F  F  F  F  C C F F

NATWEST TRU+DEP SERV LTD ATO ST. JAMES`S PL GL EQ UN TR  3.109.911 F  F  F  F  F  F  C C F F

NBIMC EAFE EQUITY INDEX FUND  116.195 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NBIMC EAFE EQUITY INDEX FUND ‐ CLASS N  8.910 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEBRASKA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS  12 F  F  F  F  F  F  C C F F

NELKE PARTNERSHIP C/O NORTHERN TRUST COMPANY MANAGER  24.355 F  F  F  F  F  F  C C F F

NEW CHURCH INVESTMENT FUND  99.392 F  F  F  F  F  F  C C F F

NEW OAK NOMINEES LIMITED  153.862 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND  1.905.436 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEW YORK STATE DEFERRED COMPENSATION PLAN  819.331 F  F  F  F  F  F  C C F F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM  3.310.549 F  F  F  F  A  A  F F  F F

NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM  2.623.698 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEW ZEALAND SUPERANNUATION FUND LEVEL  21.489 F  F  F  F  F  F  C C F F

NEWBURG NOMINEES LIMITED INVESTORS WHOLESALE GLOBAL  199.599 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQUITY (INDEX) TRUST        

NFS LIMITED TRAFALGAR COURT ADMIRAL PARK ST. PETER PORT  28.942 F  F  F  F  A  A  F F  F F

NFS LIMITED TRAFALGAR COURT ADMIRAL PARK ST. PETER PORT  473 F  F  F  F  F  F  C C F F

NH‐AMUNDI PRIV SEC INVEST TRUST D1  112.613 F  C  F  F  F  F  C C F F

NKB SII EUROPE VALUE  583.507 F  F  F  F  F  F  C C F F

NMPF COL EAFE NMP Q  50.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NN (L)  7.563 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NORGES BANK  1.502.605 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NORTHAMPTONSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND  525.823 F  F  F  F  F  F  C C F F

NORTHERN FUNDS ‐ INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND  3.095.873 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS  14.514.578 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRUST        

NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND  4.058.556 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NORTHERN TRUST UCITS FGR FUND  1.694.444 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NTGI‐QM COMMON DAILY ALL COUNTRY WORLD EX‐US INVESTABLE  266.945 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARKET INDEX FUND ‐ NON LENDING        

NTGI‐QM COMMON DAILY EAFE INDEX FUND ‐ NON LENDING  922.475 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NUCLEAR LIABILITIES FUND LIMITED  832.014 F  F  F  F  F  F  C C F F
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NV PERS MELLON CAPITAL INDEX  1.146.036 F  F  F  F  F  F  C C F F

NV PERS SSGA EAFE INDEX PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT  767.582 F  F  F  F  C  C  F F  F F

SYSTEM OF NEVADA        

NV RBIF ALLNCEBRNSTN INTL EQ  83.595 F  F  F  F  F  F  C C F F

NVIT INTERNATIONAL INDEX FUND  1.303.294 F  F  F  F  F  F  C C F F

NVIT MULTI‐MANAGER INTERNATIONAL VALUE F  217.531 F  F  F  F  F  F  C C F F

OFI AM  9.559.352 F  C  F  F  F  C  F F  C F

OFI MARKET NEUTRAL EQUITY  145.496 F  C  F  F  F  C  F F  C F

OLD MUTUAL EUROPEAN EQUITY (EX UK FUND A SUB FUND OF OLD  675.257 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUTUAL INVESTMENT FUNDS SERIES II        

OLD MUTUAL GLOBAL EQUITY FUND A SUBFUND OF OLD MUTUAL  1.601.631 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVESTMENT FUND S SERIES II        

OLD MUTUAL GLOBAL INVESTORS  871.548 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OLD NORTH STATE HEDGED EQUITY MWT LLC  7.155 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ONEPATH GLOB SHARES LARGE CAP UNHED IN P  677.898 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY  20.035 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OPSEU PENSION PLAN TRUST FUND  186.714 F  F  F  F  F  F  C C F F

ORANGE COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  76.535 F  F  F  F  F  F  C C F F

OREGON PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  652.299 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OSTRUM EURO VALUE EQUITY  1.032.016 F  F  F  F  C  C  C C F F

PACE ALTERNATIVE STRATEGIES INVESTMENTS  485.532 F  F  F  F  F  C  F F  F F

PACIFIC SELECT FUND ‐ PD INTERNATIONAL LARGE‐CAP  610.462 F  F  F  F  F  F  C C F F

PORTFOLIO        

PANAGORA RISK PARITY MULTI ASSET MASTER FUND LTD  845.821 F  F  F  F  F  F  C C F F

PARTNERS TELECOM SARL  454.043.812 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENN SERIES DEV INTL INDEX FUND  60.149 F  F  F  F  C  C  F F  F F

PENSIOENFONDS METAAL OFP  707.180 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION  239.207 F  F  F  F  F  F  C C F F

PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND  2.046.429 F  F  F  F  F  F  C C F F

PEOPLE`S BANK OF CHINA  444.967 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEOPLE`S BANK OF CHINA  490.732 F  F  F  F  F  C  F F  F F

PEOPLE`S BANK OF CHINA  193.108 F  F  F  F  F  F  C C F F

PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTI‐FACTOR INTERNATIONAL EQUITY  60.222 F  F  F  F  F  F  C C F F
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ETF        

PFI INTL EQUITY INDEX FUND  722.436 F  F  F  F  F  F  C C F F

PFI OVERSEAS FD PMC  860.373 F  F  F  F  F  F  C C F F

PFI SYSTEMATEX INTERNATIONAL FD PGI  894.827 F  F  F  F  F  F  C C F F

PGEF PG E QUALIFIED PANAGORA EAFE  323.120 F  F  F  F  F  F  C C F F

PGIM ETF TRUST ‐ PGIM QMA STRA  152.918 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PGTF DR NON US EQUITY GT  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

PGVF SSGA  14.600 F  F  F  F  C  C  F F  F F

PHC SSGA EQ  5.708.822 F  F  F  F  C  C  C C F F

PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN  30.086 F  F  F  F  F  F  C C F F

PHOENIX GBAR FUND  34.956 F  F  F  F  F  F  C F  F F

PICTET CH INSTITUTIONAL ‐ EUROPEAN  616.739 F  F  F  F  F  F  C C F F

PICTET CH‐GLOBAL EQUITIES  106.598 F  F  F  F  F  F  C C F F

PICTET TR  15.559.007 F  F  F  F  F  F  C C F F

PICTET‐EUROLAND INDEX  470.449 F  F  F  F  F  F  C C F F

PICTET‐EUROPE INDEX  1.583.834 F  F  F  F  F  F  C C F F

PIMCO EQUITY SERIES: PIMCO RAE INTERNATIONAL FUND  8.073.489 F  F  F  F  F  F  C C F F

PIMCO FUNDS GLOBAL INVESTORS SERIES PLC  601.704 F  F  F  F  F  F  C C F F

PIMCO RAE INTERNATIONAL FUND LLC  3.976.059 F  F  F  F  F  F  C C F F

PLURIBUS LABS GLOBAL CORE EQUITY MASTER FUND LP  6.019 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POOL RE JPM REI EQUITY  180.079 F  F  F  F  F  F  C C F F

POOL RE L AND G MSCI EQ  519.365 F  F  F  F  C  F  C C F F

POWERSHARES GLOBAL FUNDS IRELAND PLC  32.151 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POWERSHARES PUREBETA FTSE DEVELOPED EX NORTHAMERICA  160 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PORTFOLIO        

PRESBYTERIAN CHURCH (USA) FOUNDATION  74.682 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRIVILEDGE ‐ JP MORGAN PAN EUROPEAN FLEXIBLE EQUITY  915.068 F  F  F  F  F  F  C C F F

PRO‐GEN INVESTMENTS LLC  45.987 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROFIL INVEST DANICA PENSJON NORGE AKSJE UA DB ASSET  287.177 F  F  F  F  F  F  C C F F

MANAGEMENT PARALLELVEJ 17, LYNGBY, 2800 DENMARK        

PRUDENTIAL INVESTMENT PORTFOLIO 2 PRUDENTIAL QMA INTL  34.637 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEVELOPED MRKTS INDEX FUND        

PRUDENTIAL RETIREMENT INSURANCE AND ANNUITY COMPANY  330.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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PRUDENTIAL TRUST CO MASTER COMMINGLED INV F FOR TAX  99.045 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EXEMPT        

PS FTSE LO BT EQ WT PORT  5.968 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PS FTSE RAFI DEVEL MAR EX US PORT  284.499 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PS FTSE RAFI EU UCITS ETF BNYMTCIL  29.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PS6F STATE STREET INTL EQ  636.473 F  F  F  F  C  C  F F  F F

PUBLIC AUTHORITY FOR SOCIAL INSURANCE  112.481 F  F  F  F  F  F  C C F F

PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF IDAHO  497.389 F  F  F  F  F  F  C C F F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO  2.997.526 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF NEW MEXICO  53.523 F  F  F  F  C  C  F F  F F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OH  1.215.042 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUBLIC PENSION AGENCY  605.166 F  F  F  F  C  F  C C F F

PUBLIC SCHOOL RETIREMENT SYSTEM OF THE C  263.470 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD  89.950 F  F  F  F  F  F  C C F F

PUTM ACS EUROPEAN EX UK FUND  5.902.776 F  F  F  F  C  F  C C F F

PUTM BOTHWELL EUROPE FUND  7.852.298 F  F  F  F  C  F  C C F F

PUTM EUROPEAN UNIT TRUST  329.131 F  F  F  F  C  F  C C F F

QANTAS SUPERANN. LTD ATF QANTAS SUP.PLAN  505.535 F  F  F  F  F  F  C C F F

QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND  571.185 F  F  F  F  F  F  C C F F

QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND  91.723 F  F  F  F  A  A  F F  F F

QSUPER  103.661 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUEENSLAND INVESTMENT TRUST NO.2  1.019.256 F  F  F  F  F  F  C C F F

R PHARMA DVSF  2.430.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

R.K.MELLON INTERNATIONAL FUND  174.098 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAILWAYS PENSION TRUSTEE COMPANY LIMITED  798.642 F  F  F  F  C  C  C C F F

RAYTHEON MASTER PENSION TRUST  1.575.519 F  F  F  F  F  F  C C F F

RBC DEXIA TORONTO POOLED CLIENTS A/C  39.181 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RBC QUANT EAFE EQUITY LEADERS ETF  7.705 F  F  F  F  F  F  C C F F

RBC QUBE LOW VOLATILITY ALLCOUNTRY WORLD EQUITY FUND  658.385 F  F  F  F  F  F  C C F F

RBC QUBE LOW VOLATILITY GLOBAL EQUITY FUND  3.382.153 F  F  F  F  F  F  C C F F

RBC QUBE STABLE DIVIDEND GLOBAL  158.811 F  F  F  F  F  F  C C F F
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RCB AVOIRS FIA  5.324.385 F  F  F  F  F  F  C C F F

RCB AVOIRS OPCVM  34.253.705 F  F  F  F  F  F  C C F F

RCB OMNIBUS  5.122.043 F  F  F  F  F  F  C C F F

RCKFLR BROS RHMBLN ACWI EXUS 290611 ROCKEFELLER  20.804 F  F  F  F  F  F  C C F F

BROTHERS FUND INC        

RCO LUX MONTJOLY INVEST POOL RCG  254.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

RDM LIQUID LLC  258.818 F  F  F  F  F  F  C C F F

REASSURE LIMITED  2.958.495 F  F  F  F  C  F  C C F F

RENAISSANCE INTERNATIONAL EQUITY PRIVATE POOL  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

RENAISSANCE INTERNATIONAL EQUITY PRIVATE POOL  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RENDEMENT DIVERSIFIE M  883.106 F  F  F  F  F  C  F F  F F

RETIREMENT INCOME PLAN OF SAUDI ARABIAN OIL COMPANY  14.372 F  F  F  F  F  F  C C F F

RETIREMENT PLAN FOR EMPLOYEES OF AETNA INC.  1.418.919 F  F  F  F  F  F  C C F F

RHUMBLINE INTERNATIONAL POOLED INDEX TRUST  169.090 F  F  F  F  F  F  C C F F

RICHARD KING MELLON FDN  319.356 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROBECO CAPITAL GROWTH FUND  1.658.888 F  F  F  F  F  C  F F  F F

ROBECO INSTITUTIONAL UMBRELLA FUND  2.981.560 F  F  F  F  F  C  F F  F F

ROCHE U.S. RETIREMENT PLANS MASTER TRUST  1.179.187 F  F  F  F  F  F  C C F F

ROCKEFELLER & CO., INC  1.199.196 F  F  F  F  A  A  F F  F F

ROPS EURO P  1.713.966 F  C  F  F  F  F  C C F F

ROPS‐SMART INDEX EURO  6.654.963 F  C  F  F  F  F  C C F F

ROSENBERG EUROBLOC  749.229 F  F  F  F  F  F  C C F F

ROTHSCHILD MARTIN MAUREL  3.300 F  F  F  F  F  F  C C F F

ROWF GT ACWI EX US  21.745.095 F  F  F  F  F  F  C C F F

ROWF GT ALPHAEXTEXUSC  521.550 F  F  F  F  F  F  C C F F

RP RENDITE PLUS  799.006 F  F  F  F  C  C  A A F F

RRMAS 2016 BUSINESS HOLDINGS LP  10.195 F  F  F  F  F  F  C C F F

RSI ACTIONS EUROPENNES 2  6.340.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

RUSSELL INV MULTI‐ASSET FACTOR EXPOSURE FUND  687.253 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY ‐ RUSSELL INTERN DEVELOPED  208.328 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MKT        

RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIFACTOR INTERNATIONAL  1.366.730 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EQUITY        
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RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC  554.074 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL MULTI‐STRATEGY  136.315 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENT COMPANY RUSSELL TAX‐MANAGED INTL EQ  4.013.958 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUND        

RUSSELL INVESTMENT FUNDS INTERNATIONAL DEVELOPED  707.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARKETS        

RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS, LLC GLOBAL  49.519 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EQUITY PLUS        

RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS, LLC  890.826 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INTERNATIONAL EQUIT        

RUSSELL INVESTMENTS LOW CARBON GLOBAL SHARES FUND  121.629 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENTS MULTI‐FACTOR INTERNATIONAL EQUITY  125.420 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENTS OVERSEAS EQUITY FUND  292.546 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENTS OVERSEAS EQUITY POOL  587.244 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL INVESTMENTS YIELD OPPORTUNITIES POOL  21.684 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSELL TRUST CO COMMINGLED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS  3.651.312 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRUST        

RWSF CIT ACWI  7.037.551 F  F  F  F  F  F  C C F F

RWSF CIT ACWIEXUS  5.165.551 F  F  F  F  F  F  C C F F

RWSF CIT EAFE  714.935 F  F  F  F  F  F  C C F F

S. ROBSON WALTON 2009 GRAT NO. 4 ARTICLE II TRUST  20.661 F  F  F  F  F  F  F F  F F

S. ROBSON WALTON 2010 TRUST  38.840 F  F  F  F  F  F  F F  F F

S.ROBSON WALTON 1999 CHILDRENS TRUST  23.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAKKARAH 7  600.030 F  F  F  F  F  F  C C F F

SAMFORD UNIVERSITY  18.117 F  F  F  F  F  F  C C F F

SAN FRANCISCO CITY AND COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT  655.618 F  F  F  F  C  C  F F  F F

SYSTEM        

SANLAM UNIVERSAL FUNDS PLC  162.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAS TRUSTEE CORPORATION POOLED FUND  175.069 F  F  F  F  F  F  C C F F

SBC MASTER PENSION TRUST  435.756 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SBC MASTER PENSION TRUST 208  285.847 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SBSA GEPF BLACKROCK EQUITY  1.069.464 F  F  F  F  F  F  C C F F

SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTME OF OHIO  5.461.578 F  F  F  F  F  F  C C F F
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SCHRODER DIVERSIFIED GROWTH FUND  1.586.382 F  F  F  F  F  F  C C F F

SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND  1.013.081 F  F  F  F  F  F  C C F F

SCHRODER PENSION MANAGEMENT LTD  961.260 F  F  F  F  F  F  C C F F

SCHRODER SUSTAINABLE MULTI FACTOR EQT FD  3.106.067 F  F  F  F  F  F  C C F F

SCHWAB FUNDAMENTAL INTER LARGE COMP IN F  3.264.805 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL LARGE COMPANY INDEX  13.322.354 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ETF        

SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF  13.084.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHWAB INTERNATIONAL INDEX FUND  3.994.847 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCOTTISH WIDOWS INV SOL F ICVC‐ FUNDAMENTAL INDEX  3.833.474 F  F  F  F  C  F  C C F F

SCOTTISH WIDOWS INV SOLUTIONS F ICVC‐ EUROPEAN (EX UK) EQ  1.849.030 F  F  F  F  C  F  C C F F

FD        

SCOTTISH WIDOWS OVERSEAS GROWTH INV F ICVC ‐ EURO  5.394.583 F  F  F  F  F  F  C C F F

GROWTH        

SDA INTL EQUITY INDEX FD‐WORLD  235.221 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SEASONS SERIES TRUST SA MULTI‐MANAGED INTERNATIONAL  71.785 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQUITY PORTF        

SEATTLE CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM  412.287 F  F  F  F  F  F  C C F F

SEI GLOBAL MASTER FUND PLC  127.631 F  F  F  F  C  C  C C F F

SEI INSTITUT MANAGED TRUS MULTI AS ACC F  262.580 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SEMPRA ENERGY PENSION MASTER TRUST  263.487 F  F  F  F  C  C  F F  F F

SENTINEL INTERNATIONAL FUND  29.096 F  F  F  F  F  F  C C F F

SEQUOIA FOUNDATION  5.385 F  F  F  F  F  F  C C F F

SG ACTIONS EUROPE MULTIGESTION  28.256 F  C  F  F  F  F  C C F F

SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN  103.234 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN 400  76.255 F  F  F  F  F  F  C C F F

SHELL PENSION TRUST  180.907 F  F  F  F  F  F  C C F F

SHELL PENSION TRUST  283.459 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SHELL TRUST (BERMUDA) LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL  102.179 F  F  F  F  F  F  C C F F

INTERNATIONAL PENSION FUND        

SHIMODA HOLDINGS, LLC  8.253 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SHROPSHIRE COUNTY PENSION FUND  253.721 F  F  F  F  F  F  C C F F

SIEMENS BALANCED SPK  4.733 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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deliberazioni inerenti e conseguenti; 
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SIEMENS FONDS INVEST GMBH  531.992 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIEMENS‐FONDS SIEMENS‐RENTE  1.801.238 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIM GLOBAL BALANCED TRUST  20.446 F  F  F  F  F  F  C C F F

SINGLE SELECT PLATFORM  11.512.509 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIR DAVID TRENCH FUND FOR RECREATION  20.375 F  F  F  F  F  F  C C F F

SIX CIRC MAN EQ PORT INT UNCON  602.075 F  F  F  F  F  F  C C F F

SIX CIRCLES INTERNAT UNCONSTRAIN EQ FUND  819.025 F  F  F  F  F  F  C C F F

SIX CIRCLES INTERNATIONAL UNCONSTRAINED  8.578.057 F  F  F  F  F  F  C C F F

SIX CIRCLES MANAGED EQUITY POR  515.905 F  F  F  F  F  F  C C F F

SKYLINE UMBRELLA FUND ICAV  33.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOCIALLY RESPONSIBLE DEVELOPED MARKETS FUNDAMENTAL  49.506 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX CTF        

SOGECAP AP LOW CARBON  496.079 F  C  F  F  F  F  C C F F

SONDERVERMOEGEN ALLIANZGI‐FONDS VBE  4.505.691 F  F  F  F  C  C  A A F F

SOUTH CAROLINA RETIREMENT SYSTEMS GROUP TRUST  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

SOUTHERN COMPANY SYSTEM MASTER RETIREMEN  1.549.591 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPARINVEST POOL ‐ EUROPE EQUITY  3.643.701 F  F  F  F  F  F  C C F F

SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS  3.114.034 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPARTAN INTL INDEX  17.568.270 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPDR MSCI ACWI EX‐US ETF  124.253 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR MSCI EAFE FOSSIL FUEL RESERVES FREE ETF  7.732 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR MSCI WORLD STRATEGICFACTORS ETF  649 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR PORTFOLIO DEVELOPED WORLD EX‐US ETF  510.383 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR PORTFOLIO MSCI GLOBAL STOCK MARKET ETF  17.718 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR S+P WORLD EX AUSTRALIA FUND  8.790 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SPDR STOXX EUROPE 50 ETF  196.656 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SRP AQR  835.617 F  F  F  F  F  C  F F  F F

SS BK AND TRUST COMPANY INV FUNDS FOR TAXEXEMPT  29.707.556 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SSGA FTSE RAFI DEVELOPED 1000 INDEX NON‐LENDING COMMON  411.645 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SSGA MSCI ACWI EX‐USA INDEX NON‐LENDING DAILY TRUST  178.771 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SSGA MSCI EUROPE SCREENED INDEX NON‐LENDING COMMON  1.023.259 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SSGA SPDR ETFS EUROPE I PUBLIC LIMITED COMPANY  1.200.641 F  F  F  F  A  A  F F  F F

SSGA SPDR ETFS EUROPE II PUBLIC LIMITED COMPANY  73.140 F  F  F  F  A  A  F F  F F
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SSTL AS DEP OF FP BRUNEL PENS PART ACS FP BRU LOW VOL GLB  2.762.009 F  F  F  F  F  F  C C F F

EQ        

ST BDFDS VD LANDBOUW MANDAAT BLACKROCK  3.056.071 F  F  F  F  C  C  C C F F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS  551.366 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS  1.710.224 F  F  F  F  F  F  C C F F

STATE OF MINNESOTA  124.361 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D  192.360 F  F  F  F  F  F  C C F F

STATE OF NEW MEXICO STATE INVEST COUNCIL  1.368.216 F  F  F  F  F  F  C C F F

STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD  2 F  F  F  F  F  F  C C F F

STATE OF WYOMING  191.951 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STATE STREET BANK GMBH ‐ SUCCURSALE ITALIA  7.200.000 F  F  F  F  C  C  A A F F

STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST  240.242 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV  174.303 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EX‐US INDEX PORTFOLIO  76.365 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY  220.450 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST  236.556 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET IRELAND UNIT TRUST  53.335 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE STREET RAFI DEVELOP EX‐US INDEX NON‐LENDING COMMON  100.199 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO  24.908.173 F  F  F  F  F  F  C C F F

STATE UNIVERSITIES RETIREMENT SYSTEM  648.476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STEUART L. WALTON FAMILY TRUST UAD 3/19/13  27.199 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STEWARDSHIP FOUNDATION  15.159 F  F  F  F  F  F  C C F F

STG PFDS ACHMEA MANDAAT BLACKROCK  352.688 F  F  F  F  C  C  C C F F

STG PFDS CORP EXPRESS MANDAAT ALLIANCE CAPITA  73.589 F  F  F  F  F  F  C C F F

STICHTING AHOLD DELHAIZE PENSIOEN  650.415 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STICHTING ALGEMEEN PENSIOENFONDS  402.392 F  F  F  F  F  F  C C F F

STICHTING BEDRIJFSPENSIOENFONDS  1.342.650 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STICHTING BEDRIJFSPENSIOENFONDS VOOR  663.694 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOEN FONDS VOOR DE  2.662.707 F  F  F  F  C  C  C C F F

DETAILHANDEL        

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS  442.326 F  F  F  F  C  C  F F  F F

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR  828.185 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEZOETWARENINDUSTRIE        
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STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET  4.264.638 F  F  F  F  C  C  C C F F

BEROEPSVERVOER OVER DE WEG        

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET  901.625 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEVENSMIDDELENBEDRIJF        

STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET SCHOONMAAK  356.179 F  F  F  F  C  C  C C F F

EN GLAZENWASSER SBEDRIJF        

STICHTING BLUE SKY LIQUID ASSET FUNDS  705.912 F  F  F  F  F  C  F F  F F

STICHTING DEPOSITARY APG DEVELOPED  4.625.932 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING HEINEKEN PENSIOENFONDS  1.387.535 F  F  F  F  A  A  F F  F F

STICHTING J.E. ASR ES G INDEXPLUS INST. FONDSEN INZAKE  2.312.664 F  F  F  F  F  F  C C F F

EUROPA        

STICHTING MN SERVICES  6.280.508 F  F  F  F  C  C  C C C F

STICHTING MN SERVICES AANDELENFONDS EUROPA  886.615 F  F  F  F  C  C  C C C F

STICHTING PENSIOENFONDS ING  541.992 F  F  F  F  F  C  F F  F F

STICHTING PENSIOENFONDS MEDISCH SPECIALI  1.524.198 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING PENSIOENFONDS PGB  1.799.274 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING PENSIOENFONDS PGB UBS‐ GLOBAL EQUAL WEIGHTED  2.099.058 F  F  F  F  C  C  C C F F

EQUITY        

STICHTING PENSIOENFONDS PGB UBS‐ MSCI EUROPE EQUITY  4.462.821 F  F  F  F  C  C  C C F F

PASSIVE        

STICHTING PENSIOENFONDS SAGITTARIUS  329.329 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STICHTING PENSIOENFONDS VAN DE METALEKTRO (PME)  4.857.322 F  F  F  F  C  C  C C C F

STICHTING PENSIOENFONDS VOOR HUISARTSEN  393.421 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING PENSIOENFONDS WERK‐ EN (RE)INTEGRATIE  91.903 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING PENSIOENFONDS WONEN  234.378 F  F  F  F  C  C  C C F F

STICHTING PENSIOOENFONDS METAAL EN TECHNIEK MN SERVICES  1.666.682 F  F  F  F  C  C  C C C F

STICHTING PGGM DEPOSITARY  6.585.313 F  F  F  F  C  C  C C C F

STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS  1.492.454 F  F  F  F  F  F  C C F F

STICHTING SPOORWEGPENSIOENFONDS  398.542 F  F  F  F  F  C  F F  F F

STRATEGIC INTERNATIONAL EQUITY FUND  320.291 F  F  F  F  F  F  C C F F

SUBSIDIZED SCHOOLS P FUND NORTHERN  124.374 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND  583.493 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUNAMERICA SERIES TRUST ‐ SA INTERNATIONAL INDEX  299.766 F  F  F  F  F  F  C C F F
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PORTFOLIO        

SUNAMERICA SERIES TRUST SA JPM DIVERSIFIED BALANCED  17.416 F  F  F  F  F  F  C C F F

PORTFOLIO        

SUNAMERICA SERIES TRUST‐ SA SCHRODERS VCP GLOBAL  10.895 F  F  F  F  F  F  C C F F

ALLOCATION PORT        

SUNAMERICA SERIES TRUST‐SA LEGGMASON TACTICAL  76.640 F  F  F  F  F  F  C C F F

OPPORTUNITIES PO        

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND  1.054.614 F  F  F  F  F  F  C C F F

SUNSUPER SUPERANNUATION FUND  1.137.127 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORP  27.226 F  F  F  F  F  F  C C F F

SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORPORAT  109.767 F  F  F  F  F  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR ACCESS EUROPA  677.046 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR ACCESS GLOBAL  103.834 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR AKTIEFOND PENSION  24.163.727 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR MIXFOND PENSION  3.089.035 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR TRANSFER 50  3.456.722 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR TRANSFER 60  12.354.964 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR TRANSFER 70  37.661.814 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR TRANSFER 80  35.868.999 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWEDBANK ROBUR TRANSFER 90  2.266.739 F  F  F  F  C  F  C C F F

SWISS LIFE (LUXEMBOURG) SA  500.574 F  F  F  F  F  F  C C F F

SYKEHJELPS‐OG PENSJONSORDNING FOR LEGER SOP  37.761 F  F  F  F  F  F  F F  F F

T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX  386.246 F  F  F  F  F  F  C C F F

T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX  351.934 F  F  F  F  F  F  C C F F

T. ROWE PRICE FUNDS SICAV  246 F  F  F  F  F  F  C C F F

TALCOTT RESOLUTION LIFE INSURANCE COMPANY  72.906 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TAMESIDE METROPOLITAN BOROUGH COUNCIL AS THE  4.573.448 F  F  F  F  C  F  C C F F

ADMINISTERING AUTHORITY OF THE GREATER MANCHESTER        

PENSION FUND        

TANGERINE BALANCED GROWTH PORTFOLIO  150.234 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TANGERINE BALANCED INCOME PORTFOLIO  21.089 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TANGERINE BALANCED PORTFOLIO  156.954 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TANGERINE EQUITY GROWTH PORTFOLIO  160.816 F  F  F  F  A  A  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
 
  Pagina: 39 

 

TCORPIM INTERNATIONAL SHARE (UNHEDGED) F  433.011 F  F  F  F  F  F  C C F F

TCORPIM INTERNATIONAL SHARE (UNHEDGED) F  110.883 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TD EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

TD EUROPEAN INDEX FUND  19 F  F  F  F  F  F  C C F F

TD INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

TD INTERNATIONAL INDEX FUND  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

TD Q GLOBAL MULTIFACTOR ETF  28.353 F  F  F  F  F  F  C C F F

TEA BLACKROCK INC INTL  66.205 F  F  F  F  F  F  C C F F

TEACHERS` RETIREMENT SYSTEM OF LOUISIANA  1 F  F  F  F  F  F  C C F F

TEACHERS` RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS  1.500.431 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TEACHERS` RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINOIS  3.413.309 F  F  F  F  F  F  C C F F

TELSTRA SUPERANNUATION SCHEME  67.777 F  F  F  F  A  A  F F  F F

THE AGA RANGEMASTER COMMINGLED FUND  432.053 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE AMERICAN UNIVERSITY IN CAIRO  73.984 F  F  F  F  C  C  F F  F F

THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND  2.740.212 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT  1.588.542 F  F  F  F  F  F  C C F F

COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN        

THE BANK OF NEW YORK MELLON INT LIMITED  105.656 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE BANK OF NEW YORK MELLON LTD AS TRUSTEE OF  26.102 F  F  F  F  F  F  C C F F

BLACKROCK STRATEGIC GROWTH FUND        

THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND  361.653 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE CHINESE UNIVERSITY OF HONG KONG STAFF  31.137 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUPERANNUATION SCHEME        

THE COMMONWEALTH FUND  10.053 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE CONSOLIDATED EDISON PENSION PLAN MASTER TRUST  142.233 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE ENDEAVOUR II FUND  23.712 F  F  F  F  F  C  F F  F F

THE EUROPEAN CENTRAL BANK  470.227 F  F  F  F  F  C  F F  F F

THE GOVERNMENT EMPLOYEES PENSION FUND GEPF  2.090.533 F  F  F  F  F  C  F F  F F

THE HARTFORD RETIREMENT PLAN TRUST FOR US EMPLOYEES  152.310 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THE JBUT MASTER INVESTMENT PARTNERS HIP LLP C/O  28.092 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JACOBUS WEALTH MANAGEMENT        

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD  9.923.633 F  F  F  F  C  F  C C F F

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD  15.437.080 F  F  F  F  F  F  C C F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD  18.171 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD  5.517.115 F  F  F  F  A  A  F F  F F

THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR  267.405 F  F  F  F  F  F  C C F F

MUTB400045792        

THE MASTER TRUST BK OF JP LTD: HITACHI FOREIGN EQ INDEX MF  235.511 F  F  F  F  A  A  F F  F F

THE NATURE CONSERVANCY WORLDWIDE OFFICE  69.090 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE NOMURA TRUST AND BANKING CO LTD  535.213 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE ONEIDA TRIBE OF INDIANS OF WISCONSIN  448.523 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY OF AMERICA  774.505 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA  41.273 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE STATE OF CONNECTICUT ACTINGTHROUGH ITS TREASURER  1.491.237 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE TRUSTEES OF CONOCOPHILLIPS PENSION PLAN  178.744 F  F  F  F  C  F  C C F F

THE TRUSTEES OF GOLDMAN SACHS UK RETIREMENT PLAN  84.510 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE TRUSTEES OF JOHNSON & JOHNSON UK GROUP RETIREMENT  1.433.609 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE TRUSTEES OF THE GE UK PENSION COMMON INVESTMENT  2.240.065 F  F  F  F  F  F  C C F F

THE TRUSTEES OF THE HENRY SMITH CHARITY  195.185 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THE UNIVERSITY COURT OF THE UNIVERSITY OF GLASGOW  169.361 F  F  F  F  F  C  F F  F F

THE WALT DISNEY COMPANY RETIREMENT PLAN MASTER TRUST  2.886 F  F  F  F  F  F  C C F F

THOMAS L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/19/13  13.951 F  F  F  F  F  F  F F  F F

THRIFT SAVINGS PLAN  31.995.917 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT AGGRESSIVE ALLOCATION FUND  45.649 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT AGGRESSIVE ALLOCATION PORTFOLIO  50.562 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT BALANCED INCOME PLUS FUND  205.678 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT BALANCED INCOME PLUS PORTFOLIO  246.193 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT CORE INTERNATIONAL EQUITY FUND  4.093.426 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT DIVERSIFIED INCOME PLUS FUND  327.493 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT DIVERSIFIED INCOME PLUS PORTFOLIO  251.749 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT GLOBAL STOCK FUND  2.981.177 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT GLOBAL STOCK PORTFOLIO  1.741.664 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT LOW VOLATILITY EQUITY FUND  38.542 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT LOW VOLATILITY EQUITY PORTFOLIO  57.784 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT MODERATE ALLOCATION FUND  82.644 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT MODERATE ALLOCATION PORTFOLIO  457.342 F  F  F  F  F  F  C C F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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THRIVENT MODERATELY AGGRESSIVE ALLOCATION FUND  160.863 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT MODERATELY AGGRESSIVE ALLOCATION PORTFOLIO  131.111 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION FUND  1.035.986 F  F  F  F  F  F  C C F F

THRIVENT PARTNER WORLDWIDE ALLOCATION PORTFOLIO  2.143.802 F  F  F  F  F  F  C C F F

THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS CORP  5.823 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TIIA‐CREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND  2.524.625 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOTAL INTERNATIONAL EX U.S. INDEX MASTER PORTFOLIO OF  21.193 F  F  F  F  F  F  C C F F

MASTER INV        

TRANSAMERICA INTERNATIONAL EQUITY INDEX VP  33.134 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE  57.151 F  F  F  F  A  A  F F  F F

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD  1.054.892 F  F  F  F  F  F  C C F F

TRUST & CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION  150.371 F  F  F  F  F  F  C C F F

INVESTMENT FUND TRUST NUMBER 21        

TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LIMITED  762.675 F  F  F  F  F  F  C C F F

TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK, LTD. AS TRUSTEE FOR  114.757 F  F  F  F  F  F  C C F F

MHTB AS TRUSTEE FOR MHAM INTERNATIONAL EQUITY INDEX        

MOTHER FUND        

TURICUM AKTIEN UND IMMOBILIENWERTSCHRIFT  870.934 F  F  F  F  F  F  C C F F

TYCO ELECTRONICS CORPORATION RETIREMENT SAVINGS AND  324.332 F  F  F  F  F  F  C C F F

INVESTMENT PLAN        

U S STEEL CORPO REPRES RETIREES BENEF TR  13.076 F  F  F  F  F  F  C C F F

UBS (IRL) ETF PLC  164.399 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS (US) GROUP TRUST  668.997 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS ASSET MANAGEMENT (U.K.) LTD FUND MANAGEMENT  19.862 F  F  F  F  F  C  F F  F F

SWITZERLAND        

UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD  5.669.388 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS COMMON CONTRACTUAL FUND  22.197 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS ETF  362.508 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FTSE RAFI DEVELOPED 1000 INDEX FUND  201.544 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MANAGEMENT (LUXEMBOURG) S.A.  461.079 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.  187.010 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.  4.515.286 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MGT (CH) AG CH0467/UBSCHIF2‐EQ GLOB  26.567 F  F  F  F  F  C  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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UBS FUND MGT (CH) AG CH0538 UBSCHIF2 EGXS II  69.233 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MGT (CH) AG CH1250  59.901 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS FUND MGT (CH) AG CH1270B / 2019 IF ‐ AKT WELT ‐ UBS  92.169 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS IQ MSCI EUROPE ETHICAL ETF  6.233 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UBS IQ MSCI WORLD EX AUSTRALIA ETHICAL ETF  17.280 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UFJF MCM MSCI WORLD FD  117.047 F  F  F  F  F  F  C C F F

UI‐E  333.231 F  F  F  F  C  C  C C F F

ULLICO DIVERSIFIED INTERNATIONAL EQUITY FUND LP  49.676 F  F  F  F  C  C  C C F F

UMC BENEFIT BOARD, INC  491.738 F  F  F  F  F  F  F F  F F

UNEMPLOYMENT PENSION FUND  66.973 F  F  F  F  F  C  F F  F F

UNIFIED ACCUMULATIVE PENSION FUND JOINT STOCK COMPANY  77.590 F  F  F  F  C  C  C C F F

UNION INVESTMENT INSTITUTIONAL GMBH  689.618 F  F  F  F  C  C  F F  F F

UNION INVESTMENT LUXEMBOURG SA  8.313.914 F  F  F  F  C  C  F F  F F

UNION INVESTMENT PRIVATFONDS GMBH  9.545.831 F  F  F  F  C  C  F F  F F

UNISUPER  94.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

UNITED NATIONS JOINT STAFF PENSION FUND  9.000.000 F  F  F  F  F  F  C C F F

UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS AGENCY FOR PALESTINE  59.311 F  F  F  F  A  A  F F  F F

REFUGEES IN THE NEAR EAST UNRWA HEADQUARTERS BAYADER        

WADI AL‐SEER A        

UNITED TECHNOLOGIES CORPORATIONEMPLOYEE SAVINGS PLAN  962.874 F  F  F  F  A  A  F F  F F

MASTER TRU        

UNIVERSAL‐CAV  523.392 F  F  F  F  F  F  C C F F

UPS GROUP TRUST  539.532 F  F  F  F  F  F  C C F F

USMIA GLOBAL EQUITY  28.972 F  F  F  F  C  C  F F  F F

UTC EDHEC BLACKROCK UNITED TECHNOLOGIES CORPORATION  302.408 F  F  F  F  F  F  C C F F

MASTER RETIREMENT        

VALIC COMPANY I ‐ INTERNATIONAL EQUITIES INDEX FUND  15.028 F  F  F  F  F  F  C C F F

VANECK VECTORS MORNINGSTAR INTERNATIONAL MOAT  65.952 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD DEVELOPED ALL‐CAP EX NORTH AMERICA EQUITY  56.537 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX POOLED        

VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND  67.575.472 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD ESG INTERNATIONAL STOCK ETF  92.941 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD ETHICALLY CONSCIOUS INTERN  250.207 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
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Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND  21.933.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY EUROPEAN STOCK INDEX  433.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRUST        

VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US INDEX FUND  20.053.254 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAP EX NORTH AMERICA INDEX  597.508 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ETF        

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF  161.571 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE INDEX ETF  35.756 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD FUNDS PLC  7.633.946 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD GLOBAL QUANTITATIVE EQUITY FUND  58.557 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD GLOBAL VALUE FACTOR ETF  101.942 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INTERNATIONAL SHARE INDEX FUND  3.594.668 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INTERNATIONAL VALUE FUND 1  43.048.710 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INV F ICVC‐VANGUARD FTSE DEV EUROPE EX‐UK EQ  4.582.391 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDEX        

VANGUARD INV FDS ICVC‐VANG FTSE DEV WOR LD EX ‐ UK EQT IND  2.089.829 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INV FUNDS ICVC‐VANGUARD FTSE GLOB ALL CAP IND  93.674 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUND        

VANGUARD INVESTMENT SERIES, PLC  11.512.813 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FUND  1.449.518 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD INVESTMENTS II COMMON  785.980 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX  181.207.414 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND  3.486.201 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANTAGETRUST III MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS  570.018 F  F  F  F  F  F  C C F F

TRUST        

VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND II: INTERNATIONAL INDEX  64.945 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PORTFOLIO        

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEEUROPA INDEKS 1  94.518 F  F  F  F  F  F  C C F F

VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL INDEX 1  8.376 F  F  F  F  F  F  C C F F

VERENIGING TOT BEHOUD VAN NATUURMONUMENTEN IN  291.380 F  F  F  F  F  C  F F  F F

NEDERLAND        

VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST1  92.246 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST2  196.206 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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VFTC INST TOTAL INT STOCK MARKET IND TRU  4.440.339 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VGV POOLFONDS PA1  487.563 F  F  F  F  C  C  C C F F

VIA RAIL CANADA INC MASTER TRUST 3  160.297 F  F  F  F  F  F  C C F F

VICTORIAN SUPERANNUATION FUND  245.244 F  F  F  F  F  F  C C F F

VICTORYSHARES USAA MSCI INTERNATIONAL VALUE MOMENTUM  89.665 F  F  F  F  F  F  C C F F

ETF        

VILLIERS ACTIONS EUROPE SYST BFT QUONIAM  9.115.952 F  F  F  F  C  C  C C F F

VIRTUS MULTI STRATEGY TARGET RETURN FUND  154.197 F  F  F  F  F  C  F F  F F

VOLUNTARY EMPLOYEES BENEFICIARY ASSOCIATION SOUTHERN  22.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALIFORNIA EDISON COMPANY        

VONTOBEL ASSET MANAGEMENT S.A  1.078.985 F  F  F  F  F  F  C C F F

VOYA INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO  1.442.849 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WAM INVESTMENTS, LLC  32.911 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD  82.286 F  F  F  F  A  A  F F  F F

WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD  170.457 F  F  F  F  F  F  C C F F

WELLINGTON MANAGEMENT COMPANY LLP  1.043.169 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WELLS FARGO BK DECL OF TRUST ESTABL INVEST FUNDS  397.423 F  F  F  F  F  F  C C F F

EMPLOYEE BEN TR        

WESPATH FUNDS TRUST  64.696 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WF FIRST CLEARING LLC  1.404.357 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WHD FAMILY LIMITED PARTNERSHIP DTD  137.509 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WHEELS COMMON INVESTMENT FUND  151.135 F  F  F  F  A  A  F F  F F

WHOLESALE INTERNATIONAL CORE EQUITIES  50.993 F  F  F  F  F  F  C C F F

WHOLESALE UNIT TRU MSCI GLOB IND SHAR FU  35.123 F  F  F  F  F  C  F F  F F

WILMINGTON TRUST COLLECTIVE INVESTMENT TRUST  1.444.760 F  F  F  F  F  F  C C F F

WILMINGTON TRUST COLLECTIVE INVESTMENT TRUST  1.446.256 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WILSHIRE MUTUAL FUNDS INC ‐ WILSHIR  149.313 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WINDWISE MSCI EAFE INDEX NON‐LENDING, FUND FOR EXEMPT  405.864 F  F  F  F  A  A  F F  F F

ORG.        

WISDOMTREE DYN CURRENCY HEDGED INT QUALITY DIVIDEND  124.525 F  F  F  F  F  F  C C F F

WMP GLOBAL EQUITY ABSOLUTE RETURN MASTER FUND  875.683 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WORLD TRADE ORGANIZATION PENSION PLAN  80.058 F  F  F  F  F  F  C C F F

WSIB INVESTMENTS (PUBLIC EQUITIES) POOLED FUND TRUST  79.921 F  F  F  F  F  F  C C F F
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WYOMING RETIREMENT SYSTEM  253.015 F  F  F  F  F  F  C C F F

XEROX STATE AND LOCAL SOLUTIONS INC  145 F  F  F  F  C  C  C C F F

XTRACKERS MSCI KOKUSAI EQUITY ETF  3.413 F  F  F  F  F  F  C C F F

ZOETWAREN ROBECO MANAGED  401.534 F  F  F  F  F  F  F F  F F

9.813.241.413       

 

 
 
 
 
 
STUDIO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI COME DA DELEGA 

          

CONFERITA EX ART. 135‐UNDECIES TUF        

‐ PER DELEGA DI  
      

BARZAGHI PIERANGELO  3.903 F  F  A  A  A  A  A A F A

CONTI FLAVIO  275.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTI VALERIO  4.450.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

di cui 800.000 azioni in garanzia a :UBI BANCA SPA;          

 
      

4.728.903       

 
 
 
STUDIO LEGALE TREVISAN & ASSOCIATI COME DA SUBDELEGA 

          

CONFERITA DA AS.A.T.I. EX ART. 135‐NOVIES TUF        

‐ PER DELEGA DI  
      

ABBELLI ANNA ROSALIA  1.828 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ABIS SERGIO  1.408 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACANFORA MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACCETTA STEFANIA  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACCORSI ANDREA  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACERBI BRUNO MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACHILUZZI MAURO  100.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ACQUAVIVA MICHELE  8.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ADABBO SIMONA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ADORNI EUGENIO  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AFELTRO GIONATA  26.281 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AFFORTUNATO LEONARDO  1.880 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AGHEMO GRAZIELLA  2.960 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AGOSTINI CLAUDIA  3.812 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AGOSTINI GUIDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AIELLO LEONARDO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALARIO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBANESE ANTONIO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBANESI PAOLO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBANO RENATO  7.832 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBERICI CLAUDIO FIORENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBERICI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBERONI MARCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBERTINI CARLO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALBERTINI FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALDERISIO GABRIELLA  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALESSANDRELLI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALESSI MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALESSI NADIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALESSI PAOLA  4.024 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALESSI ROSARIO  9.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALGHIRI DOMENICO  4.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALIQUO` ANTONIO PIETRO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLAMPRESE MICHELE  3.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLARIA ANNAMARIA  7.272 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLEGRA FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLEGRINI CLAUDIO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLERUZZO GIOVANNI  3.106 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALLIERI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALOISI FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALTAMURA RICCARDO  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALTANA SEBASTIANO  9.352 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ALTIERI FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ALVANO GENNARO  10.651 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMADEI GIANNI  13.879 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMANTE ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMATI STEFANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMATO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMATO PAOLO  3.070 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMATORI LORENZO  1.004 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMENDOLA MASSIMO  1.252 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMENTA DANIELE  10.354 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMETRANO ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMICONE MASSIMILIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMICOSANTE MAURO  12.219 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMODIO ITALO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMORE VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMOROSO GIOVANNI  5.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMORUSO MARCO  107.424 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AMURA GIUSEPPE  12.345 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANDOLINA VIOLETTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANDRAZI FABIO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANDREASI CORINNE  1.360 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANDREINI ALBERTO  2.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANGELILLO VITO ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANGELINO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANGELO ANTONINO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANGIOLA ALBERTO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANIMA DAVIDE  1.072 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANNECHINI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANNIBALE VERONICA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANSELMETTI GABRIELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANSELMI GUIDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTENOZIO GIUSEPPE  20.068 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTONELLI FERRUCCIO  4.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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ANTONELLI KATIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTONELLI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTONELLINI AUGUSTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTONICELLI DOMENICO  13.239 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ANTONINI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

APICELLA FABRIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

APPOLLONI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

APUZZO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AQUILINO GIOVANNA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARACU ANDREA  4.746 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARAIMO CARMINE  473 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARANEO ALFONSO  2.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARCAINI GABRIELE  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARCANGELI ALBERTO  9.259 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARCESE ROSALBA  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARDITO PIER CARLO  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARDOVINI SALVATORE  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARENA MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARENA TERESA  1.212 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARNETOLI GIANNI  7.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AROMA VITO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARRIGA ANSELMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARRIGHI ROBERTO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARRIGO GIORGIO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARTALE ROSARIA  792 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARTAZ ANDREA  28.199 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARTINI STEFANIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ARU MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ASARO VINCENZO  5.230 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ASATI ‐ ASSOCIAZIONE AZIONISTI TELECOM ITALIA  1.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ASNAGHI ANGELO  36.690 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ASQUINO GIOVANNI  6.476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ATANASIO GIOVANNI  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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ATOSI RICCARDO  3.064 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AUDISIO ROBERTO ATTILIO VITTORIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AURIEMMA LEONIDA  3.808 F  F  F  F  F  F  F F  F F

AURILIO ALESSIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BABOLIN MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BACOCCI LETIZIA  7.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAFFIGI MARCO FRANCESCO BATTISTA  9.160 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAGLINI RICCARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAGLIONI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAIETTO FRANCESCO  2.086 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAJO RITA  820 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALDASSARRE PAOLO  330 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALDI CARLA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALDINI ALFREDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALDUCCI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALLARINI GIANLUCA  5.584 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALSAMO ANNA MARIA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALSANO LUCA GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALSEMIN DAVIDE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BALZAMO CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAMBINI VALENTINO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARAGLIA RICCARDO  3.880 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARATELLO MICHELE  1.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBARO ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBAROSSA MAURIZIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBATO CRISTIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBERIO ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBERIO LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBERO GUIDO EMILIO  14.709 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBIANI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBIERI PIERLUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARBIERI ROBERTO  5.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARCARO CORRADO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BARCELLA DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARDELLI MONICA  3.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARILE MARIA GRAZIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARLETTA SALVATORE  22.763 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARNI DANIELE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARNINI ANDREA  440 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARONCINI TOMMASINO  7.707 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARONE RICCARDO  50.167 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARONI GERMANO GIULIO  4.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARRELLA PAOLO  2.952 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARTOLACCI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARTOLINI RITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARUCCI OMBRETTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARUTTO PAOLO  5.092 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARZETTI SERGIO LUIGI  6.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BARZONI FABIO  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BASCHIERA BRUNO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BASILI ALESSANDRO  6.410 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BASSANELLI GABRIELLA  4.523 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BASSO EDDA  6.681 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATTANOLLI EZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATTARRA STEFANIA  5.048 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATTI BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATTISTINI CHIARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATZELLA DANIELE  3.492 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BATZELLA PIER FRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAX NICOLA  7.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAYRAM FRANCESCA  3.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BAZZARA CHRISTIAN  7.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BECCARELLO DANIELE  1.304 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BECCOI PINO  3.924 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BEGARANI DANIELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BEGHETTI MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BEGHI PAOLO  500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELCAMPO ITALO  13.976 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLAGAMBA GIAMPIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLANDI ROBERTO  1.412 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLENGHI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLINI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLINI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLOCCHI DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELLOMO MARIANO  2.456 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BELVEDERE ANTONIO  35.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENAGLIA FEDERICA  2.704 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENCOR BENIAMINO CORNO SPA IN LIQUIDAZIONE  287.937 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENEDETTI SANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENI ALBERTO  76.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENINI STEFANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENSI SIMONE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENVENUTI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BENZONI ARNALDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERARDO ANDREA  14.318 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERETTA ALESSANDRO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERETTA CAMILLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERETTA LORENZO  4.626 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERETTA ROBERTO  14.884 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERGAMASCHI ANNA MARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERGAMIN MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERGAMO PATRIZIA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERNAGOZZI ENRICO  2.388 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERNARDESCHI LORENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERNARDI AGOSTINO  39.540 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERNARDI SILVIA  2.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERNARDINI ALESSIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTAGNOLLI GUIDO  7.588 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTAGNOLLI PAOLO GIOVANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BERTINETTI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTINI LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOCCI CLAUDIO  24.649 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOGLIO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOLA CRISTIANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOLA LUCIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOLASO ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOLINI LAURA  51.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTOZZI CHIARA  17.031 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BERTUCCINI MARIA ROSARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BESSONE DANILO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BESTETTI TIZIANA  5.241 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BETTIN MARCO PIETRO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BETTIOL MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BEVACQUA ANTONIO LUCIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIAGI FIORENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCALANA LORENZO  18.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI ADRIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI GIANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI GIROLAMO  8.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI MARIA LUISA  600.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI MASSIMILIANO  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHI NICOLA  6.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHIN GIANMARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIANCHINI GIAMPAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIAZZI ALESSANDRO  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIENTINESI MASSIMO  3.520 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIGI PIERPAOLO  364.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIGOZZI BRUNELLA  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BINDI LAURA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BINI FABRIZIO  10.001 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BINI MARZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BINOTTO PATRIZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIONDI DAVID  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIONDI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIRZOLI DANIELA  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BISCOSSI GIULIANO  935 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BISTI GIOVANNI  500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BITOSSI FILIBERTO  445.997 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BITTI RICCARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BITTOLO GIOVANNI  330 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BIZZARRI SONIA  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BLANDINI LEONARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BLASI MANRICO  1.272 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOATTO AMEDEO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOCCHI ANTONIO  3.896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOCCHI MANUELA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BODANZA ANTONINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOELLA PAOLA  1.680 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOGANI SIMONE  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOGHI ALBERTO  67.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOIERO GIANLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOLOGNESI SANDRO  3.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOLOGNINI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOLZONI LEONARDO  12.629 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOMPAN RINALDO  4.495 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOMPANI DANIELA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONA DANIELE  5.692 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONANNI MARCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONANNO ALESSANDRO  1.196 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONANSEA MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONARRIGO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONASERA ANTONINO  1.886 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONASERA MARIA LUISA  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONATO MAURO  6.291 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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BONELLO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONENTE GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONEZZI SONIA  4.248 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONFANTI ANNAROSA  9.836 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONGIANNI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONI LUIGI  5.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONINI MASSIMO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONNET MARIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONOMO LUCIA MARGHERITA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONORA DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BONVICINI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORDONI SERGIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOREGGI CHIAPPA CLAUDIO  17.185 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORGHI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORGOGNO STEFANO  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORGONOVO ANTONELLA  90.732 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORIANI DAVIDE  4.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORRI ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORSATO ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORSELLO FERRUCCIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORSETTI LORENZO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BORTOLUZZI ROBERTO  355.970 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 355.970 azioni in garanzia a :INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING SPA;          

 
      

BOSCAROL MAURO  12.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSCHI FABIO  250.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSCO FRANCO  50.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSCO GABRIELE  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSCO ROSSELLA  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSCOLO ANDREA  257 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSETTI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSI CRISTIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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BOSI DARIO  9.066 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSONE GENNARO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSOTTI PIERANGELA  10.591 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOSSOLASCO GIOVANNI  25.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOTTA FERRUCCIO MARIA  3.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOTTARI VINCENZO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOTTIN SIMONE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOVO PAOLO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BOZZINI STEFANO  53.684 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAGALONE MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAGANTINI GIORGIO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRANDI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAVI DOMENICO  9.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAVI GINO  22.097 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAVI LUCIANO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAZZELLI LAURA  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRAZZOROTTO FABRIZIO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BREGOLIN PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRENNA FLAVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRESCIA FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRESSAN ALBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRESSAN GIUSEPPE  2.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRIDIO FEDERICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRILLI ALESSANDRO  3.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRINA ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRIOSCHI RUGGERO  2.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BROCCA VALTER  10.895 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRONZINO VINCENZO  4.209 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUGNOLI ALFONSO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUGNONI SIMONA  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNELLI GIANDOMENICO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNO FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNO FILIPPO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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BRUNO LAURA  7.256 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNO NICOLO  612 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNO SILVIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUNORI OSVALDO  7.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUSCHI LOREDANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BRUSCHINI ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUCCHERI FRANCESCO MARIA  10 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUCCI SAVINO  8.820 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUCCIARELLI WALTER  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUFALINI FRANCESCA  4.328 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUFFA SALVATORE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUONACCORSI DOMITILLA  896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUONVINO RINALDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BURINI MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BURRONI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUSSA ROBERTO  92.283 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUTTIGLIONE MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

BUZZACCARINI GIANFRANCO  13.341 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CABIBI VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CABIZZOSU FLAVIO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CABRAS PIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CACACE ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CACCIATORE BALDO DANTE  935 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CACCIATORE FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAFASSO LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAFASSO MARCO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAFFERINI SIMONA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAGLIO BRUNO EMILIO  1 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAIAZZO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALABRESE SAVINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALAMITA MARIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALANTONI ANTONINO  3.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALAPRICE ANTONIO  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CALDERALE LUIGI  450.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALDERIGI ROBERTO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALICETTI MARIO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALIGIURI FORTUNATO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALLEGARO STEFANO  4.096 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALLIARI FRANCO  19.179 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALLIGARIS GIULIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALLIGARO BASILIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALOGERO ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALONACI FULVIO  580 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALVANO MARINO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALZAVARA ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALZAVARA ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CALZOLARI TOMMASO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMELI ENZO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMERANO IVANO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMERUCCIO ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMMAROTA FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMMILLETTI ANTONELLO  6.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMMISECRA MARIA CLAUDIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPAGNARO LUCA  4.316 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPANELLA EMILIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPANINI MATTEO  17.001 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPESE ANGELO RAFFAELE  6.532 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPESE TERESA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPIONI LAURA  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPISI SALVATORE  7.654 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPOREALE DOMENICO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAMPUS PIERPAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANALE ANTONINO  7.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANALINI FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANDELARESI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANDELARESI MARCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CANFORA GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANNAS DINO  4.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANNELONGA CARMINE  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANNONE ROBERTA  1.608 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANONACO ROSA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANONICI FULVIO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANORO COSTANTINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANTAFIO ANTONIO  19.843 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANTANTE LORENZO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANTATORE DAVIDE  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CANTORE GABRIELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPACCIOLI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPASSO MAURO  2.852 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPASSO ROSARIO  1.648 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPELLO GIANMARIA  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPELLO ROSARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPITANELLI LAURA  2.936 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPITANI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPOBIANCHI CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPOBIANCO RENATO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPODIFERRO MARIA  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPOLONGO EMMA  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPOMAZZA ROBERTO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPONI SAVERIO  3.312 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPORALI FLAVIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPOZZO DANIELE  1.900 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPPADONA ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPPAI CAIO VITTORIO  8.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPPELLATO LUCA  4.212 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPPELLETTI FABIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAPUANO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARAFFA ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARBONE ADRIANO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CARBONE ANTONIO  3.824 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARBONE SILVANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARBONI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARCHEDI GIUSEPPE  4.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARDAROPOLI EMIDDIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARDIN DAVIDE  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARDINALE ROSA  16.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARDONE MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARELLI VINICIO  12.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARETTA LUCA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARISTO PAOLO  4.008 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARLETTI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARLINI ENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARLONE RAFFAELE  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARLONI MAURO  5.236 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAROCCI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAROSI LUCA  7.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAROTENUTO ALFREDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARPENEDO STEFANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARPINETO ROBERTO  20.257 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARPINO ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARRAVIERI FABIO ROMOLO  5.748 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARREA ERNESTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARRECA EMANUELE MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARRELLI CLAUDIO  16.504 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARRICOLA STEFANIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARRIERI DOMENICO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARUCCI ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARUCCI MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARUSO CARMINE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARUSO MARIO  6.601 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CARUSO MONICA  2.252 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASABURI GENNARO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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CASADEI TURRONI MASSIMILIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASALE ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASALE ROCCO  441 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASALI MARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASANA CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASANOVA LUCA  7.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASASOLE LENIN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASCI DAVID  44 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASCIONE MICHELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASCONE FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASILLO ANGELO  6.562 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASPIO VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASSANO NICOLA VITO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASSENTI ANGELO MAURIZIO  1.336 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASSOLI FABRIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTALDO BARTOLOMEO  1.032 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTANO` RENATO  4.601 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTELLANO ANGELO MARIA  11.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTELLI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTIGLIONI MORENO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTO COSIMO DONATO  4.734 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTOLDI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CASTROGIOVANNI PINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATALANO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATANANTI ANGELO  17.960 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATANIA ANTONINO  5.182 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATARINELLA ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CATTANEO GIANCARLO  48.118 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALIERI LORENZA  374 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALLARI ENRICO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALLARI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALLARO MAURO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALLERI FLAVIO  22.703 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CAVALLERI VIRGILIO  13.527 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVALLO ANGELA SABRINA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVARRETTA LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVEDALE LINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVESTRO FABIO ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAVINATO LORENZO  7.272 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CAZZOLA CLAUDIO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CECAMORE VITTORIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CECCARELLI DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CECCO SILVIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CECCON CLAUDIA  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CECCONI GIOVANNI  60.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CEFARO DUILIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CELESTE STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CELLAMARE GIOVANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CELLAMARO NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CENTI FABRIZIO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CENZATO ANDREA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CEPPI MASSIMO  8.332 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CERCHI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CERESA ROBERTO  4.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CERQUA PIERLUIGI  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CERRONI LUIGI  3.172 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CESA CINZIA CHIARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CESANI BIANCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CESARI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CESCHIN VALTER  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CESERANI GIOVANNA  3.175 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CETTOLO DANIELE  11.952 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHA PIER CARLO  4.930 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIAPPA PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIAPPINI ALESSANDRA  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIAPPINI ROBERTO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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CHIARA ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIARADIA STEFANIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIARADONNA FELICE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIARANDINI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIARENTIN MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHICCOLI MAURIZIO  12.480 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIMENTI VINCENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHINELLATO MAURO  28.068 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIRIOTTI PAOLO  20.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHITI ELEONORA  14.691 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIURI FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CHIUSANO FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIAFFI FABRIZIO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIAMPI MARIA GRAZIA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIANCHINI MARITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIANETTI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIANFLONE GIUSEPPE  3.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIAPONI LEONARDO  896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIARNIELLO ALBERTO  10.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIATTI ALBERTO  23.633 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIATTI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIBOTTO BRUNO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CICCARDI ANTONINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CICIARELLI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CICINELLI FABIO  7.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CICINO TEODORO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CICOGNANI MARINO  12.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIMATTI EUGENIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CINELLI VALENTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CINESI GIANPAOLO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CINQUE GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CINQUINI STEFANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIOCCHETTI ALBERTO  6.931 F  F  F  F  F  F  F F  F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CIOTTI EMANUELA  6.088 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIPRIANI RAFFAELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIRULLI RENATO  4.415 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CISBANI ENRICO  15.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CISLAGHI STEFANO  9.168 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIVARDI PAOLO  9.172 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CIVELLO ROSARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CLAUSI SCHETTINI SILVIA  6.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CLERE ANGELO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CLERICI ALESSANDRO  3.152 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCCIA CLAUDIO  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCCO FEDERICO  2.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCCO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCIGLIO MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCKINGS MARCO PAOLO  1.012 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCOZZA CRISTIAN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COCQUIO ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CODAZZO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CODELUPI ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CODOGNO MAURIZIO  16.692 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COIRO FRANCESCO  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLAIACOMO GIUSEPPE  11.017 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLASANTI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLECCHIA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLELLA ELIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLLAONE FULVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLLODEL ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLLOVA` FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOGNESI EMILIO  34.174 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOMBI FRANCESCO  1.944 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOMBO BARBARA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOMBO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOMBO MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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COLONNA GABRIELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLONNA MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLONNA PIETRO FRANCESCO  2.780 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLONNESE MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLOTTI LUCIANO  4.584 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COLUCCI MARCELLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COMASCO MAURO  302.744 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COMASTRI GIANLUCA  907 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COMITI MILENA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COMPAGNONE ADOLFO  3.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONCI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONCINA CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONGIU NELLO STEFANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONSONNI ALESSANDRO  4.332 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTE ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTI ANTONIO  1.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTIGIANI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTINI PAOLO  15.777 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CONTURSI EDUARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORA` LIVIO  56.762 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORATELLA DUILIO  22.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORBELLI ALESSANDRO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORIDDI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORIGLIANO STEFANIA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORINTO LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORNARA ALBERTO  24.355 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORNELI PAOLO  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORONELLA LUIGI  45.898 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORRADI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORRADINI SERGIO  5.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORRADINI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORRADO GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORRAO CLAUDIO  17.538 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CORRENTE MARIA GRAZIELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORSINO SANTO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORSO ANTONELLA  38.733 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORSO ERMANNO  210.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORUCCI RICCARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORVI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CORVINO DOMENICO  5.520 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSENTINO STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSENTINO VINCENZO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSSETTINI FULVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSSU SERGIO  2.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTA BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTA CLAUDIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTA PAOLO GIOVANNI  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTA PIERPAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTANTINI MARCO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTANTINI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTANTINI REMO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COSTIGLIOLO CLAUDIA  6.604 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COTECCHIA CIRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COVELLO GIANLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COVINO QUIRINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COVOLO FLORIANO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

COZZOLINO MARIAROSARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CREMESANI CRISTIAN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRESPI MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRIFO STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRIPPA MARA  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISAFULLI GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISCI ENRICO ANTONIO  70.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISCITIELLO ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISMAN LIBERO  15.664 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISPO VIRGILIO  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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CRISTINI GIUSEPPE  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CRISTONI DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CROBU ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CROCCO LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CROCETTI GIANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CROPANO SEBASTIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CROSTELLI PAOLA  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUCCARO PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUCCHI LORENZO  6.004 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUCCU SEBASTIANO  35.012 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUOMO LUCIO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CURRO DOMENICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTARELLI ANTONELLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTOLO CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTRUPI LIVIO MASSIMO  4.746 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTRUPI PASQUALE LEANDRO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTTITTA MATTEO  5.352 F  F  F  F  F  F  F F  F F

CUTUGNO MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D ANGELO MARIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D ESTE FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D URBANO GIOVANNI  100 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`AGOSTINIS ROSANNA  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ALBA GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ALESSANDRO ALESSANDRO GERARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ALO` PARIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ALTA BASILIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ANDRETTA LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ANGELO PIETRO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ANTIMO SANDRO  7.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ARGENTO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ASCENZO CLAUDIA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`ASCENZO IVANO  1.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`EMILIO MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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D`ONOFRIO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

D`URSO ALBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DA ROLD ANGELO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DADDI IGNAZIO  2.536 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAL CORSO FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAL SENO ADA  177.198 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DALLA VALLE LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DALMAZZI OMBRETTA  3.961 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DALOISO FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAMIANI FLAVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAMIANI GABRIELLA PIA  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAMIANI IMMACOLATA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DANIELE ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DANIELLI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DANIELLI CATERINA  135.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DATI ROBERTO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DATTOLI MARCELLA MONICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DAVI` ANTONINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE BENEDETTO GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE CARLI FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE CARLI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE CARO GIOVANNI  9.841 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE CEGLIE PASQUALE  1.224 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE CRISTOFARO BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE FAZIO STEFANO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE FELICE PIETRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE GIORGI SIMONA TERESA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE GIROLAMO ANGELINA  1.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE IONNO MARIO  22.763 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE LAZZARI MARTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE LELLIS GERARDO  3.536 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE LEO DORIANA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE MARINIS ALESSANDRO  10.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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DE MARTINO EGIDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE MATTEIS LUCIANO MARCO  1.584 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE MATTIA GUIDO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE MATTIA MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE MIN GIANPIETRO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE NADAI ANDREA  10.710 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE NICOLA ARMANDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PALMA ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PALMA LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PAOLI MARCO  916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PAOLIS FABRIZIO  864 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PASQUALE MARCO  13.801 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PICCOLI CIRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE PRETTO CRISTIANO  7.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE SANCTIS GIUSEPPE  5.620 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE SANTIS GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE SANTIS GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE SANTIS LUISA  4.502 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE SANTIS TIZIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE STEFANO FERDINANDO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE TOFFOL IVAN  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE VECCHI CLAUDIO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE VINCENTIS ALESSANDRO  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE VINCENZO GIORGIO  133 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE VITO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DE` MARIA FEDERICO  1.744 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEBERNARDI TIZIANA  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEFACI DIEGO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEGANI DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEJANA ELISABETTA  3.160 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL BEATO FEDERICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL BEN RENATO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL BOSCO ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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DEL DEGAN EMANUEL  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL DONNO SEBASTIANO  260 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL PERUGIA PAOLO  20.068 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL POZZO MARCO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL PRETE LUCA  2.744 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL PRETE RITA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL RIO ANDREA  2.133 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL ROSSO SERGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEL VECCHIO FABRIZIO  3.470 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELBONO GUIDO RODOLFO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELL`ANNO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELL`ARICCIA ALBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELL`ORTO MARCO  1.680 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELL`ORZO RAFFAELLA  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLA CORINA ANTONELLA  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLA MARRA ALESSIA  2.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLA PENNA STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLA RATTA CLAUDIO  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLAGIACOMA FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLE DONNE CARMEN  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLEANI RICCARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DELLI COLLI GAETANO  800.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEMARTINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEMATTEIS ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEOTTO ARGEO  96.525 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEPERU MICHELE  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEROBERTIS GIAMBATTISTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DESIDERIO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DESTRO GABRIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DEZZANI LUCA  11.006 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI BIAGIO ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI BISCEGLIE CATALDO  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI CAPUA MAURIZIO ROSAMARIA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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DI CESARE LUDOVICO  7.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI DOI ROBERTO  9.137 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI FELICE OTTAVIO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI FRANCESCO DARIO  12.086 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI FRANCO CARMEN  6.768 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI FRANCO FRANCESCO  11.976 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI GABRIELE SIMONA  2.808 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI GIAMMATTEO ANDREA  100.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI GIOIA VINCENZOPAOLO  5.116 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI GIROLAMO GABRIELE  1.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI LAURO SALVATORE  4.380 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI LEO MICHELE  23.784 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI LORENZO NELLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI LUCCIO STRATO ARMANDO  1.464 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI LUISE VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MAMBRO STEFANIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MARIA RENATO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MATTEO DOMENICO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MATTEO MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MATTIA ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MEO RAFFAELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MICHELE STEFANIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI MONACO EDUARDO  43.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI NATALE MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI NICOLA MARCO  12.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI NISIO ALESSIA  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI ODOARDO LUIGI  1.332 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI PALMA DARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI PAOLO MATTIA  1.456 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI PASQUALE RAFFAELE ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI RE PAOLO  5.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI RUGGIERO ERBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI STEFANO FILIPPO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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DI TARDO GIOVANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DI VINCENZO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DIADEMA ANTONINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DIBELLO TEODORO  4.078 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DILDA RAFFAELLA  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DIOMEDE CARMELO  1.860 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DIONISI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DIONISI GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DISCO DANIELE  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DISTASO MARIATERESA  6.143 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DITURI PIERANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DOLAZZA PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DOMANICO ROBERTO  1.148 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DOMINICI DANILO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONATI ALFIO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONATI SILVANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONGHI SILVANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONINI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONNINI CLAUDIO  3.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DONVITO NICOLA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DORE ANDREA MELCHIORRE  3.172 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DOSSO GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DOTTI GIULIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DRIGO GIANFRANCO  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DUCOLI RENATA  362.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

DURANTE ENRICOFRANCESCO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ELZI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ENA ANNA DANIELA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EPIFANI GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ERAMO GIUSEPPE  612 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ERCOLINI STEFANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ESPA ANTONIO  8.912 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ESPOSITO LUIGI  3.884 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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ESPOSITO MIRELLA  26.685 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EVANGELISTA ANSELMO  15.652 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EVANGELISTA MARIA COLOMBA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EVANGELISTI FABIO  1.745 F  F  F  F  F  F  F F  F F

EVANGELISTI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABBIONI GIAMPIETRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABBRI ANDREA  3.316 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABBRI LORIS  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABBRI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABBRI MASSIMO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABI STEFANO  7.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABRIS EUGENIO  80.413 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FABRIZI GIANCARLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FACCHIN NICOLA  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAGGIANO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAGONE GIUSEPPE  91.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAIOLA RUBEN  680 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAJA BIAGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FALANGA GENNARO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FALCINELLI GIANFRANCO  120.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FALGARI ROBERTO  9.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FANELLA PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FANTI RENATO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FANTINI ADELMO  150.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARANDA CORDELLA SERGIO  13.971 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARAONE SALVATORE  13.778 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARAONI FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARELLA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARINA ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARINA EDOARDO  5.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARINA MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAROLDI ROMANO  37.008 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FARUCCI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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FASCE MICHELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FASOLATO RENZO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FASSONE ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FATICANTI TIZIANA  8.921 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FATTORI CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FATTORI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FATTORI MARIO MASSIMO  1.180 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FATTORINI LUIGINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAVA MAURO FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAVARETTI ENRICO  67.100 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAVARIN SIMONA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAVARO ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAVOTTO ADRIANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAZIO ANTONIO  81 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FAZZI ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FEDERICI ALBERTO  11.969 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FEDERICO LUIGI  13.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FELICIOTTI FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FELLETTI GIANLUCA  4.576 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FELTRE STEFANIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERLA FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRACUTI FABRIZIO  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRAIOLI ALFONSO  64.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRANTE GIANCARLO  4.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRARA ALDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRARA GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRARA MARIA CRISTINA  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRARESE ROBERTO  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRARI MASSIMILIANO  28.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRERI CARMINE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRERI EUGENIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRERO MASSIMO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRERO UMBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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FERRETTI LINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRETTI ROBERTO  12.636 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRI AUGUSTO  1.456 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRI AURELIA  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 30.000 azioni Cointestazione con :GIACCHE MARIO;          

 
      

FERRI GIANCARLO  5.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRI IVANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRI MIRCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRO DOMENICO  48.071 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRO FEDERICA  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FERRUCCI PAOLO EMILIO MARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIAMENI GIAMPIETRO  230.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 230.400 azioni in garanzia a :BANCA MONTE DEI PASCHI DI SIENA;          

 
      

FILANTI CLAUDIO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FILIPPI ROSALBA  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FINELLI FRANCESCO  3.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FINOCCHIARO DAVIDE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORE ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORE ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORENTINI ANTONIO  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORETTO BIAGIO  18.019 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORETTO GABRIELLA  6.841 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORI ANDREA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORILLO VINCENZO  7.932 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORINI ROBERTO  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORUCCI FABRIZIO  6.135 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIORUCCI MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FISCHIALETTI WALTER  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FIUME FRANCESCO  5.302 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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FLORIMO ANGELO  22.137 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FOCI DANIELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FOGLIATA LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FONDAZIONE MARIA BIANCA CORNO PER LA LOTTA CONTRO  60.188 F  F  F  F  F  F  F F  F F

L`ANORESSIA        

FONGO GIANLUIGI  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FONTANA GIANLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FONTANA GIUSEPPE  4.972 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORINA LORENZO  256.410 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORLEO DOMENICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORMICA MARIA GRAZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORMICOLA CIRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORMICOLA SERGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORNARO LUCA  2.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORNASIERI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORONI ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORTUNA GIAMPIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORTUNATO AMEDEO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FORTUNATO ANTONIO  6.744 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRAGNI FEDERICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCAVILLA DAVID  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCHINO DANIELA  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCIA ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCO COSIMO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANCOLINO GIUSEPPE  9.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANZINI CARLO  171.980 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANZINO LORENZA  62.008 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANZOI ARMANDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANZOI FABIO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRANZONI UGO  55.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 55.000 azioni in garanzia a :B.C.C. BERGAMASCA E OROBICA;          
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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FRANZOSI ROBERTO ANTONIO  4.024 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRASCA GIOVANNI  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRASSINETTI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRATANTONIO LUCA  2.116 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRATINI ALESSANDRO  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRATOCCHI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRATTINI ROBERTO  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRAZZICA PIETRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRIGERIO LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRIGNANI GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FROIO ADRIANA  560 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FROLA EDOARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRONTE STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FRONTINI LUCA  3.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUMAGALLI DAVIDE  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUMAGALLI MICHELE ALBERTO  10.041 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUORTO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FURINI MASSIMO  1.604 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FURLAN CLAUDIO  2 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FURLAN DARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FURLAN ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUSAR IMPERATORE FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

FUSCO MASSIMO  15.017 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GABRIELE ANGELO  5.160 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GADALETA GIANLUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAGLIARDI ALESSIO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAGLIARDI ANNA  2.501 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAGLIARDINI LEONARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAIARDO MAURIZIO  2.692 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAJON SANDRA  9.161 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALAFATI STEFANIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALASSO DONATELLA  93.178 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALFRE` ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 
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7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 
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10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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GALIE` GIORGIO  19.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALIMBERTI CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLIZIOLI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLO ERNESTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLO PIER PAOLO  141.594 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLO SAVERIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLO VINCENZA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLOCCHIO ALAN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GALLOZZI MAURIZIO  5.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAMBA ROSELLA  5.091 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAMBERINI DANIELA  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAMBI ADRIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAMBINO BENEDETTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAMBUZZA GIUSEPPE  3.312 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GANGI ADRIANO  2.332 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARBO PAOLO  1.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARDELLIN BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARGANO CARMINE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARGANO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARGIULI VANDA  4.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARIANO FRANCESCO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARIGLIANI GIOVANNI  13.592 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARINO PIERANGELO  612 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAROFALO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GARRAFA IGNAZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GASBARRO MICHELE  166.390 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GASPERINI MIRKO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GASPERINI ROBERTO GIOVANNI LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GATTESCHI GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GATTI FABIOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GATTI FABRIZIO  3.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GATTI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GATTOLIN BRUNO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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GAZZALE GIANLUCA  4.642 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAZZANEO GIULIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GAZZOLI TOMMASO  105.581 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GELLI LUCA  11.019 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GELLI LUCA  15.058 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENNAI ROBERTO  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENNARO FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENOVA SERGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENOVESE VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENOVESI SANDRO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENOVINI BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENOVINO TOMMASO  9.276 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENTILE CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENTILE EMANUELE  6.408 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENTILE FRANCESCO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENTILE MARCO  3.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GENTILE MIRKO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GERINI PIO FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GESSI ROBERTO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GESTRI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHENDA MARCO  85.345 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHEZZI MANUEL  756 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHEZZI WALTER  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHIANI NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHIGLIONE AGOSTINO  4.096 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GHINELLI CLAUDIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIACOMAZZI RICCARDO  6.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIACOMELLI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIACOMINI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIACOMOBONO FRANCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIACOMOZZI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIAMBERINI ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIAMPICCOLO CLAUDIO  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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GIAMPIETRO ENRICO  8.250 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIAMPIETRO VINCENZO  11.488 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANDOMENICO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANNATEMPO TEODORO  18.855 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANNELLI EMANUELE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANNESSI PIER ANGELO  400.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANNOTTI CLAUDIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIANSANTE GABRIELE  6.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIARDINIERI POMPEO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIAVARINI GIULIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIGANTI CALOGERO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIGLI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GILARDONI CRISTINA  6.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GILI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIOIA MICHELE  3.388 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIORDANA MARCO  15.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIORDANI PAOLO  50.374 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIORDANO MARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIOVANELLI MARIA CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIOVENGO MASSIMO  2.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIRALDO MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIRARDI MAURIZIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIROMINI PIERANGELO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIROSO SALVATORE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GISOTTI ALESSANDRA  22.027 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GITTO SALVATORE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIUBILATO ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIUDICI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIULIANI ALESSANDRO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIULIANO VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIUSEPPONE ANDREA  20.068 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIUSTARINI GIAMPIERO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIUSTI DANILO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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GIUSTI SILVIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GIZZI ANTONIO  4.324 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GNOCCHI PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOBBINI ALESSANDRO  10.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOBBO VALTER  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOBETTI CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOLIA GIOVANNI  5.249 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GORETTI DOMENICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GORGA CARMINE  11.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GOTTA DANILO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRAMIGNANO COSMO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANATA CLAUDIO  1.108 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANATA EDOARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANATO ARTURO  3.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANDIN PIERSILVIO  3.992 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANDONI MARCO EMILIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRANOZIO GIUSEPPE  16.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSELLI STEFANO  270.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSI DAVIDE  3.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSI MARA GRAZIA  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSI NICOLA  260.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSO LUCIANO  2.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRASSO PIERLUIGI  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRATTAGLIANO TOMMASO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRAZIANO LUIGI  35.101 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRAZIANO SALVATORE  2.184 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRAZZINI SILVIA  440 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRECI ENRICO  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRECO GENNARO GIOVANNI  13.862 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRENTI LUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GREPPI GIAN LUIGI  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRESSANI GIAN LUIGI  7.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRIECO LUCA  752 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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GRIFFANI GIANNI  8.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRIMALDI ENRICO  19.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRIMALDI LUIGI  6.601 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRISORIO VINCENZO ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GROSSI ROBERTO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GROSSO ENRICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GRUPPO ROBERTO ANGELO MARIO  7.858 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUARINO BRUNO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUARNIERI VINCENZO  2.640 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUARRATA ALESSANDRO OTTAVIO  3.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUBITOSI LUIGI  1.000.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 1.000.000 azioni in garanzia a :ALETTI E. C. BANCA DI INVESTIMENTI MOBILIARE S.P.A.;          

 
      

GUCCIARDI GIUSEPPE  6.182 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUERCIO MARCO  5.748 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUERRA ALEXIO  400.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUERRIERO MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUGLIELMINO VINCENZO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUIDA MAURIZIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUIDO IVAN  4.280 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUIZZETTI DIEGO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GULJ SAURO  80.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GULOTTA SALVATORE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUSSAGO FRANCESCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUZZETTA PIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

GUZZINATI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IACHETTA DAVIDE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IACOVAZZI FRANCESCO LEONARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IACOVINO DOMENICA MARIA  11.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IADAROLA ANNARITA  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IANNELLO MARIA ROSARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IANNONE ILARIO  190.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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IAQUINTO ANGELO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IEGRI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ILARI STEFANIA  2.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IMBRIACO FABIO  1.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IMBRIANI GIANFRANCO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IMPERIO RAFFAELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IMPROTA ADRIANO  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INDRI LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INGRAMI FRANCO  6.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INIO ROBERTO  37.089 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INTROINI PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

INVIDIA ANTONIO  101.118 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IODICE FLORA  3.098 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IRACE GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ITALIANO GIUSEPPE  14.239 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IUDICI GIACOMO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IUDICONE GIUSEPPE  1.252 F  F  F  F  F  F  F F  F F

IZZO RAFFAELE  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

JAHIER SARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KADENA ARITON  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KAZAK ALINA  10.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

KIRILESKU LARYSA  18.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA BANCA MARIA TERESA  2.928 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA CORTE DOMENICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA NAVE PIETRO  2.744 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA ROCCA MARIA ANGELA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA ROCCA SABINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA ROSA GIUSEPPE  12.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA SOCIETA` PRIVATA ‐ SOCIETA` SEMPLICE  5.800.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LA TORRE CLAUDIO  9.084 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LABITA ROBERTO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LACONI IVAN  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAERA VITO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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LAGANGA ANGELO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAGRASTA ANGELO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAMPIS CRISTIAN  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANCIA PAOLO  22.142 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANDA ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANDI FRANCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANDOLFI MARINA  1.730 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANEVE ANTONIO  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANZA GIANFRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANZA PAOLA  4.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LANZANI VITTORIA MADDALENA  54.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LARCONELLI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LARENZA RAFFAELE  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LARUCCIA LUIGI  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LASTRUCCI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LATERZA SANDRA  7.796 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LATROFA ALFREDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAURENTI FABIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAURENZI FABIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAURO MARIANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAUZI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAVORATORI DIEGO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAZZARETTO PIERGIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAZZARI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAZZARI MAURIZIO  3.062 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAZZARI ROCCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LAZZARINI MARINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LECCESE MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEGGERI ANDREA  473 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEGGIO ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEMBO AGOSTINO  55 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEMME ERSILIA ONORINA  60.314 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LENTINI ANDREA  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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LENTINI FABRIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LENZA RICCARDO  1.980 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LENZI ALESSANDRO  10.236 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LENZI FRANCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONARDI DANIELE  15.777 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONE ADRIANO  6.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONE ALBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONE CATERINA  6.601 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONE LOREDANA  3.440 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONETTI EMANUELE  320.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONI FABIO  1.704 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEONI FABRIZIO  1.868 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEORIN ENRICO  29.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LESANDRELLI CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LEVATI MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIBANI REMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIBRIZZI DOMENICO GIUSEPPE  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LICARI FABIO  3.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LICARI MATTEO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LICHERI PAOLA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LICINI ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LICITRA ERIKA SANDRA  771 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIGI GABRIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIPAROTI EMILIO  15.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LISUZZO MARCO  6.004 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LITTA ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIVA FABRIZIO  2.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LIZZI RENATO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LO MONACO DANIELA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LO NIGRO SETTIMO  1.324 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LO PRESTI FRANCESCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOBOZZO PASQUALE  4.096 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOBRANO LUCIANO  5.256 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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LOCATELLI PIETRO GIULIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LODA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LODDO FRANCESCA  7.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOFFREDO MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMBARDI ANNA MARIA  12.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMBARDI FRANCO  600.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMBARDI GIUSEPPE  21.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMBARDO MARCELLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOMIO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LONGHITANO BIAGIO  2.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LONGO ALFONSO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LONGO DIEGO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LONGO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LONGONI LUCA LEONARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOPARDI EUGENIO  154.082 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORANDI ROBERTO  20.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORENZETTI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORENZETTO STEFANO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORENZINI DANIELE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORINI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORUSSO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LORUSSO VINCENZO  3.077 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOT WANDA  4.532 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOVINO FRANCO  6.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LOVISOLO PIERO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCARINI ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCCHESI MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCCHETTA MARIO  569.895 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCCIONI GIULIO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCENTI FRANCESCO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUCIDO GIACOMO  2.136 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUDOVICO MARIA CRISTINA  14.002 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUETTO PAOLO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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LUNARDI SANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUNGHI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUPPI GIANLUCA  684 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUSSIGNOLI FABIO  4.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

LUSTRIERO LUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACCAGLIA ANDREA  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACCHERONI SANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACRI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACRI SALVATORE  10.139 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACRI` PIETRO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MACRINA GIANFRANCO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MADDALONI GIUSEPPE  4.746 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAESTRI RITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAFFI MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGGI FEDERICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGGI PASQUALE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGGIO GIULIANO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGGIORE GIACOMO  358 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGGIOTTI RICCARDO ELIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGLI LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGLI PAOLA  85.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGLIOCCHETTI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGNOLFI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGNOLO NICOLINO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGRI STEFANO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGRINI RICCARDO  30.546 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAGUOLO ALESSANDRO  9.333 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAIELLARO FIORENZO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAIO ANTONIO  5.748 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MALAGUTI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MALERBA ELIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MALOSSO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MALTESE LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MANA MAURO  2.532 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANCINELLI MARIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANCINI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANCINI VINCENZO  2.592 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANCINO MASSIMILIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANCUSO ANDREA MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANDALA` SALVATORE  4.024 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANDELLI FABIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANDICH COSTANZA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANFAGIOLO PATRIZIA  11.553 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANFREDA GIUSEPPE  1.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANGANO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANGIACOTTI ANTONIO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANGIALARDI ANNA  15.308 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANGIAPIA FRANCESCO  1.712 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANILI PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANINI GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANNA CIRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANNALA` GIUSEPPE  1.502 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANNOCCHI UMBERTO  1.858 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANOLI CARLO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANTI DAVIDE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANTOVANI MONICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANTOVANI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANZINI MONICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANZONI ENRICO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MANZUOLI MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARADEI MAURIZIO  1.412 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARAGONI FABIO  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARANGON GIORGIO  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARANO ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARANO ROSA PIA  14.523 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARASCA MARCO  2.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MARCELLINI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCELLO NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHEGIANI VALLISA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHESE ALESSANDRO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHETTI CLAUDIA  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHETTI GABRIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHETTI GIULIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHETTI LORIS  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHI AGOSTINO  560 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHIANI FRANCESCO  4.480 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHIORI ALBERTO  3.064 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCHISIO PIETRO  1.585 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARCOTULLI ELENA PIERA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARENGO ROBERTO  22.624 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARI ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARIANI ADRIANO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARIANI ANSELMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARIANI GIULIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARINARO VINCENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARINELLI ALBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARINO TONINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARIOTTINI STEFANO  3.350 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAROCCO MARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARONE GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAROTTA ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAROTTA IVAN  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAROTTI ROBERTO  1.584 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARRA ANTONIO  156.550 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARRALI MARCO  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARRONE GIOVANNI  7.446 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARSICO MARIANTONIETTA  6.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARSILI FRANCESCO  473 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARSILIO LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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NOMINATIVO PARTECIPANTE 
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MARTELLI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTELLI MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINELLI EMILIA  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINELLI SERGIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINELLO BEATRICE  63.297 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINI ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINI DI NENNA FEDERICA  476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINI GIOVANNI  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTINO FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARTUCCI MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARZANO ANNA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARZANO MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARZO LUCIANO  9.167 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARZOCCHI FRANCESCO  10.061 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MARZOLA PERRY  4.746 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASCARO NICOLINO GIOVANNI  1.220 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASCIULLO CLAUDIO SALVATORE  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASCOLO DANIELA  5.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASCOLO GERARDO  7.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASCOLO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASENELLO STEFANO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASI STEFANO  12.646 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASINA SONIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASINI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASOTTI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASOTTO MAURIZIO  7.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSA MARIA GIOVANNA  20.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSARI FRANCA  8.980 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSARO MARCELLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSETTI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASSIMINO GAETANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MASTRANDREA EMILIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MASTROMARINO DAMIANO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATARO SALVATORE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATRICARDI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATRISCIANO ALDO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATTEI ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATTEI MARCO  11.017 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATTEI PAOLO  12.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATTERI ELIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MATTEUCCI DAVIDE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAURI FRANCO  95.536 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAUTA ROSANNA  1.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAXIA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZA EMILIANO  2.664 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZA FRANCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZA TIZIANO MARIA ENRICO  2.420 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZACANI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZARELLA ANTONIO  7.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZARONI LUCIANO  96.584 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZEI BARBARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZEO DOMENICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZOLI ELIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZON ERNESTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZONI GIANLUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZONI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZOTTI ALFONSO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MAZZOTTI LARA  7.717 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEDDA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEDEI GIANNI  7.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEGNA MARIA CINZIA  3.544 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEI GIORGIO  3.812 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MELANI SERGIO  2.280 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MELENDEZ ENRICO PIETRO  1.980 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MELI ALESSANDRA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MENCAR VITO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENCHISE NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENCUCCI FABRIZIO  8.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENDOLICCHIO PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENEGHETTI SANDRA  8.460 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENGOLI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENICHINI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENNEA MICHELE  6.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENNITI MAURIZIO GIOVANNI  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MENOTTI ALESSANDRA  1.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEO UGO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERCADANTE PASQUALE  7.904 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERCADANTE RAIMONDO  1.624 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERELLO BEATRICE  4.096 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERIGHI MAURIZIO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERLINI CLAUDIA  4.666 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERLO ALESSANDRA  8.377 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERNONE ANTONIO  12.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEROLA GUIDO  37.499 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERONI ROBERTO  2.776 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MERVINI GIANLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESCHINI FABRIZIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESIANO DAVIDE ITALO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESSINA ARIANNA  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESSINA MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESSINA ROBERTO  5.136 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESTRINER LUCA  8.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MESTRINER ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEZZADRA BRUNO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEZZANO COSIMO ANTONIO  150.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEZZANOTTE GUERRINO  12.856 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEZZATESTA GIOACCHINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MEZZINA RITA  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MEZZINI SILVIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIALI MARGHERITA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIAN GIUSEPPE  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICCA GIORGIO  37.908 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICCHETTI LEOPOLDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICHELACCI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICHELI STEFANIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICHELONI MAURIZIO  14.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICHIELI GABRIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MICOZZI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIELE ANTONIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIELE DAVIDE  1.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIGLIACCIO ELIO  2.936 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIGLIETTA MASSIMO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIGLIORE PIERGIORGIO  35.605 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIGLIOZZI ATTILIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIGNOLI GIANFRANCO  3.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MILANI DAVIDE  7.182 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINARDI PIETRO  2.844 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINASI MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINCIGUERRA LUIGI  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINEO GIOVANNI BATTISTA  816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINERVA MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINGHELLI ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINGHELLI GLORIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINNUCCI ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MINTO PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MION GIACOMO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIORINI SANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIOZZI BRUNO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIRANDA FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MIRTI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MISISCHIA GIACOMO  12.021 F  F  F  F  F  F  F F  F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MISITI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MISTERO BRUNO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MITRI TONINO  40.009 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOIRAGHI GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOLINARI ELETTRA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOLLE FABIO GIUSEPPE  1.292 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOLLO ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONACHELLO ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONACO CLAUDIO ALBERTO  129.939 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONACO EGIDIO  1.456 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONACO MARCELLO  125.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONDELLO ANTONINO  7.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONES GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTALTO ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTANARA MASSIMO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTANARI FABIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTANARI LORIS  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTANI RENATO  6.568 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTEDORO GIORGIO RENATO NICOLA  195.327 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTELEONE SEBASTIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTELLA ARCANGELO  1.280 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTELLA VINCENZO  5.308 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTEVENTI MARCO  9.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTI LEONARDO  6.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTINI FRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTIS MAURIZIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MONTUORI VALENTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORANDIN ELISABETTA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORANDINI MORENO  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORELLI LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORENO DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORETTI PIERPAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORGANI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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MORGANTINO ROBERTO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORI FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORINI LORENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MORONI PATRIZIO  3.316 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOSCA ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOSCATELLI MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOSCHELLA MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MOSCHENI FABIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUCIACCIA DANIELE ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUNARI PIETRO  4.896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUOLO PIETRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MURGIA CECILIA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MURTAS LUCA  4.356 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUSOTTO GIULIANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUSSO MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUSTAZZA GIUSEPPE  35.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

 
      

di cui 25.000 azioni in garanzia a :BANCA GENERALI SPA;          

 
      

MUTOLI ANTONINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

MUTZETTE GIACOMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NADALINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NALDINI ENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NANETTI MARCO  1.652 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NANNETTI FABIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NANNI ALESSANDRA  2.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NAPOLITANO ALESSANDRO  10 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NAPPO TOMMASO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NARDELLO CARLO  240.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NARDI ALDO  611.246 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NARDI ELENA  84.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NARDI SIMONE  42.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NASSI GIOVANNI  7.588 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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NATALI GRAZIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NATALINI OSVALDO  200.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NAVARRINO PALMA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEBOLI LUCIANO  616.011 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEGRO GIANPAOLO  55.199 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NENTI FRANCESCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NERI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NERI LAURA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NERONI FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NEROZZI SERGIO  2.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NICOLETTI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NICOLUCCI SILVIA  2.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NIFOSI` RENZO  9.092 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NIGI ADRIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NINO GIULIA  2.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOAL ADRIANO LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOBLER MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOCCA MAURIZIO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOFERI NICOLA  3.296 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOTARNICOLA GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOVARESI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOVARO MARCO  12.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

NOVELLI SIRIO  1.924 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OBIER MARCO  12.476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OCCHI GIULIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ODDO CASANO FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ODIERNA CONTINO MARIA GIUSEPPA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ODIERNO MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OLDANI MARIO  173.027 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OLIVIERI SILVIA  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OLIVIERO GIUSEPPE  2.788 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OLIVO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ONORI ERMENEGILDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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OPPO MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORECCHIO TERESA  166.390 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORIGGI ANDREA  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORSENIGO LAURA  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORSI AVENALI ENRICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORSINO ANTON GIULIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORSOLILLO GIUSY  3.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORSOLILLO GUGLIELMO  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ORTOLANI CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

OTTANELLI ALESSANDRO  8.024 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACCAGNELLA PAOLO  29.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACCHIAROTTI LUCA  3.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACE ANTONINO  7.032 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACE IVAN  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACE LORENZO  8.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACELLA ROBERTO  1.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACELLI LUIGI  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACILIO GIANCARLO  1.904 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PACINI GIANCARLO  10.433 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PADOAN DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PADULLO MARIA COLOMBA  49.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAGANINI MASSIMILIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAGANO CARMELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAGOTTO RENZO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAJORO MAURIZIO  5.392 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALA GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALATTA PAOLO  17.311 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALAZZO MARIA ANGELA  6.796 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALERMO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALESCANDOLO MARIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALLADINI DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALMUCCI STEFANO  5.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PALUMBO GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PAMPALUNA MARCO  6.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANARO MARGHERITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANDICO ROMUALDO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANDOLFO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANDOLFO SEBASTIANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANEBIANCO NICOLAVITO  4.896 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANELLA PAOLA  4.368 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANETTA RICCARDO  6.346 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANICCI FABIO  2.180 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANICO ANGELA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANICO DOMENICO  11.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANICO LUIGI  6.128 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANZARINI PAOLO  35.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANZERI GUIDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PANZERI MAURIZIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAOLETTA MICHELE ANTONELL  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAOLETTI TIZIANA  1.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAOLINI GIUSEPPE  1.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAPA ALDO  964 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAPALE ANTONINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAPANGELO GIOVANNI  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAPETTI FRANCESCO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARABOSCHI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARASASSI LETIZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARATA DARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARENTE MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARENTE PIETRO  57.662 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARIS ARTUSO KONNIS LEANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARISATO UGO  25.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARISI ANTONINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARISI DARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARISI LUIGI  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARISINI CORRADO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PARLANTI MASSIMO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARLATI GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PARRELLA ADRIANA  791 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASCARELLA PIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASCARELLI VINCENZO  10.207 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASCULLI VITONOFRIO  12.877 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASETTO RAFFAELLO  1.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASOLLI MATTIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASQUALI MATTEO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASQUALI PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASQUALINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASQUALUCCI FRANCESCO ANTONIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASQUINI WILLIAM  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASSONE MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASTORELLI GIUSEPPE  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PASTORINO DANILO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PATANE SALVATORE  25.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PATIMO PIETRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PATRICOLO DANIELA  6.408 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PATRON DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAVAN MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAVIN ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAVONE GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PAZZAGLIA UMBERTO  11.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PECORARO PAOLO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEGORARO PIERLUIGI  15.777 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEGORETTI GIANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELACHINI MAURIZIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELAZZA LIVIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELIZZA MAURIZIO  12.021 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELLEGRINI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELLEGRINI MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELLEGRINO PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PELLICCIOLI GIOVANNA  2.668 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELLIZZARI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PELUSO ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENNAZZI MARGHERITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENTENERO RAIMONDO  7.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENZA GIUSEPPE  58.445 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PENZO FABIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEPE GIOVANNI  18.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERAI PATRIZIO  8.801 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERBELLINI PAOLO  25.910 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERGOLINI MAURO  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERISSINOTTO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERLINI SANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERNECHELE EMANUELA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEROSSA ROBERTO ADRIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEROTTO MAURO  10.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERRONE PIERLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERROTTA PAOLA  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERRUCCI ALESSANDRO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERTICARO ENZA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERTICONE MARIA GIOVANNA  1.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PERUGINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PESARINI GERARDO ALADINO  10.116 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PESATORI GIORGIO  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRAROLO ORONZO  5.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRICH RENATO  320.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRILLI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRILLO VINCENZO  36.883 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRINELLI ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRINI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRUCCI MARINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PETRUZZELLI RAFFAELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEZZA ROBERTO  1.628 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PEZZOTTA PAOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEZZOTTI ARMANDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PEZZOTTI PAOLO  3.784 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIACENTI PATRIZIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIANE SIMONA BICE  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIANTA DAVIDE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIANTADOSI SAVERIO  1.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIANTONI VINCENZO  37.115 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIARULLI VINCENZO  50.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PICCIALUTI SATURNINO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PICCININI SONIA  12.476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PICCIONI MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PICCIRILLO DANIELE  1.072 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PICCIURRO MARSILIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIENDIBENE EMANUELE  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIERANGELINI PIERFRANCESCO  18.974 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIERGIOVANNI UMBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIETRACCINI VITALESTA PIETRO LUCA  7.562 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIETRANTONIO DONATELLA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIETRI STEFANO  2.116 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIETRUCCI PAOLO  1.932 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIFFER ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIGNATARO VITO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIGNATELLI MASSIMO  44.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PILLONI GIANFRANCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PILOSU STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PINO ALBERTO  10.166 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIOPPI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIOVANI STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIRANI GIANNI  3.372 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIRAS DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIRRUCCIO GIAMPAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISANO BRUNO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PISANO CRISTINA  3.054 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISANO SANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISANU ANNA MARIA  34.156 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISCOPO DOMENICO  442 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISTOLATO CRISTIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PISU ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITASCIO PIERFRANCESCO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITTALUGA PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITTARI LUIGI  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITTI PIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITTIA RICCARDO  3.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITTO GIORGINA  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PITULLO MARIO  7.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIZZUTILO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PIZZUTILO GIUSEPPE  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PLINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POGGI LUIGINA  59.225 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POGGIO EGIDIO  14.167 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POLITO FEDERICO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POLLINI DANIELE  9.506 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POMARICO VALERIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PONS MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PONTECORVO DOMENICO WALTER  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PONTESILLI PAOLO  135 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PONTICELLI LILIANA  320.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PONZA GIANFRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POROPAT GRAZIANO  553.257 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PORRECA VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PORTULANO NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POSSIERI GIANLUCA  666 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POZZATO ROBERTO  4.198 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POZZI ANDREA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POZZI EMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F



TIM S.p.A.     Assemblea Ordinaria e Straordinaria del 23/04/2020 
 

ELENCO PARTECIPANTI 
RISULTATI ALLE VOTAZIONI 

NOMINATIVO PARTECIPANTE 
DELEGANTI E RAPPRESENTATI                                                                Totale                 Parziale            1  2 3  4  5  6 7  8 9 10  
 

 

 
Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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POZZI TIZIANO  3.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POZZOBON CRISTINA  457 F  F  F  F  F  F  F F  F F

POZZONI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRAMOTTON STEFANO  5.746 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRANDO LINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRANTONI ALESSANDRO  6.396 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRAVATO MAURIZIO  65.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRENCIPE MARCELLO  5.524 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRESTI STEFANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRETOLANI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRETTO ALBERTO  2.536.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRETTO ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PREVITERA MIRELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PREZIOSA MARIA ROSA  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRIANTE FRANCESCA SINUESSA  1.312 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRILI LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRINCIPI FABRIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROCACCIANTI PATRIZIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROIETTI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROIETTO PIER GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PRONESTI ANTONIO  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROSCIO AGAPITO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROSDOCIMO MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROSPERI MARIO  2.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PROVENZALE FABRIZIO  5.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUCA SUSANNA ANTONELLA  6.952 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUCCI GUIDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUCCINI MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUGLIESE EMANUELE  2.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUGNALI SERGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PUNGITORE PIERLUIGI MAURIZIO  130.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PURICELLI GIANCARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

PURITA FEDERICO MARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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NOMINATIVO PARTECIPANTE 
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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PUZZONIA MAURIZIO  18.927 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUAGLIANELLA MASSIMILIANO  7.588 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUARANTA GIOVANNI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUARTARELLA ONOFRIO  681 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUARTUCCI CIRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUATTROCCHI FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

QUATTROCCHI GIANCARLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RACANO MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RADAELLI STEFANO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RADI RAFFAELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAIMONDI FRANCESCA  78.920 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAINALDI ULDERICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAIO RITA  58.411 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMAZZINI GIANFRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMAZZOTTO MICHELE  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMOZZI RENATA  2.422 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMPAZZO GIULIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMUS CLARA  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAMUS MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RANIOLO GIOVANNI  15.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RANUCCI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAPEGGIA ANDREA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RASCHIONI CLAUDIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RASPA MARIA  120.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RASPANTI LA SCALA DANIEL  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAUMER CRISTINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAUSO MARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAVERA PAOLO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RAZZITTI FAUSTO  200.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

REBOLLO MASSIMO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RECANATI DIEGO  3.968 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RECCIA TAMMARO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

REGALBUTO ALDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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REMBADO ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RENDA ANNAMARIA  30.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RENNA LEONARDO  12.308 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RENOLFI ELISABETTA  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

REPETTO AMEDEO  7.378 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RESIDORI PAOLA  16.112 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RESINI ENRICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RESTELLI MARCO  7.700 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIBAUDO VITO  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RICCI GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RICCI LUCIANO  3.452 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RICCI NADIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RICCI ROBERTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RICHETTI GABRIELE  14.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIGHETTO DARIO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIGNANESE MICHELE  5.558 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIGO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIMINI RENATA  143.904 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIMMAUDO DANIELE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RINALDI CRISTIAN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RINALDO DEMETRIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RINAUDO SARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RISTA RICCARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIVA FABIO EUGENIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIVA GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIVADOSSI FEDERICO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIZZO GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIZZO NUNZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIZZO SALVATORE  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RIZZO STEFANO  4.702 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROATTINO MAURIZIO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROBERTI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROBERTI PASQUALE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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ROCCO ROBERTO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROCHIRA GIACINTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RODELLA PAOLO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RODELLI CIRO ANTONIO  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROGNONI MARILENA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMAGNOLI DELIO  5.330 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMAGNOLI PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANATO FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANELLO OSCAR  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANO ELISABETTA PAOLA  70.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANO GIUSEPPE  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANO RICCARDO  1.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANO ROSARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMANO SERGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMIO STEFANO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMITI STEFANO  2.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROMUALDI FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCA BRUNO  2.480 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCA MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCHETTI GIANLUIGI  1.680 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCHI ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCHINI MARIA CRISTINA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCONE RAFFAELE  5.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONCONI FRANCESCA  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RONDELLI ROBERTO  1.680 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROS GIOVANNI  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSA DANIELE  7.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSA RINO  84.547 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSATELLI LUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSI DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSI SABINA  4.024 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSETTI MARIA LUISA  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI ANTONELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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ROSSI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI FEDERICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI PATRIZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI RENATO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI STEFANO  7.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI VALERIA  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSI VITTORIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSINI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSSO VITTORIO  6.698 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROSTA LUCIO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROTA MARIO ARRIGO  12.021 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROTIGLIANI PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ROTOLO DOMENICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUBICHI SERGIO  72.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUELLO ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUFFINI MAURO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUFFO PIETRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUGGERI FEDERICO  1.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUGGERI SIMONA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUGGIERO CINZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUGGIERO GIANFRANCO  7.126 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSCELLI RICCARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSCIGNO PANCRAZIO  3.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSPI GIULIANA  87.159 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSI ANDREA  2.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSO FILIPPO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSO MARCO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSSO VINCENZO  92.900 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUSTICALI LUCA  8.861 F  F  F  F  F  F  F F  F F

RUZZO GRAZIANO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

S.M.S. SANTA MARIA DELLE SELVE SOCIETA` IN ACCOMANDITA  140.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SEMPLICE DI GIUSEPPE CORNO & C.        

SABATINI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
 
  Pagina: 107 

 

SABBATINI FABRIZIO  3.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SABBATUCCI MARCO  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SACCHINI MARIA LUISA  59.009 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SACCON STEFANO  12.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SACRIPANTE RENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAGONE ANNA MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALA FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALA VITTORIO  24.004 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALADINO CARMINE  1.500.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALAMANDRA PAOLO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALARDI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALATI ERMANNO  3.156 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALERNO GIUSEPPE  5.606 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALIS ALESSANDRO  11.770 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALOMONE CLAUDIO  2.740 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALOMONE GIORGIA  3.996 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALOMONE MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALOMONE PATRIZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALONIA STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALONINI CLAUDIO  220.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALSANO MARCELLO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALVATERRA ARNALDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALVETTI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALVIGNI NELLO  60.453 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALVINI MASSIMO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SALZANO DOMENICO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANDRI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANGERMANO ROSANNA  1.144 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANGIORGIO SALVATORE  1.040 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANNA EMILIO  91.054 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANNINO CARMINE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANSO` PIERO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTAMARIA GIOVANNI BATTISTA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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SANTANDREA PIER GIORGIO  6.916 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTANGELO MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTARELLI DANIELE  35.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTARELLI GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTI GIAMPIETRO  20.440 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTILLI MAURIZIO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTINI GIANLUCA  5.748 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTONI DAVIDE  12.546 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTONI RICCARDO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTORI FRANCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SANTORO MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARACINO MARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARDO SILVIA  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARPATO ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARPI MARIA FIORELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARTA VIVIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARTI ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARTI PAOLO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SARTORIO GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SASSU ANGELINA  2.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAVERI CLAUDIO  8.148 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAVINA CLAUDIO  13.137 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAVINO ANDREA  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SAVIOLO STEFANO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SBARRA ALESSANDRO  104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SBICCA GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SBREGA DANTE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCAFFIDI ABBATE FLAVIO  12.806 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCAGLIA ROSSANA  6.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCALORA CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCANFERLA PIERINO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCANO ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARAMELLA ADALBERTO  15.388 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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SCARAMUZZA FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARANTINO LUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARCHILLI GIUSEPPE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARCIOLLA LUCILLA  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARDAONI ELENA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARINGELLA ANGELA  3.300 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCARPA MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCELSI LEONARDO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHETTINI SALVATORE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHIRINZI SILVIO  8.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHITO DOMENICO GRAZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCHITO MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCIARRETTA ELISA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCIARRINO AURELIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCILINGO ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCIOCCO GIANLUCA  25.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCIOCCO RICCARDO  215.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCIRE` ANTONINO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCOPECE GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCORRANO ANTONIO  16.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCORSOLINI GIOVANNI  100.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCOTTU ROBERTO  400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCRIFFIGNANO WALTER  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCRIVO RAFFAELE  1.376 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SCROCCARO ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SECHI TIZIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SECOMANDI GIORDANO  2.200 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SEGATTO PAOLO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SELLERI ANDREA  805 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SELLERI MARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SELVAGGI ANNA  2.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SENNA ATTILIO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SENO VINCENZO  5.061 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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SEPPOLONI CARLO  3.914 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERAFINO TIZIANA  4.268 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERENARI ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERGENTI ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERGI DONATA  11.249 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERINO FILIPPO  4.830.029 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERIO STEFANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERRA ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SERRA GIANNI  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SFORZA CLAUDIO  66.444 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SGAMBELLONE ANTONIO  88.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SGARAVATO MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SGOBBA NICOLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIGILLO RAFFAELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIGNORELLO LOREDANA  6.601 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIGNORELLO TERESA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILERI SILVIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILIANO PIERO ALDO  117.880 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILLETTA FRANCESCO  8.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILVESTRI FABRIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILVESTRI SARA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SILVESTRINI AGOSTINO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMIONATO ANTONELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONATO CESARINO  11.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONCELLI EMIDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONCINI FEDERICA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONETTI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONETTO STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONI MASSIMILIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIMONINI GABRIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SINATRA CECILIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SINIGAGLIA MARIA  968 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIPALA SALVATORE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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SIRIGU PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SISTO GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SITA` GIANFRANCO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SITA` VINCENZO  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SIVIERO MAURIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOAVE MARIO  7.091 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOLDA UGO  15.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOLDATI ANTONIO  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOLDATI LUCIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOLDATINI SALVATORE  5.996 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOLERA DARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SORELLI VINCENZO  48.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOTIROPULOS DAVIDE  3.681 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOTTILE FRANCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SOVERINI FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPADARO FILIPPO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPADAZZI MIRCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPADONI CLAUDIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAGNOLI ANGELO  6.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAGNOLI MAURO PIETRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAGNOLO PAOLO  2.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAGNOLO SALVATORE  7.588 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAGNUOLI LUIGI  21.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPALLINA GIACOMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPAZZOLI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPECIALE VALERIA  175.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPERANDIO LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPERELLI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPETTOLI GIUSEPPE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPEZZUTI VITTORIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPIGA ANGELA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPINAZZOLA ROMOLO  3.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPINELLI ANTONELLA  16.718 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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SPINELLI GAETANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPINELLI GIORGIO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPINELLI PIERLUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPOLLADORE VIVIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPRECACE` ALEANDRO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SPROVIERO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SQUAIELLA MARINA  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SQUARCIA BARBARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SQUARZONI DESIREE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SQUILLACIOTI GREGORIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STABILI STEFANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STACHETTI LUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STANZIONE SALVATORE  4.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STASSALDI PIETRO  20.600 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STECCA ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STEFANELLI CRISTINA  4.188 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STELLA CRISTINA MARIA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STELLA VALTER  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STIAVELLI MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STIRONE ROBERTO  4.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STRACCA DANIELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STRAFFI GIORGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STRANGIO SEBASTIANO  84.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STRAUDI KARL HEINZ  14.531 F  F  F  F  F  F  F F  F F

STRAUDI WERNER  34.751 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUBRITO LUCIANA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SUCCU PAOLO  6.684 F  F  F  F  F  F  F F  F F

SURIANO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TABELLINI LUIGI  3.648 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TACCHINAI ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TADDEI ALESSANDRO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TAGLIANETTI LEONARDO  4.656 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TALEVI FABIO  14.255 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
 
F: Favorevole; C: Contrario; A: Astenuto; R: Non partecipante al voto.    (E): Voto Elettronico. 
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TAMARRI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TAMMARO SERGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TANA GIUSEPPE  7.976 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TANCREDI GIANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TANGHERLINI DANIELA  5.611 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TARALLO FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TARANTINO ALESSANDRO  7.616 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TARANTINO PAOLO DANIELE  19.738 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TARASCONI GABRIELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TARQUINI ROBERTO  4.268 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TASSONI GIULIANO  120.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TAVELLA IVANO  138.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TCHECHANKOVA VESSELA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TEDESCHI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TEODORI PAOLO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TERRA ANTONIO  1.400 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TERRACCIANO SALVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TERRAFERMA SERAFINO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TERRE` NEVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESTA ALESSIO MARIO JUNIOR  1.032 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESTA ROBERTO  250.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESTA STEFANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESTANI DOMENICO  3.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TESTINI MARIO  6.016 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TETRO MICHELE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TETTAMANTI GRAZIANO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TILOCCA MAURO  3.368 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TIRABASSO DANIELE  16 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TIRELLI LUCIANO  1.030.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TIRELLI MARCO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOCCO LORENZO  2.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TODESCHINI PIERLUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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TOGNAZZI FEDERICO  893 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOLOMEO DAVIDE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOMA ANGELO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOMMASI IVANO  7.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOMMASINI MARIA GABRIELLA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TONELLI FEDERICO  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TONSI ROBERTO  16.437 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOP MASTER MANAGEMENT GROUP SRL  200.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOP MASTER MANAGEMENT SRL  50.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOP MASTER SRL  980.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOPPUTI PASQUALE  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TORQUATI CLAUDIO  1.190 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TORRICELLI FRANCESCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOSATTO ANDREA  2.640 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOSCANO ANGELO  7.112 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TOZZO LUIGI  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRABACCHI GIOVANNI  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRANCHINO LUIGI MARIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRAVERSO MAURIZIO  5.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TREVISAN DIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TREVISAN FABRIZIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRICELLA ALESSANDRO  3.860 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRIESTO ELISABETTA  6.630 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRILLINO AMILCARE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRINCANATO GIORGIO  52.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TROIA PIETRO  5.216 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TROISI CARLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRONCONI MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRONU SIMONE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TROSO ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRUFFA MASSIMO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TRUZZOLINO UGO  7.504 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TUCCI ANGELO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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TUCCI DAVIDE  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TUCCILLO ROSALIA  3.572 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TULLIO PATRIZIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TUMMINARO MARIO ANTONINO  5.662 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TURCO RICCARDO  26.825 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TURELLA ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

TURRINI LEONARDO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

UNGARELLI MIRCO  3.384 F  F  F  F  F  F  F F  F F

UNGHERI ANDREA  1.080 F  F  F  F  F  F  F F  F F

URANO PAOLO  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

URBANI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VACCARI GIANCARLO  720.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VACCARONE GIAN LUCA  825 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VAGNARELLI ALBERTO  3.620 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VAIA ANTONIO  2.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VALENTINI ALBERTO  1.028 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VALLE DARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VALLONE SALVATORE  2.232 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VALSECCHI MATTEO  8.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VALVO MAURIZIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANNUCCI ANTONIO  1.604 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANZINI PAOLO  5.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VANZO WALTER  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VARACCA ALESSIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VARUOLO GIOVANNI  38.105 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VASAI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VASSIO SERGIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VASTOLA ENZO  18.810 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VECCHIATO MASSIMO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VECCHIOLINI GIUSEPPE  21.020 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENIER ORIETTA  4.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTOLA DAVIDE  6.006 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTUCCI GIANLUCA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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VENTURA GIOVANNI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTURA LUIGI  22.500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTURI FABIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTURINI ROBERTO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENTURINO CONCETTINA  4.724 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VENUTO LUCIANO  500 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERARDI COSIMO  1.333 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERDIANI ANDREA  4.320 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERDOLINI ALESSANDRO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERGANO MAURO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERRONE ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VERTICILO FRANCESCO  4.454 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VETTORATO GIANNI  5.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VETTORI STEFANO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VEZZALI LUCA  580 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIANELLO MARCELLO  8.060 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGANEGO FRANCO  150.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGGIANO GIUSEPPINA  1.392 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGILANTE SABRINA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGNALE LICIA  7.596 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGNAROLI ADRIANA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIGNOZZI LAURA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VILLA MILENA MARIA  612 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VILLA SIMONA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VILLANI GIOVANNI  1.876 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VINCENTI PIERFRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VINCENTI VALERIO  29.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISCARDI FABRIZIO  4.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISCIGLIO ANDREA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISCONTI MARCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISENTIN RUGGERO  326.301 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISERTA CLAUDIO  4.240 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VISINONI DARIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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Legenda: 
1 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Approvazione della documentazione di bilancio; 
2 Bilancio al 31 dicembre 2019 – Destinazione dell’utile d’esercizio e distribuzione di dividendo; 
3 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Fulvio Conti; 
4 Determinazioni conseguenti alla cessazione di due Consiglieri - Sostituzione di Amos Genish; 
5 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Approvazione della prima sezione 

(politica di remunerazione 2020); 
6 Relazione sulla politica in materia di remunerazione e sui compensi corrisposti – Voto non vincolante sulla seconda 

sezione (compensi 2019); 
7 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Approvazione del piano di compensi basato su strumenti finanziari, 

deliberazioni inerenti e conseguenti; 
8 Long Term Incentive Plan 2020-2022 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
9 Piano di azionariato dipendenti 2020 – Emissioni azionarie a servizio dell’iniziativa, modifica dell’art. 5 dello 

Statuto sociale, deliberazioni inerenti e conseguenti; 
10 Nuove disposizioni in materia di equilibrio di genere – Modifica dell’articolo 9 dello Statuto Sociale. 
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  Pagina: 117 

 

VISMARA ELISABETTA  24.885 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITAGLIANO STEFANIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITALE CRISTIAN  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITALE FORTUNATO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITALE FRANCESCO  12.476 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITALI ANDREA  5.209 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITELLI GIANFRANCO PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTANI CLAUDIA  6.012 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTI ANTONIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTON GOMMA ROBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTORI MARCO  8.816 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTORIA GIORGIO  1.038 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VITTUCCI MARCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

VIVARINI ERMINIO  118.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

WALDER KARL  7.261 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZACCAGNINI ALBERTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZACCARDI FAUSTO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAFFAINA FLAVIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAFFIRO GIANLUCA  8.800 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAGO MIRCO  5.516 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAMPA VINCENZO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAMPETTI ANGELO  14.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANATTA PAOLO  10.892 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANELLA LUCIA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANELLA MAURIZIO LUCA  135.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANELLATO GIORGIO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANELLI MARIO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANESI LUCIANO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANNI CLARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZANONI MAURIZIO  4.760 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAPPALORTO LORENZO  3.306 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZARLI MAURIZIO  45.676 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZARRILLO LUIGI  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F
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ZAVANONE FRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZAZZARONI MARIO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZENATI PAOLO ANTONIO  7.365 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZENO PAOLO  6.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZEPPI GIACOMO  1.460 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZERBI GIORGIO FRANCO  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZERBINI TAMARA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZERBINI UMBERTO  421.000 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZERILLI MAURO  8.046 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZILIO ALESSANDRO  7.716 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZINGARETTI ALBERTO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZINI LUCA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZOCCO ALDO  11.486 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZOCCOLA PAOLO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZOIA CARLO ANTONIO  11.677 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZONA ERMINIO  5.900 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZONA FRANCESCO  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZONCA MAURO  1.104 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZUCCA LUIGI  7.484 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZUCCALA` RITA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZUCCHELLI DANIELA ANTONIETTA  4.416 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZUFFI ELISA  9.176 F  F  F  F  F  F  F F  F F

ZURLO CLAUDIO  1.316 F  F  F  F  F  F  F F  F F

53.811.157       
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