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ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI DEL 31 MARZO 2021

NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

- LISTA PRESENTATA DA UN GRUPPO DI GESTORI DI FONDI E SICAV

- DICHIARAZIONI E CURRICULA VITAE DEI CANDIDATI




Lista dei candidati per il rinnovo del Collegio Sindacale presentata da un

gruppo di gestori di fondi e SICAV

Candidati per la carica di Sindaco effettivo

1. Francesco FALLACARA nato a Bariil 14 giugno 1964
2. Anna DORO nata a Firenze il 5 settembre 1965
3. Francesco VELLA nato a Lucca il 5 febbraio 1958

Candidati per la carica di Sindaco supplente

1. Paolo PRANDI nato a Brescia il 23 marzo 1961
2. Laura FIORDELISI nata a Bordighera (Imperia) il 13 agosto 1974

Il candidato indicato per primo nella sezione della lista relativa ai sindaci effettivi viene proposto

quale Presidente del Collegio Sindacale ai sensi di legge.

Tutti gli azionisti presentatari delle liste di candidati sopra riportate hanno dichiarato 'assenza di
rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della Comunicazione n.
DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che - sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni
rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del
medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societd e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente. - detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt.
148, Il comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99

(“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo statuto e dalla disciplina vigente.



AVV. GIULIO TONELLI
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spett.le

TIM S.p.A.
Via Gaetano Negri n.1

20123 - Milano

a mezzo posta elettronica certificata: assemblea.azionisti@pec.telecomitalia.it

Milano, 3 marzo 2021

Oggetto: Deposito lista Collegio Sindacale di TIM ai sensi dell’art. 17 dello
Statuto Sociale

Spettabile TIM S.p.A.

Con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management
SGR S.p.A. gestore dei fondi: Amundi Sviluppo Italia, Seconda Pensione
Espansione Esg, Seconda Pensione Sviluppo Esg, Amundi Dividendo Italia,
Amundi Accumulazione Italia Pir 2023; Arca Fondi SGR S.p.A. gestore dei fondi:
Fondo Arca Azioni Italia, Fondo Arca Azioni Europa, Fondo Arca BB, Fondo
Pensione Arca Previdenza Alta Crescita, Fondo Arca Economia Reale Bilanciato
Italia 55, Fondo Arca Azioni Internazionali, Fondo Pensione Arca Previdenza
Rendita, Fondo Pensione Arca Previdenza Crescita; Etica SGR S.p.A. gestore dei
fondi: Fondo Etica Rendita Bilanciata, Fondo Etica Obbligazionario Misto, Fondo
Etica Bilanciato, Fondo Etica Azionario; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo
Eurizon Fund comparti: Italian Equity Opportunities, Equity Europe LTE, Equity
Italy Smart Volatility, Active Allocation, Equity Europe ESG LTE; Eurizon Capital
SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Pir Italia Azioni,
Eurizon Azioni Italia, Eurizon Progetto Italia 40; Epsilon SGR S.p.A. gestore del
fondo Epsilon Qequity; Fidelity Funds — SICAV; Fideuram Asset Management
Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa Sanpaolo Private
Banking Asset Management SGR S.p.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano
Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 30, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund Sicav
- Interfund Equity Italy; Mediolanum Gestione Fondi SGR S.p.A. gestore del
fondo: Mediolanum Flessibile Futuro Italia; Pramerica Sicav comparto Italian
Equity, provvediamo al deposito della lista unitaria, rispondente agli obiettivi di
genere individuati dalla normativa di settore, per la nomina dei componenti del
Collegio Sindcale della Vostra Societa da questi proposta che avverra nel corso
della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 31 marzo 2021, alle
ore 14.00 (unica convocazione) in Milano, Via Gaetano Negri n. 1, precisando che


mailto:assemblea.azionisti@pec.telecomitalia.it

1 suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale pari al 1,23559%
(azioni n. 189.409.579) del capitale sociale.

Cordiali Saluti,

” tlio Tonelll






























DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

La sottoscritta Anna Doro, nata a Firenze, il 5 settembre 1965, codice fiscale
DRONNA65P45D612C, residente in Milano, via Cappuccio, n. 14

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione dei componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TIM S.p.A. (“Societa”) che si terra il giorno 31 marzo 2021, alle ore 14.00
(unica convocazione) in Milano, Via Gaetano Negri n. 1, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per I’assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocazione, nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito internet della Societa (“Relazione™),

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* Iinesistenza di cause di ineleggibilita, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti  di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e del Codice di Corporate
Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice
di Autodisciplina™), di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del Ministero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 —
in tal senso, ai sensi dello Statuto, sono considerati strettamente attinenti a
quello della Societa i settori di attivita e le materie inerenti alle
telecomunicazioni, all’informatica, alla telematica, all’elettronica e alla
multimedialitd, nonché le materie inerenti alle discipline giuridiche
privatistiche ¢ amministrative, alle discipline economiche e quelle relative
all’organizzazione aziendale - nonché come indicati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Autodisciplina e, pil in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto applicabile, per ricoprire la carica di Sindaco della
Societa;

® di essere in possesso dei requisiti per la stipula di contratti con pubbliche
amministrazioni e lo svolgimento di attivita in regime di autorizzazione;



di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148-bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

di non essere iscritto nel registro dei revisori legali ma di aver maturato
un’esperienza di almeno tre anni nell’esercizio di (barrare la casella):

v{ attivitd di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso
societa di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due
milioni di euro, oppure

o attivita professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico-scientifiche, strettamente
attinenti all’attivita dell’impresa, ovvero ancora

o funzioni dirigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
operanti nei settori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in
settori strettamente attinenti a quello di attivita dell’impresa;

di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati;

di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

di accettare irrevocabilmente la candidatura e ’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa;

di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione
all’elezione dell’organo e/o degli organi sociali della Societa che si terra in
occasione dell’ Assemblea.

In fede,



Fir: vjm 0 DOV
Data: W&L@ 1025 /Q/%%L

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.
679/2016 per ogni fine connesso alle attivity correlate all’accettazione della
medesima.




DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA®

La sottoscritta Anna Doro, nata a Firenze, il 5 settembre 1965, residente in Milano, via Cappuccio n.
14, cod. fisc. DRONNA65P45D612C, con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica
di Sindaco Effettivo della societa TIM S.p.A.

DICHIARA

di ricoprire i seguenti incarichi in altre societa:

- Consigliere di Amministrazione del Credito Valtellinese S.p.A.
- Consigliere di Amministrazione di Net Insurance S.p.A.

In fede,
Aupg o
Fifma

Yol 35/ 2004

Luogo e Data /



Avv. Anna Doro

PROFILO

Anna Doro & un avvocato italiano con esperienza maturata sia in Italia che all'estero in studi italiani e
internazionali, tra cui lo studio Clifford Chance a Londra e a Milano. Ha lavorato sia come libera professionista
che come legale interno in gruppi internazionali bancari e assicurativi. Per oltre 10 anni ha ricoperto il ruolo di
General Counsel e Compliance Officer prima per I'ltalia e poi con la responsabilita di un gruppo di Paesi Europei
per il gruppo Citigroup, successivamente ha coperto lo stesso ruolo per le sedi Italiane di Barclays e Credit
Suisse e infine per Generali Italia. E’ stata inoltre incaricata del ruolo ad interim di Direttore Generale (Acting
Country Corporate Officer) per Citigroup Italia.

Dal 2018 ricopre una serie di ruoli societari in societa quotate, tra cui Membro del Collegio Sindacale e
dell’'Organismo di Vigilanza 231/2001 di TIM S.p.A., Consigliere Indipendente e Membro del Comitato Rischi e
del Comitato Nomine del CREVAL - Credito Valtellinese S.p.A, Consigliere indipendente e Membro del
Comitato Nomine del gruppo assicurativo Net Insurance.

Avvocato esperto di Regolamentazione dei Mercati finanziari, bancari e assicurativi. Consulente in materia
di Corporate Governance, di Compliance e degli adempimenti che scaturiscono dal D.lgs 231/2001, ha
maturato una lunga esperienza a partire dal 2003 in merito allaimplementazione di Policy, Procedure aziendali
e redazione dei Modelli Organizzativi per istituzioni finanziarie, industriali e assicurative ed alle attivita proprie
degli Organismi di Vigilanza (“OdV"). E stata Presidente dell'OdV di Guccio Gucci S.p.A. e Gucci Logistica
S.p.A. e membro dell’Organismo di Vigilanza di ING Bank Italia, di Citigroup International Limited, Citibank
N.A. e Generali Business Solution S.p.A. E attualmente membro dell'Organismo di Vigilanza di TIM S.p.A.,
Presidente dell’OdV del Gruppo Cellularline e Presidente dell'OdV del gruppo SECO SpA.

Come General Counsel ha gestito team estesi (fino a 100 risorse in Generali) e complessi; ha prestato la propria
assistenza direttamente al senior management seguendo operazioni finanziarie e societarie e grandi progetti
organizzativi; ha gestito in prima persona le relazioni con le Autorita di Vigilanza, Giudiziarie e Istituzioni
pubbliche o di categoria; ha guidato grandi cambiamenti di business e organizzativi (change management) - a
seguito di modifiche normative o di scelte strategiche interne (da ultimo ha seguito I'integrazione delle
Compagnie Assicurative: Ina Assitalia, Toro e Generali); ha gestito la strategia e I'esecuzione di grandi
contenziosi e procedimenti complessi in ambito civile, amministrativo e penale.

E’ stata Membro del Comitato Direttivo di Assosim dal 2008 al 2011 e dal 2007 al 2010 Membro del
Comitato Esecutivo di AIBE — Associazione Italiana Banche Estere, oltre che Presidente della Commissione
Tecnica “Linee Guida Associative per l'implementazione del Modello Organizzativo Legge 231/2001" e
Presidente della Commissione Tecnica “Legal and Compliance” della stessa Associazione.

Attualmente lavora come libera professionista fornendo consulenza legale e regolamentare (finanziaria,

bancaria e assicurativa), in materia di Compliance e di Corporate Governance, inclusa la consulenza sui Modelli
Organizzativi 231/2001 a varie societa tra cui CNP Vita — Unicredit e il Fondo Italiano di Investimento.

o



Avv. Anna Doro

CURRICULUM VITAE

Esperienze Lavorative

Aprile 2019 -
Presente

Aprile 2019 -
Presente

Ottobre 2018 -
Presente

Aprile 2018 -
Presente

Agosto 2019 -
Presente

Febbraio 2019 -
Presente

Ottobre 2017
Presente

2018 - 2019

Dicembre 2013 -
Settembre 2017

TIM (Telecom ltalia) S.p.A.
Membro dell'Organismo di Vigilanza ex D.Igs. 231/2001

NET INSURANCE SpA
Membro del Consiglio di Amministrazione
Membro del Comitato Nomine

Credito Valtellinese S.p.A. - Creval

Membro indipendente del Consiglio di Amministrazione
Membro del Comitato Rischi

Membro del Comitato Nomine

TIM (Telecom Italia) S.p.A.
Membro del Collegio Sindacale

Gruppo Cellularline
Presidente dell'Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001

Seco S.p.A.
Presidente dell'Organismo di Vigilanza ex D.lgs. 231/2001

ADvisory - Fondatrice e Consulente

Attivita di Consulenza in materia regolamentare (bancaria, finanziaria e assicurativa),
di compliance, di governance e 231/2001 — Incarichi recenti: revisione del Modello
Organizzativo 231/2001 della Compagnia assicurativa - Progetto Anticorruzione - CNP
Vita — Unicredit; Revisione e consulenza sul Modello Organizzativo 231/2001 per il
Fondo Italiano di Investimento SGR;

ING Bank Italy - Presidente dell'Organismo di Vigilanza ex D.Igs. 231/2001

ASSICURAZIONI GENERALI

Giugno 2016 - settembre 2017 - Gruppo Assicurazioni Generali - Head of Group
Regulatory Intelligence - Membro del Generali Leadership Group (Generali top 200
manager) - Responsabile Global per le attivita di Regulatory Intelligence: relazioni con
le autorita legislative e regolamentari Europee ed extra-Europee;

Dicembre 2013 - giugno 2016 - Generali Italia - General Counsel - Segretario CdA
Generali Italia SpA - Responsabile, a diretto riporto del Country Manager e del Group
General Counsel, dell'area General Counsel: Affari Legali, Compliance, Antiriciclaggio,
Affari Societari, Unita Antifrode, Privacy e 231/2001 (con la gestione di circa 100
risorse) per il perimetro Country ltaly (Generali Italia S.p.A., Alleanza, Genertel,



2012 - 2015

Ottobre 2012
Dicembre 2013

Aprile 2010
31 Dicembre 2011

2000 - 2010

2006 - 2010

2000 - 2006

1996- 2000

Altri Incarichi

2007- 2011
2007 - 2010

Genertel Life, DAS, City Life, Genagricola, Generali Business Solutions e Europe
Assistance ltalia

Membro del Comitato di Management di Country Italy. Membro del CdA di Generali
Business Solutions.— Membro OdV ex art 231/2001 di Generali Business Solutions.

Guccio Gucci S.p.A. e Gucci Logistica S.p.A. (Gruppo Kering) - Presidente
dell'Organismo di Vigilanza ex D.Igs. 231/2001 delle due principali societa del Gruppo
Gucci.

Credit Suisse Group - ltalia - Director - Responsabile delle funzioni Legal,
Compliance, Antiriciclaggio, Affari Societari, Data Privacy.

Barclays Bank Plc - ltalia, Global Retail Bank - General Counsel

Responsabile dei team Legal, Compliance, Antiriciclaggio, Data Privacy, Controlio
Interno, SOX - circa 40 risorse — D.lgs. 231/01: responsabile delle attivita legali e di
compliance relative all'Organismo di Vigilanza. Membro del Comitato di Direzione.

Citigroup

2009 - 2010 - Citigroup Italy - Director, Acting Country Corporate Officer
Coordinamento delle attivitd di business di Citigroup Italy: Global Markets (Fixed
Income e Equity sales, cash and derivatives products), ECM, DCM, Global Banking
(inclusi Investment Bank and Corporate Bank), Global Transaction Services (Custodian
Bank, Cash Management and Trade), Private Banking, Consumer Finance, Credit
Cards. Membro del Consiglio di Amministrazione di Citifin S.p.A.

Citigroup Italy and Central Europe - Director, General Counsel, Head of
Compliance and Internal Control. Responsabile della Funzione Legale per I'Europa
Centrale (Romania, Bulgaria, Repubblica Ceca, Slovacchia e Ungheria) e per le
funzioni di Legal, Compliance, Antiriciclaggio e Controlio Interno di Citigroup Italia.
Membro del Comitato di management del gruppo in Italia. Membro dell'Organismo di
Vigilanza 231/2001 di Citibank NA - Italy e Salomon Brothers International Limited -
Italy.

Citigroup Iltaly - Vice President, Counsel Corporate and Investment Bank,
Salomon Brothers International Limited, Milano

CLIFFORD CHANCE

1998 - 2000 Milano - Associate, Finance Department; consulenza regolamentare
fianziaria; redazione documentazione prospetti per emissioni di prodotti finanziari

1996 -1998 Londra - Finance Department: consulenza legale e contrattualistica relativa a
transazioni in derivati (ISDA) e Capital Markets (Securitizations)

ASSOSIM - Membro del Comitato Direttivo

AIBE - Associazione ltaliana Banche Estere: Membro del Comitato Esecutivo:
Presidente della Commissione Tecnica “Linee Guida Associative per Il'implementazione
del Modello Organizzativo Legge 231/2001”; Presidente della Commissione Tecnica
“Legal and Compliance”



Educazione e Qualifiche Professionali

2009 Borsa Italiana S.p.A. - ACADEMY: “Lettura e Analisi dei Bilanci delle Societa ltaliane
- IFRS”

2009 CITIGROUP - Mentorship Programme for senior women

1997 Ordine degli Avvocati di Firenze — Qualifica di Avvocato

1992 Unione Europea - Regione Lombardia: Master in Diritto Industriale e Diritto d’Autore

1992 Universita di Firenze — Laurea in Giurisprudenza (110 e Lode/110)

Pubblicazioni

2012 “Internal Governance” a cura di Paola Schwizer, Egea, Milano, 2013

2009 “L’Internalizzazione sistematica e la negoziazione in conto proprio” in “La MIFID
in Italia”, ITA Edizioni

Lingue Italiano: madrelingua; Inglese: fluente; Francese: elementare

Personale Nata a Firenze il 5 settembre 1965; coniugata, tre figli.

%LMM/ Q6 YL’Q(A&\L@Q[O 2074




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

Il sottoscritto Francesco Vella nato a Lucca il 5/2/1958, codice fiscale
VLLFNCS58B0O5E715R, residente in Bologna, via Goito, 12

premesso che

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del componenti del
Collegio Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di
TIM S.p.A. (“Societa”) che si terrd il giorno 31 marzo 2021, alle ore 14.00
(unica convocazione) in Milano, Via Gaetano Negri n. 1, o nel diverso
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea™),

B) € a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente e lo Statuto Sociale prescrivono per ’assunzione della carica di
Sindaco della Societa, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocazione, nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in ordine
alle materie all’Ordine del Giorno ex art. 125 fer D.1gs. n. 58 del 24 febbraio
1998 (“TUF”) come pubblicata sul sito intemet della Societa (“Relazione™),

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto la propria ed esclusiva 1esponsab111ta, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicenibre 2000,
n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci, -

dichiara _

»  I'inesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilita (anche
ai sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n,
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti™) relative ai limiti ai
cumulo degli incarichi), nonché il possesso di tutti i requisiti di
indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF ¢ del Codice di Corporate
Governance promosso dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice
di Autodisciplina™), di onorabilita e professionalita ivi inclusi quelli
prescritti dal DM del M'i_nistero della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162 —
in tal senso, ai sensi dello Statuto, sono considerati strettamente attinenti a
quello della Societd i settori di attivita. ¢ le materie inerenti alle
telecomunicazioni, all’informatica, alla telematica, all’elettronica e alla
multimedialitd, nonché le. materie inerenti alle discipline giuridiche
privatistiche e amministrative, alle discipline economiche ¢ quelle relative
all’orpanizzazione aziendale - nonché come indicati nella Relazione e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto
Sociale, dal Codice di Autodisciplina e, pit in generale, da ogni ulteriore
disposizione in quanto appllcablle pel rlcopnre la: callca di Sindaco della
Societa; -

» (i essere in possesso dei requisiti per la stipula di contratti con pubbliche
amministrazioni ¢ lo svolgimento di attivita in regime di autorizzazione;




= di non esercitare e/o 11C0p111€ analoghe cariche negli organi gestionali, di
sorveglianza e di controllo in imprese o gluppl dii 1mp1 ese concorrenti con la
Societa, .

« di non ricoprire incarichi di amministrazione ¢ controllo in misura pari o
superiore ai limiti stabiliti dalla disciplina legislativa e regolamentare
vigente (si veda, in particolare, quanto disposto dagli artt. 148 bis del TUF e
144-terdecies del Regolamento Emittenti);

= di non essere iscritto nel registro dei revisori-legali ma di aver maturato
un’esperienza di almeno tre anni nell’esercizio di (barrare la casella):

"¢ attivita di amministrazione o di controllo ovvero compiti direttivi presso
" societa di capitali che abbiano un capitale sociale non inferiore a due
milioni di euro, oppure

o altivitd professionali o di insegnamento universitario di ruolo in materie
~-giuridiche, economiche, finanziarie e tecnico- sc1ent1ﬁche str ettamente
attinenti all’attivita dell’i impresa, ovvelo ancora '

o funzioni d111gen21a11 presso enti pubb11c1 o pubbhche ammmistlazmm
operanti nei seftori creditizio, finanziario e assicurativo o comunque in
settori strettamente attinenti a quello di attjvita dell’impresa;

= di depositare il curriculum vitae, atto a fornire un’esaurieénte: informativa
sulle proprie carattetistiche petsonali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controlio ricoperti: presso alire societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa ¢ 1egolamentale vigente, dello
Statuto e del Codice di Autodisciplina; R

» di impegnarsi a comunicare tempestivamente ail’a Societa e, per essa, al
Consiglio di Amministrazione -ed al Colleglo Slndacale della stessa
eventuale variazione della d1ch1a1a210ne :

s di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentaz;one
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

»  di essere informato, ai sensi e per gli effetts del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 ¢ della
normativa pro tempore.vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche .con - strumenti informatici, nell’ambito . del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autotizzando
la stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dlchlala 1n01t1e

e i accettare mevocabxlmente la cand1datu1a e l eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettlvo della Societa; :

» di non essere candidato in alcuna altra hsta presentata in relazmne
all’elezione dell’organo e/o degh or ganl soc1ah della Soc:leta che-si terra in
occasione dell’ Asseniblea, ‘ :

In fede,




Firma;

talf U
W S

Data:
o

Q/J{X wz%

Si autorizza il trattamento dei dati personafz ai sensi del Regolamento UE n.

679/2016 per ogni fine connesso alle attivita correlate all'accettazione della
medesima.




Francesco Vella, nato a Lucca, il 5 febbraio 1958, con studio in via della Zecca 1,
40121 Bologna. Tel. 051/4073200; e-mail f.vella@lslex.com

Francesco Vella & ordinario di Diritto Commerciale presso I’Universita di Bologna
Dopo aver conseguito il dottorato di ricerca in diritto commerciale, ha insegnato nella
Facoltd di Economia ¢ Commercio dell’Universitd di Modena dove & divenuto
professore associato nel 1992 e straordinario nel 1998 . Nel 2001 diviene professore
ordinario presso la Facoltd di Giurisprudenza dell’Universita di Bologna, dove
attualmente insegna nel corso di laurea magistrale. |

Nella sua attivita di ricerca ha prodotto quattro monografie e numerose pubblicazioni
in volumi collettanei e riviste in materia bancaria, finanziaria e societaria.

Si & occupato prevalentemente di tematiche attinenti al diritto societario e alla
corporate governance, alla disciplina dei mercati creditizi e finanziari, anche in chiave
di analisi comparata e interdisciplinare, e alle tematiche della responsabilita sociale
delile imprese.

Di recente ha scritto, insieme a Giacomo Bosi i manuali “Diritto delle - imprese
dell’economia”; “Diritto delle societa e dell’economia” (Bologna, 2016); “Diritto e
economia delle banche e dei mercati finanziari” (2018) ; insieme a Roberto Genco ¢
Pierluigi Morara “Diritto delle cooperative” (2018) sempre edito dal Mulino.

Ha curato il “Commentario al Testo Unico della Finanza” (2012) edito da Giappichelli,
insieme a Renzo Costi il “Commentario al Testo Unico Bancario” (2019) edito da
Cedam e, insieme a M. Andenas, R. G. Avesani, P. Manes ¢ P. R Wood, “Solvency II:
a Dynamic Challenge for the Insurance Market”(2017) edito dal Mulino. Ha scritto
il volume “Capitalismo e Finanza” (2011), edito dal Mulino,

E’ membro della redazione delle riviste, “Banca Borsa, Titoli di Credito”, “Mercato
Concorrenza e Regole”, e del sito “la voce.info”. ' ' '

E’ membro della. direzione'delle-rivist_e_“Banca, impresa e Societa” della quale ¢
coordinatore, “Giurisprudenza Commerciale” e di “Analisi Giuridica dell’economia”
alla cui fondazione ha contribuito. '

E’ membro della Camera Arbitrale di Milano

E’ tra i soci fondatori 'dell’Assdciazioﬁé_ Disiano;Pr_ei_-fe' per:‘lo ;s_-tud‘i'o del diritto
d’impresa S S R L :

E’ socio dell’ Associazione “Il Mulino” . e membro del'Comitato Editoriale della Casa -
Editrice.




Ha avuto esperienze di conciliazione, in qualita di presidente di co1n1tat1 interni, per
la valutazione dei reclami relativi all’acquisto di titoli 0bb11gaz1ona11 emessi da societa
divenute insolventi. : : :

Ha maturato esperienze di pratlca professionale nel campo del d11 itto 5001eta110
bancario e dei mercati finanziari.

Incarichi ricoperti

E’ stato chiamato, in qualitd di amministratore indipendente, a far parte del consiglio
di amministrazione della Banca-Bipop dal febbraio 2002 all’aprile 2002. |

Dal 2005 al 2011 & stato membro .del Consiglio di amministrazione della societd
Bolognafiere S.p.A., dove ha ricoperto la carica di pl esidente del comltato di controllo
interno -

Dall’ pule 2006 al novembre 2010 & stato membro del Consiglio di amministrazione
di Unicredit Banca S.p.a., dove ha rlcoperto la carica di p1 es1dente del comitato di
controllo interno : : SRR - -

Dal 2011 al 2013 ¢ stato memblo dell ’Advzsory Dzvzszonal Board Famzl ies and Small
Medium Enterprises di Unicredit S.p. A

Dal 2006 al 2013 ¢ stato membro, in quallta di amministratore indipendente, del
consiglio di amministrazione di Unipol Gruppo Finanziario S.p.a., dove ha ricoperto
la carica di presidente del comitato responsabilit:‘a sociale.

Dal 2007 al 2013 e stato membro dell’ Olgamsmo di vigilanza ex D. Igs 23 1/01 della
SIMEST Spa (Societa italiana per le ] imprese all’estero)

Nell’ aprile 2008 ¢& stato selezmnato da Assoges’uom per Ia candldatura in
rappresentanza della lista di minoranza per il con31g110 di amministrazione di Telecom
Sp.A. ‘

Dal 2008 al 2()12 & stato membro del cons1g110 d1 ammmlstrazmne d1 ATC S.p.A.
Trasporti Pubblici Bologna ' , B

Dal febbraio 2012, all’aprile 2012 ¢ stato pres1dente di ATC Sosta Bolo gna S p.a.

Dal 2010 al 2012 ¢ stato presidehte _della Fon‘dazione Alma Mater




Dal 2009 al 2018 ¢ stato p1es1dente indicato nella lista d1 minoranza, del Collegio
Slndacale di Luxottica group S.p.A. :

Dal 2013 al 2019 ¢ stato ammmlstratore 1nd1pendente di Umpolbanca S p.A.

Dal 2014 al 2019 & stato membro monocratico dell’ Orgamsmo Ind1pendente di
Valutazione ex. d.lgs. 150/2009 della Camera di Commerc10 di Bologna

Incarichi ancora in corso
Dal 2008 ¢ presidente dell’Organ151n0 di vigilanza ex D.lgs. 231/01 di HERA S.p.A.

Dal 2009 ¢ presidente dell’ O1gan1sm0 di v1g1lanza ex D lgs 231/01 di CAMST Soc.
coop a r.L.

Dal 2013 & amministratore indipendente di Unipolsai S.p. A, dove ricopre la carica
di p1e31dente del comitato corporate govemance e di- pre31dente del cormtato
remunerazioni - '

Dal 2015 ¢ presidente dell O1gan1smo d1 v1g1lanza ex D lgs 23 1/01 d1 Bologna Flele
S.p.A




DICHJARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

1l sottoscritto Francesco Vella, nato a Lucea, il 5/2/1958, residente in Bologna, via Goito n. 12, cod.
fisc. VLLFNC58B05E715R, con riferimento all’accettazione della candidatura alla carica di Sindaco
Effettivo della societd TIM S.p.A.

DICHIARA

di ricoprire incarichi di amministrazione in altre societa.

UNIPOLSAI Amministratore indipendente
In fede,

\ V#?
Firma

oo Z%é[@@t

Luogo ¢ Pata










CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Domicilio
Telefono ufficio
Telefono cellulare
E-mail

Pec

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA
*Date (da—a)

* Date (da)
* Nome e indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego

+Date (da - a)
* Nome e indirizzo del datore dilavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Pagina 1 - Curriculum vitae di
Prandi Paolo

Prandi Paolo

+
paolo.prandi@fondazionecinziadabrassi.eu; pprandi@unite.it
paolo.prandi@odcecbrescia.it

ltaliana
23 Marzo 1961

1987 a oggi

- Dottore Commercialista (dal 1 Dicembre 2004, n. 1645);

- Revisore legale (dal 10 Agosto 2007, n. 146207);

- CTU presso il Tribunale di Brescia (dal 13 Ottobre 2008, Categoria Il Commerciale n.
522108);

- Presidente, Consigliere, Sindaco e Liquidatore presso societa di capitali anche quotate;

- Professore a contratto presso:

. Universita di Teramo - CdS LM63 Scienze delle Amministrazioni ed L18 Economia - dei
seguenti insegnamenti: a) Risk Management e Aziende Sanitarie (A.A. 2017/2018; AA.
2018/2019; A.A. 2019/2020 e A.A. 2020/2021); b) Economia degli Intermediari Finanziari
(A.A. 2017/2018; A.A. 2018/2019; A.A. 2019/2020 e A.A. 2020/2021); e c) Economia
Mobiliare e Immobiliare (A.A. 2020/2021);

. Universita di Teramo - CdS LM77 Finanza delle Aziende e dei Mercati - dei seguenti
insegnamenti: a) Gestione del Rischio nel Sistema Creditizio e b) Economia degli
Intermediari Finanziari (A.A. 2016/2017);

. Universita Cattolica del Sacro Cuore, sede di Brescia, per linsegnamento di Risk
Management (A.A. dal 2012 al 2016);

. Universita di Brescia, per I'insegnamento di Marketing dei servizi (A.A. 2010/2011);

- Relatore a convegni e tavole rotonde in materia di risk management, gestione aziendale,
governance societaria € R.C. Auto. Tra gli altri, coordinatore di sessione su “Rischio
Operativo" nei convegni organizzati dall'Associazione Bancaria Italiana “Unione Bancaria e
Basilea 3 Risk & Supervision” (Roma, edizione 2016, 2017 e 2018);

- Gia membro di Commissioni e Gruppi di Lavoro per I'Ordine dei Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili, 'Associazione Bancaria Italiana, I'Associazione ltaliana del Private
Equity e Venture Capital e per I'Associazione Nazionale fra le Imprese Assicuratrici.

Maggio 2020 a oggi

Orizzonte Sistemi Navali S.p.a.

Viale Brigata Bisagno, 45R - 16129 Genova (GE)

Opera come integratore di sistema a livello Whole Warship lungo tutto il ciclo di vita di navi militari

Presidente dell'Organismo di Vigilanza

Marzo 2020 a oggi

IWBank Private Investments S.p.a. (Gruppo UBI Banca).
Piazzale Fratelli Zavattari, 12 - 20149 Milano (MI)
Bancario

Presidente del Comitato per il Controllo sulla Gestione
Presidente dell'Organismo di Vigilanza

Referente Infemnal Audit

/ jgéepnaio 2021
CC.— -,/
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