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Déclaration de changement important

Nom et adresse de la Société

AnorMED Inc. (« AnorMED » ou la « Société »)
Bureau 200, 20353 - 64" Avenue
Langley, Colombie-Britannique V2Y 1N5

Date du changement important
Le 31 mai 2005
Communiqué de presse

Les communiqués de presse ont été publiés a Langley, C.-B. le 31 mai 2005 et transmis
par Canada NewsWire.

Sommaire du changement important

Le 31 mai 2005, AnorMED a publié ses résultats d’exploitation de I’exercice 2005, la
nomination du Dr. Stephen Becker a titre de Directeur médical de son équipe de
développement clinique ainsi qu’un sommaire des faits saillants de I’exercice 2005 et
des projets de I’exercice 2006.

Description complete du changement important
Résultats de I’exercice 2005

Le 31 mai 2005, AnorMED a annoncé une perte de 2 169 000 $ (0,07 $ par action
ordinaire) pour I’exercice terminé le 31 mars 2005, contre une perte de 17 531 000 $
(0,64 $ par action ordinaire) en 2004. Pour I’exercice 2005, le total des produits s’est
établi & 24 268 000 $ contre 2 022 000 $ en 2004. La hausse de I’exercice 2005 découle
de produits de licence provenant de paiements d’étape d’environ 2 300 000 $ versés par
NeoRx a I’égard de la licence du NX473 concédée au premier trimestre et d’environ
21600000 $ versés par Shire Pharmaceuticals en raison de [’approbation du
FOSRENOLM® aux Etats-Unis obtenue au troisiéme trimestre. Les produits de
I’exercice 2004 consistaient principalement en paiements d’étape relatifs a la premiere
approbation du FOSRENOL en Suéde au quatrieme trimestre. 1l est prévu que les
approbations réglementaires supplémentaires, le cas échéant, du FOSRENOL dans les
pays européens pertinents généreront des paiements d’étape supplémentaires d’un
montant maximum de 6 000 000 $US au cours de I’exercice 2006. De plus, la Société
ne s’attend pas a toucher d’importants paiements d’étape de I'un de ses autres
partenariats existants au cours de I’exercice 2006.

Les projets de recherche et de développement de I’exercice 2005 étaient conformes a
ceux des deux exercices précédents. Toutefois, les dépenses ont été supérieures au
cours de I’exercice a I’étude en regard de celles des deux exercices précédents du fait
de la progression continue des candidats-médicaments de la Société vers des étapes
ultérieures des essais cliniques. La majeure partie des dépenses en recherche et en
développement est toujours liée au programme de I’AMD3100, a I’essai clinique et aux
codts de fabrication afférents a I’AMDO070 ainsi qu’a la recherche a I’interne axée sur
la sélection d’un candidat-médicament anti-VIH inhibiteur d’entrée CCR5. Les

1



dépenses relatives a I’AMD3100 se sont accrues au cours de I’exercice a I’étude en
raison du lancement de deux essais cliniques de phase Il au quatriéme trimestre et du
lancement de quatre essais cliniques de phase 1l supplémentaires au cours de I’exercice,
ce qui a donné lieu a un total de neuf essais cliniques de phase Il actifs a un moment
donné au cours de I’exercice a I’étude. 11 s’agit d’un volume d’activité supérieur dans le
programme de I’AMD3100 qu’au cours de I’exercice 2004 ou la Société avait lancé au
total cing essais cliniques de phase I1. Dans I’ensemble, au cours de I’exercice 2005, les
codts relatifs a I’AMDO070 ont été semblables a ceux de I’exercice 2004 étant donné
que le Groupe de recherche clinique sur le sida d’adultes des Etats-Unis a fourni un
important soutien financier et opérationnel aux essais cliniques au cours des deux
derniers exercices. La Société prévoit que les frais de recherche et de développement
augmenteront au cours du prochain exercice en raison des frais afférents a la
progression du programme clinique de I’AMD3100 et de la fabrication de substances
pharmaceutiques et de produits pharmaceutiques cliniques supplémentaires a I’égard de
I’AMD3100 et de I’AMDO070 en vue d’appuyer les essais prévus au cours de I’exercice
2006. Le nombre des employés de recherche et de développement de la Société s’est
accru de 28 employés au cours de I’exercice 2004 pour totaliser 98 employés travaillant
en recherche et en développement et la Société s’attend a ce que le nombre des
employés continue de croitre a mesure qu’elle augmente le nombre des essais cliniques
qu’elle dirige.

La charge de rémunération & base d’actions des employés pour I’exercice, inscrite a
titre de colts du personnel, dans les frais de recherche et de développement et dans les
frais généraux et administratifs s’est établie respectivement a 958 000 $ et 319 000 $ en
regard de celles de respectivement 272 000 $ et 91 000 $ au cours de I’exercice 2004.
La hausse est attribuable au fait que la charge de rémunération a base d’actions
comporte a présent une tranche du co(t des options qui ont été consenties au cours des
huit derniers trimestres (contre seulement quatre trimestres au cours de I’exercice 2004)
étant donné que cette convention comptable a été adoptée a compter du 1* avril 2003.

Les frais généraux et administratifs se sont accrus par rapport a ceux de I’exercice
précédent, principalement en raison des colts de développement commercial et des
colts préalables a la commercialisation afférents aux frais d’étude de marché et de
consultation du programme de I’AMD3100 de la Société. La Société a aussi accru son
personnel administratif au cours de I’exercice 2005 de 10 employés pour un nombre
total de 28 employés travaillant au programme de développement de I’”AMD3100. La
Société prévoit que les frais généraux et administratifs augmenteront au cours de
I’exercice 2006 du fait de la hausse des frais d’étude de marché et de consultation
relatifs a la mise au point de ’AMD3100 et de I’augmentation des colts de relations
avec les investisseurs & mesure que la Société continue d’accroitre la sensibilisation des
actionnaires américains et canadiens a I’égard de ses programmes et de ses projets. Il
est prévu que les frais généraux et administratifs augmenteront moins rapidement que
les frais de recherche et de développement de la Société et cette derniere prévoit ajouter
un petit nombre d’employés supplémentaires au cours de I’exercice 2006.

Du fait du renforcement du dollar américain aux dépens du dollar canadien a la fin de
I’exercice 2005, la Société a constaté un gain de change de 146 000 $ au quatrieme
trimestre et de 267 000 $ pour I’exercice au complet étant donné que le paiement
d’étape versé par Shire en octobre 2004 était en dollars américains et que la Société a
investi ces fonds dans des placements libellés en dollars américains. Les autres produits
comprennent aussi une perte de 989000% sur la réévaluation des placements
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attribuable a la baisse de la valeur marchande des actions ordinaires que la Société a
recues de NeoRx dans le cadre du paiement d’étape forfaitaire unique afférent a la
licence du NX473.

Les dépenses en immobilisations se sont établies a 1 014 000 $ au cours de I’exercice
2005, en hausse par rapport a celles de 475 000 $ engagées au cours de I’exercice 2004,
principalement en raison des colts du matériel informatique et des logiciels
supplémentaires, du matériel de bureau, notamment d’un nouveau systéme
téléphonique élargi visant a améliorer la capacité de traitement de I’information de la
Société et des améliorations locatives requis afin de moderniser et d’augmenter le
nombre des postes de travail des employés. La Société a également acheté du matériel
de laboratoire supplémentaire afin d’accroitre la capacité de son laboratoire d’analyses.
Il est prévu que les dépenses en immobilisations augmenteront du fait de la hausse du
nombre des employés exigeant des acquisitions de matériel et des remplacements de
matériel qui doivent étre effectués au cours de I’exercice 2006. Au 31 mars 2005,
aucun engagement important a I’égard de dépenses en immobilisations n’a été conclu.

A la fin de mars 2005, la situation de trésorerie de la Société a totalisé 65 274 000 $.
Ses réserves en especes sont demeurés semblables a celles de I’exercice précédent du
fait principalement du recouvrement du paiement d’étape versé par Shire au cours de
I’exercice. Les réserves en especes de la Société sont essentiellement détenues dans des
placements dont les échéances sont inférieures a 90 jours en raison des rendements
relativement plus élevés dont sont toujours assorties les échéances a court terme. Selon
les estimations, I’encaisse actuelle ainsi que les intéréts créditeurs prévus, accrus par
les paiements contractuels aux termes des conventions de licence existantes, sont
suffisants pour financer les activités de la Société jusqu’a I’exercice 2007, tel qu’il a
précédemment été indiqué.

Nomination au sein de I’équipe médicale clinique

Le 31 mai 2005, AnorMED a aussi annoncé que le D" Stephen Becker avait rejoint son
équipe de développement clinique a titre de Directeur médical. D" Becker a accumulé
une expérience de prés de 30 ans en recherche médicale et clinique principalement dans
le domaine du VIH. Depuis 1988, il a travaillé dans une pratique privée se spécialisant
dans le VIH et la médecine interne et il a été professeur agrégé de médecine clinique de
I’école de médecine de University of California. Ses principaux champs d’intéréts et de
compétences se trouvent dans la conception et la direction d’essais VIH de phase I-111.
Il dispose de grandes connaissances et d’une sensibilité accrue des fondements
économiques de la santé des Etats-Unis, ayant concu et mis en application des
programmes d’intervention contre le VIH dans le cadre des soins de santé gérés des
Etats-Unis. D" Becker a aussi été le chercheur principal pour un vaste programme de
base de données d’observation comportant plus de 12 000 patients atteints du VIH dont
se servent des praticiens dans toute I’Amérique du Nord.

Faits saillants de I’exercice 2005 et projets de I’exercice 2006

Le 31 mai 2005, AnorMED a aussi annoncé des faits saillants de I’exercice 2005 et des
projets pour I’exercice 2006 qui sont les suivants :

Transplantation de cellules souches. Au cours de I’exercice 2005, la Société a fait
d’importants progrés dans deux domaines principaux de son programme de
transplantation de cellules souches : faire progresser et élargir son programme de
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développement clinique de phase Il afférent a I’AMD3100 et achever les principales
activités préalables a la commercialisation visant a soutenir les projets de mise en
marché relatives a I’AMD3100 a titre de nouvel agent standard dans la transplantation
de cellules souches. La Société a obtenu en décembre I’approbation d’un Special
Protocol Assessment de la FDA des Etats-Unis relativement a la conception de ses
deux essais cliniques de phase Il1, I’un afférent aux patients atteints du lymphome non
hodgkinien et I’autre portant sur les patients souffrant de myélome multiple, ce qui a
permis a la Société de lancer immédiatement les études menées dans trois sites
principaux qui ont par la suite recruté les premiers patients a la fin de janvier et au
début de février. La Société projette actuellement de disposer d’un total de 40 sites
cliniques aux Etats-Unis effectuant les essais de phase Ill. A ce jour, la Société a
recruté 24 patients atteints du lymphome non hodgkinien et 14 patients souffrant de
myélome multiple et elle dispose a présent de 16 sites au total de recrutement pour
chaque étude. Elle prévoit disposer de 10 sites de recrutement supplémentaires au cours
des deux prochaines semaines et elle continuera de collaborer avec les 14 autres sites
qui en sont tous a diverses étapes de I’examen et de I’approbation des protocoles
d’étude.

La Société a également mis en place un programme proactif des affaires cliniques
visant a conserver et a établir de nouvelles relations avec des médecins importants en
matiere de transplantation ainsi qu’avec les principaux centres de transplantation aux
Etats-Unis, au Canada et en Europe. Ce programme jouera un role primordial dans le
recrutement des patients et dans les communications médicales au sujet des études de
phase Il et 1l en cours. Bien qu’il soit encore t6t dans I’avancée du programme de
phase I11, la Société maintient son objectif d’achever le recrutement de phase Il et
d’effectuer un suivi de 3 mois avant la fin de I’année civile de 2006. De plus, la Société
a actuellement 12 études de phase Il en cours a diverses étapes et elle prévoit soumettre
de nouvelles données qu’elle en aura obtenues a des conférences pertinentes devant se
tenir tout au long de I’exercice, comme celle de I’ASH en décembre. Au cours du
prochain exercice, la Société effectuera la mise a jour de ses plans stratégiques et de
développement relatifs a I’AMD3100 en Europe.

Au cours de I’exercice précédent, la Société a également fait d’importants progres dans
la mise en place des éléments initiaux de son plan de commercialisation afférent a
I’AMD3100. La Société a mené a terme plusieurs analyses de marché critiques
évaluant I’établissement du prix de I’AMD3100, le remboursement et les parametres
commerciaux des Etats-Unis, elle a aussi lancé des études semblables & I’intention du
marché européen et elle a des études sur I’économie de la santé en cours. Au cours de
I’exercice 2006, la Société projette de trouver un vice-président — Commercialisation
afin de mettre en place les prochaines étapes de son plan commercial relatif a
I’AMD3100.

Inhibiteurs d’entrée du VIH. Les progrés affichés par les programmes VIH de la
Société ont été stables bien que plus lents que les prévisions de I’exercice 2005. Du fait
des résultats positifs d’une étude de phase | afférente a I’AMDO70 au cours du congres
mondial sur le sida, la Société a lancé une étude de phase Ib/lla sur des patients atteints
du VIH qui est menée par le Groupe de recherche clinique sur le sida et dirigée par
Michael Saag, MD, professeur de médecine et administrateur du centre pour la
recherche sur le sida de University of Alabama. Récemment, la Société a apporté des
modifications au protocole relativement aux critéres d’inclusion et d’exclusion des
patients ainsi qu’aux exigences de contrble des patients, ce qui permettrait de consentir
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I’acces des essais a plus de patients. Bien que la Société s’attend a ce qu’une fois mises
en place, ces modifications amélioreront le recrutement, il est plus vraisemblable que
les données provisoires d’efficacité seront annoncées a la Conférence sur les rétrovirus
et les infections opportunistes se tenant en février plutot qu’a la conférence du CIPAT
ayant lieu en septembre.

Au cours du prochain exercice, les projets de la Société visant a faire avancer
I’AMDO070 comportent plusieurs éléments, la Société s’attend a lancer des études de
phase Ila supplémentaires pour des patients atteints du VIH, ainsi que des études
d’interaction médicamenteuse standard sur des volontaires en bonne santé et elle
achévera les tests de sécurité préclinique de trois mois. Une fois encore, D" Becker
jouera un role prépondérant dans I’encadrement du programme VIH de la Société et
dans la mise au point de plans visant a faire avancer I’AMDO70 le plus vite possible
vers des programmes de phase I1b.

Dans le cadre du programme de recherche d’inhibiteur CCR5, la Société reste axée sur
I’identification d’un composé principal aux fins du développement clinique.
Actuellement, la Société a plusieurs composés faisant I’objet de tests de sécurité
préclinique a doses multiples.

Programme en démarrage. Les autres mises au point de I’exercice 2005 comprennent
le dépbt d’une demande de drogue nouvelle de recherche aupres de la FDA afin de
débuter une étude clinique de phase | visant a tester la sécurité de I’AMD3100 chez les
patients cardiaques. La Société s’attend a lancer cet essai clinique au cours de
I’exercice 2006.

Principaux événements a venir

. Recruter un vice-président — Commercialisation afin de poursuivre les projets
commerciaux de la Société a I’égard de I’AMD3100

. Faire rapport des nouvelles données cliniques découlant des essais cliniques de
phase Il afférents a ’AMD3100 en matiere de transplantation et donner des
recommandations au sujet du calendrier de la phase 1lI

. Faire rapport de I’efficacité provisoire de I’AMDO070 sur des patients atteints du
VIH

. Sous réserve des approbations européennes supplémentaires du FOSRENOL,
recouvrer des paiements d’étape d’un montant maximum de 6 millions de dollars
US aupres de Shire Pharmaceuticals Group

. Lancer I’étude de sécurité de phase | afférente a I’AMD3100 chez des patients
cardiaques



BILANS

(en milliers de dollars canadiens)

Au 31 mars Au 31 mars
(vérifié) 2005 2004
Actif
Actif & court terme
Espéces et quasi-especes 57834 $ 40608 $
Placements a court terme 7 440 25012
Débiteurs 513 352
Charges payées d’avance 1001 565
Tranche du dépbt de garantie échéant a moins de un an - 150
66 788 66 687
Dép6t de garantie 100 100
Placement a long terme 292 -
Immobilisations, montant net 3040 2930
70220 $ 69717 $
Passif et capitaux propres
Passif a court terme
Créditeurs et charges a payer 4709 $ 3668 $
Capitaux propres
Capital-actions
Emis et en circulation
31 829 493 actions ordinaires (31 740 148 au 31 mars 2004) 153 786 153 452
Surplus d’apport 1698 401
Déficit accumulé (89 973) (87 804)
65511 66 049
70220 $ 69717 $




(en milliers de dollars canadiens)

ETATS DES RESULTATS

Trimestres terminés les

Exercices terminés les

31 mars 31 mars
2005 2004 2005 2004
(non vérifié) (non vérifié) (verifié) (vérifie)
Produits
Licences 347 $ 1955 $ 24 268 $ 2022 $
Charges
Recherche et développement 6 100 4 499 19561 14 808
Frais généraux et administratifs 2028 1512 6731 5101
Amortissement 218 291 886 1176
8 346 6 302 27 178 21085
(7 999) (4 347) (2 910) (19 063)
Autres produits (charges)
Intéréts créditeurs 431 416 1463 1487
Gain de change 146 - 267 45
Autres charges (197) — (989) —
380 416 741 1532
Perte nette (7619)$ (3931)$ (2169)$ (17 531)$
Perte par action ordinaire (0,24)$ (0,12)$ (0,07)$ (0,64)$
Perte diluée par action ordinaire (0,24)% (0,12)$ (0,07)$ (0,64)$




ETATS DE L’EVOLUTION DES CAPITAUX PROPRES

(en milliers de dollars canadiens,

sauf les montants par action)

Total des
Actions Déficit Surplus capitaux
(non vérifié) ordinaires Montant accumulé d’apport propres
Solde au 31 mars 2004 31740 148 153452 $ (87 804) % 401 $ 66 049 $
Emises contre une somme au
comptant 450 3 - - 3
Emises & I’exercice d’options 15 800 66 - (15) 51
Rémunération a base d’actions - - - 230 230
Perte nette - - (3814) - (3814)
Solde au 30 juin 2004 31756 398 153521 (91 618) 616 62 519
Emises contre une somme au
comptant 10 860 48 - - 48
Emises a I’exercice d’options 45 498 144 - ?3) 141
Rémunération a base d’actions - - - 374 374
Perte nette - - (6 584) - (6 584)
Solde au 30 septembre 2004 31812756 153713 (98 202) 987 56 498
Emises contre une somme au
comptant 1600 10 - - 10
Emises a I’exercice d’options 9597 41 - 4) 37
Rémunération a base d’actions - - - 349 349
Bénéfice net - - 15 848 - 15 848
Solde au 31 décembre 2004 31823953 153764 (82 354) 1332 72742
Emises contre une somme au
comptant 4540 20 - - 20
Emises a I’exercice d’options 1000 2 - - 2
Rémunération a base d’actions - - - 366 366
Perte nette - - (7 619) - (7 619)
Solde au 31 mars 2005 31 829 493 153786 $ (89 973)$ 1698 $ 65511 $




ETATS DE L’EVOLUTION DES CAPITAUX PROPRES (suite)

(en milliers de dollars canadiens,

sauf les montants par action)

Total des
Actions Déficit Surplus capitaux
(non vérifié) ordinaires Montant accumulé d’apport propres
Solde au 31 mars 2003 25721 848 125774 $ (70 273) $ 16 $ 55517 $
Emises contre une somme au
comptant 3100 7 - - 7
Rémunération a base d’actions - - - 113 113
Perte nette - - (4979 - (4979
Solde au 30 juin 2003 25724 948 125781 (75 252) 129 50 658
Rémunération a base d’actions - - - 78 78
Perte nette - - (4212) - (4212)
Solde au 30 septembre 2003 25724 948 125781 (79 464) 207 46 524
Emises a I’exercice d’options 2333 7 - - 7
Emises contre une somme au
comptant aux termes d’un
appel public a I’épargne 6 000 000 29 400 - - 29 400
Frais d’émission d’actions - (1 786) - - (1 786)
Rémunération a base d’actions - - - 90 90
Perte nette - - (4 409) - (4 409)
Solde au 31 décembre 2003 31727 281 153 402 (83 873) 297 69 826
Emises contre une somme au
comptant 8200 36 - - 36
Emises a I’exercice d’options 4 667 14 - - 14
Rémunération a base d’actions - - - 104 104
Perte nette - - (3931) - (3931)
Solde au 31 mars 2004 31 740 148 153452 $ (87 804) $ 401 $ 66 049 $




ETATS DES FLUX DE TRESORERIE

(en milliers de dollars canadiens)

Trimestres terminés les

Exercices terminés les

31 mars 31 mars
2005 2004 2005 2004
(non vérifié) (non vérifié) (verifié) (vérifie)
Rentrées (sorties) de fonds liées
aux activités suivantes :
Exploitation
Perte nette (7619) % (3931)% (2169) $ (17531) %
Eléments n’ayant pas d’incidence sur I’encaisse
Amortissement 218 291 886 1176
Perte & la cession d’immobilisations 7 11 14 21
Produits de licences regus en actions - - (1 281) -
Perte a la réévaluation de placements 197 - 989 -
Options sur actions de rémunération 366 104 1319 385
Variations du fonds de roulement
hors caisse lié a I’exploitation
Débiteurs (182) 1 (161) (101)
Charges payées d’avance 118 108 (436) (34)
Créditeurs et charges a payer 2375 1158 1041 766
(4 520) (2 258) 202 (15 318)
Investissement
Vente (achat) de placements a court
terme, montant net 19 375 (15 149) 17 572 27 860
Dépdt de garantie 150 - 150 -
Produits a la cession d’immobilisations 4 - 4 -
Achat d’immobilisations (424) (202) (1014) (475)
19 105 (15 351) 16 712 27 385
Financement
Diminution des obligations découlant
des contrats de location-acquisition - - - (170)
Emission d’actions, déduction faite des
frais d’émission d’actions 22 50 312 27 678
22 50 312 27508
Augmentation (diminution) des especes et
quasi-especes 14 607 (17 559) 17 226 39 575
Espéces et quasi-especes au début
de la période 43 227 58 167 40 608 1033
Espéces et quasi-espéces a la fin
de la période 57834 $ 40608 $ 57834 $ 40608 $
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Note : certains énoncés figurant dans le présent rapport constituent des déclarations prospectives qui impliquent des risques connus
et inconnus, des incertitudes et d'autres facteurs qui pourraient faire en sorte que les résultats, le rendement ou les réalisations réels
de la Société, ou les résultats des entreprises de son secteur d’activité, different considérablement des résultats, du rendement ou
des réalisations futurs exprimés de fagon explicite ou implicite dans les déclarations prospectives. La Société ne prévoit pas mettre
a jour les déclarations prospectives continuellement a mesure que la situation évolue. Les investisseurs doivent se reporter a
I’analyse détaillée des facteurs de risque liés aux activités de la Société qui figure dans sa notice annuelle datée du 23 juillet 2004
que cette derniére a déposée aupres des organismes de réglementation des valeurs mobiliéres.

Rubrique 6. Recours au paragraphe 7.1(2) ou (3) de I’Instrument national 51-102

Sans objet.
Rubrique 7. Informations omises

Aucun fait important n’est confidentiel et aucune information n’a été omise dans la présente déclaration.
Rubrique 8. Directeur

Nom du directeur : M. W.J. (Bill) Adams
Chef des finances

Numéro de téléphone : 604 530 1057
Rubrique 9. Date du rapport

Le 9 juin 2005.

« W.J. Adams »
Signature

W.J. (Bill) Adams,
Chef des finances

Nom et fonction du signataire



