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Spettabile

B.F. S.p.A.

Via Cavicchini n. 2

44037 — Jolanda di Savoia (FE)

(a mezzo PEC: bispai@legalmail.it)

Oggetto: Presentazione della lista per D’elezione del Consiglio di Amministrazione —
Assemblea Ordinaria degli Azionisti del 5 giugno 2025

Con riferimento all’Assemblea Ordinaria degli Azionisti di B.F. S.p.A. (la “Societd”), convocata
presso lo Studio Notarile Marchetti in Milano, Via Agnello n. 18, in unica convocazione per il
giorno 5 giugno 2025 alle ore 11,00 per discutere e deliberare, tra I’altro, in merito al seguente punto
all’ordine del giomo:

- Nomina del Consiglio di Amministrazione per il triennio 2025-2027 e determinazione del
relativo compenso annuo

la sottoscritta ARUM S.p.A. con sede legale in Torino, Via Valeggio n. 41, titolare di n. 63.002.920
azioni ordinarie B.F. S.p.A. corrispondenti al 24,058% del capitale sociale della Societa, come
risultera dalle Comunicazioni ex art. 83-sexies del D.Lgs. n. 58/1998 (che saranno trasmesse entro
i termini di legge alla Societa),

- presenta, ai sensi degli artt. 11 e 12 dello Statuto Sociale di B.F. S.p.A., la seguente lista di
candidati alla carica di Amministratore di B.F. S.p.A., elencati mediante un numero
progressivo:

1) Federico VECCHIONI

2) Rossella LOCATELLI (indipendente)
3) Gianluca LELLI

4) Barbara SALTAMARTINI (indipendente)
5) Sara ZANOTELLI (indipendente)

6) Luigi CIARROCCHI (indipendente)
7) Gabriella FANTOLINO (indipendente)
8) Carlo BONI BRIVIO (indipendente)

9) Riccardo BOVINO

10) Domenico PIMPINELLA

11) Alessandra BONETTI
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ARUM S.p.A.

attesta, al riguardo, che la lista:

i) assicura I’equilibrio dei generi previsto dalla normativa vigente;

ii) conticne un numero di candidati in possesso dei requisiti di indipendenza (ai sensi
dell’art. 148, comma 3, del TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, del
TUF, e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle societd quotate) idoneo
a garantire che il Consiglio sia composto da amministratori indipendenti in numero
non inferiore a quello previsto dalla normativa pro fempore vigente;

iii) tiene conto della politica in materia di diversita del Consiglio di Amministrazione
adottata dalla Societa in data 13 marzo 2019, nonché del documento contenente gli
orientamenti del Consiglio di Amministrazione agli azionisti sulla dimensione ¢
composizione del nuovo Consiglio di Amministrazione,

propone, anche ai sensi di quanto previsto dall’art. 22 dello Statuto Sociale di B.F. S.p.A.,
¢ con riferimento al punto 4) all’ordine del giorno, di determinare a favore del Consiglio di
Amministrazione un compenso annuo pro-rata temporis di Euro 330.000, al lordo delle
ritenute ed accessori di legge, ove applicabili, oltre al rimborso delle spese a pié di lista,
delegando il Consiglio di Amministrazione stesso alla relativa ripartizione ai sensi dell’art.
2389, comma 3 del Codice Civile, fatto salvo ’eventuale compenso per i Consiglieri investiti
di particolari cariche che potra essere attribuito dal Consiglio di Amministrazione ai sensi
dell’art. 2389, comma 3 del Codice Civile.

In ragione di quanto precede, e in conformita alle vigenti disposizioni statutarie e di legge, a corredo
della predetta lista, si allegano i seguenti documenti:

1)

2)

le dichiarazioni con cui ciascun candidato accetta la propria candidatura e attesta, sotto la
propria responsabilitd, I'inesistenza di cause di melegg1b1hta, decadenza e incompatibilith
nonché il possesso dei requisiti di onorabilitd e di ogni altro requisito necessario per
'assunzione della carica ai sensi di legge e di statuto;

i curricula vitae riguardanti le caratteristiche personali e professionali dei singoli candidati
con D’elenco delle eventuali cariche di amministrazione e controllo ricoperte presso altre
societd.

Cordiali saluti.

ARUM S.p.A.

Dr. Feflerico VE“éCHIOﬁIV



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

Il sottoscrito Federico Vecchioni, mato a Padova il 23 maggio 1967, codice fiscale
VCCFRC67E23G224Q, ai sensi e per gl efferi di quanto previsto dallarticolo 11 dello Statuto
della societd B.F. S.p.A. (“B.E.” o anche la “Societ3”), ai fini dell'elezione dei componenti del
Consiglio di Amminiswrazione prevista in occasione dell Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata per il giomo 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societ3, come da lista

presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominaro dalla predetca
Assemblea; e

visti
- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n, 162, come richiamato dagli artt.
147-guinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (i1 “TUF"),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dalf'art. 147-£+, comma 4, TUF
e dellarc. 2 del Codice di Corporate Gasernance delle Societd Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Govemance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Iraliana SpA. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestiond), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigent,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
Ia propria responsabilitd e consapevole che, ai sensi dellart. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e Puso di ati falsi o contenenti dati non pin
rispondent a verit sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
10on esistono a proprio carico pravvediment che comportino Pinterdizione dall'ufficio
di amministratore, adottati nei propri confronti in uno Stato membro dellUnione
europes;

- dinon essere candidato in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F,;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
BE,;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA

- diessere in possesso dei requisiti di professionalit e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto dellart. 147-guinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

* non essere stato sottoposto a misure di prevenzione disposte dall’Autorita
Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazion, salvi gl effetni della
riabilitazione;

* non essere stato condannato con sentenza irrevocabile, salvo gli effetti della
riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
l'attivitd bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strument! finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Tiolo X1 del Libro V del C.C.
e nel RD. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e l'sconomia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

¢ non essere stato condannato con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1, 2, 3 € 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLIINCARICHI RILEVANTI

di depositare il proprio aurviculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
cararteristiche personali e professionali;

di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di BF. il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto allant. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;

di non svolgere attivitd in concorrenza con la Societd.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

o di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e
dallan. 2 del Codice di Comporare Governance, per ricoprire la carica di Amministratore
Indipendente della Societ e che non sussistono comunque cixcostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonche impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

ﬁi di non possedere 1 requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ¢), TUF, come richiamato
" dall’art, 147-fer, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Conporate Governance.



Allega altresi alla presente:

@ il proprio curriculum vitae, e
()  lelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societa alla dara della presente dichiarazione.

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della
Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicitd dei dati dichiarati.

Auwrorizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercaro le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fomite nell'ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevura, nel nispento della normariva vigente.

Luogo: Londra
Data: 29 aprile 2025
In fede,

Firma;

87 autorisza il trattamento dei dasi personal; ai sensi del Rogolamsento UE n. 679/ 2016 per agni fine connesso alle
attivitd mm'/ate all aspettasions della candidatura,



FEDERICO VECCHIONI

Nato a Padova nel maggio del 1967. Coniugato, due figlie.

Laureato in Scienze Agrarie presso |'Universita degli Studi di Firenze. Dopo la laurea, opera in Toscana,
ristrutturando la storica azienda agricola di famiglia Il Cicalino con un approccio tecnologico e
manageriale, oggi un esempio di gestione diversificata con una stretta connessione al mercato. Dal
1992 avvia il suo percorso sindacale nella Confederazione Generale deil’Agricoltura Italiana, dapprima
come consigliere e presidente degli agricoltori della provincia di Grosseto e poi, dal 2004, come
Presidente dell’Organizzazione nazionale. Dal 2002 al 2009 & Presidente della Camera di Commercio
di Grosseto. Dal 2001 al 2011 ricopre l'incarico di membro effettivo del COPA-COGECA di Bruxelles,
I'organismo di rappresentanza delle grandi organizzazioni agricole e cooperative Europee. Nel
Gennaio del 2009 viene eletto Presidente di Agriventure S.p.A. del Gruppo Intesa Sanpaolo, societa
specializzata nel sostenere gli investimenti strategici e fornire servizi di consulenza professionale alle
imprese che operano nell’agribusiness. Mantiene la carica fino a luglio 2014 quando Agriventure
S.p.A. viene incorporata in Mediocredito Italiano, ricevendo Vincarico di Presidente del Comitato
Agribusiness di Mediocredito Italiano. E stato Presidente del Gruppo Terrae S.p.A. Societa per Azioni
operante nel settore dell’energia da fonti rinnovabili, partecipata da primari gruppi tecnici, finanziari
ed industriali.

E’ stato, fino al 2016, Vice Presidente dell’Accademia dei Georgofili, la piU antica accademia di
agricoltura italiana, in questo periodo pubblica il suo primo libro, LA MIA TERRA.

Nel 2014 la Banca d’Italia mette sul mercato la storica azienda Bonifiche Ferraresi gia quotata in Borsa.
in presenza di forti interessi di gruppi stranieri, Federico Vecchioni organizza e coordina con successo
importanti imprenditori italiani, investitori istituzionali ed istituti di credito, che consolidano una
offerta vincente avviando |'operativita di BF, e nel 2017 conferma la quotazione presso EURONEXT di
Milano. Negli anni successivi in qualitd di Amministratore Delegato della Holding BF SpA, lancia il
brand Le Stagioni d’ltalia, oggi nella GDO con numerosi prodotti di esclusiva origine nazionale: pasta,
riso, olio d’oliva, miele, biscotti, tisane, ecc. In presenza di un patrimonio di oltre 10000 ettari dislocati
nel Centro Nord ltalia, si pone al vertice delle grandi aziende agricole italiane attive nella produzione

e commercializzazione di prodotti agricoli ed agroalimentari; oggi attraverso le sue controliate BF



opera in diversi comparti della filiera agroindustriale e nel mercato dei servizi e dei prodotti per gli
agricoltori. Avvia presso la sede di Jolanda di Savoia BF Educational, un Campus Universitario per la
formazione e specializzazione dei giovani in materie agronomiche, da inserire nel Gruppo e presso le
aziende partner.

Presenta il nuovo Piano Industriale di BF articolato fino al 2027 con 'obiettivo di far crescere i settori
agroindustriale, sementiero e dei Consorzi Agrari (CAl) di cui & anche Consigliere Delegato. In
ottemperanza al Piano citato, avvia un percorso di internazionalizzazione al fine di esportare il
modello di filiera e di Know How del Gruppo in ambito Food e non Food, presidiando tutte le fasi

produttive e commerciali, attraverso la costituzione di BF INTERNATIONAL.
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SCHEDA PERSONA CON CARICHE ATTUALI
VECCHIONI FEDERICO | DATIANAGRAFICI |

Nato a PADOVA(PD) il 23/05/1967
Codice fiscale VCCFRC67E23G224Q
Domicilio All'interno del documento sono

prasenti pilt indirizzi defla persona
in carrispondenza di ciascuna
impresa In cui ricopre cariche

N9870X

il QR Coda consente di verificare la corrispendenza tra
questo documento e quelle archiviato al momento
dell'estrazione. Per la verifica utilizzare I'App Rl QR Code 0
visitare il sito ufficiale del Registro Imprese.
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una carica o qualifica
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1 Imprese in cui la persona e titolare di cariche o qualifiche

1 Imprese in cui la persona & titolare di cariche o qualifiche

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

Denominazione

PASTIFICIO FABIANELLI S.P.A.
C.F. 00102310513

S.1.S. SOCIETA' ITALIANA SEMENTI - S.P.A.
C.F. 03585111200

TAI SOCIETA' AGRICOLA S.R.L.
C.F. 04207241201

DALMA MANGIML S.P.A.
C.F. 01794330041

MILLING HUB S.P.A.
C.F. 01672820196

SOCIETA' PER LA BONIFICA DEI TERRENI FERRARES! E PER IMPRESE
AGRICOLE S.P.A. SOCIETA' AGRICOLA
C.F. 00050540384

BIA S.P.A.
C.F. 01625080385

B.F.S.P.A
C.F. 08677760962

DIAGRAM S.P.A.
C.F. 02003220387

B.F. AGRICOLA S.R.L. SOCIETA' AGRICOLA
G.F. 02079750382

B.F. INTERNATIONAL S.R.L.

C.F. 02132050385

BF EDUCATIONAL S.R.L.
C.F. 02146460387

B.F. KIWi 8.R.L. SOCIETA’ AGRICOLA
C.F. 02156270387

SUSTAINABLE KITCHEN S.R.L.
C.F. 02162260380

SOCIETA' AGRICOLA TENUTA IL CICALINO DI ELISABETTA PASINATO & C. S.A.S.
C.F. 01584850539

A&D S.P.A. - GRUPPO ALIMENTARE E DIETETICO
C.F. 11943520152

PROGETTO BENESSERE ITALIAS.R.L.

Carica

consigliere

consigliere
amministratore delegato

consigliere
amministratore delegato

consigliere
vice presidente del consiglio
d'amministrazione

consigliere
amministratore delegato

cansigliere
amministratore delegato

prasidente consiglio amministrazione
consigliere

consigliere
amministratore delegato

consigliere
presidente consiglio amministrazione

consigliere
amministratore delegato

amministratore unico

consigliere

presidente consiglia amministrazione
consigliere

consigliere

presidente consiglio amministrazione
socio accomandante

consigliere

consigliere

Scheda persona con cariche attuali» 2 di 14
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Denominazione

C.F. 09973880967

OLTREBOSCO S.R.L.
C.F. 13194460963

C.F. 14541051000

SPA"
C.F. 15386841009

RURALL S.P.A.
C.F. 11847410963

EF SOCIETA' SEMPLICE
C.F. 97833730019

ELFESR.L.
C.F. 11922810012

ARUM S.P.A.
C.F. 01653160539

HELIO1 S.R.L.
C.F. 12580190018

ARISTOTELE S.P.A,
C.F. 12590700014

EcorNaturaSi S.p.A.
C.F. 02010550263

SOCIETA' CONSORTILE CONSORZ! AGRARI - SOCIETA' CONSORTILE PER AZI  consigliere

ONtIN SIGLA'S.C.C.A" consigliere delegato
C.F. 10662711000

FILIERA AGRICOLA ITALIANA S.P.A. consigliere

C.F. 11837511002

C.D.FILIERA S.RL. consigliere

“GONSORZI AGRARI DTALIA - SOCIETA' PER AZIONI* ANCHE IN BREVE "C.A.L consigliere

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

Carica

consigliere delegato

presidente consiglio amministrazione
consigilere

presidents consiglio amministrazione

consigliere delegato

consigliere
prasidente consiglio amministrazione

socio amministratore

consigliere
presidente consiglic amministrazione

conslgliere
presidente consiglio amministrazione

amministratare unico

conslgliere
presiderite consiglic amministrazione

consigliere

PASTIFICIO FABIANELLI S.P.A.
C.F. 00102310513

Attivita
Informazion! delia persona
nelfimpresa

Cariche

Domicllio

Scheda persona con cariche attuali - 3

SOCIETA' PER AZION!

Sede legale: CASTIGLION FIORENTINO (AR) VIA S. ANTONINO 107 CAP 52043
Pasta elettronica certificata: PASTIFICIO.FABIANELLI@PCERT.POSTECERT.IT
Numero REA: AR- 52794

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 03/07/1968

Classificazione ATECO 2025
Attivita: 10.73.0 - Produzione di prodotti farinacei

consigliere
Data atto di nomina 03/05/2023
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA LUIG!I CAVICCHINI 2 CAP 44037

di14
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S.1.S. SOCIETA' ITALIANA
SEMENTI - S.P.A.

C.F. 03585111200

Attivita
Informazion! della persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

TAI SOCIETA' AGRICOLA S.R.L.

C.F. 04207241201

Attivita

Informazioni delfa persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

DALMA MANGIMI S.P.A.
C.F. 01794330041

Attivita

Informazion della parsona
nellimpresa

Scheda persona con cariche attuali + 4

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRCE7E23G224Q

SOCIETA’' FER AZION!

Sede legale: SAN LAZZARO DI SAVENA (BO) VIA MIRANDOLA 5 CAP 40068
Posta elettronica certificata: SIS_SEMENTI@LEGALMAIL.IT

Numero REA: BO- 530936

Data d'inizio dell'attivitd dellimpresa: 30/12/2016
Glassificazione ATECO 2025
Attivita: 01.1 - Coltivazione di colture agricole non permanenti

consigliere

Data atto di nomina 28/04/2023

Durata In carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
amministratore delegato

Data afto di nomina 18/05/2023

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

SAN LAZZARO DI SAVENA (BO) VIA MIRANDOLA 5 CAP 40068

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: SAN GIORGIO DI PIANO (BO) VIA CENTESE 5/3 CAP 40016
Posta elettronica certificata: TAIAGRICOLASRL@LEGALMAIL.IT

Numero REA: BO- 576425

Classificazione ATECO 2025
Attivita: 01.11.00 - Coltivazione di cereali, legumi da granella e semi oleosi, escluso il riso

conglgllers

Data atto di nomina 17/04/2024
Durata in carica: fino afla revoca
amministratore delegate

Data atto di nomina 17/04/2024
Durata in carica: fino alla revoca

SAN GIORGIO DI PIANO (BO) VIA GENTESE 5/3 CAP 40016

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: MARENE (CN) VIA SPERINA ALTA 18 CAP 12030
Posta elettronica certificata; DALMAMANGIMI@PEC.IT

Numero REA: CN- 136134

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 10/12/1984
Classificazione ATECO 2025

Attivita: 10.91.00 - Produzione di mangimi per l'alimentazione degli animali da
allevamento

di 14
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Cariche

PEC della persona
Domicitio

MILLING HUB S.P.A.
C.F. 01672820196

Attivita
Informazion] deffa persona
neilimpresa

Cariche

Domicilio

SOCIETA' PER LA BONIFICA
DEI TERREN! FERRARESI E
PER IMPRESE AGRICOLE

S.P.A. SOCIETA' AGRICOLA

C.F. 00050540384
Attivita

Informazion| defiz persona
neiffimpress

Cariche

Domicilio

Scheda persona con cariche attuali « &

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

consiglisre

Data atto di nomina 13/07/2023

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
vice presidente del consiglio d'amministrazione

Data atto di nomina 13/07/2023

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

Posta Eletironica Certificata: DALMAMANGIMI@PECG.IT
JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICCHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: CREMONA (CR) VIA MASSARQTT! 76 CAP 26100
Posta elettronica certificata: MILLINGHUBSPA@PEC.IT
Numero REA: CR- 192495

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 11/01/2018
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 10.61.11 - Lavorazione di frumento

consigliere

Data atto di nomina 27/05/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
amministratore delegato

Data atto di nomina 27/05/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

MASSA MARITTIMA (GR) LOG.CICALINO FAT. GICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' PER AZION!

Sade legale: JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICCHINI 2 CAP 44037
Pasta elettronica certificata; FERRARESIBON@LEGALMAIL.IT

Numero REA: FE- 7426

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 21/01/1898
Classificazione ATECO 2026
Attivita: 01.1 - Coltivazione di colture agricole non permanenti

consigliere

Data atto di nomina 26/04/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio at 31/12/2024
amministratore delegato

Data atto di nomina 04/05/2022

Durata in carica: fino approvazione del hilancio al 31/12/2024

MASSA MARITTIMA (GR) FAT.CICALINO 3 CAP 58024 FRAZIONE LOCALITA'
CICALINO

di14
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BIAS.P.A.
C.F. 01625080385

Attivita
{nformazioni delfa persona
noellimpresa

Carlche

Domicilio

B.F.8.P.A.
C.F. 08677760962

Attivita
Informazion] delia persona
nelfimpresa

Cariche

Daomicilio

DIAGRAM S.P.A.
C.F. 02003220387

Atfivita

Informazioni della persona
nellimprasa

Scheda persona con cariche attuali + B

-VEGCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ARGENTA (FE) STRADA STATALE ADRIATICA 1/A CAP 44011
Posta elettronica certificata: AMMINISTRAZIONEBIA@LEGALMAIL.IT
Numero REA: FE- 183733

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 01/07/2004
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 10.73.02 - Produzione di prodotti farinacei conservati

presidente consiglio amministrazione

Data atto di nomina 14/10/2022

Durata in carica: fino approvazione de! bilancio al 31/12/2024
consigliere

Data atto di nomina 14/10/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

ARGENTA (FE) STRADA STATALE ADRIATICA 1/A CAP 44011

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: JOLANDA Di SAVOIA (FE) VIA GAVICCHINI 2 CAP 44037
Posta elettronica certificata: BFSPA@LEGALMAIL.IT

Numero REA: FE- 217478

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 30/05/2014
Classificazione ATEGO 2025
Attivita: 82.10.00 - Attivita amministrative e di supporto per le funzioni di ufficio

consigliere

Data atto di nomina 10/05/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
amminlstratore delegato

Data atto di nomina 11/05/2022

Durata in carica; fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

MILANO (MI) VIA MANIN DANIELE 23 CAP 20121

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICCHINI 9 CAP 44037
Posta elettronica certificata; PEC@PEC.DIAGRAMGROUP.IT

Numero REA: FE- 217490

Data diinizio dell'attivita dell'impresa: 02/10/2017

Classificazione ATECO 2025
Attivita: 74.99.1 - Attivita di consulenza agraria
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Cariche

Domicilio

B.F. AGRICOLA S.R.L.
SOCIETA' AGRICOLA

C.F. 02079750382
Attivita

Informazion! della persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

B.F. INTERNATIONAL S.R.L.
C.F. 02139050385

Attivita
Informazioni defla persona
nellimpresa

Cariche

Domicilio
BF EDUCATIONAL S.R.L.
C.F. 021468460387

Atlivita

Scheda persona con cariche attuali= 7

VECCHIONI FEDERIGO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q)

consigllere

Data atto di nomina 30/12/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
presidents consiglio amministrazione

Data atto dl nomina 30/12/2022

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICCHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICGHINI 2 CAP 44037
Posta elettronica certificata: bfagricola@legalmail.it

Numero REA: FE- 224152

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/01/2021
Classificazione ATECOQ 2025
Attivita: 01.42.00 - Allevamento di altri bovini e bufalini

conslgliere

Data atto di nomina 13/03/2025

Durata in carica: fino alla prossima assemblea
amministratore delegato

Data atto di nomina 13/03/2025

Durata in carica: fino alla prossima assemblea

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICCHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICGHINI 2 CAP 44037
Posta elettronica certificata: BFINTERNATIONAL@LEGALMAIL.IT
Numero REA: FE- 250625

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 31/05/2023
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 82.10.00 - Attivita amministrative e di supporto per le funzioni di ufficio

amministratore unico
Data atto di nomina 30/05/2023
Durata in carica: fino alla revoca

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: JOLANDA Di SAVOIA (FE) VIA LUIGI CAVICCHINt 2 CAP 44037
Posta elettronica certificata: BFEDUCATIONAL@LEGALMAILIT

Numero REA: FE- 261915

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 16/11/2023

Classificazione ATECO 2025
Attivita: 85.33.00 - Istruzione post-secondaria non terziaria
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Informazioni della psrsona
nellimpresa

Cariche

Domicilio

B.F. KWl S.R.L. SOCIETA'
AGRICOLA

CF. 02156270387

Attivita
Informazioni della persona
nelfimpresa

Cariche

Domicilio

SUSTAINABLE KITCHEN S.R.L.
C.F. 02162260380

Attivita
informazion] della persona
nellimpresa

Cariche

Domicllio

SOCIETA' AGRICOLA TENUTA
IL CICALINO DI ELISABETTA
PASINATO & C. S.AS.

C.F. 01584850539
Attivita

Informazion] dslla persona
nellimpresa

Scheda persona con cariche attuali + 8

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

consigliere
Data atto di nomina 06/10/2023
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA LUIGI CAVICCHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA LUIGI GAVICCHINI 2 CAP 44037
Posta eletironica certificata: BFKIWI@LEGALMAIL.IT

Numero REA: FE- 253601

Impresa INATTIVA

presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 26/02/2024

Durata in carica: fino alla revoca
consigliere

Data atto di nomina 26/02/2024
Durata in carica: fino alla revaca

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA LUIGI GAVICCHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: JOLANDA D! SAVOIA {FE) VIA CAVICCHINI'2 CAP 44037
Posta eletironica certificata: SUSTAINABLEKITGHENSRL@LEGALMAIL.IT
Numero REA: FE- 254789

Impresa INATTIVA

consigliere

Data atto di nomina 16/05/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
presidente consiglio amministrazione

Data atto di nomina 16/05/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026

JOLANDA DI SAVOIA (FE) VIA CAVICGHINI 2 CAP 44037

SOCIETA' IN ACCOMANDITA SEMPLICE

Sede legale: MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024
Posta elettronica certificata; TENUTAILCICALINOSAS@LEGALMAIL.IT
Numero REA: GR- 137243

Data dinizio dell'attivita dell'impresa: 21/12/2015

Classificazione ATECO 2025
Aftivita: 01.26.00 - Coltivazione di frutti oleosi
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Cariche

Domicilio

A&D S.P.A. - GRUPPO
ALIMENTARE E DIETETICO

C.F. 11943520152

Attivitd

Informazion! defla persona
nollimpresa
Cariche

Domicilio

PROGETTO BENESSERE
ITALIAS.RL.

C.F. 09973880967
Atlivita

Informazioni deliz persona
nollimpresa

Cariche

Domicilio

OLTREBOSCO S.R.L.
C.F. 13194460963

Attivita
Informazioni della persona
nellimpresa

Scheda persona con cariche attuali » 9@

VECCHIONI FEDERICO
Cadice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

socio accomandante
Data atto di nomina 20/12/2022

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ASSAGO (M) STRADA 2, PALAZZO C1 . CAP 20057
Posta eletironica certificata; AEDSPA@LEGALMAILIT

Numero REA: Mi- 1511833

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 25/02/1997
Classificazione ATECO 2025

Attivita: 46.39.00 - Commercio allingrosso non specializzato di prodotti alimentari,
bevande & tabacchi

consigliere
Data atto di nomina 04/05/2023
Durata in carica: fino approvaziane del bilancio al 31/12/20256

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITAI' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ASSAGO (Mi) STRADA 2, PALAZZOC1 . CAP 20057
Posta elettronica certificata: PBITA@PEC.PBITAIT

Numera REA: MI- 2125480

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 01/08/2017
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 82.10.00 - Attivita amministrative e di supporto per le funzioni di ufficio

consigliers

Data atto di nomina 26/06/2020

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
consigliers delegato

Data atto di nomina 26/06/2020

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITAI' CICALINO 3 CAP 58024
SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: MILANO (MI) CORSO MATTEQTTI 3 CAP 20121
Posta elettronica certificata: OLTREBOSCOSRL@LEGALMAIL.IT
Numero REA: MI- 2708094

Impresa INATTIVA
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Cariche

Domicilio

SOCIETA' CONSORTILE
CONSORZI AGRARI - SOCIETA'
CONSORTILE PER AZi ONI IN
SIGLA"S.C.CA."

C.F. 10662711000
Attivita

Informazionl della persona
nellimpress

Cariche

Domicilio

FILIERA AGRICOLA ITALIANA
S.PA.

C.F. 11837511002

Attivita

Informazionl della persona
nollimpresa

Cariche

Domicilio

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

presidente consiglio anministrazione
Data atto di nomina 13/10/2023

Durata in carica: a tempo indeterminato
consigliere

Data atto di nomina 13/10/2023

Durata in carica: a tempo indeterminato

MILANO (MI) VIA MANIN DANIELE 23 CAP 20121

SOCIETA' CONSORTILE PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA XXIV MAGGIO 43 CAP 00187
Posta elettronica certificata: SCCA@PECARUBA.IT
Numero REA: RM- 1247922

Data d'inizio dellattivita dellimpresa: 19/10/2009
Classificazione ATECO 2025

Attivita: 70.20.00 - Consulenza imprenditoriale e altre attivita di consulenza gestionale
ne.a.

consigliere

Data atto di nomina 04/07/2023

Durata in carica: 3 esercizi

congigliare delegato

Data atto di namina 23/01/2024

Durata in carica: fino scadenza attuale consiglio

ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187
Posta elettronica certificata: FILIERAAGRICOLAITALIANA@LEGALMAILIT
Numero REA: RM- 1331188

Data d'inizio dell‘attivith dellimpresa: 23/04/2012
Classificazione ATECO 2025

Attivita: 46.39.00 - Commercio alfingrosso non specializzato di prodotti alimentari,
bevande e tabacchi

consigliere
Data atto di nomina 13/07/2022
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187

Scheda persona con cariche attuali - 10 di 14
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C.D.FILIERAS.RL.
C.F. 14541051000

Attivita
Informazion] dolia persona

neliimpresa

Cariche

Domicilio

"CONSORZI AGRARI D'ITALIA -
SOCIETA' PER AZIONI" ANCHE
IN BREVE "C.A.l. S.P.A"

C.F. 15386841009

Altivita
Informazioni defia persona
neffimpresa

Cariche

Domicilio

RURALL S.PA.
C.F. 11847410963

Altivita

informazioni della persona
nofiimpresa

Scheda persona con cariche attuali » 11

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187
Posta elettronica certificata; CDFILIERA@PEC.AGRITEL.IT

Numero REA: RM- 1528317

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 12/01/2018
Classificazione ATECO 2025

Attivita: 70.20.08 - Consulenza imprenditoriale e altre attivita di consulenza gestionale

n.c.a.

consigliere

Data atto di nomina 11/10/2022

Durata in carica: a tempo indeterminato
presidents consiglio amministrazione
Data atto di nomina 11/10/2022

Durata in carica: a tempo indeterminato

ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187
Posta elettronica certificata: consorzi_agrariditalia@pec.it

Numero REA: RM- 1587135

Data d'inizio dell'attivita delfimpresa: 03/10/2019
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 01.63.10 - Attivitd successive alla raccolta

consligliere

Data atto di nomina 18/07/2023

fino al 31/12/2026

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025
consigliere delegato

Data atto di nomina 18/07/2023

fino al 31/12/2025

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2025

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 GAP 58024

SOCIETA' PER AZIONL

Sede legale: ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187
Posta elettronica certificata: rurali@legalmail.it

Numero REA: RM- 1647420

Data d'inizio dell'attivita dell'impresa: 29/09/2021

Classificazione ATECO 2026
Attivita: 74.99 - Tutte le altre attivitd professionali; scientifiche e tecniche n.c.a.
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Cariche

Domicilio

EF SOCIETA' SEMPLICE
C.F. 97833730019

Atlivita
Informazion defla persona
nallimpresa

Cariche

Domicilio

ELFE S.R.L
C.F. 11922810012

Attivita
Informazionl della persona
nellimpresa

Cariche

Domicilfo

ARUM S.PA.
C.F. 01653160539

Attivitd

Informazion| della persona
nelfimpresa

Scheda persona con cariche attuali + 12

VECCHIONI FEDERICO

Cuodice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

consigliere

Data atto di nomina 29/04/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2026
presidente conslglio amministrazions

Data atto di nomina 29/04/2024

Durata in carica: fino approvazione def bilancio al 31/12/2026

ROMA (RM) VIA VENTIQUATTRO MAGGIO 43 CAP 00187

SOCIETA' SEMPLICE

Sede lagale: TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10129
Posta elettronica certificata; SEGRE@LEGALMAIL.IT
Numero REA: TO- 1250789

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 18/05/2018
Classificazione ATECO 2025
Attivita; 64.21.00 - Attivita delle societa di partecipazione (holding)

soclo amministratore
Data alto di nomina 14/05/2018

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10129
Pasta elettronica certificata; SEGRE@LEGALMAIL.IT
Numero REA: TO- 1251162

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 30/05/2018
Classificazione ATECO 2025

Attivita; 82.99.99 - Tutti gli alti servizi vari di supporto alle imprese n.c.a.

consigliere
Data atto di nomina 22/05/2018

Durata in carica: fino alla revoca
presidente consiglio amministrazione
Data atto di nomina 22/05/2018
Durata in carica: fino alla revoca

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10120
Posta eletironica certificata; ARUM2019@LEGALMAILIT
Numero REA: TO- 1267945

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 26/04/2019

Classificazione ATECO 2025
Attivita; 64.21.00 - Attivita delle societa di partecipazione (holding)
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Cariche

Domicilio

HELI01 S.R.L.
C.F. 12580190018

Altivita
Informazion! delia persona
nelfimpresa

Cariche

Domicifio

ARISTOTELE S.P.A.
C.F. 12580700014

Attivita
Informazionl della persona
nollimpresa

Cariche

Domicilio

VECCHIONI FEDERICO
Codice Fiscale VCCFRC67E23G224Q

consigliere

Data atto di nomina 27/04/2022

fino al 31/12/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024
presidente consliglio amministrazione

Data atto di nomina 27/04/2022

fino al 31/12/2024

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

MASSA MARITTIMA (GR) LOCALITA' CICALINO 3 CAP 58024

SOCIETA' A RESPONSABILITA' LIMITATA

Sede legale: TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10129
Posta elettronica certificata: heli01@legalmail.it

Numero REA: TO- 1301555

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 24/11/2021
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 77.35.00 - Noleggio e leasing operativo di mezzi di trasporto aereo

amministratore unico
Data atto di nomina 19/11/2021
Durata in carica: fino alla revoca

TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10129

SOCIETA' PER AZIONI

Sede legale: TORINO (TO) VIA VALEGGIQ 41 CAP 10129
Posta elettronica certificata: aristotele21@legalmail.it
Numero REA: TO- 1301570

Data d'inizio dell'attivita dellimpresa: 24/11/2021
Classificazione ATEGO 2025
Attivita: 42.91.00 - Costruzione di opere idrauliche

consigllere

Data atto di nomina 19/11/2021

Durata in carica: fino approvazione det bilancio at 31/12/2024
presidente consiglic amministrazione

Data atto di nomina 19/11/2021

Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

TORINO (TO) VIA VALEGGIO 41 CAP 10129

Scheda persona con cariche attuali - 13 di 14
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EcorNaturaS! S.p.A. SOCIETA' PER AZIONI
C.F. 02010550263 Sede legale: SAN VENDEMIANO (TV) VIA PALU' 23 CAP 31020

Posta elettronica certificata: ECOR.BIO@LEGALMAIL.IT
Numero REA: TV- 182516

Attivita Data d'inizio dell'attivita delfimpresa: 10/07/1987
Classificazione ATECO 2025
Attivita: 46.39.00 - Commercio allingrosso non specializzato di prodotti alimentari,
bevande e tabacchi

Informazionl delia persona

nellimpresa

Cariche congsigliere

Data afto di nomina 24/04/2024
Durata in carica: fino approvazione del bilancio al 31/12/2024

Domicilio MILANO (MI) VIA MANIN DANIELE 23 CAP 20121

Scheda persona con cariche attuali - 14 di 14



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

La sottoscritta Rossella Locatelli, nata a Gallarate (Va), il 5 maggio 1960, codice fiscale LCT RSL
60E45 D86IU, 2i sensi e per gli effett di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto della societa
B.F. Sp.A. (“B.F.” o anche la “Societd”), ai fini dell’elezione dei componenti del Consiglio di
Amministrazione prevista in occasione dell'Assemblea Otdinaria degli Azionisti convocata pet i
giotno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiata
di accettare la propra candidatura alla carica di Amministratore della Societd, come da lista

presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d'ora la carica, ove nominata dalla predetta
Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-quinguies, comma 1, € 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’att. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fr, comma 4, TUF
e dellart. 2 del Codice di Corporate Governanze delle Societd Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la proptia responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atti e I'uso di atti falsi o contenent dati non pit
rispondenti 2 verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoptire
la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- dinon trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proptio carico provvedimenti che comportino l'interdizione dall’ufficio
di amministratore, adottati nei props confronti in uno Stato membro dell'Unione
eutopea;

- dinon essete candidata in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F;

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilitd previste
dalle applicabili disposizioni notmative, anche regolamentati, e dallo Statuto Sociale di
BF.

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI O_NORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessere in possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigent e in particolare dal disposto dellart. 147 -quinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

e non essete stata sottoposta a misure di prevenzione disposte dall’Autorita
Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione;

e non essere stata condannata con sentenza itrevocabile, salvo gli effetti della
riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
P'attivitd bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziati, in matetia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei deljtti previsti nel Titolo XTI del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore 2 un anno, pet un qualunque
delitto non colposo;

e non essere stata condannata con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1, 2,3 ¢ 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- didepositare il proprio curriculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proptie
caratteristiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessatio, anche tenendo conto di quanto previsto all’art. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attivitd in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

® di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e
dallast. 2 del Codice di Corporate Governance, pet ticoprire la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze e/ o situazioni attuali
idonee a compromettete la propria indipendenza, nonché impegnarsi 2 mantenere il possesso
dei requisii qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

o dinon possedere i requisiti prescritt dall’art. 148, comma 3, lett. b) e c), TUF, come richiamato
dall’art. 147-zer, comma 4, TUF e dalPart. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:
® il propto curriculum vitae, e
(i)  Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso

altre societa alla data della presente dichiarazione.
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La sottosctitta si impegna a comunicate tempestivamente alla Societd ogni stccessivo atto o fatto
che modifichi le informazioni tese con la presente dichiarazione e a produtre, su richiesta della
Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Autotizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito intetnet e diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Cassano Magnago,
30 aprile 2025
In fede,

ﬂ.m WOQ/QL )

.

Si antorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 6 79/ 2016 per ogni fine connesso alle
attivita correlate all accettazgione della candidatura.



ROSSELLA LOCATELLI

Coniugata, 3 figli.
Email:

CURRICULUM VITAE

Professore Ordinario di Economia degli Intermediari Finanziari, Dipartimento di
Economia, Universita dell’lnsubria, Varese-Como. Attualmente titolare dei corsi di
Creazione di Valore nelle Banche e Laboratorio di Finanza Sostenibile nell'ambito
della laurea magistrale in Economia, Diritto e Finanza d'Impresa.

Direttore del CRIEL (Centro di Ricerca sull'lnternazionalizzazione delle Economie
Locali), Dipartimento di Economia, Universita dell'Insubria, Varese-Como (dal 2017).

Vice Direttore del CREARES (Centro di Ricerca su Etica e Responsabilita Sociale),
Dipartimento di Economia, Universita dell'Insubria, Varese-Como (da gennaio 2017).

Delegata della Rettrice per il Piano Strategico di Ateneo e il Bilancio, Universita
dell'Insubria, Varese-Como

ESPERIENZA ACCADEMICA E SCIENTIFICA

FORMAZIONE E RUOLI ACCADEMICT

- Laurea in Scienze Economiche e Bancarie conseguita presso 1'Universita Cattolica
del S. Cuore di Milano il 10 luglio 1984 con la votazione di 110/110 e lode, relatore
Prof. Francesco Cesarini.

- Borsa di studio "M. Liguori" per il perfezionamento post universitario presso
I'Universita Cattolica del S. Cuore di Milano conferita dall'lstituto di Studi
Superiore "G. Toniolo" per gli anni accademici 1984/1985 e 1985/1986.

- Ricercatore universitario nella Facoltd di Scienze Bancarie Finanziarie e
Assicurative dell'Universita Cattolica del S. Cuore dal 1986 al 1998.

- Inserita nel ruolo di professore associato presso la facoltd di Economia
dell'Universita dell'Insubria il 1° novembre 1998.

- Inserita nel ruolo di professore straordinario presso la facoltd di Ec_onomia
dell’Universita dell'Insubria il 1° giugno 2001.
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Nominata professore ordinario presso la medesima facoltd con decorrenza 1
giugno 2004.

Preside della Facolta di Economia dell'Universita dell'lnsubria (ottobre 2002-
ottobre 2008)

Membro del Senato Accademico e di Commissioni di Senato (Edilizia, Risorse,
Ricerca) (ottobre 2002-ottobre 2008)

Coordinatore della Commissione Risorse di Ateneo (novembre 2007 -ottobre 2008)

Delegata del Rettore per i rapporti con gli enti territoriali (novembre 2004 -
ottobre 2012)

Delegata del Rettore per i rapporti con gli enti produttivi e per Expo 2015 (da
febbraio 2014 al 31 ottobre 2018).

Direttore de! CREARES (Centro di Ricerca sull'Etica degli Affari e sulla
Responsabilita Sociale di Impresa) presso il dipartimento di Economia
dell’Universita dell'Insubria (dalla costituzione nel 2004 a dicembre 2016).

Componente del Collegio dei Docenti del Dottorato in Economics and Management
of Technology (DREAMT), Universita di Pavia e Universita di Bergamo (cicli dal
XXIX al XXXII, dal 2012 al 2020).

Coordinatore della Commissione Terza Missione del Dipartimento di Economia,
Universita dell'Insubria (dal 2019 al 2024.

Responsabile per il Piano Strategico del Dipartimento di Economia, Universita
dellInsubria (dal 2019 al 2024).

ATTIVITA SCIENTIFICA E INCARICHI SCIENTIFICI

Autrice di numerose pubblicazioni su temi di gestione e regolamentazione bancaria
e assicurativa e della struttura dei mercati e degli intermediari bancari e
assicurativi.

Relatrice in numerosi convegni sui temi di interesse del settore scientifico
disciplinare dell’Economia degli Intermediari Finanziari, nonché sulla cooperazione
sociale e volontariato e su tematiche di interesse dello sviluppo territoriale.

Ha organizzato diversi convegni e iniziative di formazione (master e corsi di
aggiornamento) su temi di interesse del credito e della finanza, dello sviluppo

CV- Rossella Locatelli, 30 aprile 2025



territoriale, della imprenditorialitd e cooperazione sociale, del Volo.ntari_ato,_ della
responsabilita sociale di impresa.

Ha coordinato la redazione de! Bilancio Sociale dell'Universita dell'Insubria in
occasione del suo decennale.

kK
Membro della Associazione dei Docenti di Economia degli Intermediari Finanziari
e Finanza Aziendale (ADEIMF) dalla istituzione. Da febbraio 2013 membro del
Consiglio Direttivo di ADEIMF. Da marzo 2106 a febbraio 2019 Presidente della
Associazione ADEIMF.

Membro dell’Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA), di cui & stata
membro del Consiglio Direttivo dal 1gennaio 2018 al 4 febbraio 2019.

Membro del Comitato Scientifico di riviste scientifiche, tra cui “Banca Impresa
Societd”, Il Mulino

Membro del Consiglio Scientifico del Centro di cultura scientifica “Alessandro
Volta”- Como (aprile 2007-aprile 2010)

Membro del Consiglio Scientifico del Centro per la Ricerca sulle Economie Locali
(CRIEL) costituito presso la Facolta di Economia dell'Universita dell'Insubria (dalla
costituzione nel 1999)

Membro del Consiglio Scientifico del Centro di Ricerca Interdipartimentale su
Economia, Sanita Innovazione e Territorio {Cresit) costituito presso 1'Universita
dell'Insubria (dalla costituzione alla chiusura nel 2023)

Membro del Comitato Scientifico di ARIME, Associazione di Ricerca su Imprese,
Intermediari, Mercati (da gennaio 2012 fino alla chiusura nel 2018)

k%

Membro del Comitato di Redazione dei lavori di ricerca della CONSOB (da
settembre 2019)

Membro del Comitato Scientifico del Centro Studi Diritto delle Grandi Imprese
Azionarie Guido Rossi, istituito il 30 novembre 2021 presso il Collegio
Universitario Ghislieri di Pavia in collaborazione con il Dipartimento di
Giurisprudenza dell'Universita di Pavia.

Membro del Comitato Scientifico di AIFIRM, Associazione Italiana Financial
Industry Risk Managers (da dicembre 2021).

CV- Rossella Locatelli, 30 aprile 2025



- Membro del Comitato Scientifico della Fondazione Centro Nazionale di Difesa e
Prevenzione Sociale fondata da Adolfo Beria di Argentine (da dicembre: 2023)

INCARICHI PROFESSIONALI

Ha ricoperto nel tempo diversi incarichi professionali come componente del consiglio
di amministrazione di societa bancarie, assicurative e finanziarie, di societa quotate e
di enti, operando in taluni casi come presidente o membro di comitato rischi, comitato
controllo e rischi e comitato per le operazioni con parti correlate. Ha anche ricoperto,
su nomina della Banca d'Italia la carica di membro del consiglio di sorveglianza di
banche e sgr poste in amministrazione straordinaria o in liquidazione coatta
amministrativa.

Varese, 30 aprile 2025

_ﬂ.m. Moloc,lk*

La sottoscritta esprime il proprio consenso al trattamento dei dati ar sensi del D.Lgs.
30/6/2003 n. 196 e successive modificazion;.
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Rossella Locatelli
Elenco incarichi professionali attualmente ricoperti

Membro del Consiglio di Amministrazione di Unipol Assicurazioni spa e
presidente del Comitato per le Operazioni con Parti Correlate, Presidente del
Comitato Controllo e Rischi e dell’'Organismo di Vigilanza 231.

Componente del Consiglio di Amministrazione di BF spa (da maggio 2022) e
componente del Comitato Nomine e Remunerazioni. In scadenza con
'approvazione del bilancio al 31 dicembre 2024.
Nell’ambito del Gruppo BF é&:
o Presidente di BF Agricola srl (dal 2021, data di costituzione),
o Membro del Consiglio di Amministrazione e Presidente del Comitato
Controllo e Rischi di Consorzi Agrari d'Ttalia — CAI spa (dal 2020).

Membro del Comitato di Sorveglianza della Darma Sgr spa in liquidazione coatta
amministrativa (Provvedimento di nomina della Banca d’Italia del 8 novembre

2009).

Membro del Consiglio di Amministrazione della Fondazione Giovanni Valcavi per
I'Universita dell'Insubria (dal 2009).

Componente dell'Audit Board del Fondo Europeo degli Investimenti (FED,
appartenente al gruppo della Banca Europea degli Investimenti (BEI) (da febbraio
2023)

Membro del Comitato di Sorveglianza di Serenissima SGR spa in liquidazione
coatta amministrativa (Provvedimento di nomina della Banca d’Italia del 5 giugno
2024).

Cassano Magnago,

30 aprile 2025

ln e lohoa I



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

II/La sottoscrittofa Gianluca Lelli, nato/a a Imola (BO), il 09/09/1969, codice fscale
LLLGLCG69P09E289N, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto
della societs B.F. S.p.A. (“B.F.” o anche la “Societd™), ai fini dell’elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione prevista in occasione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata pet il giorno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societd, come da lista

presentata dall'azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-guénguies, comma 1, € 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 @ “TUF™),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come tichiamato dall’art. 147-%r, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societh Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governaace delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolament o dallo Staturo vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la propria responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atti e uso di atti falsi o contenenti dati non pil
rispondenti a veriti sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigeate e dallo Statuto sociele di B.F. per ricoprire
Ia carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALIL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proprio carico provvedimenti che comportino linterdizione dall’ufficio
di arnministratore, adottati nei propri confront in uno Stato membro dell'Unione
europes;

- di non essere candidato/a in altra lista per la nomina ad Amministratore diB.F,

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibilitd e di incompatibiliti previste
dalle applicabili disposizioni notmative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
B.F,;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessere in possesso dei tequisiti di professionaliti e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto dell'art. 147-guingnes del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

e non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’ Autoritd
Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effeuti della
riabilitazione;

e non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvo gli effert
della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle nomme che disciplinano
l'attivita bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumend finanziari, in materia tributaria e di strument di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267,

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e l'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non infetiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

* non essere stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle patti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1,2, 3 e 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- di depositare il proprio currizithum vitae contenente un'esaustiva informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessatio, anche tenendo conto di quanto previsto allart. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attivitd in concotrenza con la Societi.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
casella di rifeti to

o di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-tet, comma 4, TUE, e
dall’ast. 2 del Codice di Corporate Governane, pet ricoptire la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze /o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei fequisii qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in metito ad eventuali citcostanze e/o

\K situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

di non possedete i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ¢), TUF, come richiamato
dall'art. 147-zer, comma 4, TUF e dall'art. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:
{0 il proptio curriculum vitae, e
(id) Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societa alla data della presente dichiarazione.

4

2



Il/La sottosctitto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produtre, su richiesta
della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dad dichiarad.

Autorizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Luogo: San Giorgio di Piano (BO)
Data: 30/04/2025
In fede,

- @ /

M

Si antorizsa il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per agni fine conuesso alle
attivitd correlate all avettazione della candidatura,



Gianluca Lelli. Laureato con lode in Scienze Agrarie presso ['Universitd degli Studi di Bologna. Dopo la laurea
dal 1995 ha intrapreso la carriera in Coldiretti ricoprendo vari incarichi per arrivare alla direzione, prima a livello
provinciale poi regionale in Veneto ed in Emilia Romagna. Dal 2025 ricopre incarico di Capo Area Strategie
economiche e finanziarie per lo sviluppo del sistema agroalimentare. Dal 2014 al 2025 ha ricoperto l'incarico di
Capo.Area Economica presso la sede nazionale Coldiretti. E' stato amministratore di varie societa sia pubbliche
che private. Recentemente ¢ stato membro di giunta della Camera di Commercio di Bologna, consigliere della
Banca Nuova Terra spa e componente dell’Advisory board Italia di Unicredit e membro del Comitato Agribusiness
Tntesa Sanpaolo. Artualmente & Amministratore Delegato di Consorzi Agrari dTralia S.p.A e di CAI Nutrizione. e
Consigliere di Societa Consortile Consorzi Agrari — Societd consortile per azioni, di S.LS. -Societa Italiana Sementi
spa e di BF International. Componente del Comitato Esecutivo di Eurocap Petroli spa, societa attiva nella
distribuzione petrolifera, Dal 2016 & Presidente di Ager, societa di consulenza e ricerca. Dal 2022 al 2024 ¢ stato
Presidente di Zoo Assets. Dal 2024 é Presidente di Assicai.



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

2t . A
[I/La sottoscritto/ ;,%Q%Qﬁ‘ &L‘AHGG‘(\)‘ , nato/a a PO , ZI\OE’\\CH‘Z;—
codice fiscaleSLTBRRFZMGLHU I T, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello
Statuto della societd B.F. S.p.A. (“B.F.” o anche la “Societd”), ai fini dell’elezione dei componenti
del Consiglio di Amministrazione prevista in occasione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata pet il giorno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara

di accettare la propra candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista
p. P- - - N 4 -

resentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla

p P

predetta Assemblea; e

visti

il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-guingries, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dalPart. 147-fer, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societii Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigentl,
dichiara e attesta

ex att, 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la propria responsabilith e consapevole che, ai sensi dellart. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e uso di atti falsi o contenend dati non pia
rispondend a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti preseritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministratore della Societ, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

_ di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proptio carico provvedimenti che comportino interdizione dalPufficio
di amministratore, adottati nei propri confronti in uno Stato membro dellUnione
europes,;

- dinon esserc candidato/a in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F,;

. che non sussistono, a propio catico, cause di ineleggibilita e di incompatibilitd previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentati, e dallo Statuto Sociale di
B.F.;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessere in possesso dei requisit di professionalita e onorabiliti di cus alle disposizion
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto dell'art. 147-grringuicr del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

e non essere stato/4 sottoposto/a a misuge di prevenzione disposte dall'Autorita
Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazion, salvi gli effetti della
riabilitazione;

s pon essere stato/a condannato/a con sentenza itrevocabile, salvo gh effetti
della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivita bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strument finanzian, in materia tributaria e di stument di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi pexr un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

e non essere stato/a condannato/a con sentenza definiriva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1,2, 3 e 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- didepositare il proprio aurrianlun: vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei’ compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessatio, anche tenendo conto di quanto previsto all’art. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- dinon svolgere attivitd in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA.
(barrare la casella di riferimento)

){ di possedere i requisiti di indipendenza presciitd dalla normativa vigente applicabile e, in
patticolare, dall'art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e
dall'art. 2 del Codice di Corporate Governance, per ticoprire la carica di Amministratore
Indipendente della Societd e che non sussistono comungque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisiti qui enunciatd durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/a
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

0 dinon possedere i requisiti presctitti dallart. 148, comma 3, lett. b) e ¢), TUF, come richiamato
dall'art. 147-fer, comma 4, TUF e dallart. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:

® il proprio curriculum vitae, e
(w) Pelenco degli incatichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societa alla data della presente dichiarazione.
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1l/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societh ogni successivo atto o-
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su tichiesta
della Societa, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dat dichiarati.

Autorizza infine la Societh a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’'ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Luogo: ’TE.Q}S\
Data: CBOICCA 2-75

In fede, —~

LE\’\( ) 2\@3&&@:&5){)& =./l:&L\C‘\

Firma: . _

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE 0. 67 9/ 2016 per agni fine connesso alle
attivita corvelate all accettazione della candidatura.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome

Indirizzo

Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita

Data di nascita

ESPERIENZE PROFESSIONALI

ESPERIENZE POLITICHE

INCARICHI ELETTIVI

INCARICHI ISTITUZIONALI

Paging 1 - Cumculum vitae di
BARBARA SALTAMARTINI

BARBARA SALTAMARTINI

ITALIANA
ROMA - 27.08.1972

IMPRENDITRICE NEL CAMPO DELLA COMUNICAZIONE ED ORGANIZZAZIONE DI EVENTI
E MEETING AZIENDAL!. NUMEROS! GLI EVENTI CURATI SIA PER LE ISTITUZIONI
PUBBLICHE CHE PER PRIVATI.

ESPERTA NELLA GESTIONE DELLE RISORSE UMANE E DI COORDINAMENTOQ DI
STRUTTURE COMPLESSE SIA DI NATURA PRIVATA CHE PUBBLICA,

NEL 2003 COORDINATRICE DEL SEMESTRE D! PRESIDENZA EURQPEOQ ITALIANO PER IL
MINISTERO DELLE POLITICHE AGRICOLE £ FORESTALL

NEL 2004 COMPONENTE DEL COMITATO DI FONDAZIONE DI TERRA MADRE IDEATO DA
SLOW FOOD.

DAI'11 GENNAIO 2023 AMMINISTRATORE UNICO DELLA SOCIETA B.M. TR SRL NEL
SETTORE DELLA RISTORAZIONE. TITOLARE DEL BOGART WINEBAR ~ RISTORANTE A
TERNI

DAL 1 DICEMBRE 2023 CONSIGLIERE D'AMMINISTRAZIONE D1 B.F. SPA

DAL 1997 AL 1998 ELETTA AL CONSIGLIO DELLA XV CIRCOSCRIZIONE D ROMA
(ATTUALE Xi MUNICIPIO);

DAL 1998 AL 2003 CONSIGLIERE PROVINCIALE DI ROMA ;
DAL 2008 AD OTTOBRE 2022 DEPUTATO DELLA REPUBBLICA [TALIANA;

DAL 1999 AL 2003 PRESIDENTE DEL COMITATO PARI OPPORTUNITA’ DELLA PROVINCIA
DI ROMA,



ATTIVITA’ POLITICAE
PARLAMENTARE

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

LINGUE
capacita di lettura

Pagina 2 - Curriculumn vilae di
BARBARA SALTAMARTINI

DAL 2033 AL 2004 CORDINATRICE DELL'UFFICIO DEL CERIMONIALE DEL MINISTERO
DELLE POLITICHE AGRICOLE E FORESTALI,

DAL 2004 AL 2006 VICE CAPO SEGRETERIA MINISTRO DELLE POLITICHE AGRICOLE E

" FORESTAL,

DAL 2013 AL 2015 VICE PRESIDENTE DELLA V COMMISSIONE BILANCIO ALLA CAMERA
DE!I DEPUTATT;

DAL 2018 AL 2020 PRESIDENTE DELLA X COMMISSIONE ATTIVITA' PRODUTTIVE ALLA
CAMERA DEI DEPUTATI;

ATTIVA POLITICAMENTE FIN DAL 1994 SUL TERRITORIO DI ROMA HA PROMOSSO
NUMERQSE INIZIATIVE PER LA RIQUALIFICAZIONE DE! QUARTIERI IN COLLABORAZIONE
CON ASSOCIAZIONI E COMITATI DI CITTADINL PARTICOLARMENTE ATTENTA Al TEMI
DELL'INFANZIA E DELLE DONNE HA CONTRIBUITO ALL'APERTURA DEL PRIMO ASILO
NIDO DELLA PROVINCIA DI ROMA

PROMOTRICE DEI COMITATI "MILITANT| PER LA VITA" IN OCCASIONE DEL DIBATTITO
PARLAMENTARE SULLA PROCREAZIONE ASSISTITA.

PROMOTRICE DEI COMITAT! “#MAANCHENOQ" IN OCCASIONE DEL REFERENDUM DEL
2016 SULLA RIFORMA COSTITUZIONALE.

RESPONSABILE NAZIONALE DEL DIPARTIMENTO PARI OPPORTUNITA' DEL POL HA
CONDOTTO LA BATTAGLIA PER L'APPROVAZIONE DELLA LEGGE SULLO STALKING E
CONTRO LE DIMISSION! IN BIANCO

NUMERQSE LE PROPOSTE DI LEGGE DI CUI E' FIRMATARIA O COFIRMATARIA. TRA LE
PIL SIGNIFICATIVE:

- PARTECIPAZIONE DE! LAVORATOR! AGLI UTILI D'MPRESA",

-"LEGGE QUADRO SULLA FAMIGLIA E PER LA TUTELA DELLA VITA NASCENTE;

- * AGEVOLAZIONI FISCALI E CONTRIBUTIVE PER INCENTIVARE LA NATALITA™,

- "LEGGE PER SEMPLIFICARE IL SISTEMA DELLE ADOZIONI NAZIONALIED
INTERNAZIONALLF

- 'DISPOSIZIONI PER L'INTRODUZIONE DI UN SISTEMA DI TRACCIABILITA' DEI PRODOTTI
FINALIZZATO ALLA TUTELA DEL CONSUMATORE",

-* DISPOSIZION] PER CONTRASTARE LA DELOCALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA'
PRODUTTIVE",

-* DISCIPLINA DELLE ATTIVITA' DI ESTETISTA, ONICOTECNICQ E DI TATUATORE";

- * DISPOSIZION! SULL'ORDINAMENTO DELLA CITTA' DI ROMA, CAPITALE DELLA
REPUBBLICA", PER DARE ALLA CAPITALE POTERI SPECIALL.

NUMEROS! GLI ATTI E LE INIZIATIVE PARLAMENTARI DI CUI E' PROMOTRICE TRA LE PIU'
SIGNIFICATIVE:

- INDAGINE PARLAMENTARE SULL'ENERGIA

- ALLARGAMENTO DEL *GOLDEN POWER" Al SETTORI DELL'ACCIAIO E DEL TESSILE

- STATALIZZAZIONE DELL'ISTITUTO “BRICCIALDI" D) TERNI

- TAGLIO SULLE ACCISE DELLA BIRRA PER | BIRRIFIC! ARTIGIANALI

- PATRIMONIALIZZAZIONE DEI CONFIDI

MATURITA® SCIENTIFICA PRESSO LICEQ STATALE J.F. KENNEDY DI ROMA
INGLESE

OTTIMA



apacita di scritlura BUONA

capacita di espressione orale BUONA
PATENTE
TIPOB
CONOSCENZE INFORMATICHE ECCELLENT!

lo sottoscritto, consapevole che - ai sensi dellart. 76 del D.P.R. n. 443/2000 - le
dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e fuso degli atti falsi sono puniti ai sensi
del Codice Penale e delle Leggi Speciali, dichiara che le informazioni rispondono
a verita.

Il sottoscritto in merito al trattamento dei dati personali esprime il proprio
consenso al trattamento degli stessi nel rispetto delle finalita e modalita.di cui al

D. Lgs. N. 196/2003. s
Q\Q )
W 3@&,* &Nﬁ.&sﬁm&% oL
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA
DI CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.PA. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

1l/La sottoscritto/a SARA ZANOTELLL nato/a a TRENTQ, il 03/01/90, codice fiscale
ZNTSRA90A431.378X, ai sensi e per gli effett di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto
della societi BE S.p.A. (“B.E” o anche la “Societ”), ai fini dell’elezione dei component del
Consiglio di Amministrazione ptevista in occasione del’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata pet il giorno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societd, come da lista

presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-quinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societd Quotate promosso dal
Comitato per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA,
Assonime, Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e I'Associazione degli investitori
professionali (Assogestioni), 2 cui B.E aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la proptia responsabilita e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.PR. 28 dicembre
2000, n. 445, le dichiatazioni mendaci, la falsith negli atti e I'uso di atti falsi o contenenti dati non
pitt rispondenti a vetitd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di
essete in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.E per
ticoprire la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proprio carico provvedimenti che comportino linterdizione
dall’ufficio di amministratore, adottati nei propti confronti in uno Stato membro
del’Unione europea;

- di non essere candidato/a in altra lista pet la nomina ad Amministratore di BE;

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilitd
previste dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto
Sociale di B.F;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.
1



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA

- di essete in possesso dei requisiti di professionaliti e onorabilitd di cui alle
disposizioni di legge o regolamentari vigenti ¢ in particolare dal disposto dell’art. 147-
guinguies del TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

* non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte
dall’Autorith Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o
della legge 31 maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni,
salvi gli effetti della riabilitazione;

* non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvo gli effett
dela rabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivitd bancatia, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e sttumenti finanziari, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del
C.C. e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267,

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto
contra la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio,
I'ordine pubblico e l'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

* non essere stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena
su fichiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1,2, 3 e
4, salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI

- di depositate il proprio curriculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle
roptie caratteristiche personali e professionali;
P

- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di BE il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto all’art. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;

- di non svolgere attivitd in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di tiferimento)

0 xdi possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUE, come tichiamato dall’art. 147-tet, comma 4, TUE, e
dalPart. 2 del Codice di Corporate Governance, per ricoptite la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
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idonee a compromettere la proptia indipendenza, nonché impegnarsi 2 mantenere il possesso
dei requisiti qui enunciati durante la durata del’ mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in metito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano comptomettere la propria indipendenza;

o di non possedere i requisiti prescritd dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ¢}, TUF, come
tichiamato dallPart. 147-#r, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Corporate Governange.

Allega alttesi alla presente:
@ il proprio curticulum vitae, €

(i) Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventnalmente ricoperti presso
altre societd alla data della presente dichiarazione.

I1/La sottosctitto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta
della Societs, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Autorizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra tiportate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documentazione
ptodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Luogo: ROMA
Data: 29/4/25
In fede,

Fimaéz/_ézﬁé

7 antorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 per ogni fine connesso
alle attivita correlate all'accettazione della candidatura,
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SARA ZANOTELLI
Nata a Trento, il 03/01/90
Residenza:

Telefono: -

Email:
Pec:

Esperienze Professionali
Gen. 2024 — oggi

Founder Bug

Socio fondatore di Bug srl, societd specializzata nel settore delle relazioni istituzionali e delle
relazioni con i media, della comunicazione e della produzione, guidata dalla convinzione che la
comunicazione debba essere un’esperienza unica, coinvolgente ¢ significativa.

Bug supporta quotidianamente brand, associazioni, enti, aziende nazionali multinazionali operanti
in diverse industries con attivita di relazioni pubbliche e istituzionali, advocacy, monitoraggio,
media relations, ufficio stampa e crisis management, digital communication, eventi e pr, produzione
e ideazione di format televisivi.

L’azienda affianca il cliente definendo una strategia digital che aggiunga valore e coinvolga le
persone sui canali per loro pil rilevanti, dopo averne analizzato i target e le abitudini. Su questa
base, procede con una pianificazione media che porti a raggiungere gli obiettivi di business
identificati, consentendo al cliente di trovare un proprio punto di vista autentico, sviluppando una
strategia di contenuto e costruendo la propria community. La casa di produzione realizza
documentari, serie TV e film che sfidano, intrattengono e ispirano, contribuende a plasmare il
panorama culturale globale.

Giu. 2023 - oggi

Presidente Associazione Italiana Content & Digital Creators

Presidente e socio fondatore dell'Associazione Italiana Content & Digital Creators, associazione
nata con l'obiettivo di rappresentare la categoria professionale di influencer, content creator, blogger
oltre che di talent manager e operatori di agenzie e centri media. L'Associazione non solo si dedica
alla protezione dei diritti e alla promozione degli interessi degli associati, tutelandone gli interessi
morali, professionali ed economici, ma si impegna attivamente anche pella creazione di una cultura
di rispetto e riconoscimento per queste professioni emergenti. L'AICDC cerca di sensibilizzare il
pubblico e le istituzioni sull'importanza di queste figure nel tessuto digitale e culturale
contemporaneo, lavorando anche per una legislazione che ne regoli e tuteli il settore ed
intraprendendo ogni iniziativa per ottenere il completo riconoscimento dei loro dirtti. Tra i
capisaldi associativi la diffusione di una educazione digitale e la promozione di una cultura della
digitalizzazione consapevole.
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Mar. 2020 —oggi

Strategic Advisor

Attivita di consulenza strategica presso diverse realta di tipo associativo ed organizzativo, ma anche
presso Aziende ed Enti Nazionali, con particolare attenzione allo sviluppo dei rapporti
professionali, sia sotto il profilo delle relazioni esterne che dei rapporti istituzionali.

Attivita di supporto nella comunicazione e nei rapporti con la stampa nazionale. Capacita di sintesi
tra il mondo istituzionale e quello della comunicazione, con realizzazione di strategie di
comunicazione brand e family friendly per grandi aziende italiane. Focus particolare sul digitale e
sullinnovazione con un'attenzione particolare anche al comparto dell'influencer marketing,
contribuendo all'evoluzione e alla definizione del settore digitale ed accompagnando le realta
istituzionali nel mondo digital.

Sett. 2019 — Mar. 2020

Responsabile Relazioni esterne e Rapporti istituzionali - S.S. Lazio S.p.A

Attivita di sviluppo dei rapporti professionali e delle societd controllate e collegate alla 8.5.Lazio
S.p.A. sia sotto il profilo delle relazioni esterne che dei rapporti istituzionali.

Attivita di coordinamento fra le varie direzioni della societd con particolare atienzione alla
comunicazione e ai rapporti del Presidente e della societ con la stampa.

Ideazione e sviluppo di iniziative ad alto contenuto valoriale e di una sirategia sostenibile che
permetta di generare impatti significativi e duraturi, per il calcio ¢ la societd, attraverso il
coinvolgimento qualitativo e quantitativo dei diversi stakeholder dell'ecosistema.

Giu. 2018 — Ago. 2019

Ufficio legislativo Presidenza del Consiglio — Ministero per la famiglia e le disabilita

Attivita di supporto all'organo di direzione politica nelle materia di competenza del Ministero;
attivitd legislativa, di progettazione, negoziazione ed elaborazione di testi normativi.

Esame dei provvedimenti sottoposti al Consiglio dei Ministri e di iniziativa parlamentare; funzione
di raccordo con l'attivita normativa di Parlamento, Presidenza del Consiglio ed altri Ministeri e
amministrazioni interessate; risposte agli atti parlamentari di sindacato ispettivo.

Attivitd di ricerca ¢ consulenza, valutazione dei costi della regolazione, dell'individuazione delle
relative coperture finanziare, verifica dell'applicabilitd delle norme, analisi dell'impatio e della
fattibilita della regolamentazione, garantendo la semplificazione normativa.

Apr. 2017 - Dic. 2018

Legal Assistant — Restructuring Department (EY)

Attivita di supporto legale nel team dell'Avv. F. Marotta, EY EMEIA Restructuring Law Leader, nel
settore delle ristrutturazioni del debito, crisi d'impresa e procedure concordatarie, con particolare
attenzione alle societa pubbliche e/o partecipate.

Attivita di negoziazione e interazione con i principali interlocutori, tra cui la societa in procedura, i
fondi di investimento e le pubbliche amministrazioni.



Vriendnn Vinke SARNZANOTEL ]
LR I

I i (X ot il U1 & T LISty DIVEE TP N " il

Istruzione

Master universitario di IT livello in “Relazioni Istituzionali, Lobby e Comunicazione
d'Impresa” - LUISS Business School

Master per la formazione di esperti in relazioni istituzionali, rappresentanza degli interessi e
comunicazione esterna di imprese, organizzazioni pubbliche, private e no-profit e agenzie di lobby.
Main Courses: Corporate & Crysis Communication; Teorie & tecniche del Lobbying; Diritto
parlamentare.

Tesi di corporate communication: “Le strategie di comunicazione family friendly delle grandi
aziende italiane”. Relatore: Prof. F.F.Delzio

Laurea magistrale in Giurisprudenza — indirizzo europeo e transnazionale — Universita degli
Studi di Trento

Corso di Laurea di Giurisprudenza con indirizzo europeo e transnazionale, dalla spiccata proiezione
internazionale comparata, che permette di acquisire gli strumenti necessari per poter integrare lo
studio del diritto italiano con quello del diritio europeo e internazionale, e di analizzare le
dinamiche di integrazione e collaborazione tra i vari ordinamenti.

Esami complementari con specializzazione nel diritto romano ¢ nella storia del diritto medievale e
moderno: esegesi delle fonti del diritto romano, storia del diritto canonico, diritto ecclesiastico,
diritto e processo penale nell'antica Roma, storia del diritto romano.

Tesi in diritto romano: “La legittima difesa nel diritto romano”. Relatore: Prof. G.Santucci.

Diploma Liceo Classico
Liceo classico “G.Prati”, Trento, con indirizzo a doppia lingua straniera (inglese e tedesco).

Formazione

Esame da consulente finanziario abilitato all'offerta fuori sede
Iscritta all'albo unico dei consulenti finanziari in qualitd di consulente finanziario abilitato all'offerta
fuori sede con delibera OCF n. 1764 del 06/10/2021 con matricola n. 628675.

Ulteriori competenze personali

Lingue straniere
Inglese: livello C1
Spagnolo: livello B1
Tedesco: livello A2

Competenze digitali
Certificazione ECDL (European Computer Driving Licence)



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

II/La sottoscritto/a _Luigi Ciarrocchi . nato/a a Pedaso , 11 _13/06/1961
codice fiscale CRRLGUG1H13G4034, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello
Statuto della societd B.F. S.p.A. (“B.F.” 0 anche Ia “Societd™), ai fini dell’elezione dei componenti
del Consiglio di Amministrazione prevista in occasione del’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata per il gioro 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carca di Amministratore della Societd, come da lista
presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-guinguies, comma 1, & 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 @ “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-227, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Gavernance delle Societh Quotate promosso dal Comitato
per la Comporate Governance delle Assodiazioni di impresa (ABL, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitor professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolameanti o dallo Statuto vigent,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la proptia responsabilith e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e Puso di atii falsi o contenenti dati non pin
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti presexitti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per dcoprire
la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proptio carico provvedimenti che comportino interdizione dall'ufficio
di ameministratore, adottati nel propd confronti in uno Stato membro dell’'Unione
europea;

- di no?n essere candidato/a in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di

WLy

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessere in possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto delPart. 147-guinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:
® non essere stato/a sottoposto/ a a misure di prevenzione disposte dall’Autorita

Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31

maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effetti della

riabilitazione;
¢ non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvo gli effetd
della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsd dalle norme che disciplinano
P'attivith bancasia, finanziara ed assicurativa e dalle norme in mateda di
mercati e strumenti finanziad, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non infedore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica smministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e l'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non infedore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

o non essete stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1, 2,3 e 4,
salvo il caso dell'estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- di depositare il proprio aurrimlum vita contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
carattesistiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compid di Amministratore di B.F. il
tempo necessazio, anche tenendo conto di quanto previsto all’art. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attiviti in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile ¢, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-ter, comma 4, TUF, e
dallart. 2 del Codice di Corporasz Governanee, per ticoprire la carca di Amministratore
Indipendente della Societh e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisii qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze efo
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

0 dinon possedere i requisiti prescetti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ¢), TUF, come richiamato
dall’art. 147-ter, comma 4, TUF e dall’act. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:

@ il proprio curriculum vitae, €
(i) Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societh alla data della presente dichiarazione.
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1l/La sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societa ogni successivo atto 0
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta
della Societh, la documentazione idonea a confermare la veridiciti dei dati dichiarati.

Autorizza infine la Societi a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra sportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta a corredo della candidatura ricevuta, nel dispetto della normativa vigente.

Luogo: San Dopato Milanese

Data: 30/04
In fede,
Al
Fi aﬂ Q_'——j__,:::
R

i autorizza ) trattamento dei dati personali ai sensi del Regolarmento UE #. 6. 79/ 2016 per ogni fine connesso alle
attivitd corvelate all'accestasgone della candidatura.



Lulgi Clarrocchl - Profilo Professionale

Nato a Pedaso nel 1961.

Laureato in Ingegneria Mineraria presso il Politecnico di Torino, entra in Eni nel 1990. Attualmente ricopre la carica di
Direttore CCUS, Forestry and Agrofeedstock, e prima la carica di Direttore delle Attivita Upstream Italia.

Inizia la sua carmriera nella Direzione Giacimenti come Resetvoir Engineer per occuparsi dello studio di giacimenti in Italia,
Russia e Kazakhstan.

Nel 1992 inizia un percorso di cariera intemazionale trasferendesi prima in UK come Petroleum Engineer e
successivamente in Nigeria e Congo come Operations Manager maturando esperienza operativa e gestionale in ambienti
complessi.

Nel 2003 rientra In [talia per ricoprire Pincarico di Responsabile del Distretto Operativo di Ortona. Nel 2006 si trasferisce
in Croazia come Managing Directar di Eni Croatia, mentre nel 2007 & chiamato a ricoprire ruolo analogo in Pakistan.

Rientra alla casa madre nel 2008 inizialmente come Vice President Coordinamento Gestionale Turkmenistan, Iran, Arabia
Saudita e Cina e successivamente in qualita di Senior Vice President Coordinamento Gestionale Far East e Pacifico.

Nel 2014 & nominato Presidente e Amministratore Delegato di Tecnomare S.p.A., socletd di ingegnetria del gruppo Eni.
Nel 2015 va a ricoprire la carica di responsabile del Pragramma “Iniziative di Sviluppo Area Gela” per il rilancio economico
dell'area e la riqualifica del teritorio attraverso un nuovo modelle di sviluppo a elevata sostenibilita economica,
ambientale e soclale.

Ricopre la carica di presidente di Assorisorse dal 2018, I'Associazione ltaliana delle Risorse naturali e delle energie
sostenibili che riunisce le imprese della filiera dell'energia impegnate a valorizzare le risorse naturali disponibili, fina a

settembre 2023.
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Scheda persona al 30/04/2025
LUIGI CIARROCCHI

nome: LUTGT cognome: CIARROCCH!
data ¢ luogo di usseita: 13/06/1961 PEDASO
S6850: M
codice fiseale: CRRLGUGIH13G403
titolo di studlo: Ing. minerario
qualifica: DIRIGENTE
ruole
Eni Divisioee Exploration & Pmdnchnn
Eni Divisi foration & Prod!
Eni Divisione Explonation & Froductioa
dets assunzione: 19/11/19%0

curriculum vitae

Mansioni pre-dirigenza

Dal 1990-11-1% Al 1532-10-02 AGIFP SBA

Dal 1592-10-03 Al 1554-30-04 AGIP SEA

Dal 1994-10-05 Al 1855-07-3 AGIP SPA

Dal 1995-08-01 Al 1997-06-08  AQIP SPA

Dal 1997-08-0% Al 1999-08-3} Nigerian Agip 0il Company Limitaed
Dal 1995-03-01 Al 2001-06-12 Nigerian Agip 0il Company Limitad
0al 2001-06-13 Al 2002-09-08 8ni Congo 83.A.U.

bal 3003-09-09 Al 20603-03-31 Ups, Exp. Dav, Opar&Ener eff
Posiziona

Dal 2003-04-01 Al 2003-05-05 Upa, Bxp, Dev, OpeviEner eff

Dal 2003-05-06 Al 2005-05-30 Ups, Bxp, Dev, OperiEner =ff

Bal 2005-06-16 Al 2005-12-14 Ups, Exp, Dev, Oper&Ener eff

bal 2005-12-15 Al 2006-01-08 Ups, Exp, Pav, Oper&Ensr eff

bal 2005-01-0% Al 2007-07-15 Eni Croatia B.V.

Dal 2007-07-1§ Al 2008-07-04 Eni Pakiatan Limited

Dal 2008-47-05 Al 2008-06-04 Bni Pakistan Limited

Dal 200B-08-0% Al 2008-03-07 Ups, Exp, Dev, Dper&Ener eff

Dal 2008-09-08 Al 2008-12-08 Upa, Exp, Dav, Oper&Ener eff

Bal 2008-12-0% Al 2011-12-22 Ups, Exp, Dev, OperiEner eff

Bal 20311-12-22 Al 2013-04-02 Ups, BExp, Dev, OperéBner eff

Dal 2013-04-0) Al 2013-12-16¢ Upa, Bxp, Dev, OperkEner eff

bal 2013-12-17 Al 2014-01-2%9
Dal 2013-12-17 Al 2014-01-25
Dal 2014-01-30 Al 2015-07-06 EniProgatti Sph

01/07/2020
DI/01/1998
1/11/1990

dats dirigenza? 010472003

Dal 20:4-01-30 Al 2015-07-06 Ups, Exp, Dev, OperkEner eff
Dal 2015-02-27 Al 2015-07-06 Ups, Bxp
Dal 2015-07-07 a1 2017-06-30 Upa, Exp, Dev, OperiEner eff
Dal 2017-07-01 Al 2020-06-30 Ups, Bxp
Dal 2020-07-01 Al §599-12-31

RESERVOIR ERGINEER

RESERVOIR ENGINEER - KBEIG (UK)

RESERVORY ENGINEER

SENIOR PETROLEUM ENGINEERING - DISTR. CREMA
DERUTY PETROLETM ENGINERING

OPERATIONS MANAGER

OPERATIONS MANAGER

COORDINAT. ATTIVITA' PRODUZIONE

COORDINAT. ATTIVITA' PROUDUZIONE

RESE, DISTRETTO DI PRODUZIONE DI ORTONA (RT)

RESP. DISTRETTO DI PRODUZIGNE VAL D'AGRI

IN ATTEEA INCARICO

HANMAGING DIRECTOR FOR EXPLORATION AND PRODUCTEON ACTIVITY

WARRGING DIRECTCOR

IN ATTESA INCARICO

RESP. COORD. GESTIONALE IRAN, ARABIA SAUDITA, CINA E QATAR
RESP., COORD. GESTIONALE IRAN, ARASIA SAUDITA, CINA E QATAR

Impresa/fandazione

BE.SpA.

V.P. CODRD. GESTIONALE TURKMENISTAN, PAR BAST E PACIFICO
6| [S.v.P. COORDINAMENTC GESTIONALE FAR EAST £ PACIFICO
6|SVP|SVP REGIONE FAR EAST E BACIFICO
Ups, Exp, Dav, Uper&Ener sff 6| [ABSTSTENTE DEL PAESIDENTE E AMM. DELEGATC TECHOMARE
BniProgﬂttl 8pA 9| {PRE ASSISTENTE DEL PRESIDENTE E AMMINISTRATORE DELBGATD
2| |PRE-RDL PRESIDENTE £ AMMINISTRATORE DELEGATO
PRESIDRNTE E AMMINISTRATORE DELEGATO TRCHOMARE
» Dev, Oper&Ener eff 4|3VP|SVP QELA PROGRAN
4{BVE|SVP GELA PROGRAN
, Dev, OperiEner eff S|RESP|RESP. ITALIAN REGION
CCUE & Porestry 9{DIR|DIR. CCUS, FORESTRY & AGRQ-FEEDSTOCK
data dzta
orpane earien soming xa;:euull ofs designante emelumento stito
<] [:] ] —
CONSIGLIO mlDNE CONSIGLIERE 14/06/2023 | 30/04/2028 B.F.S.pA. 29.000,00 ELRO (EUR) attiva
AMMINISTRAZ

Pagina 2dl 3
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Scheda persona al 30/04/2025

eni LUIG! CIARROCCHI
- data data
mpresa/fondazione organo caricn Tasi scadenzal | % desipnante emofumento stato
cessazigae
Eni CCUS Holding Limited BOARD OF RIRECTORS CHAIRMAN 24004/2023 | 31/03/2026 mlvﬁm Exploretion & Noa previsio ativa
clios
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. 5.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

La sottoscritta FANTOLINO GABRIELLA, nata a TORINO, i 29/11/1960, codice fiscale
ENTGRL60S69L219B, ai sensi e pet gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto della
societi B.F. S.p.A. (“B.F.” 0 anche la “Societa”), ai fini dell'clezione dei componenti del Consiglio
di Amministrazione prevista in occasione delF Assemblea Ordinaria degli Azionisti convocata per
il gioto 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettate la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societd, come da lista

presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

vist

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli astt.
147 -guinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 @ “TUF),

- il disposto del’art. 148, comma 3, TUF, come tichiamato dall’art. 147-fr, comma 4, TUF
e dellart. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societa Quotate promosso dal Comitato
pet la Cotpotate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Asscnime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la propria responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
0. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsiti negli atti € Puso di atti falsi o contenenti dati non pii
rispondenti  verith sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in zlcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proprio carico provvedimenti che compoxtino I'interdizione dallufficio
di amministratore, adottati nei propti confronti in uno Statc membro dell'Unione
europes;

- di non essere candidata in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F;

- che non sussistono, a proptio catico, cause di ineleggibilita e di incompatibilita previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
BF,;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessete in possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigent e in particolare dal disposto dellatt. 147-quinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:

e non essere stata sottoposta a misute di prevenzione disposte dallAutotitd
Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integtazioni, salvi gli effetti della
riabilitazione;

e non essere stata condannata con sentenza irrevocabile, salvo gli effetti della
tiabilitazione:

1) a pens detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
l'attivits bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e sttumenti finanziati, in materia tributaria e di strumenti di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo X1 del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione pet un tempo non infetiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per ua qualunque
delitto non colposo;

® non essere stata condannata con sentenza definitiva che applica la pena su
tichiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1,2,3 e 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLIINCARICHI RILEVANTI
- didepositare il proprio aurialum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proptie
caratteristiche personali e professionali;
- di poter dedicate allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto allart. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attivitd in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

X di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
patticolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art, 147-tet, comma 4, TUF, e
dalPart. 2 del Codice di Corporate Governance, per ticoprire la catica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a comptomettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei tequisii qui enunciati durante la dutata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in metito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettete la propria indipendenza;

0 dinon possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e c), TUF, come richiamato
dallart. 147-fer, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:

() il proprio curriculum vitae, €
)  Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societa alla data della presente dichiarazione.
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La sottosctitta si impegna a comunicate tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o fatto
che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta della
Societs, la documentazione idonea a confetmare la veridiciti dei dati dichiarati.

Autotizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito intetnet e diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente 2 tutte quelle fornite nel’ambito della documentazione
prodotta a cotredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Luogo: Fiano (TO)
Data: 30 aprile 2025
In fede,

7 autorigza i trattamento deé dats personals ai sensi del Regolamento UE n. 67 9/ 2016 per agni fine connesso alle
attivitd correlate all'accettazione della candidatura.



CURRICULUM VITAE

GABRIELLA FANTOLINO

DATI| Nata a Torino il 29/11/1960
ANAGRAFICI | ~
Cndice Fiscale: FNTGRL60S69L2198

due figlie, *

ISTRUZIONE | ISTITUTO DISTRUZIONE SUPERIORE FERMI - GALILEI
VIA S. GIOVANNI BOSCO 17, CIRIE (TO)
DIPLOMA N RAGIONERIA, ANNO 1979

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TORINO
CORSO UNIONE SOVIETICA 218 BIS TORINO (TQ)

LAUREA IN ECONOMIA E COMMERCIO, ANNO 1985

FORMAZIONE | BOARD ACADEMY DELOITTE - MODULO GIURIDICO ED ECONOMICO
2012 -2013

POSSIEDE LA QUALIFICA DI IMPRENDITORE AGRICOLO PROFESSIONALE (IAP) Al
SENS! D, LGS. N. 99 DEL 2004,

AUTORIZZO IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DE| MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D.LGS 679/2016



ESPERIENZE
PROFESSIONALI

MEMBRO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE COOPERATIVA AGRICOLA
"ALLAFONTE" -
MAG 2024 ~ OGGI

MEMBRO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE FRANCESCO FRANCHI S.R.L.
DIC 2021 - MAG 2024

MEMBRO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE B.F. S.p.A. - Holding proprietaria di
BONIFICHE FERRARESI, la piu grande azienda agricola d'ltalia, quotata in Borsa, con
marchio commerciale “Le Stagioni d'ltalia”.

MEMBRO del Comitato Controllo & Rischi.

MEMBRO del Comitata Operazioni con Parti Correlate.

APR 2019 - MAG 2022

MAG 2022 - GIU 2025

LEGALE RAPPRESENTANTE SOCIETA FANTOLINO FRANCO SOCIETA AGRICOLAS.S
VIA SUSA 30 - 10070 FIANG (TO)

2018 - OGGI

Allevamento avicolo a terra, in voliera, all'aperto e biologico, produzione uova fresche
da consumo.

MEMBRO COMITATO AGRIBUSINESS DI INTESA SANPAOLO SPA
2016 - 2019

MEMBRO COMITATQ DI INDIRIZZO DI AGRIBUSINESS DI MEDIOCREDITO SPA
2014 - 2015

MEMBRO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE AGRIVENTURE SPA FIRENZE SOC. DI
INTESA SANPAOLO
2009 - 2014

AMMINISTRATORE UNICO FANTOLINO DISTRIBUZIONE SOC. AGRICOLAAR.L.
CAFASSE (TO)

2009 - OGGI

Attivita di valorizzazione e commercializzazione di prodotti agricoli dei soci.

TITOLARE AZIENDA AGRICOLA FANTOLINO FRANCO DI FANTOLINO GABRIELLA
VIA SUSA 30 - 10070 FIANO (TO)

1999 - 2017

Allevamento avicolo a terra, in voliera, all'aperto e biologico, produzione uova fresche
da consumo.

Coltivazione riso in provincia di Vercelli presso il comune di Tricerro.

Continuita generazionale dell'azienda fondata a fine anni ‘60 dal padre Franco
Fantolino.

SOCIO ACCOMANDANTE SOCIETA FAST-OVO SAS
FIANO (TO)

1986 - OGGI

Produzione mangimi per uso zootecnico.

INSEGNANTE Di RAGIONERIA ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE FERMI - GALILEI
VIA S. GIOVANNI BOSCO 17, CIRIE (TO)
1983 - 1984

AUTORIZZO 1L CONSENSO AL TRATTAMENTO DE! MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D.LGS 679/2016



INCARICHI
ISTITUZIONALI

RICONOSCIMENTI |

CONSIGLIERE AMMINISTRAZIONE GAL VALLI DI LANZO, CERONDA, CASTERNONE
2018 - OGG!

VICE PRESIDENTE “MADE IN RETE" ASSOCIAZIONE NAZIONALE DI
CONFAGRICOLTURA

2016 - QOGGI

Riunisce Aziende agricole, agroalimentari ed agroindustriali collegate nei contratti di
rete.

VICE PRESIDENTE SEZIONE REGIONALE ALLEVAMENTI AVICOLI
CONFAGRICOLTURA - PIEMONTE
2015 - QGG

PRESIDENTE UNIONE SPORTIVA ATLETICA CAFASSE (USAC)
2007 - 2018

VICE PRESIDENTE CONSORZIO AVICOLO PIEMONTESE
2007 - OGGI

MEMBRO COMITATO Di PRESIDENZA CONFAGRICOLTURA TORINO
2005 - 2016

MEMBRO FEDERAZIONE NAZIONALE PRODOTTO - SEZIONE AVICOLA
CONFAGRICOLTURA ROMA
2004 ~ 2020

CONSIGLIERE CONFAGRICOLTURA TORINO
2001 - QGG

MEMBRO COMITATO DI MONITORAGGIO REGIONALE CSR 2023-2027
CONFAP! PIEMONTE
2023 - OGG!

REVISORE DEI CONTI SUPPLENTE ACCADEMIA AGRICOLTURA
PER ILTRIENNIO 2023-2025.
2023 - OGGI

NOMINA SOCIO ORDINARIO DELL'ACCADEMIA DI AGRICOLTURA Di TORINO
MAR 2019

PREMIO LAUREATO DELL'ANNC

FEB 2017

Associazione ALUMNI ATLEC - Settare Agricoltura, laurea in Economia e Commercio
Universita degli Studi di Torino.

NOMINA SOCIO CORRISPONDENTE DELL'ACCADEMIA DI AGRICOLTURA Di TORINO
MAG 2016

PREMIO ODISSEO

OTT 2015

Vincitore del premio AICI (Albo delle Imprese di Comunicazione Indipendenti) per la
comunicazione.

AUTORIZZO IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEl MIEI DAT! PERSONALI Al SENSI DEL D.LGS 679/2016



PREMIO BOGIANEN

Giu 2012

CCIAA di Torino - motivazione: premio per la trasparenza e la passione come principi
fondanti della produzione di uova di grande qualita ed affidabilita.

PREMIO DE@TERRA

2011

Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali. Premio finalizzato alla
valorizzazione dell'imprenditoria femminile in agricoltura.

CONOSCENZE | Discreta conoscenza della lingua inglese.
LINGUISTICHE

CONOSCENZE l Buone competenze nelle principali suite per la produttivita personale,
INFORMATICHE | Discreta conascenza di applicativi per I'elabarazione e la gestione di database.

Gabriella Fantoling

Torino, 30.04.2025

AUTORIZZO IL CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL D.LGS 679/2016



GABRIELLA FANTOLINO

Nata a Terino il 29/11/1960 - ~

Elenco degli incarichi di amministrazione e controllo presso altre societa.

e AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
SOCIO E LEGALE RAPPRESENTANTE

SOCIETA FANTOLINO FRANCO SOCIETA AGRICOLAS.S
VIA SUSA 30 — 10070 FIANO (TO)

2018 - OGGlI

Allevamento avicolo a terra, in voliera, all'aperto e biologico, produzione uava fresche da consumo.
Coltivazione riso in provincia di Vercelli presso il Comune di Tricerro.

Continuita generazionale delf’azienda fondata a fine annl 60 dal padre Franco Fantolino e orain
societa con le figlie Anna e Gaia Bellezza.

s  AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
SOCIO E LEGALE RAPPRESENTANTE

FANTOLINQ DISTRIBUZIONE SOCIETA’ AGRICOLA aR.L.

CORSO MANDELLI 10 - CAFASSE {TO)

2008 - 0GaGI

Attivita di valorizzazione e commercializzazione di prodotti agricoli dei soci.

o AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO
SOCIO E LEGALE RAPPRESENTANTE

CASCINA PIEMONTE SOCIETA’ AGRICOLA CONSORTILE a R.L.

CORSO MANDELLI 10 - CAFASSE ({TO)

2025 - 0GGI

Attivita di valorizzazione e commerclalizzazione di prodotti agricoli dei saci.

568555
e SOCIO ACCOMANDANTE

SOCIETA FAST-OVO SAS

VIA SUSA 30 - FIANG (TO)

1986 - OGGI

Produzione mangimi per usoQ zootecnico.

¢  MEMBRO CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE B.F. S.p.A. - Holding proprietaria di BONIFICHE
FERRARES|, la pil: grande azienda agricola d'Italia, quotata in Borsa, con marchio commerciale “Le
Stagioni d’lItalia”.



MEMBRO del Comitato Controllo e Rischi.

MEMBRO del Comitato Operazioni con Parti Correlate.
APR 2019 - MAG 2022

GIU 2022 - GIU 2025

in fede,

Fiano (T0), 30 aprile 2025



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

T1/La sottoscritto/a CARLO BONI BRIVIO nato/a a MILANO, il 18/05/1959 codice fiscale
BNBCLP59E181°20515, ai sensi ¢ per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello Seatuto della
societid B.F. S.p.A. (“B.F.” o anche la “Socicta”), ai fini dell’clezione dei componenti del Consiglio
di Amministrazione prevista in vccasione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionistl convocata per
il giorno 5 giugno 2025, in unica convacazione,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Sociera, come da lista
presentata dall'azionista ARUN S.p.\. ¢ di accettare sin dora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Deereto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamaro dagli artt.
147-guinguies, comma 1, ¢ 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 A =<rUrT),

- il disposto dellart. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUY
¢ dellart. 2 del Codice di Corparate Gorersianee delle Societa Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABL, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa ltaliana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionalt
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

le disposizioni previste dalla legge, dai regolamentl o dallo Sratuto vigenti,
dichiara ¢ attesta

ex art. 46 ¢ 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoserizione della presente, sotto
Ia propria responsabilita ¢ consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.I.R. 28 dicembre 2000,
. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsita negh atti e I'uso di atdi falsi o contenenti dati non piu
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in mateda, <t essere
in possesso del requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministarore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile ¢ che
NON ¢siStono a proprio catico provvedimenti che comportino Pinterdizione dall’ufficio
i amministeatotre, adottad net propti confronti in uno Stato membro dell’Unione
europea;
di non essere candidato/a in alera lista per la nomina ad Amministratore di B.F.;
che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita ¢ di incompatibilith previsee
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Staruto Sociale di
BT

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- di essere in possesso det requisiti di professionalita e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamenari vigend ¢ in particolare dal disposto dellart, 147 -guingiier del
T ¢ successive modifiche ¢ mntegraziond, nello specifico di:
® non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’ Autoriea
Giudiziaria ai scosi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31
maggio 1965, n. 575, ¢ successive modifiche ¢ integrazioni, salvi gli effe della
riabihitazionc;
* non essere stato/a condannato/a con sentenza irtevocabile, salvo gl effewd
della tiabilitazione:
1} a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivitd bancaria, finanziaria ¢d assicurativa ¢ dalle norme in materia &
mercati € strumenti finanziari, in matera trbutaria ¢ di strument di
pagamento;
2) alla reclusione per uno dei delitt previsti nel Titolo NT del Libro V' del C.C.
¢ nel R.D. 160 marzo 1942 n. 267:
3y alla reclusione per un tempo non inferiore a sci mesi per un delicro contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, d patrimonio, Pordine
pubblico ¢ I'cconomia pubblica;
4y alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualungue
delitto non colposo;
¢ non essere stato/a condannato/a con seatenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedent punr 1,2, 3 e 4
salvo il caso dell’estinzione del rearo.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- di depositare il proprio cemterdum itae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
caratreristiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto allare. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra tichiamato;
- di non svolgere attivitd in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

X di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile ¢, in
pattcolare, dall’art. 148, comma 3, TUl, come richiamato dallart. 147-ter, comma 4, TUK ¢
dalfart. 2 del Codice di Corporate Gorernanee, per ricoprire la carica di. Amministratore
Tndipendente della Socierd ¢ che non sussistono comungue circosranze elo situaz%nni artuali
idonec a compromettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere i possesso
dei requisity qui enunciari durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze elo

situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

0 dinon possedere i requisiti prescrictt dallart. 148, comma 3, lett. b) ¢ ), TUF, come richiamato
dallart. 147-7er, comma 4, TUF e dalPart. 2 del Codice di Corporate Gorernaee.

Allega aluresi alla presente:

0] il propuio curriculum vitae, ¢
(1) Pelenco degli incarichi di amministrazione ¢ controflo eventualmente ricopert presso
altre societa alla data della preseate dichiarazione.

2



11/1a sottoscritto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Sucierd ogni successivo aito o
fatter che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione ¢ a produrre, su richiesta
della Socicta, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichurati,

Autorizza infine la Socictd a pubblicare sul proprio sito interner ¢ diffondere al mereato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotra a corredo della candidatura ricevuta, nel tispetto della normativa vigente.

1togo:
Data: 29/04/2025
In fedc,

o &/Lﬁw\—, S

Sé aantorisse i trattamento der deti pevsanadi ai sensi def Regolamento UES 0. 6791 2016 per ogui fine connessa alle
eHlEvitd uun’/u{u lf weettasiwe della candicetira.



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono

Fax

E-mail

Nazionslita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

Curdculum vitae di
CARLO BONI BRIVIO

CARLO BONI BRIVIO

ltaliana

18/06/1959

Dal 2024 ad oggi
FEDERBIO SERVIZI
Consigliere

Dal 2022 ad oggi

BANCA POPOLARE ETICA
Consigliere Indipendente
Membro Comitato Rischi

Dal 2022 ad oggi
DEMETER ASSOCIAZIONE ITALIA
Consigliere

Dal 2000 ad oggi
Ecornaturasi S.,p.a.
Consigliere

Dal 2000 ad oggi
ULIROSA Spa.
Consigliere

Dal 2000 ad oggi
Ecor RE
Consigliere

Dal 1998 ad oggi

I Cerreto, localita Cerreto Pomarance Pisa
Azienda agricola biologica biodinamica
Imprenditore agricolo

Dal 1990 al 1995
SOLOFIN CAB SIM - S.p.a..

Societa' appartenenti al gruppo ‘Credito Agrario Bresciane, poi UBI Banca



Dal 1991 al 1998

Assiafin Sim, Milano

Societa di intermediazione mobiliare
Consigliere

Dal 1988 a 1998

Assiafin sri, Milano

Societa di consulenza aziendale/finanziaria
Presidente

1988
Presso C.B.I. MERCHANT - S.p.a.
Gruppo Credito Agrario Bresciano

1987

Banca Provinciale Lombarda (Bergamo)

Presso la Segreteria del’'A.D.

Avv. Corrado Faissola {ex Presidente Associazione Bancaria ltaliana)

Dal 1984 ad oggi

La Bicocca Immabiliare Agricola Finanziaria srl
Finanza

Amministratore Delegate

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 1982 Universita L.Bocconi Milano - Laurea in Economia Aziendale
1978 Liceo A. Eistein Milano — Maturita Scientifica

CAPACITA' E COMPETENZE Numerose conferenze sulle tematiche economiche/agricole svolte in azienda e
PERSONALI nelle scucle.

Varie docenze e conferenze su tematiche economiche/agricole svolte nel periodo
di attivith consulenziale.

Co-autore del libro “ll crack finanziario dello Stato” ed. Sperling & Kupfer 1994
Milano

Numerosi articoli su giomali e riviste specializzate.

Varie collaborazioni per Nomisma S.p.A. (Belogna) per le ristrutturazioni delle
Societa,

MADRELINGUA ITALIANA

ALTRELINGUE

INGLESE BUONO
FRANCESE BUONO

PATENTE O PATENTI B

Curriculum vilae di
CARLO BONI BRIVIO




ULTERIOR! INFORMAZIONI Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decrsto
Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali®
e del GDPR (Regolamento UE 2016/679).

Pomarance, 29/04/2025

Curriculum vilae di
CARLO BONI BRIVIO



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICADI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

Il/La sottoscritto/a Riccardo Bovino, nato/a a Genova, il 31.01.1973, codice fiscale
BVNRCR73A31D969Z, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto
della societs B.F. Sp.A. (“B.F.” o anche la “Societd”), ai fini dell’elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione prevista in occasione dell’Assemblea Ordinatia degli Azionisti
convocata pet il giotno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societd, come da lista

presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assembles; e

visti

- il Decteto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-guinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fer, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societa Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigent,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottosctizione della presente, sotto
la proptia responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e Fuso di atti falsi o contenenti dati non pid
rispondenti a verita sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministratore della Societa, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non ttovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proprio catico provvedimenti che comporttino l'interdizione dall'ufficio
di amministratore, adottati nei propti confronti in uno Stato membro dell’'Unione
europea;

- dinon essere candidato/a in altra lista pet la nomina ad Amministratore di B.F,;

- che non sussistono, a proprio carico, cause di ineleggibilita e di incompatibiliti previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
BE,;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- di essere in possesso dei requisiti di professionalita e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto dell’art. 147-guinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:
® non essere stato/a sottoposto/a a misute di prevenzione disposte dall’Autorita

Giudiziatia ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31

maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effetd della

riabilitazione;
® non essere stato/a condannato/a con sentenza irrevocabile, salvo gli effett
della riabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano

Vattivita bancaria, finanziatia ed assicurativa e dalle norme in materia di
mercati e strumenti finanziari, in materia trdbutaria e di strument di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.

e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;
® non essere stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena su
tichiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1, 2, 3 e 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- di depositare il proptio cumiculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
carattetistiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessatio, anche tenendo conto di quanto previsto all'art. 3 del Codice di
Corporate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attivita in concorrenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

o di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
patticolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-tet, comma 4, TUF, e
dalPart. 2 del Codice di Corporate Governance, pet ficoptire la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la proptia indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisii qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in metito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenze;

v di non possedere i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ¢), TUF, come richiamato
dall’art. 147-#er, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:
@ il proptio curriculum vitae, e
(i Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso

altre societd alla data della presente dichiarazione.
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T1/La sottosctitto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produtre, su richiesta
della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Autorizza infine la Societd a pubblicare sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra riportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta a cottedo della candidatura ricevuta, nel sispetto della normativa vigente.

Luogo: Milano
Data: 30 aprile 2025
In fede,

Firma

\[kz)'a«:-—\:

i antorizza il trattamento dei dati personals ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle
attivita correlate all'accettazione della candidatura.



Aprile 2025
Strettamente riservato e confidenziale

RICCARDO BOVINO

Nato a Genova il 31 gennaio 1973

Formazione e abilitazioni

Abilitazione al patrocinio davanti alla Suprema Corte di Cassazione (2017)

Abilitazione all’esercizio della Professione Forense, Ordine degli Avvocati di Milano (2001)

Corso di Perfezionamento per Giuristi d'Impresa, Facolta di Econormia, Universiti Bocconi di Milane (2000)
ELS Language Centers at Saint Joseph's University, Philadelphia (U.S) (1999)

Laurea in Giutisprudenza (110/110), Universita degli Studi di Bari (1998)

Principali esperienze professionali

Dal 2024: BF International Best Fields Best Food Ltd (Londra UK) — Consulente, Strategic and Institutional
Affairs

Dal 2023 BF S.p.A. societa quotata al Euronext Milan (Milano, Roma)— Consulentz, General Counsel
- Operasgoni Straordinarie

2023-2024 Fondo Italiano d’Investimento SGR S.p.A (Milano) - Presidente dell Advisory Board “Fondo
Ttaliano Agri & Food — FIAF”; successivamente (dal 2025) Membro dell‘Advisory Board

2023-2024: CAI RE S.p.A. (Roma) - Membro del Consiglio di Amminisirasione
2021-2023: Acquazzurta S.p.A., societi  quotata  al  EuronextGrouth Milan - Segmeato

Professionale (Milano) - Mesmbro del Consiglio di Arministrasgone

2021-2022: DGPA Italian Growth SICAF S.p.A. societi vigilata da Banca d’Italia (Milano) - Membro de/
Consiglis di Amministrasgone - Amministratore Indipendente ¢ Responsabile della Funsgone di Internal Audis,

2018-2023: Grimaldi Alliance (gia Grimaldi Studio Legalc), (Milano) — Egusty Partner, Successivamente (fmo
al 2024) Of Counsel e poi (dal 2025) Senior Advisor

2016-2022: GGH-Gruppo Genetal Holding S.r.l., societd vigilata da Banca d'Ttalia (Milano) - Membro de/
Consiglio di Amministrasione - Amminisiratore Indipendente e Responsabile delia Funsgone di Internal Audir.

2009-2018: La Scala-Societa tra Avvocati per Azioni (gid Studio Legale La Scala & Associati), (Milano)
— Bguity Partner, womponente del Consigho di Amministragione; Dipartimento Impresa e Privati — Responsabile del Team
Corporate

2004-2009: Clifford Chance, (Milano) — Senior Associate

2002-2004; Norton Rose, (Milano) — Associate



Aprile 2025
Strettamente riserveto e confidenzinle

2000-2002; Grimaldi Clifford Chance, (Milano) — Junior Associate

1998-2000; Studio Legale Musci, (Corato (Ba)) — Trainee

#kk

Consulenza a societi, banche e intermediari finanziari in operazioni straordinarie, M&A, private
equity e restructuring, nonché ai membri /0 organi di gestione e di controllo, 2 soci e advisor finanziari su
tematiche di diritto societatio, commerciale e dei mercati finanziari, con particolare riferimento alle operazioni
societatie straordinarie e complesse.

Collaborazione alla ideazione di assetti organizzativi e di governo societario.

Arsbitro in contenziosi societari, nonché attivitd di assistenza legale in conteziosi commerciali e societari
complessi (anche con profili di natura penale) e relativi ad operazioni straordinarie.

Assistenza in via continuativa, tra I'altro, ad emittenti quotati con riguardo agli adempirmenti nei confront del
mercato, di Borsa ¢ Consob, con le quali ha maturato patticolare esperienza nella gestione dei rapporti.

Di seguito si indica un elenco dei soggetti assistiti ¢/o delle operazioni alle quali ha preso parte nello
svolgimento della proptia attivita professionale.

Altre informazioni

2019 - Membro del Comitato Scientifico ed Organizzatore di “Pragetto HuB per i Sud’, Ciclo di incontri
organizzato da Grimaldi Studio Legale, Ente Fiera del Levante di Bari ed ELITE (Borsa Italiana S.p.A.) sulla
promozione della cultura giuridica d'impresa.

Fino al 2018 - Relatore in corsi di Formazione Professionale Continua accreditati dal Consiglio dell'Ordine degli
Avvocati di Milano e di quelli organizzati dall’Associazione Nazionale Forense

Fino al 2023 - Docente al Master “Avvocato d’Affari” e al Masker

“Diritto e Commetcio Internazionale”, entrambi organizzati dal Sole 24Ore

Lingue straniere: inglese {ffeni).

*® % %

Si presta il consenso al trattamento dei dati personali.

Riccardo Bovino

N ——



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

Il/La sottoscritto/a DANG Nl th““%ato/a a VUOM | “/"‘3" (133,
codice fiscaleDHE pNE 13412 Vi Ser M, ai sensi e pet gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello
Statuto della societd B.F. S.p.A. (“B.F.” 0 anche la “Societa”), ai fini dell’elezione dei componenti
del Consiglio di Amministrazione prevista in occasione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata pet il giotno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara
di accettare la proptia candidatura alla carica di Amministratore della Societi, come da lista

presentata dallazionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/2 dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Decteto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-guinguies, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell'art. 148, comroa 3, TUF, come richiamato dall’ast. 147-%r, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporate Governance delle Societd Quotate promosso dal Comitato
per la Corporate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonime,
Confindustria), Borsa Italiana S.p.A. e PAssociazione degli investitori professionali
(Assogestioni), 2 cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alla data di sottoscrizione della presente, sotto
la propria responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsith negli atti e 'uso di atti falsi o contenenti dati non pit
rispondenti 2 veritd sono punit ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essete
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ricoprire
la carica di Amministratore della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALL’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a proprio carico provvedimenti che comportino Vinterdizione dall'ufficio
di amministratore, adottati nei propti confronti in uno Stato membro dell'Unione
eutopea;

- dinon essere candidato/a in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F,;

- che non sussistono, a proptio catico, cause di ineleggibilitd e di incompatibiliti previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
BF,;

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- di essere in possesso dei requisit di professionaliti e onorabilitd di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in patticolare dal disposto dell'art. 147-guingades del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:
® non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’Autoriti

Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31

maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effetti della

nabilitazione;
e non essete stato/a condannato/a con sentenza irtevocabile, salvo gli effettt
della riabilitazione:

1) 2 pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
I'attivitd bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
metcati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strument di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.
e nel RD. 16 matzo 1942 n. 267;

3) alla reclusione per un tempo non infetiore a sei mesi per un delitto contto
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

e pon essere stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1,2,3 e 4,
salvo il caso delPestinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- di depositare il proptio curriculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
caratteristiche personali e professionali;
- di poter dedicare allo svolgimento diligente dei compiti di Amministritore di B.F. il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto allart. 3 del Codice di
Cotpotate Governance sopra tichiamato;
- di non svolgere attivitd in concortenza con la Societa.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
b re la casella di niferi t

0 di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come rdchiamato dall’art. 147-tet, comma 4, TUF, e
dallart. 2 del Codice di Corporate Governance, per ricoprire la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque citcostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettete la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisiti qui enunciati durante la durata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

y di non possedete i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e ), TUF, come tichiamato
dalPart. 147-fer, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:
0] il proprio curriculum vitze, €
(i) Pelenco degli incarichi di amministrazione e controllo eventualmente ticopetti presso

altre societa alla data della presente dichiarazione.
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11/La sottosctitto/a si impegna a comunicare tempestivamente alla Societd ogni successivo atto o
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta
della Societ, la documentazione idonea a confermatre la veridicita dei dati dichiarati.

Autorizza infine la Societd a pubblicate sul proprio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopra tipottate, unitamente a tutte quelle fornite nell'ambito della documentazione
prodotta a cotredo della candidatura ricevuta, nel rispetto della normativa vigente.

Luogo: YLO A

Data: 39- . Jots
In fede,

Firma: rﬂ’tm:‘///ﬁ?a pe l;;LmL&A/

Si antorizza i trattamento dei dati personaki ai sensi del Regolansento UE n. 679/ 2016 per agni fine connesso alle
attivitd correlate all'accettazgone della candidatura.



AITEGATOI

CURRICULUM VITAE
Nome DOMENICO PIMPINELLA
Professione Dirigente

ESPERIENZE PROFESSIONALI

Da Febbraio 2025
Direttore Generale di BF spa.

Da Gennaio 2016
Direttore Generale della Fondazione ENPAM (Ente Nazionale di Previdenza
dei Medici e degli Odontoiatri).

Con la Fondazione ENPAM
Da Settembre 2015 a Gennaio 2016 & Vicedirettore Generale.

Da Luglio a Settembre 2015 & Direttore generale f.f.

Da Maggio 2015 a Dicembre 2015 & Direttore ad interim dell’Area
Programmazione, Controllo e Processi.

Da Febbraio 2014 a Settembre 2015 & Capo di Gabinetto

Da Luglio 2007 2 Gennaio 2014

Con la Fondazione Musica per Roma (Auditorium Parco della Musica),
come Direttore Esecutivo dal Giugno 2011.

Da luglio 2007 a giugno 201}, come Direttore Commerciale, Fund raising,
Operativo e Legale.

La posizione comporta la direzione e il coordinamento di cinque Aree
(Commerciale e Relazioni esterne, Marketing — Fund Raising, Operativo,
Legale, Sviluppo nuove iniziative editoriali e nuovi prodotti commerciali).

Da Giugno 2005 a Giugno 2007

Con la Regione Lazio, come Capo della Segreteria dell’Assessore allo
sviluppo economico, ricerca, innovazione e turismo

E componente della Commissione per I'analisi della situazione e il riordino
complessivo delle societa, associazioni, fondazioni e degli altri enti privati a
partecipazione regionale e che operino in materia di competenza regionale per
I'elaborazione della relativa normativa generale.

F componente del “Tavolo interassessorile per le emergenze occupazionali”,
istituito con compiti di proposta e iniziativa in relazione agli interventi tesi a
favorire la stabilizzazione occupazionale.

E componente del “Comitato tecnico per lindividuazione delle linee guida
dello studio propedeutico al documento atto a integrare il Piano Energetico
Regionale™.



Da Aprile 2003 a Maggio 2005

Con la societa Sipra S.p.A., concessionaria di pubblicita della Rai, come
Assistente del Presidente

E componente dell'Organismo di Vigilanza costituito ai sensi del Dlgs.
231/2001 in materia di responsabiliti penale-amministrativa delle persone
giuridiche.

Da Marzo 2002 ~-Marzo 2003

Conl'Azienda Speciale Palaexpo, ente strumentale del Comune di Roma che
cura la promozione e organizzazione di attivita culturali e gestisce spazi
espositivi (Scuderie del Quirinale, Palazzo delle Esposizioni di Roma, Casa
del Cinema, Casa del Jazz) come Responsabile Affari Legali, con il compito
di garantire il necessario supporto legale alle unita operative aziendali, Ia
correttezza formale e sostanziale di tucti ghi atti e contratti e, in generale, la
conformita di tutti gli attd dell'Azienda alle procedure aziendali, ai
regolamenti e alle norme di legge vigenti.

E Segretario del Consiglio di Amministrazione.

Tra Ialtro, ricopre il ruolo di Direttore operativo ad interim delle Scuderie del
Quirinale e si occupa delle attivita di fund raising.

Da Aprile 2001 a Febbraio 2002

Con la societa Aeroporti di Roma S.p.A. prima nell'Ufficio “Contracts e
Tenders”, occupandosi di appalti di lavori, servizi e forniture e diritto
societario, e poi come Responsabile “Zegal Staff Coordination™ presso la
Direzione “Legal ¢ Corporate Affairs”, con il compito di garantire il supporto
alle competenti unita aziendali coordinando le attivita legali per lo sviluppo
di nuovi business, nonché di assicurare la correttezza e la conformira alle
norme vigenti degli atti da sottoporre al M.D. & C.EO.,

Da Novembre 1999 a Marzo 2001

Con I'Agenzia romana per la preparazione del Giubileo S.p.A. come
Responsabile dell'Ufficio Servizi Generali.

Cura il coordinamento dei seguenti raggruppamenti di funzioni: Ufficio Affari
generali di sede; Ufficio Affari generali centri operativi (Centro Stampa,
Scuderie Papali al Quirinale, Centro informativo di via della Conciliazione,
Centro informativo presso il Museo del Risorgimento, Rete informativa
territoriale, Sala Situazione); Ufficio acquisti; Ufficio gestione cespiti e
patrimonio aziendale.

Garantisce, inoltre, il necessaric supporto specialistico in materia
contrattuale e societaria al Direttore del Personale e degli Affari generali e
legali.

ALTRE ATTIVITA PROFESSIONALI

Da Maggio 2024

E Vicepresidente nel Consiglio di Amministrazione di Banca del Fucino
Presidente del Comitato Consiglieri Indipendenti.

Membro del Comitato Rischi.

Da Maggio 2024 a Dicembre 2024
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E Consigliere di Amministrazione (Board Member) di BE International Best
Fields Best Food Ltd

Da Maggio 2022 a Febbraio 2024
E Consigliere di Amministrazione del Fondo Italiano d'nvestimento SGR
SpA.

Da Maggio 2020 a Febbraio 2024
E Vicepresidente nel Consiglio di Amministrazione di Banca Akros Sp.A.
(Gruppo Bancario Banco BPM)

Da Maggio 2019 a Gennaio 2020
E Componente del Comitato Territoriale di Consultazione Centro Sud del
Banco BPM SpA.

Da Maggio 2017 a Maggio 2018

E Componente del Consiglio di amministrazione del Conservatorio “Licinio
Refice* di Frosinone in qualita di esperto indicato dal Ministro
dellIstruzione, dell’'Universita e della Ricerca.

Da Gennaio 2016 a Luglio 2020
E Componente del Comitato Consultivo del Fondo Immobiliare di Tipo
Chiuso Fondo Antirion Aesculapius.

Da Gennaio 2016 a Novembre 2023
E Componente del Comitato Consultivo del Fondo Immobiliare di Tipo
Chiuso Multicomparto Antirion Global - Comparto Hotel.

Da Maggio 2016 a Aprile 2024 ‘
E Componente del Comitato Consultivo del Fondo Immobiliare di Tipo
Chiuso “Fondo Ippocrate”.

Da Dicembre 2016 a Dicembre 2020
E componente del Comitato Consultivo del Fondo comune di investimento
immobiliare di tipo chiuso Antirion Global - Comparto “Core Fondo Q3.

Da Gennaio 2017 a Giugno 2022
E componente del Comitato Consultivo del Fondo comune di investimento
immobiliare di tipo chiuso Antirion Global - Comparto “Core”.

Da Dicembre 2010 a Settembre 2013
E consigliere di amministrazione di AMS - Alitalia Maintenance Systems
SpA.

Da Aprile 2010 ad Aprile 2012
E componente del Comitato scientifico del Forum della Comunicazione 2010.

Da Luglio 2009 ad Aprile 2012
E componente del Nucleo di valutazione dell'Istituto Superiore di Studi
Musicali Briccialdi di Terni.

Da Gennaio 2008 a Dicembre 2008

Con Trambus spa, come consulente per la verifica, implementazione ed
elaborazione delle procedure organizzative aziendali, con particolare
riferimento al settore degli acquisti e de] controllo di gestione.
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Da Gennaio 2007 a Giugno 2007
Con la Fondazione Musica per Roma, come consulente dell’Amministratore
delegato, con il compito di assisterlo per gli aspetti legali e contrattualistici.

Settembre 2006 - 2007

E componente della Commissione di studio per elaborare il progetto di
valorizzazione del Parco Archeologico nell'ambito del Parco Naturalistico di
Veio (Ministero per i Beni e le Attivita Culturali).

Da Luglio 2006 a Ottobre 2006

E segretario del Consiglio di Amministrazione dell'Agenzia regionale per la
promozione turistica del Lazio spa (soci: Regione Lazio, Comune di Roma,
Provincia di Roma, Provinca di Rieti, Provincia di Viterbo, Provincia di
Frosinone, Provincia di Latina, Unioncamere Lazio).

Da Marzo 2004 a Maggio 2005

Con PAzienda speciale Palaexpo, come consulente della Presidenza, con il
compito di garantire il supporto tecnico per I'adempimento dei compiti
statutari e, tra l'altro, di collaborare alla preparazione e realizzazione del
Piano aziendale per la gestione del triennio 2005/2007.

Dal 2000 al 2011

E membro di numerose commissioni per l'affidamento di appalti pubblici e
privati di lavori, servizi e forniture banditi tra Ialtro da: Agenzia romana per
la preparazione del Giubileo spa, Aeroporti di Roma spa, Azienda speciale
Palaexpo (Palazzo delle Esposizioni e Scuderie del Quirinale), Musica per
Roma (Auditorium di Roma-Parco della Musica).

Si occupa inoltre della stesura di bandi di gara, disciplinari e di rutti gli aler
atti necessari per laffidamento di appalti di opere pubbliche, servizi e
fornirure.

Da Maggio 1998 a Ottobre 1999

Con un primario studio legale tributaric romano come consulente per le
problematiche giuridiche, con particolare riferimento alla contrattualistica e
aghi appalti di opera pubblica.

Curz la resa di pareri in materia societaria, contrattuale, commerciale e
tributariz; la predisposizione, redazione e verifica della correttezza di atti e
contratti; listruzione degli atti necessari per I'attivita di precontenzioso e
contenzioso in materia tributaria.

ATTIVITA UNIVERSITARIA E DI FORMAZIONE

A.A.2011/2012

E professore a contratto titolare del “Laboratorio di Fund Raising” presso la
Facolta di Scienze politiche, Saciologia, Comunicazione” dell' Universita degli
Studi di Roma “La Sapienza”.

E docente presso il Master in Editoria, Giornalismo e Management culturale
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

E docente presso il Master in Management dellimpresa sociale
dell'Universira degli Studi di Cassino e del Lazio Meridionale.



A.A. 2010/2011

A.A.2009/2010

A A. 2008/2009

A.A.2007/2008

A.A. 2006/2007

A.A. 2005/2006

A.A.2004/2005

E professore a contratto titolare del “Laboratorio di Analisi dei costi” presso
la Facalta di Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.

E docente presso il Master in Editoria, Giornalismo e Management
culturale dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

E professore a contratto titolare del “Laboratorio di Analisi dei costi” presso
la Facolta di Economia dell'Universitd degli Sudidi  Cassino.

E dtolare del corso seminariale “Controllo di gestione dei Fondi
Pensione”, svolto nell'ambito delle attivita di alta specializzazione del
Dottorato di ricerca in “Direzione aziendale” presso la Facoled di
Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.

E docente presso il Master in Editoria, Giomalismo e Management
culturale dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

E professore a contratto titolare del “Laboratorio di Analisi dei costi”
gresso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.

docente presso il Corso “L'aziendalizzazione della Pubblica
amministrazione tra Direzione generale, dirigenza e personale” dell'Istituto
Zooprofilattico Sperimentale delle Regioni Lazio e Toscana.
E docente presso il Master in Editoria, Giornalismo e Management culturale
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di ‘Analisi dei costi”
presso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.
E docente presso il Master Universitario in Marketing Management
UMM) dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza”.

docente presso la Scuola di Alti Studi in Economia del turismo culturale -
Cattedra Edoardo Garrone.
E docente presso il Master in Fconomia e Management delle Atrivita
Turistiche e Culrurali dell’Universita Tor Vergata.
E docente presso il Master in Editoria, Giormnalismo e Management culturale
dell'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza™.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di *Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di "Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolta di Economia dell'Universira degli Studi di Cassino.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di "Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolta di Economia dell' Universita degli Studi di Cassino.
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A.A, 2003/2004

A.A. 2002/2003

A.A.2001/2002

A.A. 2000/2001

A A 1999/2000

A.A.1998/1999

E Docente nel Seminario di Alta Formazione “L'impresa cooperativa: caratteri
economico aziendali e profili della gestione™ presso il Dipartimento Impresa e
Lavoro della Facolta di Economia dell Universita degli Studi di Cassino.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di *Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolti di Economia dell Universita degli Studi di Cassino.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di *Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolta di Economia dell'Universita degli Studi di Cassino.
Nello stesso anno & Docente dei moduli “Controllo di gestione” e “Gestione
delle risorse economiche” nel Master di secondo livello in “Management per
Curatore nei musei d'arte e architettura contemporanea” presso la facolta di
Architertura “Valle Giulia” dell'Universita degli studi di Roma *La Sapienza”.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di *Analisi e contabilita
dei costi” presso la Facolta di Economia dell' Universita degli Studi di Cassino.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di *Analisi e contabilira
dei costi” presso il Corso di Laurea della Facolta di Economia e Commercio
dell'Universita degli Studi di Cassino.

Nello stesso anno & professore a contratto titolare dell'insegnamento di
"Programmazione e controllo” presso il Corso di Diploma Universitario in
“Economia e amministrazione delle Imprese” della Facolti di Economia e
Commercio dell'Universita degli Studi di Cassine.

E professore a contratto titolare dell'insegnamento di ‘Analisi e contabilira
dei costi” presso il Corso di Diploma Universitario in “Economia e
amministrazione delle Tmprese” della Facolta di Fconomia e Commercio
dell'Universita degli Studi di Cassino.

E cultore della materia “Istituzioni di diritto privato™ presso la Facolra di
Economia e Commercio dell' Universita degli Studi di Cassino.

Cura I'elaborazione giurisprudenziale inserita nel quaderno del Dipartimento
“Impresa e Territorio” della suddetta Facolta, intirolato “Invalidita degli atti
notarili e suoi riflessi sul commercio giuridico™.

Collabora con la Cattedra di Iconografia e Iconologia della Facolta di Scienze
della Comunicazione dell Universica LUMSA di Roma, tenendo seminari sul
valore della comunicazione nel contesto economico attuale e sulla capacita di
comunicare delle moderne realta aziendali.

E stato componente della Commissione bilaterale paritetica costituira
dall'Unione industriali di Roma e dal Sindacato romano dirigenti aziende
industriali con il compito di esaminare ed esprimere il proprio parere di
conformita sui piani formativi aziendali riservati ai dirigenti.
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E stato membro del Comitato scientifico del Corso per dirigenti regionali “[1
sistema e I'organizzazione regionale” (ASAP/Regione Lazio - Universita degli
Studi di Cassino).

PRECEDENTI ATTIVITA PROFESSIONALI

Giugno 1997 - Aprile 1998

Assolve gli obblighi militari prestando servizio presso la segreteria del Direttore della 3" Divisione di
SOTTUFFESERCITO (Stato giuridico e Avanzamento Sottufficiali), interessandosi della gestione dei
rapporti con il personale, dell'organizzazione e razionalizzazione dell'archivio normativo e degli
approvvigionamenti.

Giugno 1991 - Maggio 1997

E impiegato con mansioni amministrative in un'impresa turistico-termale. Si & occupato, nel corso degli anni,
di contabilita generale e analitica, nonché della gestione contrattuale e amministrativa dei rapporti con
forpitori e clienti, seguendo anche I'espleramento delle procedure amministrative relative alle gare indette
dalle seguenti pubbliche amministrazioni convenzionate: USL - ASL, INPS, Ministero della Difesa, Comuni.

ATTIVITA ASSOCIATIVA

E stato consigliere del Presidente del Sindacato romano dirigenti di aziende industriali (di cui @ membro) per
Porganizzazione delle attivita del sindacato relative al settore della formazione, con valenza sia organizzativa
che di centro studi. In particolare, ha contribuito a indirizzare le seguenti attivita:

- selezione e organizzazione dei corsi progettati dalle aziende vincitrici dell'avviso 1-2006
FONDIRIGENTI,

- impostazione della presenza SRDAI nel progetto PERSEO, per l'erogazione di 300 bilanci di
competenze;

- servizi dello Sportello di Orientamento per Dirigenti in mobilita;

- definizione della convenzione SRDAI/DMB Italia, per il supporto a SRDAI relativamente
all'internazionalizzazione dei propri iscritti;

- definizione della convenzione SRDAI/LUISS per 'accesso ad una vasta gamma di Master della LUISS
BUSINESS SCHOOL da parte degli iscritti SRDAT,

- definizione della convenzione SRDAVINFOCAMERE, per laccesso ai servizi e ai corsi
INFOCAMERE da parte degli iscritti SRDAL

E stato componente della Cabina di Regia tra Federmanager Roma e Unione degli industriali di Roma per
tutelare la professionalita dei manager in uscita dal mercato del lavoro.

E stato componente della delegazione regionale per il Lazio di Comunicazione Pubblica (Associazione [taliana
della comunicazione pubblica e istituzionale).



DATI ANAGRAFICI

Luogo e data di nascita Roma, 12 gennaio 1973

Formazione A A. 202012021 - “Corso di Perfezionamento Universitario BOARD
ACADEMY [Luiss Business School” - rilasciato dalla Libera
Universita Internazionale degli Studi Sociali “L.U.LS.8."
Laurea in Giurisprudenza (indirizzo giuridico-economico)
conseguita presso la Libera Universitd Internazionale degli Studi
Sociali (LUISS) di Roma nellanno accademico 1995/96.

Maturita classica conseguita presso il Liceo “Vitruvio Pollione” di
Formia (L.T), nell'anno scolastico 1990/91.

Lingue conosciute Inglese
Recapiti:

Si qutorizza il trattamento dei dati personali ai sensi d Igs 196/03 e s.m.i.

Roma, 30 aprile 2025

In fede . =
{/ S G _:'Z/a,«u..;{,i/w“y V"'
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ALLEGATO Hf

ELENCO DEGLI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERT! AL MOMENTO DELLA
PRESENTAZIONE DELLA DICHIARAZIONE.

1) VICEPRESIDENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE, PRESIDENTE DEL COMITATO
CONSIGLIERI INDIPENDENTI E MEMBRO DEL COMITATO RISCHI Di BANCA DEL FUCINO SPA.

In fade

Roma, 30 aprile 2025

Domemco leplne }
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA ALLA CARICA DI
CONSIGLIERE DI AMMINISTRAZIONE DI B.F. S.P.A. E ATTESTAZIONE DEI
REQUISITI PREVISTI DALLE DISPOSIZIONI NORMATIVE E
REGOLAMENTARI VIGENTI

La sottoscritta Alessandra Bonetti, nata a Brescia, il 28/05/1975, codice fiscale
BNTLSN75E68B157M, ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dall’articolo 11 dello Statuto
della societa B.F. S.p.A. (“B.F.” o anche la “Societa”), ai fini dell’elezione dei componenti del
Consiglio di Amministrazione prevista in occasione dell’Assemblea Ordinaria degli Azionisti
convocata pet il giorno 5 giugno 2025, in unica convocazione,

dichiara

di accettare la propria candidatura alla carica di Amministratore della Societa, come da lista
presentata dall’azionista ARUM S.p.A. e di accettare sin d’ora la carica, ove nominato/a dalla
predetta Assemblea; e

visti

- il Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162, come richiamato dagli artt.
147-quinguses, comma 1, e 148, comma 4, del D.Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (il “TUF”),

- il disposto dell’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-fr, comma 4, TUF
e dell’art. 2 del Codice di Corporatr Governanee delle Societd Quotate promosso dal Comitato
per la Corpotrate Governance delle Associazioni di impresa (ABI, ANIA, Assonimne,
Confindustria), Botsa Italiana S.p.A. e I’Associazione degli investitori professionali
(Assogestioni), a cui B.F. aderisce;

- le disposizioni previste dalla legge, dai regolamenti o dallo Statuto vigenti,
dichiara e attesta

ex art. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, alia data di sottoscrizione della presente, sotto
la proptia responsabiliti e consapevole che, ai sensi dell’art. 76 del citato D.P.R. 28 dicembre 2000,
n. 445, le dichiarazioni mendaci, la falsitd negli atti e Puso di atti falsi 0 contenenti dati non pi
rispondenti a veritd sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, di essere
in possesso dei requisiti prescritti dalla normativa vigente e dallo Statuto sociale di B.F. per ticoprire
la carica di Amministratote della Societd, come di seguito precisato:

A) INESISTENZA DI CAUSE DI INELEGGIBILITA, DI DECADENZA E DI
INCOMPATIBILITA E ASSENZA DI ALTRE CAUSE IMPEDITIVE
ALI’ASSUNZIONE DELLA CARICA

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall’art. 2382 del codice civile e che
non esistono a propto carico provvedimenti che comportino l'interdizione dall’ufficio
di amministratore, adottati nei propt confronti in uno Stato membro dell'Unione
europes;

- di non essere candidato/a in altra lista per la nomina ad Amministratore di B.F.;

- che non sussistono, a proptio carico, cause di ineleggibiliti e di incompatibilita previste
dalle applicabili disposizioni normative, anche regolamentari, e dallo Statuto Sociale di
B.F,;

- dinon trovarsi in nessuna delle condizioni ostative di cui alla normativa vigente.



B) SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI ONORABILITA E PROFESSIONALITA
- diessere in possesso dei requisit di professionalitd e onorabilita di cui alle disposizioni
di legge o regolamentari vigenti e in particolare dal disposto dell’att. 147-guinguies del
TUF e successive modifiche e integrazioni, nello specifico di:
¢  non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione disposte dall’Autorita

Giudiziaria ai sensi della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, o della legge 31

maggio 1965, n. 575, e successive modifiche e integrazioni, salvi gli effetti della

riabilitazione;
¢ non essere stato/a condannato/a con sentenza itrevocabile, salvo gli effetti
della rabilitazione:

1) a pena detentiva per uno dei reati previsti dalle norme che disciplinano
l'attivita bancaria, finanziaria ed assicurativa e dalle norme in materia di
metcati e strumenti finanziari, in materia tributaria e di strumend di
pagamento;

2) alla reclusione per uno dei delitti previsti nel Titolo XI del Libro V del C.C.
e nel R.D. 16 marzo 1942 n. 267,

3) alla reclusione per un tempo non inferiore a sei mesi per un delitto contro
la pubblica amministrazione, la fede pubblica, il patrimonio, l'ordine
pubblico e I'economia pubblica;

4) alla reclusione per un tempo non inferiore a un anno, per un qualunque
delitto non colposo;

* non essere stato/a condannato/a con sentenza definitiva che applica la pena su
richiesta delle parti ad una delle pene previste dai precedenti punti 1, 2, 3 e 4,
salvo il caso dell’estinzione del reato.

C) GLI INCARICHI RILEVANTI
- didepositate il proptio curriculum vitae contenente un’esaustiva informativa sulle proprie
carattetistiche personali e professionali;
- di poter dedicate allo svolgimento diligente dei compiti di Amministratore di B.F. il
tempo necessario, anche tenendo conto di quanto previsto all'art. 3 del Codice di
Cotpotate Governance sopra richiamato;
- di non svolgere attiviti in concorrenza con la Societd.

D) REQUISITI DI INDIPENDENZA
(barrare la casella di riferimento)

O di possedere i requisiti di indipendenza prescritti dalla normativa vigente applicabile e, in
particolare, dall’art. 148, comma 3, TUF, come richiamato dall’art. 147-tet, comma 4, TUF, e
dallart. 2 del Codice di Corporate Governance, per ricoprire la carica di Amministratore
Indipendente della Societi e che non sussistono comunque circostanze e/o situazioni attuali
idonee a compromettere la propria indipendenza, nonché impegnarsi a mantenere il possesso
dei requisii qui enunciati dutante la dutata del mandato, e comunque informare
tempestivamente il Consiglio di Amministrazione in merito ad eventuali circostanze e/o
situazioni che possano compromettere la propria indipendenza;

® dinon possedete i requisiti prescritti dall’art. 148, comma 3, lett. b) e c), TUF, come richiamato
dall’art. 147-#r, comma 4, TUF e dall’art. 2 del Codice di Corporate Governance.

Allega altresi alla presente:

@ il proptio curriculum vitae, e
(id) Ielenco degli incatichi di amministrazione e controllo eventualmente ricoperti presso
altre societ? alla data della presente dichiarazione.

2



Il/La sottosctitto/a si impegna a comunicate tempestivamente alla Societa ogni successivo atto o
fatto che modifichi le informazioni rese con la presente dichiarazione e a produrre, su richiesta
della Societd, la documentazione idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati.

Autotizza infine la Societa a pubblicare sul proptio sito internet e diffondere al mercato le
informazioni sopta tiportate, unitamente a tutte quelle fornite nell’ambito della documentazione
prodotta 2 cotredo della candidatura ricevuta, nel tispetto della normativa vigente.

Luogo: Brescia

Data: 30 Aprile 2025
In fede,

Firma:

Moot ool

% autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 679/ 2016 per ogni fine connesso alle
attivita correlate all accettazione della candidatura.
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PERSONAL INFORMATION

SUMMARY

WORK EXPERIENCE

01/01/2024 - presente

21/06/2024 - presente

24/02/2025 - preserite

16/04/2022 - 31112/2023

Curriculum Vitae Alessandra Bonetti

Alessandra Bonetti

14

v S

> C

Gender Femminile Date of birth 28/05/1975 | Nationality ltaliana

Laureata in Economia, nei 20 anni di esperienza professionale ho lavorato in ambienti differenti
{Universita, Consulenza, Enti Pubblici € Societa Private) passando dai temi Sociosanitari, a queli
Organizzativi fino a quelli legati allinnovazione Digitale. Ho ricoperto per lo pili ruoli di coordinamento
€ business development. Sul lavoro riconosco valore alle persone, agisco con responsabilita ed
entusiasmo cercando di dosare al meglio serieta ed ironia; Amo dedicare it mio tempo libero alle mie
figlie, al volontariato e all'attivita all'aria aperta.

— =B

Direttore Generale (dal 01/01/2024) & Amministratore Delegato (dal 09/05/2024)

Rurall SpA, Brescia (hitps:/fwww.rurallit)

Rurall ha l'obiettivo di promuovere la transizione ecologica e digitale nel settore agroalimentare. La
missione di Rurall & costruife un ecosistema digitale in grado di supportare la domanda di dati nel
settore agroalimentare, sia per singole aziende che per intere aree teritoriali.

Amministratore
Ecolivestock SRL, Trento

Amministratore in Ecolivestock, starlup che si pone come obiettivo primario ridurre le emissioni di
metano nel settore zootecnico mediante l'uso di oli essenziali e 'analisi delle interazioni tra genoma,
alimentazione ed emissioni. Mira a migliorare la sostenibilith ambientale, economica e sociale del
comparto. Il progetto prevede anche lo sviluppo e la cerlificazione di best practices. In collaborazione
con universita italiane e straniere, la societa sviluppera una piattaforma tecnologica. Questa
pemmettera 'emissione e la monetizzazione dei crediti di carbonio.

Amministratore
Fondazione Riccagioia 5.0, Torrazza Coste (PV)

Amministratore in Fondazione Riccagioia, Innovation Hub nazionale per I'Agritech e il Foodtech, volto
a provuovere ricerca e trasferimento di competenze. |l centro punta a creare un ecosistema capace di
valorizzare il territorio attraverso innovazione, produttivita e attrattivita. Fomisce servizi e condizioni per
favoriré il cambiamento nella filiera agroalimentare. Mira a diffondere madelli imprenditoriali innovativi
nelle aziende agricole. Lobiettivo & generare business sostenibili e competitivi per if ferritorio.

Manager

IBF Servizi SpA, Jolanda di Savoia (FE) (hitps:/fwww.ibfservizi.it/)

Direttore Infrastrutture Digitall, Innovazione e Progetti Speciali

General Manager del Progetio Rurall dedicato alla creazione di uninfrastruttura digitale basata su
tecnologie innovative e abilitanti (software, hardware e personale) per lo sviluppo del mondo agricolo
e agroindustriale e per la fomitura di tipologie di servizi al mercato della smart agricolture con it
coinvolgimento di soggetti pubblici e privati.
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<P H

01/02/2018 - 15/04/2022

2013-2018

2006 -2013

2003 - 2006

2001 - 2003

20002001

1999 - 2001

2004- 2019

EDUCATION AND TRAINING

Sep 1994- Apr 1999

Curriculum Vitae Alessandra Bonetti

Manager -
A2A Smart City SpA, Milano / Brescia (hitps//iwww.a2asmartcity.itf)

Responsabile Customer Service, Billing e Back Office Commerciale
Precedentemente:

* Responsabile Marketing

+ Responsabile Area Smart Land

Manager
Linea Com gruppo LGH (sede Rovato (BS))

Incaricata di:
= Sviluppo mercato smarte loT
« Coordinamento attivita Commerciali

Manager

Provincia di Brescia

Coordinatare det Cantro Innovazione e Tecnologie (supparto allo sviluppo digitale dei 205 Comuni
della Provincia anche atfraverso progetti finanziati a livello nazionale ed internazionale)

Professional

SDA (scuola di direzione aziendale) Bocconi (sede Miano)

« Assistente corsi universitar di Organizzazione

« Atfivita di Ricerca e progetti intervento su temi della gestione del personale e del marketing
territoriale

= Coordinamento Master EMMEL — per ruoli executive Pubblica Amministrazione

Manager

Casa di Riposo “San Giuseppe” (sede Poipenazze del Garda BS)
Direttore di struttura (36 ospiti e 40 cperatori)

Professional
Consap (Brescia)

Attivita di Consulenza in ambito Pubblica Amministrazione e sanitd sui temi controllo di gestione e
valutazione del personale

Professional
Universitd Bocconi (Milano)
Ricercatrice al Cergas — Centro di Ricerche sulla Gestione dellAssistenza Sanitaria

Professional in NDV-OIV (Nucleo di Valutazione / Organismo di Valutazione)
2004 - 2020 Comune di Torri di Quartesolo (V1)
2008 - 2011 Comune di Vicenza

Laurea in Economia delle Amministrazioni Pubbliche ed Istituzioni
Internazionali

Universita Commerciale “Luigi Bocconi” di Milana

Tesi: “ll Ruolo delle Regioni nel govermo della spesa farmaceutica convenzicnata” (108/110)
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—..5:&‘3‘ HORISS Curriculum Vitae Alessandra Bonetti

PERSONAL SKILLS - — : ; i

Mother tongue(s)  italiano

Cther language(s) UNDERSTANDING SPEAKING WRITING
Listening Reading Spoken inferaction ~ Spoken production
Inglese Independent User  Independent User Basic User Basic User Basic User

French independent User  Independent User Independent User Independent User Basic User

Levels: AY/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user

Communication skills  « Ascolto volto alla comprensione delle esigenze dellinterlocutore
« Public Speaking acquisito atiraverso interventi a conferenze, seminari tematici, docenze
« Buone capacita comunicative esercitate nell'esperienza in ruoli di coordinamento di gruppi di lavaro
e di relazione con posizioni apicali in azienda o esteme

Organisational / managerial skills  « Coordinamento di gruppi di lavoro anche inter-funzionali
» Team working
» Programmazione delle attivita e rispetio delle deadline
= Supporto ad analisi organizzative aziendali

Job-related skills  « Ulteriori competenze specifiche acquisite nel campo della Innovazione Tecnologica

Digital competence : SELF-ASSESSMENT
Information . Content .
processing Communication creation | Safety Problem solving

I
Independentuser [ndependent user Independent user | Independentuser  Proficient user
Levels: Basic user- ndependent user - Proficient user

Brescia, 29 Aprile 2025

ofa
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