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VERBALE DI RIUNIONE DI CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI

"RAI WAY S.p.A."

REPUBBLICA ITALIANA

L'anno duemiladiciassette, il gicrno quattordici

del mese di giugno

alle ore 15,35

In Roma, Via Teulada n. 66

14 giugno 2017

A richiesta di "RAI WAY S.p.A.".

Registrato a Albano Laziale

Io sottoscritto Dott. SALVATORE MARICONDA, Notaio in| il 14/06/2017
Genzanc di Roma, iscritto nel Ruclo del - Distretti Notarili| N. 4645
Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia, Serie 1T

ho assistito Eurc 200,00

elevandone il presente verbale, alla adunanza del Consiglio

di Amministrazione di "RALI WAY S.p.A."” con sede in Roma, Via

Teulada n. 66, capitale sociale Euro 70.176.000,00, intera-

mente versato, numero di iscrizione nel Registro delle TImpre-

se di Roma e di codice fiscale 05820021003, numero di iscri-

zione al R.E.A. RM-925733, convccata per oggi in detto luogo,

per le ore 15,30 per discutere e deliberare sul seguente

ORDINE DEL GICRNO:

1. Omissis

2. Approvazione del progetto di fusione di "Sud Engineering

S.r.1." nella "RAI WAY S.p.A.";




3. Omissis

E' presente il signor:

- Dott. Raffaele AGRUSTI nato a Casarsa della Delizia (Porde-

none} il 2 febbraio 1957 e domiciliato per la carica in Roma,

cve sopra, Presidente del Consiglio di 2Zmministrazione della

Societa.

Sono certo 1o Notalo dell'identita personale del compa-

rente 11 guale, nella sua gualitd di Presidente del Consiglio

di Amministrazione, ai sensi dell'art. 20 delle statuto so-

ciale

CONSTATA

- che la presente adunanza €& stata regolarmente convocata ai

sensi dell'art. 19 dello statuto socociale;

- che, oltre ad esso Presidente, sono presenti 1 Consiglieri

di Amministrazicne: Alde Mancino {(Amministratore Delegato),

Unberto Mosetti, Paola BAnnunziata Lucia Tagliavini, nonché

sono collegati in audio conferenza nel rispetto della norma-

tiva statutaria 1 Consiglieri Fabio Colasanti, Donatella

Sciuto e Gian Paoclo Tagliavia, mentre hannc giustificato la

propria assenza i Consiglieri Anna Gatti e Joyce Victoria Bi-

gio;

- che del Ceollegio Sindacale sono presenti il Presldente, Ma-

ria Giovanna Basile, ed i Sindaci Effettivi Giovanni Galoppi

e Massimo Porfiri;

- che assiste alla seduta il Segretario  del Consiglio nella




persona del signor Giorgio Cogliati,

DICHIARA

validamente costituita la presente adunanza ed idonea a di-

scutere e deliberare su quanto all'ordine del giorno.

I1 Presidente, ottenutec il consenso del Consiglio alla

bratiazione del secondo punte allflordine del giorno: "AppDro-

vazione del progetto di fusicne di "Sud FEngineering S.r.1."

nella "RAT WAY S.p.A.", per il quale & necessario 1'interven-—

to del Notaio, informa i presenti che per tutti gli altri ar-

gomenti all’ordine del giorno wverra redatto verbale sul libro

dei verbali del Consiglic di Amministrazione e mi chiede,

pertantce, di verbalizzare mediante atto pubklico solo 1la

trattazione del suddetto punto dell’ordine del giorno.

I1 Presidente iniziando la trattazicne del seconde pun-

to all'ordine del giorno illustra ai presenti le ragioni che

rendeno opportuna la fusicne per incorporazione della societd

"Sud Engineering S.r.l." {(con sede in Roma) in "RAT WAY

S.p.A." (con sede in Roma), sulla base, nei termini e con le

modalitd risultanti dal progetto di fusione approvato dagli

organi di amministrazione delle societd partecipanti.

11 Presidente prosegue illustrando ai presenti la pre-

visione delle tempistiche operative della fusione, nonché le

modalitd techniche attraverso le quali si prevede di realizza-

re la fusione stessa.

I1 Presidente ricorda guindi ai presenti che 1 Consigli




di Amministrazione delle =societad partecipanti alla fusione

hannce redatto a norma di legge il progettc di fusione che &

statc iscritto pressoc 11 Registro delle Imprese di Roma in

data 15 maggic 2017 per entrambe le sccieta.

Fa presente che la fusione avra lucgo sulla base del bi-

lancio di esercizio 2l 31 dicembre 2016 (in sostituzione, ai

sensi dellfart. 2501 quater, comma 2, c.c. della situazicne

patrimoniale di riferimento della fusione) per entrambe le

societa.

Il Presidente fa inoltre presente che:

-~ 11 progetto di fusione, con allegate lo statuto della so-

cieta incorporante, 1 bilanci d'esercizio al 31 dicembre 2016

delle societa partecipanti alla fusione ({(come indicato quali

sostitutivi delle situazioni patrimonialil di riferimento del-

la fusjione) con le relative relazioni, nonché i bilanci degli

ultimi tre esercizi, con le relative relazioni degli organi

di amministrazione e controllo, delle stesse societd parteci-

panti alla fusicne, sono stati tutti depositati in copia

pressc le sedi delle societa partecipanti alla fusione nel

rispetto dei termini di cul agli articoli 2501 ter c.c. e

2501 septies c.c..:

- 11 progetto di fusicne ed 1 bilanci dfesercizio al 31 di-

cembre 2016 delle socileta partecipanti alla fusione (scmpre

come gia indicato sostitutivi delle situazioni patrimoniali

di riferimento), con le relative relazioni, scnc stati al-




tresi pubblicati sul site dinternet di  "RAI WAY S.p.A."

www.raiway.it (sezione Investor Relations/Fusione Rai Way/Sud

Engineering) e presso 1l meccanismo di stoccaggic autorizzato

"iInfo"™ (www.lInfo.it} in data 1% maggio 2017;

- di tali depositi e pubblicazicni, per guanto attiene "RAL

WAY S.p.A.", & stata data notizia da parte di guest’ultima

sia a mezzo di comunicato stampa emesso in data 15 maggio

2017, sia nell'ambito di avviso a stampa pubblicato il 16

maggio 2017 sul quotidiano "Il Sole-24 Ore", nel quale ultimo

sono statl anche segnalati 1 termini di esercizio dei diritti

dei soci di "RAI WAY S.p.A.", ed in particclare quello di cul

all'art. 2505 comma 3, c.c., in relazione alla fusione;

- tall comunicato ed avviso sono anche stati pubblicati nei

termini prescritti sul sito internet di "RAI WAY S.p.A."

www,raiwayv.it (sezione Investor Relations/Fusione Rai Way/Sud

Engineering) e presso 1l meccanismc di stoccaggio autorizzato

"1Info" (www.lInfo.it).

Dato atto dell'adempimentc delle formalita previste dal-

la legge e dalle applicabill disposizicni regolamentari con

riferimento a "RAI WAY S.P.A.", il Presidente, per quanto ri-

guarda 1 preofili giuridici ed economici della fusicne, ricor-

da al presenti che, essendoc 1l'intero capitale sociale della

societd incorporanda detenutc da "RAI WAY S.p.A.", =i rende

applicabile la procedura semplificata di cui all'art. 2505

c.c., con consequente annullamento senza sostituzione del ca-




pitale della societa da incorporare.

Conseguentemente non si applicano alla presente opera-

zione di fusicne le disposizioni dell'articolo 2501 ter, pri-

mo comma, codice civile, n. 3 (Rapporto di cambio), n. 4 (Mo-

dalita di assegnazione di azioni dell’incorporante) e n. &

(decorrenza della partecipazicne agli utili delle azioni as-

segnate 1in sede di concambio) e non si & provveduto alla re-

dazione della relazione degli esperti a norma dell'art. 2501

sexies c.c. ed alla relazione dell'organo amministrativo a

norma delltart. 2501 guinguies c.c..

Di conseguenza non si fara luogo ad aumente di capitale

della societd incorporante e lo statuto della societd incor-—

porante ncn subira modifiche per effetto della fusione.

I1 Presidente evidenzia inoltre che ai sensi dell’art.

2505, secondec comma, ceod. civ., dell’art. 23.2 dello statuto

sociale della societa incorporante, e dellfart. 20.2 dello

statuto scciale della societad incorporanda, 1 rispettivi or-

gani amministrativi di ciascuna delle societa partecipanti

alla fusione sono competenti ad adottare le decisioni di fu-

slone di cui all’art. 2502 cod. civ..

A questo riguardo fa presente che, ai sensi dell’art.

2505, terzo comma, cod. civ., 1 scci di "RAI WAY 3.p.A." che

rappresenting almenc il 5% (cinque per cente) del capitale

sociale non hanno esercitato la facoltd di chiedere che la

decisione di approvazione della fusione da parte di "RAI WAY




S.p.A." sia assunta dall’assemblea straordinaria degli azio-

nisti, entro il prescrittc termine di 8 (ctto) gilorni dal de-~
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posito del progetto di fusione presso 11 Reglstro delle Im-

prese.

Il Presidente ricorda che gli effetti della fusione, ai

sensi  dell’art. 2504 bis del codice civile, decorreranno

dall'ultima delle iscrizioni dell’atto di fusione, ovvero

dalia data successiva che sara indicata nell’atto medesimo.

11 Presidente fa presente che nel progetto di fusicne &

stabilito che, con riferimento a quantoc previsto dallfart.

2501 ter, numero 6) del codice civile, le operazioni effet-

tuate da "Sud Engineering S.r.l1." saranno imputate al bilan-

cio della Societa Incorporante a decorrere dal 1° marzo 2017;

al fini fiscali, gli effetti della Fusione decorreranno dalla

stessa data.

Il Presidente ricorda che, per quanto attiene ai rifles-

31 tributari, la fusione & fiscalmente neutra, non generando

minusvalenze o plusvalenze fiscalmente rilevanti. Le attivita

e le passivita della "Sud Engineering S.r.1." saranno acqui-

site nel bilancio di "Rai Way S.p.A." in regime di continuita

fiscale, ai sensi dellfart. 172, commi 1 e 2 del Testo Unico

delle Imposte sui Redditi.

I1 Presidente fa inoltre presente che, in casc di ap-

provazione del progetto di  fusione, occorrerd neminare la

persona © le persone alle guall conferire ognl necessario ed




cpportuno potere per partecipare all'atto di fusione, nonché

i per compiere tutti gli adempimenti inerenti all'operazicne di

fusione.

I1 Presidente, infine, attesta e precisa:

- che non sussiste alcun trattamentc riservato a particolari

categorie di soci, né esistono possessorili di titecli diversi

dalle azioni;

- che non & previsto alcun vantaggio particolare a favore de-

gli organi amministrativi delle societa partecipanti alla fu-

sione;

- che le societd partecipanti alla fusione non scono in stato

di liquidazione, né sono sottoposte a procedure concorsuali.

I1 Presidente ricorda, infine, che la "Sud Engineering

S.r.1." & proprietaria di beni immocbill e che, pertanto, a

seguito della stipula dell'atto di fusione verrano effettuati

i conseguenti adempimenti pubblicitari pressc 1 competenti

Uffici.

Il Consiglic di Amministrazione, udito gquanto esposto

cdal Presidente, dopo ampia discussicne sulle motivazioni del-

la fusione e richiamando guanto gi& discusso nel Censiglio di

Amministrazione in sede di approvazione del progetto di fu-

sione, 1in particelare con riguardoe alle sinergie realizzate

attraverso 1'operazicne in oggetto, con voto unanime espressc

verbalmente dai Cconsiglieri collegati in audio conferenza e

per alzata di mano dai Censiglieri presenti,




DELIBERA

- di approvare 1l progetto di fusione per incorporazione del-

la societd "Sugd Engineering S.r.l1." nella "RAI WAY S.p.A."

con tutte le modalita previste nel progetto medesimo e rife-

rite dal Presidente nella sua relazione:

— di procedere alla suddetta fusione sulla base del bilancioc

di esercizio al 31 dicembre 2016 per entrambe le societa par-

tecipanti, senza aumento di capitale della incorperante;

- di delegare il Presidente del Consiglio di Amministrazicne,

nonché 1'Amministratore Delegato, anche disgiuntamente tra

loro e con facclta di subdelega, affinché attuino la delibe-

rata fusione, all'ucpo conferendo lorc ognl necessaric ed op-

portunc pectere, compresc gquello di sottoscrivere 1'atto pub-

blico di fusione, anche in via anticipata rispetto al termine

di cui allfart. 2503 c.c. gussistendene le condizioni ivi

previste, fissandone clausole e modalitd secondo guanto pre-

visto nel progetto di fusione e di provvedere ad ogni opera-

zione conseguente;

- di delegare infine, il Presidente del Consiglio di Ammini-

strazione, nonché j'Amministratcre Delegate, anche disgiunta-

mente tra loro, ad apportare al presente atto tutte gquelle

modifiche, soppressioni ed aggiunte che venissero eventual-

mente richieste in sede di iscrizione del presente atto nel

Registro delle Imprese.

Si allega al presente atto:




sotto la lettera "A'", 1l progetto di fusione, con allegato

le statuto della societd incorporante,

Nullfaltro essendovli da deliberare e nessunco avendo

chiesto la parola sullfargomentc testé trattato, il Presiden-

te ringrazia tutti gli intervenuti e dichiara, pertanto,

chiusa la trattazione del secondo puntc all'ordine dei gior-

no, per culi e state richiesta la wverbalizzazione notarile ed

essendo le ore 16,10 comunica che prosegue la discussione e

deliberazione sugli altri punti con verbalizzazione in forma

non notarile.

Il comparente mi esonera dalla lettura dell'allegato di=-

chiarande di averne esatta conoscenza.

Del presente atto ho dato lettura al comparente i1 qua-

le, da me richiesto, 1lo ha dichiaratec conforme alla sua vo-

lonta e con me Netaio 1o sottescrive,

Scritto da persona di mia fiducia su tre fogli per pa-

gine nove e fin gui della decima a macchina ed in piccola

parte a mano.

F.ti: Raffaele AGRUSTI

Salvatore MARICONDA, Notaio
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PROGETTODI FUSIONE PER INCORPORAZIONE

" DELLA SOCIETA SUD ENGINEERING SRL INRATWAYSPA.

In applicazione degli artt. 2501-fer ¢ 2505 del codice civile il Consiglio di Amministrazione di Rai
Way S.p.A. ed il Consiglio di Amministrazione di Sud Engineering S.¢.1. hanno redatto it presente
progetto di fusione per incotporazione della societa Sud Engineering S.cl nella societd Ral Way

o AL 13 I PR
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senza concambic.

Premesso che
- Rai Way S.p.A. detiene, a seguito della telativa acquisizione intervenuta in datz 1° marzo 2
2017, l'intero capitale di Sud Engineering S.x.1. ed in conseguenza la Fusione sard effettuata
. ~
- La Fuslone non intepra ghi estrerni previsti dallart. 2501-5is del codice dvile.
“ La Pusione ha Yobietivo di semplificare Passetto societario attuale che vede Sud

Engineering S.r.1. quale unica societd controllata di Ral Way 8.p.A. potendo quest'ultima
svolgere direttamente le attivith della prima, con una maggiore funzioneliti sotto il profilo

economico, gestionale ¢ finanziatio. ‘

- Per quanto attene 2i riflessi trbutari, }a Fusione ¢ fiscalmente neutra, non generando
minusvalenze o phusvalenze fiscalmente rilevand, Le artivith e le passiviti della Sud C
Engineering S.rl. satanno acquisite nel bilancio di Rai Way S.p.A. in regime di continut

fiscale, ai sensi dell’art. 172, commi 1 e 2 del Testo Unico delle Imnposte sui Redditi;

si riportano qui di seguito le indicazioni di legge, oltre quelle ritenute oppartune.

sk sk
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1.  Societh partecipanti alla Fusione ‘

Sogerd Incorporante

Rai Way S.p.A., societi per azioni con sede legale in Roma, Via Teulada n. 66, cepitale
sociale Furo 70.176.000,00, interamente vetsato, rappresentato da n. 272.000.000 azioni
ordinatie, senza indicazione del valore nominale, codice fiscale, partita IVA ¢ mumero di
iscrizione presso il Registro delle Imprese di Roma n. 05820021003 (di seguito “Rai Way”
o la “Societd Incorporante”), soggetta ad attivitd di direzione e coordinamento di RAT -
Radiotelevisione Italiana S.p.A. : '




- Soctetd Incorporanda

Sud Engioeering S.r.l, societd a responsabilita limitata con unico socio, con sede legale in
Roma, Via Albetto Cadloio n.B4, capitale sociale Euro 46.800,00, interamente versato,
codice fiscale, partita iva ed iscrizione al Registro delle Imprese di Roma n. 04115230726
(di seguito “Sud Engineerting” o la “Societd Incotporanda™) soggatta ad attivita di
direzione e coordinamento di Rai Way,

Statuto dell cietd Incorporant

In funzione della Fusione non sono previste modificazioni dello statuto della Societh

Incotporante, che viene dportato in allegato al preseute progetto e ne costituisce patte
integraate,

odalita della Fusione
La Fusione avverrd mediante incorporazione di Sud Engineering in Rai Way.

Ai sensi dellart. 2501-gwater, secondo comma, del codice civile, la Fusione assume 2
riferimento i bilanci di esercizio al 31 dicembre 2016 delle societh partecipanti.

copguaglio in denaro. La fusione non comporterd alcuna modificazione
nellazionatato di Rai Way o lesclusione dalla quotazione delle azioni til
quest’ultima;

b)  ai sensi dell’art. 2505 del codice civile:

- non si applicano al presente progetto le disposizioni dell'art. 2501-fr, primo
comma, numed 3}, 4) e 5) e dell'art. 2501-guinguies del codice civile;

- non & rchiesta la telazione degli esperti prevista dall’art, 2501-recer del
codice civile;

€)  ai sensi dell'art. 23.2 dello statuto di Rai Way e dell'art. 20.2 dello statuto di Sud
Engineering, come consentito dallart. 2505 del codice civile, la Fusione sara
deliberata dai rispettivi Consigli di Amministrazione, fatto salve il dirtto degh
azionisti di Rai Way che rappresentano almeno il cinque per cento delle azioni con
diritto di voto di richiedete, con domanda indirizzata alla Societa Incorporante entro
otto giogmi dal depomto del presente progetto presso il Registro delle Imprese, che Ja
decisione di spprovazione della Fusione sia adottata dall’assemblea.

¥
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In considerazione della citcostanza che la totalitd del capitale sociale della Societs
Incorporanda € interamente posseduto dalla Societd Incorporante: :
a) Rai Way pon procederd ad alcun aumento del proprio capitale sociale e, .
conseguentemente, non assegnerd — ai sensi dell'art. 2504~z del codice dvile —
proptie azioni in sostituzione delle quote di Sud Engioeering, che in esito alla
- Fusiope, saranno pertanto annullate senza concambio e senza pagamenti di



. Data di efficacia della Fusione - -~

Gl effetti della Fusione, ai sensi dellart. 2504-bir del codice civile, decorreranno dall'ultima
delle iscrizioni dell'atto di fusione, ovvero della data successiva che sard indicata nell'atto ‘
medesimo, ‘ )

Con fiferimento a quanto previsto dallart. 2501-%7, numero 6) del cod.tcc civile, le
operazionl effettuate da Sud Engineering satanno imputate 2l bilancio della Societd
Incotporante a decorrere dal 1° marzo 2017; ai fini fiscali, pli effetti della Fusione
decotreranno dalla stessa data.

5. T'rattamento riscrvato a particolari categorie disoci o ai possessori di titoli diversi
dalle aziom ‘

Non sono previst trattamenti prefetenziali per patticolard categorie di soci, né esistono
0 previss TR prere P 8
possessoti di titoli diversi dalle aziont.

6. Vantagpi particolari a favore degli amministratoti delle societh partecipanti alla
Fusione

Non sono previsti vantaggl pexticolari per gli amministratori delle societa partecipanti alla
Fuosione.

sk

Allegato
Statuto della Socletd Incorporante Rei Way S.p.A.

Roma, 11 maggio 2017 .

RarwaysrA. = ' SUD ENGINEERING S.R.L. i

1l Presidente Il Presidente .




ALLEGATO
RAIWAY S.p.A.
STATUTO
TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE EDURATA

Articolo 1

Depominazione
1.1 La Societd & denominata "RAI WAY S.p.A."

Articolo 2

Sede

2.1 La Societi ha sede in Roma,

2.2 Potranno essere istituite /o0 soppresse, nei modi di legge, sia in Italia che all'estero, sedi
secondatie e rappresentanze, filiali e succursali,

Articolo 3

Durata

31, La durata della Societi ¢ stabilita al 31 dicembre 2100 e potrd essete prorogata, una o pit
volte, con deliberazione dell' Assemblea Straordinaria dei soci.

], Bl




TITOLO I
 OGGETTO SOCIALE - -

Articole 4

4.1 La Societh ha pet oggetto:

a) la progettazione, linstallazione, la realizzazione, 1a mannienzione, limplementazione, 1o
sviluppo, Ia gestione di reti di telecomunicazioni e la progettazione, linstallazione, la
tealizzazione, la manutenzicne, l'implementazione, lo sviluppo ¢ la gestione del software, nonché
la predisposizione e la gestione di nna fete commetciale, distributiva e di assistenza; il tutto
finalizzato alla prestazione di servizi di trasmaissione, distdbuzione e diffusione di sepnali €
programmi sonori ¢ visivi prioritatamente a favore della concessionaria del servizio pubblico
radiotelevisivo, di society da essa controllate, nonché di altd soggetti terzi e di servizi di
telecomunicazione di qualunque genere, ivi cotapresi, a titolo esemplificativo, Ja telefonia locale,
1a trasmissione di messaggl in voce, datl, video ed altd servizi 2 valote agghmto quali la telefonia
per gruppi chivsi di utentl od altd Gpi di servizi multimedizli, il servizio di comunicazioni mobili e
personali;

b) la fornitura di infrastrutture witeless e relativi servizi ad operatorl wireless (inclusi operatort
telefonici, operatori wireless "local loop", opetatori Tetra, UMTS e di altra tecnologia mobile,
esistente o futura) inclusa la locazione di siti/antence e servizi di collocazione, servizi "built-to-
suit", programmazione di rete e design, ricerca ed acquisizione di siti, design € costruzione di siti,
installazione e "commissioning”" di sitl, ottimizzazione della rete, manutenzione delle

infrastrutture, gestione ¢ manutenzione della tete & relativi serviz di trasmissione 2 microonde o
fibre;

¢) attivita di fcerca, consulenza ¢ formazione negli ambifi descritti nel precedenti punti 2) e b).

4.2 Per 1l consegnimento del predetto opgetto sociale e, quindi, con carattete di mera sussidiarieia
e strumentalith, nonché nel rispetto della legge 5 luglio 1991, numero 197 e Successive
modificazioni, la Societd potrd: '

- compiere tutic le opetazioni mobiliari, immobiliati e finanziate, utili e/o opportune ad
eccezione delle attivith finanziarie servate ai sensi del D.Lgs 1° settembre 1993 numero 385 e
del DIgs 24 febbraio 1998 numeto 58 e successive loro sostituzioni, modificazioni ed
integrazioni; :

- assumete parteipazioni in altre societd /o enti costifuiti o da costtuire.
' CTITOLO IIL '
_ - CAPITALE - AZIONI - OBBLIGAZIONI |

Articole 5

Capitale sociale

TSR




5.1 Il capitale sociale & di Euro 70.176.000,00 (settantamilionicentosettantaseimila virgola zero)
rappresentato da mumero 272.000.000 (duccentosettantaduemilioni) azioni ordinarie, senza
indicazione del valore nominale.

Articolo 6

Aziont

ARl Blipo

6.1 Le azioni sono indivisibili e ogri azione di diritto ad un voto.
6.2 La qualita di Azionista costituisce, di per sé sola, adesione al presente Statuto.

6.3 La Societa pud richiedere, in qualsiasi momento e con oned 2 proprio carico, agli intermediad
autorizzati, tramite una societi di gestione accentrata, i dat identificativi degli Azionisti che non
abbiano espressamente vietato la comunicazione degli stessi, unitamente al numero di azioni
registrate sui conti ad essi intestati,

Qualora 1a medesima richiesta sia effettuata su istanza dei soci, si applica quanto previsto dalle
norme di legge ¢ zegolamientati tempo per tempo vigenti, anche con rferimento alla quota
minima di pattecipazione per la presentazione dell'istanza con ripartizione dei costi tra la Societd
ed i soci richiedenti in parti uguali, ove non diversamente stabilito dalla notmativa applicabile.

w
Articolo 7
‘ Circolazione delle azioni |
7.1 Le azioni sono nowminative e sono liberamente trasferibili, )
Articolo 8 ‘

Azioni in compropreta

8.1 Nel caso che, per qualsiasi causa, uoa o pid azioni appartengano a pid soggetti, i digith dei
comproprictari devono essere esercitati da un rappresentante comune sccondo le modalith

previste dalla legge. . ‘ '
: " Articole 9 ' ‘
Aumenti di capitale



9.1 L'Assemblea Straordinada del soci potrh deliberate aumentt di capitale, fissandone ternini,

~condizioni ¢ modalith In sede di aumenio di capitale sono zmmessi conferimentt di beni in -

" patura e di creditd, T "

9.2 L'Assemblea Straordinaria potrd inoltre deliberate Lesclusione del diritto di opziotie. net limid
e con le modalitd previste dall'art, 2441 quarto coramna, secondo periodo, cod. clv.

9.3 T'Assernblea Straordinaria potrh altres! deliberare Vassegnazione di azioni o altd sttutnenti
finanziati 2 favore dei prestatori di lavoro dipendent nef limiti di cul all'art, 2349 cod. civ..

Articolo 10
Obbligezioni e altri stumenti finanziati

10,1 La Societh pud emetiere obbligazioni convertibili e non convertibili o con warratits, a norma
e con le modalita di lepge.

Articolo 11

Recesso

111 1 diritto di recesso & disciplinato dalla legge, fermo restando che non hanno diritto di
recedere ghi Azionisti che non hanno concorso all'apptovazione delle delibetazioni concernentd la
praroga del termine di durata della Socicth ¢ linttoduzione, la modifica o la imozione di vincolf
 alla circolazione dei titoli azionarl.

TITOLO IV’
ASSEMBLEA
Arxticolo 12
Convocazione

12.1 L'Assemblea degli Azionistl, regolarmente costituita, & l'organo che esprime con le sue
deliberazioni la volonta sociale.

Le Assemblee Ordinarie e Straordinatie sono tenute, 2 norma di legge, presso la sede sociale o in
altro huogo che sia indicato nell'avviso di convocazione, purché in Italia,

Le modaliti di fonzionamento sono stabilite da un apposito Regolamento Assembleare.

125 L'Assemblea Ordinaria deve essere convocata almeno una volta all'anno, per deliberate sugli
oggettl attribuiti dalla legge e dal presente Statuto alla sua competenza entro centoventi giorni
dalla chinsuta dellesercizio sociale, ovvero entro centottanta giomi, nei casi in cui la legge lo
consenta & con le modalith dalla stessa prescritte. L'Assemblea & convocata, sia in via ardinatiz sia
. straordinatia, ogni volta che il Consiglio_dt Amministrazione lo ritenga opportusio ¢ nel cast




previst dalla noumativa, anche regolamentare, vigente. Essa, inoltre, sssume le delibere
autotizzative previste nelle procedure per le operazioni con parti correlate adottate dalla Societs,
ivi incluse le delibere in caso di wrgenza seconde le modalita semplificate consentite dalla
disciplina, anche regolamentare, vigente. :

12.3 Le convocaziani delle Assemblee sono fatte mediante avviso da pubblicarsi nei modi e nei
fermini ¢ con i contenti stabilid dalle disposizioni di legge e di regolamento di tempo in tempo

applicabili. L'Assemblea Ordinaria e I'Assemblea Straordinaria si svolgono in un'unica
convocazione, salvo che il Consiglio di Amministrazione, per una determinata Assemblea,
deliberi di indicare la data per la seconda e, eventualmente, per la terza convocazione, dandone
notizia nell'avviso di convorazione,

Articolo 13
Dititto di intervento

13.1 Possono intetvenire all'Assemblea colozo che siano titolar del disitto di voto e per 1 quali sia
pecvenuta da parte dell'intermedianio che tiene i relativi conti, Ja comunicazione alls Societd nei
termioi previsti dalla normativa vigente. - '

132 Se indicato nellavviso di convocazione, coloto che abbiano disitto di intervenire
alf Assemblea, vi possono partecipare mediante mezzi di telecomunicazione ed esercitare il diditto
di voto in via elettronica, secondo le modaliti previste dall'avviso stesso.

Atrticolo 14
Rappresentanza

14.1 Ogpi titolate del diritto di voto che abbia il dititto di intervenire all'Assemblea pud farsi
rappresentare ai sensi di legge, mediante delega scritta o conferita in via elettronica, ai sensi delis
normativa vigeate. La delega di voto pud essere notificata alla Socicti in via elettronica, mediante
l'utitizzo di posta elettronica certificata 0 mediante linvio della delega nell'apposita sezione del
sito intemet della Societs, secondo le modalith di volta in volta indicate nellsvviso di
convocarione dell Assemblea ovvero con altra modalits scelta tra quelle previste dalla normativa
anche regolamentare, vigente, in ogni caso entro Vinizio dei lavori assembleari

14.2 Spetta al Presidente dell'Assernblea, il quale pud avvalersi di appositi incaricati, di constatare

la regolaritd delle singole deleghe e, in-genere, il dirtto di intervento all'Assembles, nonché di
tisolvere le eventuali contestazioni.

14.3 La Societa, avvalendosi della facoltd prevista dalla legge, non designa il rappresentante di cul
allart. ‘135-undecies del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, salvo che il Consiglio di
Amministrazione, per una determinata Assemblea, abbia delibetato tale designazione dandone
notizia nell'avviso di convocazione della relativa Assemblea.

144 In caso di designazione, i soci potranno conferite al rappresentante designato una delega con
istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giomo con le modalitd previste
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dalia legge c dalle disposizioni regolamentari. La delega ha effetto con riguardo alle sole proposte
... ., petle quali sisno state confesite istruzioni di voto. .

Articolo 15

Presidenza dell'Assernblea

15.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua
assenza o impedimento, dal Vice Presidente se nomminato, oppute, in mancanza di entrambi,
dall Amsministratore Delegato, se nominafto; in mancsnza anche di quest'ultimo PAssemblea &
presieduta dalla persona eletta a maggidranza dei presenti (ove designato come tale, ciascuno di
essi, d'ora in avant il "Presidente dell'Assernblea®).

I Presidente dell'Assemblea ha pieni poteri pet regolare 1 lavori assembleati in conformiti ai
criteri ed alle modalith stabiliti dalla normativa vigente e dal Regolamento Assembleate.

152 11 Presidente dell'Assemblea & assistito da un Segretario, anche non socin, nominato
dalt Assemblea a maggioranza dei presenti. Oltre che nei casi previsti dalla legge, quando i
Presidente dell'Assemblea lo ritenga oppottuno, pud essese chiamato a fungere da Segretario un
Notaio, designato dal Presidente delf Assemblea stesso.

Articcla 16

Costituzione e deliberazioni
16.1 L' Assemblea delibera su tutti g opgetti di sua competenza per legpe o pet Statuto.
16.2 I'Assemblea, sia in sede ordinaria sia in sede stracrdinaria, si svolge, di regola, in unica
convocazione, salvo che il consigho di Amministrazione stabilisca che I'assemblea #i tenga in pi
convocaziond; le assemblee sono costituite ¢ deliberano validamente con le magpiotanze stabilite

dalla legge nei singoli casi ¢ con le modalith previste dal Regolamento Assembleare.

163 Le deliberazioni delfAssemblen, prese in conformith delle norme di legge e del presente
Statuto, vincolano tuttl i sock, ancorché non intervenud o dissenzient,

16.4 T verbali delle Assemblee Otdinatie devono essere sottoscritti dal Presidente e dal Segtetario
e trascritt in apposito libro.

165 I verhali delle Assemblee Straoydinarie devono essere redatti da un Notaio.
16.6 Le copie e gli estratti dei verbali, sotfosctitti e certificati conformi dal Presidente del

Consiglio di Amministrazione, da chi ne fa le veci o dal Segtetatio, fanno piena prova anche di
fronte ai terzi.
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CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 17
Composizione e nomina

17.1 La Societi & amministrata da un Consiglio di Amninistrazione composto da un numero di
toembri non inferiore a 5 (cinque) e nox supetiote a 11 (undici) che dutano in carica fino 2 e
esercizi sociali e sono defeggibili. L'Assemblea Ordinaria determina il numero dei Consiglieri e Iz
durata del mandato entro i limiti suddetti; 11 mandato scade alla data dell'Assemblea convocata
pet I'approvazione del bilancio telativo all'ultimo esercizio di carica.

17.2 L'Assemblea Ordinaria, anche nel corso del mandato, puo varare il numero dei componenti
il Corsiglio di Amministrazione, sempre entro il limite di cui al primo comma del presente
articolo adottando i provvedimenti relativi. Gl Amministrator, eventualmente nominati nel
corso del mandato del Consiglio, scadranno con quelli in carics all'atto della lore nomina,

17.3 1a composizione del Consiglio deve assicurate Yequilibrio tra i genet, nel nspetto delle
previsioni normative e regolamentari applicabili.

17.4 1 membri del Consiglio di Amministrazione devono possedere i requisiti di professionaliti
ed onorabiliti previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente; inoltre, un oumero di
Ammipistratori non inferiore a quello previsto dalla nosnativa, anche regolatnentare, di tempo in
tempo vigente deve possedere i requisiti di indipendenza stabiliti dal Codice di Autodisciplina
delle Societd Quotate {d'ora in avanti gli "Amministratori Indipendent”),

17.5 Gli Amministratori sono nominati dall'Assemblen sulla base di liste presentate dai soggetti
legittimati nelle quali i candidati devono essere elencati, in numero non superiore 2 undict,
clascuno abbipato ad nun mumero progressivo. Ciascuna lista deve essete composta da candidati
appartenenti ad entrambi i gened, in modo da assicurare il dspetto dell'equilibrio fra generd,
almeno nella misura minima richiesto dalla normativa, anche regolamentare, vigente.

17.6 Ogni soggetto legittimato al voto (nonché (i) i soggetti legittimati appartenenti ad un
medesimo gruppo, per tale intendendosi il soggetto, anche non societario, controllante ai sensi
dellart. 2359 cod. civ. e ogni societd controllata da, ovvero sotto il comune controllo del,
medesimo soggetto, ovveto (if) gli aderenti ad uno stesso patto parasociale ex articolo 122 del D,
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ovvero (if]) i soggett legittimati che siano altrimentt collegati tra di
loro in forza di rapporti di collegamento rilevant ai sensi della normativa di legge e/
regolamentare vigente ed applicabile) pud presentare o concorrere alls presentazione di una sola
bista cosi come ogni candidato pud presentarsi in une sola lista a pena di ineleggibilitd.

17.7 Haano diritto » presentare le liste per la nomina degli Amministratori i soggettl legittimati al
voto che da soli o insierne ad altd, siano complessivamente titolad di azioni con diritto di voto
rappresentative di almeno il 2,5% del capitale sociale avente diritto di voto nell'assembles
ordinaria ovvero della misura inferiore stabilita da inderogabili disposizioni di legge o
regolamentari. '

178 La fitolaritd della quota minima di partecipazione pet la presentazione delle liste &
determinata avendo riguardo alle azioni che dsultano registrate a favore del singolo ‘Azionista,
ovvero di pit Azionist congiuntzmente, nel giorno in cui le liste sono depositate presso la
Societd. La titolarith del numero di azioni necessario alla presentazione delle liste deve essere
attestata ai sensi della normativa vigente; tale attestazione pud pervenite alls Societd anche
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' liste da parte della Societd, ~

successivamente al deposito della lista, purché eatro il termine previsto per la pubblicazione delle

17.9 Le liste devono, a pena di decadenza, essere depositate presso la sede sociale, anche ttamite

un mezzo di copmumicazione 2 distanza e secondo modalita rese note nell'avviso di convocazione

che consenteno lidentificazione dei sopgetti che procedono al deposito, eatto 1l venticinguesimo
giorno precedente la data dell Assemblea {o entro il diverso termine di tempo in tempo previsto
dalla normativa applicabile) e sono messe a disposizione del pubblico presso 1z sede sociale, sul
sito internet della Socicth e con Je altre modalith previste dalla normativa vigente, almeno ventuno

giornd piita della data delt Amsemblea (o emtroi-diverso-termine-previsto-di-tempe-in—tempo

dalla normativa applicabile).

17.10 Unitamente 4 ciascuna lista, entro il tettnine indicato al precedente comma 17.9, i soggett
Jegittimati che hanno presentato la lista devono altresi depositare ogni ulteriore documentazione e
dichizrazione richiesta dalla normativa, anche regolamentare, di tempo in tempo vigente, nonché:

e informazioni relative 2 coloro che hanno presentato Je liste, con indicazione della percentuale
di partecipazione complessivamente detenuta;

- un'informativa sulle carattetistiche petsonali e ptofessionali dei candidat indicati nella lista;

- Jao dichiarazione con la quale i singoli candidati accettano irrevocabilmente ineatico
(condizionata alla propria nomina) e attestano, sotto la proptia responsabilith, linesistenza di
cause di inelegpibiliti e di incompatibiliti alla candidatura, nonché il possesso dei requisiti di
professionalith e onorabilith prescritti dalle disposizioni vigenti, anche regolamentary;

_la dichiarazione del possesso dei equisiti di indipendenza prescritti dal presente Statuto.

La lista per la quale non sono osservate e stamizioni di cul sopra & considerata come non
presentats, ‘

17.11 Ogni avente dititto ol voto pottd votate una sola lista.

1712 Alla elezione dei membri del Consiglio di Amministrazione si procederd come segue:
(i).dalla lista che ha ottenuto la magpioranza dei voti espressi vengono tratti - secondo lordi
progressivo con il quale essi sono elencati pella lista stessa - tant Amministratod pad al oumero

dei Consigheri da cleggete diminuite di wno (a "Lista di Maggioranza™), Il restante
Amministratore & tratto - secondo Fordine progressivo - dalls fista che ha ottennto il secondo

. maggiote numero di voti velidamente espressi e che non sia collégata in aloun modo, neppure

indirettamente, con i soggetti legittimati al voto che hanno presentato o votato la Lista di
Maggioranza (d'ora in avanti la "Lista di Minoranza”);

(if) nel caso in cui la Lista di Maggioranza non presenti un aumero di casdidati sufficiente ad

assicuraze il raggiungimento dei Consiglieri da eleggere secondo il meccanismo indicato nel

precedente paragrafo (f), dsultefanno eletti ttti i candidati della Lista di Maggiotanza e i restantl
Consigliesi saranno tatt dalla Lista di Misioranza, secondo Yordine progtessivo con il quale 1

candidati sono ivi elencati, nonché, se necessario, dalle liste di minoranza successive pit votate,

sempte secondo l'ordine progressivo con il quale i candidati sono elencat nella lista stessa, fino al
completamento del numero dei Consiglieri da eleggere;




+ minoranze e di equillbro tra gener, purché la maggioranza dei membri del Consiglio di

(ii) nel caso in cui le prime due liste abbiano ottenuto in Assemblea lo stesso numero di voti

velidamente espressi, da ciascuna di esse vertd tratto un mumero pani di candidati, secondo %
Tordine progtessivo con il quale essi sono stati elencat nelle liste medesime, mentre gli eventuali -

restanti Consiglieri saranno tratti dalla lista che sia risultata terza per numero di voti ottenuti che i

non sia coliegata in alcun tmodo, neppure indirettamente, con i soggettl legittimat al voto che '
hanno presentato o votato le liste ssultate prime per numero di voti ottenuti, sempre secondo

Tordine progtessivo con il quale i candidati sono elencat] in tale lista; qualora siano presentate, o %
ottengano vot, soltanto due liste e queste ricevano lo stesso numero di voti validamente espressi, | \ _
dovra/dovmanno essere eletti Cousigliere/Consiglieri i/i candidato/candidati tratti da entrambe

le liste in misura paritetica e, in caso di numero dispati di consiglieti, I'ulterioze consigliere sard i :
candidato pi anziano tra coloto che non siano gia stati tratd da tali liste; —3 -

(v) qualora il numero di candidati inseriti melle liste presentate, sia di mapgioranza che di
minoganza, sia inferiore a quello degli Amministratori da eleggere, i restanti Amministraton sono
cleti con delibera assunta dallAssembles 2 maggioranza relativa assicntando il rdspetto dei
pracipi di indipendenza e di equilibrio fra i gemer prescritii dalla formativa, anche
regolamentare, vigente. In caso di paritd di voto tra pid candidati si procede a ballottaggio fra i
medesimi mediznte ultetiore votazione assemblears; '

{v) ove sia stata presentata una sola lista oVVero oon ne sia presentata alcuna, Assembles delibera
secondo le modalita di cul al precedente paragtafo (iv);

(vi) nel caso i cui non ssuld cletto il numero minimo necessario di Amministratori Indipendenti
e/o di Amministratori appartenenti 4l genere meno rappresentato, gli Amministratori della lista
pit votata contraddistinti dal numero progressivo pid alto e privi dei requisiti in questione sono
sostituiti dai successivi candidati avent il requisito o i requisiti richiesti;

(vi) qualora anche applicandosi i criteti di sostituzione di eui al precedente paragtafo (vi) nop
siano individuati sostituti idonei, I'Assemblea delibera a maggioranza telativa. In tale ipotesi le
sostituzioni vemanno effettuate 2 pactite dalle lista via via pit votate e dai candidati
conttaddistinti dal numero progtessivo pia alto.

1 procedimento de] voto di lista, desctitto nel preseate comma, si applica solo in caso di nomina
dell'intero Consiglio di Amministrazione.

1713 In caso di motte, rinuncia, decadenza, mancanza per qualsiasi motive di

Amministtatore, o perdita per qualsiasi motivo dei requisiti di onorabili o professionalita di
alcuno degli Amministratori, ## Consiglio di Amministrazione provvede a sostituitli, con
deliberazione approvata dal Collegio Sindacale, dspettando i prncipi di rappresentanza delle

Amministrazione sia sempre costituita da Amministratori nominati dall'Assemblea. Quando nei - d '
casi sopra indicati venga meno il numero minimo di Amministratort Indipendent previsto dalla |
normativa, anche regolamentare, di tempo in tempo vigente ¢/o il numero minimo di
Amministratori appartenenti al genere meno rappresentato prescritto dalla normativa, il Consiglio

di Amministrazione . deve provvedere alla loro sostituzione, con deliberazione apptrovata dal

Collegio Sindacale. ' '

Gl Amministratori cosi nominati restano in catica fino alla successiva Assemblea, la quale sara
chiarnata alla loro conferma o allintegrazione del Consiglio di Amministrazione mediante Ia
nomina di aleri Amministratoti o alla fiduzione del numero dei Consiglieri. Gli Amministrator
cosi nominati dall'Assemblea restano in catica fino alla scadenza degli Amministtatod in carica -
all'atto della loro nomina. '
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Per la nomina degli Amministratori necessaria pet [liotegrazione del Consiglio  di -
. Amministrazione, I'Assemblea delibera a maggioranza, assicurando il sispetto dei principi di
“indipendenza e di equilibrio ta i genetl prescritti dalla nottative, anche regolamentare, vigente.

17.14 Ogni qualvolta, per qualsissi cousa o tagiope, venga meno la maggloranza degli i
Amministratoti nominati dall Assemblea, lintero Consiglio si intenderd decaduto e gli
Amministrator rimast in cadecz dovtanno convocate UAssemblea per la nomina del nuovo

Consiglio di Amsninistrazione con la proceduta di cul al presente articolo 17.

‘ J
Articolo 18 P
Presidente e Vice Presidente

18.1 1l Consiglio, qualora non vi abbia provveduto I'Assemblea, elegge fra i suol membr un

Presidente (d'ora in avanti, i "Presidente del Consiglio di Amministrazione"); pud eleggere un \@
Vice Presidente, senza ptevedere compensi aggiuntivi, al quale possono essete attribuiti
esclusivamente i potedi di sostituzione del Presidente del Consiglio di Armministtazione in caso di

sua assenza o impedimento. In caso di assenza o impedimento di entrambi, i Presidente del

Consiplio di Amministrazione & sostituito dall Amministratore pitl anziano di eti.

182 T Consighio, su proposta del Presidente del Consiglio di Amministrazione, nomina un
Segretario, anche estraneo alla Societh. In caso di assenza o impedimento del Segretario, i
Consiglio designa chi debba sostituirlo.

Articolo 19 : : 1;‘
Convocazione e svolgimento delle adunanze

19,1 1l Consiglio si raduna nel luogo indicato nel'zvviso éi convocazione, nella sede sociale
altrove, in Italia o all'estero, ad intervalli di regola non superiot a tre mesi e comunque tutte le L
volte che il Presidente del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza o impedimento, e
chi lo sostituisce, Jo giudichino opportuno, o quindo ne sia fatta richiesta scrtta o
dall' Amministratore Delegato, o da altmeno due Amininistratori o dal Collegio Sindacale. Le B i
riunioni del Consiglio di Ammiristrazione pottanno essete tenute anche in videoconfetenza o in '
teleconferenza, a condizione che tuttl i partecipsnti possano esserc identificat e sis loro ,
consentito di seguire la discussione ed intetvenire in tempo reale alla trattazione degli argoment K
affrontati, Vesificandosi tali presupposti il Consiglio si considererd tenuto nel togo in cud & si )
trovano il presidente e il segretatio della riunione per conseatire la stesura del relativo verbale,

19.2 Di regola la convocazione & fatta altneno tre giorni prima di quello fissato per la fiunione
mediante comunicazione scritta inviata per via telematica, per fax, per lettera, telegramtma o via
posta elettronica. Nei casi di urgenza il termine puo essere ridotto a n piomo.

19.3 Sono valide le riunioni anche se non convocate come sopra purché vi prendano parte tuttd
gli Amministratori e i componenti Effettivi del Colleglo Sindacale.

19.4 Ii Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche su richiesta di wno o pid
amninistrator, pud chiedere all'Amministeatore Delegato che i dirigent della Societd responsabili
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delle funzioni aziendali competenti secondo la mateda, intervengano alle riunioni consiliari per
fornite ghi oppottuni approfondimenti sugli argomenti posti all'ordine del giormo. :

Axticolo 20
Presidenza delle duniont

20.1 Le dunioni de! Consiglio sono presiedute dal Presidente del Consiglio di Amministrazione o,
in caso di sua assenza od impedimento, dal Vice Presidente, se nominato. In mancanza anche di
questultimo, saranno presiedute dall Amministratote Delegato, se nominato, o in caso di sua
assenza o impedimento, dal Consigliere piti anziano di et

AblbL. Ftl

Articolo 21
Riunioni « validiti delle delibere

21.1 Pet la validicd delle riunioni del Consiglio & necessaria la presenza della maggiotanza degli

Amministratot in carica, o _ |
21.2 Le deliberazioni sono prese a magpioranza dei voti dei presenti. ‘
- Axticolo 22
Vetbali '
22.1 Le deliberazioni del Consiglio di Amministrazione risultano da verbali che, redatti e trascritd
su apposito libto tenuto a norma di legge, vengono firmati dal presidente della rinnione e dal

Segretario.

22.2 Le copie dei verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presidente della dunione e dal
Segretario,

0

 Articolo 23 : '
‘ Compid : A
23.1 1l Consiglio di Amministrazione ha la gestione esclusiva dellimpresa sociale ed opera con la '

diligenza richiesta dalla natura dellincatico e sulla base delle specifiche competenze dei singoli
suoi componenti. 11 Copsiglio & dotato di ogni potere di amministrazione della Societd e della
facolti di compiere tutti ghi atti ritenuti necessad od opportuni per lattuazione dell'oggetto
sociale, esclusi soltanto gli atti che lo Statuto riserva all'Assemblea degli Azionist. Il Consiglio
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adotta un Regolamento avente ad oggetto la propra modalita di funzionamento € le proprie
“competenze, nel rispetto delle previsioni di Jegge e di Statuto - DI

23.2 Oltre alle attribuzioni non delegabili a norma di legge, sono di competenza de} Consiglic di
Amministrazione ~ ¢ non sono delegabili - le delibere riguardanti:

- Vingditizzo generale nonché ladozione € la modifica dei piani industriali, strategici e finanziar
della Socijeti;

—_— b homimmelatevoesdel Disettore Genesale ¢ del Chief Finandal Qfficer,

- Ia valutazione del generale andamento dells gestione sociale.

AiConsig]io di Amministrazione & al‘ttesi attribuita la competenza a deliberare circa:
iy Vistituzione e la soppressione di sedi secondarie;

(i) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso di uoo o pit soci;

(iif) I'adeguamento dello Statuto a disposizioni notmative;

(iv) 1a fusione pet incorpotazione di societd ¢ la scissione nei casi previsti dagli articoli 2505, 2505
his e 2506 ter del Codice Civile;

(v) la indicazione di quali tra gl amministratori hanno la zappresentanza della societd;

{vi} il trasferimento della sede sul testitorio nazionale.

23,3 1l Consiglio di Amministrazione, in conformita a quanto previsto dalia legge e dalle norme

regolamentari di tempo in tempo vigenti, adotta procedure che sssicurino la trasparenza e Ja
correttezza sostanziale e ptocedutale con part correlate di cui all'art. 2391 bis cod. civ..

Artieolo 24
Deleghe

24.1 Tl Consiglio di Amministrazione pud delegare, nei limid di cui all'art, 2381, comma 4, cod.
civ., potet al Presidente del Consiglio di Amministrazione, /0 ad altri suoi membti, nonché

. potninare un Amministratore Delegato, determinandone limiti e modalith di esercizio, compresa
la facolth di eventuale sub-delega (congiuntamente, gh “Ozgani Delegatl").

24.2 Le decisioni assunte dagli Organi Delegati devono essete pottate a conoscenza del Consiglio
secondo le modaliti ¢ la periodicith, almeno trimestrale, fissate dallo stesso Consiglio. Inoltre, gl
Otgani Delegati devono tifetire tempestivamente - e con pedodiciti almeno trmestrale - ai
Consiglio di Amministrazione ¢ al Collegio Sindacale sullattivitz svolts, sul generale andamento
della gestione ¢ sulla sua prevedibile evoluzione, nonché sulle opetazioni di maggior dlievo sotte
it profile economico, finanziado e patrimoniale o per le loto specifiche caratteristiche, con
particolare riguardo alle operazioni in potenziale conflitto di interesse.

24311 Consiglio di Amministrazione pud conferire deleghe per singoli atti anche ad altri membud
e - dell'organo stesso, senza compensi agginntivi.
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24.4 1 Consiglio di Amministrazione pud altresi conferite procure speciali per singoli atti o per
categodie di atti 2 Consiglieri, dipendenti ed anche a terzi. Gli Organi Delegati possono conferire,
nellambito delle attribuzioni ticevute, procute per singoli atti o categorie di atti a dipendent della
Societi e a tetzi,

245 11 Consiglio di Amministrazione pud nominare uno o pia Direttori Generli,
determinandone i compiti, la retribuzione e la durata in carica.

24.6 1l Consiglio di Amministrazione pud istituire comitati, composti da membd del Consiglio
stesso, di natura consultiva e/o propositiva, determinando il numero dei membsi di tali comitsd e
le funzioni ad essi attribuite, ai sensi dells normativa vigente in materia di societd con azioni
quotate nei mercati regolamentati, '

Axrticolo 25
Rappresentanza

25.1 La rappresentanza della Societk e la firma sociale, di fronte ai terzi, anche in giudizio, con
facoltd di agire in qualsiasi sede e grado di piurisdizione, anche sovranazionale o internaziogale
nonché per giudizi di revocazione e di cassazione e di nominare allnopo avvocati e procuratod
speciali, spetta disgluntamente: ‘

a) al Presidente del Consiglio di Amministrazione, o a chi ne fa le veci ai sensi dellart. 18 del
presente Statuto;

b) nell'zmbito dei potetd a hui conferfi, all' Amministratore Delegato, eventualmente nominato, ed
alle altre persone debitamente autotizzate dal Consiglio di Amministrazione con deliberazioni
pubblicate a norma di legge e nei limiti delle deliberazioni stesse,

25.2 Ii Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché gli altri soggetti munitt del potere di
rappresentanza della Societa possono conferite procura speciale a dipendenti o a terzi per il
compimento di determinati atti o categore di ard nonché, nei mit di tali attrdbuzioni, per la
tappresentanza in giudizio e per il conferimento di procute alle liti.

Articolo 26
Compensi

26.1 Gli Amministratori hanno dititto al rimborso delle spese da essi incontrate per l'esetcizio
delle loro funziond, Spetta inoltre al Consiglio un compenso annuale, in misuza fissa /o variabile,
che viene deliberato dallAssemblea Ordinaria dei soci e resta invadiato fino a diversa
delibetazione dell'Assemblea stessa. '

26.2 I compensi del Consiglio di Amministrazione deliberati dall'Assernblea sono ripartiti fra 1
suoi membti con deliberazione del Consiglio stesso. IL Consiglio di Amministrazione pud altresi,
sentito il Collegio Sindacale, stabilire la tetnmnerazione del Presidente del Consiglio di
Amministrazione, del Vice Presidente, dell'Amministratore Delegato e, in generale, deghi
Amministratori investiti di particolari cariche, 2 norma dell'art. 2389, terzo comtua, cod. civ..
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Articolo 27
| {P-th:ﬁ 4‘:131 I‘)rcsi-dcnt.e del Consiglio di Amnﬁrﬂs&azione
27.1 Tl Presidente del Consiglio di Amministrazione:
2) ha poter di rappresentanza della Socleth ai sensi del precedente articolo 25.1e25.2;

" 1) presiede I'Assemblea ai sensi del precedeate atticolo 15.1;

¢) convocs ¢ presiede if Consiglio di Amministrazione a1 sensi dei precedenti atticoli 19 e 20.

TITOLO V1
COLLEGIO SINDACALE E REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Articolo 28

Collegio Sindacale

28,1 I'Assemblea elegge it Collegio Sindacale costituito da tre Sindaci Effettivi tra i quali nomina
il Presidente (d'ora in avanti il "Presidente del Collegio Sindacale"), ed elegge 2ltresi due Sindadi .
Supplentl. I compogenti del Collegio Sindacale restano in carica pet tre esetcizi ¢ scadono alla l
data dell Assemblea convocata pet I'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio delia
Jora catica e sono teleggibili, Per la loto nomina, tevoca e sostituzione & osservano le norme di i

legge ¢ Je disposizioni del presente Statuto, L'Assemblea determina il cotapenso del componeniy N
del Collegio Sindacale. s

8.2 Aj sensi della normativa vigente, almeno due Sindeci Effettivi ¢ un Sindaco Supplente

devono essere iscritti da almeno un tdennio pel registro dei revisor legali ed avere esercitato
Yattivits di revisione legale dei conti pet un periodo non inferiore a tre anni. I Sindaci che non
sono jscitti nel registro del revisori legali devono aver matutato uo'esperienza complessiva di ‘
almeno un thiennio nell'esercizio dit ‘

(i) attivita di amministtazione o di controllo ovvero comapifi direttivi presso sodieta di capitali che
abbiano un capitale sociale non infetiote a due mitioni di- Buro; ' ‘

() attviti professionali o di insegnamento nniversitario di raolo in matede giutidiche,
economiche, o finanziate o in matetie streftamente attinend all'attivita della Societd; ovveto

(iti) funzioni difigenziali presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni operant, oltre che nel
settote creditizio, finanziario od assicurativo, o comungue in settori streffamente attinent a
quello di attivitd della Societd.

Tutti i Sindaci devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilitd, onorabilita e professionalitd
previsti dalla legge e da altre disposizion applicabili, nonché dei requisid di indipendenza previst
dal Codice di Autodisciplina.

28,3 La tiomina dei Sindaci Bffettivi e Supplenti avviene sulla base di liste presentate dai soggetd
legittimati, nelle quali i candidati devono essere elencati mediante un numero progressivo. Le liste
sono dpattite in due elenchi, riportand Hspettivamente fino a tre candidatt per Ia cadea di Sindaco




Effettivo e fino a due candidad per quella di Sindaco Supplente, Almeno i ptimi doe candidati alla
carica di Sindaco Effettivo e almeno il prirno candidato alla carica di Sindaco Suppiente tiportat
nei rispettivi elenchi devono essete iscritti nel registro dei tevisor legali e devono avere esercitato
I'attivita di revisione legale dei conti #i sensi del precedente comma 2. Cizscun elenco per la
nomina a Sindaco Effettivo e a Sindaco Supplente deve presentare nn gumero di candidati
appattenend al genere meno rappresentato che assicuri, nell'ambito dellelenco stesso, il rispetto
dellequilibrio fra gener almeno nella misura minima richiesta dalla normativa, anche
regolamentare, vigente. Nessun candidato, a pena di decadenza della sua candidatura, deve
figurare in pid di una lista.

28.4 Le liste devono essete, a pena di decadenza, depositate presso la sede sociale della Societa,
anche tramite un mezzo di comunicazione a distanza e secondo modalita tese note nell'avviso di
convocazione dell'Assemblea di nomina, che consentano Ilidentificazione dei soggetti che
procedono al deposito, entro il venticinquesimo giomo precedente la data dell'Assemblea {o
entro il diverso termine di tenapo in tempo ptevisto dalla normativa applicabile) e sono messe a
disposizione de] pubblico presso la sede sociale; sul sito intemet della Societi ¢ con le altre
modalitd previste dalla normativa vigente, slmeno ventuno giomi prma della data dell' Assemblea
(o entro il diverso termine di tempo in tempo previsto dalla normativa applicabile).

28.5 Ogni soggetto legittimato al voto {nonché (i) i soggett legittionati appartenenti ad un
medesimo gruppo, intendendosi per tali, il soggetto, anche non societario, controllante i sensi
dell'azt. 2359 cod. civ. ¢ ogai societi controllata da, ovvero sotto il comune controllo del,
tmedesima soggetto ovvera (i) gli aderenti ad uno stesso patto patasociale ex articolo 122 del D,
Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ovvero (iif) i sopgett legittimati che sizno altimentt collegati tra Joro
in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della normativa di legge e/o regolamentare
vigente e applicabile) pud presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista cosl come
ogni candidato pud presentarsi in nna sols lista 2 pena di ineleggibilita.

28.6 Hanno diritto a presentare le liste 1 sogetts legittimati al voto che da soli o insieme ad altrd
siano complessivamente titolar di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno Ia percentuale
del capitale sociale stabilita dalla normativa anche regolamentare, di tempo in tempo vigente.

Resta ferma la facoltd per i soci di minoranza che non abbiano rapporti di collegatnento con i
soci di riferimento, di avvalersi della proroga dei termini di presentazione delle liste, nelle ipotesi
e con le modalita previste dalle diverse disposizioni, anche regolamentari, vigentt

28.7 La ttolaritd della quota minima di partecipazione per la presentazione delle liste, ove
applicabile, & determinata avendo tiguardo alle azioni che msultano registrate a favore del singolo
Azionista o da pit Azionisti congiuntamente, nel giomo in cui le lists sopo depositate presso la
Societa. La titolatiti del numero di azioni necessatio alla presentazione delle liste deve essere
attestata ai sensi della nommativa vi-gente; tale attestazione pud pervenire alla Societd anche
successivamente al deposito della lista purché entro il ternine previsto per la pubblicazione delle
liste da parte della Societa,

28.8 Unitamente alle liste, entro il termine indicato al precedente comma 4, i soggetti legittimati
che le hanno presentate doveanno altresi depositare ogni ulteriore documentazione e
dichiarazione richieste dalla normativa, anche regolamentare, di tempo in tempo vigente. La lista
pez la quale non sono osservate le statuiziond di cui sopra & considerats come non presentata.

28.9 Ogni avente diritto al voto pud votate una sola lista.

28.10 All'elezione dei membri del Collegio Sindacale si procede come segue:

18




a) dalla lista che ha ottenuto il maggior pumero di voti validamente espressi, sono tratti §
nellordine progressivo con il quale sono elencadi nells lista stessa 2 (due) Sindaci Bffettivie 1 -
(uno) Sindaco Supplente; ‘

b) il restante Sindaco Effettivo e il restante Sindaco Supplente sono tratti dalla lista che ha
ottenuto il maggior numeto di voti dopo quells di cui alla letteta &) che non sia collepata in aleun
modo, neppure indirettamerte, con i soggetti legittimati 2l voto che hanno presentato Ia lista di
cni alla lettera g), rsultando eletti - pspettivamente - Sindaco Effettivo e Sindaco Supplente &
primi candidati delle reletive sezioni (d'ora in avantl, rspettivamente, il "Sindaco Effettivo di

Minoranza € il "Sidaco Supplente ai Minuromza —
28.11 La Presidenza del Collegio spetta al Sindaco Effettivo di Migoranza. : §

9812 Ove nel termini e con le modalit previste nei precedenti commi sia stata presentata una
sola lista ovvero non ne sia stata presentata alcuna, ovvero ancota non siano presenti nelle liste
un numeto di candidat pati & quello da eleggere, IAssemblea Ordinaria delibeta pet la noming o
lintegrazione 4 maggiotanza telativa. Nel caso di parita di voti tra pitt candidati si procede 2
ballottaggio tra i medesimi, mediante ulteriore votazione assembleate. L'Assemblea & tenuta in
ogni caso ad assicurare il rispetto dell'equilibrio fra i generi previsto dalla normativa, anche
regolamentare, vigente.

28.1% In caso di motte, di tinunzia o di decadenza ovvero di mancanza pet qualsiasi altro motivo
di wn Sindaco Effettivo subentra il Sindaeco Supplente appartenente alla medesima lista che ha
espresso il Sindaco uscente secondo T'ordine progressivo di elencazione, nel rispetto del numeto
minimo di component iscritti nel registio dei revisori legali che hanno esercitato l'attivita
revisione legale dei contl ai sensi del comma 3 e del principio di equilibrio tra i gener. Ove cid
non sia possibile, al Sindaco uscente subentra il Sindaco Supplente avente le caratteristiche
indicate tratto via via dalle liste dsultate piti votate tra quelle di minotanza, secondo Tordine
progressivo di elenicazione. Nel caso in cul la nomina del Sindaci non si sia svolta con il sistem:
del voto di lista, subentrerd il Sindaco Supplente previsto dalle disposizioni di legge. In ogni
ipotesi di sostitnzione del Presidente del Collegio Sindacale, il Sindaco Supplente subentrato
assume anche Ia carica di Presidente. L'Assemblea prevista dall'articolo 2401, cornma 1, cod. civ.,
ptocede alla nomina o alla sostituzione dei Sindaci nel rispetto del principio di necessatia
rappresentanzz delle minoranze e dell'equilibrio fra { generi. In caso di mancata conferma da

parte di tale Assemblea del Sindaco Supplente subentrato neila cartea di Sindaco Effentivo, lo
stesso fitornerd a ricoprire il ruolo di Sindaco Supplente. :

28.14 Il Collegio Sindacale & regolarmente costituito con la presenza della maggioranza dei

Sindaci e delibera a maggioranza assoluta dei presenti. In caso di paritd di votl prevale il voto del ?ﬁ

Presidente del Collegio Sindacale.

28.15 Qualora il Presidente del Collegio Sindacale lo reputi opportuna, le runioni del Collegio
Sindacale possono tenersi riediante l'utilizzo di mezzi di telecomunicazione, # condizione che
cisscuno dei partecipanti possa essere identificato da tuiti gli altr € che ciascuno dei partecipant
sia in grado di intervenite in tempo reale dutante la trattazione degli argomenti esaminati, nonché
di ricevere, trasmettere e visionare documentl. Verificandosi questi requisiti, il Collegio Sindacale
si considera temuto nel luogo in cui si trova if Presidente del Collegio Sindacale.

28.16 1'Assemblea Ordinaria fissa Femolumento annuale spettante a clascun Sindaco ai sensi di

legge. I Sindaci hanno, altresi, diritto al imborso delle spese da essi incontrate pet l'esercizio delle
loro funzioni. '
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Articolo 29
Revisione legale dei cont

29.1 L'attivitd di revisione legale dei conti & esercitata da una Socictd di Revisione avente i
requisiti di legge ed iscrittz nell'spposito albo, : :

29.2 La nomina, 1 compiti, i poter, le responsabilitd, Ia durats, la revoca ¢ il compenso
dellincarieo sono disciplinati dalle norme di legge e regolamentad di tempo in tempo vigent.

TITOLO VII

BILANCIO E UTILI

Aol .

Articolo 30
Esercizio sociale
30.1 L'esercizio socizale si chinde al 31 dicembre di ogni anno.

30.2 Alla fine di ogai esercizio il Consiglio provvede, in conformith alle prescrizidni di legge, alla
formazione del bilancio socials,

- 30.3 Gli wtili netti risultanti dal bilancio, previa deduzione da destinare alla riserva legale sino a

che questa abbia ragginato il quinto del capitale sociule, sono ripartiti secondo le deliberazioni
dell'Assemblea.

Articolo 31

i

Unh

31,1 T dividendi non tiscossi entro il quinguennio dal giomo in cul sizno diventati esigibili
saranno preseritti a favore della Societd con diretta loro appostazione a riserva.

31.2 La Societi pud deliberate la distribuzione di acconti sui dividendi nei casi, con le modalita e
pei limiti consentiti dalla noxmativa vigente, -

2t

TITOLO VIII
DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONTABILI
SOCIETARI
Atticolo 32

Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili societari



32.1 1 Consiglio di Ammisistrazione nomina, previo parere obbligatorio de} Collegio Sindacale e

. per un petiodo massimo di tre anni, un Ditigente preposto alla redazione dei documentl contabili

s s . . ) | .

societari (d'ora in avanti il "Dirigente Preposto”) pet lo svolgimento dei cormpit attribuiti allo  ~
stesso dalla vigente pormativa, stabilendone i poted, i mezzi ed i compenso. Il Dirigente é

pteposto & feloggibile alla scadenza.

32.2 T Ditigente Preposto & scelto dal Consiglio di Amministrazione tra i Dirigenti della Societ g
che dsultino in possesso di requisiti di professionaliti, caratterizzati da specifica competenza, CAV’
sotto il profilo amministrativo e contabile. Tale competenza, da accertarsi da parte del Consiglio

responsabilith per un congtuo periodo di tempo e in imprese comparabili alla Societa.

32.3 1l Dirigente Preposto deve Inoltre essere in possesso dei tequisiti di onotabilitd previsti dalla
vigente normativa per lassunzione di catiche statutarie. Il venir meno dei requisiti di onorabilith
determina Ia decadenza dall'incarico; in tal caso, il Consiglio di Amministrazione provvede alla @

terpestiva sostituzione del Dirigente Preposto decaduto.
32.4 Tl Consiglio di Amministrazione vigila affinché il Dirigente Preposto disponga di adeguati

poteri ¢ mezzi per l'esetcizio dei compiti a lui attribuiti dalla normativa vigente, nonché sul
rispetto effettivo delle procedure amministrative e contabili,

32.5 Nello svolgimento -del proptio compito il Dirigente Preposto potrd avvalersi della ™

collaborazione di tarte le strutture della Societa.
32.6 11 Dirgente Préposto effettun le attestazioni ¢ le dichiaraziomi, ove rdchiesto anche

congiuntamente con gh Organi Delegati, prescritte allo stesso dzlla normativa vigeate.

. Y

TITOLO IX

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 33

Scioglimento e liquidazione della Societd &

33.1 In caso di scioglimento della Societi, 'Assemblea determinerd le modalita della liquidazione
¢ nomineri uno o pit Hquidatori fissandone 1 poteti & i compensi

TITOLO X

DISPOSIZIONE GENERALE
Articolo 34
Rinvio

34.1 Pet quanito non espressamente disposto nel presente Statuto, valgono le notme del codice
civile & delle leggi speciali in matesa.
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