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ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA
DEGLI AZIONISTI

27 APRILE 2021 - UNICA CONVOCAZIONE
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PUNTO N. 6 ALL’ORDINE DEL GIORNO
DELLA PARTE ORDINARIA

“NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE E DEL PRESIDENTE
DELLO STESSO. DELIBERAZIONI RELATIVE.”
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LISTAN.1

LISTA DEI CANDIDATI ALLA CARICA DI COMPONENTE DEL
COLLEGIO SINDACALE PRESENTATA DA
RAI - RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA

(SOCIO DI MAGGIORANZA CON UNA PARTECIPAZIONE RAPPRESENTANTE IL 64,971% CIRCA
DEL CAPITALE SOCIALE DI RAI WAY S.P.A.)



RAI Amministratore Delegato

Prot RD/2021/0008188/P/C
del 02/04/2021 11:31:54

UM

Spettabile
Rai Way S.p.A.
Via Teulada n. 66

00195 Roma

Pec: Raiway@postacertificata.rai.it

Oggetto: Deposito di lista per la nomina del Collegio Sindacale

La scrivente RAI — Radiotelevisione Italiana S.p.A., in persona dell’Amministratore Delegato Fabrizio
Salini, titolare complessivamente di n. 176.721.110 azioni ordinarie, pari al 64,971% circa del capitale
con riferimento al punto n. 6 (“Nomina del
Collegio Sindacale e del Presidente dello stesso. Deliberazioni relative”) dell’Ordine del giorno della

sociale ordinario, di Rai Way S.p.A., con la presente,

Parte Ordinaria dell’Assemblea dei soci della stessa Rai Way S.p.A., convocata in unica convocazione

per il 27 aprile 2021, presenta la seguente lista di candidati:

SINDACI EFFETTIVI

1. Massimo Porfiri, nato a Roma il 18 luglio 1956;
2. Barbara Zanardi, nata a Piacenza il 3 marzo 1977;
3. Roberto Munno, nato a Roma il 14 maggio 1966.

SINDACI SUPPLENTI

1. Cristina Chiantia, nata a Torino il 7 maggio 1975;

2. Lorenzo Giovannelli, nato a Roma il 5 marzo 1988.
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Si allega per ciascuno dei sopra citati candidati la seguente documentazione (di cui si autorizza la
pubblicazione, unitamente alla presente lista, nei termini e secondo le modalita previste all’art. 144-
octies del Regolamento di cui alla Deliberazione Consob n. 11971/1999):

(i) dichiarazione con la quale il candidato accetta la propria candidatura, ed eventuale nomina, e
dichiara, sotto la propria responsabilita, il possesso dei requisiti previsti dalla legge ed altre
disposizioni applicabili, come ai sensi dello Statuto sociale, ed in particolare I'inesistenza di cause
di ineleggibilita e di incompatibilita nonché I'esistenza dei previsti requisiti di onorabilit,
professionalita ed indipendenza (anche ai sensi del Codice di Corporate Governance delie Societa
Quotate);

(ii) cumriculum vitae contenente un’esauriente informativa sulle caratteristiche personali e
professionali con anche I’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti in altre
societa.

Inoltre, in relazione al punto n. 7 (“Determinazione degli emolumenti del Presidente del Collegio
Sindacale e dei Sindaci Effettivi. Deliberazioni relative”) dell’Ordine del giorno della Parte Ordinaria
della predetta Assemblea, la scrivente Societa comunica sin d’ora l'intenzione di formulare — secondo
le modalita e nei termini indicati nell’avviso di convocazione della Assemblea stessa ~ la proposta
alfAssemblea di determinare la remunerazione annuale lorda dei Sindaci, per la durata dell’ufficio, in
Euro 40.000,00 per il Presidente del Collegio Sindacale e in Euro 25.000,00 per ciascun Sindaco
effettivo.

Si allega inoltre la prescritta comunicazione rilasciata dall'intermediario autorizzato attestante la
partecipazione di cui sopra alla data di deposito della lista.

Distinti saluti
AM ISTRATORE DELEGATO
Rai Radicfelevjst i P.
Amministratore Delegato
(Fabrizio Salini)
Allegati: C.S.
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE ALLA CARICA DI SINDACO DELLA SOCIETA RAI WAY

S.P.A. E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA CARICA

Il sottoscritto Massimo Porfiri, nato a Roma il 18 luglio 1956, codice fiscale
PRFMSM561L18H501C,

premesso

- che il 27 aprile 2021 ¢ convocata, in unica convocazione, ’Assemblea degli Azionisti di
Rai Way S.p.A. (la “Societa”), per deliberare, nter alia, in metito alla nomina del Collegio
Sindacale della Societa;

- che RAI — Radiotelevisione Italiana S.p.A. intende proporte la candidatura del
sottoscritto quale Sindaco effettivo della Societa;

- che 1l sottoscritto € a conoscenza dei requisiti che la normativa di legge e regolamentare
vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) e I'attuale Codice di Cotpotate Governance
- gia denominato “Codice di Autodisciplina” - delle Societa Quotate predisposto dal
Comitato per la corporate governance delle Societa Quotate adottato dalla Societa (il “Codice
di Corporate Governance”) presctivono pet I'assunzione della catrica di Sindaco della
Societa, nonché dei contenuti della Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”)
relativa al punto dell’ordine del giorno della citata Assemblea riguardante la nomina del
Collegio Sindacale e del documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di
Rai Way S.p.A. agli Azionisti sul rinnovo del Collegio Sindacale” pubblicati dalla Societa;

sotto la propria esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto e per gli effetti di cui all’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

dichiara

- di accettare sin d’ora la suddetta candidatura e, ove nominato in occasione di tale
Assemblea degli Azionisti, la catica di Sindaco effettivo della Societa;

- di non essere candidato in alcuna altra lista per la nomina del Collegio Sindacale della
Societa in occasione della citata Assemblea;

dichiara e attesta, altresi

- che non esistono a proptio carico cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita in
relazione alla carica di componente del Collegio Sindacale della Societa ai sensi della
normativa vigente e dello Statuto;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto per i
componenti il Collegio Sindacale della Societa e, in patticolare: (z) di non tientrare in
alcuna delle fattispecie di cui all’art. 148, comma 3, del TUF e di possedete tutti i requisiti
per qualificarsi come indipendente ai sensi delle applicabili previsioni del Codice di
Corporate Governance; e (b)) di essere in possesso dei requisiti di onorabilita e
professionalita previsti dal Decreto del Ministeto della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162;

- con particolare riferimento a quanto previsto dall’art. 28.2 dello Statuto, di essete isctitto
da almeno un triennio nel registro dei revisori legali ed avere esetcitato per almeno il

medesimo periodo Pattivita di revisione legale dei cont;
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In fede

con particolare riferimento a quanto previsto dall’art. 28.2 dello Statuto, di essere isctitto
da almeno un triennio nel registro dei revisoti legali ed avere esercitato petr almeno il
medesimo periodo I'attivita di revisione legale dei conti;

di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi di cui all’art. 148-bis
del TUF e telative norme di attuazione;

di allegare alla presente il proptio curviculum vitae, a fini di fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali, nonché, anche ai fini di quanto
previsto dallart. 2400, comma 4, del codice civile, Ielenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa alla data della presente
dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati ed informazioni dichiarati;

di assumere sin d’ora Iimpegno ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione e i Collegio Sindacale della Societa nel caso di eventuale vatiazione
rispetto alla presente dichiarazione e relativa documentazione a cotredo;

di essere informato - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali (in particolare del Regolamento (UE) 2016/679 ed ultetiori
disposizioni applicabili) - che 1 propri dati personali indicati nella presente dichiarazione
nonché contenutt net relativi allegati, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, per le finalita connesse alla propria candidatura a componente del
Collegio Sindacale della Societa nonché all’eventuale nomina a tale carica, autorizzando
moltre, per quanto possa occorretre, la Societa stessa alla pubblicazione della presente
dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo di quest'ultima in funzione di
quanto previsto dalle applicabili disposizioni normative.

Luogo e data:

Roma, 31 marzo 2021



Massimo Porfiri

CURRICULUM VITAE

MASSIMO PORFIRI

nato a Roma il 18 luglio 1956

con Studio in Roma, Corso d’Italia 29

Tel. +39 06 85355442 Mobile +39 335 6120082

Mail: maporf@tin.it
C.F.: PRF MSM 561.18 H501C

- Laurea in Economia e Commercio presso 1'Universita degli Studi di Roma "La Sapienza", in data
17.07.1982.

- Iscritto all'Albo dei Dottori Commercialisti ed Esperti Contabili di Roma dal 25.07.1984 aln. AA_001685;

- Nominato Revisore Ufficiale dei Conti con D.M. del 28.12.1992 - I sessione 1990 ed iscritto al Registro
dei Revisori Contabili con D.M. 12.04.1995 in Gazzetta Ufficiale serie speciale n. 31 bis del 21.04.1995.

- Hainiziato la pratica professionale presso lo Studio Palandri di Roma nel settembre 1980, dove ha operato
fino a tutto il 1986.

- Dal 1987 al 2018 ¢ stato partner dello Studio Muci & Associati.
- Dal 1 gennaio 2019 ¢ membro dello studio Porfiri - Muci

- Svolge la professione di Dottore Commercialista con particolare specializzazione in materia tributaria,
fiscale e societaria ed ¢ consulente della Diocesi di Roma, della Santa Sede e della Conferenza Episcopale
Italiana.

- Attualmente fa parte di Collegi Sindacali di diverse societa ed Enti, anche di interesse nazionale,
internazionale e quotate nei settori della sanita, editoria e infrastrutture.

- In particolare, per quanto riguarda le societa quotate, ¢ membro del Collegio Sindacale di Rai Way S.p.A.
ed & stato membro del Comitato di Controllo sulla Gestione (anche con compiti di Presidente) e
dell’Organismo di Vigilanza della societa Engineering Ingegneria Informatica S.p.A. per tutto il periodo
della sua quotazione sino al delisting avvenuto nel corso del 2016 (ad oggi ¢ Sindaco Effettivo di alcune
societa del Gruppo)

- E membro del Collegio dei Revisori dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore e, con funzioni di
Presidente, di quello della Fondazione Policlinico Universitario Agostino Gemelli IRCCS. E” membro del
Consiglio di Amministrazione di alcuni Enti e Societa che fanno capo al mondo ecclesiale (CEI e Santa
Sede), con particolare riferimento al settore delle comunicazioni e della Cultura, in particolare ¢
Amministratore Delegato della Societa Rete Blu S.p.A., emittente del canale televisivo (digitale terrestre
e satellitare) TV 2000 e dell’emittente radiofonica inBlu2000, nonché membro del Collegio Sindacale del
quotidiano Avvenire.
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Massimo Porfiri

- E’ membro dell’Organismo di Vigilanza della “Gemelli Molise S.p.A.) (ospedale di riferimento
dell’Universita Cattolica del Sacro Cuore e del Policlinico Gemelli).

ELENCO DEI PRINCIPALI INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO

COLLEGI SINDACALI

1. Rai Way S.p.A. (societa quotata controllata da Rai)
Sede in Roma — Via Teulada 66
Sindaco Effettivo

2. POLICLINICO UNIVERSITARIO AGOSTINO GEMELLI IRCCS
Sede in Roma — L.go A. Gemelli, 1 -
Presidente Collegio dei Revisori

3. UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE
Sede in Milano — L.go A. Gemelli, 1
Membro Collegio dei Revisori

4. AVVENIRE Nuova Editoriale Italiana S.p.A. (Quotidiano della Conferenza Episcopale Italiana)
Sede in Milano — Piazza Carbonari, 3 —
Sindaco Effettivo

5. CASTELLO DI AMA S.p.A.
Sede in Ama - Gaiole in Chianti (SI)
Presidente del Collegio Sindacale

6. FONDAZIONE CENTESIMUS ANNUS - PRO PONTIFICE
00120 — CITTA’ DEL VATICANO
Membro Collegio dei Revisori

7. GEMELLI MOLISE S.p.A.

86100 - CAMPOBASSO
Presidente del Collegio dei Revisori e Membro dell’Organismo di Vigilanza

CONSIGLI DI AMMINISTRAZIONE

e FONDAZIONE COMUNICAZIONE E CULTURA
(ORGANO CONFERENZA EPISCOPALE ITALIANA)
Sede in Roma — Circonvallazione Aurelia 50
Consigliere Delegato

e ASSOCIAZIONE CORALLO
(Coordinamento Nazionale Radio e Televisioni private)
Sede in Roma — Via Aurelia, 796
Consigliere Delegato e Tesoriere

e RETE BLU S.p.A. (Emittente televisiva TV 2000)
Sede in Roma — Via Aurelia, 796
Amministratore Delegato

Marzo 2021
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Massimo Porfiri

ELENCO INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO RICOPERTI AL 31 MARZO 2021

—_— - e T NI AT DR AN DL IVIANRLR) AVl

INCARICHI DI COLLEGIO SINDACALE E DI COLLEGIO REVISORI

1. RAI WAY S.p.A. (quotata alla Borsa valori di Milano, indice FTSE)
Gestione impianti radiotelevisivi
Sede in Roma — Via Teulada 66
Sindaco Effettivo

2. AVVENIRE Nuova Editoriale Italiana S.p.A.
Attivita di editoria
Sede in Milano — Piazza Carbonari, 3
Sindaco Effettivo

3. UNIVERSITA CATTOLICA S. CUORE
Universita
Sede in Milano — Largo A. Gemelli, 1
Membro del Collegio dei Revisori

4. FONDAZIONE POLICLINICO UNIVERSITARIO AGOSTINO GEMELLI IRCCS
Servizi ospedalieri
Sede in Roma — Largo F. Vito 1
Presidente Collegio Revisori

5. CASTELLO DI AMA s.r.l. Societa agricola
Attivita agricola
Sede in Gaiole in Chianti (SI) — Localita Ama
Presidente del Collegio Sindacale

6. EDILE LEONINA S.p.A.
Immobiliare
Sede in Roma — Gaspare Spontini 22
Presidente del Collegio Sindacale

7. SIREA s.r.l.
Immobiliare
Sede in Roma — Via Gaspare Spontini 22
Presidente del Collegio Sindacale

8. ENGINEERING D.HUB S.p.A
Informatica
Sede in POINT S. MARTIN (AO) - Via Carlo Viola, 76
Sindaco Effettivo

9. MUNICIPIA S.p.A
Informatica
Sede in Trento - Via Adriano Olivetti, 7
Sindaco Effettivo
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Massimo Porfiri

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

IDS & UNITELM S.r.l.

Consulenza informatica

Sede in Padova - Via Orto Botanico, 10
Sindaco Effettivo

ENGINEERING 365 S.r.l.
Informatica

Sede in Villorba (TV) Via Roma, 4
Presidente del Collegio Sindacale

S.LR. S.p.A. Societa per I’informazione Religiosa
Agenzia di stampa

Sede in Roma - Via Aurelia 468

Presidente del Collegio Sindacale

IDEA REAL ESTATE S.p.A.
Informatica

Sede in Roma — Viale Liegi 41
Sindaco effettivo

BIOBANCA BIOREP GEMELLI s.r.l.
Banche dati sanitarie

Sede in Roma — Largo A. Gemelli 8
Sindaco unico

GEMELLI MOLISE S.p.A.

Servizi ospedalieri

Sede in Campobasso — Largo A. Gemelli 1
Presidente Collegio Sindacale

NEXEN S.p.A.

Consulenza informatica

Sede in Padova - Corso Stati Uniti, 23/c
Consigliere e membro Comitato Controllo Gestione

INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE

RETE BLU S.p.A.
Emittenza Radiotelevisiva

Sede in Roma - Via Aurelia 796
Consigliere Delegato

IMM.RE AURELIA SOSTENTAMENTO S.r.l in liquidazione
Immobiliare

Sede in Roma — Via Aurelia, 796

Liquidatore

IMPRESAT S.p.A.

Attivita di Holding e Servizi
Sede in Roma — Via Aurelia, 796
Amministratore Delegato

Corso Ttalia 29 — 00198 — ROMA
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Massimo Porfiri

20. INPAC S.p.A.
Immobiliare
Sede in Roma — Circ.ne Aurelia, 50
Vicepresidente Cda e Amm.re Delegato

21. SE.COM Servizi per la Comunicazione S.r.l.
Servizi per la comunicazione
Sede in Roma — Via Aurelia 796
Amministratore Unico

Roma, 31 marzo 2021
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE ALLA CARICA DI SINDACO DELLA SOCIETA RAI WAY

S.P.A. E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA CARICA

La sottoscritta Barbara Zanardi, nata a Piacenza (PC) il 3 marzo 1977, codice fiscale
ZNRBBR77C43G535H,

premesso

- che il 27 aprile 2021 ¢ convocata, in unica convocazione, I’Assemblea degli Azionisti di
Rai Way S.p.A. (la “Societa”), per deliberare, znter alia, in merito alla nomina del Collegio
Sindacale della Societa;

- che RAI — Radiotelevisione Italiana S.p.A. intende proporre la candidatura della
sottoscritta quale Sindaco effettivo della Societa;

- che la sottoscritta ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa di legge e regolamentare
vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) e I'attuale Codice di Corporate Governance
- gia denominato “Codice di Autodisciplina” - delle Societa Quotate predisposto dal
Comitato per la corporate governance delle Societa Quotate adottato dalla Societa (il “Codice
di Corporate Governance”) prescrivono per I'assunzione della carica di Sindaco della
Societa, nonché dei contenuti della Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”)
relativa al punto dell’ordine del giorno della citata Assemblea riguardante la nomina del
Collegio Sindacale e del documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di
Rai Way S.p.A. agli Azionisti sul rinnovo del Collegio Sindacale” pubblicati dalla Societa;

sotto la propria esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto e per gli effetti di cui all’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

dichiara

- di accettare sin d’ora la suddetta candidatura e, ove nominata in occasione di tale
Assemblea degli Azionisti, la carica di Sindaco effettivo della Societa;

- di non essere candidato in alcuna altra lista per la nomina del Collegio Sindacale della
Societa in occasione della citata Assemblea;

dichiara e attesta, altresi

- che non esistono a proprio carico cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita in
relazione alla carica di componente del Collegio Sindacale della Societa ai sensi della
normativa vigente e dello Statuto;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto per i
componenti il Collegio Sindacale della Societa e, in particolare: (z) di non rientrare in
alcuna delle fattispecie di cui all’art. 148, comma 3, del TUF e di possedere tutti i requisiti
per qualificarsi come indipendente ai sensi delle applicabili previsioni del Codice di
Corporate Governance; e (b)) di essere in possesso dei requisiti di onorabilita e
professionalita previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162;

- con particolare riferimento a quanto previsto dall’art. 28.2 dello Statuto, di essere iscritta
da almeno un triennio nel registro dei revisori legali ed avere esercitato per almeno il
medesimo periodo lattivita di revisione legale dei conti;



In fede

di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi di cui all’art. 148-bis
del TUF e relative norme di attuazione;

di allegare alla presente il proptio curriculum vitae, a fini di fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali, nonché, anche ai fini di quanto
previsto dall’art. 2400, comma 4, del codice civile, lelenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa alla data della presente
dichiarazione;

di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati ed informazioni dichiarati;

di assumere sin d’ora l'impegno ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione e il Collegio Sindacale della Societa nel caso di eventuale variazione
rispetto alla presente dichiarazione e relativa documentazione a corredo;

di essere informata - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali (in particolare del Regolamento (UE) 2016/679 ed ultetiori
disposizioni applicabili) - che i propti dati personali indicati nella presente dichiarazione
nonché contenuti nei relativi allegati, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, per le finalita connesse alla propria candidatura a componente del
Collegio Sindacale della Societa nonché all’eventuale nomina a tale carica, autorizzando
inoltre, per quanto possa occorrere, la Societa stessa alla pubblicazione della presente
dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo di quest’ultima in funzione di
quanto previsto dalle applicabili disposizioni normative.

%%ﬁm@wu |

Roma, 30 marzo 2021



PRESENTAZIONE

ALLEGATO A
Curriculum vitae

CURRICULUM VITAE
di
Barbara Zanardi

DATI PERSONALI

Svolgo la professione di dottore commercialista con specifico riferimento
all’attivita di consulenza nell’ambito della fiscalita societaria diretta ed
indiretta nonché dei principi contabili nazionali ed internazionali.

Inoltre, sono sindaco effettivo Iccrea Banca S.p.A., di Federcalcio servizi
S.r.l., di Poltrona Frau S.p.A. e membro del consiglio di amministrazione
di Avvenire S.p.A.

Sono stata sindaco effettivo di Poste Vita S.p.A., consigliere
indipendente di Italo Nuovo Trasporto Viaggiatori S.p.A. e della societa
quotata Iren S.p.A., ove ho rivestito il ruolo di Presidente del Comitato
Operazioni con Parti Correlate.

Sono autrice di articoli di approfondimento per Il Sole 24 Ore e relatrice
a convegni in materia fiscale e contabile nonché docente in alcuni Master
di specializzazione della 24 ORE Business School.

Barbara Zanardi, nata il 3 marzo 1977

Residente a Piacenza, in Via Gervasi 7

Domiciliata a Roma, in Via Mercalli 11

Tel. 347 0945692

Indirizzo mail: barbara.zanardi@odcecmilano.it (Pec) e
zanardibarbara@jicloud.com

ESPERIENZE FORMATIVE

Corso TEB — The Effective Board organizzato da AIDC e Nedcommuity,
Milano, da maggio a novembre 2018

Induction session di Assonime/Assogestioni per amministratori
indipendenti e sindaci

MASTER FULL TIME IN DIRITTO TRIBUTARIO de IL SOLE 24
ORE, Milano, da settembre 2003 ad ottobre 2004

Laurea in ECONOMIA E COMMERCIO conseguita nel 2001 presso
I’Universita Cattolica del Sacro Cuore



INCARICHI DI AMMINISTRAZIONE E CONTROLLO DI SOCIETA’
AD OGGI RICOPERTI

Estremi nomina Revisore Legale: provvedimento 7 novembre 2006 pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n. 89 del 21 novembre 2006; n. di iscrizione 141993.

SOCIETA’

DURATA IN CARICA

GRUPPO POLTRONA FRAU

HAWORTH ITALY HOLDING SRL
(Presidente del coll. sind.)

Da maggio 2017 all’approvazione del bilancio
2022

CASSINA SPA (sindaco)

Da maggio 2017 all’approvazione del bilancio 202

POLTRONA FRAU SPA (sindaco)

Da aprile 2018 all’approvazione del bilancio 2020

CAP DESIGN SPA (Presidente del collegio
sindacale)

Da aprile 2019 all’approvazione del bilancio 2021

GRUPPO GLOBAL

GLOBAL ASSICURAZIONI SPA (sindaco)

Da aprile 2019 all’approvazione del bilancio 2021

GLOBAL ASSISTANCE SPA (sindaco)

Da aprile 2019 all’approvazione del bilancio 2021

GLOBAL BROKER SPA (sindaco)

Da aprile 2019 all’approvazione del bilancio 2021

GRUPPO ICCREA

ICCREA BANCA SPA (sindaco)

Da aprile 2019 all’approvazione del bilancio 2021

BCC LEASE SPA (Presidente del
sindacale)

collegio

Da agosto 2019 all’approvazione del bilancio 2021

ALTRE SOCIETA’

AVVENIRE SPA (consigliere)

Da maggio 2016 all’approvazione del bilancio
2021

Gemelli Medical Center SPA Societa Benefit

(Presidente del coll. sind.)

Da maggio 2015 all’approvazione del bilancio
2020

CHARME MANAGEMENT SRL (sindaco)

Da novembre 2015 a novembre 2021

SAN MARTINO SCARL (sindaco)

Da maggio 2015 all’approvazione del bilancio
2020

EUROME SRL (revisore)

Da luglio 2017 all’approvazione del bilancio 2020

FEDERCALCIO SERVIZI SRL (sindaco)

Da maggio 2018 all’approvazione del bilancio
2020

THE TECHSHOP SGR (consigliere)

Dal 16 febbraio 2021 all’approvazione del bilancio
2023

LE PRINCIPALI CARICHE CESSATE

SOCIETA’

DURATA IN CARICA

IREN SPA (consigliere indipendente e Presidente del Comitato

Parti Correlate)

Da giugno 2013 a giugno 2019

IREN MERCATO SPA (consigliere)

Da agosto 2018 a giugno 2019

IREN AMBIENTE SPA (consigliere)

Da dicembre 2016 ad agosto 2018

ITALO NUOVO TRASPORTO VIAGGIATORI

(consigliere indipendente)

SPA | Da gennaio 2018 a maggio 2018

POSTE VITA SPA (sindaco)

Da giugno 2017 a maggio 2019




LE PUBBLICAZIONI PIU” RECENTI

I1 Sole 24 Ore
Tablet, laptop e pc: all’ingrosso con reverse charge, Il Sole 24 Ore del 19 febbraio 2021

Onorario tassato al momento del si allo sconto in fattura, Il Sole 24 Ore del 8 febbraio
2021

Superbonus e parcelle, mandato diretto sicuro per il Fisco, Il Sole 24 Ore del 1° febbraio
2021

Via libera alla cessione del credito anche ai familiari, Il Sole 24 Ore del 27 ottobre 2020

Lettere d’intento, la Consulta rinvia al giudice di merito la decisione sulle maxisanzioni
fino al 2014, Il Quotidiano del fisco de Il Sole 24 Ore, 7 dicembre 2019

Concordato con continuita, le cessioni di immobili non strategici formano il reddito di
impresa, Il Quotidiano del Fisco de Il Sole 24 Ore, 1 novembre 2019

Gli Ias adopter rilevano il debito nel passivo, I focus de Il Sole 24 Ore del 09 ottobre 2019

Oic, in bilancio canoni di leasing con quota capitale e interessi, I focus de Il Sole 24 Ore
del 09 ottobre 2019

Nel «mirino» la coerenza tra 1 valori, I focus de Il Sole 24 Ore ISA del 18 settembre 2019

Il voto ottenuto non utilizzabile in sede di accertamento, I focus de Il Sole 24 Ore ISA del
18 settembre 2019

La "dote" dell'acquirente entra nella plusvalenza, I focus de Il Sole 24 Ore del 11
settembre 2019

La vendita di contratti con la clientela ¢ trasferimento di ramo di azienda, I focus de Il
Sole 24 Ore del 11 settembre 2019

Locazione operativa o noleggio, interessi passivi a rischio indeducibilita, Il Quotidiano del
fisco de Il Sole 24 Ore, 20 agosto 2019

Irrilevanti ai fini fiscali le oscillazioni delle Put option, Il Quotidiano del fisco de Il Sole
24 Ore, 12 agosto 2019

Esecuzione, il valore dell'immobile definito dal giudice con decreto, 11 Sole 24 Ore, 10
agosto 2019

Iva, diritto di rivalsa anche per 1’Iva versata dal cessionario/committente, Il Quotidiano
del fisco de Il Sole 24 Ore, 14 giugno 2019

Operazioni in valuta, poste monetarie con rilevanza fiscale, Il Sole 24 Ore 8 giugno 2019
Gare sportive, societa estera senza rappresentante, Il Sole 24 Ore del 6 aprile 2019

La cessione di contratti con lo scioglimento della concessione ¢ trasferimento di ramo
d’azienda, Il Sole 24 Ore del 26 marzo 2019

Contributi europei fuori dal campo Iva, Il sole 24 Ore del 23 marzo 2019



Contributi Pa in nota integrativa, niente rendicontazione dei corrispettivi, I Quotidiano
del Fisco de Il Sole 24 Ore 23 febbraio 2019

Nel modello Irap la «denuncia» degli aiuti di Stato, I Sole 24 Ore 31 gennaio 2019

Tre requisiti per la nuova deducibilita degli interessi, I1 Quotidiano del fisco de Il Sole 24
Ore del 23 gennaio 2019

Sanzione minima per chi sana entro il 27 marzo, Il Sole 24 Ore del 5 dicembre 2018
L’incrocio tra le soglie decide ’invio degli Intrastat, Il Sole 24 Ore del 5 dicembre 2018

L’e-fattura non elimina 1’obbligo di Intrastat I1 Quotidiano del fisco del 30 novembre
2018

L'Organo di controllo certifica il bonus ricerca e sviluppo per Redditi 2018, Il Quotidiano
del fisco del 21 settembre 2018

Cessione dei crediti da Dta, il valore non deve essere al nominale, Il Sole 24 Ore del 20
settembre 2018

Branch exemption, indicazione «vincolata» nel modello Irap, Il Quotidiano del Fisco del
11 settembre 2018

I sindaci revisori valutano la necessita di conferme, I1 Quotidiano del Fisco del 07
settembre 2018

Il Tfr segue il principio della competenza economica per le imprese Oic, Il Quotidiano del
Fisco del 1° settembre 2018

Anche ’autofattura viaggera attraverso il Sistema di interscambio, Il Quotidiano del Fisco
del 28 agosto 2018

I1 collegio sindacale vigila sull'adeguatezza del controllo interno, Il Quotidiano del Fisco
del 11 agosto 2018

Scaftalature, bonus per lI'impianto smart, Il Sole 24 Ore del 10 agosto 2018

La delega a emettere la fattura non esonera dalle responsabilita, I1 Quotidiano del Fisco
del 09 agosto 2018

L’e-commerce monitora la soglia annua per le cessioni intraUe, Il Quotidiano del Fisco
del 01 agosto 2018

Fusioni e scissioni, le differenze contabili tra Oic e Ias/Ifrs, 11 Quotidiano del Fisco del 30
luglio 2018

La stabile organizzazione recupera il credito, Il Quotidiano del Fisco del 20 luglio 2018

Per 1 soggetti Oic crediti al valore di presumibile di realizzo, Il Quotidiano del Fisco del
18 luglio 2018



Riviste
Il transfer pricing degli intangibles, La gestione straordinaria delle imprese n. 5/2018;

L’adozione dell’Ifrs 15: le problematiche specifiche relative alle commesse, Rivista della
Guardia di Finanza n. 2/2018;

La possibile valenza del merito creditizio ai fini della determinazione dei ricavi in base
all’IFRS 15, La gestione straordinaria delle imprese n. 6/2017;

La disciplina fiscale dei carried interest, La gestione straordinaria delle imprese n. 6/2017.

I CONVEGNI - PIU” RECENTI PARTECIPAZIONI IN QUALITA’ DI RELATORE

e Telefisco 2021 — 28 gennaio 2021
La cessione dei crediti e lo sconto in fattura — Non solo 110%

e Webinar Ipsoa — 3 novembre 2020
I rapporti tra collegio sindacale e societa di revisione negli Enti di Interesse Pubblico

e Milano, 28 gennaio 2020
Temi attuali di diritto tributario internazionale e dell’Unione Europea
Organizzatore: IFA Italia
Relazione: CFC: Questioni interpretative attuali

e Milano, 28 gennaio 2020
Temi attuali di diritto tributario internazionale e dell’Unione Europea
Organizzatore: IFA Italia
Relazione: CFC: Questioni interpretative attuali

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum vitae ai sensi del D.Lgs. n.
196/2003 e del Reg. UE 2016/675

Roma, 30 marzo 2021

bl



ALLEGATO B

Elenco incarichi di amministragione e controllo

Societa

Carica ricoperta

HAWORTH ITALY HOLDING SRL

Presidente del Collegio sindacale

CASSINA SPA Sindaco effettivo
POLTRONA FRAU SPA Sindaco effettivo
CAP DESIGN SPA Presidente del Collegio sindacale

GLOBAL ASSICURAZIONI SPA

Sindaco effettivo

GLOBAL ASSISTANCE SPA Sindaco effettivo
GLOBAL BROKER SPA Sindaco effettivo
ICCREA BANCA SPA Sindaco effettivo

BCC LEASE SPA Presidente del Collegio sindacale
AVVENIRE SPA Consigliere

GEMELLI MEDICAL CENTER SPA SB

Presidente del Collegio sindacale

CHARME MANAGEMENT SRL

Sindaco effettivo

SAN MARTINO SCARL

Sindaco effettivo

FEDERCALCIO SERVIZI SRL

Sindaco effettivo

THE TECHSHOP SGR

Consigliere
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE ALLA CARICA DI SINDACO DELLA SOCIETA RAI WAY

S.P.A. E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA CARICA

La sottoscritta Cristina Chiantia, nata a Torino. Il 7 maggio 1975, codice fiscale
CHNCST75E471.2197,

premesso

- che il 27 aprile 2021 ¢ convocata, in unica convocazione, I’Assemblea degli Azionisti di
Rai Way S.p.A. (la “Societa”), per deliberare, inter alia, in merito alla nomina del Collegio
Sindacale della Societa;

- che RAI - Radiotelevisione Italiana S.p.A. intende proporre la candidatura della
sottoscritta quale Sindaco supplente della Societa;

- che la sottoscritta ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa di legge e regolamentare
vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) e I'attuale Codice di Corporate Governance
- gia denominato “Codice di Autodisciplina” - delle Societa Quotate predisposto dal
Comitato per la corporate governance delle Societa Quotate adottato dalla Societa (il “Codice
di Corporate Governance”) prescrivono per P'assunzione della carica di Sindaco della
Societa, nonché dei contenuti della Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUF”)
relativa al punto dell’ordine del giorno della citata Assemblea riguardante la nomina del
Collegio Sindacale e del documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di
Rai Way S.p.A. agli Azionisti sul rinnovo del Collegio Sindacale” pubblicati dalla Societa;

sotto la propria esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto e per gli effetti di cui all’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

dichiara

- di accettare sin d’ora la suddetta candidatura e, ove nominata in occasione di tale
Assemblea degli Azionisti, la carica di Sindaco supplente della Societa;

- di non essere candidato in alcuna altra lista per la nomina del Collegio Sindacale della
Societa in occasione della citata Assemblea;

dichiara e attesta, altresi

- che non esistono a proprio carico cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita in
relazione alla carica di componente del Collegio Sindacale della Societa ai sensi della
normativa vigente e dello Statuto;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto per i
componenti il Collegio Sindacale della Societa e, in particolare: (z) di non rientrare in
alcuna delle fattispecie di cui all’art. 148, comma 3, del TUF e di possedere tutti i requisiti
per qualificarsi come indipendente ai sensi delle applicabili previsioni del Codice di
Corporate Governance; e (b)) di essere in possesso dei requisiti di onorabilita e
professionalita previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162;



- con particolare riferimento a quanto previsto dall’art. 28.2 dello Statuto, di essere iscritta
da almeno un triennio nel registro dei revisori legali ed avere esercitato per almeno il
medesimo periodo 'attivita di revisione legale dei conti;

- di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi di cui all’art. 148-bis
del TUF e relative norme di attuazione;

- di allegare alla presente il proprio curviculum: vitae, a fini di fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali, nonché, anche ai fini di quanto
previsto dall’art. 2400, comma 4, del codice civile, lelenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa alla data della presente
dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati ed informazioni dichiarati;

- di assumere sin d’ora l'impegno ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione e il Collegio Sindacale della Societa nel caso di eventuale variazione
rispetto alla presente dichiarazione e relativa documentazione a corredo;

- di essere informata - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali (in particolare del Regolamento (UE) 2016/679 ed ultetiori
disposizioni applicabili) - che i propri dati personali indicati nella presente dichiarazione
nonché contenuti nei relativi allegati, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, per le finalita connesse alla propria candidatura a componente del
Collegio Sindacale della Societa nonché all’eventuale nomina a tale carica, autorizzando
inoltre, per quanto possa occorrere, la Societa stessa alla pubblicazione della presente
dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo di quest’ultima in funzione di
quanto previsto dalle applicabili disposizioni normative.

In fede

CRISTINA CHIANTIA

FIRMATO DIGITALMENTE

Luogo e data:

TORINO 30 Marzo 2021
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INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome
Luogo e data di nascita
Residenza

Codice fiscale

Nazionalita

Telefono
E-mail

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Tipo di azienda o settore

* Date (da— OGGI)

* Nome e indirizzo del datore di

lavoro
* Tipo di azienda o settore

Pagina 1 - Curriculum vitae di Cristina CHIANTIA

CHIANTIA CRISTINA

Torino 07/05/1975
Corso Agnelli,n.50 TORINO

CHNCST75E47L219Z
ITALIANA
011-351395 +39 392.83.01.427

c.chiantia@studiochiantia.com

Titolare studio Dottore Commercialista — Revisore Contabile - Esecutore _mobiliare ed
immobiliare- Esperta in consulenza del lavoro

2003- oggi
Studio Chiantia Dott.ssa Cristina

02/03/2004 Albo Dottori Commercialisti - iscrizione n. 2811
06/12/2003 Revisori Legale dei Conti - iscrizione n. 131149
01/01/2014 Revisore Enti locali

01/01/2015 Amministratore giudiziario

01/01/2018 OCC nelle procedure di crisi del consumatore

01/01/2004 Consulente dei trasporti di merci pericolose. (Spinelli Spa, Synthesis Srl, Rhodengas
Srl, Seftala ..)

01/01/2017 Docente Corsi Praticanti Odcec di Torino sulla "Crisi d'impresa”
01/10/2018 Segretario della Commissione Collegio Sindacale del'lUGDC

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs Privacy.



* Tipo di impiego Redazione di bilanci, contabilita, business plan
attivita di revisione contabile

pratiche di successione, stipula di atti societari, finanziamenti alle imprese, redditi esteri delle
persone fisiche

studio approfondito della fiscalita estera nei paesi Turchia, Qatar, Polonia, Costarica e Israele.
Membro effettivo del Comitato Pari Opportunita, quale relatrice in convegni.
Membro effettivo nell’Associazione ITC- La Privacy - quale relatrice in convegni.

Membro effettivo nel Gruppo di lavoro Revisore Enti locali- Il Revisore Unico negli Enti locali -
dopo I'armonizzazione contabile - quale relatrice in convegni.

Componente della Commissione Enti Locali - Unione Giovani Commercialisti di Torino
Membro effettivo nel Gruppo Societa Immobiliare.

Relatrice Corso dipendenti — Modello Dichiarativo 770 - Odcec di Torino

Relatrice Corso praticanti — La crisi d'impresa -Odcec di Torino

Incarico per I'Autorita di Gestione del Programma Operativo Regionale piani 2011-2013 e 2007-
2013

Consulenza gestionale e d'impresa societa' Automontive dal 2015
Comitato per la Remunerazione e nomine - Iren Spa
07/2020 Istituto per il Governo Societario - membro del Comitato Scientifico Roma

Cariche non in corso Incarico per stesura Audit su finanziamenti erogati gruppo Fondazione CRT
Sindaco effettivo Elkey Srl 2010-2014
Sindaco supplente Qsave Srl 2010-2016
Revisore Unico Comune Villastellone 2015/2017
Revisore Unico Comune di Balme 2015/2017
Consigliera Cda F.S.U. Srl
Sindaco effettivo Sinloc Spa -Padova

Cariche in corso Dal 04/2018 Sindaco effettivo - Iren Spa -Reggio Emilia -Quotata in Borsa - multiutility

Dal 06/2018 Sindaco Supplente - RaiCom Spa -Roma

Dal 12/2018 Presidente Collegio sindacale - Roboze Spa - Bari - Automotive
Dal 01/2019 Sindaco Effettivo San Germano Spa - Torino - Rifiuti

Dal 06/2019 Sindaco effettivo - Iren Mercato Spa - Genova

Dal 07/2019 Sindaco effettivo - Amiat Spa - Torino - Rifiuti

Dal 04/2020 Sindaco supplente Fondazione Carlo Alberto

Dal 07/2020 Sindaco effettivo I3P Incubatore del Politecnico di Torino

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*DATE (DA-A)  03/2021 Induction SESSION PER AMMINISTRATORI E SINDACI DI SOCIETA QUOTATE -
Assogestioni / Assonime "Tra Fit & Proper e board evaluation; un confronto tra societa
finanziarie e non finanziarie"

02/2021 Induction SESSION PER AMMINISTRATORI E SINDACI DI SOCIETA QUOTATE -
Assogestioni / Assonime "Misure di governance e integrazione della sostenibilita”

02/2021 Induction SESSION PER AMMINISTRATORI E SINDACI DI SOCIETA QUOTATE -
- Assogestioni / Assonime "Misure di governance e integrazione della sostenibilita”

Pagina 2 - Curriculum vitae di Cristina CHIANTIA Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs Privacy.



DATE (DA-A)  10/2019 Induction FOLLOW UP L'IMPATTO DELLA MARKET ABUSE REGULATION
- Assogestioni / Assonime

07/2019 Induction FOLLOW UP IL COLLEGIO SINDACALE E IL COMITATO CONTROLLO
E RISCHI: SINERGIE E DIVERGENZE - Assogestioni / Assonime

* DATE (DA-A) 06/2018 Induction SESSION PER AMMINISTRATORI E SINDACI DI SOCIETA QUOTATE
- Assogestioni / Assonime

* DATE (DA-A) 06/2018 Induction SESSION PER AMMINISTRATORI E SINDACI DI SOCIETA QUOTATE -

- Assogestioni / Assonime
+ Nome e tipo di istituto di istruzione Facolta di Economia e commercio di Torino
o formazione
* Principali materie / abilita Specializzazione: marketing internazionale - Tesi Organizzazione di trasporto internazione di
professionali oggetto dello studio Gas butano da Genova ad Ankara. Stage presso societa di trasporti in Genova.
* Qualifica conseguita Dottore in Economia e Commercio
+ Livello nella classificazione Dottore in Economia e Commercio

nazionale (se pertinente)

‘Date(da-a)  1989-1994

+ Nome e tipo di istituto di istruzione ITC G. Sommeiller Torino
o formazione
* Principali materie / abilita Diploma di Ragioniere Programmatore

professionali oggetto dello studio

CAPACITA E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera
ma non necessariamente riconosciute da

certificati e diplomi ufficiali.

PRIMA LINGUA Inglese
ALTRE LINGUA
Francese
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona
Torino, 30 Marzo 2021 CRISTINA CHIANTIA

FIRMATO DIGITALMENTE
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STUDIO CHIANTIA CRISTINA
DOTTORE COMMERCIALISTA
REVISORE LEGALE

ALLEGATO B

Elenco incarichi di amministrazione e controllo

Societa Carica ricoperta

IREN SPA - QUOTATA IN BORSA SINDACO EFFETTIVO

I3P SPA - INCUBATORE SINDACO EFFETTIVO
POLITECNICO TORINO

IREN MERCATO SPA SINDACO EFFETTIVO

AMIAT SPA SINDACO EFFETTIVO

SAN GERMANO SPA SINDACO EFFETTIVO

RAI COM SPA SINDACO SUPPLENTE

FONDAZIONE CARLO ALBERTO SINDACO SUPPLENTE

Cristina Chiantia
FIRMATO DIGITALMENTE

Studio: Corso Agnelli 34 - Torino Tel. 011.351395 c.chiantia@studiochiantia.com



DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE ALLA CARICA DI SINDACO DELLA SOCIETA RAI WAY

S.P.A. E ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI PER LA CARICA

Il sottoscritto Lotrenzo Giovannelli nato a Roma i 5 marzo 1988, codice fiscale
GVNLNZ88C05H501V,

premesso

- che il 27 aprile 2021 ¢ convocata, in unica convocazione, I’Assemblea degli Azionisti di
Rai Way S.p.A. (la “Societa”), per deliberare, inter alia, in merito alla nomina del Collegio
Sindacale della Societa;

- che RAI - Radiotelevisione Italiana S.p.A. intende proporre la candidatura del
sottoscritto quale Sindaco supplente della Societa;

- che il sottoscritto ¢ a conoscenza dei requisiti che la normativa di legge e regolamentare
vigente, lo Statuto della Societa (lo “Statuto”) e I'attuale Codice di Corporate Governance
- gia denominato “Codice di Autodisciplina” - delle Societa Quotate predisposto dal
Comitato per la corporate governance delle Societa Quotate adottato dalla Societa (il “Codice
di Corporate Governance”) prescrivono per I'assunzione della carica di Sindaco della
Societa, nonché dei contenuti della Relazione illustrativa del Consiglio di
Amministrazione ai sensi dell’art. 125-ter del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58 (“TUL")
relativa al punto dell’ordine del giorno della citata Assemblea riguardante la nomina del
Collegio Sindacale e del documento denominato “Orientamenti del Collegio Sindacale di
Rai Way S.p.A. agli Azionisti sul rinnovo del Collegio Sindacale” pubblicati dalla Societa;

sotto la propria esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e di Statuto e per gli effetti di cui all’art.
76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le ipotesi di falsita in atti e di dichiarazioni mendaci

dichiara

- di accettare sin d’ora la suddetta candidatura e, ove nominato in occasione di tale
Assemblea degli Azionisti, la carica di Sindaco supplente della Societa;

- di non essere candidato in alcuna altra lista per la nomina del Collegio Sindacale della
Societa in occasione della citata Assemblea;

dichiara e attesta, altresi

- che non esistono a proprio carico cause di ineleggibilita, decadenza e incompatibilita in
relazione alla carica di componente del Collegio Sindacale della Societa ai sensi della
normativa vigente e dello Statuto;

- di possedere tutti i requisiti previsti dalla normativa vigente e dallo Statuto per i
componenti il Collegio Sindacale della Societa e, in particolare: (z) di non rientrare in
alcuna delle fattispecie di cui all’art. 148, comma 3, del TUF e di possedere tutti i requisiti
per qualificarsi come indipendente ai sensi delle applicabili previsioni del Codice di
Corporate Governance; e (b)) di essere in possesso dei requisiti di onorabilita e
professionalita previsti dal Decreto del Ministero della Giustizia 30 marzo 2000, n. 162;



- con particolare riferimento a quanto previsto dall’art. 28.2 dello Statuto, di essere iscritto
da almeno un triennio nel registro dei revisori legali ed avere esercitato per almeno il
medesimo periodo I'attivita di revisione legale dei conti;

- di rispettare le disposizioni relative ai limiti al cumulo degli incarichi di cui all’art. 148-bis
del TUF e relative norme di attuazione;

- di allegare alla presente il proptio curriculum vitae, a fini di fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali, nonché, anche ai fini di quanto
previsto dall’art. 2400, comma 4, del codice civile, lelenco degli incarichi di
amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa alla data della presente
dichiarazione;

- di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati ed informazioni dichiarati;

- di assumere sin d’ora l'impegno ad informare tempestivamente il Consiglio di
Amministrazione e il Collegio Sindacale della Societa nel caso di eventuale variazione
rispetto alla presente dichiarazione e relativa documentazione a corredo;

- di essere informato - ai sensi e per gli effetti della normativa vigente in materia di
protezione dei dati personali (in particolare del Regolamento (UE) 2016/679 ed ultetiori
disposizioni applicabili) - che 1 propri dati personali indicati nella presente dichiarazione
nonché contenuti nei relativi allegati, saranno raccolti e trattati dalla Societa, anche con
strumenti informatici, per le finalita connesse alla propria candidatura a componente del
Collegio Sindacale della Societa nonché all’eventuale nomina a tale carica, autorizzando
inoltre, per quanto possa occorrere, la Societa stessa alla pubblicazione della presente
dichiarazione e della suddetta documentazione a corredo di quest’ultima in funzione di
quanto previsto dalle applicabili disposizioni normative.

In fede
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Luogo e data:

Roma, 30 Marzo 2021




DATI PERSOMALIL

ALLEGATO A

Curriculum vitae

LORENZO GIOVANNELLI

ISTRUZIONE

Luogo e data di nascita: Roma 03 marzo 1985
MNazionalita: italiana.

Residenza: Via Francesco Colett 19 (Roma).

Codice Fiscale: GVINLNZSSC05HS01V.

Recapiti telefonici: Fisso 06 68809523 Cell. 338 5703253,

Email: lorenzo. giovannelli@studiolaghi it

Laurea specialistica in Economia e Direzione delle Imprese
conseguita presso 'Universita Luiss Guide Carli mel 2012 Voto
110/110 cum laude.

Laurea triemnale in Economia Acziendale conseguita presso
I'Universita Luiss Guide Carli nel 2010

FOSIZIONI PROFESSIONALIL

Izcrizione nel Registro dei Revisori Legali con mr. 175094, (Gazzetta
Ufficiale n12 del 14/02,/2017).

Iscrizione all’Albe dei Dottori Commercialisti e degli Esperti
Contabili nel 2015 connr. AA011813.

ATTIVITA PROFESSIONALE

Dal 2016 esercita l'attivita professionale presse lo studio del Pref.
Enrice Laghi, Ordinaric di Economia Aziendale presse 'Universita
di Roma “La Sapienza”, dove svelge attivita di consulenza
finanziaria in tema di M&A, valutazione di azienda e processi di
ristrutturazione del debito sia del settore pubblico che privato. Si
occupa inoltre di attivita pareristica su temi merenti al bilancio
d'esercizio e consolidato, siano essi redatti ai sensi della disciplina
del codice civile o dei principi contabili internazionali, occupandosi
del trattamento da riservare a singole poste contabili. Svolge attivita
di consulenza nell’ambito di procedimenti civili e penali avent ad
ogzetto controversie in materia finanziaria o reati finanziari per
soggetti pubblici e privati. Ha maturate esperienza in attivita di
controllo contabile.

Durante il periodo 2013-2016 ha maturato esperienza consulenziale
in ambito M&A e Corporate Fimance presso la societa PwC
(Pricewaterhonse Coopers) dove ha seguite operazioni straordinarie
negli aspetti di due diligence finanziaria, valuation, redazione e revicw
di business plan e processi di ristrutturaziene del debito.

Currenlum witae Lotenzo Grovannell



CARICHE RICOPERTE ALLA DATA DEL 30/03/2021

Consigli di Amministrazions:
* Great Lengths Universal Hair Extensions S.p A, (membro del CdaA);

Collegi Sindacali e Organismi di Vigilanza:

' Area Ambiente Srl - societa del Gruppo Acea SpA. - (membro
dell' Odv);

* Bio Ecologia Srl - secieta del Gruppo Acea Sp.A. - (Presidente
dell' Odv);

' SimetBus Sp.A. (membro del Collegio Sindacale);
* Residence Le Torri S.p.A. (Presidente del Collegio Sindacale);

* Edilizia Romana Borghi EREB.O. Sp.A (membro del Collegio
Sindacale);

* Transmatic S.1.l. (membro del Collegio Sindacale);

* Ugente Sp.A. (membre del Collegio Sindacale);

* Parco dei Medici 11 (Sindaco Unica);

* Teatro di Marcello Srl (Sindaco Unico);

* GEDI Gruppo Editoriale S p.A. (Sindace Supplente);

' Armenia SGRSp A (Sindaco Supplente);

* F.ALService S.C. (Sindaco Supplente).

Ha, infine, ricoperto, la carica di membro del collegio sindacale di:

* Rothschild & Co Wealth Management Italy SIM S.p.A. (fino al 2020)

* PBusitalia Smmet Sp.A. - societa del Gruppo Ferrovie dello Stato -
(fino al 2019)

* Great Lengths International Sx.1. {fine al 2020)

COMPFPETENEZE FERSONALI

Ha un'ottima capacita di espressione crale e scritta della lingua

inglese.

Ha conseguito 11 Certificate IELTS (Intermational English Language
Testing System) pressc la Francese King Shool of London nel 2013.

Ha svolto attivita agonistica e professionistica nel campo wvelico
(kitesurf) per oltre dodici anni laureandosi campicne europeo 2012

Cucricolum vitae Lorenzo Giovannelli



Ha conseguite il Diploma Infermatico ECDL (European Computer
Driving Licence).

Foma, 30 marzo 2021 Lorenzo Giovannelli

S G

Cruericnm vrtae Lorenzo Giovannell



ALLEGATO B

Elenco incarichi di amministrazione e controllo

Societa Carica ricoperta
= Acea Ambiente Sr.l. - societa del Gruppo Membro dellOdV
Acea S.p.A.
Presidente dell’OdV

Bio Ecologia S.r.l. - societa del Gruppo Acea
Sp.A;

SimetBus S.p.A.;

Membro del Collegio Sindacale

Residence Le Torri S.p.A.;

Presidente del Collegio Sindacale

Edilizia Romana Borghi ER.B.O.S.p.A,;

Membro del Collegio Sindacale

Transmatic S.r.1,;

Membro del Collegio Sindacale

Ugento S.p.A.;

Membro del Collegio Sindacale

Parco dei Medici S.r.1,;

Sindaco Unico

Teatro di Marcello S.r.1.;

Sindaco Unico

Great Lengths Universal Hair Extensions
S.p.A.

Memebto del CdA

G.P. Grafica Palombi S.r.1.

Amministratore Unico

GEDI Gruppo Editoriale S.p.A.;

Sindaco Supplente

Armonia SGRS.p.A,;

Sindaco Supplente

F.A.I Service S.C.

Sindaco Supplente




i BNP PARIBAS

- SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Comunicazione ex art. 43 del Regolamento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta

30/03/2021

n.ro progressivo n.ro progressivo della comunicazione
annuo che si intende rettificare/revocare
0000000274/21

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

MEDIOBANCA SPA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione RAI - RADIOTELEVISIONE ITALIANA SPA
nome
codice fiscale 06382641006

comune di nascita

data di invio della comunicazione

30/03/2021

causale della
rettifica/revoca

provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIALE GIUSEPPE MAZZINI, 14

citta ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN IT0005054967

denominazione AZ. ORD RAI WAY SPA

Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. 176.721.110

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione

Natura vincolo 00 - senza vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

30/03/2021 02/04/2021 DEP - Deposito di liste per la nomina del Collegio Sindacale (art. 148
TUF)

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services

Succursale di Milano

Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano
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