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f RAT WAY S.p.A. :
‘ STATUTO
5 TITOLO I ;
é DENOMINAZIONE - SEDE E DURATA i
i Articolo 1

e _i : B B, LT - . . - -
E Dencminazione
(1.1 La Societd & demominata "RAL WAY S.p.A.".
i Axticolo 2 :
! Sede
{

i2.1 La Societd ha sede in Roma.

‘2.2 Potranno essere istituite e/o soppresse, nei modi di leg-;

‘ge, sia in Italia che all'estero, sedi secondarie e rappresen—:
tanze, filiali e succursali.
Articolo 3

Durata

;3.1. La durata della Societé_é stabilita al 31 dicembre 2100 ei

' :
lpotrd essere prorogata, una o pil volte, con deliberazione-

;dell'Assemblea Straordinaria dei soci.

:

! TITOLO II

| i

i OGGETTO SOCIALE

. ;

: Articolo 4

i !

14.1 La Societad ha per oggetto: %

! |

ia) la progettazione, l'installazione, la realizzazione, la ma-! N

|nutenzione, l'implementazione, lo sviluppo, la gestione di re—i

i
!
'
i
i
i



la gestlone dl una rete commerc1ale, dlstrlbutlva e dl assi

l

t1 dl telecomunlca21on1 e la ro etta21one, l‘1nstalla21one,l
prog :

. I

la realizzazione, la manutenzione, l'implementazione, lo svi-

luppo e la gestione del software, nonché la predisposizione e

|
|
I
i
b
N
A
7
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stenza; 1l tutto finalizzato alla prestazione di servizi di

trasm1551one, distribuzione e dlffu51one di segnall € program-

mi sonori e visivi prioritariamente a favore della concessio-

naria del servizio pubblico radioctelevisivo, di societa da es-
i
sa controllate, nonche dl altrl soggettl ter21 e dl serv121 d1

telecomunicazione di gualunque genere, ivi compresi, a titolo

1
iesemplificativo, la telefonia locale, la trasmissione di mes-—

i
saggi in voce, datl, v1deo ed altrl servizi a valore agglunto

|
quali la telefonia per gruppi chiusi di utenti od altri tipi!
i

di servizi multimediali, il servizio di comunicazioni mobili eé

i
!personali; |

b) la fornltura dl 1nfrastrutture w1reless e relat1v1 serv121

|
I
L
1

ad operatori wireless (inclusi operatori telefonici, operatori

wireless "local loop operatorl Tetra, UMTS e di altra tecno-—

logia mobile, esistente o futura) inclusa la locazione di si-

iti/antenne e servizi di co-locazione, servizi "built-to-suit”,

|
programma21one dl rete e de51gn, rlcerca ed acqu15121one d

siti, design e costruzione di siti; installazione e "commis-

isioning™ di siti, ottimizzazione della rete, manutenzione del-

le 1nfrastrutture, gestlone e manuten21one della _rete e rela—

tivi servizi di trasmissione a microonde o fibre;




fe) attivita di ricerca, consulenza e forma21one negli ambltl

%descritti nei precedenti punti a) e bj.

4.2 Per il consequimento del predetto oggetto sociale e, quin-°
i :

3

di, con carattere dl mera 5u551d1arleta e strumentallta, nonﬁ.

‘ché nel rispetto della legge 5 luglio 1991, numero 197 e suc—

ce551ve modlflca210n1, la 5001eta potra:

'~ compiere tutte le operazioni mobiliari, immobiliari e finan-.

‘ziarie, utili e/o opportune ad eéccezione delle attivita finan-—

21ar1e rlservate al sensi del D Lgs l settembre 1993 numero.

i385 e del D.Lgs 24 febbraio 1998 numerc 58 e successive loro;

;;_“ffsostltu21on1, modlflca21on1 ed 1nteg£a21on1,

: t
|~ assumere partec1pa21on1 1n altre soc1eta e/o entl cost1tu1t1

.0 da costituire.
TITOLO III
CAPITALE — AZIONI - OBBLIGAZTIONT

Artlcolo 5

: ‘ Capitale sociale

5 1 Il capitale sociale & di Euro 70. 176.000,00 (settantami-:

jlionicentosettantaseimila virgela zero) rappresentato da nume-.

1
iro 272.000.000 (duecentosettantaduemilioni) azioni ordinarie,?

Isenza 1nd1ca21one del valore nomlnale. :

i Articolo 6
1
! .
l Azioni
[
1

6.1 Le a21on1 sono 1nd1v151b111 e ogni azione da diritto ad un:




(6.2 La qualita di A21on15ta costltulsce, dl per se sola, ade—

|

|
|

l

sione al presente Statuto. i
6.3 La Societd pud richiedere 1’identificazione degli Azioni-

sti, sia di propria 1nlzlat1va 31a su 1stanza d1 soc1, appll—

candosi al riguardo le disposizioni e limitazioni previste

dalle norme di legge e regolamentarl tempo per tempo v1gent1 e

precisandosi che, in casd di istanza di identificazione da

parte di soci, la ripartizione dei costi tra la Societa ed i

soci rlchledentl é in partl uguall ave non dlversamente stabl—

[

|
|
|
|
|
|
!
™
E
1
|
i

|1itd previste dalla legge.

lito dalla suddetta normativa applicabile.

Articolo 7

1
Clrcola21one delle 321on1 |

7.1 Le azioni sono nominative e sono liberamente trasferibili.

Articolo 8

8.1 Nel caso che, per qualsiasi causa, una o pil azioni appar-

|
!

i
Azioni in comproprieta i
I
|
tengano a pill soggetti, i diritti dei comproprietari devonoi
!

I

essere esercitati da un rappresentante comune secondo le moda

Articolo 9

Aumenul dl capltale

9.1 L'Assemblea Straordinaria dei soci potrd deliberare aumen-

ti di capltale, fissandone termini, condizioni e modalita, In

1

f

I

sede di aumento di capltale sono amme551 conferlmentl dl ben !
in natura e di crediti, {
{

i

|



@ i
i :
:9.2 L'Assemblea Straordinaria potrd inoltre deliberare lle—:

1

'selusione del diritto di opzione nei limiti e con le modalital

ipreviste dall'art. 2441 quarto comma, secondo periodo, cod.E

i mr———y e . - - R e e mm i mm—— e s te e —

i
19,3 L'Assemblea Straordinaria potrd altresi deliberare lTasse—'
{ :
gnazione di azioni o altri strumenti finanziari a favore dei.

gprestatori di lavoro dipendenti nei limiti di cui all'art.i

12349 cod. civ..

Articolo 10

Obhligazioni e altri strumenti finanziari

10,1 La, Societd pud emettere~obbligazioni—eonvertibi;i_anonj
|

‘convertibili o con warrants, a norma e con le modalita di leg-.

;ge.

Articelo 11

Recesso

! |
Ell.l Ilrdiritto di recesso & disciplinato dalla legge, fermo:

‘restando che non hanno diritto di recedere gli Azionisti che;j
;non hanno concorso all'approvazione delle deliberazioni con-i

[ e TR L - -
'
H

:cernenti la proroga del termine di durata della Societa el

: i
‘1'introduzione, la modifica o la rimozione di vincoli alla;

‘circolazione dei titoli azionari.

. e = :

i E
i TITOLO IV !
- i
i ASSEMBLEA E
1 ]
! 1

Articolo 12 g

Convocazione
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12 1 L Assemblea degll .A21on15t1, regolarmente costltulta, e

il'organo che esprime con le sue deliberazioni la volonta socia-

|'
le. i
i

Le Assemblee Ordlnarle e Straordlnarle s50n0 tenute, a norma di

legge, presso la sede sociale o in altro lucgo che sia indica-

to nell'aVVlso di. convoca21one, purché in Italla.

iLe modalita di funzionamento sono stabilite da un apposito Re-

Igolamento Assembleare. I

12 2 L Assemblea Ordlnarla deve essere convocata almeno una

Evolta all'anno, per deliberare sugli oggetti attribuiti dalla!

rlegge e dal presente Statuto alla sua competenza entro cento-
i

|
1
!
[
|
|
I
I
R

venti glornl dalla chlusura dell eser0121o soc1ale, ovvero en-—:

tro centottanta giorni, nei casi in cul la legge lo consenta e

icon le modalitd dalla stessa prescritte. L'Assemblea & convo-

cata, sia in via ordinaria sia straordinaria, ogni wvolta che}

:il Consiglio di Amministrazione lo ritenga opportuno e nei ca-!

sa, 1noltre, assume 1e dellbere autorlzzatlve prev1ste nelle

181 previsti dalla normativa, anche regolamentare, vigente. Es~:

Societa, ivi incluse le delibere in caso di urgenza secondo le

1
|
:procedure per le operazioni econ Parti correlate adottate dallai
I
|
| |

modalita sempllflcate consentlte dalla dlsc1pllna, anche rego-

lamentare, vigente. ;

|12.3 Le convecazionl delle Assemblee sono fatte mediante .avviso.

da pubbllcarSL nel modl e nel termlnl e con 1 contenutl StablT

i

I
liti dalle disposizioni di legge e di regolamenteo di tempo iﬁ
i ) I
] i
| ]




Etempo applicabili. L'Assemblea ordinaria e l'Assemblea Straorf

|
i !
‘dinaria si svolgono in un'unica convocazione, salvo che il Confj
‘siglio di Amministrazione, per una determinata Assemblea, deli%
iberi di indicare la data per la seconda e, eventualmente, pef

1 - em—e R |
' H

'1la terza convocazione, dandone notizia nell'avviso di convocat

.zione.

Articeolo 13

Diritto di intervento

i
113.1 Possono intervenire all'Assemblea coloro che siano tito—

lari del diritto di voto e per 1 guali sia pervenuta da parte’

‘ne alla Societd nei termini previsti dalla normativa vigente.

113.2 Se indicato nell'avviso di convocazione, coloro che ab-—:
ipiano diritto di intervenire all'Assemblea, vi possono parte—%

‘cipare mediante mezzi di telecomunicazione ed esercitare il

Este dall'avviso stesso.

B ﬁgtico;o.}Q.

' Rappresentanza
%14.1 Ogni titolare del diritto di voto che abbia il diritto di;

{intervenire all'Assemblea puo farsi rappresentare ai sensi di-

i :
;legge, mediante delega scritta o conferita in via elettronica,.
i

‘ai sensi della normativa vigente. La delega di voto puo essere,

L - |

izo di posta elettronica certificata o mediante 1'invio della

]
i

i

Ediritto di voto in via elettromica, secondo le modalita previ—3

lnotificata alla Societa in via elettronica, mediante 1'utiliz-;

-~ dell™intermediario -che- tiene—i-relativi conti,.la_comunicazio='



.
|
|

ldelega nell'app051ta se21one del 31to 1nternet della Societé,

secondo le modalitad di volta in volta indicate nell'avviso dii
convocazione dell'Assemblea ovvero con altra modalitd scelta

tra quelle prev1ste dalla normatlva, anche regolamentare, vim

gente, in ogni caso entro l'inizio dei lavori assembleari.

14.2 Spetta al Pr951dente dell'Assemblea, 1l quale puo avva-

tlersi di appositi incaricati, di constatare 1la regolaritd del-

le singole deleghe e, in genmere, il diritto di interventol

;
i
1
i

Iall Assemblea, nonche dl rlsolvere le eventuall contesta21on1

rle qua11 51anQ state conferlte 1stru21on1 dl voto. [

|Amministrazione o, in caso di sua assenza ¢ impedimento, dal

114.3 La Societad, awvvalendosi della facolta prevista dalla leg-

|9e, non designa il rappresentante di cui all'art. 135-undecies
i : i

del D. Lgs. 24 febbralo 1998 n. 58 salvo che il Con51gllo dl

Amministrazione, per una determinata Assemblea, abbia delibe—’

irato tale designazione dandone notizia nell'avviso di convoca-|
| |
1 i
|zione della relativa Assemblea. |
1

14.4 1In caso di de51gna21one, i soci potranno conferire al

| .
Irappresentante designato una delega con istruzioni di véto su

ltutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno con le mo-

dalita previste dalla legge e dalle disposizioni regolamenta-

ri. La delega ha effetto con riguardo alle sole proposte per
i

N

Articolo 15
Lresidenza dell'Assemblea . .

15.1 L'Assemblea & presieduta dal Presidente del Consiglio di




.Vice Presidente se nominato, oppure, in mancanza dl entrambl,:

‘dall'Amministratore Delegato, se nominato; in mancanza anche:

idi quest'ultimo 1'Assemblea & presieduta dalla persona eletta:

‘a maggloranza del presentl (ove de51gnato come tale, ciascuno’

di essi, d'ora in avanti il "Presidente dell'Assemblea).

Il Pre51dente dell Assemblea ha plenl poterl per regolare 1‘

.lavori assembleari in conformita ai criteri ed gl;e modalita:
gstabiliti dalla normativa vigente e dal Regolamenteo Assemblea—t
:I?f

{15.2 TI1 Presidente dell'Assemblea & assistito da un Segreta—i

77i:iolwfangher.pon, socio, nominato dall'Assemblea a maggioranza

idei presenti. Oltre che nei ca51 prev1st1 dalla legge, quando

l

"i1 Presidente dell'Assemblea lo ritenga opportunc, pud essereé

chiamato a fungere da Segretario un Notaio, designato dal Pre"f

isidente dell'Assemblea stesso.

i Costituzione e deliberazioni

;tenza per legge o per Statuto. .

;16.2 L'Assemblea, sia in sede ordinaria sia in sede straordi-:
L :
lnarla, si svolge, di regola, 1n unlca convoca21one, salvo chel

i i
‘i1 consiglio di Amministrazione stabilisca che l'assemblea si]

' ‘ i
H ]
,tenga in piun convocazioni; le assemblee sono costituite e de-i

H
|
.

|llberano valldamente con le maggloranze stabilite dalla legge.
) i )
inei singoli casi e con le modalita previste dal Regolamento!

i Articolo 16 '

16 1 L Assemblea dellbera su tuttl gll oggettl di sua compe-—:




i
! i
|

A,sembleare.

i
I
A e e e e . [P —

{16.3 Le deliberazioni dell'Assemblea, prese in conformita del-
|le norme di legge e del presente Statuto, vincolano tutti il

socl, ancorché non 1ntervenut1 o dlssen21ent1.

i16.4 I verbali delle Assemblee Ordinarie devono essere sotto-

gcritti dal Pre51dente e dal Segretarlo e trascrlttl in appo—|

lgito libro.

!
!
|
1
:16.5 I verbali delle Assemblee Straordinarie devono essere re-|
l

!dattL da un Notalo

116.6 Le copie e gli estratti dei verbali, sottoscritti e cer-
i

|tificati conformi dal Presidente del Consiglio di Amministra-

zione, da Chl ne fa le veci o dal Segretarlo, fanno plena pro—r

va anche di fronte ai terzi.
TITOLO V
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Articolo 17

Composizione e nomina |

17.1 La Societd & ammlnlstrata da un Con51gllo dl Ammlnlstra—

izione composto da un numero di membri non inferiore a 5 (cin-|
[que) e non superiore a 11 (undici) che durano in carica fino ai
|

[tre eserc121 soc1a11 e sono rieleggibili. L'Assemblea Ordina-—

1
1

!ria determina il numero dei Consiglieri e la durata del manda—l

i
]
enire i limitl suddeiil; il mandato scade  atlla data:

el
-

idell! Assemblea convocata per l'approva21one del bllanc1o rela-,

1
]
1
'tivo all'ultimo esercizio di carica.
! .

|
i



;17.2 L'Assemblea Ordinaria, anche nel Coxrso del mandato, puc‘Ji

'variare il numero dei componenti il Consiglio di Amministra-:
i i
1 1

-zione, sempre entro il limite di cui al primo comma del pre—:

sente artlcolo adottando i provvedlmentl relat1v1 Gli Ammlnl—'

%stratori, eventualmente nominati nel corso del mandato del%

tConsiglio, scadranno con quelll in carica all atto della loro

-nomina.
:17.3 La composizione del Comsiglio deve assicurare 1'equili-.

‘briec tra i generl, nel rlspetto delle prev151on1 normatlve e

‘regolamentari applicabili. :

ii?f‘;““17‘4‘f‘membrl del—Consiglio—di—Amministrazione _devono possede—'

re i quUlSltl di PIOfeSSlODallta ed onorablllta prev1st1 dal—:

‘1a normatiwva, anche regolamentare, vigente; inoltre, un nNuUmMero;

.di Amministratori non inferiore a quello previsto dalla norma—l

i
‘tiva, anche regolamentare, di tempo in tempo vigente deve pos-—.
sedere i requisiti di indipendenza stabiliti dal Codice dl

:Corporate Governance delle Societd Quotate (d'ora- in avanti?

L)

'gli "Amministratori Indipendenti™) .

:17.5 Gli Amministratori somo nominati dall'Assemblea sulla ba—:
; :

'se di liste presentate dai soggetti legittimati nelle quali i

candldatl devono essere elencatl, 1n numero non superlore at

‘undici, ciascuno abbinateo ad un numere progressive. Ciascuna:
i . -

llista deve essere composta da candidati appartenenti ad en-.
' i

itrambl 1 generl, 1n modo da a551curare il rispetto dell! equ1—

i
i
1
I

|l:Lbr:Lo fra generi, almeno nella misura minima richiesto dalla



normativa, anche regolamentare, vigente.

{17.6 Ogni soggetto legittimato al voto {(nonché (i) i1 soggetti

legittimati appartenenti ad un medesimo gruppo, per tale in-j

i
tendendosi il soggetto, anche non societario, controllante ai

sensi dell'art. 2359 cod. civ. e ogni soclietd controllata da,

ovvero sotto il comune controllo del, medesimo soggetto, ovve-|

ro (ii) gli aderenti ad uno stesso patto parasociale ex arti-

icolo 122 del D. Lgs. 24 febbraio 1998, n. 58, owvero ({(iii) i
|soggetti legittimati che siano altrimenti collegati tra di lo-

j¥o in forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi
i :
H
della normativa di legge e/o regolamentare vigente ed applica-—

bile} pud presentare o concorrere alla presentazione di uma

!sola lista cosi come ogni candidato pud presentarsi in uvna so-

la lista a pena di ineleggibilita.
|
i17.7 Hanno diritto a presentare le liste per la nomina degli

Amministratori i soggetti legittimati al voto che da soli o-

insieme ad altri, siano complessivamente titolari di azioni

|
!

con diritto di voto rappresentative di almeno il 2,5% del ca-

{ l
[
i

pitale sociale avente diritto di voto nell'assemblea ordinaria

i

|

iovvero della misura inferiore stabilita da inderogabili dispo-
|

i

sizioni di legge o regolamentari.

azioni che risultanc registrate a favore del singolo Azioni-

sta, ovverc di pid Azionisti congiuntamente, nel giorno in cui!

|

!

|
| [




|
!
|

'le liste sono depositate presso la Societa. La titolarita delI

;numero di azioni necessarioc alla presentazione delle liste de-:

.ve essere attestata ail sensi della normativa vigente; tale at—j

i
‘tegtazione pud pervenire alla Societa anche successivamente al.

‘deposito della lista, purché entro il termine previsto per la

1

:pubblicazione delle liste da parte della Societa. i

: . i ] i
‘17.9 Le liste devono, a pena di decadenza, essere depositate
;pressco la sede sociale, anche tramite un mezzo di comunicazio-'
‘ne a distanza e secondo modalitd rese note nell'avviso di con-—

‘vocazione che consentano 1l'identificazione dei soggetti che-

~.procedono al deposito, entro i;iventicinquesimo glorno prece—;

‘dente la data dell'Assemblea (o entro il diverso termine di:

‘tempo in tempo previsto dalla normativa applicabile) e sonof
: ; ‘
‘ !
messe a disposizione del pubblico presso la sede sociale, sul

:sito internet della Societa e con le altre modalitd previstel
‘dalla normativa vigente, almenc ventuno giorni prima della da-.

;ta dell'Assemblea (o entro il diverso termine previsto di tem-

,po in tempo dalla normativa applicabile).

.17.10 Unitamente a ciascuna lista, entro il termine indicato’
‘al precedente comma 17.9, 1 soggetti legittimati che hanno’

‘presentato la lista devono altresi depositare ogni ulteriore!

‘documentazione e dichiarazionme richiesta dalla normativa, an-,

‘ ;
!che regolamentare, di tempo in tempo vigente, nonché:

i i
! . s . '
i— le informazioni relative a colorce che hannc presentato 1le!

liste, con indicazione della percentuale di partecipazionei
; : ; i

i

1



comple531vamente detenuta,

|
I
‘
|
|
i
:
i
|- un'informativa sulle caratteristiche personali e professio-
i

i

nali dei candidati indicati nella lista;

- la dichiarazione con 1a quale 1 51ng011 cand1dat1 accettano

irrevocabilmente 1'incarico (condizionata alla propria nomina)

.te attestano, sotto la pr0pr1a responsablllta, 1 1ne51stenza dl

icause di ineleggibilita e di incompatibilita alla candidatura, |
| i
Inonché il possesso dei requisiti di professionalitd e onorabi-!
|

Illta prescritti dalle dlSpOSlZlODl v1gent1, anche regolamenta—

i— la dichiarazione del possesso dei requisiti di indipendenzai

I
|
1prescr1tt1 dal presente Statuto.

La lista per la quale non sono osservate le statuizioni di cui

sopra & considerata come non presentata.

§17.11 Ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista.

¥
1

i17. 12 Alla e1921one del membrl del Con51gllo di Ammlnlstra21o—

ine si procedera come segue:

(1} dalla lista che ha ottenuto la maggloranza del voti

|espressi vengono tratti - secondo 1'ordine progressive con il;
| k !

jquale essi sono elencati nella lista stessa - tanti Ammini-
1

| i

stratorl pari al humero del Con31gller1 da eleggere dlmlnulto'

di uno {la "Lista di Maggioranza™}. Il restante Amministratore

ottenuto il secondo magglore ‘numero di voti validamente;

,espressi e che non sia collegata in alcun modo, neppure indi-~

e tratto - secondo l'ordine progressivo - dalla lista qhenhaﬁ




rettamente, con i soggettl leglttlmatl al voto che hanno pre—-

. i
sentato o votato la Lista di Maggioranza (d'ora in avanti la’

,"Lista di Minoranza™): :

(11) nel caso in cul la Llsta di Maggloranza non presentl un

L
'numero di candidati sufficiente ad assicurare il raggiungimen-—'
i

'

to del C0n51g11er1 da eleggere secondo il meccanlsmo 1nd1cato'

‘nel precedente paragrafo (i), risulteranno eletti tutti i can-!
: I

‘didati della Lista di Maégioranzé e i restanti Consiglieri sa—;

ranno trattl dalla Llsta dl Mlnoranza, secondo l'ordlne pro—l

‘gressivo con il quale i candidati sono ivi elencati, nonché, .

*ise-necessario, dalle liste di -minoTranza —successive-pil-votate,+——

sempre secondo 1'ordine progressivo con 11 quale i candldatl

- —mme e ——— -1

.sono elencati nella lista stessa, fino al completamento del’

i
‘numero dei Consiglieri da eleggere;

: :

. (1ii) nel caso in cui le prime due liste abbiano ottenuto in:

iAssemblea lo stesso numero di VDtl valldamente espressi, da-

.ciascuna di. esse verra tratto un numeroc pari di candidati, se-!

condo l'ordlne progressivo con il quale essi sono stati elen-—;

lcati nelle liste medesime, mentre gli eventuali restanti Con-
|

[P

.siglieri saranno tratti dalla lista che sia risultata terza:

i |

per numero dl votl OttEHUtl che non sia collegata in alcun mo-—;

———— -_._*_.

: i
'do, neppure indirettamente, comn i soggetti leglttlmatl al voto!
iche hanno presentato o votato le liste risultate prime per nu-
i

'mero di VOtl ottenutl, sempre secondo l ordlne progre551vo coni

i
]
I
1
I
)
il quale i candidati sono elencati in tale lista; gqualora 31a—=
|
i

!
|
i
1
I
1



dato/candldatl trattl da entrambe le llste 1n mlsura parltetl—

Jjdelia lista pidy votata .contraddistinti dal numero progressivo

no presentate, 0 ottenganc voti, soltanto due liste e dqueste;

l
i
| . N . - . i
iricevano lo stesso numero di wvoti validamente espressi, do—,

lvra/dovrannc essere eletti Consigliere/Consiglieri il/i candi-

ca e, in caso di numero dispari di consiglieri, 1l'ulteriore.

con51gllere sara 1l candldato plu an21ano tra coloro che non

|
e o LT _”._hm.__.__.m“m.ur

i

]
| |
' I
| |
! r
| |
| ‘.
|Siano gia stati tratti da tali liste;
{iv) qualcora il numerc di candidati inseriti nelle liste pre-—

sentate, sia dl maggloranza che dl mlnoranza, sia 1nfer10re a

i
I
|
i
i
|

quello degli Amministratori da eleggere, i restanti Ammini-

stratorl sono eletti con delibera assunta dall'Assemblea a

|maggioranza relativa a551curando 11 rlspetto de1 prlnc1p1 di

indipendenza e di equilibrio fra i generi prescritti dalla:

i
I
|
I
l
o
]
i
|
1
1
i
I
!
i
I
1
|
normativa, anche regolamentare, vigente. In caso di parita di|

i
i
|
|
]
lvoto tra pit candidati si procede a ballottaggio fra i medesi-—

ml medlante ulterlore vota21one assembleare,

| {¥v) ove sia stata presentata una so0la lista ovveroc non ne siaj
I
I

presentata alcuna, l‘Assemblea dellbera secondo le modallta dl

Icui al precedente paragrafo {iv);

I(vi) nel caso in cui non risulti eletto il numero minimo ne-—;

| i
|

-cessarlo di Ammlnlstratorl Indipendenti e/o di Amministratori

appartenenti al genere meno rappresentato, gli Amministratori
| ' |

pid alto e pr1v1 de1 I qu181tl 1n questlone _sono. sostltultl

|
|
1
1
dai successivi candidati aventi il requisito o 1 requisiti ri- i
l
r
;




ichiesti;
'

T

1{vii) gqualora anche applicandosi i criteri di sostituzione di:

i :
lcui al precedente paragrafo (vi) non siano individuati sosti--

itutdi idonei, l'Assemblea delibera a maggloranza relativa. Inj

'tale ipotesi le sostituzioni verranno effettvate a partire’

'dalle liste via via pil votate e dai candidati contraddistinti;

‘dal numero progressivo pin alto. :
E i
‘I1 procedimento del voto di lista, descritto nel presente com—’

‘ma, si applica solo in caso di nomina dell'intero Consiglio di,

‘Amministrazione.

117.13 In caso di morte, rinuncia, decadenza, mancanza per,

| _ . Coe e - -

.gualsiasi motivo di un Amministratore, o perdita per qualsiasi;

Emotivo dei requisiti di onorabilita o professionalita di alcu-.

ino degli Amministratori, il Consiglio di Amministrazione prov—i

'vede a sostituirli, con deliberazione approvata dal Collegioi

‘Sindacale, rispettando i principi di rappresentanza delle mi-:

! . v s Lo . . L
'noranze e di equilibrio tra generi, purche la maggioranza dei;
1

imembri del Consiglio di Amministrazione sia sempre costituita

'da Amministratori nominati dall'Assemblea. Quando neil casi gso—!

ipra indicati venga meno il numero minimo di Amministratori In-!
; é
'dipendenti previsto dalla nommativa, anche regolamentare, di:

tempo in tempo vigente e/o il numeroc minimo di Amministratori}

|
!
éappartenenti al genere meno rappresentato prescritto dalla
inormativa, il Consiglio di Amministrazione deve provvedere al-

N L e LnLst
I

\
i
1
'
1
1
|
1
H
i
1
1
i
i
i

la loro sostituzione, con deliberazione approvata dal Collegio:



Sindacale. |

{Gli Amministratori cosl nominati restano in carica fino alla

|
!successiva Assemblea, la quale sara chiamata alla loro confer—I
|

lma o all'lntegra21one del Con51gllo di Ammlnlstra21one medlan—

!

ite la nomina di altri Amministratori o alla riduzione del nu—|
| . | |
mero dei Con31g11er1. Gli Ammlnlstratorl c031 nomlnatll

l

!dall "Assemblea restano in carica fino alla scadenza degli Am—l
: |
, '

mlnlstratorl in carica all'atto della loroc nomina.

: i
| Per la nomlna deg11 Ammlnlstratorl necessarla per l 1ntegra—'

"
21one del Con51g110 di Ammlnlstra21one, 1"Assemblea delibera al
I

!maggioranza, assicurando il rispetto dei principi di indipen-—

denza e di equ111br10 tra i generl prescrlttl dalla normatlva,

;anche regolamentare, vigente.
i
I

i
I17 14 Ogni qualvolta, per qua151a51 causa o ragione, wvenga me—}
1 |
i !
Ino la maggioranza degli Amministratori nominati dall'Assem-!
i

blea, l'intero Consiglio si intendera decaduto e gli Ammini~

jstratori rimasti in carica dovranno convocare 1'Assemblea per
| : .

la nomina del nuovo C0n51gllo dl Ammlnlstra21one con la _proce—

]
!dura di cui al presente articolo 17.
Articolo 18

Pr951dente e Vlce Pre51dente

|
|
r
i

18.1 I1 Consiglio, gualora non vi abbia provveduto l'Assem—:

blea, e;egge fra i Su01 membrl un Pre51dente (d'ora in avanti,

jre un Vice Presidente, senza prevedere compensi aggiuntivi, al




iquale possouo essere attribultl esclu51vamente i poterl d1 50—

Estituzione del Presidente del Comsiglic di Amministrazione in%

‘caso di sua assenza o lmpedimento. In caso di assenza o impe-i

;dimento di entrambi, 1l Pr951dente del Con51gllo dl Ammlnl—:

1

. . . cL . . . , L i
'strazione & sostituito dall'Amministratore piit anziano di eta.

1

Amministrazione, nomina un Segretario, anche estraneo alla So-
:cieta. In caso di assenza o impedimento del Segretario, il;

Con51gllo de51gna Chl debba sostltulrlo

Articolo 19

e —Convocazione e svolgimento delle adunanze

18 2 Il CODSlqllO, su proposta del Pre51dente del ConSLgllo dl

‘19, 1 Il CODSlgllO si raduna nel luogo 1nd1cato nell avv1so dl

:convocazione, nella sede sociale o altrove, in Italia o all'e-

.stero, ad intervalli di regola non superiori a tre mesi e co—

T [

munque tutte le volte che il Presidente del Consiglio di Ammi-!

‘nistrazione o, in caso di sua assenza o impedimento, ch1 lo

isostituisce, lo giudichino opportuno, o gquando ne sia fatta

‘due Amministratori o dal Collegio Sindacale. Le riunioni del?

T

Con51gllo di Amministrazione potranno essere tenute anche 1n

I
partecipanti possano essere identificati e sia loro consentlto:
l

|d1 seguire la discussione ed intervenire in tempo reale alla-
i i

|tratta21one degll argomentl affrontat1

219.2 Di regola la convocazlone ¢ fatta almeno tre giorni prima!
|

rlchlesta scrltta dall'Ammlnlstratore Delegato, o da almeno

v1deoconferenza o 1n teleconferenza, a condizione che tutti i:



{purché vi prendanc parte tuttl gll Ammlnlstratorl e i compo-

e e

;
!
i
.

idi quello flssato per 1la rlunlone medlante comunicazione

;scritta inviata per wvia telematica, per fax, per lettera, te-
i ;

!legramma © via posta elettronica. Nei casi di urgenza il ter-
] .

imine pud essere rldotto a un glorno.

[19.3 Sono valide le riunioni anche se non convocate come sopra

|nenti Effettivi del Collegio Sindacale. !
!
119.4 T1 Presidente del Consiglio di Amministrazione, anche su!

1
1
1

lrlchlesta di mo o plu ammlnlstratorl, puo chledere all Amml—l

e s 1

nistratore Delegato che i dirigenti della Societa responsabllli

delle funzioni aziendali competenti secondo la materia, 1nter

l
|
I
i
vengano alle r1un10n1 con51llar1 per fornlre gll opportunl ap- i

Articolo 20

I

|

iprofondlmentl sugli argomenti posti all'ordine del giorno.
|

: Presidenza delle riunioni
I

|20.1 Le riunioni del Comsiglio sono presiedute dal Presidente
|
!

‘del Consiglio di Amministrazione o, in caso di sua assenza od|

impedimento, dal Vlce Pr951dente, se nomlnato. In mancanza an-

che di quest'ultimo, saranno presiedute dall'Amminisﬁratore

Delegato, se nominato, o in caso di sua assenza o impedimento,
|
-dal Consigliere pill anziano di eta.

|
!
!
Articolo 21 !
1

Riunioni e validita delle delibere

la presenza della maggioranza degli Amministratori in carica.

o
21 1 Per 1la valldlta delle rlunlonl del Consiglio & necessaria}



|
i
1
1
L
'
1

21 2 Le dellbera21on1 sono prese a nmggloranza del votl del

‘presenti.

Articolo 22 '

Verbalil

‘921 Le deliberazioni del Consiglio 4di Amministrazione risul-'

‘tano da verbali che, redattl e tIaSCIlttl su apposito llbro

itenuto a norma di legge, vengono firmati dal presidente dellai

!
riunione e dal Segretario.

22 2 Le COple del verball fanno plena fede se sottoscrltte dal

v ORI N — [

‘presidente della riunione e dal Segretario.

D T T ”,,_ﬁﬂ”m,ﬁ,ArtlcolOWZBWA,,f

Compiti

'23.1 Il Consiglio di Amministrazione ha la gestione esclusiva,
.dell'impresa sociale ed opera con la diligenza richiesta dalla:
%natura dell'incarico e sulla base delle specifiche competenzeE

‘dei singoli suoil componenti. Il Con51gllo e dotato dl ognl po—'

‘tere di amministrazione della Societa. e della facolta di com—!

%plere tuttl gll attl r1tenut1 necessarl od opportunl per i at—

‘tuazione dell'oggetto sociale, esclusi soltanto gli atti che!

‘lo Statuto riserva all'Assemblea degli Azionisti. Il Consiglio;

adotta un Regolamento avente ad oggetto la propria modallta dl.

: ]
jfunzionamento e le proprie competenze, nel rispetto delle pre-:
1 :
‘yisioni di legge e di Statuto. !

I23 2 Oltre alle attrlbu21on1 non delegablll a norma di legge,

i
|
l
)
t

]

[

isono di competenza del Consiglio di Amministrazione - e nom:
i

:




I
h
!
|
1
!
t
|
|

sono delegablll - le dellbere rlguardantl'

- 1l'indirizzo generale nonché I1'adozione e la modifica dei

I
|
|
2
;piani industriali, strategici e finanziari della Societa;

- 1a nomlna e la revoca del Dlrettore Generale e del Chlef F1

nancial Officer;

- la wvalutazione del generale andamento della gestlone soc1a

|
ile.

!Al Consiglio dl Amministrazione & altresi attribuita la compe—'
i
|tenza a deliberare circa:

|
'(i) 1'istituzione e 1la soppressione di sedi secondarie; [
1

I(11) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso dii

juno o pin soc1,

I(lv) la fusione per 1ncorpora21one di societd e la scissione
i
fnel casi previsti dagli articoli 2505, 2505 bis e 2506 ter del;
| !
;Codlce C1v1le, I

B

|

1
i
!
I(111) 1'adeguamento dello Statuto a disposizioni normative; ,
i
1
l
!

](v) la indicazione di quali tra gli amministratori hanno la

rappresentanza della 5001eta

(vi) il trasferimento della sede sul territorioc nazionale.

23.3 Il Censiglio di Amministrazione, in conformita a quanto

iprevisto dalla legge e dalle norme regolamentarl d1 tempo 1n’

jtempo vigenti, adotta procedure che assicurino la trasparenza
e la co rrcttezza sostan21alc & procedurale con parti correlate

i cu1 all'art 2391 blS cod civ{.

| Articolo 24 i



: Deleghe

%24-1 ~ I1 Consiglio di Amministrazione pud delegare, nei limi-;

'ti di cui all'art. 2381, comma 4, cod. civ., poteri al Presi—:

‘bri, nonché nominare un Amministratore Delegato, determinando-|
| : 1

: i
;ne limiti e medalita di esercizio, compresa la facolta di

r

eventuale sub-delega (congiuntamente, gli "Organi Delegati™).

?24-2 Le decisioni assunte dagli Organi Delegati devono essere;
i

le modalita e la’

portate a conoscenza del Consiglio secondo

.periodicita, almeno trimestrale, fissate dallo stesso Consi-j

dente del Consiglio di Amministrazione, e/o ad altri suol mem-:

zgiio. InoitreT—gii—OrganigDelegatingHono,Iiferirg tempestiva—’

.mente - e con periodicita almeno trimestrale - al Consiglio di:

iAmministrazione e al Collegio Sindacale sull'attivita svolta,é
! .

:sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibilez

,evoluzione, nonché sulle operazioni di maggior rilievo sotto.
\ :

‘il profilo economico, finanziario e patrimoniale o per le loro,

Especifiche caratteristiche, con particelare riguardo alle ope—

‘razioni in potenziale conflitto di interesse.

i
:24.3 Il Comsiglio di. Amministrazione pud conferire deleghe per.
B " I

isingoli atti anche ad altri membri dell'organo stesso, senza

lcompensi aggiuntivi. :

124.4 11 Consiglio di Amministrazione pud altresi conferireé

iprocure speciali per singoli atti o per categorie di atti ai
" i
iConsiglieri, dipendenti ed anche a terzi. Gli Organi Delegati
i

ipossono conferire, nell'ambito delle attribuzioni ricevute, !
L] 1
! 1

v



i
|
|
procure per singoli attl o} categorle dl attl a d1pendent1 del—!

D . N

1a Sccietd e a terzi.

|24 5 Il Comsiglio di Ammlnlstra21one pud nomlnare uno o plﬁl

Direttori Generall, determlnandone i compltl, la retrlbu210ne

;€ la durata in carica.

|24 6 Il Consiglio dl Ammlnlstra21one pud 1st1tu1re comltatl,

i
icompostl da membri del Consiglio stesso, di natura consultiva
i .
; |
le/o propositiva, determinando il numero dei membri di tali co—;
|
l
I

mltatl e le funzioni ad e351 attrlbulte, al sen51 della norma—

tiva vigente in materia di societd con azioni quotate nei mer-:

I
]

i

]

‘cati regolamentati.

i

Articeolo 25

i
|

i
} Rappresentanza
| |
i25.1 La rappresentanza della Sccietd e la firma sociale, di|

!fronte ai terzi, anche in giudizio, con Ffacolta di agire 1nf
; i
!qu lsiasi sede e grado dl glurlsdlzlone, anche sovrana21onale|

‘0 internazionale nonché per giudizi di revocazione e di cassa—-

| I
Ez one e di nomlnare all'uopo avvocatl e procuratorl spec1all,|

—

ispetta disgiuntamente:

fa le veci al sen51 dell art. 18 del presente Statuto;

r

i !

a) al Presidente del Consiglio di Amministrazione, o a chi ne‘
i

t

l

I

b) nell'ambito dei poteri a lui conferiti, all'Amministratoxe:

iDelegato, _ eventualmente nominato, ed alle altre personefdebi—i

i
tamente autorlzzate dal Con51g110 dl Ammlnlstra21one con del:.—l

L
v

iberazioni pubblicate a norma di legge e nei limiti delle deli-|




i
sberazioni stesse.

i :
|
i25.2 11 Presidente del Consiglio di Amministrazione, nonché.
'gli altri soggetti muniti del potere di rappresentanza della’

‘Spcietd possono conferire procura speciale a dipendenti o a:

terzi per il compimento di determinati atti o categorie di at-,

;ti nonché, nei limiti di tali attribuzioni, per la rappresen—.

‘tanza in giudizio e per il conferimento di procure alle liti.
Articolo 26

Compensi

.26.1 Gli Amministratori hanno diritto al rimborso delle spese’

:da essi incontratenper.lleserciziowdelle_Lngmfupg}gg}:mﬁpgpﬁq;m""

‘inoltre =zl Consiglioc un compenso annuale, in misura fissa e/o’

L ——

variabile, che viene deliberato dall’Assemblea Ordinaria dei

.soei e resta invariato fino a diversa deliberazione dell'As-}

.semblea stessa.

26.2 1 compensi del Consiglio di Amministrazione deliberatii

‘dall'Bssemblea sono ripartiti fra i suoi membri con delibera—l

di Amministrazione,

.zione del Consiglio stesso. Il Consiglio

'pud altresi, sentito il Collegio Sindacale, stabilire la remu-.
t ;

H

!nerazione del Presidente del Consiglio di Amministrazione, del%

'Vice Presidente, dell'Bmministratore Delegato e, in generale,i
T PETITITT LTI T ; v
' i
i
I

gdegli Amministratori investiti di particolari cariche, a norma

‘dell'art. 2389, terzo comma, cod. civ.. 1
i Articolo 27

Poteri del Presidente del Consiglio di Amministrazione



27.1 I1 Presidente del Consiglio di Amministrazione:

a} ha poteri di rappresentanza della Societa ai sensi del pre-—

cedente articolo 25.1 e 25.2; i

ib) presiede 1'Assemblea ai sensi del precedente articolo 15.1;

i
i
i
‘c) convoca e presiede il Consiglio di Amministrazione ai sensi'

i

dei precedenti articoli 19 e 20.

i
3 _
| TITOLO VI :
| |

COLLEGIC SINDACALE E REVISIONE LEGALE DET CONTI

Articolo 28

Collegio Sindacale

i
i
1
I
28.1 L'Assemblea elegge il Collegio Sindacale costituito da!

- f
ttre Sindaci Effettivi tra i quali nomina il Presidente (d'ora;

in avanti il "Presidente del Collegio Sindacale"), ed elegge!
| |
laltresi due Sindaci Supplenti. T componenti del Collegio Sin-|

idacale restano in carica per tre esercizi e scadone alla data;
[

dell'Assemblea convocata per 1l'approvazione del bilancio rela—[

| ;
|tivo all'ultimo esercizio della loro carica e sono rieleggibi—i
1

1li. Per la loro nomina, revoca e sostituzione si osservano le!

| :
inorme di legge & le disposizioni del presente Statuto. L'As-:

: S !
I : !
isemblea determina il compenso dei componenti del Collegio Sin—!

dacale.

1
i
|28.2 Ai sensi della normativa vigente, almeno due Sindaci Ef-

1
I
|
i
'
1
|
1
h
|

|fettivi e up Sindaco Supplente devono essere.iscritti da alme-| - - .- cran simee s

i
|
]
ino un triennio nel registro dei revisori legali ed avere eser-
- SERSITIEER R St bt - —_
!
1
|
1
i

citato l'attivita di revisione legale dei conti per un periodo!




inon inferiore a tre anni. I SlndaC1 che non sono 1scr1tt1 nel

S . N , L
registro dei revisori legali devono aver maturato un'esperlien—:

'za complessiva di almeno un triennio nell'esercizio di:

(i) att1v1ta d1 ammlnlstrazlone o d1 controllo ovvero compitii

‘direttivi presso societd di capitali che abbiano un capitale’

socrale non 1nferlore a due mlllonl di Euro,

“{ii) attivita professionali o di insegnamento universitario di,

‘ruolo in materie giuridiche, economiche, o finanziarie o in.

materle strettamente attlnentl all attlvlté della 8001eta, ovﬂ.

-vero

;(iii)-funzionimdirigenzialirpressa“enti_pnhhliging_pubbliche%

,amministrazioni operanti, oltre che nel settore Credlt1210,:

‘finanziario od assicurativo, o comungue in settori strettamen—-

'te attinenti a quello di attivita della Societa.

irutti i Sindaci deveno essere in possesso deil requisiti di.

elegglblllta, onorabilita e profe551ona11ta prev1st1 dalla

élegge e da altre disposizioni applicabili, nonché dei requisi-,

't1 dl 1nd1pendenza prev1st1 dal Codlce di Corporate Governance

Edelle Societa Quotate.
!

i28.3 La nomina dei Sindaci Effettivi e Supplenti avviene sulla;

‘i candidati devono essere elencati mediante un numero progres-—

isivo. Le liste sono ripartite in dne elenchi, riportanti ri-;
' 1
1

.spettlvamente fino a tre candldatl per la carica di Slndaco

%Effettivo e fino a due candidati per quella di Sindaco Sup-:
! :
i

| i

‘base di liste presentate dai soggetti legittimati, nelle quali;



Vplente. Almeno i prlm:. due candldat:l_ alla carlca dl Slndacoé

|
|
f
|
N
|
|
I
!
|

Effettivo e almeno il primoc candidato alla carica di Sindaco

i 1
Supplente riportati nei rispettivi elenchi devono ess.ereI

llscrlttl nel registro deJ_ rev:Lso::J. legall e devono avere eser-
r

{citato l'attivitd di revisione legale dei conti ai sensi del

|

;precedente comma 2 Clascun elenco per la nomlna a SJ_ndaco Ef-

fettlvo e a Slndaco Supplente deve presentare un numero d1|
candidati appartenenti al genere meno rappresentato che assi-

curl, nell" amblto dell elenco stesso, 1l rlspetto dell eun.lJ.—

brio fra generi almeno nella misura minima richiesta dalla
|

. I
normativa, anche regolamentare, vigente. Nessun candidato, a!
’ |
i
|pena di decadenza della sua candldatura, deve flgurare in p1ﬁ|

Idi una lista. |

|
i28.4 Le liste devono essere, a pena di decadenza, depositate
|
’presso la sede sociale della Societa, anche tramite un mezzo%

jdi comunlcaz:Lone a dlstanza e secondo modalitd rese note

:nell'avviso di convocazione dell'Assemblea di nomina, che con-:

sentano l'identificazione dei soggetti che procedono al depo-

sito, entro il venticinquesimo giorno precedente 1la data

dell'Assemblea (o entro il diverso termine di tempo in tempoi

revisto dalla normatlva appllcablle) € sono messe a dlSpOS i
' |
|

i
della Societd g con le altre modalita previste dalla Anormat:r.va'

|

vigente, almeno ventuno glornl prJ.ma della data dell Assemblea'

|
|

zione del pubblico presso la sede sociale, sul sito internet;
i P
i
|
|

I
(o entro 11 diverso termine di tempo in tempo previsto dalla!

.I —_————



;normativa applicabile). i

128.5 Ogni soggetto legittimato al voto (nonché (i) i soggetti-

legittimati appartenenti ad un medesimo gruppo, intendendosi

per tall, il soggetto, anche non societario, controllante al

‘sensi dell'art. 2359 cod. civ. e ogni societa controllata da,i

ovvero sotto ll comune controllo del mede51mo soggetto ovvero

‘(i1) gli aderenti ad uno stesso patto parasociale ex articolo:

122 del D. Tgs. 24 febbraio 1998, n. 58, ovvero (iii} i sog-|

igettl leglttlmatl che 51ano altrlmentl collegatl tra loro in'

forza di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della:
e normativa- di-legge..e/o regolamentare vigente e applicabile).

‘pud presentare o concorrere alla presentazione dl una sola 11—

-sta cosi come ogni candidato pud presentarsi in una sola listai
: :
'a pena di ineleggibilita.

:28.6 Hanno diritto 'a presentare le liste 1 soggetti legittima-—:

tl al voto che da SDll o 1n31eme ad altrl siano comp18551va—

‘mente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti

almeno la percentuale del capltale sociale stabilita dalla

‘normativa anche regolamentare, di tempo in tempo vigente.

‘Resta ferma la facoltd per i soci di minoranza che non abbiano!

'rapportl d1 collegamento con 1 soc1 dl riferimento, di avva—

i |
‘lersi della proroga dei termini di presentazione delle liste,:
: i
Enelle ipotesi e con le modalitd previste dalle diverse dispo-!
; i
i

31210n1, anche regolamentarl, v1gentl

i
'28.7 La titolarita della quota minima di partecipazione per la:

i



fpr esenta21one delle llste, ove applicabile, e determlnat

avendo rlguardo alle azioni che risultano registrate a favore
del singolo Azionista o da pili Azionisti congiuntamente, nel.

giorno in cui le llSte ~sono dep051tate presso la 8001eta. La

:
|
;
l
|
[
i
_ .._i . — —
i
|
|
!
!

titolarita del numero di azioni necessario alla presenta21one

delle liste deve essere attestata ai sensi della normatlva vi—.

gente; tale attestazione pud pervenlre alla Societa anche suc-.
i

icessivamente al deposito della lista purché entro il termine;

iprev1sto per la pubbllca21one delle llste da parte della So—'

I
i
| - |
I
128.8 Unitamente alle liste, entro il termine indicato al pre-j

i
[
‘cedente comma 4, i soggettl leglttlmatl che le hanno presenta—i

te dovranno altresi depositare ogni. ulteriore documentazione e

dlchlara21one richieste dalla normativa, anche regolamentare,

|

idi tempo in tempo vigente. La lista per la quale non sono os-i

I
t
i
I
|
i
]
[
]
i

servate le statulzlonl d1 cul sopra e con51derata _come. _non;

ipresentata.

28.9 Ogni avente dlrltto al voto puo votare una sola llsta.

28.10 All'elezione dei membri del Collegio Sindacale si proce-

de come segue:

1a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numere di voti vali-
| e oo ARt S vl

fdamente espressil, sono tratti nell'ordine progressivo con il;

L ] le sono elencati nella lista stessa Z;(dueL<SindaciﬂEffet:; I I ———
i I
!thl e l L (uno) Slndaco Supplente,_ I

!b) il restante Sindaco Effettivo e il restante Sindaco Sup—!
l H



iplente sono trattl dalla 1lsta che ha ottenuto il maggior nu—%

R e e im =+ e s s e =

mero di voti dopo guella di cul alla lettera a) che non sia:
1 \ R , i :
rcollegata in alcun modo, neppure indirettamente, con i sogget—!

tl leglttlmatl al voto che hanno, presentato la lista di cui-

‘alla lettera a), risultando eletti - rispettivamente — SindacoE

.Effettlvo e Slndaco Supplente i leml candldatl delle relatlve

‘sezioni (d'ora in avanti, rispettivamente, il vsindaco Effet—’

‘tivo di Minoranza"™ e il "Sindaco Supplente di Minoranza™}.

28.11 La Pre51denza del Colleqlo spetta al Slndaco Effettlvo

di Minoranza.

LT TopgTI2TOve nel termini e conle modalita previstemneiﬂpreceden—i

_stata presentata alcuna, ovveroc ancoxra non siano presenti nel-;
! . ) B

ile liste un numero di candidati pari a quello da eleggere,

11'Assemblea Ordinaria delibera per la nomina o 1'integrazione:

a maggioranza relativa. Nel caso dl parlté di votl tra plu

icandidati si procede a pallottaggio tra i medesimi, mediante:
i

ulterlore vota21one assembleare L'Assemblea & tenuta in ogni

Ecaso ad assicurare 1l rispetto dell'equilibrio fra i generi;

}

‘previsto dalla normativa, anche regolamentare, vigente. i

28 13 In caso di morte, dl rinunzia o di decadenza ovvero dl

N !
. H

‘mancanza per dqualsiasi altro motivo di un Sindaco Effettivoé

.subentra il Sindaco Supplente appartenente alla medesima listai

I'
che ha espresso 11 Slndaco uscente secondo l'ordlne progressi- E

'
1

vo di elencazione, nel rispetto del numero minimo di componen—[
. S !

tl comml sia stata presentata una sola llsta ovvero non ne Sla




ti iscritti nel registro dei revisori legali che hannc eserci-

non sia possibile, al Slndaco useente subentra 11 Slndaco Sup—

fettlvo, lo stesso ritornera a rlcoprlre 1l ruolo dl Slndaco‘

lvoto del Presidente.del Collegio Sindacale. - = . omemn- . =

tate l'attivitd di revisione legale dei conti ai sensi del

comma 3 e del principio di equilibrio tra i generi. Ove cid

plente avente le caratteristiche indicate tratto via via dalle

liste rlsultate pin votate tra quelle dl mlnoranza, secondo

H

l'ordine progressivo di elencazione. Nel caso in cui la nomina|

dei Sindaci non si sia svolta con il sistema del voto di 1li-

[

II 1
I I
|

|

|

!

sta, subentrera il Sindaco Supplente prev1sto dalle d15p051 I

. I
zioni di legge. In ogni ipotesi di sostituzione del Pre51dente;

|
del Cellegio Sindacale, il Sindaco Supplente subentrato assumel
I

[

lanche la carica d1 Pre31dente. L Assemblea prev1sta dall arti

I
1
colo 2401, comma 1, cod. civ., procede alla nomina o alla so—!
|
I

stituzione dei Sindaci nel rispetto del principio di necessa-

i
ria rappresentanza delle minoranze e dell'equilibrio fra i ge~|

|
neri. In caso di mancata conferma da parte dl tale Assemblea

I
|
!
i
|
L]
1 .
:del Sindaco Supplente subentrato nella carica di Sindaco Ef-i
{
I
!

.Supplente.

]

I

528.14 Il Collegio Sindacale & regolarmente costituito con lai
' i
|
==
|
{
|

presenza della maggloranza dei Slndac1 e dellbera a magg:Loran--I

za assoluta dei presenti. In caso di paritd di voti prevale il,
: |
1

|28 15 Qualora 11 Pre51dente del Collegio Sindacale lo reputi

iopportuno, le riunioni del Collegioc Sindacale possono tener51|
| i
] .




medlante l'utlllzzo dl mezzi di telecomunlca21one, a condizio—:

m e .—_-7 - - e e e m——— e mmn e e et __.]-

H |
‘ne che ciascuno dei partecipanti possa essere identificato da:

tutti gli altri e che ciascuno dei partecipanti sia in grado%

? ;
di 1nterven1re in tempo reale durante la tratta21one degll ar—:

‘gomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionaref
1
idocumenti.

:28.16 L'Assemblea Ordinaria fissa 1'emolumento annuale spet—t

tante a ciascun Sindaco ai sensi di legge. 1 Sindaci hanno, .

%altresi, dlrlttO al rlmborso delle spese da essi 1ncontrate

per 1'esercizio delle loro funzioni.
Articolo 29

\ Rev151one legale dei contl

29,1 L'attivita di revisione legale dei conti & esercitata da:

iuna Societa di Revisione avente 1 requisiti di legge ed:

‘iscritta nell'apposito albo.

%29 2 La nomlna, 1 compltl, i poterl, le responsablllta, la du-:

‘rata, la revoca e il compenso dell'incarico sono disciplinati.

'dalle norme dl legge e regolamentarl di tempo 1n tempo v1gen—:

ti.

TITOLO VII

BILANCIC E UTILI

Articolo 30

: Esercizio sociale

30 l i eserc121o soc1ale 51 chlude al 31 dicembre di ognl an-

‘no. |

mnmim imemeeeb




30.2 Alla fine di ogni e

Iconformita alle prescrizioni di légge, alla formazione del.bi—i

30.3 Gli utili netti risultanti

sercizio il Consiglio provvede, in

lancio sociale.
|

dal bilancio, previa deduzionei

i

da destinare alla riserva legale sino a che guesta abbia rag—i
‘ I

|

giunto il quinto del capitale sociale, sono ripartiti secondoé
i

i
1
Ile deliberazioni dell'Assemblea.

Articolo 31

! Utili

I31.1 I dividendil non riscossi entro il quinquennio dal giorno
i I
L] 3 . ] L] ‘ I} x ] L] 3 I
in cui siano diventati esigibilli sarannc prescritti a favore!

della Societa con diretta loro appostazione a riserva.

i

|31.2 La Societd pud deliberare la distribuzicne di accontii
I

| !
sui dividendi nei casi, con le modalitd e nei limiti consenti-|
| |
ti dalla normativa vigente.. f
i

TITOLO VIII

DIRIGENTE PREPOSTO ALLA REDAZIONE DEI DOCUMENTI CONTABILI ;

SOCIETARY

Articolo 32
Dirigente preposto alla redazione dei documenti contabili

societari

32.1 Il Consiglio di Amministrazione nomina, previo parere ob-

tre anni, un Dirigente preposto alla redazione dei documenti |

]Q%igatorio,dgl,Collegig:sindacale e per un periodo. massimo Qi ---
! i

i
contabili socletari ({d'ora in avanti il "Dirigente Preposto")l



1
H
per 10 svolglmento del Compltl attr1bu1t1 allo stesso dallai

‘vigente normativa, stabilendone i poteri, i mezzi ed il com—|

L

ipenso. Il Dirigente preposto & rieleggibile alla scadenza.

32 2 IL Dlrlgente Preposto é scelto dal Con51gllo di Ammlnln‘

i
1 .

,strazione tra i Dirigenti della Societd che risultino in pos—f

sesso dl requlsltl dl profe551onallta, caratterizzati da spe-!

rcifica competenza, sotto il profilo amninistrative e contabi-:

i

‘le. Tale competenza, da accertarsi da parte ‘del Consiglio di%

Amministrazione, deve essere acqulslta attraverso esperlenze

'di. lavoro in posizione di adeguata responsabilita pex un con-—,
!

~giuo periodo di tempo erin-imprese-comparabili alla Societa. -

]
32 3 11 Dlrlgente Preposto deve 1noltre essere in possesso. de1.

1
requisiti di onorabilita previsti dalla vigente normativa per%

i1'assunzione di cariche statutarie. I1 venir meno dei requisi-,

:ti di onorabilita determina la decadenza dall'incarico; in talé
! !
'caso, il Con51gllo dl Ammlnlstra21one provvede alla tempestlva

‘sostituzione del Dirigente Preposto decaduto.

32 4 Il Con51gllo dl AmmlnlstraZLOne v1glla afflnche il Dlrl—E

{gente Preposto disponga di adeguati poteri e mezzli per l'eser-
‘cizio dei compiti a lui attribuiti dalla normativa vigente, :

nonche sul rlspetto effettlvo delle procedure amministrative e!

;contabili. !

:32 5 Nello svolgimento del proprio compite il Dirigente Prepo-
|
Isto potra avvaler51 della collabora21one di tutte le strutture

__Tdella Societd.




32.6 11 Dlrlgente Preposto effettua le attesta21on1 e le dl-

I
1
chiarazioni, ove richiesto anche congiuntamente con gli Organii

Delegati, prescritte allo stesso dalla normativa vigente.

TITOLC IX

SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE

Articolo 33

I
Scioglimento e ligquidazione della Soccieta '

L
]

i33.1 In caso di sciecglimento della Societé, l'Assemblea deter-|

minera 1le modallta della llqu1d321one e nomlnera uno o plu ll—]
— e ——— PR .- J— - .
lquidatori fissandone i poteri e i compen51

TITOLO X

DISPOSIZIONE GENERALE

Articolo 34

I ~ Rinvio

|34.1 Per quanto non espressamente disposto nel presente Statu—i

to, valgono le norme del codlce 01v1le e delle leggl sp301a11;

|
1in materia.
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