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DOCSQUE: 617539\1

AVIS DE CHANGEMENT IMPORTANT

FORMULAIRE 51-102A3

Nom et adresse de la société

Fortsum Solutions d’affaires inc.
7710, boulevard Hamel Ouest
Québec (Québec) G2G 2J5

Date du changement important
Le 14 novembre 2007
Communiqué de presse

Un communiqué de presse décrivant la nature et la substance du
changement important a été publié le 14 novembre 2007 par
l'intermédiaire de CNW Telbec.

Sommaire du changement important

Fortsum Solutions d'affaires inc. annonce le départ de M. Denis
Ratté, Président et co-fondateur de Fortsum Solutions d'affaires inc.
Il est remplacé dans ses fonctions par M. André Thompson, Chef de
la direction et administrateur de la compagnie.

Description circonstanciée du changement important

M. Denis Ratté quitte ses fonctions de président de Fortsum
Solutions d’affaires inc. et poursuit son implication au sein de la
société en occupant le poste de conseiller spécial technologie
auprés M. André Thompson qui cumule dorénavant les fonctions de
président et chef de la direction de Fortsum Solutions d’affaires inc.

M. Marc Lalancette, actuel chef des finances de la société, devient
le vice-président principal secteur Manufacturier de logiciels
ajoutant la gestion des activités de mise en marché, de déploiement
et de soutien technique de produits ou solutions technologiques
développés ou commercialisés par Fortsum Solutions d’affaires inc.
a ses fonctions, jusqu’a la nomination d’'un nouveau chef des
finances. Pour sa part, jusqu’a ce jour vice-président des pratiques
Sage ACCPAC® et SAP Business One™, M. Denis Carrier est
nommeé vice-président principal secteur Intégration et prendra en
charge la direction compléte des activités de Fortsum Solutions
d’'affaires liées a la vente et a lintégration de solutions d’affaires
développées par dimportants partenaires manufacturiers de
lindustrie.



A I'emploi de Fortsum Solutions d’affaires inc. depuis mai 2007 &
titre de directrice, Capital humain, madame Ginette Morin est
promue au poste de vice-présidente, Capital humain et assumera la
gestion du département des ressources humaines pour I'ensemble
de la société, notamment les programmes de rétention, de
recrutement, de productivité et de développement des ressources
pour ces deux secteurs d’activités.

Rubrique 6 : Application des paragraphes 7.1 (2) et (3) du réglement
Sans objet
Rubrique 7 : Information omise
Sans objet
Rubrique 8 : Haut dirigeant

André Thompson

Président et chef de la direction

(418) 877-5051, poste #2270
Rubrique 9 : Date de l'avis

19 novembre 2007

Fortsum Solutions d’affaires inc.

/S/André Thompson

Par : André Thompson
Président et chef de la direction



