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DECLARATION DE CHANGEMENT IMPORTANT
ANNEXE 51-102A3

Dénomination et adresse de la société

Les placements Montec inc.
6600 TransCanada,

Suite 625,

Pointe-Claire, QC,

HI9R 452

Date du changement important

Le 14 mai 2007

Communiqué

Un communiqué de presse a été émis le 14 mai 2007 et diffusé sur
CNW.

Résumé du changement important

Les Placements Montec inc., (TSX-V: MTE), une société de portefeuille focalisée
sur l'acquisition et le développement de compagnies de haute technologie
présentant une forte croissance, annonce aujourd’hui qu'elle a nommé des
membres a son conseil d’administration et également accepté la démission d'un
membre de son conseil d’administration. De plus, la Société a procédé a la
nomination d’un nouveau chef de la direction financiére. L'équipe de gestion de
Montec a appliqué ces changements afin de porter de I'avant le statut pleinement
opérationnel de la Société. Ayant gradué de société de capital de démarrage a
une pleine société ouverte en décembre 2006, Montec a maintenant l'intention
de mettre en branle sa stratégie d’acquisition et de s’engager dans la prochaine
phase financiere de son plan d'affaires pour assurer sa croissance. Ces
nominations-clés permettront a Montec de surmonter efficacement ces prochains
défis.

Description circonstanciée du changement important

Montréal, Québec — Le 14 mai, 2007 — Les Placements Montec inc., (TSX-V:
MTE), une société de portefeuille focalisée sur I'acquisition et le développement
de compagnies de haute technologie présentant une forte croissance, annonce
aujourd’hui qu’elle a nommé des membres a son conseil d’administration et
également accepté la démission d’'un membre de son conseil d’administration.
De plus, la Société a procédé a la nomination d’'un nouveau chef de la direction
financiere. L'équipe de gestion de Montec a appliqué ces changements afin de
porter de I'avant le statut pleinement opérationnel de la Société. Ayant gradué de
société de capital de démarrage a une pleine société ouverte en décembre 2006,



Montec a maintenant l'intention de mettre en branle sa stratégie d’acquisition et
de s’engager dans la prochaine phase financiére de son plan d'affaires pour
assurer sa croissance. Ces nominations-clés permettront & Montec de surmonter
efficacement ces prochains défis.

En date du 14 mai, 2007, le conseil d’administration de Montec a nommé M.
Vincent Bélanger chef de la direction financiére par intérim de la Société. M.
Bélanger est comptable agréé et possede plus de dix-sept ans d'expérience au
sein de sociétés de technologie. Il est président de CFO Solution Inc. Aprés avoir
travaillé chez KPMG pendant 12 ans, principalement dans le domaine des
services financiers aux entreprises, il est devenu chef de la direction financiére
d’une société qu'il a réussi a faire graduer sur la bourse Nasdaq National Market
et pour laquelle il a complété des financements importants. Derniérement, M.
Bélanger a été chef de la direction financiere de sociétés cotées sur la Bourse de
croissance TSX, ou il a mis en application des structures administratives
rigoureuses dans des contextes de forte croissance et conclu plusieurs
financements publics importants. Le conseil d’administration de Montec a
accepté la démission de M. Jan Holland en tant que secrétaire le 11 avril 2007
et en tant qu'administrateur et chef de la direction financiere de la Société le 3
mai 2007. Les Placements Montec sont reconnaissants pour les services que M.
Holland a fourni a la Société en tant que membre du conseil d’administration et
chef de la direction financiére.

Le 26 avril, 2007, le conseil d’administration de Montec a nommé M. David
Williams administrateur de la Société et membre du comité de vérification. David
Williams est un avocat dont la clientéle se compose principalement de sociétés
de haute technologie et de sociétés exercant des activites a I'échelle
internationale. M. Williams a été membre des plus grands cabinets d’avocats
canadiens (les cabinets prédécesseurs québécois des cabinets Fasken
Martineau et Borden Ladner Gervais), et il a également travaillé pour le bureau
ouest-africain d'un cabinet américain (Duncan, Allen, Mitchell). Il a aussi été
avocat pour le service juridique de General Electric, affecté a I'entreprise de
centrales hydroélectriques de celle-ci. Il a mis sur pied le service juridique de
Ericsson Canada Inc. et en a été le chef de 1992 & 2003. M. Williams est titulaire
d'un dipldme du Dartmouth College de Hanover (New Hampshire), de
I'Université de Californie a Los Angeles et de I'Université de Montréal.

Le conseil d’administration a également nommé M. Albert Ho secrétaire de la
Société pour remplacer M. Jan Holland. M. Ho continuera a exercer ses
fonctions en tant que chef de I'exploitation de Montec. M. Ho est un vétéran bien
connu de lindustrie et compte 25 années d'expérience en tant que cadre
supérieur et technicien de la Corporation Nortel Networks, GPT (maintenant
Marconi Communications) et Mitec Telecom Inc. Il maitrise bien les domaines de
la gestion de programmes, de I'expansion de la clientéle et de la mise au point
de matériel et de logiciels. M. Ho s’est vu décerner le prix Top Talent de la
Corporation Nortel Networks en 2000. Il est titulaire d’'un baccalauréat en génie
électrique et électronique B. Sc. (avec mention) de I'Université de New Castle en
Angleterre et il est membre de I'Institute of Electrical Engineering (MIEE).

A propos de Les Placements Montec Inc.

Les Placements Montec Inc., est inscrite a la cote de la Bourse de croissance
TSX (TSX-V : MTE). L'objectif de Montec est de maximiser la valeur
actionnariale en créant une entité technologique profitable avec un potentiel de
forte croissance. Structurée en tant que société de portefeuille, elle acquerra,
dans chaque cas, au moins 51% des actions de compagnies synergétiques et
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développera un portefeuille diversifié de compagnies technologiques profitables
et de forte croissance. La Société a récemment acquis Datex Billing Services
Inc. Pour plus d’information, visitez notre site web a www.montecholdings.com

Application des paragraphes 2 et 3 de I'article 7.1 du
Reglement 51-102

Sans objet.

Information omise

Sans objet.

Membre de la haute direction

Pour obtenir de plus amples renseignements, veuillez communiquer avec
Albert Ho, chef des opérations et secrétaire corporatif, au (514) 630-7262.
Date de la déclaration

Fait le 14 mai 2007.

(s) Albert Ho

Albert Ho
Secrétaire corporatif



