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LE GROUPE KDA AJOUTE UN MEMBRE A SON CONSEIL CONSULTATIF STRATEGIQUE

Thetford Mines, Québec — 13 juillet 2020 — Groupe KDA inc. (Bourse de croissance TSX: KDA)
(« KDA » ou la « Société ») a le plaisir d'annoncer I'ajout de M. Anthony Rail comme membre a son
conseil consultatif stratégique (le « Conseil stratégique »).

« Nous sommes fiers que M. Rail ait accepté de rejoindre le Conseil stratégique de KDA. Il apportera une
expertise de pointe et unique en technologie informatique, ce qui permettra de nous assurer de la bonne
orientation et du bon avancement des projets en développements », a déclaré Marc Lemieux, chef de la
direction de KDA.

M. Rail est cofondateur et actuellement directeur des technologies chez SimplyPhi Solutions, une société
guébécoise oeuvrant dans la recherche de nouvelle technologie en se servant de l'intelligence artificielle,
notamment dans le domaine médicale, I'automatisation ainsi que |'optimisation de procédés d’entreprises.

M. Rail possede une expérience accrue dans le milieu des technologies de pointe tel que la Blockchain
(immuabilité des données), la sécurité informatique, les technologies d’affaires et I'intelligence artificielle.
De plus, ce dernier agit au sein de multiples entreprises en tant que conseiller technologique dans le but
d’améliorer I'efficacité du marketing, des opérations et des produits.

En tant que directeur des technologies, M. Rail dirige la préparation d’un centre de données selon les plus
hauts standards de l'industrie visant I'atteinte de plusieurs normes dont I'HIPAA (Etats-Unis) ainsi que la
PIPEDA (Canada). Localisé au Québec, ce centre de données haute performance détient une puissance de
calcul majeure permettant I'entrainement de modéles et leurs inférences.

M. Rail est également impliqgué dans plusieurs secteurs d’affaires, lui permettant d’avoir d’excellentes
connaissances de I'implication des technologies autant au niveau du B2B, B2B2C et B2C.

Le Conseil stratégique est composé de dirigeants d'entreprise respectés qui guide et assiste I'équipe de
direction de KDA dans ses efforts et prises de décisions pour construire, renforcer et faire croitre son
modéle d'affaire.

Les membres inauguraux du Conseil stratégique de KDA furent les suivants :

Sylvain Duvernay — M. Duvernay est titulaire d'un baccalauréat en administration des affaires et d'un
certificat en commerce international. Il a plus de 20 ans d'expérience dans le secteur pharmaceutique et
le commerce international.

M. Duvernay a occupé le poste de vice-président pour Strides Arcolab Ltd, un fabricant de produits
pharmaceutiques génériques dans la production de doses en gelée, injectables et solides. Il a dirigé ses
opérations canadiennes ainsi que son développement commercial aux Etats-Unis.

En 2008, Sylvain fut a l'origine de I'acquisition des installations de Bristol-Myers Squibb a Candiac ou il a
développé un modéle d’entreprise pour le secteur des produits injectables et a agi en tant que président
et directeur général de la nouvelle entité, Uman Pharma Inc.

La société a été vendue a Pharmascience en novembre 2014. 1l est resté deux ans pour l'intégration avant
de passer a Capcium, une entreprise de fabrication de gélules pour lindustrie pharmaceutique et
nutraceutique.

En tant que président directeur général de Capcium, il dirige la stratégie et la construction d'une installation
de pointe qui répondra aux normes de la FDA, de I'EMA et de Santé Canada.



Jean-Pierre Robert — M. Robert est trés impliqué dans les préparatifs de I'aprés-COVID-19 quant aux
secteurs pharmaceutique et des équipements médicaux.

M. Robert a exercé plusieurs fonctions dont vice-président exécutif de Tyco Healthcare/Mallinckrodt Canada
(maintenant Medtronic) de 1996 a 2003 ainsi que président et chef de I'exploitation de Draxis Spécialités
Pharmaceutiques Inc. de 2005 a 2010. De 2010 jusqu’en 2016, il assumait les roles de président directeur
général et de président du conseil d’administration chez Cadens Medical Imaging (maintenant Imagia
Cybernetics). Depuis 2016, M. Robert occupe les fonctions de président du Campus des Technologies
Médicales (CTS), un accélérateur qui offre aux entreprises en démarrage un encadrement structure pour
leur permettre d’atteindre une dynamique de marche et une visibilité internationale.

Ayant fait une partie de son MBA aux HEC Montréal et son baccalauréat en chimie a I'Université de Montréal,
Jean-Pierre s'est démarqué en tant que générateur d’idées et de concepts novateurs et comme négociateur
lors d'acquisitions et de fusions d’entreprises.

De plus, il est activement impliqué dans plusieurs réseaux d'affaires comme conseiller pour faciliter la
négociation d'ententes commerciales et stratégiques au niveau international et siége a plusieurs conseils
d’administration.

La direction de la Société pourra modifier et ajouter d’autre membre a son Conseil stratégique en temps
et lieu selon ses besoins et les expertises spécifiques requises et recherchées de chaque nouveau membre.

A PROPOS DE GROUPE KDA

Groupe KDA est un leader dans le marché pharmaceutique en matiére d‘innovation et de solutions
spécialisées. L'entreprise est aujourd'hui respectée pour la qualité de ses services et son expertise aupres
des différents intervenants dans le domaine pharmaceutique et médical. La vision de I'équipe de direction
est de continuer d'étre un joueur-clé dans son marché au Québec et d'étendre ses activités dans le reste
du Canada et au niveau international. Des renseignements supplémentaires sur la Société sont disponibles
au www.groupekda.ca et sur SEDAR a |'adresse www.sedar.com.
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MISE EN GARDE CONCERNANT LES ENONCES PROSPECTIFS

Le présent communiqué concernant Groupe KDA contient des €noncés prospectifs. Les déclarations
prospectives sont généralement identifices par les mots hypothése, but, orientation, objectif, perspective,
stratégie, cible et autres expressions similaires. Les mots viser, anticiper, croire, prévoir, s'attendre a,
projeter, estimer, avoir l'intention de, planifier, rechercher et s'efforcer de méme que I'emploi du futur ou
du conditionnel ainsi que de mots et d'expressions similaires dénotent genéralement des déclarations
prospectives. De par leur nature, les énonces prospectifs requiérent que nous fassions des estimations et
des hypothéses et que nous exprimions des opinions basées sur les conditions actuelles et les
développements anticipés, de méme que d'autres facteurs que la direction estime appropriés dans les
circonstances. Ces estimations, opinions et hypothéses sont nécessairement assujetties de facon inhérente
a des incertitudes et a des risques importants, notamment sur les plans commercial, économigue et
concurrentiel, et sont, en tant que telles, susceptibles de changer. Groupe KDA ne peut garantir gue ces
estimations, opinions et hypothéeses savéreront,

La Bourse de croissance TSX et son fournisseur de services de réglementation (au sens attribué a ce terme
dans les politiques de la Bourse de croissance TSX) n'assument aucune responsabilité quant a la pertinence
au présent communiqueé.
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