宏和精密紡織股份有限公司107年股東常會各項議案參考資料
壹、承認事項
第一案                                                            董事會提

  案由：本公司一０六年度營業報告書暨財務報表等，謹提請  承認。

說明：1.本公司一０六年度營業報告書暨財務報表等，業經本公司107年3月29日董事會通過承認並送請監察人審查完竣。

 2.各項資料詳如議事手冊。

        3.謹提請  承認。

  決議：

第二案                                                            董事會提

  案由：106年度盈餘分配案，謹提請　承認。

  說明：1.本公司106年度盈餘分配表如下：

              宏 和 精 密 紡 織 股 份 有 限 公 司

             盈 餘 分 配 表

                                         106年度          單位：新台幣/元

	項                    目
	金     額

	期初累計未分配盈餘

   減：106年稅後淨損 

減：法定盈餘公積（10%）
減：特別盈餘公積
本期可供分配盈餘

分配項目：

1.股東現金股利(每股配發0元)

  期末未分配盈餘
	      ＄74,633,526
       (40,499,464)
                 0 

       (29,413,137)
       ＄4,720,925
                 - 

       ＄4,720,925



董事長：黃大功           經理人：何天明         會計主管：陳永祿

           2.經本公司107年3月29日董事會通過106年度可供分配盈餘不配發股利。        

3.謹提請　承認。     

  決議：

貳、討論事項
第一案                                                             董事會提

案由：以資本公積發放現金股利案，謹提請　討論。
 說明：1.依公司法第241條規定「若公司無虧損者，得將法定盈餘公積及資本公積(超過票面金額發行股票所得之溢額)之全部或一部，按股東原有股份之比例發給新股或現金。」擬以資本公積(超過票面金額發行股票所得溢額)分配股東現金股利。

2.經本公司107年3月29日董事會通過106年度帳列資本公積(超過票面金額發行股票所得之溢額)發放，股東股利以除息基準日股東名簿記載之持有股份比例，每股配發現金股利0.3元（現金股利之金額計算至元為止，元以下捨去，轉入本公司職工福利委員會），配發總金額為41,312,854元。。
3.嗣後如本公司因買回本公司股份、庫藏股轉讓、註銷及員工認股權憑證行使
轉換或其它因素等，致影響流通在外股數，其配息率則以本公司配息基準日流通在外普通股股數為計算基準，授權董事會視實際情況，依相關法令辦理。
       4.本案於股東會通過後，授權董事會另訂除息基準日及發放日配發之。
5.謹提請　討論。     

 決議：

第二案                                                             董事會提

案由：修訂本公司「背書保證作業程序」部分條文案，謹提請 討論。

說明：1.依據「公開發行公司資金貸與及背書保證處理準則」第十二條規定辦理並經本

        公司106.11.07董事會討論通過在案。
        2.「背書保證作業程序」修正前、後條文對照表如下：

	原條文
	修正後條文
	說明

	條文
	內容
	條文
	內容
	

	第五條


	背書保證之評估標準及限額
一、本公司為他人背書或提供

    保證之總金額不得超過

    本公司淨值之百分之四

    十；對單一企業背書保證

    之金額以不超過本公司

    淨值之百分之十，但子公

    司不在此限。

二、……………。

三、……………。

四、……………。

五、……………。


	第五條


	背書保證之評估標準及限額一、本公司為他人背書或提供

    保證之總金額不得超過

    本公司淨值之百分之四

    十；對單一企業背書保證

    之金額以不超過本公司

    淨值之百分之十，但本公

    司對其直接或間接持股

    百分之百之子公司背書

    保證金額不得超過本公

    司淨值之百分之四十。

二、……………。

三、……………。
四、……………。

五、……………。
	文字

修正



3.謹提請  討論。

決議：

第三案                                                             董事會提

案由：修訂本公司「章程」案，謹提請  討論。
說明：1.為因應公司營運需要辦理並經本公司107.3.29薪資報酬委員會及董事會討論通

        過在案。
        2.「章程」修正前、後條文對照表如下：

	原條文
	修正後條文
	說明


	條文
	內容
	條文
	內容
	

	第二十七條
第卅一條

	公司每年決算如有獲利(所謂

獲利係指稅前利益扣除分派

員工酬勞及董監酬勞前之利

益)，應先提撥1%為員工酬

勞、不高於3%為董事及監察
人酬勞。………。
本章程………，第三十九次修正
於民國一0四年六月三日，第

四十次修正於民國一0五年六

月七日。
	第二十七條
第卅一條

	公司每年決算如有獲利(所謂

獲利係指稅前利益扣除分派

員工酬勞及董監酬勞前之利

益)，應先提撥0.1%以上為

員工酬勞、不高於3%為董事

及監察人酬勞。………。
本章程………，第三十九次修正
於民國一0四年六月三日，第

四十次修正於民國一0五年六

月七日，第四十一次修正於民

國一0七年六月五日。
	文字

修正
增列修

正日期


3.謹提請  討論。

決議：
            參、選舉事項           董事會提

    案由：改選董事及監察人案，謹提請  選舉。

    說明：1.本公司本屆董事及監察人於104年6月3日股東會改選並於當日就任，任
            期至本(107)年6月2日屆滿，擬於本次股東常會進行改選。
     2.依本公司章程第十五條規定及107年3月15日董事會通過，本(107)年股
       東常會應辦理改選董事、監察人，並選任董事7人(含獨立董事二人)、監
       察人二人。其中獨立董事選任依公司法第192-1條規定，採候選人提名制，
       由股東就獨立董事侯選人名單中選任之。

        3.獨立董事候選人業經107年4月24日董事會審核通過，相關資料如下： 

	獨立董事候選人
	1.
	2.

	姓  名
	侯榮顯
	張金堅

	身分證明文件編號
	R1214XXXXX
	B1002XXXXX

	學  歷
	國立成功大學碩士
	國立台灣大學博士

	經  歷
	安永事務所簽證會計師
	桃園醫院.澄清醫院院長

	持股數
	0
	0


        4.新選任董事(含獨立董事)及監察人任期為三年，但得連選連任，任期自107
  年6月5日至110年6月4日止，本次股東會會議結束後即生效就任。
  5.謹提請　選舉。
   選舉結果： 

           肆、其他討論事項         董事會提
   案由：解除新任董事(含獨立董事)及其代表人之競業禁止案，謹提請  討論。

   說明：1.依公司法第二o九條規定，董事及其代表人為自己或他人為屬於公司營業範圍內行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。

         2.擬請本次股東常會同意解除改選後新任董事(含獨立董事)及其代表人競業
禁止之限制。
3.謹提請　討論。
   決議：
1
3

