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威盛電子股份有限公司

一一三年股東常會議程

一、時間：中華民國一一三年六月二十日（星期四）上午九時整 

二、地點：新北市新店區北新路三段 205 號(豪鼎飯店北新旗艦館豪景廳) 

三、股東會召開方式：實體股東會 

四、開會程序： 

（一）宣佈開會 

（二）主席致詞 

（三）報告事項 

1.112 年度營業狀況報告。 

2.112 年度審計委員會審查報告書。 

3.112 年員工及董事酬勞分派情形報告。 

4.112 年度現金股利分配情形報告。 

5.112 年度董事酬金報告。 

（四）承認事項 

1.112 年度營業報告書及財務報表案。 

2.112 年度盈餘分配案。 

（五）臨時動議 

（六）散會 
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報告事項

報告案一  董事會提
案由：112年度營業狀況報告，敬請 鑒察。 

說明：請參閱附件一第5~7頁及附件三第9~29頁。 

報告案二  董事會提

案由：112年度審計委員會審查報告，敬請 鑒察。 

說明：請參閱附件二第8頁。  

報告案三  董事會提

案由：112年度員工酬勞及董事酬勞分派情形報告，敬請 鑒察。 

說明：  

1.依本公司章程第二十條：「本公司年度如有獲利，應提撥不低於百分之五

為員工酬勞，由董事會決議以股票或現金分派發放；本公司得以上開獲

利數額，由董事會決議提撥不高於百分之一為董事酬勞。」規定辦理。 

2.本公司112年度未扣除員工酬勞與董事酬勞稅前淨利465,112,262元，按

本公司章程規定分派，擬分派員工酬勞(含經理人酬勞)分派5.03%計

23,400,000元，董事酬勞分派約0.33%計1,540,000元，全部以現金方式

發放。 

3.本案業經薪資報酬委員會審查通過，並經董事會決議通過。 

報告案四  董事會提

案由：112年度現金股利分配情形報告，敬請 鑒察。 

說明：  

1.本公司112年度可供分配盈餘為5,920,163,807元，擬發放現金股利

50,003,294元。截至股東會停止過戶日113年4月22日止流通在外股數計

算，每股配發現金股利0.1元。112年度盈餘分配表，請參閱附件五第31

頁。 

2.本次現金股利按分配比例計算至元為止，元以下捨去，分配未滿一元之

畸零款合計數，列入本公司其他收入項下。 

3.本案之現金股利配息基準日及發放日，以及嗣後如因本公司股本變動以

致影響流通在外股數，股東配息率發生變動而需修正時，授權董事長全

權處理之。 

4.本案業經審計委員會審查通過，並經董事會決議通過。 
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報告案五  董事會提

案由：112年度董事酬金報告，敬請 鑒察。 

說明：本公司董事酬金係包括參加董事會議之車馬費、功能性委員會之固定報酬

及依公司章程按年度獲利情形提撥之董事酬勞： 

1.董事酬金政策係依「薪資報酬委員會組織規程」給付，除參考公司整體

營運績效外，亦參酌個別董事投入時間、擔負之職責、對公司績效之貢

獻度、未來風險及同業水準等。 

2.董事之酬勞政策係訂於公司章程，年度如有獲利時，得由董事會提撥不

高於1%為董事酬勞。 

3.112年董事支領薪酬情形，請參閱附件四第30頁。 

4.本案業經薪資報酬委員會審查通過，並經董事會決議通過。 
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承認事項

承認案一  董事會提

案由：112年度營業報告書及財務報表案，敬請 決議。 

說明：本公司112年度營業報告書（請參閱附件一第5~7頁）及財務報表（請參閱

附件三第9~29頁），業經113年3月6日董事會決議通過，財務報表並經勤業

眾信聯合會計師事務所王攀發會計師及施錦川會計師查核竣事，認為足以

允當表達，並出具無保留意見之查核報告書，連同營業報告書，經送交審

計委員會審查完竣在案。 

決議：  

承認案二  董事會提 

案由：112年度盈餘分配案，敬請 決議。 

說明：本公司112年度盈餘分配表，請參閱附件五第31頁。本案業經審計委員會

審查通過，並經董事會通過。 

決議：  

臨時動議

散  會
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附件一 

威盛電子股份有限公司 

一百一十二年營業報告書 

面對全球經濟和地緣政治的挑戰，威盛集團在 112 年取得了鼓舞人心的成

果，為未來持續增長奠定了基礎。 

威盛智能產品事業處在 112 年取得了實質性進展，這獲益於全球工業和商用

車輛安全市場對威盛智能車載解決方案日益增長的需求。 

旗艦產品威盛 Mobile360 M820 Pro 重型設備安全系統，在鞏固市場領導地

位方面發揮了重要作用。該系統在領先的粒料公司的採礦和挖掘作業中成功部

署，凸顯了我們 AI 驅動的防撞技術在最具挑戰性的環境條件下的可靠性和精確

度。這一成功不僅展現了我們卓越的技術，也為這個新興領域的加速成長奠定了

基礎。 

 隨著威盛 Mobile360 M820 Plus 大型車輛安全系統和威盛 Mobile360 SE

商用車輛安全系統的推出，我們準備進一步擴大市場涵蓋範圍。這些創新產品透

過多種道路和非道路案例通過驗證的事故預防技術，在包括建築、物料處理、運

輸和物流等多個領域開啟新的機會。 

產業對威盛 Mobile360 堆高機安全系統持續增長的需求，充分說明我們在這

個新興市場中的領導地位。推出更多型號和威盛 WorkX Connect 雲管理服務，將

進一步鞏固我們的地位，為全球企業客戶開啟快速增長的大門。 

全球車輛安全法律和規章愈趨嚴格，預計自 113 年起威盛智能車載解決方案

的需求將會上升。在人工智慧、物聯網和雲技術進步的推動下，數位化進程將進

一步提升企業對智能車載解決方案的需求，凸顯我們在提升運營安全和效率方面

的作用。 

威宏科技持續強化其核心業務的專業 IC 後端和系統設計服務組合，包括 IC

量產與測試服務、封裝設計、測試設計、製造設計、可靠性測試、系統設計、軟

體開發，以及系統軟硬體整合驗證。運營表現的持續改善，見證了威宏科技不斷

擴大的客戶群對其能力的肯定。 
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 即使在 111 年和 112 年個人電腦市場面臨挑戰，威鋒電子仍堅定地保持在

高速數據傳輸和電源 IC 領域的領先地位。其在尖端研發方面的豐富經驗和專業

知識使威鋒電子能夠適應並在市場波動中蓬勃發展，確保其技術和產品始終處於

創新的領導者。  

(1) 一百一十二年度營業報告

總結一百一十二年合併營業收入為新台幣 12,639,087 仟元，歸屬母公司業

主之稅後淨利為新台幣 410,602 仟元，以加權平均流通在外股數 498,458 仟股計

算，每股盈餘為新台幣 0.82 元。 

項目 112 年 111 年 

財務收支 

營業收入(仟元) 12,639,087 9,296,632

營業毛利(仟元) 3,195,332 3,316,122

歸屬母公司業主之淨(損)利 (仟元) 410,602 (83,635)

獲利能力 

資產報酬率(％) 2.31 1.19

股東權益報酬率(％) 3.37 1.55

占實收資本

比率(％)(註)
營業利益(損失)  (0.51) 0.07

稅前純益 14.44 10.66

純益率(％) 3.90 2.39

每股(虧損)盈餘(元)  0.82 (0.17)

註: 112 年底之實收資本額為係包括預收股款資本額 1,555 仟元。 

 

(2) 展望未來

113 年將是科技產業的關鍵年份，標榜著生成式人工智能、物聯網（IoT）

和雲端創新在廣泛產業的迅速普及。這些發展有潛力引發商業營運、創新和價值

提供方式的顯著變化，以及加速汽車、運輸、製造、物流、建築、粒料業和礦業

等領域企業的數位轉型。

威盛智能的戰略願景與不斷演進的市場格局高度一致，使我們能夠充分利用

這些進步帶來的成長潛力。透過運用人工智能和物聯網技術創造智能且創新的系

統，可以快速部署於實際應用中，我們的目標是賦予各行各業能應對數位時代的

複雜性，並將挑戰轉化為成長和成功的機會。 

通過在我們全系列的威盛智能解決方案中整合功能強大的小型人工智能應

用，我們提供了前所未有的防撞、駕駛輔助、瑕疵檢測、安全檢查和安全監控能
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力，為最具挑戰性的使用個案和營運環境量身定製。我們的解決方案不僅改善決

策過程和自動化複雜流程，還提供了可以轉變客戶營運動態的洞見。 

威宏科技將進一步利用其豐富的經驗和專業知識，提供一套全面的 IC 後端

和系統設計服務。這一戰略重點使威宏科技能夠充分實現其晶片設計的潛力，加

快產品上市時間和優化功能、性能和能效。透過持續投資於最新技術，威宏科技

將保持在創新的領先，提供的解決方案不僅滿足，而且超越半導體產業不斷發展

的需求。這種積極的立場讓客戶能在快速變化的環境中提高競爭力。 

為了擴大其市場領導地位，威鋒電子將繼續提升其高速數據傳輸和電源 IC

設計與技術能力，以開發創新的新產品為消費者和企業用戶帶來更多的便利性。

透過領先於產業趨勢和客戶需求，威鋒電子致力於提供解決方案，幫助客戶掌握

新的市場機會。  

威盛將繼續在產品和商業模式上追求創新，為客戶提供最優質的解決方案和

服務，幫助他們追求成長和獲利。透過持續培養員工的紀律、誠信和積極正向，

以貫徹公司的核心價值，致力於增加威盛集團的收入。 

董事長：陳文琦            經理人：陳文琦             會計主管：陳寶惠 

中 華 民 國 一 一 三 年 三 月 六 日
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附件二 

威盛電子股份有限公司 

審計委員會審查報告書 

  董事會造具本公司民國一一二年度營業報告書、財務報

表及盈餘分配表，其中財務報表業經勤業眾信聯合會計師事

務所查核，並出具無保留意見之查核報告。上述營業報告書

、財務報表及盈餘分配表經本審計委員會查核，認為尚無不

合，爰依證券交易法第十四條之四及公司法第二百一十九條

之規定報告如上，敬請  鑒核。

此 致

威盛電子股份有限公司一一三年股東常會

審計委員會召集人：魏悌香

中 華 民 國 一 一 三 年 五 月 八 日
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»	������

112�12�31� 111�12�31�
� � ! " 1 Ý � 1 Ý �

2/!"

1100 01��n01978ì��B $ 10,920,270 46 $ 11,850,296 49
1110 �´*+��m��à3�1[!"�2/978ì��B 327,182 1 382,613 2
1136 ��ÂÏ³Eà3�1[!"�2/978ì��B 633,726 3 103,071 -
1170 ¹¿�¢���978ì,�,����ìB 413,035 2 445,645 2
1200 ��¹¿�978ì,���ìB 218,315 1 34,492 -
130X �ø978ì,����B 2,350,417 10 2,857,115 12
1479 ��2/!"978��B 653,636 3 1,313,929 5
11XX 2/!"A� 15,516,581 66 16,987,161 70

�2/!"

1510 �´*+��m��à3�1[!"��2/978ì��B 1,738,573 8 1,769,876 7
1517 �´��)�*+��m��à3�1[!"��2/978ì��B 1,487,807 6 1,072,567 5
1550 ��-+-��!978ì���B 322,274 1 244,482 1
1600 º/",���ó�978ì,�ì,�ì���B 1,968,310 8 1,989,134 8
1755 2�-!"978ì,�����B 273,694 1 239,587 1
1760 �!�º/" Ý978ì,�,�����B 1,831,972 8 1,847,568 8
1780 þ²!"978ì,����ìB 163,339 1 72,016 -
1840 ¡¢M�£!"978ì���B 106,256 1 79,143 -
1990 ���2/!"978�����B 58,000 - 80,813 -
15XX �2/!"A� 7,950,225 34 7,395,186 30

1XXX ! " A � $ 23,466,806 100 $ 24,382,347 100

� � # $ � - +

2/#$

2120 �´*+��m��à3�1[#$�2/978ì��B $ 10,586 - $ 1,861 -
2130 ��#$�2/978����ìB 2,613,731 11 2,292,548 10
2170 ¹¤�¢���978����ìB 859,402 4 926,511 4
2200 ��¹¤�978����ìB 1,707,119 7 1,731,268 7
2230 E1M�£#$978ì���B 260,946 1 303,715 1
2250 #$Y��2/978ì���B 270,435 1 290,786 1
2280 ¥¦#$�2/978ì,����ìB 47,259 - 52,466 -
2320 ��ñ§1�¨1©�978�����B 60,000 - 1,399,352 6
2399 ��2/#$978����ìB 65,254 1 59,811 -
21XX 2/#$A� 5,894,732 25 7,058,318 29

�2/#$

2541 ¨1©�978����ìB 2,139,797 9 2,010,000 8
2570 ¡¢M�£#$978ì���B 192,910 1 192,906 1
2580 ¥¦#$��2/978ì,����ìB 160,018 1 114,530 -
2640 �âªv#$978ì���B 321,581 1 308,755 1
2670 ���2/#$978��,����ìB 54,679 - 141,130 1
25XX �2/#$A� 2,868,985 12 2,767,321 11

2XXX #$A� 8,763,717 37 9,825,639 40

«�}E��Cð�-+978�ìB

3110 ¬_

E 4,991,227 21 4,970,099 20
3140 0¿
E 4,316 - 12,037 -
3260 !E�­ 1,270,865 6 1,241,826 5

��®¯

3310 -â®¯�­ 749,725 3 749,725 3
3320 á&®¯�­ 176,605 1 910,285 4
3350 
°±®¯ 5,968,159 25 4,908,847 20
3400 ��-+ 116,098 1 207,098 1
31XX E��Cð�-+A� 13,276,995 57 12,999,917 53

36XX �ÉÊ-+978�ìB 1,426,094 6 1,556,791 7

3XXX -+A� 14,703,089 63 14,556,708 60

# $ � - + A � $ 23,466,806 100 $ 24,382,347 100

Ï7�78PE� 56����ò°H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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�� 112 �� 111 � 12 � 31 �

-13-



»	������&,·


®¯9¸*B£�

112�­ 111�­
� � 1 Ý � 1 Ý �

4000 ãC¿À978ì,����

ìB $12,639,087 100 $ 9,296,632 100

5000 ãC³E978��,��,

����ìB 9,443,755 75 5,980,510 64

5900 ãC¹v 3,195,332 25 3,316,122 36

ãCº�978�,��,�

���ìB

6100 »Âº� 787,329 6 764,478 8
6200 ^_º� 641,977 5 618,862 7
6300 ¼½T¾º� 1,791,657 14 1,928,797 21
6450 01��¿**f - - 653 -
6000 ãCº��� 3,220,963 25 3,312,790 36

6900 ãC 9*Bv ( 25,631 ) - 3,332 -

ãC%¿À�Àü978�

�,����ìB

7100 vÁ¿À 503,770 4 136,251 2
7010 ��¿À 234,785 2 410,007 4
7020 ��v+�*f 112,911 1 59,029 1
7050 56³E ( 75,118 ) ( 1 ) ( 65,340 ) ( 1 )
7060 ��-+-bÁ�¥x

ÂC*+��Ý ( 29,897 ) - ( 12,802 ) -
7000 ãC%¿À�Àü

�� 746,451 6 527,145 6

7900 £ö v 720,820 6 530,477 6

7950 M�£º�978ì���B ( 228,388 ) ( 2 ) ( 308,055 ) ( 4 )

8200 E�­ v 492,432 4 222,422 2

9ÃÄÅB

	
��
���������

� )�*+%

�� 112 �� 111 � 1 � 1 �( 12 � 31 �
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9ËöÅB

112�­ 111�­
� � 1 Ý � 1 Ý �

��)�*+978����

ìB

8310 º<°Æ(*+�§(

8311 �âªv�Ç�U

à3/ ( $ 10,280 ) - $ 46,208 -
8316 �´��)�*+

��m��à3

�-+{ý�!


è0��*+ ( 53,975 ) ( 1 ) ( 45,359 ) -
8360 Ï�cÞ<°Æ(*+

�§(

8361 �%ã7ÈV56

�%É"�ÊÉ

ËÝ ( 42,480 ) - 932,373 10
8370 ��-+-bÁ¥

xÂC���)

�*+��Ý ( 1,430 ) - 1,699 -
8300 E�­��)�*

+9£Ï ÝB�

� ( 108,165 ) ( 1 ) 934,921 10

8500 E�­)�*+AÝ $ 384,267 3 $ 1,157,343 12

 v9*B«�}�

8610 E��Cð $ 410,602 3 ( $ 83,635 ) ( 1 )
8620 �ÉÊ-+ 81,830 1 306,057 3
8600 $ 492,432 4 $ 222,422 2

)�*+AÝ«�}�

8710 E��Cð $ 308,944 2 $ 860,081 9
8720 �ÉÊ-+ 75,323 1 297,262 3
8700 $ 384,267 3 $ 1,157,343 12

·
®¯9¸*B978��B

SÌ��ãC»	

9710 s E $ 0.82 ( $ 0.17 )
9810 Í k $ 0.82 ( $ 0.17 )

Ï7�78PE� 56����ò°H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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»	������

� � 112�­ 111�­
ãCÓ/�0123

A10000 E�­£ö v $ 720,820 $ 530,477
A20010 ¿+º*§(

A20100 ÔÕº� 230,242 235,179
A20200 �Âº� 74,558 75,948
A20300 01��¿**f - 653
A20900 56³E 75,118 65,340
A21200 vÁ¿À ( 503,770 ) ( 136,251 )
A21300 
v¿À ( 4,307 ) ( 5,670 )
A21900 
�stÒ¤ÏÔ³E 4,906 14,619
A22300 ��-+-bÁ�¥xÂC*

+��Ý 29,897 12,802
A22500 Ö°º/",���ó�*f

9v+B 10,334 ( 5,562 )
A22800 Ö°þ²!"*f - 27
A23800 �1[!"¿*×Øv+ ( 8,455 ) -
A24600 �!�º/"�m��Ù°

9v+B*f ( 10,196 ) 29,679
A29900 ¥¦PÚv+ ( 27 ) ( 24,325 )
A29900 Û�ÜÝv+ - ( 327 )
A30000 ãC!"�#$� .//

A31115 �´*+��m��à3�1

[!" 99,808 108,663
A31150 ¹¿�¢��� 32,610 211,047
A31180 ��¹¿� ( 143,595 ) ( 2,066 )
A31200 � ø 506,698 ( 1,245,480 )
A31240 ��2/!" 660,293 ( 1,048,565 )
A31990 ���2/!" 3,086 12,738
A32110 �´*+��m��à3�1

[#$ 8,725 1,861
A32125 ��#$ 321,183 1,895,121
A32150 ¹¤�¢��� ( 67,109 ) ( 28,669 )
A32180 ��¹¤� ( 87,953 ) 15,322
A32200 #$Y� ( 20,351 ) 151,102

9ÃÄÅB

	
��
���������

� 0123%

�� 112 �� 111 � 1 � 1 �( 12 � 31 �
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9ËöÅB

� � 112�­ 111�­
A32230 ��2/#$ $ 5,443 ( $ 43,506 )
A32240 �âªv#$ 2,546 1,146
A33000 ã7"f�012À 1,940,504 821,303
A33100 ¿��vÁ 463,542 134,200
A33200 ¿��
v 4,307 5,670
A33300 À¤�vÁ ( 75,261 ) ( 64,882 )
A33500 À¤�M�£ ( 295,606 ) ( 401,765 )
AAAA ãCÓ/� 012À 2,037,486 494,526

�!Ó/�0123

B00010 ���´��)�*+��m��

à3�1[!" ( 469,215 ) ( 447,811 )
B00040 ����ÂÏ³Eà3�1[!" ( 1,283,086 ) ( 131,971 )
B00050 Ö°��ÂÏ³Eà3�1[!" 752,431 1,575,044
B01800 ����-+-�¨1
-�! ( 101,767 ) ( 165,760 )
B02700 ��º/",���ó� ( 178,097 ) ( 155,397 )
B02800 Ö°º/",���ó� 3,688 7,192
B03700 �ü�R1tÞ ( 2,030 ) ( 13,546 )
B03800 �ü�R1¿ß 4,245 40,478
B04500 Üàþ²!" ( 85,726 ) ( 89,030 )
B05400 ���!�º/" ( 271 ) ( 644 )
B06600 ��1[!"¿ß 18,414 -
B07600 ¿��
v 720 41,507
BBBB �!Ó/� 0129üBÀ ( 1,340,694 ) 660,062

á!Ó/�0123

C00500 ¨1¹¤�StÞ 14,000 298,000
C00600 ¨1¹¤�S¿ß ( 372,000 ) ( 692,000 )
C01600 â©¨1©� 656,000 1,465,000
C01700 ãä¨1©� ( 1,508,000 ) ( 878,000 )
C03000 �À�R1tÞ 165,468 393,814
C03100 �À�R1¿ß ( 244,154 ) ( 303,501 )
C04020 ¥¦#$E1ãä ( 58,935 ) ( 113,167 )
C04500 Tå01
v ( 74,752 ) ( 495,350 )
C04800 a{zUb
- 38,884 44,857
C05500 �ÉÊ-+./ 10,855 11,856
C05800 À¤�ÉÊ-+01
v ( 225,851 ) ( 325,580 )
CCCC á!Ó/� 012ü ( 1,598,485 ) ( 594,071 )

DDDD æç./¬01��n01�äå ( 28,333 ) 810,032

9ÃÄÅB
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9ËöÅB

� � 112�­ 111�­
EEEE 01��n01 9¿ßBtÞ/ ( $ 930,026 ) $ 1,370,549

E00100 �è01��n01¯Ý 11,850,296 10,479,747

E00200 �é01��n01¯Ý $ 10,920,270 $ 11,850,296

Ï7�78PE� 56����ò°H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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������� 112 �� 111 � 12 � 31 ���� !"#

$%&�� 112 �� 111 � 1 � 1 �' 12 � 31 ����()*+$,��

-+./$,��0123$4���56�$789:;<=��>?@

AB%CDE�����FGH

IE������%JK��56�$LM�<=NOPIQRSTU

V56��WXYZWX%[4\]$^	
��
������� 112 �

� 111 � 12 � 31 ����56_`%&�� 112 �� 111 � 1 � 1 �' 12

� 31 ����56ab���0123H

�����cd

E���PIQ���ef��gR56�$hZ�i�YZjU��

klHE���mnoYZp�qrsm�������56�$�qrt

uvwxyHE���Mz{G6Me|}~h��V��I����C�

�h�%�	
��
���������|}%��Unh����qrH

E��������[�������R�%4l�$������cdH

����G�

����G�P�IE�����C��%�	
��
������

� 112 � ��56�$���¡�<¢�G�HnoG��m����5

6�$£��¤¥�����¦§¨©4ª«%E����¬�noG�­

|$���H

-20-



®�	
��
������� 112 � ��56�$�����G�

¯y°p�

±²-+³�´ �����µ¶·¸¹º»¼

°��56��78½vM¾%	
��
�����m�� 112 � 12

� 31 �±²-+³´ ¨%	¿
�����9	¿��B�ÀÁ� 332,118

ÂÃ%Ä !AÁ 2%Å�� 112 � 1 � 1 �' 12 � 31 �±²-+³»¼�

���*+�Á� 483,797 ÂÃ%ÄÆÇÈÉ 110%HÊ4	¿���56_

`�abs<=ËÌ	
��
������� 112 � ±²-+³�´ 

��ÁH

	¿��ÍÎ!ÏÐ%m·¸��ÑÏ�ÒÓ�ÔÕÑÏÖ×Ø»¼¹

ºÅÙÚÛ6¹ºZmÜ6ÝÞßàáâã[ä¹º1Áåæçè3Ð©4

»¼Hémµ¶·¸�êC¹º�»¼±²-+³�´ *+�Á�ËÌP

{<=%ªÊsë´ ���µ¶·¸êC¹º�ìí~¼�����G�H

��¹º»¼���>?%îïð)ñ56�$78òH

E���óô�õönµ¶·¸¹ºìí~�÷¢øùÒÓÓ ú��
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­�����ÂÃ

112�12�31� 111�12�31�
� �  ! 1 Á � 1 Á �

2/ !

1100 01��]01978ò��B $ 839,284 5 $ 1,008,420 5
1110 �¦*+��\��è3�1� !�2/978ò��B 322,721 2 379,440 2
1136 ��ÍØ¥Eè3�1� !�2/978ò��B 30,705 - - -
1170 «¹��97878ò,�,�����B 104,048 1 150,131 1
1200 ��«¹�978ò,����B 9,426 - 38,948 -
130X 
ý978ò,��½B 1,506,486 8 1,616,780 8
1479 ��2/ !978½�B 85,602 - 105,179 1
11XX 2/ !A� 2,898,272 16 3,298,898 17

�2/ !

1510 �¦*+��\��è3�1� !��2/978ò�

�B 279,688 1 246,945 1
1550 ±²-+³�´ 978ò�½vB 13,537,949 73 13,914,500 72
1600 ¬/!,���ú�978ò,½����B 934,552 5 772,880 4
1755 7²- !978ò�½�B 19,792 - 18,633 -
1760 ´ ~¬/!ÈÁ978ò,�,½ò���B 985,896 5 1,176,107 6
1780 %¤ !978ò�½�B 4,320 - 9,540 -
1990 ���2/ !978½����B 8,770 - 9,399 -
15XX �2/ !A� 15,770,967 84 16,148,004 83

1XXX  ! A � $ 18,669,239 100 $ 19,446,902 100

� � " # � - +

2/"#

2120 �¦*+��\��è3�1�"#�2/978ò��B $ 10,586 - $ 1,861 -
2130 )�"#�2/978�����B 832,999 5 400,795 2
2170 «���978½����B 652,798 4 786,284 4
2200 ��«��978½����B 907,682 5 933,171 5
2230 E6M�Æ"#978ò���B 50,231 - 148,319 1
2250 "#Y��2/978ò��½B 247,379 1 282,223 1
2280  ¡"#�2/978ò�½�B 10,390 - 8,594 -
2320 v�ø¢6�£6¤�978½����B 60,000 - 1,399,352 7
2399 ��2/"#978½�B 8,294 - 15,725 -
21XX 2/"#A� 2,780,359 15 3,976,324 20

�2/"#

2541 £6¤�978½����B 2,139,797 11 2,010,000 10
2570 ¥¦M�Æ"#978ò���B 137,180 1 136,993 1
2580  ¡"#��2/978ò�½�B 8,830 - 9,262 -
2640 �¶§É"#978ò��vB 318,443 2 305,817 2
2670 ���2/"#978½����B 7,635 - 8,589 -
25XX �2/"#A� 2,611,885 14 2,470,661 13

2XXX "#A� 5,392,244 29 6,446,985 33

-+978��B

3110 ¨b

E 4,991,227 27 4,970,099 26
3140 5¹
E 4,316 - 12,037 -
3200  E�© 1,270,865 7 1,241,826 6

�ª«À

3310 ³¶«À�© 749,725 4 749,725 4
3320 µ$«À�© 176,605 1 910,285 5
3350 �ª«À 5,968,159 32 4,908,847 25
3400 ��-+ 116,098 - 207,098 1
3XXX -+A� 13,276,995 71 12,999,917 67

" # � - + A � $ 18,669,239 100 $ 19,446,902 100

Ø7�78PE��56���vù¬H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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­�����ÂÃ%2²


«À9³*B�Ã

112�  111� 
� � 1 Á � 1 Á �

4000 êC¹º978ò,����

�B $ 5,078,365 100 $ 3,898,575 100

5000 êC¥E978½,�v,�

ò���B ( 4,248,888 ) ( 84 ) ( 3,117,484 ) ( 80 )

5900 êC´É 829,477 16 781,091 20

5910 ������í0É+ ( 3,142 ) - ( 17,542 ) -

5920 ������í0É+ 17,542 1 2,620 -

5950 êC´ÉÈÁ 843,877 17 766,169 20

êCµ²978�v,�ò�

��B

6100 ¶Íµ² ( 169,037 ) ( 3 ) ( 125,043 ) ( 3 )
6200 ��µ² ( 474,382 ) ( 10 ) ( 458,808 ) ( 12 )
6300 ·¸T¹µ² ( 495,540 ) ( 10 ) ( 511,745 ) ( 13 )
6000 êCµ²)� ( 1,138,959 ) ( 23 ) ( 1,095,596 ) ( 28 )

6900 êCÈ* ( 295,082 ) ( 6 ) ( 329,427 ) ( 8 )

êC#¹º�º/978½

v,½ò,�ò���B

7100 É»¹º 20,075 - 9,005 -
7010 ��¹º 74,929 2 99,596 3
7020 ��É+�*i 6,615 - ( 134,751 ) ( 4 )
7050 56¥E ( 68,510 ) ( 1 ) ( 56,247 ) ( 1 )
7070 ±²-+³»¼���

���z¼C*+�

�Á 702,146 14 431,347 11
7000 êC#¹º�º/

)� 735,255 15 348,950 9

9½¾¿B

	
��
�����

��()*+$

�� 112 �� 111 � 1 � 1 �' 12 � 31 �
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9ÔÇ¿B

112�  111� 
� � 1 Á � 1 Á �

7900 ÆÇÈÉ $ 440,173 9 $ 19,523 1

7950 M�Æµ²978ò���B ( 29,571 ) ( 1 ) ( 103,158 ) ( 3 )

8200 E� ÈÉ9*B 410,602 8 ( 83,635 ) ( 2 )

��()*+978�v��

�B

8310 ¬<¬À'*+��,

8311 �¶§É�Á�Z

è34 ( 10,139 ) - 45,974 1
8331 �����¶§É

�Á�Zè34 ( 79 ) - 133 -
8336 ±²-+³���

���()*+

�Á ( 47,647 ) ( 1 ) ( 35,947 ) ( 1 )
8360 Ø�æå<¬À'*+

��,

8361 �#ê;Â[56

�$Ã �ÄÃ

ÅÁ ( 43,808 ) ( 1 ) 933,524 24
8370 ±²-+³»¼�

z¼C���(

)*+��Á 15 - 32 -
8300 ��()*+9È

ÁB)� ( 101,658 ) ( 2 ) 943,716 24

8500 E� ()*+AÁ $ 308,944 6 $ 860,081 22

²
«À9³*B978��B

XÆ��êC­�

9710 c E $ 0.82 ( $ 0.17 )
9810 Ç È $ 0.82 ( $ 0.17 )

Ø7�78PE��56���vù¬H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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­�����ÂÃ

� � 112�  111� 
êCÎ/�0123

A10000 E� ÆÇÈÉ $ 440,173 $ 19,523
A20010 ¹+µ*�,

A20100 ÏÐµ² 37,948 35,079
A20200 �Íµ² 5,559 11,750
A20900 56¥E 68,510 56,247
A21200 É»¹º ( 20,075 ) ( 9,005 )
A21300 
É¹º ( 3,396 ) ( 5,612 )
A21900 
�cdÍ�ËÜ¥E 4,356 13,349
A22400 ±²-+³»¼������z

¼CÉ+��Á ( 702,146 ) ( 431,347 )
A23900 ������í0ÍýÉ+ 3,142 17,542
A24000 ������í0ÍýÉ+ ( 17,542 ) ( 2,620 )
A24600 ´ ~¬/!�\��Ñ£*i 15,026 27,341
A29900  ¡UÒÉ+ ( 27 ) ( 67 )
A29900 Ó�ÔÕÉ+ - ( 327 )
A30000 êC !�"#�È./4

A31115 �¦*+��\��è3�1�

 ! 23,976 150,355
A31150 «¹�� 46,083 47,032
A31180 ��«¹� 30,235 ( 12,450 )
A31200 
 ý 110,294 ( 566,258 )
A31240 ��2/ ! 19,577 45,514
A32110 �¦*+��\��è3�1�

"# 8,725 1,861
A32125 )�"# 432,204 174,732
A32150 «�Ö���� ( 133,486 ) 66,833
A32180 ��«�� ( 19,238 ) 1,546
A32200 "#Y� ( 34,844 ) 149,440
A32230 ��2/"# ( 7,431 ) 8,154
A32240 �¶§É"# 2,487 1,109
A33000 ê;!M�012º9/B 310,110 ( 200,279 )
A33100 ¹��É» 19,362 8,873
A33200 ¹��
É 3,396 5,612
A33300 º��É» ( 68,653 ) ( 55,943 )
A33500 º��M�Æ ( 127,472 ) ( 79,538 )
AAAA êCÎ/�È012º9/B 136,743 ( 321,275 )

9½¾¿B

	
��
�����

��0123$

�� 112 �� 111 � 1 � 1 �' 12 � 31 �
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9ÔÇ¿B

� � 112�  111� 
´ Î/�0123

B00040 ����ÍØ¥Eè3�1� ! ( $ 30,705 ) $ -
B01800 ��±²-+³�£6
-´ ( 89,180 ) ( 165,760 )
B02700 ��¬/!,���ú� ( 18,712 ) ( 23,074 )
B03700 
/�R1w× - ( 585 )
B03800 
/�R1ØÙ 46 198
B04500 ÔÚ%¤ ! ( 1,763 ) ( 10,297 )
B05400 ��´ ~¬/! ( 271 ) ( 644 )
B06500 ��1� !ØÙ 583 -
B07600 ¹��
É 1,090,404 1,281,863
BBBB ´ Î/�È012º 950,402 1,081,701

Û Î/�0123

C00500 «�£6ÖSw× 14,000 298,000
C00600 «�£6ÖSØÙ ( 372,000 ) ( 692,000 )
C01600 Ü¤£6¤� 656,000 1,465,000
C01700 ÝÞ£6¤� ( 1,508,000 ) ( 878,000 )
C03000 
º�R1w× - 116
C03100 
º�R1ØÙ ( 954 ) ( 180 )
C04020  ¡E1ÝÞ ( 9,459 ) ( 9,973 )
C04500 Tß01
É ( 74,752 ) ( 495,350 )
C04800 �kjU»
- 38,884 44,857
CCCC Û Î/�È012/ ( 1,256,281 ) ( 267,530 )

EEEE 01��]019ØÙBw×4 ( 169,136 ) 492,896

E00100 �à01��]01ÀÁ 1,008,420 515,524

E00200 �á01��]01ÀÁ $ 839,284 $ 1,008,420

Ø7�78PE��56���vù¬H

²G¨�³~´ D_V�³~´ ��ð^�³µ¶
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附
件
四
 

11
2
年
度
董
事
支
領
薪
酬
情
形
 
  
  
 
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
 
  
  
  
  
  
 

單
位

：
新

臺
幣

仟
元

 

職
 
稱
 

姓
 
名
 

董
事

酬
金
 

A
、

B、
C
及

D
等

四
項

總
額
及

占
稅

後
純

益
之
比

例

兼
任

員
工
領

取
相
關

酬
金
 

A
、

B、
C
、

D
、

E、
F

及
G
等

七
項
總

額
及
占

稅
後

純
益
之

比
例

領
取

來
自
子

公

司
以

外
轉
投

資

事
業

或
母
公

司

酬
金

報
酬

(A
) 

退
職

退
休
金

(B
) 

董
事

酬
勞
 

(C
) 

業
務

執
行
費

用

(D
) 

薪
資
、
獎

金
及
特

支
費

等
(E

) 
退

職
退

休
金

(F
) 

員
工

酬
勞
 

(G
) 

本 公 司
 

財
務

報

告
內

所

有
公

司
 

本 公 司
 

財
務

報

告
內

所

有
公

司

本 公 司

財
務

報
告

內
所

有
公

司

本 公 司

財
務
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附件五  

新台幣元 

項目 金額 

民國 112 年度稅後淨利 410,601,406

減:確定福利計畫再衡量數認列於保留盈餘 (10,217,799)

  減:提列法定盈餘公積(10%) (40,038,361)

  減:提列特別盈餘公積 (7,956,343)

民國 112 年度稅後盈餘 352,388,903

  加:以前年度未分配盈餘 5,567,774,904

截至民國 112 年度累積可分配盈餘 5,920,163,807

分配項目: 

減 :股東現金股利(0.10 元/股) (50,003,294)

期末未分配盈餘 5,870,160,513

註：股東股利計算之股數係按民國 113 年 4 月 22 日實際流通在外股數 500,032,941 計算。 

董事長：陳文琦 經理人：陳文琦 會計主管：陳寶惠

威盛電子股份有限公司 

民國 112 年度 

盈餘分配表 
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附錄一 

威盛電子股份有限公司 

董事(含獨立董事)持股情形 
 

一、公司實收資本額為 5,000,329,410 元，已發行股數計 500,032,941 股。 

二、依證交法第 26 條之規定，全體董事最低應持有股數計 16,001,054 股 。 

三、截至本次股東會停止過戶股東名簿記載之全體董事(含獨立董事)持有股數為

46,704,997 股，持股明細如下所述： 

113 年 4 月 22 日 

職稱 姓名 
停止過戶日     

持有股數 

佔當時 

發行% 

董事長 陳文琦 7,353,682 1.47% 

董事 王雪紅 34,629,196 6.93% 

董事 林子牧 4,722,119 0.94% 

董事 劉群茂          0 0.00% 

獨立董事 魏悌香          0 0.00% 

獨立董事 許偉德          0 0.00% 

獨立董事 謝崇仁          0 0.00% 

獨立董事 曾國生          0 0.00% 
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附錄二 

威盛電子股份有限公司 

章程 

第一章  總   則

第 一 條：本公司依照公司法規定組織之，定名為威盛電子股份有限公司，英

文名稱定為VIA Technologies, Inc.。

第 二 條：本公司所營事業如下：

1. CC01060  有線通信機械器材製造業

2. CC01070  無線通信機械器材製造業

3. CC01080  電子零組件製造業

4. CC01110  電腦及其週邊設備製造業

5. E605010  電腦設備安裝業

6. E603090  照明設備安裝工程業

7. F113050  電腦及事務性機器設備批發業

8. F113070  電信器材批發業

9. F118010  資訊軟體批發業

10. F119010  電子材料批發業

11. F213030  電腦及事務性機器設備零售業

12. F213060  電信器材零售業

13. F218010  資訊軟體零售業

14. F219010  電子材料零售業

15. F401010  國際貿易業

16. F601010  智慧財產權業

17. I301010   資訊軟體服務業

18. I301020   資料處理服務業

19. I501010   產品設計業

20.IG03010   能源技術服務業

21. ZZ99999  除許可業務外，得經營法令非禁止或限制之業務。

第二條之一：本公司得經董事會決議為他公司有限責任股東，其投資總額，除法

令另有規定，得不受本公司實收股本百分之四十限制。前項董事會

之決議，應有三分之二以上董事出席，及出席董事過半數同意。

第 三 條：本公司得就進出口貿易及所營業務同業對外保證。
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第 四 條：本公司設總公司於新北市，必要時經董事會之決議得在國內外設立

分公司。

第 五 條：本公司之公告方法依公司法第廿八條規定辦理。

第二章  股   份

第 六 條：本公司資本總額定為新台幣貳佰億元，分為貳拾億股，每股金額新

台幣壹拾元整，授權董事會視實際需要發行。其中壹拾貳億元，分

為壹億貳仟萬股，每股新台幣壹拾元，係保留供認股權憑證使用。

第六條之一：本公司股份遇有依法得由公司自行購回情形時，授權董事會依法令

規定為之。

第 七 條：本公司發行員工認股權憑證之認股價格低於發行日本公司股票之收

盤價者，或轉讓予員工之庫藏股價格低於本公司買回股份之平均價

格者，應由代表已發行股份總數過半數股東之出席，出席股東表決

權三分之二以上之同意行之。

第 八 條：本公司股票概為記名式，由代表公司之董事簽名或蓋章，經依法簽

證後發行之。

本公司發行之股份，得免印製股票，惟應洽證券集中保管事業機構

登錄；發行其他有價證券者亦同。

第三章  股 東 會

第 九 條：股份轉讓之登記，自股東常會開會前六十日內，股東臨時會開會前

三十日內或公司決定分派股息及紅利或其他利益之基準日前五日

內均停止之。

第 十 條：股東會分常會及臨時會二種，常會每年召開一次，於每會計年度終

了後六個月內召開，臨時會於必要時依法召集之。股東會之召集，

常會應於三十日前，臨時會應於十五日前，通知各股東，通知應載

明召集股東會之事由。

本公司股東會開會時，得以視訊會議或其他經主管機關公告之方式

為之。

第 十一 條：股東因故不能出席股東會時，得依公司法第一百七十七條規定出具

委託書，委託代理人出席，並依「公開發行公司出席股東會使用委

託書規則」規定辦理 。
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第 十二 條：本公司各股東，除法令另有規定外，每股有一表決權。

第 十三 條：股東會之決議除法令另有規定外，應有代表已發行股份總數過半數

股東之出席，以出席股東表決權過半數之同意行之。

第四章  董事

第 十四 條：本公司設董事七至九人，採候選人提名制度，由股東會就候選人名

單中選任之，任期三年，連選得連任。全體董事合計持股之比例，

依證劵主管機關之規定。

本公司董事席次中，獨立董事人數不得少於三人，且不得少於董事

席次五分之ㄧ。有關獨立董事之專業資格、持股、兼職限制、提名

與選任方式及其他應遵循事項，依證劵主管機關之相關規定。

董事選舉時，非獨立董事與獨立董事一併選舉，但分別計算當選名

額，由所得選票代表選舉權較多者，分別當選為非獨立董事及獨立

董事。

第 十四條之一：本公司依據證券交易法第十四條之四規定設置審計委員會，審

計委員會應由全體獨立董事組成，負責執行公司法、證券交易法、

暨其他法令規定監察人之職權。

第 十五 條：董事會由董事組織之，由三分之二以上董事之出席及出席董事過半

數之同意，互推董事長一人並由董事長對外代表公司。

第十五條之一：董事會開會時，董事得委託其他董事代理出席，並應於每次出具

委託書，列舉召集事由之授權範圍。董事會開會時，得以視訊會議

為之，董事以視訊參與會議者，視為親自出席。如遇緊急情形得隨

時召集董事會，本公司董事會之召集得以書面、電子郵件（E-mail）

或傳真方式通知各董事。 

第 十六 條：董事長請假或因故不能行使職權時，其代理依公司法第二百零八條

規定辦理。

第 十七 條：本公司董事執行本公司職務時，不論公司營業盈虧，公司得支給報

酬，其報酬授權董事會依其對公司營運參與程度及貢獻之價值，依

同業通常水準支給議定。如公司有盈餘時，另依第二十條之規定分

配酬勞。本公司得於全體董事任期內就其執行業務範圍依法應負之

賠償責任為其購買責任保險，以降低並分散董事因違法行為而造成

公司及股東重大損害之風險。
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第五章  經 理 人

第 十八 條：本公司得設經理人若干人，其委任、解任及報酬依照公司法第廿九

條規定辦理。

第六章  會   計

第 十九 條：本公司應於每會計年度終了，由董事會造具一、營業報告書 二、

財務報表 三、盈餘分派或虧損彌補之議案等各項表冊，並依法定

程序提請股東常會承認。

第 二十 條：本公司年度如有獲利，應提撥不低於百分之五為員工酬勞，由董事

會決議以股票或現金分派發放；本公司得以上開獲利數額，由董事

會決議提撥不高於百分之一為董事酬勞。員工酬勞及董事酬勞分派

案應提股東會報告。

但公司尚有累積虧損時，應預先保留彌補數額，再依前項比例提撥

員工酬勞及董事酬勞。

本公司執行員工庫藏股、員工認股權憑證、員工承購新股、限制員

工權利新股及員工酬勞等給付對象得包含控制或從屬公司員工，並

由董事會決議具體條件對象。 

第 廿一 條：本公司年度決算如有本期稅後淨利時，依下列順序分派之： 

一、提繳稅捐。

二、彌補以往年度虧損。

三、提存百分之十為法定盈餘公積，但法定盈餘公積，已達實收資本額

時，不在此限。

四、依法提列或迴轉特別盈餘公積；提列特別盈餘公積時，對於「前期

累積之投資性不動產公允價值淨增加數額」及「前期累積之其他權

益減項淨額」之提列不足數額，於盈餘分派前，應先自前期未分配

盈餘提列相同數額之特別盈餘公積，如仍有不足之情形，再自當期

稅後淨利加計當期稅後淨利以外項目計入當期未分配盈餘之數額提

列。

五、依前述一至四項順序分派後，得併同累積未分配盈餘，由董事會擬

具盈餘分配議案。

本公司為考量整體環境並配合長期財務規劃，以求永續、穩定之經營

發展，本公司股利政策主要係依據未來之資本預算規劃衡量資金需

求，並兼顧股東利益等因素而定。
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本公司股利分派得以現金或股票為之，其數額以不低於當年度稅後盈

餘百分之十，惟現金股利分配之比率不低於股利總額百分之十。

盈餘分配依下列規定辦理：分派股息及紅利、資本公積或法定盈餘

公積之全部或一部分以發放現金之方式為之時，授權董事會以三分

之二以上董事之出席，及出席董事過半數同意後為之，並報告股東

會；如以發行新股之方式為之時，依公司法規定，提請股東會決議

通過後分派之。

第七章  附   則 

第 廿二 條：本章程未盡事宜悉依照公司法及其他法令規定辦理。

第 廿三 條：本章程訂立於民國八十一年九月十六日

第一次修訂於民國八十三年一月四日

第二次修訂於民國八十三年三月四日

第三次修訂於民國八十三年十月廿日

第四次修訂於民國八十四年二月十四日

第五次修訂於民國八十四年六月二十日

第六次修訂於民國八十四年十二月二日

第七次修訂於民國八十七年四月三日

第八次修訂於民國八十八年六月十六日

第九次修訂於民國八十九年六月二十二日。

第十次修訂於民國九十年六月二十二日。

第十一次修訂於民國九十一年六月二十八日。

第十二次修訂於民國九十二年六月二十七日。

第十三次修訂於民國九十三年六月十七日。

第十四次修訂於民國九十四年六月十三日。

第十五次修訂於民國九十五年六月十二日。

第十六次修訂於民國九十七年六月十三日。

第十七次修訂於民國一百零二年六月二十一日。

第十八次修訂於民國一百零四年六月二日。
第十九次修訂於民國一百零五年六月二十四日。

第二十次修訂於民國一百零八年六月二十一日。

第二十一次修訂於民國一百一十年七月二十日。

第二十二次修訂於民國一百一十一年六月十七日。

第二十三次修訂於民國一百一十二年六月十六日。
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附錄三

威盛電子股份有限公司 

股東會議事規則 
 

一、為建立本公司良好股東會治理制度、健全監督功能及強化管理機能，爰依上

市上櫃公司治理實務守則規定訂定本規則，以資遵循。 

二、本公司股東會之議事規則，除法令或章程另有規定者外，應依本規則之規定。 

三、本公司股東會除法令另有規定外，由董事會召集之。 

 

四、股東得於每次股東會，出具本公司印發之委託書，載明授權範圍，委託代理

人，出席股東會。每一股東以出具一委託書，並以委託一人為限，應於股東

會開會五日前送達本公司，委託書有重複時，以最先送達者為準。但聲明撤

銷前委託者，不在此限。 

 

五、股東會召開之地點，應於本公司所在地或便利股東出席且適合股東會召開之

地點為之，會議開始時間不得早於上午九時或晚於下午三時。 

本公司召開視訊股東會時，不受前項召開地點之限制。 

六、本公司應於開會通知書載明受理股東、徵求人、受託代理人（以下簡稱股東）

報到時間、報到處地點，及其他應注意事項。股東會視訊會議應於會議開始

前三十分鐘，於股東會視訊會議平台受理報到，完成報到之股東，視為親自

出席股東會。 

    本公司出席股東繳交簽到卡以代簽到。 

    政府或法人為股東時，出席股東會之代表人不限於一人。法人受託出席股東

會時，僅得指派一人代表出席。股東會以視訊會議召開者，股東欲以視訊方

式出席者，應於股東會開會二日前，向本公司登記。股東會以視訊會議召開

者，本公司應於會議開始前，將議事手冊、年報及其他相關資料上傳至股東

會視訊會議平台，並持續揭露至會議結束。 

六之一、本公司召開股東會視訊會議，股東會召集通知依公開發行股票公司股務

處理準則規定辦理。 

七、股東會如由董事會召集者，其主席由董事長擔任之，董事長請假或因故不能

行使職權時，其代理依公司法第二百零八條規定辦理。 

    股東會如由董事會以外之其他召集權人召集者，主席由該召集權人擔任之，
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召集權人有二人以上時，應互推一人擔任之。本公司得指派所委任之律師、

會計師或相關人員列席股東會。 

八、本公司應將會議進行過程、投票計票過程全程連續不間斷錄音及錄影。股東

會以視訊會議召開者，本公司應對股東之註冊、登記、報到、提問、投票及

公司計票結果等資料進行記錄保存，並對視訊會議全程連續不間斷錄音及錄

影。 

    前項資料及錄音錄影，本公司應於存續期間妥善保存，並將錄音錄影提供受

託辦理視訊會議事務者保存。 

九、股東會之出席，應以股份為計算基準。出席股數依繳交之簽到卡及視訊會議

平台報到股數，加計以書面或電子方式行使表決權之股數計算之。 

    已屆開會時間，主席應即宣布開會。 

    惟未有代表已發行股份總數過半數之股東出席時，主席得宣布延後開會，其

延後次數以二次為限，延後時間合計不得超過一小時。延後二次仍不足有代

表已發行股份總數三分之一以上股東出席時，由主席宣布流會；股東會以視

訊會議召開者，本公司另應於股東會視訊會議平台公告流會。 

    前項延後二次仍不足額而有代表已發行股份總數三分之一以上股東出席

時，得依公司法第一百七十五條第一項規定為假決議，並將假決議通知各股

東於一個月內再行召集股東會；股東會以視訊會議召開者，股東欲以視訊方

式出席者，應依第六條向本公司重行登記。 

    於當次會議未結束前，如出席股東所代表股數達已發行股份總數過半數時，

主席得將作成之假決議，依公司法第一百七十四條規定重新提請股東會表

決。 

十、股東會如由董事會召集者，其議程由董事會訂定之，相關議案（包括臨時動

議及原議案修正）均應採逐案票決，會議應依排定之議程進行，非經股東會

決議不得變更之。 

    股東會如由董事會以外之其他有召集權人召集者，準用前項之規定。 

    前二項排定之議程於議事（含臨時動議）未終結前，非經決議，主席不得逕

行宣布散會；主席違反議事規則，宣布散會者，董事會其他成員應迅速協助

出席股東依法定程序，以出席股東表決權過半數之同意推選一人擔任主席，

繼續開會。主席對於議案及股東所提之修正案或臨時動議，應給予充分說明

及討論之機會，認為已達可付表決之程度時，得宣布停止討論，提付表決。 

十一、出席股東發言前，須先填具發言條載明發言要旨、股東戶號（或出席證編

號）及戶名，由主席定其發言順序。 

      出席股東僅提發言條而未發言者，視為未發言。發言內容與發言條記載不
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符者，以發言內容為準。 

      同一議案每一股東發言，非經主席之同意不得超過兩次，每次不得超過五

分鐘，惟股東發言違反規定或超出議題範圍者，主席得制止其發言。出席

股東發言時，其他股東除經徵得主席及發言股東同意外，不得發言干擾，

違反者主席應予制止。 

法人股東指派二人以上之代表出席股東會時，同一議案僅得推由一人發

言。 

      出席股東發言後，主席得親自或指定相關人員答覆。股東會以視訊會議召

開者，以視訊方式參與之股東，得於主席宣布開會後，至宣布散會前，於

股東會視訊會議平台以文字方式提問，每一議案提問次數不得超過兩次，

每次以二百字為限，不適用第一項至第五項規定。 

十二、股東會之表決，應以股份為計算基準。股東會之決議，對無表決權股東之

股份數，不算入已發行股份之總數。 

      股東對於會議之事項，有自身利害關係致有害於本公司利益之虞時，不得

加入表決，並不得代理他股東行使其表決權。 

      前項不得行使表決權之股份數，不算入已出席股東之表決權數。 

十三、股東每股有一表決權；但受限制或公司法第一百七十九條第二項所列無表

決權者，不在此限。 

      本公司召開股東會時，應採行以電子方式並得採行以書面方式行使其表決

權；其以書面或電子方式行使表決權時，其行使方法應載明於股東會召集

通知。以書面或電子方式行使表決權之股東，視為親自出席股東會。但就

該次股東會之臨時動議及原議案之修正，視為棄權。同一議案有修正案或

替代案時，由主席併同原案定其表決之順序。如其中一案已獲通過時，其

他議案即視為否決，勿庸再行表決。 

      議案表決之監票及計票人員，由主席指定之，但監票人員應具有股東身分。

本公司召開股東會視訊會議，以視訊方式參與之股東，於主席宣布開會

後，應透過視訊會議平台進行各項議案表決及選舉議案之投票，並應於主

席宣布投票結束前完成，逾時者視為棄權。股東會以視訊會議召開者，應

於主席宣布投票結束後，為一次性計票，並宣布表決及選舉結果。 

      本公司召開視訊輔助股東會時，已依第六條規定登記以視訊方式出席股東

會之股東，欲親自出席實體股東會者，應於股東會開會二日前，以與登記

相同之方式撤銷登記；逾期撤銷者，僅得以視訊方式出席股東會。以書面

或電子方式行使表決權，未撤銷其意思表示，並以視訊方式參與股東會

者，除臨時動議外，不得再就原議案行使表決權或對原議案提出修正或對

原議案之修正行使表決權。 

十四、股東會有選舉董事時，應依本公司所訂相關選任規範辦理。 
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十五、股東會之議決事項，應作成議事錄，由主席簽名或蓋章，並於會後二十日

內，將議事錄分發各股東。議事錄之製作及分發，得以電子方式為之。 

      前項議事錄之分發，本公司得以輸入公開資訊觀測站之公告方式為之。議

事錄應依公司法第一百八十三條規定記載，在本公司存續期間，應永久保

存。 

      股東會以視訊會議召開者，其議事錄除依前項規定應記載事項外，並依公

開發行股票公司股務處理準則規定辦理。 

十六、徵求人徵得之股數、受託代理人代理之股數及股東以書面或電子方式出席

之股數，本公司應於股東會開會當日，依規定格式編造之統計表，於股東

會場內為明確之揭示；股東會以視訊會議召開者，本公司應於會議開始

前，將前述資料上傳至股東會視訊會議平台，並持續揭露至會議結束。 

      本公司召開股東會視訊會議，宣布開會時，應將出席股東股份總數，揭露

於視訊會議平台。如開會中另有統計出席股東之股份總數及表決權數者，

亦同。 

十七、主席得指揮糾察員或保全人員協助維持會場秩序。糾察員或保全人員在場

協助維持秩序時，應佩戴「糾察員」字樣臂章或識別證。 

會場備有擴音設備者，股東非以本公司配置之設備發言時，主席得制止

之。股東違反議事規則不服從主席糾正，妨礙會議之進行經制止不從者，

得由主席指揮糾察員或保全人員請其離開會場。 

十八、會議進行時，主席得酌定時間宣布休息，發生不可抗拒之情事時，主席得

裁定暫時停止會議，並視情況宣布續行開會之時間。股東會排定之議程於

議事（含臨時動議）未終結前，開會之場地屆時未能繼續使用，得由股東

會決議另覓場地繼續開會。股東會得依公司法第一百八十二條之規定，決

議在五日內延期或續行集會。 

十九、股東會以視訊會議召開者，本公司應於投票結束後，即時將各項議案表決

結果及選舉結果，依規定揭露於股東會視訊會議平台，並應於主席宣布散

會後，持續揭露至少十五分鐘。  

二十、本公司召開視訊股東會時，主席及紀錄人員應在國內之同一地點。 

二十一、股東會以視訊會議召開者，因天災、事變或其他不可抗力情事，致視訊

會議平台或以視訊方式參與發生障礙，持續達三十分鐘以上時，應於五

日內延期或續行集會，不適用公司法第一百八十二條之規定。 

        發生前項應延期或續行會議，未登記以視訊參與原股東會之股東，不得
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參與延期或續行會議。依規定應延期或續行會議，已登記以視訊參與原

股東會並完成報到之股東，未參與延期或續行會議者，其於原股東會出

席之股數、已行使之表決權及選舉權，應計入延期或續行會議出席股東

之股份總數、表決權數及選舉權數。 

        依規定辦理股東會延期或續行集會時，對已完成投票及計票，並宣布表

決結果或董事當選名單之議案，無須重行討論及決議。 

        本公司召開視訊輔助股東會，發生無法續行視訊會議時，如扣除以視訊

方式出席股東會之出席股數後，出席股份總數仍達股東會開會之法定定

額者，股東會應繼續進行，無須依規定延期或續行集會。 

        發生前項應繼續進行會議之情事，以視訊方式參與股東會股東，其出席

股數應計入出席股東之股份總數，惟就該次股東會全部議案，視為棄權。

二十二、本公司召開視訊股東會時，應對於以視訊方式出席股東會有困難之股

東，提供適當替代措施。 

二十三、本規則經股東會通過後施行，修正時亦同。 

最近一次修正日期為 111 年 06 月 17 日。 

-42-



 　　　




