                     高雄銀行股份有限公司

                102年股東常會議案參考資料
承認事項
第一案                                               

董事會  提

案  由：本行101年度（101年1月1日至12月31日）財務報表及營業報告書，提請  承認。 

說  明：

一、依據公司法第230條規定辦理。
二、檢具經國富浩華聯合會計師事務所查核簽證之本行101年12月31日資產負債表及101年度損益表、股東權益變動表、現金流量表暨本行與子公司101年12月31日合併資產負債表及101年度合併損益表、合併股東權益變動表、合併現金流量表，提請  承認。

三、上述財務報表已提報本行第11屆董事會第10次臨時會議決議通過，並經監察人於102年3月29日審查通過。
四、本行101年度營業報告書已提報本行第11屆董事會第12次會議決議通過，並經監察人於102年4月29日審查通過，其內容請參閱本行議事手冊。 
決  議：

第二案                                               

董事會  提

案  由：謹擬具本行101年度(101年1月1日至12月31日)盈餘分配案(如附件)，提請  承認。 

說  明：

       一、本行101年度決算，業經國富浩華聯合會計師事務所蔡淑滿及黃鈴雯會計師查核簽證完竣，稅後淨利為新台幣(以下同) 386,201,822元，期初未分配盈餘0元，合計可供分配盈餘386,201,822元。
       二、101年度盈餘分配，係考量首次採用國際財務報導準則累積至102年1月1日減少保留盈餘310,426千元之影響，並依據本行公司章程第35條規定辦理，預計股東股利每股分配0.2元（含現金股利0.02元及股票股利0.18元）。
       三、101年度可供分配盈餘386,201,822元，擬依下列方式分配：
           (一)提列法定公積：115,860,546元。 

        (二)股東現金股利：14,138,951元 (每股分配0.02元)。
        (三)股東股票股利：127,250,560元(每股分配0.18元)。
           (四)期末未分配盈餘：128,951,765元。
       四、101年度已認列為費用之員工紅利及董監事酬勞共計15,709,945元，其中：
       1.員工紅利12,567,956元，為充實本行資本，擬以股票分配為原則。
       2.董監事酬勞3,141,989元，以現金分配。
五、本行101年度盈餘分配案於提報股東常會通過後施行，現金股利之除息基準日於股東常會通過後授權董事會另定之；增資配股之除權基準日於增資案奉金融監督管理委員會證券期貨局核准後授權董事會訂定之。
       六、本案經提報本行第11屆董事會第12次會議決議通過，並經監察人於102年4月29日審查通過。
七、檢具本行101年度盈餘分配表乙份，提請  承認。 
決  議：

討論事項
第一案                                               

董事會  提

案  由：盈餘及員工紅利轉增資發行新股案，提請  討論。 

說  明：
       一、依據本行章程第廿一條及第卅五條規定，為充實資本，爰擬如案由。
        二、本案業經本行第11屆董事會第12次會議(102.4.26)討論通過。
       三、增資資金來源，說明如下(詳如附表)：

        (一)盈餘轉增資--股票股利：127,250,560元。

        (二)員工紅利：12,567,956元(已認列為101年度費用)。

       四、發行條件：

        (一)盈餘轉增資發行新股：

        按配股基準日，以本行股東名簿記載之各股東持有股份比例無償分配之，每仟股配發新股18股，配發不足1股之畸零股，得由股東在規定期間內互為併湊；逾期未併湊或併湊後仍不足1股之畸零股數，按面額折發現金(至元為止)，累積之畸零股授權董事長洽特定人按面額承購。

        (二)員工紅利分配：按本行相關規定辦理。

        (三)發行新股之權利義務：與原發行之普通股相同。

        五、增資配股基準日：擬請股東會授權 鈞會於本案經金融監督管理委員會核准後訂定之。

         六、檢具本行「101年度盈餘及員工紅利轉增資發行新股計畫」乙份，如附件。
決  議：
第二案

                                                             董事會  提

案  由：修訂本行「公司章程」部分條文，敬請  鑒核。

說  明：
        一、本案業經本行第11屆董事會第12次會議（102.4.26）討論通過。
        二、依據「公開發行股票公司股務處理準則」、「證券交易法」及「公開發行公司董事會議事辦法」等規定辦理。
三、擬增、修訂條文說明如下：
(一)依據「公開發行股票公司股務處理準則」規定，修正第8條。
(二)依據「證券交易法」第14條之4規定，銀行應設置「審計委員會」替代監察人，擬修正相關條文，說明如下：

1.修正第11條、第14條、第19條、第21條之1、第25條、第34條及第35條。
2.增訂第19條之1及第38條第2項。

3.刪除第6章全章(第28條、第29條及第30條)有關「監察人」之規定。
(三)為簡化董事會規範，擬刪除第18條第1項有關董事會規程另訂之規定，增訂第18條之1及第19條之2。
(四)依據「公開發行公司董事會議事辦法」第7條規定，為強化公司捐贈事項之決議程序，擬增訂董事會之職權第21條第20款及常務董事會執行董事會職權之除外項目第25條第17款為「關係人之捐贈或對非關係人之重大捐贈」。
四、金管會102年2月20日金管證發字第1020004592號令，略以：
依證券交易法第14條之4規定，已依法發行股票之銀行應設置審計委員會替代監察人。又，依同法第181條之2，審計委員會之設置，得自現任董(監)事任期屆滿時適用。本行現任董(監)事任期至103年6月15日止，爰本次修正有關審計委員會之相關條文(條文11條、第14條、第19條、第19條之1、第21條之1、第25條第16款、第34條、第35條及刪除第6章第28條至第30條等)，將自本銀行第十二屆(103年)董事改選後正式實施。
五、檢附本行「公司章程」修正條文(草案)對照表(P1～P6)、修正條文(草案)(P7～P12)及現行條文(P13～P18)各乙份，如附件。

決  議：
第三案                                               

董事會  提

案  由：擬解除本公司陳董事長統民競業禁止之限制，謹請　核議。 

說  明：
        一、依據公司法第209條第1項「董事為自己或他人為屬於公司營業範圍內之行為，應對股東會說明其行為之重要內容，並取得其許可。」之規定辦理。
        二、現任陳董事長統民經本公司去（101）年11月1日第十一屆常務董事第五次臨時會議推舉為董事長，並經同年12月20日第十一屆董事會第十次會議決議同意追認自101年11月8日起改派其為本行擔任轉投資事業「國票綜合證券股份有限公司」(以下簡稱：「國票證券」)之第八屆法人代表董事。為符合前開法令之規定，擬請准予同意在無損及本公司利益之範圍內，解除本公司陳董事長統民競業禁止之限制(免除其擔任國票證券法人代表董事已為及後續之競業行為責任)。
        三、本案業經本公司本（102）年2月26日第十一屆董事會第十一次會議決議通過。

決  議：
