








壹、致股東報告書

各位股東女士、先生大家好： 
回顧一○七年度，全球數位相機、投影機、電腦週邊等光電應用產品終端

需求皆連番下滑。主要是因為輕便型數位相機持續探底，智慧型手機成長幅度區緩，
以至於產值陷入衰退，以下茲就一○七年營運成果及一○八年營運計畫報告如
下： 

一、一○七年度營業報告書： 
(一) 營業計劃實施成果：

本公司一○七年度個體營收金額新台幣(以下同)4,255,186仟元，

較一○六年度減少14.83％，一○七年度合併營收金額7,914,252仟元，

亦較一○六年度合併營收金額8,007,808仟元略微減少1.17％，另每股

盈餘9.38元，則略低於前一年度。 

 (二)預算執行情形： 

一○七年度未公開財務預測，故無預算達成情形。 

(三)財務收支及獲利能力分析：
A.個體財務報告部份

B.合併財務報表部份

(四)研究發展狀況：

本集團一○七年度投入之研發費用為1,128,323仟元，較一○六年

度之1,099,448仟元增加2.63%，主要係為掌握未來產品發展趨勢，加強

各式光學鏡頭之開發及各項技術之提升等。 

一○八年度為因應未來業務多元化發展的趨勢，本公司仍將持續開

發各式光學鏡頭及符合市場需求之各種利基產品，以期能迅速順應趨

勢，並掌握市場先機。 

項  目 106年 107年 
財 務 結 構
（％） 

負債佔資產比率 25.42 24.40 
長期資金佔不動產、廠房及設備比率 1155.93 1210.45 

償 債 能 力
（％） 

流動比率 111.37 107.39 
速動比率 104.44 99.83 
利息保障倍數 49.35 59.20 

獲 利 能 力
（％） 

資產報酬率（％） 11.74 9.39 
權益報酬率（％） 15.38 12.28 

稅前純益佔實收資本額比率(%) 128.59 121.64 

純益率（％） 20.97 21.99 
每股盈餘（元） 10.50 9.38 

項  目 106年 107年 
財 務 結 構
（％） 

負債佔資產比率 40.39 37.12 
長期資金佔不動產、廠房及設備比率 128.48 152.94 

償 債 能 力
（％） 

流動比率 104.15 129.33 
速動比率 86.23 97.82 
利息保障倍數 12.20 14.21 

獲 利 能 力
（％） 

資產報酬率（％） 9.59 7.83 
權益報酬率（％） 15.04 11.80 

稅前純益佔實收資本額比率(%) 129.89 123.35 

純益率（％） 12.91 11.41 
每股盈餘（元） 10.50 9.38 
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二、一○八年度營業計劃概要： 

(一)經營方針：

1.本集團將秉持「誠信」、「專業」、「創新」、「共榮」的經營理念，

不斷推出更尖端科技及適合市場的利基產品，同時在結合行銷策略及

生產政策之運作下，擴展營運規模及營業項目，以增加市場之佔有率。 

2.以穩健之財務結構及運用資本市場不同之金融工具，並配合集團整體

發展策略，提供未來營運規模所需之資金。

(二)預期銷售數量：

 根據研究機構調查結果，全球手機市場仍會成長，加上消費性3C

產品與各類光學元件應用功能的整合已成趨勢，一○八年度光學鏡頭產

業將值得期待。本集團一○八年度的營業重心除集中於手機相機鏡頭

外，另亦持續佈局LED照明產業，若整體大環境及本集團生產、研發技

術皆能順利配合，預期營業收入與出貨量均有機會較一○七年成長。 

  (三)重要產銷政策： 

1.生產政策

(1)加強控管製造流程以提高產品良率，提昇集團競爭力。

(2)提高生產效率及降低生產成本以提昇效率。

(3)因應個別客戶對產品規格公差之要求不同，進行更嚴密之誤差控

管。

2.行銷政策

(1)提供客戶有彈性規格之產品，積極拓展業務，擴大產品市場。

(2)靈活運用現有通路，提供客戶完整之產品選擇，與客戶建立長期合

作關係。

(3)提昇品質控管能力並強化售後服務，建立客戶對集團之信賴，增加

集團營收。
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三、未來集團發展策略 

  永續經營及追求股東最大報酬一直是本集團營運的主要方針與目標，未

來集團將持續以穩健、踏實的經營策略，不斷提昇集團的各項競爭力，維持

公司穩定成長。 

四、外部競爭環境、法規環境及總體經營環境之影響 

就外部競爭環境而言，如何掌握致勝的關鍵在於創新研發、生產、品質

與庫存管理之能力。玉晶光電為持續在市場上保有競爭優勢，更加專心致力

於貼近市場與消費者需求，並結合創新研發之能力，得以在光學鏡頭產品研

發上持續創新，加上持續投入之研發人力及資源，進一步強化競爭力。 

就法規環境而言，主管機關於近年度修正相關法規，增加若干公司治理

之法律規定。為此，玉晶光電也積極研擬各項強化公司治理以及其他相關配

套措施與辦法，以達到強化公司治理之目標。 

展望未來，隨著手機附加價值提高帶動之換機潮及 LED照明因節能減碳

之政策帶動下，未來幾年全球手機產品及綠色照明設備成長性仍然可期。玉

晶光電對未來景氣仍持樂觀看法，未來也將更積極創造更高價值及客戶需求

的產品與服務，期能掌握下一波的競爭優勢，相信在本集團董事會及諸位股

東的敦促之下，必能達成公司發展目標，讓股東、客戶及員工共享經營成果。 

最後，由衷的感謝諸位股東長期以來對本集團的支持，敬祝各位股東身

體健康、萬事如意。 

董 事 長  陳 天 慶 
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八、持股比例占前十名股東，其相互間為關係人或為配偶、二親等以內之親屬關係之資訊： 

108年 4月 28日 

姓名（註 1） 

本人 

持有股份 

配偶、未成年子女 

持有股份 

利用他人名義合計 

持有股份 

前十大股東相互間具有財務會計準則公

報第六號關係人或為配偶、二親等以內之

親屬關係者，其名稱或姓名及關係。 

（註 3） 

備

註 

股數 
持股 

比率 
股數 

持股 

比率 
股數 

持股 

比率 

名稱 

(或姓名) 
關係 

陳天慶 12,491,521 12.39% 1,612,616 1.60% 7,582,575 7.53% 

陳天恕 兄弟 

陳奕君 兄妹 

Grand-Gold 

Limited 
實質關係人 

Lee-Way   

Limited 
實質關係人 

Power-Page Assets 

Limited 
實質關係人 

陳天恕 6,469,015 6.42% 116,790 0.12% 7,501,783 7.44% 

陳天慶 兄弟 

陳奕君 兄妹 

Globe Precision 

Trading Limited 
實質關係人 

Business Forum 

Limited 
實質關係人 

才榮投資（股）公司 
陳天恕之配偶 

為該公司負責人 

廣曆投資(股)公司 實質關係人 

才榮投資(股)公司 

代表:吳美惠  
5,566,000 5.52% － － － － 陳天恕 

陳天恕之配偶 

為該公司負責人 

國泰人壽保險股份

有限公司 

代表人:黃調貴 

5,506,000 5.46% － － － － － － 

富邦人壽保險股份

有限公司  

代表人：蔡明興  

4,378,000  4.34% － － － － － － 

ＧＲＡＮＤＧＯＬ

ＤＬＴＤ．  
2,906,375 2.88% － － － － 陳天慶 實質關係人 

ＬＥＥ－ＷＡＹＬ

ＩＭＩＴＥＤ．  
2,906,375 2.88% － － － － 陳天慶 實質關係人 

ＰＯＷＥＲＰＡＧ

ＥＡＳＳＥＴＳＬ

Ｔ

1,739,825 1.73% － － － － 陳天慶 實質關係人 

匯豐銀行託管摩根

士丹利國際有限公

司專戶 

1,732,551 1.73% 
－ － － － － － 

廣曆投資(股)公司 

代表人:陳天恕  
1,594,496 1.58% － － － － 

陳天慶 兄弟 

陳奕君 兄妹 

註 1：應將前十名股東全部列示，屬法人股東者應將法人股東名稱及代表人姓名分別列示。 

註 2：持股比例之計算係指分別以自己名義、配偶、未成年子女或利用他人名義計算持股比率。 

註 3：將前揭所列示之股東包括法人及自然人，應揭露彼此間之關係。 
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(四)國內外重要政策及法律變動對公司財務業務之影響及因應措施。

最近年度國內外重要政策及法律變動對公司財務業務並無任何影響。對於重要政

策及法律的變動，本公司將加以注意並適時向主管機關反應，降低直接之衝擊

(五)科技改變及產業變化對公司財務、業務之影響及因應措施。

最近年度因科技業的蓬勃發展及環保節能意識抬頭，本公司除開發傳統相機、

手機相機外，亦積極推廣 LED照明、車用鏡頭，本公司為一專業光學鏡頭及 LED

照明設備、車用鏡頭製造廠商，也因此使公司的業務快速提昇，進而使公司在

財務上需較多的營運資金。為提高公司營運資金，公司必要時會在公開市場上

辦理籌資，以解決資金上的需求。 

(六)企業形象改變對企業危機管理之影響及因應措施：無。

(七)進行併購之預期效益、可能風險及因應措施：不適用。

(八)擴充廠房之預期效益、可能風險及因應措施：不適用。

(九)進貨或銷貨集中所面臨之風險及因應措施：

本集團 107年度最大銷貨客戶雖佔總營業淨額約 24﹪，惟仍係屬國際品牌大廠

所指定的交貨客戶，加上本集團仍將積極拓展新客戶，以期將個別客戶之銷貨

比重再次降低，避免銷貨集中之風險。另進貨廠商方面，因多屬零散的供應商

或是具多種供應管道，本集團可掌握進貨來源無虞，故風險亦屬有限。

(十)董事、監察人或持股超過百分之十之大股東，股權之大量移轉或更換對公司之

影響風險及因應措施：無。

(十一)經營權之改變對公司之影響風險及因應措施：不適用。

(十二)訴訟或非訟事件：無。

(十三)其他重要風險及因應措施：

資安風險及因應措施：

資訊系統可能無法完全避免網路攻擊，導致本公司產生營運中斷、或資料遭竊 

取而洩漏的風險。本公司除制定資安相關管理規範外，並建立網路防火牆、郵件安

全系統、病毒防護系統、網路准入系統等安全措施，同時對新進與在職人員人均有

進行資訊安全教育訓練，以控制及降低資安風險。 

七、其它重要事項：無。
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