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证券代码：002367                            证券简称：康力电梯                            公告编号：201319 

康力电梯股份有限公司 2012 年度报告摘要 

1、重要提示 

本年度报告摘要来自年度报告全文，投资者欲了解详细内容，应当仔细阅读同时刊载于深圳证券交易所网

站等中国证监会指定网站上的年度报告全文。 

公司简介 

股票简称 康力电梯 股票代码 002367 

股票上市交易所 深圳证券交易所 

联系人和联系方式 董事会秘书 证券事务代表 

姓名 刘占涛 陆玲燕 

电话 0512-63293967 0512-63293967 

传真 0512-63299905 0512-63299905 

电子信箱 dongmiban@canny-elevator.com dongmiban@canny-elevator.com 

2、主要财务数据和股东变化 

（1）主要财务数据 

 2012 年 2011 年 本年比上年增减(%) 2010 年 

营业收入（元） 1,823,337,342.43 1,602,737,583.71 13.76% 1,089,940,822.74 

归属于上市公司股东的净利润（元） 186,978,749.50 151,102,439.37 23.74% 119,874,699.96 

归属于上市公司股东的扣除非经常性

损益的净利润（元） 
183,244,940.70 141,256,133.80 29.73% 110,876,556.25 

经营活动产生的现金流量净额（元） 253,305,963.26 108,458,646.33 133.55% 193,673,302.23 

基本每股收益（元/股） 0.4929 0.4157 18.57% 0.35 

稀释每股收益（元/股） 0.4929 0.4157 18.57% 0.35 

加权平均净资产收益率（%） 12.11% 11.41% 0.7% 11.95% 

 2012 年末 2011 年末 本年末比上年末增减(%) 2010 年末 

总资产（元） 2,646,142,451.93 2,402,796,960.90 10.13% 2,103,524,390.33 

归属于上市公司股东的净资产（元） 1,632,868,041.58 1,496,321,127.06 9.13% 1,263,298,295.19 

（2）前 10 名股东持股情况表 

报告期股东总数 14,445 
年度报告披露日前第 5 个交易

日末股东总数 
12,455 

前 10 名股东持股情况 

股东名称 股东性质 持股比例（%） 持股数量 持有有限售条 质押或冻结情况 
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件的股份数量 股份状态 数量 

王友林 境内自然人 46.55% 177,209,150 176,553,000 质押 45,000,000 

苏州伟晨投资发展有限公司 境内非国有法人 4.11% 15,637,500 0   

全国社保基金一零九组合 国有法人 2.38% 9,045,000 0   

李宝清 境内自然人 2.13% 8,100,000 0   

苏州尼盛国际投资管理有限公司 境内非国有法人 2.13% 8,100,000 0   

中国人民人寿保险股份有限公司－

分红－个险分红 
境内非国有法人 2.06% 7,851,009 0   

西藏海利众诚经贸有限公司 境内非国有法人 1.75% 6,660,000 0   

平安信托有限责任公司－睿富二号 境内非国有法人 1.29% 4,900,000 0   

中国建设银行－摩根士丹利华鑫卓

越成长股票型证券投资基金 
境内非国有法人 1.26% 4,799,741 0   

朱奎顺 境外自然人 1.16% 4,434,750 4,434,750   

上述股东关联关系或一致行动的说明 

上述股东中，王友林先生与朱奎顺先生为翁婿关系，属于一致行动

人，除此之外，本公司未知其他股东之间是否存在关联关系， 也未

知其他股东之间是否属于《上市公司股东持股变动信息披露管理办

法》中规定的一致行动人。 

（3）以方框图形式披露公司与实际控制人之间的产权及控制关系 

 

3、管理层讨论与分析 

一、报告期内公司经营情况概述 

（一）报告期内公司总体经营情况回顾  

2012年度受全球经济周期、国内经济转型、房地产调整等因素的影响，中国经济增幅回落，电梯行业

的增速放缓。公司董事会和管理层紧紧围绕公司“55321”战略发展规划，以“以员工为本，以技术为先，

以管理为实，以品牌为重”的经营理念，充分发挥品牌建设、市场营销、技术创新、规模生产等优势，深

化经营方针，优化组织架构和资源配置，加大研发创新投入，提高市场预测与应变能力，增加公司综合竞

争力。 

2012年度，公司主要经营情况如下： 

1、市场营销 

公司作为一家订单驱动型企业，一贯重视市场营销工作。2012年度，公司稳健的开展营销服务网络的
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建设，新成立了4个分公司，截止报告期末，公司设有22个分公司（其中13个分公司已经取得了安装维保

资质）和14个服务中心覆盖全国各主要城市，为提高开拓市场能力提供坚实保障。根据行业形势及市场需

求变化及时调整公司的销售策略，通过建立完善的营销服务网络和大客户开发工作，不断建立诚信的客户

网络，树立品牌意识，多渠道开发新客户，努力提高产品在国内外市场上的占有率。与大客户的合作不断

深入，同时公司加大公共设施和商业地产的开发力度，公司先后中标并签订了苏州轨交二号线项目、天门

山项目、韩国地铁项目、印度火车站项目等。 

2、技术创新 

2012年度，公司以国家认定企业技术中心为后盾，根据市场对电梯成本的考虑、产品种类的需求，对

部分产品的相关部件及工艺进行革新、优化，同时自主完成了23.2度项目等大高度、公交型扶梯的设计、

研发、生产，提升高度最高为30米，被认定为国内领先水平。 

公司作为高新技术企业，公司始终把新产品开发、技术创新、优化产品结构、提升产品质量放在首位，

通过对开发的新产品、工艺方法、设备装置等相关技术的专利申报，累计获得发明专利13项，实用新型专

利279项，外观设计专利183项。2012年度，公司被评为专利示范企业，“提升高度25米自动扶梯”被认定

为省高新技术产品。 

2012年度，公司在电梯、扶梯及电气开发中通过对结构的改变，积极采用新技术、新工艺，实现了在

较高水平上的技术跨越，增强了产品、技术的持续创新能力。很好地实现了要求以“最好的质量、最好的

款式、最低的成本、最快的交货”的目标。 

3、品牌建设 

2012年度，公司组织召开了2012全球代理商工作年会、2012年度新产品新闻发布会；参加了中国国际

电梯展、印度电梯展、巴西电梯展、韩国电梯安全博览会、“江苏产品万里行”重庆展销会等，较好的宣

传、拓展了公司品牌形象。通过公司门户网站、网络新闻、权威平面媒体、广告投放及参与“中国电梯与

房地产行业合作发展高峰论坛”、“新浪地产“百强对接”系列活动”等媒体活动，积极做好公司及产品

的品牌宣传；公司制作了企业VIS、企业视频、全系产品样本，让客户和投资者更加的了解公司的产品种

类及康力品牌的文化。 

同时，从产品的研发、生产、发货、安装、维保各个环节加强质量管理，加强优质服务，把企业文化

融入到产品之中，使用户不仅得到产品，而且得到了康力文化，在用户心目中牢固树立起康力的形象。2012

年度公司荣获“2012年度政府采购电梯自主创新品牌”，还被评为政府采购十年十大优秀供应商。 

4、工厂布局 

2012年度，公司总部苏州新达三期、新里程生产厂房已建设完成；华南广东中山工厂一期工程已经建

设完成，包括相关配备设施；西南成都康力电梯有限公司一期厂房已于12月底基本建设完成。随着新工厂

的投入使用，整个生产基地部署初步完成，为营销网络的实施提供坚实的后盾。 

5、质量控制 

电梯作为一个特种设备对于质量有不同于其他产品的要求，其质量控制涉及产品设计、产品制造、产
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品安装、维保等多个环节，公司在全面执行ISO9000体系的同时，从各个环节加强对产品的质量控制。 

6、安全生产 

 2012年度，公司随着募集资金项目的建设完成，实现生产及工艺流程的升级，在提升产品档次的同

时，提高产品加工质量，扩大规模制造能力，产品制造过程节能环保，省工省料，从而降低产品的成本，

提高性价比。 

2012年在公司推进安全生产管理体系的基础上，在年中成立了工厂安全委员会，展开了一系列行之有

效的工作。通过安全员的每天自检、安全生产保卫部每天的巡检有效地形成了安全生产、文明生产的检查

体制，使员工的安全行为、劳防用品的使用管理、设备的操作按规程执行，特别是安全隐患的自查自纠工

作开展的很有成效。同时，针对生产设备的使用状况，针对消防设施，加大了平时的检查和更换。 

2012年完成了安全标准化建设二级企业的申报工作和苏州市级安全生产管理体系示范企业的申报和

接受检查评审工作。 

2012年度，公司经营业务稳步增长，共实现营业收入18.23亿元，同比增长13.76%，其中母公司实现

营业收入14.72亿元，同比增长26.54%；实现净利润18,697.87 万元（2012年公司实施股权激励摊销成本，

影响净利润1723.92万元），同比增长23.74%，其中母公司净利润14,688.79万元，同比增长26.32%。截至

2012年12月31日，公司正在执行的订单为21.7亿元。 

（二）报告期内，公司主要财务数据变动及其原因如下： 

项目 2012年度 2011年度 增减幅度 

营业收入（元） 1,823,337,342.43 1,602,737,583.71 13.76% 

营业成本（元） 1,323,583,433.51 1,228,327,642.23 7.75% 

利润总额（元） 222,769,566.57 178,715,550.86 24.65% 

归属于母公司所有者的净利润 186,978,749.50 151,102,439.37 23.74% 

归属于上市公司股东的扣除非经常性损

益的净利润（元） 
183,244,940.70 141,256,133.80 29.73% 

经营活动产生的现金流量金额（元） 253,305,963.26  108,458,646.33 133.55% 

 2012年度末 2011年度末 增减幅度 

总资产（元） 2,646,142,451.93 2,402,796,960.90 10.13% 

归属于上市公司股东的净资产（归属于上

市公司股东的所有者权益）（元） 
1,632,868,041.58 1,496,321,127.06 9.13% 

股本 380,670,000 252,480,000 50.77% 

(1) 报告期内，公司营业总收入增长主要原因为：公司营销服务网络不断完善，获取订单能力不断提

高，营业收入随之增加。 

(2) 报告期内，公司销售费用、管理费用等期间费用有所增加，利润总额、归属于上市公司股东的净

利润分别较2011年度增长24.65%、23.74%； 
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（3）报告期内，公司经营活动产生的现金流量净额为253,305,963.26元，同比增长133.55%，主要是

因为公司加强对应收款的催讨，销售商品及提供劳务收到的现金增加。 

二、公司未来发展的展望 

（一）行业竞争格局和发展趋势 

（1）行业竞争格局 

在电梯行业中，内资电梯品牌已经逐渐崛起，内资企业在生产规模、营销服务网络、研发能力和管理

能力已经不断提高，借助资本市场上市快速拓展品牌知名度，增强资本实力，打破了外资品牌的垄断地位。

目前，行业竞争格局如下： 

1、区域市场中，外资品牌企业在发达地区一线城市中具有较明显的品牌优势，内资品牌企业在发达

地区二三线城市、中西部地区具有竞争力。 

2、产品结构中，外资品牌企业在高速电梯市场中具有相对优势，内资品牌企业在中低速电梯市场和

扶梯市场中具有相对竞争优势。 

（2）行业发展趋势 

受外需疲软、楼市调控和产能过剩等多重因素叠加影响，2012年中国经济增长逐季放缓，电梯行业增

速放缓，但2012年传递的诸多信号，都预示着未来电梯市场的发展仍旧向好。 

1、“城镇化建设”将成为新的经济增长点 

国土资源部公布《全国国土规划纲要(2011～2030年)》，到2020年，形成“两横三纵”城市化战略格

局。过去十年，中国城镇化进程明显加快，城镇化率每年约提高1个百分点，并在2011年首次超过50%。国

际历史表明，城镇化率达到50%后会进入加速过程，达到70%才进入减速阶段。预计，到2020年，中国城镇

化率将超过60%，因此未来5-10年，中国的城镇化建设将处于加速发展阶段。城镇化所带动的城市基础设

施建设、楼宇建设、住宅等市场的发展将会持续带动对电梯产品的需求。 

2、保障房建设将加大市场需求 

保障房建设是一项巨大的民生工程，是配合中国城镇化进程的重要制度设计。十二五”提出新建3600

万套保障房的建设目标，并确立由廉租房、经适房、公租房、限价商品房和棚户区改造住房五大类组成保

障性安居工程体系，保障房的覆盖率达到20%。其中，2013～2015年将新建约1600万套保障房。 

3、公共交通及其他基础建设提供广阔的市场  

国家发改委于2012年9月5日公布，批准全国多个城市共计25个城市轨道交通项目建设规划，除两个项

目未公布投资额，其余23个项目总投资额超8400亿元。该规划的启动在一定程度上弥补了房产调控对电梯

行业的暂时影响，轨道交通项目为电梯企业带来了较大的商机，大高度、公交型扶梯的市场需求量将得到

迅速增加。 
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（二）公司未来发展战略及规划 

公司以“55321”工程为经营目标，建立符合公司稳定发展和市场竞争的经营管理体系，以适应在各

地设立生产基地和分公司的要求，在保持生产经营健康稳定的基础上，加快新产品的研发和推广，有计划

的开展资本运作和规模扩张，提高产品的市场占有率和品牌影响力，争取在2016年达到百亿产值。 

（三）公司2013年度的经营计划 

2013年在城镇化建设的推动下，迎来了电梯行业的机遇，公司在五大战略布局的规划下继续加快制度

创新、管理创新、技术创新和产品创新，加强内控管理，提升科学生产，强化教育培训，全面实现全年目

标，提升公司效益。 

生产管理方面：2013年将切实做好供应管理工作，优化人力资源，减少非直接生产人员、继续推进节

支降本、提高材料利用率。协同公司相关部门，编制有效适用的生产管理制度，使工厂的管理有真正有效

的制度可依，有适用制度可靠，建造一个安全、文明的生产作业环境。同时，将继续加大健全工厂5s安全

管理体系，使之形成常态化、有限性地安全生产管理体系。 

公司通过对华南生产基地和西南生产基地的支持，加快信息化建设，提高物流速度，完善产品生产和

交货格局，尽快满足市场和客户需求，缩短产品交货周期，更及时地为客户提供服务。 

营销管理方面：2013年基本建成覆盖全国的营销网络体系，对市场进行精细化管理和深度营销，提升

市场覆盖率和渗透率，形成层次分明、分工有序、布局合理、服务一流的营销网络。进一步提高安装管理

水平、维保和售后服务能力，为公司的快速发展提供保障。 

技术研发方面：2013年度，公司以国家认定的企业技术中心为平台，进一步改进工艺流程，根据市场

需求，加大开发电扶梯新产品的力度，开发形成覆盖全部市场需求的电梯、扶梯产品线。加大对关键部件

的研发投入，实现产品和部件的标准化、通用化、系列化和信息化，为公司的快速发展提供技术保障。 

公司将加快推进建设电梯试验塔和科技大楼，2013年3月12日康力电梯试验塔暨科技大楼已经奠基开

工。新试验塔结构高度288米，其中地面高度268米，地下深度20米，共分9个井道，可以测试最高21米/秒

的超高速电梯。新试验塔将是世界最大高度电梯试验塔，可以测试最快速度的电梯；科技大楼为康力电梯

国家认定企业技术中心的办公及试验场所，试验室主要测试设备有260多套，覆盖了电、扶梯制造和安装

的所有领域及最主要的设备。该楼还兼具大高度扶梯试验架功能，借助大楼的高度，局部建设升高的试验

平台，用于试验高度达50米的自动扶梯。 

募投项目建设：公司将严格执行《募集资金专项管理制度》及与保荐人、开户银行签订的三方监管协

议以及相关证券监管法规，谨慎使用募集资金，加快募投项目的建设，尽快创造效益。 

财务与审计工作：公司及时、准确、完整提供反映公司经营情况的财务报告，进一步加强预算管理与

控制。内部审计部将加大审计工作范围和检查监督力度，保障公司健康持续的发展。 

人力资源工作：以调整和优化人才结构为主线，坚持“以人为本，共同发展”的人才观念，重点建设

管理、技术、营销、生产人才队伍，建立完善的绩效考核指标体系、科学合理的薪酬体系、员工职业生涯

体系。 



康力电梯股份有限公司 2012 年度报告摘要 

7 

信息化工作：充分考虑信息化对组织结构产生的深刻影响，将信息化战略与企业业务流程重组相结合，

满足企业长期可持续发展的需要。 

（四）公司面临的风险因素及应对措施 

1、原材料价格波动风险 

公司的主要原材料是外购外协零部件、钢等，原材料成本的变化，直接影响着公司的盈利能力。公司

将密切关注主要原材较价格波动趋势，利用价格波动灵活采购，适时调整产品价格，增加高附加值产品的

销售比重，提升产品毛利率。 

2、人力资源风险 

随着公司规模的扩张，公司对专业人才的需求加速，行业现有专业人处于偏紧状态，电梯企业之间对

专业人才的竞争比较激烈，公司面临人力资源跟不上公司发展速度及人员流失的风险。公司通过内部培养、

外部招聘及定向输送等方式引进优秀人才，同时以调整和优化人才结构为主线，坚持“以人为本，共同发

展”的人才观念，建立完善的绩效考核指标体系、科学合理的薪酬体系、员工职业生涯体系来提高员工的

积极性。 

3、经营规模扩张带来的管理风险 

公司自上市后，借助募集资金的到位和投资项目的实施，公司的经营规模快速扩张，在战略规划、内

控管理、财务管理、人员培训等方面带来压力。公司通过内部控制建设、公司治理、建立有效的激励和约

束机制，人员的岗位培训，建立了规范的法人治理结构、质量管理体系，公司保持健康稳定的发展。 

4、涉及财务报告的相关事项 

（1）与上年度财务报告相比，会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况说明  

报告期内，本公司无会计政策、会计估计和核算方法发生变化的情况。 

（2）报告期内发生重大会计差错更正需追溯重述的情况说明 

报告期内，公司无重大前期差错更正事项。 

（3）与上年度财务报告相比，合并报表范围发生变化的情况说明 

（1）本期新纳入合并范围 

单位：万元 

名  称 期末净资产 本期净利润 

江苏粤立电梯有限公司[注] 508.95 - 

江苏粤立电梯安装工程有限公司[注] 1,134.57 - 
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 [注]经公司第二届董事会第十三次会议《关于关于收购江苏粤立电梯有限公司和江苏粤立电梯安装

工程有限公司的议案》的批准收购了上述公司，并于2012年12月将其纳入公司合并报表范围，截至报告日

本次收购业经双方董事会批准，收购款项已支付910万元，工商变更登记已于2013年1月完成，收购时点上

述两公司的公允价值为1,643.52万元，商誉为156.48万元。 

（2）本期减少的子公司 

公司在广东省投资的全资子公司中山广都机电有限公司已正式投产营运，为管理需要，将全资子公司

广州广都电扶梯配件有限公司于2012年末清算注销并已收回全部净资产。 

（4）董事会、监事会对会计师事务所本报告期“非标准审计报告”的说明 

不适用 

（5）对 2013 年 1-3 月经营业绩的预计 

不适用 

 

 

 

 

                                                   康力电梯股份有限公司 

                                                 董事长： 王友林 

                                                  2013 年 03 月 27 日 
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