
 

北京超图软件股份有限公司 

独立董事关于相关事项的独立意见 

 

根据《关于在上市公司建立独立董事制度的指导意见》、《深圳证券交易所创业板

股票上市规则》、《深圳证券交易所创业板上市公司规范运作指引》、深圳证券交易所《关

于做好上市公司 2011 年年度报告披露工作的通知》及北京超图软件股份有限公司（以

下简称“公司”）《独立董事工作制度》等相关规定，作为公司独立董事，基于独立判

断，对公司第二届董事会第六次会议相关事项发表如下独立意见： 

 

一、关于 2011 年度公司内部控制自我评价报告的独立意见 

2011 年度，公司进一步健全了内部控制制度体系，强化了内控执行，公司目前的

内控体系符合相关法律法规的要求，符合公司的经营管理的需要；相关内控制度得到

了有效的执行；公司内部控制自我评价报告真实、客观地反映了公司内部控制制度的

建设和运行情况。同意公司的内部控制自我评价报告。 

 

二、关于公司 2011 年度关联交易的审核意见 

公司 2011 年度未发生重大关联交易行为，发生的关联交易决策程序符合有关法

律、法规及《公司章程》的规定，定价公允，属于与日常经营相关的持续性事项，符

合公司实际生产经营需要，不存在任何内部交易，没有损害公司和其他股东的利益。 

 

三、关于公司与控股股东、关联方资金往来情况和对外担保情况的独立意见 

报告期内公司严格执行了《关于规范与关联方资金往来的管理制度》，及时清理了

公司为浙江中科数城软件有限公司代垫的履约保证金 14 万元。 

此外，公司控股股东及关联方不存在其他占用公司资金情况。 

报告期内，公司未发生对外担保的情况。 

 

四、关于续聘会计师事务所的独立意见 

京都天华会计师事务所有限公司具有证券业从业资格，签字注册会计师和项目负

责人具有相应的专业胜任能力，在执业过程中坚持以独立、客观、公正的态度进行审



 

计，表现了良好的职业规范和精神，为公司出具的 2011 年度审计报告客观、公正地反

映了公司 2011 年度的财务状况、经营成果和现金流量，同意继续聘请京都天华会计师

事务所有限公司为公司 2012 年度审计机构，同意将此事项提交董事会审议。 

 

 

五、关于股票期权激励计划对象人数及期权数量调整的独立意见 

经核查，公司董事会本次对股票期权激励计划激励对象人数及期权数量的调整，

符合《上市公司股权激励管理办法（试行）》、《股权激励有关事项备忘录1-3 号》

等法律、法规和规范性文件以及《北京超图软件股份有限公司股票期权激励计划（草

案修订稿）》的规定，并履行了必要的审核程序。 

因此，我们同意对《股票期权激励计划》激励对象人数及期权数量进行相应的调

整。 

 

六、关于公司 2011 年度利润分配方案的独立意见 

公司董事会根据公司生产经营情况和现金流状况，公司总部办公大楼建设、新产

品研发及新业务模式探索尚需较大流动资金要求，结合在建项目建设资金需求及未来

发展，公司董事会决定暂不分红、不送股、不转增。 

我们认为，公司2011年度利润分配方案符合公司实际情况，不存在损害中小股东

利益的情形。 

 

 

 

 

（以下无正文，为《北京超图软件股份有限公司独立董事关于相关事项的独立意见》

签署页） 



 

（本页无正文，为《北京超图软件股份有限公司独立董事关于相关事项的独立意见》

签署页） 

 

 

 

 

 

北京超图软件股份有限公司独立董事： 
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