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保荐机构名称：平安证券有限责任公司 被保荐公司简称：朗科科技 

保荐代表人姓名：吕佳 联系电话：0755-22621387 

保荐代表人姓名：刘春玲 联系电话：0755-22627911 

 

一、保荐工作概述 

项目 工作内容 

1．公司信息披露审阅情况  

（1）是否及时审阅公司信息披露文件 
保荐代表人对朗科科技 2012 年度信息披

露文件进行了及时审阅 

（2）未及时审阅公司信息披露文件的

次数 
无 

2．督导公司建立健全并有效执行规章

制度的情况 
 

（1）是否督导公司建立健全规章制度

（包括但不限于防止关联方占用公司

资源的制度、募集资金管理制度、内控

制度、内部审计制度、关联交易制度） 

督导公司建立健全并完善各项规章制度，

2012 年公司按照相关要求修订或完善了

《公司章程》、《控股子公司管理制度》、

《内幕信息知情人登记管理制度》及《董

事、监事、高级管理人员所持本公司股份

及其变动管理制度》等制度 

（2）公司是否有效执行相关规章制度 

在现场检查中发现，公司《内幕信息知情

人登记管理制度》、《内部审计管理制度》

及《印章使用管理制度》等未能得到有效

执行，公司已进行整改，并已公告整改总

结报告 



3．募集资金监督情况  

（1）查询公司募集资金专户次数 4 次 

（2）公司募集资金项目进展是否与信

息披露文件一致 
是 

4．公司治理督导情况  

（1）列席公司股东大会次数 1 次 

（2）列席公司董事会次数 1 次 

（3）列席公司监事会次数 0 次 

5．现场检查情况  

（1）现场检查次数 4 次 

（2）现场检查报告是否按照本所规定

报送 
是 

（3）现场检查发现的主要问题及整改

情况 

详见公司于 2012 年 10 月 24 日公告的整

改总结报告 

6．发表独立意见情况  

（1）发表独立意见次数 

9 次，《平安证券关于朗科科技全资子公司

广西朗科科技投资有限公司重大事项的

核查意见》、《平安证券关于朗科科技使用

部分超募资金归还银行流动资金贷款及

永久补充公司流动资金的核查意见》、《平

安证券关于朗科科技 2011 年度募集资金

存放和使用情况的专项核查意见》、《平安

证券关于朗科科技《2011 年度内部控制自

我评价报告》的核查意见》、《平安证券关

于朗科科技持续督导期间（2011 年度）跟

踪报告》、《平安证券关于朗科科技使用部

分超募资金对全资子公司广西朗科科技

投资有限公司增资用于建设朗科国际存



储科技产业园的核查意见》、《平安证券关

于朗科科技限售股份上市流通事项的核

查意见》、《平安证券关于朗科科技持续督

导期间（2012 年上半年）跟踪报告》、《平

安证券关于朗科科技调整募投项目“专利

申请、维护、运营项目”及终止部分募投

项目的核查意见》 

（2）发表非同意意见所涉问题及结论

意见 
无 

7．向本所报告情况（现场检查报告除

外） 
 

（1）向本所报告的次数 2 

（2）报告事项的主要内容 

《平安证券关于朗科科技深交所创业板

年报问询函【2012】第 111 号相关问题的

核查情况说明》、《平安证券关于朗科科技

深交所年报问询函广西朗科专利运营问

题的补充核查说明》 

（3）报告事项的进展或者整改情况 无 

8．关注职责的履行情况  

（1）是否存在需要关注的事项 是 

（2）关注事项的主要内容 

公司与子公司之间的信息传递及汇报机

制尚不健全，需进一步加强对子公司内控

及信息披露的管理 

（3）关注事项的进展或者整改情况 

保荐机构已督促公司加强对子公司的管

理和监督，完善与子公司之间的信息传递

及重大事项汇报机制及相关制度 

9．保荐业务工作底稿记录、保管是否

合规 
是 

10．对上市公司培训情况  



（1）培训次数 1 次 

（2）培训日期 2012 年 5 月 28 日 

（3）培训的主要内容 
《上市公司现金分红最新政策及案例讲

解》 

11．其他需要说明的保荐工作情况 无 

 

二、保荐机构发现公司存在的问题及采取的措施 

事 项 存在的问题 采取的措施 

1．信息披露 
内幕信息知情人登记制

度执行不到位 

现场检查提出问题，督促

公司整改，已修订相关制

度，执行情况良好 

2．公司内部制度的建立

和执行 

重要控股子公司内部控

制体系尚未健全 

现场检查提出问题，督促

公司整改，已修订《控股

子公司管理制度》，控股

子公司也已根据该制度

建立了财务管理、经营管

理、人力资源、行政管理

方面的制度并已向朗科

科技备案，平安证券也提

醒公司需加强对子公司

的管理和监督 

3．“三会”运作 无 无 

4．控股股东及实际控制

人变动 
无 无 

5．募集资金存放及使用 无 无 

6．关联交易 无 无 

7．对外担保 无 无 

8．收购、出售资产 无 无 



9．其他业务类别重要事

项（包括对外投资、风险

投资、委托理财、财务资

助、套期保值等） 

无 无 

10．发行人或者其聘请的

中介机构配合保荐工作

的情况 

无 无 

11．其他（包括经营环境、

业务发展、财务状况、管

理状况、核心技术等方面

的重大变化情况） 

无 无 

 

三、公司及股东承诺事项履行情况 

公司及股东承诺事项 是否履行承诺 
未履行承诺的原因及解

决措施 

1．避免同业竞争的承诺 是  

2．公司主要股东持有股

份锁定期的承诺 
是  

3．董事、监事和高级管

理人员股份锁定的承诺 

除向锋外的其他人员均

切实履行承诺。 

股东向锋，公司原董事、

副总经理，其董事职务于

2011 年 1 月 28 日因任期

届满离任，其副总经理职

务于 2011 年 4 月 25 日因

任期届满离职。根据其上

市前做出的承诺，向锋离

职后半年内不得转让其

所持有的公司股份，离职

满半年后（即自 2011 年

原因：公司于 2012 年 10

月 18 日收到向锋的《致

歉信》，致歉信称由于自

己没有经验和疏忽导致

操作失误，在 2012 年 3

月份超比例减持了 12,973

股。  

解决措施：1、向锋对上

述操作失误向公司及广

大投资者诚挚致歉，并承

诺今后在操作股票交易

软件时更细心细致，避免



10 月 26 日计起）的 12 个

月内，转让股份总数不超

过其所持股份总数的

50%。 向锋在离职六个月

后的十二个月内（即 2011

年 10 月 26 日至 2012 年

10 月 26 日期间），转让公

司股票总数超过了其所

持有公司股票总数的

50%，违反了上述承诺。 

此类事件再次发生。  

2、公司今后将会继续加

强对董事、监事、高级管

理人员的培训，并及时提

醒已离任/离职董事、监

事、高级管理人员有关股

份买卖注意事项。  

 

4．税收优惠被追缴的承

诺 
是  

5．专利出资瑕疵承诺 是  

6．专利权实施许可合同

之债务豁免的承诺 
是  

7．现金分红承诺 是  

 

四、其他事项 

报告事项 说 明 

1.保荐代表人变更及其理由 

因丰赋工作变动，2012 年 5 月 9 日持续

督导保代变更为吕佳，变更后朗科科技

持续督导保代为吕佳、刘春玲，继续履

行保荐责任。 

2.报告期内中国证监会和本所对保荐机

构或者其保荐的公司采取监管措施的

事项及整改情况 

无 

3.其他需要报告的重大事项 无 
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                          保荐代表人： 

吕    佳 

 

 

刘 春 玲 

 

 

平安证券有限责任公司 

 

 

                                               年    月    日 
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