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Ujednolicony tekst Statutu Asseco Poland S.A. ustalony Uchwatq Rady Nadzorczej z dnia 10 czerwca 2025 r.
uwzgledniajgcy zmiane przyjetq przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Spdtki w dniu 14 maja 2025 r.
zarejestrowanq w Krajowym Rejestrze Sqdowym w dniu 16 czerwca 2025 r.

Statut Asseco Poland S.A.

81 Firma
Spétka dziata pod firmg Asseco Poland Spdtka Akcyjna.
Spétka moze uzywac skréconej firmy o brzmieniu: Asseco Poland S.A.

Spétka moze uzywac firmy tgcznie z wyrdzniajgcym jg znakiem graficznym.

§ 2 Siedziba

Siedzibg Spotki jest Rzeszow.

§ 3 Obszar i zakres dziatania
Spétka moze dziata¢ na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej oraz poza jej granicami.

Spétka moze tworzy¢ oddziaty, filie i zaktady w kraju i za granica, przystepowac do innych
spotek spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac i zbywac udziaty w innych
spotkach.

§ 4 Czas trwania spotki

Czas trwania spotki jest nieograniczony.

§ 5 Przedmiot dziatalnosci spétki

1. Przedmiot przewazajgce] dziatalnosci Spétki obejmuje:

1.1.

Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania (PKD 62.10.B);

2. Przedmiot pozostatej dziatalnosci obejmuje:

2.1
2.2.
2.3.
2.4,

2.5.
2.6.

Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 46.50.Z);
Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z dystrybucjg tresci (PKD 60.39.2);

Dziatalnos$¢ w zakresie wymiany ruchu internetowego (PKD 61.10.A);

Pozostata dziatalnos¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej, bezprzewodowe;j
i satelitarnej (PKD 61.10.B);

Dziatalnos¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa (PKD 62.20.A);

Pozostata dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki oraz zarzgdzaniem

urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.20.B);
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2.7. Dziatalnos¢ w zakresie kolokacji centrow danych oraz przetwarzania w chmurze
(PKD 63.10.A);

2.8. Dziatalnos¢ ustugowa w zakresie DNS (PKD 63.10.B);

2.9. Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowej, przetwarzania
danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalnosci powigzane
(PKD 63.10.D);

3. Ponadto przedmiot dziatalnosci Spétki obejmuje:

3.1. Reprodukcja zapisanych nosnikéw informacji (PKD 18.20.Z);

3.2. Naprawa i konserwacja urzadzen elektronicznych i optycznych (PKD 33.13.2);

3.3. Instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu i wyposazenia (PKD 33.20.2);

3.4. Wykonywanie instalacji elektrycznych (PKD 43.21.2);

3.5. Sprzedaz detaliczna narzedzi technologii informacyjnej i komunikacyjnej (PKD 47.40.2);

3.6. Magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B);

3.7. Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania (PKD 58.29.Z);

3.8. Dziatalnos¢ w zakresie odsprzedazy ustug telekomunikacyjnych oraz posrednictwo

w telekomunikacji (PKD 61.20.2);

3.9. Dziatalnos$¢ w obszarze komunikacji internetowej (PKD 61.90.A);

3.10. Dziatalno$¢ w zakresie pozostatej telekomunikacji, gdzie indziej niesklasyfikowana

(PKD 61.90.B);

3.11. Pozostata dziatalno$é ustugowa w zakresie technologii informatycznych i komputerowych

(PKD 62.90.2);

3.12. Dziatalno$¢ w zakresie serwerdéw sieci dostarczania tresci (content delivery network)

(PKD 63.10.C);

3.13. Dziatalno$¢ spotek holdingowych (PKD 64.21.2);

3.14. Leasing finansowy (PKD 64.91.Z);

3.15. Wynajem i zarzadzanie nieruchomosciami wtasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2);

3.16. Dziatalno$¢ biur gtéwnych (PKD 70.10.A);

3.17. Dziatalno$¢ central ustug wspdlnych (PKD 70.10.B);

3.18. Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pozostate doradztwo

w zakresie zarzadzania (PKD 70.20.2);

3.19. Pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.C);

3.20. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych i technicznych

(PKD 72.10.2);
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3.21. Wynajem i dzierzawa samochoddéw osobowych i lekkich pojazdéw silnikowych, w tym
motocykli (PKD 77.11.2);

3.22. Wynajem i dzierzawa maszyn i urzadzen biurowych oraz komputeréw (PKD 77.33.2);

3.23. Dziatalno$¢ zwigzana z wyszukiwaniem miejsc pracy i pozyskiwaniem pracownikéw
(PKD 78.10.2);

3.24. Dziatalnos¢ agencji pracy tymczasowej i pozostata dziatalno$¢ zwigzana z udostepnianiem
pracownikéw (PKD 78.20.Z);

3.25. Dziatalnos¢ wspomagajaca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 82.99.B);

3.26. Kursy i szkolenia zwigzane ze zdobywaniem wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych
w formach pozaszkolnych (PKD 85.59.B);

3.27. Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.D);

3.28. Dziatalno$¢ wspomagajaca edukacje, gdzie indziej niesklasyfikowana (PKD 85.69.Z);

3.29. Naprawa i konserwacja komputerdéw i sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 95.10.2);

4. Spétka moze podjgé prowadzenie dziatalnosci gospodarczej, ktéra wymaga uzyskania zezwolenia

lub koncesji po uzyskaniu stosownego zezwolenia lub konces;ji.

§ 6 Kapitat Zaktadowy
1. Kapitat zaktadowy wynosi 83.000.303 (stownie: osiemdziesiagt trzy miliony trzysta trzy) ztote.

2. Kapitat zaktadowy dzieli sie na 83.000.303 (stownie: osiemdziesigt trzy miliony trzysta trzy)
akcje o wartosci nominalnej 1 (jeden) ztoty kazda.

3. Akcje Spoéiki dzielg sie na serie oznaczone kolejnymi literami alfabetu w nastepujgcy sposdb:
1) 15.863.262 akcji serii A,
2) 3.210.000 akgji serii B,
3) 17.735.815 akgji serii C,
4) 30.276 akcji serii R,

Ul

(

(

(

(

(5) 295.000 akgji serii D,
(6) 4.644.580 akcji serii E,
(7) 19.846.081 akji serii F,
(8) 356.515 akcji serii G,
(9) 6.272.550 akcji serii H
(10)  3.878.277 akcji serii |,
(11)  5.433.174 akcji serii J,
(12) 5.434.773 akcji serii K.

4. Akcje Spoétki sg akcjami zwyktymi, na okaziciela.
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5. Kazda akcja daje prawo do jednego gtosu na Walnym Zgromadzeniu.
6. Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.
§7
Skreslony
§7a
Skreslony
§ 8 Zbywalnos¢ akgji
Skreslony
§ 9 Umorzenie akgcji

1. Akcje mogg by¢ umarzane.

2. Z zastrzezeniem § 9 ust. 6 z wnioskiem o umorzenie swoich akcji moze wystgpi¢ do Zarzadu
akcjonariusz. W takim przypadku Zarzad zaproponuje w porzadku obrad najblizszego Walnego
Zgromadzenia podjecie uchwaty o umorzeniu akgji.

3. Umorzenie akcji nastepuje na warunkach ustalonych uchwatg Walnego Zgromadzenia, ktéra
powinna okreslac ilos¢ i rodzaj akcji ulegajgcych umorzeniu, oraz warunki zaptaty za akcje,
ktore podlegajg umorzeniu.

4. Cena za jedng umarzang akcje bedzie ustalana na podstawie ostatniego bilansu Spotki.

5. Umorzenie akcji nastepuje poprzez obnizenie kapitatu zaktadowego Spotki.

6. Skreslony.

7. Skreslony.

§ 10 Podwyiszanie i obnizanie kapitatu akcyjnego

1. Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

2. Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastgpi¢ w drodze emisji nowych akcji na okaziciela.
Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszony rowniez przez przeniesienie do niego z kapitatu
zapasowego lub funduszu rezerwowego srodkéw okreslonych uchwatg Walnego
Zgromadzenia. Obnizenie kapitatu zaktadowego moze nastgpié przez zmniejszenie nominalnej
wartosci akcji lub przez umorzenie czesci akgji.

3. Spétka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

§11 Wtadze Spétki

Witadzami Spotki sa:

(1)

Walne Zgromadzenie,
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Rada Nadzorcza,
Zarzad.

§12 Walne Zgromadzenie
Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad w terminie nie pdzniejszym niz do dnia 30
czerwca kazdego kolejnego roku kalendarzowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Zwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli Zarzad nie zwota go w terminie okreslonym powyze;j.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wtasnej inicjatywy lub na zgdanie
akcjonariusza lub akcjonariuszy reprezentujgcych co najmniej jedng dwudziestg kapitatu
zaktadowego. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie moze zwota¢ rowniez Rada Nadzorcza,
jezeli zwotanie go uzna za wskazane. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie mogg zwotac
rowniez akcjonariusze reprezentujgcy co najmniej potowe kapitatu zaktadowego lub co
najmniej potowe ogdtu gtoséw w Spdtce; akcjonariusze wyznaczajg przewodniczgcego walnego
zgromadzenia.

Do Walnego Zgromadzenia nalezy:

(1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegty rok obrotowy,

(2) podejmowanie decyzji o podziale zyskéw lub pokryciu strat, wysokosci odpiséw na
kapitat zapasowy i inne fundusze, okresleniu daty ustalenia prawa do dywidendy,
wysokosci dywidendy i terminie wypfaty dywidendy,

(3) udzielenie absolutorium cztonkom organéw Spétki z wykonania przez nich
obowigzkdw,

(4) podejmowanie, postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody,
wyrzadzonej przy zawigzywaniu Spotki, sprawowaniu Zarzadu albo nadzoru,

(5) podejmowanie uchwat w sprawie zbycia lub wydzierzawienia przedsiebiorstwa oraz
ustanowienia na nim ograniczonego prawa rzeczowego,

(6) podejmowanie uchwat o pofaczeniu Spoétki z inng spdtka, o likwidacji Spotki i
wyznaczaniu likwidatora,

(7) podejmowanie uchwat o emisji obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz
warrantéw subskrypcyjnych wskazanych w Art. 453 §2 Kodeksu spétek handlowych,

(8) zmiana Statutu Spétki, w tym podejmowanie uchwat o podwyzszeniu i obnizeniu
kapitatu zaktadowego,

(9) zmiana przedmiotu przedsiebiorstwa Spoéfki,

(10)  ustalanie zasad wynagradzania lub wysokosci wynagrodzenia cztonkéw Rady
Nadzorczej,

(12)  uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,
(12) podejmowanie uchwaty o umorzeniu akgji,

(13) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu
oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rade Nadzorczg.

W sprawach okreslonych w ustepie 4, w punktach 5) i 9) uchwaty podejmowane sg na wniosek
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10.

11.

10.

11.

Rady Nadzorczej lub Zarzgdu Spotki.

Kazdy z akcjonariuszy moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika.

Uchwaty mozna powzigé takze bez formalnego zwofania, jezeli caty kapitat zaktadowy jest
reprezentowany, a nikt z obecnych nie wnosi sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia
ani co do postawienia poszczegdlnych spraw na porzadku obrad.

Jezeli przepisy Kodeksu spoétek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej, Walne
Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji lub reprezentowanych akcjonariuszy.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia s3g podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw, chyba ze inne
postanowienia Statutu lub Kodeksu spotek handlowych stanowig inaczej.

Uchwata w sprawie odwotania Zarzadu lub cztonka Zarzadu lub zawieszenia w czynnosciach
wszystkich lub czesci cztonkéw Zarzadu, przed uptywem kadencji, wymaga kwalifikowanej
wiekszosci 2/3 gtoséw oddanych.

Walne Zgromadzenia odbywajg sie w siedzibie Spotki lub w Warszawie.

§13 Rada Nadzorcza

Rada Nadzorcza wykonuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we wszystkich gateziach jej
przedsiebiorstwa.

Rada Nadzorcza sktada sie z pieciu (5) do dziewieciu (9) cztonkow.
Rada Nadzorcza jest powotywana i odwotywana przez Walne Zgromadzenie.

Cztonkowie Rady Nadzorczej powotywani sg na okres 5 (piecio) letniej wspdlnej kadencji. Kazdy
cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany do petnienia tej funkcji.

Na pierwszym, w danej kadencji, posiedzeniu Rada Nadzorcza wybierze ze swego grona
Przewodniczgcego, ktdry bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i kierowat jej pracami.

Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje Przewodniczacy, przy czym posiedzenia Rady Nadzorczej
odbywajg sie nie rzadziej niz co trzy miesigce.

Uchwaty Rady Nadzorczej zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw, chyba ze przepisy prawa
przewidujg surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie pozostaje
nierozstrzygniete decyduje gtos Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, a jesli jest on nieobecny
gtos przewodniczgcego posiedzenia.

Uchwaty Rady Nadzorczej mogg by¢ podijete, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali pisemnie
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia, co najmniej na tydzien przed posiedzeniem
oraz co najmniej pofowa z nich jest obecna na posiedzeniu. Cztonkowie Rady Nadzorczej moga
bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajgc swoj gtos na pisSmie za posrednictwem
innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy wykorzystaniu s$rodkdow bezposredniego
porozumiewania sie na odlegtos¢.

Cztonkowie Rady Nadzorczej otrzymywaé bedg wynagrodzenie okreslone Uchwatg Walnego
Zgromadzenia.

Zasady dziatania Rady Nadzorczej Spotki zostang okreslone przez Regulamin Rady Nadzorczej.
Regulamin ten zostanie uchwalony przez Rade Nadzorcza.

Do obowigzkéw Rady Nadzorczej nalezg sprawy okreslone w Kodeksie spétek handlowych
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i w Statucie, w tym:

(1) ocena bilansu oraz rachunku zyskéw i strat co do zgodnosci z ksiegami i dokumentami,
jak i ze stanem faktycznym,

(2) ocena sprawozdania Zarzadu oraz wnioskdw Zarzadu co do podziatu zyskéw lub
pokrycia strat i co do emisji obligacji,

(3) sktadanie Walnemu Zgromadzeniu dorocznego, pisemnego sprawozdania z wynikéw
powyzszych badan,

(4) reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzagdu oraz w sporach powyzszych
Zarzadem lub jego cztonkami,

(5) ustalanie zasad wynagradzania cztonkéw Zarzadu,
(6) zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,
(7) dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzenia badania sprawozdan

finansowych oraz wyboru firmy audytorskiej do atestacji sprawozdawczosci
zrbwnowazonego rozwoju,

(8) ustalanie jednolitego tekstu zmienionego statutu Spétki i wprowadzanie innych zmian
o charakterze redakcyjnym okreslonych w uchwale Zgromadzenia,

(9) powotywanie i odwotywanie Prezesa Zarzadu,

(10) powotywanie na wniosek Prezesa Zarzadu cztonkdw Zarzadu (w tym wiceprezesow
Zarzadu) oraz odwotywanie powotanych cztonkéw Zarzadu.

§ 14 Zarzad

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Spodtki, zarzadza jej majatkiem oraz reprezentuje Spdtke na
zewnatrz przed sgdami, organami wtadzy i wobec oséb trzecich. Zarzad podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa, do
wytgcznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

2. Zarzad Spodtki sktada sie z 1 (jednego) do 12 (dwunastu) cztonkéw, w tym Prezesa,
Wiceprezeséw oraz pozostatych cztonkéw Zarzgdu. Wspdlna kadencja cztonkdw Zarzadu trwa
5 (pied) lat. Kazdy z cztonkdw Zarzagdu moze by¢ wybrany na nastepng kadencje.

3. Zarzad, dziata na podstawie uchwalonego przez siebie Regulaminu Zarzadu zatwierdzonego
uchwatg Rady Nadzorcze;j.

4. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W razie réwnosci gtoséw, decyduje gtos
Prezesa, a w przypadku gdy Prezes jest nieobecny gtos przewodniczgcego posiedzenia.

5. Zarzad Spotki jest powotywany i odwotywany przez Rade Nadzorczg, przy czym z wnioskami o
okreslenie sktadu liczebnego Zarzadu oraz powotywanie pozostatych Cztonkéw Zarzadu,
wystepuje do Przewodniczacego Rady Nadzorczej Prezes Zarzadu. Jezeli Prezes Zarzadu nie
wystgpi z odpowiednimi wnioskami we witasciwym czasie, gwarantujgcym sprawne
funkcjonowanie Zarzagdu, Rada Nadzorcza podejmie dziatania z wtasnej inicjatywy.

6. Prezes Zarzadu sktada wnioski do Rady Nadzorczej w zakresie ustalania zasad wynagradzania
cztonkéw Zarzadu innych anizeli Prezes Zarzadu. W przypadku gdy Prezes Zarzadu nie wystgpi
z odpowiednimi wnioskami we wtasciwym czasie, gwarantujgcym sprawne funkcjonowanie
Zarzadu, Rada Nadzorcza podejmie dziatania z wtasnej inicjatywy. Wynagrodzenie Prezesa
Zarzadu ustala Rada Nadzorcza z wtasnej inicjatywy.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.1

15.2.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzadu.

Zwotujacy zawiadamia cztonkéw Zarzadu o zwotaniu posiedzenia Zarzadu co najmniej na 3 dni
przed terminem tego posiedzenia na pismie lub pocztg elektroniczna.

W nagtych przypadkach Prezes lub w jego zastepstwie Wiceprezes Zarzgdu moze zarzadzi¢ inny
sposoéb i termin zawiadomienia cztonkdw Zarzadu o dacie posiedzenia.

Zarzad uwazany jest za zdolny do podejmowania uchwat w przypadku gdy kazdy z cztonkdéw
Zarzadu zostat skutecznie powiadomiony o majacym sie odby¢ posiedzeniu, oraz na
posiedzeniu obecna jest przynajmniej potowa z ogdlnej liczby cztonkdéw Zarzadu.

Posiedzenia Zarzgdu odbywajg sie w siedzibie Spétki lub w Warszawie.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich cztonkéw
Zarzadu. Prokura moze by¢é odwotana w kazdym czasie przez pisemne oswiadczenie
skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu.

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzagd moze ustanowié¢ petnomocnikéw
Spotki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im petnomocnictwa.

Pracownicy Spotki podlegajg Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje umowy o prace z
pracownikami Spéfki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentowania Spotki upowaznieni sg: Prezes Zarzagdu samodzielnie, dwaj Wiceprezesi
lub Wiceprezes dziatajgcy facznie z innym Cztonkiem Zarzadu lub Wiceprezes dziatajgcy tacznie
z Prokurentem.

Do dokonywania okreslonych czynnosci lub dokonywania okreslonego rodzaju czynnosci moga
by¢ ustanawiani petnomocnicy dziatajgcy samodzielnie lub facznie z innymi petnomocnikami,
w granicach umocowania. Zarzad bedzie prowadzit rejestr wydawanych petnomocnictw.

§15 Udziat w zysku i fundusze Spétki

Akcjonariusze majg prawa do udziatu w zysku wskazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym przez biegtego rewidenta, ktéry zostat przeznaczony przez Walne Zgromadzenie do
wyptaty akcjonariuszom.

Spétka tworzy nastepujgce kapitaty i fundusze:
(1) kapitat zaktadowy,

(2) kapitat zapasowy,

(3) fundusz rezerwowy.

Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spdtka moze tworzy¢ rowniez inne fundusze, w tym
na pokrycie poszczegdlnych strat lub wydatkéw albo z przeznaczeniem na okreslone cele.

Wysokos¢ odpiséw na kapitat zapasowy i inne fundusze okresla Walne Zgromadzenie.

Kapitat zapasowy tworzy sie z odpiséw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze byé
mniejszy niz 8% czystego zysku rocznego. Dokonywanie odpiséw na kapitat zapasowy moze
by¢ zaniechane gdy kapitat ten bedzie nie mniejszy niz 1/3 kapitatu zaktadowego.

§ 16 Zakaz konkurencji

Cztonek Zarzadu nie moze bez zezwolenia Spétki zajmowac sie interesami konkurencyjnymi ani
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tez uczestniczy¢ w spoétce konkurencyjnej jako wspdlnik jawny lub cztonek wtadz.

2. Zezwolenia powyzszego udziela Rada nadzorcza.

§ 17 Rachunkowosé

Spétka prowadzi rachunkowos¢ oraz ksiegi handlowe zgodnie z obowigzujgcymi w Rzeczpospolitej
Polskiej przepisami prawa.

§ 18 Rok obrotowy

1. Rok obrotowy Spétki rozpoczyna sie 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku
kalendarzowego.

2. W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu roku obrotowego Zarzad zobowigzany jest sporzadzic¢
i przedtozy¢ Radzie Nadzorczej sprawozdanie z dziatalnosci Spotki w ubiegtym roku
obrotowym.

§ 19 Postanowienia koricowe
Skreslony.
Skreslony.
Skreslony.

Skreslony.
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W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy Kodeksu spétek
handlowych.
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