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云南沃森生物技术股份有限公司 

 关于限制性股票授予完成的公告 

 

本公司及董事会全体成员保证信息披露内容的真实、准确和完整，

没有虚假记载、误导性陈述或重大遗漏。 

 

云南沃森生物技术股份有限公司（以下简称“公司”或“沃森生物”）于2012 年

9 月4日召开的第一届董事会第二十七次会议审议通过了《关于向激励对象授予限

制性股票的议案》，同意向激励对象授予限制性股票，公司董事会已经完成限制

性股票的授予工作，现将相关事项公告如下： 

 

一、限制性股票的授予情况 

 1、授予日：董事会已确定授予日为2012 年9 月4 日。 

 2、授予数量：本次限制性股票激励计划授予对象共65 名，授予的限制性股

票数量为223.2 万股，占公司当前总股本的1.24%。 

 3、授予价格： 21.66元/股。 

4、标的股票来源：本次限制性股票激励计划拟授予激励对象的标的股票的

来源为向激励对象定向发行人民币普通股股票。 

 5、激励计划的有效期、锁定期和解锁期： 

本次限制性股票激励计划的有效期为48个月，自标的股票的首次授予日起计

算。 

本次限制性股票激励计划的禁售期和解锁条件：首次授予激励对象的限制性

股票自首次授予之日起12个月为禁售期，禁售期内，激励对象通过本计划持有的

限制性股票将被锁定不得转让。禁售期后36个月为解锁期，在解锁期内，在满足

激励计划规定的解锁条件时，激励对象分三次申请标的股票解锁，自首次授予日

起12个月后至24个月内、24个月后至36个月内、36个月后至48个月内可分别申请



解锁所获授限制性股票总量的30%、30%和40%。 

首次授予限制性股票的激励对象每次解锁时，公司必须满足如下业绩条件： 

（1）第一次解锁条件：2012 年的净利润较 2011 年度的净利润增长率不低于

20%，且截至 2012 年 12 月 31 日归属于公司普通股股东的加权平均净资产收益率

不低于 6.5%； 

（2）第二次解锁条件：2013 年的净利润较 2011 年度的净利润增长率不低于

40%，且截至 2013 年 12 月 31 日归属于公司普通股股东的加权平均净资产收益率

不低于 7.5%； 

（3）第三次解锁条件：2014年的净利润较2011年度的净利润增长率不低于

70%，且截至2014年12月31日归属于公司普通股股东的加权平均净资产收益率不低

于9.0%。 

6、激励对象名单、获授数量及实际认购数量情况 

本次限制性股票激励计划的激励对象为65名，获授数量及实际认购情况详见

本公告附表。获授限制性股票的激励对象与 2012 年9月5 日在巨潮资讯网站上公

布的名单一致。 

 

二、授予股份认购资金的验资情况 

信 永 中 和 会 计 师 事 务 所 有 限 责 任 公 司 于 2012 年 9 月 14 日 出 具 了

XYZH/2012SZA2004-2号验资报告，对公司截至2012 年9月13日止新增注册资本及

实收资本情况进行了审验，认为： 

我们接受委托，审验了云南沃森生物技术股份有限公司（以下简称贵公司）

截至2012年9月13日止新增注册资本及实收资本（股本）情况。按照法律法规以及

协议、章程的要求出资，提供真实、合法、完整的验资资料，保护资产的安全、

完整是全体股东及贵公司的责任。我们的责任是对贵公司新增注册资本及实收资

本（股本）情况发表审验意见。我们的审验是依据《中国注册会计师审计准则第

1602号—验资》进行的。在审验过程中，我们结合贵公司的实际情况，实施了检

查等必要的审验程序。 

贵公司原注册资本为人民币180,000,000.00元，实收资本（股本）为人民币

180,000,000.00元。根据贵公司2012年8月14日召开的2012年第一次临时股东大会



通过的《云南沃森生物技术股份有限公司限制性股票激励计划（草案修订稿）》以

及《关于提请股东大会授权董事会办理股权激励计划有关事项的议案》，2012年9

月4日第一届董事会第二十七次会议通过的《关于向激励对象授予限制性股票的议

案》和修改后的章程规定，贵公司授予黄镇、张翊、徐可仁、王云华等65位高管

及核心技术人员限制性股票，向激励对象定向发行人民币普通股股票

2,232,000.00股（每股面值1元），授予日为2012年9月4日，变更后的注册资本为

人民币182,232,000.00元。经我们审验，截至2012年9月13日止，贵公司已收到黄

镇、张翊、徐可仁、王云华等65位激励对象缴纳的投资款人民币48,345,120.00

元（肆仟捌佰叁拾肆万伍仟壹佰贰拾元整），其中增加股本人民币2,232,000.00

元，溢缴出资额人民币46,113,120.00元计入资本公积。同时我们注意到，贵公司

本次增资前的注册资本为人民币180,000,000.00元，实收资本（股本）为人民币

180,000,000.00元，已经本所审验，并于2012年5月10日出具XYZH/2011SZA2009-7

号验资报告。截至2012年9月13日止，变更后的累计注册资本为人民币

182,232,000.00元，实收资本（股本）为人民币182,232,000.00元。 

 

三、授予股份的上市日期 

本次激励计划的授予日为 2012 年9 月 4 日，登记完成日期为2012 年9月20   

日，授予股份的上市日期为2012 年9 月25日。 

 

四、股本结构变动情况 

 

本次变动前 本次变动增减（＋，－） 本次变动后 

数量 
比例
(%) 

股权激励

股份 
送股 

公积金

转股 
其他 小计 数量 比例(%) 

一、有限售条件股份 117,709,370 65.39% 2,232,000    2,232,000 119,941,370 65.82% 

1、国家持股          

2、国有法人持股 13,500,000 7.5%      13,500,000 7.41% 

3、其他内资持股 100,387,693 55.77% 2,232,000    2,232,000 102,619,693 56.31% 

其中：境内法人持股 17,149,125 9.53%      17,149,125 9.41% 

境内自然人持股 83,238,568 46.24% 2,232,000    2,232,000 85,470,568 46.90% 

4、外资持股          

其中：境外法人持股          

境外自然人持股          

5.高管股份 3,821,677 2.12%      3,821,677 2.10% 



二、无限售条件股份 62,290,630 34.61%      62,290,630 34.18% 

1、人民币普通股 62,290,630 34.61%      62,290,630 34.18% 

2、境内上市的外资股          

3、境外上市的外资股          

4、其他          

三、股份总数 180,000,000 100% 2,232,000     182,232,000 100% 

 

五、本次限制性股票授予完成后，公司股权分布仍具备上市条件。 

 

六、本次发行募集资金用于补充公司流动资金。 

 

七、本次限制性股票授予后，按新股本18223.2 万股摊薄计算，公

司2012 年半年度每股收益为0.59 元。 

 

八、公司主要股东股权比例变动情况 

本次限制性股票授予完成后，公司股份总数由原来的180,000,000 股增加至

182,232,000 股，公司持股5%以上主要股东持股比例发生变动。 

本次限制性股票授予完成前，公司持股5%以上主要股东为李云春、刘俊辉、

云南玉溪高新技术产业开发区房地产开发有限公司、陈尔佳、红塔创新投资股份

有限公司、刘红岩，持股分别占公司股份总数的15.05%、11.39%、9.53%、8.23%、

7.5%、6.97%。 

本次限制性股票授予完成后，上述股东持股比例分别为14.86%、11.25%、

9.41%、 8.13%、7.41%、6.88%，仍为公司持股5%以上的主要股东。 

 

特此公告。 

 

云南沃森生物技术股份有限公司 

                                         董事会 

                                           二〇一二年九月二十日 



附表：限制性股票激励对象名单及实际认购情况 

 

序号 姓名 单位 职务 

获授股票

数量（万

股） 

实际认购股

票数量（万

股） 

1 黄镇 云南沃森 副总经理 12 12 

2 张翊 云南沃森 研发总监 7.2 7.2 

3 徐可仁 云南沃森 董事会秘书 7.2 7.2 

4 王云华 云南沃森 财务总监 7.2 7.2 

5 马波 玉溪沃森 副总经理 7.2 7.2 

6 杨喆 江苏沃森 副总经理 7.2 7.2 

7 董小曼 江苏沃森 副总经理 6 6 

8 陈列胜 江苏沃森 副总经理 6 6 

9 周九平 云南沃森 总经理助理 6 6 

10 胡幼棠 云南沃森 人力资源副总监 6 6 

11 肖崇钢 玉溪沃森 营销中心总经理 4.8 4.8 

12 王伟军 玉溪沃森 营销中心副总经理 6 6 

13 向左云 云南沃森 投资管理部经理 6 6 

14 赵金龙 云南沃森 财务部经理 6 6 

15 公孙青 云南沃森 证券事务代表、董办主任 6 6 

16 袁琳 云南沃森 注册与临床医学部经理 4.8 4.8 

17 段清堂 云南沃森 项目部经理 4.8 4.8 

18 梁华 云南沃森 财务部副经理 2.4 2.4 

19 左智洁 云南沃森 战略管理部项目经理 2.4 2.4 

20 钱雯 云南沃森 研发中心主任 3.6 3.6 

21 吴凯 云南沃森 研发中心副主任 4.8 4.8 

22 陈燕 云南沃森 研发中心副主任 3.6 3.6 

23 何丽芳 云南沃森 研发中心研究室主任 3.6 3.6 

24 陈玉秋 云南沃森 研发中心研究室主任 3.6 3.6 

25 龚苏 云南沃森 
研发中心国际合作部副经

理 

2.4 2.4 



26 陈南萍 云南沃森 研发中心研究室主任 2.4 2.4 

27 代云波 云南沃森 研发中心研究室主任 2.4 2.4 

28 王铭 云南沃森 研发中心研究室副主任 1.2 1.2 

29 樊会兰 云南沃森 研发中心研究室副主任 1.2 1.2 

30 李生迪 云南沃森 研发中心高级项目经理 1.2 1.2 

31 张益丽 云南沃森 研发中心研究室副主任 0.6 0.6 

32 白锐琼 云南沃森 工会副主席 0.6 0.6 

33 周红军 玉溪沃森 生产管理部经理 6 6 

34 施競 玉溪沃森 研发部经理 4.8 4.8 

35 方国良 玉溪沃森 质量管理部副经理 4.8 4.8 

36 张梦霏 玉溪沃森 采购部经理 3.6 3.6 

37 洪旖璠 玉溪沃森 财务部经理 3.6 3.6 

38 徐东梅 玉溪沃森 储运部经理 2.4 2.4 

39 林建祥 玉溪沃森 车间主任 3.6 3.6 

40 李子财 玉溪沃森 车间主任 3.6 3.6 

41 胡孝和 玉溪沃森 车间主任 2.4 2.4 

42 王云学 玉溪沃森 车间主任 2.4 2.4 

43 吴秀丽 玉溪沃森 车间主任 2.4 2.4 

44 王力先 玉溪沃森 动力工程设备部经理 1.2 1.2 

45 杨丽 玉溪沃森 质量控制部副经理 1.2 1.2 

46 刘禹林 玉溪沃森 质量保证部副经理 1.2 1.2 

47 杨旭辉 玉溪沃森 车间副主任 1.2 1.2 

48 马俊 玉溪沃森 行政部副经理 1.2 1.2 

49 章俊祥 玉溪沃森 动力工程设备部副经理 1.2 1.2 

50 张炬美 玉溪沃森 车间副主任 1.2 1.2 

51 张学传 玉溪沃森 车间副主任 1.2 1.2 

52 倪萍 玉溪沃森 质量控制部副经理 0.6 0.6 

53 向飞 玉溪沃森 风险管理部副经理 0.6 0.6 

54 王顺强 玉溪沃森 验证管理部副经理 0.6 0.6 



55 黄琼 玉溪沃森 储运部副经理 0.6 0.6 

56 杨云忠 玉溪沃森 销区经理 3.6 3.6 

57 薛敏 玉溪沃森 销区经理 3.6 3.6 

58 仲怡 玉溪沃森 营销管理部经理 3.6 3.6 

59 姜维平 玉溪沃森 销区经理 2.4 2.4 

60 刘平 玉溪沃森 销区经理 2.4 2.4 

61 刘冬阳 玉溪沃森 销区经理 2.4 2.4 

62 杨雪松 玉溪沃森 销区经理 2.4 2.4 

63 张秋娟 玉溪沃森 销区经理 2.4 2.4 

64 林青 玉溪沃森 营销中心财务部经理 1.2 1.2 

65 罗煊 江苏沃森 工程部经理 1.2 1.2 

合计 223.2 223.2 
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