Sprawozdanie Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A.
za rok obrotowy 2024/2025
(zgodnie z zasadami 2.11.1., 2.11.2., 2.11.3., 2.11.4. oraz 2.11.5 Dobrych Praktyk
Spotek Notowanych na GPW 2021)

1. Informacje ogolne.

Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. wykonuje swoje obowigzki w oparciu o przepisy Kodeksu
spotek handlowych, Statut Spotki, uchwaty Walnego Zgromadzenia Spoétki oraz Regulamin Rady
Nadzorczej. Ponadto, Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. przestrzega zasad tadu
korporacyjnego, okre§lonych w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 2021
Zgodnie z § 20 Statutu Spotki, Rada Nadzorcza sprawuje staty nadzor nad dziatalnoscig Spotki we
wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza Spotki sktada si¢ z 5 do 7 cztonkdéw powotanych przez Walne Zgromadzenie na okres
pigcioletniej kadencji.

2. Informacje na temat sktadu Rady i jej komitetow ze wskazaniem, ktorzy z cztonkow Rady
spetniajg kryteria niezaleznos$ci okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze ktorzy sposrod nich nie
maja rzeczywistych i istotnych powiazan z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5%
ogolnej liczby glosow w Spoélce, jak rowniez informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w
kontekscie jej roznorodnosci.

Na dzien 1 lipca 2024 roku w sktad Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. wchodzili:

Pan Dariusz Mazur - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Krzysztof Nawrocki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Pan Tomasz Kurpisz - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Arkadiusz Orlin Jastrzebski - Czlonek Rady Nadzorczej

Pan Rafal Bogustawski - Czlonek Rady Nadzorczej

W roku obrotowym 2024/2025 miaty miejsce ponizsze zmiany w sktadzie Rady Nadzorczej ATLANTA
POLAND S.A.:

v" w dniu 15 kwietnia 2025 roku Pan Dariusz Mazur ztozyl rezygnacj¢ z petnienia funkcji
Przewodniczacego oraz Czlonka Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A.,

v" w dniu 15 kwietnia 2025 roku Rada Nadzorcza Spotki postanowita dokooptowa¢ do Rady
Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. Pana Macieja Pietrzaka,

v" w dniu 12 czerwca 2025 roku Rada Nadzorcza Spoétki powzigla uchwale o wyborze Pana
Macieja Pietrzaka na Przewodniczacego Rady Nadzorczej.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku w sktad Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. wchodzili:

Pan Maciej Pietrzak - Przewodniczacy Rady Nadzorczej

Pan Krzysztof Nawrocki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
Pan Tomasz Kurpisz - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Arkadiusz Orlin Jastrzebski - Cztonek Rady Nadzorczej

Pan Rafal Bogustawski - Cztonek Rady Nadzorczej

W roku obrotowym 2024/2025 nie wystapily Zzadne zmiany w sktadzie Komitetu Audytu ATLANTA
POLAND S.A.:

Wedlug stanu na dzien 30 czerwca 2025 roku w sktad Komitetu Audytu wchodzili:

Pan Rafal Bogustawski — Przewodniczacy Komitetu Audytu,
Pan Arkadiusz Orlin Jastrzgbski — Cztonek Komitetu Audytu,
Pan Tomasz Kurpisz — Cztonek Komitetu Audytu.

W roku obrotowym 2024/2025, w ramach Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. nie
funkcjonowal Komitet Wynagrodzen.



Ocena spehniania kryteriow niezaleznosci, okreslonych w ustawie z dnia 11 maja 2017 r. o biegtych
rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, przez czionkéow Rady Nadzorczej
ATLANTA POLAND S.A.:

Wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. ztozyli o$wiadczenia dotyczace
spelniania kryteriow niezaleznosci w odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A. Zgodnie z trescig
ztozonych oswiadczen:

v Pan Dariusz Mazur - Przewodniczacy Rady Nadzorczej do dnia 15 kwietnia 2025 roku — nie
spetniat kryteriow niezaleznosci w odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A.,

v' Pan Maciej Pietrzak — Czlonek Rady Nadzorczej od dnia 15 kwietnia 2025 roku oraz
Przewodniczacy Rady Nadzorczej od dnia 12 czerwca 2025 roku - nie spehia kryteriow
niezalezno$ci w odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A.,

v' Pan Krzysztof Nawrocki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej - spelnia kryteria
niezalezno$ci w odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A.,

v Pan Arkadiusz Orlin Jastrzebski - Cztonek Rady Nadzorczej - spetnia kryteria niezaleznosci
w odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A.,

v Pan Tomasz Kurpisz - Cztonek Rady Nadzorczej - spetnia kryteria niezaleznos$ci w odniesieniu
do ATLANTA POLAND S.A,

v' Pan Rafal Bogustawski - Czlonek Rady Nadzorczej - speinia kryteria niezalezno$ci w
odniesieniu do ATLANTA POLAND S.A,

Informacja, ktorzy spos$rod czlonkéw Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. nie majg
rzeczywistych 1 istotnych powigzan z akcjonariuszem posiadajacym co najmniej 5% ogdlnej liczby
glos6w w Spotce:

v Pan Krzysztof Nawrocki - Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej
v Pan Tomasz Kurpisz - Cztonek Rady Nadzorczej,

v Pan Rafat Bogustawski - Cztonek Rady Nadzorcze;j,

v Pan Arkadiusz Orlin Jastrzebski - Cztonek Rady Nadzorczej

Informacje na temat sktadu Rady Nadzorczej w kontekscie jej roznorodnosci:

Spoétka wdrozyta dokument w postaci Polityki roznorodnosci w grudniu 2016r. Polityka réznorodnosci
w ATLANTA POLAND S.A. realizowana jest poprzez tworzenie takiego srodowiska pracy, w ktorym
kazda sposrod zatrudnionych osdb czuje si¢ szanowana oraz ma mozliwo$¢ petlnego wykorzystania
posiadanego potencjatu, oznacza rowniez tworzenie kultury firmy w oparciu o przekonanie, ze
uwzglednianie i1 czerpanie z réznorodnosci jest zrédlem korzysci zarowno dla Spoitki, jak i samych
Pracownikow. Ponadto, polityka réznorodnosci realizowana jest poprzez budowanie $§wiadomosci
dotyczacej zasad rownego traktowania w miejscu pracy, rozumianych jako niedyskryminowanie w
jakikolwiek sposob bezposredni i/lub posredni Pracownikéw ze wzgledu na: pte¢, wiek,
niepelnosprawno$¢, stan zdrowia, ras¢, narodowos$¢, pochodzenie etniczne, religie, wyznanie,
przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa, orientacje psychoseksualna, status rodzinny, styl
zycia, forme, zakres i podstawe zatrudnienia oraz inne przestanki narazajace na zachowania
dyskryminacyjne.

Spotka nie posiada natomiast odrebnego dokumentu w postaci Polityki r6znorodnosci wobec Zarzadu
i Rady Nadzorczej, przyjetego odpowiednio przez Rade Nadzorczg lub walne zgromadzenie, ktory
wskazywalby, iz warunkiem zapewnienia réznorodnosci organéw Spotki jest udzial mniejszosci w
danym organie na poziomie nie nizszym niz 30%.

Cztonkowie Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. posiadaja zréznicowane wyksztalcenie,
wiedze, doswiadczenie zawodowe oraz wiek.

Na dzien 30 czerwca 2025 roku w sktad Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A. wchodzito pigciu
mezczyzn. Rada Nadzorcza Spotki nie spelnia zatem kryterium zrdéznicowania pod wzgledem pici,
okreslonego w zasadzie 2.1. Dobrych Praktyk Spotek Notowanych na GPW 2021. Wg stanu na dzien
30 czerwca 2025r. udzial mniejszosci wynosit w przypadku Rady Nadzorczej 0,0%.

3. Podsumowanie dziatalno$ci Rady Nadzorczej i jej komitetow.
W roku obrotowym 2024/2025 zakonczonym 30 czerwca 2025 roku Rada Nadzorcza Spotki odbywata

posiedzenia tak czgsto jak byto to konieczne w celu rzetelnego wykonywania powierzonych Radzie
obowigzkéw. W roku obrotowym 2024/2025 odbyto si¢ 5 posiedzen Rady Nadzorcze;j.



W trakcie posiedzen Rada Nadzorcza podejmowata niezbedze uchwaty, wynikajace z przepisow prawa,
rozpatrywala wnioski Zarzadu oraz omawiata sprawy zwigzane z biezacg dziatalnoscig operacyjna
Spotki, w tym w szczegélnosci dotyczace wynikow finansowych Spotki, jak rowniez monitorowala
dziatania Zarzadu w zakresie istotnych dziatan operacyjnych, kontroli wewnetrznej oraz zarzadzania
ryzykiem istotnym dla dziatalnosci Spolki. W posiedzeniach Rady Nadzorczej uczestniczyli
Cztonkowie Zarzadu, udzielajac niezbednych wyjasnien i informacji.

Rada Nadzorcza starala si¢, aby na posiedzeniach obecni byli wszyscy cztonkowie Rady, na kazdym
z posiedzen zapewnione byto wymagane przepisami quorum.

Podmiotem uprawnionym do dokonania badania i przegladu sprawozdan finansowych ATLANTA
POLAND S.A. za rok obrotowy 2024/2025 byta firma HLB M2 Audit PIE Sp. z o.0. z siedziba
w Warszawie przy ul. Rakowieckiej 41/27. Uchwata w sprawie wyboru ww. podmiotu do wykonania
przegladu sprawozdania finansowego Spotki za okres od dnia 1 lipca 2024r. do dnia 31 grudnia 2024r.
oraz badania sprawozdania finansowego Spotki za okres od dnia 1 lipca 2024r. do dnia 30 czerwca
2025r. zostata podjeta przez Rade Nadzorczg w dniu 15 listopada 2023 r. przy uwzglednieniu
rekomendacji Komitetu Audytu Spotki.

W dniu 5 pazdziernika 2017 roku Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A., dziatajac na podstawie
przepisu art. 128 ust. 1, art. 129 ust. 1, art. 129 ust. 3 oraz art. 129 ust. 6 ustawy z dnia 11 maja 2017
roku o bieglych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym utworzyta w ATLANTA
POLAND S.A. Komitet Audytu.

W roku obrotowym 2024/2025 Komitet Audytu ATLANTA POLAND S.A. odbyt sze$¢ posiedzen.

Komitet Audytu ATLANTA POLAND S.A., uwzgledniajac powierzone mu zadania, jak réwniez rolg
sprawowang w Spotce, kontrolowat i monitorowat proces przegladu pétrocznego oraz badania rocznego
sprawozdania finansowego Spoétki. W ramach prowadzonej kontroli i monitoringu, czlonkowie
Komitetu Audytu odbyli spotkania z Zarzadem Spoéiki oraz biegtym rewidentem, firmg HLB M2 Audit
PIE Sp. z 0.0. Celem ww. spotkan bylo w szczegdlno$ci zapoznanie si¢ z przebiegiem poirocznego
przegladu oraz badania sprawozdania finansowego Spotki, analiza systemu kontroli wewnetrznej, w
tym w zakresie sprawozdawczosci finansowej i systemu ksiggowo$ci Spotki, a takze omoéwienie
czynnikoéw ryzyka istotnych dla dziatalno$ci Spoiki.

Ponadto, Komitet Audytu dokonat oceny w zakresie potrzeby wyodrebnienia organizacyjnie
w ATLANTA POLAND S.A. funkcji audytu wewngtrznego, oméowit z Zarzadem Spotki zasady tadu
korporacyjnego i zakres ich stosowania w Spoélce a takze realizowal inne zadania wynikajace
z obowigzujgcych przepisow.

W ocenie Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND S.A., w roku obrotowym 2024/2025 Rada w spos6b
prawidtowy sprawowata nadzor nad dziatalnoscia Spotki a cztonkowie Rady posiadaja stosowne
kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe i wiedz¢, umozliwiajace efektywne funkcjonowanie Rady,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

4. Ocena sytuacji Spotki z uwzglednieniem oceny systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania
ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego, wraz z informacja na temat dziatan,
jakie Rada Nadzorcza podejmowata w celu dokonania tej oceny

Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. dokonata oceny sytuacji Spotki w roku obrotowym
2024/2025 na podstawie:
v' analizy Sprawozdania finansowego Spotki za rok obrotowy 2024/2025 zakonczony 30 czerwca
2025 roku,
v' analizy Sprawozdania Zarzadu za rok obrotowy 2024/2025 zakonczony 30 czerwca 2025 roku,
v’ analizy Sprawozdania bieglego rewidenta z badania sprawozdania finansowego ATLANTA
POLAND S.A. za rok obrotowy 2024/2025 zakonczony 30 czerwca 2025 roku,

v' analizy sprawozdania Komitetu Audytu ATLANTA POLAND S.A. dotyczacego badania
rocznego sprawozdania finansowego ATLANTA POLAND S.A. za rok obrotowy 2024/2025
zakonczony 30 czerwca 2025r., sporzadzonego dla Rady Nadzorczej ATLANTA POLAND
S.A,
spotkan Komitetu Audytu z biegtym rewidentem Spoiki,
spotkan z Zarzadem Spo6iki, ktore odbyly si¢ w roku obrotowym 2024/2025.

AN



Na podstawie ww. informacji i dokumentow, Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. pozytywnie
ocenia sytuacje finansowg i operacyjng ATLANTA POLAND S.A. a takze dziatania Zarzadu Spotki
realizowane w roku obrotowym 2024/2025.

Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. dokonuje oceny systemow kontroli wewnetrzne;j,
zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu wewnetrznego w Spotce na podstawie spotkan
z Zarzadem Spotki, podczas ktérych omawiane sa najwazniejsze procesy operacyjne zwigzane
z dziatalno$cig Spotki oraz towarzyszace im ryzyka a takze $rodki, procedury i dzialania, w tym
kontrolne, podejmowane w celu monitorowania i minimalizacji tych ryzyk. Powyzszej ocenie stuzy
rowniez analiza sprawozdan finansowych Spotki oraz sprawozdan biegltego rewidenta, spotkania
z bieglym rewidentem Spoétki a takze uwagi i opinie przekazywane przez Komitet Audytu. Co roku
Zarzad przygotowuje rowniez sprawozdanie w zakresie oceny skutecznosci funkcjonowania w Spolce
w danym roku systemow kontroli wewnetrznej, zarzadzania ryzykiem, compliance oraz funkcji audytu
wewnetrznego, ktore podlega analizie Rady Nadzorczej i Komitetu Audytu.

Rada Nadzorcza ATLANTA POLAND S.A. na biezaco analizuje ryzyka zwigzane z dziatalnoscia
Spotki, w tym ryzyko zwigzane ze sporzadzaniem jednostkowych sprawozdan finansowych oraz sposob
zarzadzania tymi ryzykami przez Zarzad.

W zakresie ryzyka zwigzanego ze sporzadzaniem jednostkowych sprawozdan finansowych, Spotka
minimalizuje istnienie tego ryzyka poprzez:

- przedktadanie sprawozdan finansowych Spoélki corocznym badaniom oraz pétrocznym
przegladom przez niezaleznego audytora,

- dokonywanie przegladow przez wewnetrznych specjalistow, w tym przez Glowna
Ksiggowa Spotki, ktorych glownym celem jest konfrontacja posiadanej wiedzy
z danymi finansowymi i wychwycenie ewentualnych nieprawidtowosci w zakresie
prezentacji danych oraz btednych danych wejsciowych,

- zlecanie dokonywania szacunkéw niezaleznym doradcom (np. licencjonowanym
aktuariuszom lub rzeczoznawcom majatkowym),

- zatrudnienie odpowiedniej klasy specjalistow, ktorzy posiadajg wiedze niezbgdng do
prawidtowego sporzadzenia sprawozdan finansowych zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,

- istnienie odpowiedniego systemu obiegu ewidencji i kontroli dokumentacji,

Proces sporzadzania jednostkowych sprawozdan finansowych realizowany jest przez pion finansowy,
za ktorego prac¢ odpowiada Gléwna Ksiegowa. Proces ten zawiera mechanizmy kontrolne o charakterze
technicznym oraz merytorycznym.

Od 1 stycznia 2010r. w Spoétce funkcjonuje system operacyjny ERP - IFS Applications, ktorego jednym
z zadan jest minimalizacja ryzyk wystepujacych w procesie sporzadzania sprawozdan finansowych.

Kontrola wewnetrzna w ATLANTA POLAND S.A. realizowana jest przez Zarzad Spotki oraz
dyrektorow 1 kierownikow poszczegdlnych dzialow a takze wyznaczonych pracownikow Spotki,
odpowiedzialnych za kontrolg i monitorowanie okreslonych obszaréw operacyjnych.

Z uwagi na rozmiar prowadzonej dziatalno$ci i strukture organizacyjng ATLANTA POLAND S.A.,
w Spolce nie zostala wyodrebniona organizacyjnie funkcja audytu wewnetrznego. W ocenie Komitetu
Audytu ATLANTA POLAND S.A., uwzgledniajac powyzsze czynniki, jak rowniez wdrozone w Spotce
procedury, efektywny sposob funkcjonowania istniejacego systemu w tym zakresie oraz rozmiar audytu
zewnetrznego, aktualnie nie zachodzi potrzeba stworzenia odrgbnej komorki do realizacji funkcji audytu
wewnetrznego.

W Spoice nie funkcjonuje wyodrebnione organizacyjnie stanowisko w zakresie compliance, jednakze
w opinii Rady Nadzorczej istniejace w Spoélce procedury oraz mechanizmy kontrolne, a takze
wspotpraca z dwiema kancelariami prawnymi, zapewniaja zgodnos$¢ jej dziatalno$ci z przepisami prawa
i regulacjami wewngtrznymi.

W ocenie Rady Nadzorczej ryzyka zwigzane z prowadzong przez ALTANTA POLAND S.A.
dziatalno$cia sa w Spotce prawidlowo identyfikowane, ujawnianie i zarzadzane.

Rada Nadzorcza pozytywnie ocenia obowigzujacy w Spotce system kontroli wewngtrznej, zarzadzania
ryzykiem oraz compliance.

5. Ocena stosowania przez Spolke zasad tadu korporacyjnego oraz sposobu wypekiania
obowigzkoéw informacyjnych dotyczacych ich stosowania okreslonych w Regulaminie Gieldy
i przepisach dotyczacych informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych.



W roku obrotowym 2024/2025 ATLANTA POLAND S.A. stosowata zasady tadu korporacyjnego
okreslone w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 20217, stanowigcym zalacznik
do uchwaty nr 13/1834/2021 Rady Gietdy Papierow Wartosciowych w Warszawie S.A. z dnia 29 marca
2021 roku.

Na stronie internetowej Spotki ( atlantapoland.com.pl ), Zarzad ATLANTA POLAND S.A. publikuje
informacje na temat aktualnego stanu stosowania przez Spolke rekomendacji i zasad zawartych
w zbiorze ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 20217, ktore weszty w zycie 1 lipca 2021r.

Wykonujac obowiagzki okreslone w § 72 ust. 7 pkt. 5) Rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia
6 czerwca 2025 r. w sprawie informacji biezacych i okresowych przekazywanych przez emitentow
papierow wartosciowych oraz warunkow uznawania za rownowazne informacji wymaganych
przepisami prawa panstwa niebedacego panstwem cztonkowskim, ATLANTA POLAND S.A. ujeta
w Sprawozdaniu Zarzadu za rok obrotowy 2024/2025, stanowigce wyodrebniong cze$¢ tego
Sprawozdania, O$wiadczenie o stosowaniu tadu korporacyjnego w roku obrotowym 2024/2025.

W roku obrotowym 2024/2025 ATLANTA POLAND S.A. stosowata zasady tadu korporacyjnego
zawarte w dokumencie ,,Dobre Praktyki Spotek Notowanych na GPW 20217, za wyjatkiem zasad:
1.3.1.,132,14,14.1,2.1.,2.2,24.,2.11.6.,3.2.,3.4.,3.5.,3.6., 4.1. oraz 4.3. Ponadto, ATLANTA
POLAND S.A. nie stosowala zasad: 3.7. oraz 3.10. z uwagi na fakt, iz obie zasady nie dotyczyly Spotki.

Rada Nadzorcza dokonata analizy stosowanych przez Spotke zasad tadu korporacyjnego, zapoznata si¢
z O$wiadczeniem ATLANTA POLAND S.A. o stosowaniu zasad tadu korporacyjnego w roku
obrotowym 2024/2025, zamieszczonym w raporcie rocznym, a takze z opinig bieglego rewidenta na
temat Oswiadczenia o stosowaniu tadu korporacyjnego, zawartg w Sprawozdaniu niezaleznego biegtego
rewidenta z badania sprawozdania finansowego ATLANTA POLAND S.A. za rok obrotowy
2024/2025.

W ocenie Rady Nadzorczej, w roku obrotowym 2024/2025 Spotka wypelniata obowigzki informacyjne
dotyczace stosowania tadu korporacyjnego, okre§lone w Regulaminie Gieldy oraz przepisach
dotyczacych informacji biezacych 1 okresowych przekazywanych przez emitentdow papierdw
warto$ciowych w sposob rzetelny 1 kompletny.

6. Ocena zasadno$ci wydatkow poniesionych przez Spédtke na wspieranie kultury, sportu,
instytucji charytatywnych, medidw, organizacji spotecznych, zwigzkéw zawodowych itp.
W roku obrotowym 2024/2025 ATLANTA POLAND S.A. poniosta wydatki w wysoko$ci:

v 10 253,76 zt — na rzecz Hospicjum Sw. Wawrzynca w Gdyni oraz Fundacji Korczaka w
Gdansku (darowizny rzeczowe),

v' 11 139,68 zt — certyfikat - darowizna na rzecz fundacji International Nut and Dried Fruit
Counsil,

v" 13 500,00 zt — dofinansowanie udziatu mtodziezy w kolejnej edycji Odysei Umystu.

Rada Nadzorcza Spoétki ocenia ww. wydatki jako zasadne.

Gdansk, dnia 18 listopada 2025r.
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