UCHWALA NR 1/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi
z dnia S grudnia 2025 roku
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia

Dziatajac na podstawie art. 409 §1 KSH oraz §6 ust. 1 Regulaminu Obrad Walnego
Zgromadzenia Spotki, Zgromadzenie dokonuje nastgpujacego wyboru Przewodniczacego
Zgromadzenia:

§1.

Na Przewodniczacego Zgromadzenia wybiera si¢ Wojciecha Jaczewskiego.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Po gltosowaniu Wojciech Jaczewski ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424
akcji — 49,93% kapitatu zakladowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sie 0 glosow.

Wobec powyzszego Wojciech Jaczewski stwierdzil, Ze powyzsza uchwata zostala podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu tajnym.




UCHWALA NR 2/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi
z dnia S grudnia 2025 roku
w sprawie uchylenia tajnosci glosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej
Dziatajac na podstawie art. 420 §3 KSH Zgromadzenie uchwala, co nastepuje: -----------------
§1.
Uchyla si¢ tajno$¢ glosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjne;.
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sie 0 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostala podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.




UCHWALA NR 3/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi
z dnia S grudnia 2025 roku
w sprawie wyboru Komisji Skrutacyjnej i ustalenia jej liczebnos$ci

Dziatajac na podstawie art. 420 §3 KSH oraz §10 ust. 1 i 2 Regulaminu Obrad Walnego
Zgromadzenia Spotki, Zgromadzenie uchwala, co nastgpuje:

§1.
1. Ustala sig, ze Komisja Skrutacyjna bedzie liczy¢ 2 osoby.

2. Powotuje sie¢ w sktad Komisji Skrutacyjnej nastepujace osoby:

a)  Monike Jaczewska,

b)  Roberta Chudalg.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sie 0 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostala podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.




UCHWALA NR 4/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi

z dnia S grudnia 2025 roku
w sprawie przyjecia porzadku obrad
§l.

Zgromadzenie postanawia przyja¢ nastepujacy porzadek obrad Zgromadzenia: ------------------

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Wybor Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

3. Stwierdzenie prawidtowosci zwotania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do
powziecia uchwat.

4.  Uchylenie tajnosci glosowania przy wyborze Komisji Skrutacyjnej, wybor Komisji
Skrutacyjne;.

5. Przyjecie porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

o

Podjecie uchwat w sprawie zmian w sktadzie Rady Nadzorczej Spoiki.

~

Podjecie uchwaty w sprawie zmiany Statutu Spotki.

Podjecie uchwaty w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spotki.

9. Wolne wnioski.

10. Zamknigcie obrad.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia.

Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sig 0 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostala podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.




UCHWALA NR 5/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedziba w Lodzi
z dnia S grudnia 2025 roku
w sprawie powolania Czlonka Rady Nadzorczej Spolki
§1.

Dziatajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 13 ust. 2 1 3 Statutu Spoétki, Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie Spotki postanawia powota¢ Pana Krzysztofa Bieniaka w skiad Rady
Nadzorczej Spoiki.

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjegcia.

Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 1 670 175 glosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sig 394 249 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostalta podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu tajnym.




UCHWALA NR 6/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi

z dnia S grudnia 2025 roku

w sprawie zmiany Statutu Spolki

Dziatajac na podstawie art. 430 § 1 KSH oraz § 11 ust. 5 pkt 13 Statutu Spétki, Nadzwyczajne

Walne Zgromadzenie Spétki postanawia co nastepuje:

§1.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia zmieni¢ Statut w ten sposob, ze: ------

1) §5 ust. 1 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nastepujace brzmienie:

,»1. Przedmiot dziatalno$ci Spotki obejmuje:

1.
2.

10.
11.
12.
13.
14.

15.

PKD 58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych, ------

PKD 18.20.Z Reprodukcje zapisanych no$nikow informacji,
PKD 32.40.Z Produkcje gier i zabawek,

PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i
komunikacyjnej,

PKD 47.12.Z Pozostala sprzedaz detaliczng niewyspecjalizowang, -------------

PKD 47.40.Z Sprzedaz detaliczng narzg¢dzi technologii informacyjnej i
komunikacyjnej,

PKD 47.64.Z Sprzedaz detaliczng gier i zabawek,

PKD 47.69.C Sprzedaz detaliczng pozostatych wyrobow zwiazanych z kultura

i rekreacja, gdzie indziej niesklasyfikowana,

PKD 58.29.Z Dziatalno§¢ wydawnicza w  zakresie  pozostatego

oprogramowania,
PKD 60.39.Z Pozostata dzialalno$¢ zwiagzang z dystrybucja tresci, -------------
PKD 62.10.A Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych, --
PKD 62.10.B Pozostatg dziatalno$¢ w zakresie programowania, ----------------

PKD 62.20.A Dziatalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa,

PKD 62.20.B Pozostala dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie
informatyki oraz zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi, ----------------

PKD 62.90.Z Pozostala dzialalno§¢ ustlugowa w zakresie technologii



2)
3)
4)
5)

16.

17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28

dotychczasowy ust. 4 w § 6 Statutu Spolki oznacza si¢ numerem 3;

uchyla

uchyla

§ 10 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

informatycznych i komputerowych,

PKD 63.10.A Dzialalnos¢ w zakresie kolokacji centrow danych oraz

przetwarzania w chmurze,

PKD 63.10.B Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie DNS,

PKD 63.10.C Dzialalnos¢ w zakresie serwerOw sieci dostarczania tresci

(content delivery network),

PKD 63.10.D Pozostalg dzialalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury
obliczeniowej, przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi

(hosting) 1 dziatalno$ci powigzane,

PKD 68.20.Z Wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wlasnymi lub

dzierzawionymi,

PKD 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalno$ci gospodarczej i

pozostate doradztwo w zakresie zarzadzania,

PKD 72.10.Z. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk

przyrodniczych i technicznych,

PKD 73.12.Z Reklame poprzez $rodki masowego przekazu,

PKD 74.99.Z. Wszelka pozostala dziatalno$¢ profesjonalng, naukowa i

techniczng, gdzie indziej niesklasyfikowana,

PKD 77.11.Z Wynajem i dzierzawe¢ samochodéw osobowych i lekkich

pojazdow silnikowych, w tym motocykli,

PKD 77.40.A Dziatalno$¢ zwigzang z dzierzawg i rejestracja nazw domen
internetowych,
PKD 77.40.B Pozostala dzierzawe wtlasnosci intelektualnej i podobnych

produktow, z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim, ---------------

. PKD 82.92.Z Dziatalnos$¢ zwigzang z pakowaniem.”;

si¢ § 6a Statutu Spolki;

si¢ ust. 2 w § 8 Statutu Spolki;

,§ 10.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 6 (stownie: szesciu)

miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie okre§lonym w zdaniu poprzednim przy



6)

uwzglednieniu ust. 4 ponizej, do zwolania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
uprawniona jest Rada Nadzorcza.

Walne Zgromadzenia, zwyczajne i nadzwyczajne, odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub
w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu
lub ogloszeniu lub, w przypadku gdy Spoltka stanie si¢ spotka publiczng, w siedzibie
spotki prowadzacej rynek regulowany, na ktérym akcje Spotki beda przedmiotem
obrotu.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwoluje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na zadanie
Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitalu zakladowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne
Walne Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Walne Zgromadzenie zwotluje si¢ przez ogloszenie, ktore powinno by¢ dokonane co
najmniej na 3 (trzy) tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia. ------------------

W przypadku gdy Spotka stanie si¢ spotka publiczng Walne Zgromadzenie zwotuje si¢
przez ogloszenie zamieszczone na stronie internetowej spotki oraz w sposob okreslony
dla przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na
26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem walnego zgromadzenia.”;

§ 11 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

»9 11.

. Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez

petnomocnika.

Walne Zgromadzenie moze podejmowaé uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba ze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly
kapitat zaktadowy, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu dotyczacego powzigcia
uchwaty.

Rada Nadzorcza, jak réwniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co
najmniej 1/20 (jedna dwudziesta) kapitatu zaktadowego moga zada¢ umieszczenia
okre$lonych spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie
powinno zosta¢ zgloszone Zarzadowi nie pdzniej niz na 14 (czternascie), aw
przypadku, gdy Spolka stanie si¢ spotka publiczna, nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia
jeden) dni przed wyznaczonym terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawieraé
uzasadnienie lub projekt uchwaty dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad.
Zadanie moze zostaé ztozone w postaci elektroniczne;.

Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz na 4 (cztery) dni,
a w przypadku, gdy Spotka bedzie miata charakter spoiki publicznej, nie pdzniej niz na
18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosi¢
zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy lub Rady



1y

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

Nadzorczej. Ogloszenie nastgpuje w sposoéb wilasciwy dla zwotania Walnego
Zgromadzenia.

Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spoétek handlowych uchwaty

Walnego Zgromadzenia wymagaja:

rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Spoiki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

podzial zyskow lub pokrycie strat, okreslenie wysokosci odpisdw na kapitat zapasowy
1 inne fundusze lub kapitaty,

udzielanie absolutorium czlonkom organéw Spotki z wykonania przez nich

obowigzkow,

podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzywaniu Spolki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

zbycie lub wydzierzawienie przedsi¢biorstwa lub jego zorganizowanej czesci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

potaczenia spotek, podziatu i przeksztatcenia Spoiki,

zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, poreczenia lub innej podobnej
umowy z czlonkiem Zarzadu Spotki, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktoérejkolwiek z tych osob,

rozwigzanie 1 likwidacja Spotki 1 wyznaczanie likwidatora,

emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantOw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych, ---------

10) nabycie akcji wlasnych Spotki w przypadku okre§lonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu

11) zmiana Statutu Spotki,

spotek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okreslonym w
art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

12) podwyzszenie lub obnizenie kapitatu zakltadowego, poza przypadkami, w ktérych

zgodnie z ustawg obnizenie lub podwyzszenie kapitatu zaktadowego moze nastapi¢ na
podstawie uchwaty Zarzadu,

13) zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 4 § 1 pkt 4 lit. f Kodeksu spétek handlowych,

14) powolywanie i odwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorczej,

15) ustalanie zasad wynagradzania czlonkow Rady Nadzorczej (w tym komitetéw Rady

16) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

17) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,

Nadzorczej),




18) okreslenie dnia, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do

dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy), wysoko$ci dywidendy i terminu

wyptaty dywidendy,

19) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu

10.

11.

7)
8)

oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rad¢ Nadzorcza.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sg podejmowane bezwzgledng wigkszoscia glosow,
chyba Ze inne postanowienia Statutu lub przepisy Kodeksu spotek handlowych (lub
innych przepisOw powszechnie obowiazujacych) przewiduja warunki surowsze. -------

Do powzigcia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki wymagana jest
wigkszos$¢ 2/3 (dwie trzecie) glosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki
moze nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej
zmiany powzigta zostanie wigkszoscig 2/3 (dwie trzecie) gtoséw w obecnosci 0sob
reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwaly mozna powzig¢ takze bez formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia,
jezeli caty kapitat zakladowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit
sprzeciwu co do odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegolnych spraw
do porzadku obrad tego Walnego Zgromadzenia.

Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowiag inaczej,
Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe
reprezentowanych na nim akcji.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne gtosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie czlonkéw organéw Spoétki lub
likwidatoréw, o pociagnigcie ich do odpowiedzialnosci oraz w sprawach osobowych.
Poza tym zarzadza si¢ tajne gtosowanie na zadanie cho¢by 1 (jednego) z akcjonariuszy
obecnych lub reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie
moze powzig¢ uchwale o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych
wyboru komisji powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udzialu w
nieruchomosci czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia, w szczego6lnosci
ograniczonym prawem rzeczowym, nie wymaga podjecia uchwaly Walnego
Zgromadzenia.”

uchyla si¢ ust. 3 w § 12 Statutu Spolki;

§ 13 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

5 13.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzor nad dzialalnos$cig Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza liczy od 3 (trzech) do 6 (sze$ciu) cztonkow, a w przypadku, gdy Spotka
stanie si¢ spolka publiczng, Rada Nadzorcza begdzie liczyta co najmniej 5 (pigciu)



cztonkow, w tym Przewodniczacego, ktory bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i
kierowal jej pracami.

3. Cztonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie. -----------------

4. Wspdlna kadencja cztonkéw Rady Nadzorczej trwa 5 (pig¢) lat. Kadencj¢ oblicza si¢ w
pelnych latach obrotowych. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie
wybrany do petienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej
z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za
ostatni pelny rok obrotowy petnienia funkcji Czlonka Rady Nadzorczej. Mandat
Czlonka Rady Nadzorczej wygasa roéwniez wskutek §mierci, rezygnacji albo odwotania
go ze sktadu Rady Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady Nadzorczej, powotanego przed
uptywem danej kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownoczesnie z wygasnigciem
mandatow pozostalych Cztonkow Rady Nadzorczej.

4a. W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie
trwania kadencji, co skutkowaé bedzie obnizeniem lacznej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej ponizej minimalnej ich liczby wymaganej przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga dokonaé uzupetienia
sktadu Rady Nadzorczej w drodze gltosowania sposrod kandydatéw przedstawionych
przez pozostatych cztonkéw Rady Nadzorczej (kooptacja). Przeprowadzenie kooptacji
zarzadza Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku, gdy wygasnigcie mandatu
dotyczy Przewodniczacego Rady Nadzorczej — kazdy Czlonek Rady Nadzorcze;.
Powotany do petnienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji zostanie
ten spos$rod przedstawionych kandydatow, ktory otrzyma bezwzgledna wickszos¢
glosow aktualnych cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby glosow,
decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorcze;.

5. Przewodniczacego Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza sposrod
swoich cztonkéw na pierwszym w danej kadencji posiedzeniu lub — w razie potrzeby —
w trakcie kadencji, w wyborach uzupetniajacych.

6. Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miare¢ potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz
w kazdym kwartale roku obrotowego.

7. Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwat, jezeli na posiedzeniu jest obecna
co najmniej potowa jej cztonkdéw, wliczajac w to cztonkéw, ktérzy biorg udziat w
posiedzeniu za posrednictwem S$rodkow bezposredniego komunikowania si¢ na
odleglo$¢ (w tym rowniez w przypadku posiedzen odbywajacych si¢ w catosci przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢), a wszyscy
jej cztonkowie zostali zaproszeni. Do wazno$ci uchwat Rady Nadzorczej wymagane
jest zaproszenie wszystkich Czlonkéw Rady z co najmniej pigciodniowym
wyprzedzeniem. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledng wigkszoscia
glosow, w obecnos$ci co najmniej potowy jej cztonkow, chyba ze przepisy prawa lub
niniejszy Statut przewiduja surowsze warunki podejmowania uchwat. Jezeli glosowanie
pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos Przewodniczacego Rady Nadzorczej. -------
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Posiedzenia zwotywane sg przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wlasnej inicjatywy badz w terminie dwodch
tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub czlonka Rady Nadzorczej,
zawierajacego proponowany porzadek obrad. W posiedzeniu Rady Nadzorczej cztonek
moze uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu $rodkdw  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odlegto$¢ (w tym posiedzenia moga odbywac si¢ w catosci przy
wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢). -------------

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajac swoj glos na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub
przy wykorzystaniu §rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢, w
formie glosowanie elektronicznego. Oddanie glosu na pi$mie za pos$rednictwem innego
cztonka Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad
na posiedzeniu Rady Nadzorcze;j.

Porzadek obrad ustala uprawniony do zwotania posiedzenia Rady Nadzorcze;.
W przypadku zwotania posiedzenia Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub cztonka
Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzgledniaé sprawy wskazane przez
wnioskodawce. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty
podja¢ nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sa obecni i wyrazaja zgode na
powziecie uchwaty.

Rada Nadzorcza moze rowniez odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania i
podejmowac na nim uchwaty, jezeli obecni sg wszyscy jej czlonkowie i nie zglaszaja
sprzeciwu co do odbycia posiedzenia i zamieszczenia poszczegdlnych spraw w
porzadku obrad.

Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci, inny Cztonek Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacy moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwata Walnego Zgromadzenia
z pelienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej. ---------

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac¢ wynagrodzenie okre§lone uchwala
Walnego Zgromadzenia.

Statym Komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet Audytu. W przypadku, gdy Spotka
przestanie by¢ spotka publiczng, funkcjonowanie Komitetu Audytu nie jest
obligatoryjne. Rada Nadzorcza powotuje w drodze uchwaty Komitet Audytu oraz
uchwala Regulamin Komitetu Audytu okreslajacy jego funkcje, zadania oraz zasady
funkcjonowania. Czlonkowie Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu
Audytu, powotywani sg spo$rdd cztonkéw Rady Nadzorczej przez Rad¢ Nadzorcza
Spotki. Czlonek Komitetu Audytu moze by¢ w kazdym czasie odwotany uchwatg Rady
Nadzorczej Spotki. Komitet Audytu sklada si¢ przynajmniej z 3 (trzech) cztonkow, w
tym Przewodniczacego Komitetu Audytu. Sktad Komitetu Audytu musi by¢ w kazdym
czasie zgodny z obowigzujacymi przepisami, w tym ustawg z dnia 11 maja 2017 r. o
biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym. Rada
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Nadzorcza w drodze uchwaly moze powotywaé inne komitety niz wymieniony w
niniejszym ustgpie, stale lub dorazne, spetniajace funkcje pomocnicze lub
opiniotworcze. W sktad komitetu, o ktérym mowa w zdaniu poprzedzajacym, wchodza
wylacznie Cztonkowie Rady Nadzorczej. Powotujac dany komitet, Rada Nadzorcza
ustala jego zadania i kompetencje, a takze uchwala regulamin okreslajacy szczegdtowa
organizacj¢ i kompetencje tego komitetu.

(Uchylony).

Rada Nadzorcza moze podejmowa¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwala
podjeta w tym trybie jest wazna, jezeli wszyscy czlonkowie Rady Nadzorczej zostali
powiadomieni o tresci projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw rady wzigta
udziat w podejmowaniu uchwaty. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane w tym
trybie zapadaja bezwzgledng wigkszoscig gtosow oddanych. Rada Nadzorcza moze
podejmowaé uchwaly w trybie, o ktorym mowa w niniejszym ustgpie, takze w
sprawach, dla ktorych wymagane jest glosowanie tajne, o ile Zzaden z cztonkéw Rady
Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu.

Wazno$¢ glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglto§¢ oraz jego wynik stwierdza
Przewodniczacy lub w razie upowaznienia — inna osoba, sporzadzajac jednoczesnie
protokét z jego odbycia, z zaznaczeniem, ze glosowanie nad uchwata odbyto si¢ w
trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢
na odleglo$¢. Protokot taki podpisuja pozostali cztonkowie Rady na najblizszym
posiedzeniu Rady Nadzorczej lub w innym uzgodnionym przez Czlonkéw Rady
Nadzorczej trybie.

Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych czionkow Rady Nadzorczej
o zaistnialym lub mogacym powsta¢ konflikcie interesow oraz powstrzymuje si¢ od
zabierania glosu w dyskusji i od gltosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w
ktorej zaistniat konflikt interesow.

Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostalych cztonkow
Rady Nadzorczej, ze spelnia kryteria niezalezno$ci. Niezalezny cztonek Rady
Nadzorczej powinien przekaza¢ Zarzadowi informacje¢ na temat wszelkich okolicznosci
powodujacych utrate przez niego tej cechy.

Oprécz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych (lub innych przepisach
powszechnie obowigzujacych), w innych postanowieniach niniejszego Statutu lub w
uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy: -----------

ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania
Zarzadu z dziatalno$ci Spotki, a takze wnioskéw Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania czynnos$ci rewizji
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4)
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finansowej Spoiki, w tym do:

— przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spoiki oraz

— atestacji sprawozdawczosci zrownowazonego rozwoju — w przypadku, gdy
Spotka zobowigzana jest do sporzadzania sprawozdawczo$ci zrownowazonego
rozwoju,

reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem
lub jego cztonkami,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Regulaminéw komitetow Rady
Nadzorczej,

powolywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

ustalanie wysokosci i zasad wynagradzania czlonkéw Zarzadu oraz zasad zatrudniania
Cztonkéw Zarzadu,

udzielanie zgody na tworzenie przez Spotke, zarowno bezposrednio jak 1 posrednio,
nowych spotek badz innych podmiotow gospodarczych, a takze wyrazanie zgody na
nabywanie, zbywanie, obcigzanie lub obejmowanie jakichkolwiek udziatoéw lub akcji
w innych spotkach lub przystepowanie do jakichkolwiek innych spotek, a takze
nabywanie instrumentéw finansowych,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

10) wyrazenie zgody na wyplate przez Spotke zaliczki na poczet przewidywanej

dywidendy,

11) zawieszanie, z waznych powodow, w czynno$ciach poszczego6lnych lub wszystkich

cztonkdéw Zarzadu, a takze delegowanie cztonka lub cztonkéw Rady, na okres nie
dhuzszy niz trzy miesigce, do czasowego wykonywania czynno$ci cztonkéw Zarzadu,
ktérzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacje lub z innych przyczyn nie moga sprawowac
swoich czynnosci,

12) zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planéw rzeczowo-finansowych (budzet) oraz

rocznych 1 wieloletnich strategii Spotki, a takze zatwierdzanie zmian w tych
dokumentach,

13) wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciagnigcie zobowigzania o warto$ci

przekraczajacej 300 000 (stownie: trzysta tysigcy) ztotych niezaleznie od tego, czy
dotyczy to jednej czy kilku powigzanych ze soba czynnos$ci. W przypadku zaciggniecia
zobowigzan o charakterze ciagglym lub okresowym, dla potrzeb postanowien zdania
poprzedzajacego zlicza si¢ warto$¢ $wiadczen za caly okres ich trwania, a jezeli sa
zaciagnigte na czas nieokreslony za okres 12 miesigcy. Postanowien niniejszego punktu
nie stosuje si¢ do czynnosci polegajacych na nabywaniu i zbywaniu towaréw lub ushug



w ramach biezacej dzialalno$ci gospodarczej Spolki, jak rowniez do transakcji
wymiany walutowej realizowanych w ramach biezacej dziatalnosci Spoiki, -------------

14) wyrazanie zgody na zwarcie lub zmian¢ umowy wydawniczej, a takze na zawarcie przez
Spotke umow przewidujacych podzial przychodéow z gier komputerowych (na tzw.
zasadzie ,,revenue share”),

15) wyrazanie zgody na ustanawianie zabezpieczen (w szczego6lno$ci zastawow, zastawow
rejestrowych) na majatku Spoiki, jezeli warto$¢ majatku Spotki, na ktorym ustanawiane
jest zabezpieczenie przekracza 250 000 (stownie: dwiescie piecdziesigt tysiecy)
ztotych,

16) wyrazanie zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, o warto$ci przekraczajacej
250 000 (stownie: dwiescie piecdziesiat tysiecy) ztotych,

17) wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

18) wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czlonka
Zarzadu,

19) wyrazanie zgody na zaciagganie jakichkolwiek zobowigzan wekslowych, -----------------

20) wyrazanie zgody na przeniesienie na osobg trzecig przez Spotke przystugujacych jej
majatkowych praw autorskich, patentéw, jak réwniez praw do wzoréw uzytkowych lub
przemystowych lub znakow towarowych, a takze na udzielenie przez Spotke licencji
wylacznej dotyczacej przystugujacych Spodtce majatkowych praw autorskich, patentow,
jak rowniez praw do wzorow uzytkowych lub przemystowych lub znakow towarowych,

21) wyrazenie zgody na tworzenie oddziatow Spoiki,

22) wyrazanie zgody na dokonanie czynno$ci (transakcji) stuzacych zabezpieczeniu ryzyka
zwigzanego z kursem walutowym (w szczegolnosci transakcje zwigzane z hedgingiem,
transakcje dotyczace instrumentdw finansowych lub pochodnych zwigzanych

z zabezpieczeniem przed ryzykiem kursowym),

23)wyrazanie zgody na zawieranie z osobami fizycznymi (w tym prowadzacymi
dziatalno$¢ gospodarcza) umow o praceg, kontraktéw menedzerskich, umow zlecenia
lub umoéw o wspotpracy (oraz ich ewentualnego zmieniania), jezeli okre§lona takimi
umowami warto$¢ wynagrodzenia pracownika, menedzera, wspotpracownika lub
zleceniobiorcy przekracza 25 000 zt (slownie: dwadzie$cia pig¢ tysigcy ztotych) w
stosunku miesigcznym (lub krotszym, o ile umowa zawarta jest na krotszy okres), przy
czym na poczet kalkulacji tej kwoty nalezy uwzgledni¢ nalezne $wiadczenia
publicznoprawne (tzw. kwota brutto) z wyjatkiem podatku od towaroéw i ustug (jezeli
jest on nalezny od danego §wiadczenia). Postanowien niniejszego punktu nie stosuje si¢
do $wiadczenia ustug outsourcingowych (w szczegdlnosci takich jak ustugi prawne,
ksiggowe, kadrowe, audytorskie, archiwizacyjne, kurierskie, doradztwa podatkowego
lub personalnego, ustugi thumaczenia,) §wiadczonych przez osoby fizyczne prowadzace
dzialalno$¢ gospodarcza, jezeli osoby te $wiadcza ustugi takze na rzecz innych



podmiotdw niz Spolka, a przychody uzyskiwane ze Spotki nie stanowia przewazajacego
zrédla przychodow tych osob,

24) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke nieodptatnych §wiadczen na rzecz osob

trzecich, w tym darowizn czy sponsoringu (z wylaczeniem §wiadczen realizowanych na
rzecz  pracownikow  Spotki  przewidzianych  regulaminem  wynagradzania
obowigzujacym w Spotce lub finansowanych lub wspotfinansowanych z zaktadowego

funduszu §wiadczen socjalnych utworzonego w Spotce),

25) zawieranie jakichkolwiek transakcji z krewnymi lub powinowatymi cztonka Zarzadu

21.

9)

lub z podmiotami, w ktorych cztonek Zarzadu lub wspolnik Spotki jest udziatowcem,
akcjonariuszem, wspdlnikiem, czlonkiem organéw, prokurentem lub pelnomocnikiem,
lub zpodmiotami, w ktéorych krewny lub powinowaty czlonka Zarzadu jest
udziatowcem, akcjonariuszem, wspdlnikiem, cztonkiem organoéw, prokurentem lub
pelnomocnikiem.

Jezeli wymagane jest dokonanie przez Rad¢ Nadzorcza czynno$ci prawnej (ztozenia
o$wiadczenia woli) Rada Nadzorcza — niezaleznie od wymogu podjecia stosownej
uchwaty — moze umocowa¢ wybranego cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do
dokonania danej czynno$ci prawnej (ztozenia o§wiadczenia woli) na podstawie i w

wykonaniu stosownej uchwaty Rady Nadzorczej.”

§ 14 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

»S 14.

. Zarzad prowadzi sprawy Spoétki i reprezentuje Spotke. Zarzad podejmuje decyzje we

wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa
do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia. ---------------

Zarzad Spoiki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) cztonkow. W sklad Zarzadu wchodzi
Prezes Zarzadu lub Czlonkowie Zarzadu powolywani iodwotywani przez Rade
Nadzorcza. Liczbe cztonkéw Zarzadu w granicach wskazanych niniejszym ustepie, a
takze funkcje poszczegolnych cztonkdéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza. --------------

Wspdlna kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Kadencje oblicza si¢ w pelnych latach
obrotowych. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na nastgpng kadencje. ----

Mandaty cztonkéw Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni pelny rok obrotowy petnienia
funkcji cztonkow Zarzadu. Mandat Czlonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci,
rezygnacji albo odwotania go ze sktadu Zarzadu.

Cztonkowie Zarzadu moga by¢ powotywani ponownie w sktad Zarzadu na nastgpne

kadencje.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego czlonkowie sa obowigzani i uprawnieni
do wspolnego prowadzenia spraw spotki. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna
wigkszoscig glosow oddanych. W razie réwnosci glosow, decyduje glos Prezesa
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Zarzadu.

Zarzad moze podejmowaé¢ uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglosé.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Posiedzenia
moga by¢ zwotywane przez kazdego z czlonkow Zarzadu za pomoca zaproszenia
przestanego kazdemu z czlonkow Zarzadu z wyprzedzeniem 2 (dwdch) dni roboczych
przed terminem posiedzenia, poczta elektroniczng na adresy podane przez
poszczegolnych cztonkéw Zarzadu przy ich powotaniu. Zaproszenie bedzie okreslac
date, godzing, miejsce oraz porzadek obrad posiedzenia. W nagtych przypadkach Prezes
Zarzadu moze zarzadzi¢ inny sposob i1 krotszy termin zawiadomienia cztonkow Zarzadu
o dacie posiedzenia lub zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedzibg Spotki. Zarzad
moze takze odbywac¢ posiedzenia i podejmowac uchwaly bez formalnego zwolania,
jezeli obecni sg wszyscy jego cztonkowie i nie zglaszaja sprzeciwu co do odbycia

posiedzenia i zamieszczenia poszczegdlnych spraw w porzadku obrad.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali
prawidlowo powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich
cztonkdéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne
o$wiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu. --

Do wykonywania czynnosci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowid
pelnomocnikow Spoétki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im
pelnomocnictwa.

W przypadku zawierania umow pomigdzy Spotka a cztonkami Zarzadu Spotka jest
reprezentowana przez Rade¢ Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze
uchwaty jednego lub wigcej cztonkéw do dokonywania takich czynnosci prawnych. ---

Pracownicy Spoiki podlegaja Zarzadowi, ktdry zawiera i rozwigzuje umowy o prace
z pracownikami Spoiki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spotki uprawnieni s3:

1) w przypadku Zarzadu jednoosobowego: jeden cztonek Zarzadu (w tym

Prezes Zarzadu) samodzielnie,

2) w przypadku Zarzadu wieloosobowego: dwaj czlonkowie Zarzadu
dziatajacy tacznie lub jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem. -------

Czlonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie intereséw w zwigzku
z petlniong funkcja lub o mozliwosci jego powstania oraz powstrzymuje si¢ od
zabierania gltosu w dyskusji i od gtosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat
konflikt interesow.

Szczegdtowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu moga zosta¢ okreslone



w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad i zatwierdzonym przez
Rad¢ Nadzorczg.”

10) § 15 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

J§15.

1. Akcjonariusze majg prawo do udzialu w zysku wykazanym w sprawozdaniu
finansowym, zbadanym przez bieglego rewidenta, ktory zostat przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyplaty akcjonariuszom.

2. Spolka tworzy nastgpujace kapitaty 1 fundusze:

1) kapitat zakladowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapitat rezerwowy.

3. Namocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ réwniez inne fundusze
lub kapitaty, wtym na pokrycie poszczegdlnych strat lub wydatkéw albo
z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitaty rezerwowe).

4. Wysokos¢ odpisow na kapital zapasowy i inne fundusze lub kapitaly okresla Walne
Zgromadzenie.

5. Kapital zapasowy tworzy si¢ z odpiséw z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze
by¢ mniejszy niz 8 % (slownie: osiem procent) zysku za dany rok obrotowy.
Dokonywanie odpiséw na kapital zapasowy moze by¢ zaniechane, gdy kapitat ten
bedzie nie mniejszy niz 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zaktadowego.”

11) § 16 Statutu Spolki otrzymuje nowe, nast¢pujace brzmienie:

5 16.

1. Dzien, wedtug ktdrego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany
rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

2. Na zasadach okre$lonych Kodeksem spotek handlowych, Zarzad jest upowazniony do
wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku
obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyptate. Wyptata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorcze;j.”

12) uchyla si¢ ust. 2 w § 18 Statutu Spolki;
13) dotychczasowy ust. 3 w § 19 Statutu Spolki oznacza si¢ numerem 2. -------------—---
§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z tym jednak zastrzezeniem, ze skutek prawny
w postaci zmiany Statutu Spotki nastepuje z chwila wpisania zmian Statutu Spotki do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.




Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za

przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sie 0 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostalta podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.




UCHWALA NR 7/2025
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Big Cheese Studio S.A. z siedzibg w Lodzi

z dnia S grudnia 2025 roku

w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spolki
§l.

W zwiazku ze zmiang Statutu Spotki dokonang Uchwatg nr 6/2025 dzisiejszego Zgromadzenia,
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia przyjac tekst jednolity Statutu Spotki,

o0 nastepujacej tresci:

»TEKST JEDNOLITY STATUTU BIG CHEESE STUDIO SPOLKA AKCYJNA

Tekst jednolity statutu spotki pod firmg Big Cheese Studio Spotka Akcyjna z siedzibg w L.odzi,
adres: ul. Wolczanska 143, 90-525 LodzZ, Polska, wpisanej do rejestru przedsiebiorcow
Krajowego Rejestru Sqdowego prowadzonego przez Sqd Rejonowy dla Eodzi-Srédmiescia w
Ltodzi, XX Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS

0000867639 (,,Spotka’) uwzgledniajgcy zmiany statutu Spotki wynikajgce z:

Uchwaty nr 1 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 15 grudnia 2020

roku w sprawie zmiany statutu Spotki,

Uchwaty nr 6 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 15 grudnia 2020
roku w sprawie podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w drodze emisji akcji
zwyktych serii B, pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru
wszystkich akcji serii B oraz zmiany Statutu Spotki,

Uchwaty nr 3 Zarzqdu Spotki z dnia 15 listopada 2021 roku w sprawie oswiadczenia o
wysokosci objetego kapitatu zaktadowego Spotki,

Uchwaty nr 16/2022 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 29 czerwca
2022 roku w sprawie zmiany Statutu Spotki,

Uchwaty nr 19/2022 Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 29 czerwca
2022 roku w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego dla kluczowego personelu
Spotki oraz w sprawie zmiany Statutu Spotki polegajqcej na upowaznieniu Zarzgdu do
podwyzszenia kapitatu zakladowego w ramach kapitatu docelowego z wylgczeniem
prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy,

Uchwaty nr 6/2025 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 5 grudnia
2025 roku w sprawie zmiany Statutu Spotki,

STATUT BIG CHEESE STUDIO SPOLKA AKCYJNA
POSTANOWIENIA OGOLNE



§ 1.

Niniejszy statut okresla zasady funkcjonowania spotki akcyjnej (,,Spotka”), ktoéra powstaje
wskutek przeksztatcenia spotki pod firmg Big Cheese Studio spotka z ograniczong
odpowiedzialnos$cia z siedzibg w Lodzi, wpisanej pod numerem KRS 0000696276 do
rejestru przedsigbiorcow Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy dla Lodzi-Srodmiescia w Lodzi Sad Gospodarczy XX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego (,,Spotka Przeksztalcana”) w trybie art. 551 1 nastgpne
Kodeksu spotek handlowych.

Zatozycielami Spotki sa:

a) PlayWay S.A.,

b) Leszek Lisowski,

¢) Ltukasz Debski,
d) Jakub Trzebinski,

e) Aleks Uchanski,

f) Robert Lukaszewski,

g) Marcin Cecot,

h) Dariusz Malec,

1)  Gaming Factory S.A.,

j)  Alpina Fundusz Inwestycji Zamkniety Aktywow Niepublicznych,

k) Szymon Okon.
FIRMA

§ 2.
Firma Spotki brzmi: Big Cheese Studio Spétka Akcyjna.

Spotka moze postugiwac si¢ skrotem firmy: Big Cheese Studio S.A.

Spotka moze uzywac firmy tacznie z wyr6zniajacym ja znakiem graficznym. ---------------

SIEDZIBA, OBSZAR I ZAKRES DZIALANIA
§ 3.

Siedziba Spoiki jest £odzZ.
Spotka moze dziata¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej oraz poza jej granicami. ------

Spotka moze tworzy¢ oddzialy, filie i zaktady w kraju i za granica, przystgpowac do innych
spotek, spotdzielni oraz organizacji gospodarczych, a takze nabywac izbywac akcje i
udziaty w innych spotkach.




CZAS TRWANIA SPOLKI
§ 4.

Czas trwania Spoiki jest nieograniczony.

PRZEDMIOT DZIALALNOSCI SPOLKI
§ 5.

1. Przedmiot dziatalnos$ci Spotki obejmuje:

1. PKD 58.21.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie gier komputerowych, ---------------

2. PKD 18.20.Z Reprodukcje¢ zapisanych no$nikoéw informac;ji,
3. PKD 32.40.Z Produkcje gier i zabawek,

4. PKD 46.50.Z Sprzedaz hurtowa urzadzen technologii informacyjnej i
komunikacyjnej,

5. PKD 47.12.Z Pozostala sprzedaz detaliczng niewyspecjalizowana,

6. PKD 47.40.Z Sprzedaz detaliczng narzedzi technologii informacyjnej i
komunikacyjnej,

7. PKD 47.64.Z Sprzedaz detaliczng gier i zabawek,

8. PKD 47.69.C Sprzedaz detaliczng pozostatych wyrobdéw zwigzanych z kulturg i
rekreacja, gdzie indziej niesklasyfikowana,

9. PKD 58.29.Z Dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostatego oprogramowania, -----

10. PKD 60.39.Z Pozostalg dziatalno$¢ zwigzang z dystrybucja tresci,
11. PKD 62.10.A Dziatalno$¢ w zakresie programowania gier komputerowych, ------------

12. PKD 62.10.B Pozostata dziatalno$¢ w zakresie programowania,

13. PKD 62.20.A Dziatalno$¢ w zakresie cyberbezpieczenstwa,

14. PKD 62.20.B Pozostalg dziatalno$¢ zwigzang z doradztwem w zakresie informatyki
oraz zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi,

15. PKD 62.90.Z Pozostala dziatalno$¢ ustugowa w zakresie technologii informatycznych

1 komputerowych,

16. PKD 63.10.A Dziatalno$¢ w zakresie kolokacji centrow danych oraz przetwarzania w
chmurze,

17. PKD 63.10.B Dziatalno$¢ ustugowa w zakresie DNS,

18. PKD 63.10.C Dziatalno$¢ w zakresie serweréw sieci dostarczania tre$ci (content
delivery network),

19. PKD 63.10.D Pozostaltg dziatalno$¢ ustugowa w zakresie infrastruktury obliczeniowe;j,



20.

21.

22.

23.
24.

25.

26.

27.

28.

przetwarzania danych, zarzadzania stronami internetowymi (hosting) i dziatalno$ci
powiazane,

PKD 68.20.Z Wynajem 1 zarzadzanie nieruchomos$ciami wlasnymi Iub

dzierzawionymi,

PKD 70.20.Z Doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej i pozostate
doradztwo w zakresie zarzadzania,

PKD 72.10.Z. Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych
i technicznych,

PKD 73.12.Z Reklamg poprzez $rodki masowego przekazu,

PKD 74.99.Z. Wszelka pozostata dzialalno$¢ profesjonalng, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana,

PKD 77.11.Z Wynajem i dzierzawg¢ samochodow osobowych i lekkich pojazdow
silnikowych, w tym motocykli,

PKD 77.40.A Dzialalnos¢ zwigzang z dzierzawa i rejestracja nazw domen
internetowych,

PKD 77.40.B Pozostatg dzierzawe wiasnosci intelektualnej i podobnych produktéw,

z wylaczeniem prac chronionych prawem autorskim,

PKD 82.92.Z Dziatalno$¢ zwigzang z pakowaniem.

2. Jezeli podjecie lub prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej w zakresie ustalonego wyzej

przedmiotu dziatalnosci Spotki wymaga zezwolenia, licencji lub koncesji wlasciwego
organu panstwa, prowadzenie takiej dzialalno$ci moze nastapi¢ po uzyskaniu zezwolenia,

licencji lub koncesji.

KAPITAL ZAKEADOWY I AKCJE
§ 6.

1. Kapitat zaktadowy Spoétki wynosi 413.500,00 PLN (stownie: czterysta trzynascie tysigcy

pigcset ztotych) i dzieli si¢ na 4.135.000 (stownie: cztery miliony sto trzydziesci piec¢

tysiecy) akcji, w tym:

a)

4.000.000 (stownie: cztery miliony) akcji na okaziciela serii A, o numerach od A
0.000.001 do A 4.000.000, o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (stownie: dziesi¢¢ groszy)
kazda,

b) 135.000 (stownie: sto trzydziesci pigc tysiecy) akcji na okaziciela serii B, o numerach

od B 000.001 do B 135.000, o warto$ci nominalnej 0,10 PLN (slownie: dziesi¢¢
groszy) kazda.

2. Akcje serii A zostaly pokryte w wyniku przeksztatcenia majatkiem Spotki Przeksztatcane;.

Przy powstaniu Spoétki nie s wnoszone do niej zadne wktady, albowiem Spotka powstaje
z przeksztatcenia i zgodnie z art. 553 Kodeksu spotek handlowych jest kontynuatorem



Organami Spotki sg:

1) Walne Zgromadzenie,

Spotki Przeksztalcanej, w zwiazku z czym z chwilg przeksztalcenia majatek Spotki
Przeksztatcanej staje si¢ z mocy prawa majatkiem Spotki.

Zamiana akcji na okaziciela na akcje imienne jest niedopuszczalna.

§ 6a
(Uchylony).
PODWYZSZANIE I OBNIZENIE KAPITALU ZAKEADOWEGO
§7.

Kapitat zaktadowy moze by¢ podwyzszany lub obnizany na mocy uchwaty Walnego
Zgromadzenia.

Podwyzszenie kapitatu zakladowego moze nastapi¢ w drodze emisji nowych akcji albo
podwyzszenia warto$ci nominalnej dotychczasowych akceji. Kapitat zaktadowy moze by¢
podwyzszony réwniez przez przeniesienie do niego z kapitatu zapasowego lub funduszu
rezerwowego srodkow okreslonych uchwata Walnego Zgromadzenia.

Kapitat zakladowy moze by¢ obnizony przez zmniejszenie nominalnej wartosci akcji lub

przez umorzenie czesci akcji.

Spotka moze emitowac obligacje, w tym obligacje zamienne na akcje.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia, o ktorych mowa w niniejszym paragrafie, wymagaja
wigkszo$ci % (trzy czwarte) glosow, chyba Ze przepisy Kodeksu spotek handlowych

przewiduja warunki surowsze.
UMORZENIE AKCJI
§8.

Akcje moga by¢ umarzane za zgoda akcjonariusza, w drodze ich nabycia przez Spotke
(umorzenie dobrowolne). Umorzenie dobrowolne nie moze by¢ dokonane czg¢$ciej niz raz

w roku obrotowym.

(uchylony).

Umorzenie akcji nastgpuje na warunkach ustalonych uchwata Walnego Zgromadzenia,
ktéra powinna okresla¢c w szczeg6lnosci podstawe prawng umorzenia, wysokos¢
wynagrodzenia przyshugujacego akcjonariuszowi akcji umorzonych badz uzasadnienie
umorzenia akcji bez wynagrodzenia oraz sposob obnizenia kapitatu zakladowego. ---------

Umorzenie akcji nastepuje z chwilg obnizenia kapitatu zaktadowego Spotki. ----------------

ORGANY SPOLKI
§9.




2)
3)

Rada Nadzorcza,

Zarzad.
WALNE ZGROMADZENIE
§ 10.

Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

Zwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ w terminie 6 (stownie: sze$ciu)
miesigcy po uptywie kazdego roku obrotowego. Jezeli Zarzad nie zwota Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia w terminie okreslonym w zdaniu poprzednim przy uwzglednieniu
ust. 4 ponizej, do zwotania Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia uprawniona jest Rada
Nadzorcza.

Walne Zgromadzenia, zwyczajne 1 nadzwyczajne, odbywaja si¢ w siedzibie Spotki lub
w innym miejscu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oznaczonym w zaproszeniu lub
ogtoszeniu lub, w przypadku gdy Spotka stanie si¢ spotka publiczng, w siedzibie spotki
prowadzacej rynek regulowany, na ktérym akcje Spotki beda przedmiotem obrotu. --------

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwotuje Zarzad z wlasnej inicjatywy, na zadanie
Rady Nadzorczej lub akcjonariuszy reprezentujacych przynajmniej 1/20 (jedna
dwudziesta) kapitalu zaktadowego. Rada Nadzorcza moze zwota¢ Nadzwyczajne Walne

Zgromadzenie, jezeli zwotanie go uzna za wskazane.

Walne Zgromadzenie zwoluje si¢ przez ogloszenie, ktore powinno by¢ dokonane co
najmniej na 3 (trzy) tygodnie przed terminem Walnego Zgromadzenia.

W przypadku gdy Spotka stanie si¢ spotka publiczng Walne Zgromadzenie zwoluje si¢
przez ogloszenie zamieszczone na stronie internetowej spotki oraz w sposob okreslony dla
przekazywania informacji biezacych zgodnie z przepisami o ofercie publicznej i
warunkach wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu
obrotu oraz o spotkach publicznych. Ogloszenie powinno by¢ dokonane co najmniej na 26
(dwadziescia sze$¢) dni przed terminem walnego zgromadzenia.

§ 11.

Akcjonariusz moze uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu osobiscie lub przez
petnomocnika.

Walne Zgromadzenie moze podejmowac¢ uchwaly jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, chyba Zze na Walnym Zgromadzeniu reprezentowany jest caly kapitat
zaktadowy, a nikt z obecnych nie zglosil sprzeciwu dotyczacego powziecia uchwaty. -----

Rada Nadzorcza, jak rowniez akcjonariusz lub akcjonariusze reprezentujacy co najmniej
1/20 (jedna dwudziesta) kapitalu zakladowego moga zada¢ umieszczenia okre$lonych
spraw w porzadku obrad najblizszego Walnego Zgromadzenia. Zadanie powinno zostaé
zgloszone Zarzadowi nie p6zniej niz na 14 (czternascie), a w przypadku, gdy Spoltka stanie
si¢ spotka publiczng, nie pdzniej niz na 21 (dwadziescia jeden) dni przed wyznaczonym



terminem zgromadzenia. Zadanie powinno zawiera¢ uzasadnienie lub projekt uchwaty
dotyczacej proponowanego punktu porzadku obrad. Zadanie moze zostaé zlozone w
postaci elektroniczne;.

Zarzad jest obowigzany niezwlocznie, jednak nie po6zniej niz na 4 (cztery) dni,
a w przypadku, gdy Spotka bedzie miala charakter spotki publicznej, nie pdzniej niz na
18 (osiemnascie) dni przed wyznaczonym terminem Walnego Zgromadzenia, oglosic¢
zmiany w porzadku obrad, wprowadzone na zadanie akcjonariuszy lub Rady Nadzorcze;j.
Ogloszenie nastepuje w sposob wlasciwy dla zwotania Walnego Zgromadzenia. -----------

Poza innymi sprawami wskazanymi w Kodeksie spotek handlowych uchwaty
Walnego Zgromadzenia wymagaja:

1) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania Zarzadu z dziatalno$ci Spoétki oraz
sprawozdania finansowego za ubiegly rok obrotowy,

2) podzial zyskow lub pokrycie strat, okreslenie wysokos$ci odpiséw na kapitat zapasowy
1 inne fundusze lub kapitaly,

3) udzielanie absolutorium cztonkom organéow Spotki z wykonania przez nich

obowigzkow,

4) podejmowanie postanowien dotyczacych roszczen o naprawienie szkody wyrzadzonej
przy zawigzywaniu Spotki lub sprawowaniu zarzadu albo nadzoru,

5) zbycie lub wydzierzawienie przedsigbiorstwa lub jego zorganizowanej czg$ci oraz

ustanowienie na nich ograniczonego prawa rzeczowego,

6) potaczenia spotek, podziatu i przeksztalcenia Spoiki,

7) zawarcie przez Spotke umowy kredytu, pozyczki, porgczenia lub innej podobnej
umowy z czlonkiem Zarzadu Spoiki, prokurentem, likwidatorem albo na rzecz
ktorejkolwiek z tych osob,

8) rozwigzanie i likwidacja Spoiki i wyznaczanie likwidatora,

9) emisja obligacji zamiennych lub z prawem pierwszenstwa oraz warrantOw
subskrypcyjnych, o ktérych mowa w art. 453 § 2 Kodeksu spotek handlowych, -------

10) nabycie akcji wlasnych Spotki w przypadku okre§lonym w art. 362 § 1 pkt 2 Kodeksu
spotek handlowych oraz upowaznienie do ich nabywania w przypadku okre§lonym w
art. 362 § 1 pkt 8 Kodeksu spotek handlowych,

11) zmiana Statutu Spofki,

12) podwyzszenie lub obnizenie kapitalu zaktadowego, poza przypadkami, w ktorych
zgodnie z ustawg obnizenie lub podwyzszenie kapitalu zakladowego moze nastapic¢ na
podstawie uchwaty Zarzadu,

13) zawarcie umowy, o ktérej mowa w art. 4 § 1 pkt 4 lit. f Kodeksu spotek handlowych,

14) powolywanie i odwotywanie Cztonkéw Rady Nadzorcze;j,




10.

11.

15) ustalanie zasad wynagradzania czlonkéw Rady Nadzorczej (w tym komitetoéw Rady

Nadzorczej),

16) uchwalanie regulaminu Walnego Zgromadzenia,

17) podejmowanie uchwat o umorzeniu akcji,

18) okreslenie dnia, wedlug ktérego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do
dywidendy za dany rok obrotowy (dnia dywidendy), wysokos$ci dywidendy i terminu
wyplaty dywidendy,

19) podejmowanie innych decyzji przewidzianych przepisami prawa i niniejszego Statutu
oraz rozstrzyganie spraw wnoszonych przez akcjonariuszy, Zarzad i Rad¢ Nadzorcza.

Uchwaty Walnego Zgromadzenia sa podejmowane bezwzgledng wigkszoscig gloséw,
chyba Ze inne postanowienia Statutu lub przepisy Kodeksu spotek handlowych (lub innych

przepiséw powszechnie obowigzujacych) przewiduja warunki surowsze.

Do powzigcia uchwat o istotnej zmianie przedmiotu dziatalnosci Spotki wymagana jest
wigkszos¢ 2/3 (dwie trzecie) glosow. Istotna zmiana przedmiotu dziatalnosci Spotki moze
nastgpi¢ bez wykupu akcji, jezeli uchwata Walnego Zgromadzenia dotyczaca tej zmiany
powzigta zostanie wigkszoscia 2/3 (dwie trzecie) glos6w w obecnosci 0sOb

reprezentujacych co najmniej potowe kapitatu zaktadowego.

Uchwaty mozna powzig¢ takze bez formalnego zwotania Walnego Zgromadzenia, jezeli
caty kapital zaktadowy jest reprezentowany, a nikt z obecnych nie zglosit sprzeciwu co do
odbycia Walnego Zgromadzenia lub wniesienia poszczegdlnych spraw do porzadku obrad

tego Walnego Zgromadzenia.

Jezeli przepisy Kodeksu spotek handlowych lub Statutu nie stanowig inaczej,
Walne Zgromadzenie jest wazne i moze podejmowaé uchwaty bez wzgledu na liczbe

reprezentowanych na nim akcji.

Glosowanie na Walnym Zgromadzeniu jest jawne. Tajne glosowanie zarzadza si¢ przy
wyborach oraz nad wnioskami o odwotanie cztonkéw organdow Spotki lub likwidatoréw,
o pociagniecie ich do odpowiedzialno$ci oraz w sprawach osobowych. Poza tym zarzadza
si¢ tajne glosowanie na zadanie choéby 1 (jednego) z akcjonariuszy obecnych lub
reprezentowanych na Walnym Zgromadzeniu. Walne Zgromadzenie moze powzigé
uchwate o uchyleniu tajnosci glosowania w sprawach dotyczacych wyboru komisji

powotywanej przez Walne Zgromadzenie.

Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego albo udziatu w nieruchomosci
czy uzytkowaniu wieczystym albo ich obcigzenia, w szczeg6lno$ci ograniczonym prawem

rzeczowym, nie wymaga podje¢cia uchwaty Walnego Zgromadzenia.
§ 12.

Walne Zgromadzenie otwiera Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku jego
nieobecnosci - jeden z cztonkow Rady, a w przypadku ich nieobecnosci - Prezes Zarzadu
lub osoba wyznaczona przez Zarzad. Nastgpnie wsrdod uprawnionych do uczestnictwa



4a.

w Walnym Zgromadzeniu wybiera si¢ Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia. -------

Szczegdtowe  zasady prowadzenia obrad i podejmowania uchwal przez
Walne Zgromadzenie moze okre$la¢ Regulamin Walnego Zgromadzenia przyjety przez
Walne Zgromadzenie, z uwzglednieniem przepisow prawa. W przypadku zmiany
Regulaminu, dokonane zmiany wchodza w zycie najwczesniej poczawszy od nastepnego
Walnego Zgromadzenia.

(Uchylony).

RADA NADZORCZA
§ 13.

Rada Nadzorcza sprawuje staly nadzoér nad dzialalnoscia Spotki we wszystkich
dziedzinach jej dziatalnosci.

Rada Nadzorcza liczy od 3 (trzech) do 6 (szesciu) cztonkoéw, a w przypadku, gdy Spotka
stanie si¢ spotka publiczng, Rada Nadzorcza bedzie liczyla co najmniej 5 (pigciu)
cztonkow, w tym Przewodniczacego, ktory bedzie przewodniczyt posiedzeniom Rady i
kierowat jej pracami.

Cztonkow Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Walne Zgromadzenie.

Wspdlna kadencja cztonkow Rady Nadzorczej trwa 5 (pigc) lat. Kadencj¢ oblicza si¢ w
pelnych latach obrotowych. Kazdy cztonek Rady Nadzorczej moze by¢ ponownie wybrany
do pehnienia tej funkcji. Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa najpdzniej z dniem
odbycia Walnego Zgromadzenia zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni
pelny rok obrotowy pehienia funkcji Cztonka Rady Nadzorczej. Mandat Cztonka Rady
Nadzorczej wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji albo odwotania go ze skladu
Rady Nadzorczej. Mandat Czlonka Rady Nadzorczej, powotanego przed upltywem dane;j
kadencji Rady Nadzorczej, wygasa rownocze$nie z wygasnieciem mandatéw pozostatych
Cztonkow Rady Nadzorczej.

W przypadku wygasnigcia mandatu cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej w trakcie
trwania kadencji, co skutkowa¢ bedzie obnizeniem lacznej liczby cztonkéw Rady
Nadzorczej ponizej minimalnej ich liczby wymagane] przepisami prawa powszechnie
obowigzujacego, pozostali cztonkowie Rady Nadzorczej moga dokona¢ uzupeiienia
sktadu Rady Nadzorczej w drodze gltosowania spos$rod kandydatow przedstawionych przez
pozostalych cztonkéw Rady Nadzorczej (kooptacja). Przeprowadzenie kooptacji zarzadza
Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w przypadku, gdy wygasni¢gcie mandatu dotyczy
Przewodniczacego Rady Nadzorczej — kazdy Cztonek Rady Nadzorczej. Powotany do
petienia funkcji cztonka Rady Nadzorczej w drodze kooptacji zostanie ten sposrod
przedstawionych kandydatow, ktory otrzyma bezwzgledna wigkszos$¢ gltosow aktualnych
cztonkéw Rady Nadzorczej. W przypadku réwnej liczby glosow, decyduje glos
Przewodniczacego Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacego Rady Nadzorczej powoluje i odwoluje Rada Nadzorcza sposrod swoich
cztonkéw na pierwszym w danej kadencji posiedzeniu lub — w razie potrzeby — w trakcie
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11.
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kadencji, w wyborach uzupehiajacych.

Posiedzenia Rady Nadzorczej odbywaja si¢ w miarg potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz w

kazdym kwartale roku obrotowego.

Rada Nadzorcza podejmuje decyzje w formie uchwal, jezeli na posiedzeniu jest obecna co
najmniej polowa jej cztonkow, wliczajac w to cztonkéw, ktdrzy biorg udzial w posiedzeniu
za posrednictwem $rodkow bezposredniego komunikowania si¢ na odleglos¢ (w tym
réwniez w przypadku posiedzen odbywajacych si¢ w calo$ci przy wykorzystaniu srodkoéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegto$¢), a wszyscy jej czlonkowie zostali
zaproszeni. Do wazno$ci uchwal Rady Nadzorczej wymagane jest zaproszenie wszystkich
Cztonkow Rady z co najmniej pigciodniowym wyprzedzeniem. Uchwaly Rady Nadzorczej
zapadaja bezwzgledna wickszoscia gtosdéw, w obecnosci co najmniej polowy jej cztonkdw,
chyba ze przepisy prawa lub niniejszy Statut przewidujg surowsze warunki podejmowania
uchwal. Jezeli glosowanie pozostaje nierozstrzygniete, decyduje glos Przewodniczacego
Rady Nadzorczej.

Posiedzenia zwotywane sa przez Przewodniczacego Rady Nadzorczej. Przewodniczacy
zwoluje posiedzenie Rady Nadzorczej z wilasnej inicjatywy badz w terminie dwoch
tygodni od dnia otrzymania wniosku Zarzadu lub cztonka Rady Nadzorczej, zawierajacego
proponowany porzadek obrad. W posiedzeniu Rady Nadzorczej czlonek moze
uczestniczy¢ rowniez przy wykorzystaniu srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegto$¢ (w tym posiedzenia moga odbywac si¢ w catosci przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢).

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady, oddajac
swoj glos na piSmie za posrednictwem innego Cztonka Rady Nadzorczej lub przy
wykorzystaniu $rodkdw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegltos¢, w formie
glosowanie elektronicznego. Oddanie glosu na pismie za posrednictwem innego cztonka
Rady Nadzorczej nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzadku obrad na
posiedzeniu Rady Nadzorczej.

Porzadek obrad ustala uprawniony do zwolania posiedzenia Rady Nadzorcze;j.
W przypadku zwolania posiedzenia Rady Nadzorczej na wniosek Zarzadu lub czlonka
Rady Nadzorczej porzadek obrad powinien uwzglednia¢ sprawy wskazane przez
wnioskodawce. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad Rada Nadzorcza uchwaty
podjac nie moze, chyba ze wszyscy jej cztonkowie sg obecni i wyrazajg zgode na powzigcie
uchwaty.

Rada Nadzorcza moze rowniez odby¢ posiedzenie bez formalnego zwotania i podejmowac
na nim uchwaly, jezeli obecni sg wszyscy jej cztonkowie i nie zglaszaja sprzeciwu co do
odbycia posiedzenia i zamieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad. ------------

Przewodniczacym posiedzenia jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej, a w razie jego
nieobecnosci, inny Czlonek Rady Nadzorcze;j.

Przewodniczacy moze by¢ w kazdej chwili odwotany uchwala Walnego Zgromadzenia
z pelnienia funkcji, co nie powoduje utraty mandatu cztonka Rady Nadzorczej. ------------
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16.
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18.

19.

Cztonkowie Rady Nadzorczej moga otrzymywac¢ wynagrodzenie okreslone uchwata
Walnego Zgromadzenia.

Stalym Komitetem Rady Nadzorczej jest Komitet Audytu. W przypadku, gdy Spotka
przestanie by¢ spotka publiczng, funkcjonowanie Komitetu Audytu nie jest obligatoryjne.
Rada Nadzorcza powotuje w drodze uchwaty Komitet Audytu oraz uchwala Regulamin
Komitetu Audytu okreslajacy jego funkcje, zadania oraz zasady funkcjonowania.
Cztonkowie Komitetu Audytu, w tym Przewodniczacy Komitetu Audytu, powoltywani sa
sposrdd cztonkdéw Rady Nadzorczej przez Rade Nadzorcza Spoétki. Czitonek Komitetu
Audytu moze by¢ w kazdym czasie odwolany uchwatg Rady Nadzorczej Spotki. Komitet
Audytu sktada si¢ przynajmniej z 3 (trzech) cztonkéw, w tym Przewodniczacego Komitetu
Audytu. Sktad Komitetu Audytu musi by¢ w kazdym czasie zgodny z obowigzujacymi
przepisami, w tym ustawa z dnia 11 maja 2017 r. o bieglych rewidentach, firmach
audytorskich oraz nadzorze publicznym. Rada Nadzorcza w drodze uchwaty moze
powolywa¢ inne komitety niz wymieniony w niniejszym ustgpie, stale lub dorazZne,
spetniajace funkcje pomocnicze lub opiniotworcze. W sktad komitetu, o ktorym mowa w
zdaniu poprzedzajacym, wchodza wytacznie Cztonkowie Rady Nadzorczej. Powolujac
dany komitet, Rada Nadzorcza ustala jego zadania i kompetencje, a takze uchwala
regulamin okreslajacy szczegdtowa organizacje i kompetencje tego komitetu. --------------

(Uchylony).

Rada Nadzorcza moze podejmowac uchwaly w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu
srodkow bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Uchwata podj¢ta w tym trybie
jest wazna, jezeli wszyscy cztonkowie Rady Nadzorczej zostali powiadomieni o tresci
projektu uchwaty oraz co najmniej potowa cztonkéw rady wzigla udziat w podejmowaniu
uchwaty. Uchwaty Rady Nadzorczej podejmowane w tym trybie zapadaja bezwzgledna
wigkszos$cig gtoséw oddanych. Rada Nadzorcza moze podejmowaé uchwaty w trybie, o
ktérym mowa w niniejszym ustepie, takze w sprawach, dla ktérych wymagane jest
glosowanie tajne, o ile zaden z czlonkéw Rady Nadzorczej nie zglosi sprzeciwu. ----------

Wazno$¢ glosowania odbytego w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu $rodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢ oraz jego wynik stwierdza
Przewodniczacy lub w razie upowaznienia — inna osoba, sporzadzajac jednocze$nie
protokot z jego odbycia, z zaznaczeniem, ze gtosowanie nad uchwata odbylo sie w trybie
pisemnym lub przy wykorzystaniu $Srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na
odlegtos¢. Protokoét taki podpisuja pozostali cztonkowie Rady na najblizszym posiedzeniu
Rady Nadzorczej lub w innym uzgodnionym przez Czlonkéw Rady Nadzorczej trybie. ---

Czlonek Rady Nadzorczej informuje pozostatych cztonkow Rady Nadzorczej
o zaistnialym lub mogacym powsta¢ konflikcie intereséw oraz powstrzymuje si¢ od
zabierania gltosu w dyskusji i od glosowania nad przyjeciem uchwaly w sprawie, w ktorej
zaistnial konflikt interesow.

Niezalezny Czlonek Rady Nadzorczej potwierdza wobec pozostatych czlonkéw
Rady Nadzorczej, Ze spetnia kryteria niezaleznosci. Niezalezny cztonek Rady Nadzorczej
powinien przekaza¢ Zarzagdowi informacj¢ na temat wszelkich okoliczno$ci powodujacych
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utrate przez niego tej cechy.

Oprocz spraw okreslonych w Kodeksie spotek handlowych (lub innych przepisach

powszechnie obowigzujacych), w innych postanowieniach niniejszego Statutu lub w
uchwatach Walnego Zgromadzenia do kompetencji Rady Nadzorczej nalezy: --------------

1)

2)

3)

4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

ocena sprawozdania finansowego Spotki za ubiegly rok obrotowy i sprawozdania
Zarzadu z dziatalnos$ci Spotki, a takze wnioskow Zarzadu dotyczacych podziatu zysku
albo pokrycia straty oraz sktadanie Walnemu Zgromadzeniu corocznego pisemnego
sprawozdania z wynikow tej oceny,

dokonywanie wyboru firmy audytorskiej do przeprowadzania czynnosci rewizji
finansowej Spoiki, w tym do:

— przeprowadzenia badania sprawozdan finansowych Spoéiki oraz ----------------

— atestacji sprawozdawczos$ci zrOwnowazonego rozwoju — w przypadku, gdy
Spotka zobowigzana jest do sporzadzania sprawozdawczo$ci zrbwnowazonego

rozwoju,

reprezentowanie Spotki w umowach z cztonkami Zarzadu oraz w sporach z Zarzadem
lub jego cztonkami,

zatwierdzanie Regulaminu Zarzadu,

uchwalanie Regulaminu Rady Nadzorczej oraz Regulaminéw komitetow Rady
Nadzorczej,

powotywanie i odwotywanie cztonkow Zarzadu,

ustalanie wysokosci i zasad wynagradzania cztonkdw Zarzadu oraz zasad zatrudniania
Czlonkéw Zarzadu,

udzielanie zgody na tworzenie przez Spotke, zarowno bezposrednio jak i posrednio,
nowych spotek badz innych podmiotéw gospodarczych, a takze wyrazanie zgody na
nabywanie, zbywanie, obcigzanie lub obejmowanie jakichkolwiek udzialow lub akcji
w innych spotkach lub przystepowanie do jakichkolwiek innych spoétek, a takze
nabywanie instrumentéw finansowych,

rozpatrywanie i opiniowanie spraw majacych by¢ przedmiotem uchwat Walnego
Zgromadzenia,

wyrazenie zgody na wyplate przez Spotke zaliczki na poczet przewidywanej
dywidendy,

zawieszanie, z waznych powoddéw, w czynnosciach poszczegélnych lub wszystkich
cztonkow Zarzadu, a takze delegowanie czlonka lub cztonkéw Rady, na okres nie
dhuzszy niz trzy miesiace, do czasowego wykonywania czynnosci cztonkéw Zarzadu,
ktorzy zostali odwotani, ztozyli rezygnacj¢ lub z innych przyczyn nie moga
sprawowac swoich czynnosci,




12)

13)

14)

15)

16)

17)

18)

19)
20)

21)
22)

zatwierdzanie rocznych i wieloletnich planow rzeczowo-finansowych (budzet) oraz
rocznych 1 wieloletnich strategii Spotki, a takze zatwierdzanie zmian w tych
dokumentach,

wyrazanie zgody na rozporzadzenie prawem lub zaciaggnig¢cie zobowigzania o warto$ci
przekraczajacej 300 000 (stownie: trzysta tysiecy) zlotych niezaleznie od tego, czy
dotyczy to jednej czy kilku powigzanych ze soba czynnosci. W przypadku
zaciaggnigcia zobowigzan o charakterze ciagglym lub okresowym, dla potrzeb
postanowien zdania poprzedzajacego zlicza si¢ warto$¢ §wiadczen za caly okres ich
trwania, a jezeli s3 zaciagnig¢te na czas nieokre§lony za okres 12 miesigcy.
Postanowien niniejszego punktu nie stosuje si¢ do czynno$ci polegajacych na
nabywaniu 1 zbywaniu towaréw lub ustug w ramach biezacej dziatalnosci
gospodarczej Spoiki, jak rowniez do transakcji wymiany walutowej realizowanych w
ramach biezacej dziatalnosci Spotki,

wyrazanie zgody na zwarcie lub zmiang umowy wydawniczej, a takze na zawarcie
przez Spotke umow przewidujacych podziat przychodow z gier komputerowych (na
tzw. zasadzie ,,revenue share”),

wyrazanie zgody na ustanawianie zabezpieczen (w szczegdélnosci zastawow,
zastawOw rejestrowych) na majatku Spotki, jezeli warto$¢ majatku Spotki, na ktérym
ustanawiane jest zabezpieczenie przekracza 250 000 (slownie: dwiescie pieédziesiat

tysigcy) ztotych,

wyrazanie zgody na zawarcie umowy kredytu lub pozyczki, o warto$ci przekraczajacej
250 000 (stownie: dwiescie pigcdziesiat tysigcy) ztotych,

wyrazanie zgody na nabycie, zbycie lub obcigzenie nieruchomosci, uzytkowania

wieczystego lub udziatu w nieruchomosci,

wyrazanie zgody na zajmowanie si¢ interesami konkurencyjnymi przez czlonka
Zarzadu,

wyrazanie zgody na zacigganie jakichkolwiek zobowiazan wekslowych, ---------------

wyrazanie zgody na przeniesienie na osob¢ trzecig przez Spotke przystugujacych jej
majatkowych praw autorskich, patentow, jak rowniez praw do wzoréw uzytkowych
lub przemystowych lub znakoéw towarowych, a takze na udzielenie przez Spotke
licencji wytacznej dotyczacej przystugujacych Spotce majatkowych praw autorskich,
patentow, jak rowniez praw do wzorow uzytkowych lub przemystowych lub znakow

towarowych,

wyrazenie zgody na tworzenie oddziatéw Spoiki,

wyrazanie zgody na dokonanie czynnos$ci (transakcji) stuzacych zabezpieczeniu
ryzyka zwigzanego z kursem walutowym (w szczegdlnosci transakcje zwigzane z
hedgingiem, transakcje dotyczace instrumentoéw finansowych Iub pochodnych
zwigzanych z zabezpieczeniem przed ryzykiem kursowym),
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23) wyrazanie zgody na zawieranie z osobami fizycznymi (w tym prowadzacymi
dziatalno$¢ gospodarcza) umoéw o prace, kontraktow menedzerskich, umoéw zlecenia
lub uméw o wspodlpracy (oraz ich ewentualnego zmieniania), jezeli okreslona takimi
umowami warto§¢ wynagrodzenia pracownika, menedzera, wspotpracownika lub
zleceniobiorcy przekracza 25 000 zt (stownie: dwadziescia pigé tysiecy ztotych) w
stosunku miesi¢cznym (lub krotszym, o ile umowa zawarta jest na krotszy okres), przy
czym na poczet kalkulacji tej kwoty nalezy uwzglgdni¢ nalezne $wiadczenia
publicznoprawne (tzw. kwota brutto) z wyjatkiem podatku od towarow i ustug (jezeli
jest on nalezny od danego $wiadczenia). Postanowien niniejszego punktu nie stosuje
si¢ do $wiadczenia ustug outsourcingowych (w szczeg6lnosci takich jak ushugi
prawne, ksiegowe, kadrowe, audytorskie, archiwizacyjne, kurierskie, doradztwa
podatkowego lub personalnego, ustugi tlumaczenia,) $wiadczonych przez osoby
fizyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, jezeli osoby te Swiadczg ustugi takze
na rzecz innych podmiotow niz Spotka, a przychody uzyskiwane ze Spoiki nie
stanowig przewazajacego zrodla przychodow tych oséb,

24) wyrazanie zgody na dokonanie przez Spotke nieodptatnych $§wiadczen na rzecz oséb
trzecich, w tym darowizn czy sponsoringu (z wylaczeniem $wiadczen realizowanych
na rzecz pracownikow Spotki przewidzianych regulaminem wynagradzania
obowigzujacym w Spoélce lub finansowanych lub wspotfinansowanych z zaktadowego

funduszu §wiadczen socjalnych utworzonego w Spotce),

25) zawieranie jakichkolwiek transakcji z krewnymi lub powinowatymi cztonka Zarzadu
lub z podmiotami, w ktorych cztonek Zarzadu lub wspdlnik Spoiki jest udziatowcem,
akcjonariuszem,  wspoOlnikiem, czlonkiem  organdéw, prokurentem  lub
petnomocnikiem, lub z podmiotami, w ktorych krewny lub powinowaty cztonka
Zarzadu jest udzialowcem, akcjonariuszem, wspodlnikiem, czlonkiem organow,

prokurentem lub pelnomocnikiem.

Jezeli wymagane jest dokonanie przez Rad¢ Nadzorcza czynnosci prawnej (zlozenia
oswiadczenia woli) Rada Nadzorcza — niezaleznie od wymogu podj¢cia stosownej uchwaty
— moze umocowac wybranego cztonka lub cztonkéw Rady Nadzorczej do dokonania danej
czynnoS$ci prawnej (ztozenia o$wiadczenia woli) na podstawie i w wykonaniu stosowne;j
uchwaty Rady Nadzorcze;j.

ZARZAD
§ 14.

Zarzad prowadzi sprawy Spotki i reprezentuje Spotke. Zarzad podejmuje decyzje we
wszystkich sprawach, niezastrzezonych przez postanowienia Statutu lub przepisy prawa
do wylacznej kompetencji Rady Nadzorczej lub Walnego Zgromadzenia.

Zarzad Spoiki liczy od 1 (jednego) do 3 (trzech) czlonkow. W skiad Zarzadu wchodzi
Prezes Zarzadu lub Cztonkowie Zarzadu powolywani iodwolywani przez Radg
Nadzorcza. Liczbg cztonkow Zarzadu w granicach wskazanych niniejszym ustgpie, a takze
funkcje poszczegdlnych cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza.
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Wspdlna kadencja Zarzadu trwa 3 (trzy) lata. Kadencje oblicza si¢ w pelnych latach
obrotowych. Kazdy z cztonkéw Zarzadu moze by¢ wybrany na nast¢png kadencje. --------

Mandaty cztonkow Zarzadu wygasaja z dniem odbycia Walnego Zgromadzenia
zatwierdzajacego sprawozdanie finansowe za ostatni petny rok obrotowy petnienia funkcji
cztonkow Zarzadu. Mandat Cztonka Zarzadu wygasa rowniez wskutek $mierci, rezygnacji
albo odwotania go ze sktadu Zarzadu.

Czlonkowie Zarzadu moga by¢ powolywani ponownie w sklad Zarzadu na nastgpne
kadencje.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy, wszyscy jego cztonkowie s3 obowigzani i uprawnieni do
wspolnego prowadzenia spraw spotki. Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna
wiekszoscig glosow oddanych. W razie réwnosci gtosow, decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Zarzad moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miejscu wskazanym przez Zarzad lub przy
wykorzystaniu $rodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢. Posiedzenia
moga by¢ zwolywane przez kazdego z czlonkdéw Zarzadu za pomoca zaproszenia
przestanego kazdemu z cztonkéw Zarzadu z wyprzedzeniem 2 (dwodch) dni roboczych
przed terminem posiedzenia, pocztg elektroniczng na adresy podane przez poszczegolnych
cztonkow Zarzadu przy ich powolaniu. Zaproszenie bedzie okresla¢ datg, godzing, miejsce
oraz porzadek obrad posiedzenia. W naglych przypadkach Prezes Zarzadu moze zarzadzi¢
inny sposob 1 krotszy termin zawiadomienia czlonkéw Zarzadu o dacie posiedzenia lub
zarzadzi¢ odbycie posiedzenia poza siedziba Spoétki. Zarzad moze takze odbywac
posiedzenia i podejmowa¢ uchwaty bez formalnego zwotlania, jezeli obecni sg wszyscy
jego cztonkowie i nie zglaszaja sprzeciwu co do odbycia posiedzenia i zamieszczenia
poszczeg6lnych spraw w porzadku obrad.

Uchwaty Zarzadu moga by¢ podjete, jezeli wszyscy jego cztonkowie zostali prawidtowo
powiadomieni o terminie i miejscu posiedzenia.

Zarzad moze udzieli¢ prokury. Ustanowienie prokury wymaga zgody wszystkich
cztonkéw Zarzadu. Prokura moze by¢ odwotana w kazdym czasie przez pisemne
o$wiadczenie skierowane do prokurenta i podpisane przez jednego cztonka Zarzadu. ------

Do wykonywania czynnos$ci okreslonego rodzaju Zarzad moze ustanowi¢ petnomocnikow
Spotki, upowaznionych do dziatania w granicach udzielonego im pelnomocnictwa. -------

W przypadku zawierania umoéw pomiedzy Spotka a czionkami Zarzadu Spotka jest
reprezentowana przez Rad¢ Nadzorcza. Rada Nadzorcza moze upowazni¢ w drodze
uchwaty jednego lub wigcej cztonkéw do dokonywania takich czynnos$ci prawnych. ------

Pracownicy Spotki podlegaja Zarzadowi, ktéry zawiera i rozwigzuje umowy o prace
z pracownikami Spotki i ustala im wynagrodzenie.

Do reprezentacji Spotki uprawnieni s3:




15.

16.

1) w przypadku Zarzadu jednoosobowego: jeden cztonek Zarzadu (w tym Prezes
Zarzadu) samodzielnie,

2) w przypadku Zarzadu wieloosobowego: dwaj cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie

lub jeden cztonek Zarzadu tacznie z prokurentem.

Czlonek Zarzadu informuje Zarzad o kazdym konflikcie interesow w zwigzku z pelniong
funkcja lub o mozliwo$ci jego powstania oraz powstrzymuje si¢ od zabierania glosu
w dyskusji i od glosowania nad uchwatg w sprawie, w ktorej zaistniat konflikt interesow.

Szczegotowe zasady organizacji i sposobu dziatania Zarzadu moga zosta¢ okreslone
w Regulaminie Zarzadu, uchwalonym przez Zarzad 1 zatwierdzonym przez
Rade¢ Nadzorcza.

UDZIAL W ZYSKU I FUNDUSZE SPOLKI
§ 15.

Akcjonariusze maja prawo do udziatu w zysku wykazanym w sprawozdaniu finansowym,
zbadanym  przez bieglego rewidenta, ktory =zostal przeznaczony przez
Walne Zgromadzenie do wyptaty akcjonariuszom.

Spotka tworzy nastgpujace kapitaly i fundusze:

1) kapitat zaktadowy,

2) kapitat zapasowy,

3) kapital rezerwowy.

Na mocy uchwaty Walnego Zgromadzenia Spotka moze tworzy¢ réwniez inne fundusze
lub kapitaly, wtym na pokrycie poszczegdlnych strat lub wydatkow albo
z przeznaczeniem na okreslone cele (kapitaty rezerwowe).

Wysoko$¢ odpisow na kapitat zapasowy i inne fundusze lub kapitaty okresla Walne
Zgromadzenie.

Kapitat zapasowy tworzy si¢ z odpisow z czystego zysku. Odpis na ten kapitat nie moze
by¢ mniejszy niz 8 % (stownie: osiem procent) zysku za dany rok obrotowy. Dokonywanie
odpiséw na kapitat zapasowy moze by¢ zaniechane, gdy kapital ten bedzie nie mniejszy
niz 1/3 (jedna trzecia) kapitatu zakladowego.

DYWIDENDA
§ 16.

. Dzien, wedtug ktdrego ustala si¢ list¢ akcjonariuszy uprawnionych do dywidendy za dany

rok obrotowy (dzien dywidendy) oraz termin wyptaty dywidendy ustala Zwyczajne Walne
Zgromadzenie.

Na zasadach okreslonych Kodeksem spotek handlowych, Zarzad jest upowazniony do
wyplaty akcjonariuszom zaliczki na poczet przewidywanej dywidendy na koniec roku



obrotowego, jezeli Spotka posiada $rodki wystarczajace na wyptate. Wyptlata zaliczki
wymaga zgody Rady Nadzorczej.

RACHUNKOWOSC
§17.

Spotka prowadzi rachunkowo$¢ oraz ksiggi handlowe zgodnie z obowigzujacymi

w Rzeczypospolitej Polskiej przepisami prawa.
ROK OBROTOWY
§ 18.

1. Rok obrotowy Spotki rozpoczyna si¢ 1 stycznia a konczy 31 grudnia tego samego roku
kalendarzowego. Pierwszy rok obrotowy konczy si¢ 31.12.2020 (trzydziestego pierwszego
grudnia dwa tysigce dwudziestego) roku.

2. (Uchylony).

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 19.
1. Spotka zamieszcza swoje ogloszenia w ,,Monitorze Sagdowym i Gospodarczym”. ----------

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
spotek handlowych.”

§2.

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z tym jednak zastrzezeniem, ze skutek prawny
w postaci zmiany Statutu Spoltki nastepuje z chwilg wpisania zmian Statutu Spoétki do rejestru
przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego.

Po glosowaniu Przewodniczqcy ogtosit wyniki: (i) w glosowaniu wzieto udziat 2 064 424 akcji
— 49,93% kapitatu zaktadowego, z ktorych oddano 2 064 424 waznych glosow, (ii) za
przyjeciem uchwaty oddano 2 064 424 gtosow, (iii) przeciw oddano 0 glosow, (iv) wstrzymato
sig 0 glosow.

Wobec powyzszego Przewodniczqcy stwierdzil, ze powyzisza uchwala zostalta podjeta
wymagang wigkszoscig glosow w glosowaniu jawnym.




