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	监事会对本次调整后的激励对象名单进行了认真核查，认为：鉴于本次股权激励计划已确定的2名激励对象因个人原因离职，其已不具备公司股权激励计划中规定的激励对象资格，同意取消此2人的激励对象资格并取消授予其股票期权。经过本次调整，公司本次股权激励计划授予相关权益的激励对象人数由102人调整为100人，本次授予的股票期权数量由545万份调整为537万份。
	六、律师出具的法律意见
	本次股权激励计划激励对象名单及股票期权数量的调整已经取得现阶段必要的授权和批准，本次调整符合《管理办法》、《股权激励有关事项备忘录1号》、《股权激励有关事项备忘录2号》、《股权激励有关事项备忘录3号》及《激励计划》的相关规定，合法、有效。
	七、备查文件
	1、第三届董事会2016年第三次会议决议；
	2、第三届监事会2016年第三次会议决议；
	3、独立董事关于首期股票期权激励计划相关事项的独立意见；
	4、北京市嘉源律师事务所出具的《北京市嘉源律师事务所关于北京光环新网科技股份有限公司股权激励计划期权授予及调整激励对象名单及授予数量的法律意见书》。



