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Opinia Zarządu ,,Captor Therapeutics" spółka 

akcyjna z siedzibą we Wrocławiu  

w sprawie udzielenia Zarządowi upoważnienia do 

wyłączenia prawa poboru w całości lub w części, 

dotyczącego podwyższenia kapitału zakładowego 

Spółki w granicach kapitału docelowego, za 

zgodą Rady Nadzorczej Spółki 

Opinion of the Management Board of “Captor 

Therapeutics” spółka akcyjna with registered 

office in Wrocław  

regarding the granting of authorization to the 

Management Board to exclude pre-emptive 

rights, in whole or in part, in connection with the 

increase of the Company’s share capital within 

the authorized capital, subject to the consent of 

the Company’s Supervisory Board 

Zarząd spółki Captor Therapeutics spółka akcyjna 

z siedzibą we Wrocławiu („Spółka"), na podstawie 

art. 447 § 2 w związku z art. 433 § 2 Kodeksu 

spółek handlowych, przedstawia opinię w sprawie 

udzielenia Zarządowi upoważnienia do 

wyłączenia prawa poboru w całości lub w części, 

dotyczącego podwyższenia kapitału zakładowego 

Spółki w granicach kapitału docelowego, za zgodą 

Rady Nadzorczej Spółki. 

The Management Board of Captor Therapeutics 

Spółka Akcyjna with its registered office in 

Wrocław (the “Company”), acting pursuant to 

Article 447 § 2 in conjunction with Article 433 § 2 

of the Polish Commercial Companies Code, 

presents its opinion regarding the granting of 

authorization to the Management Board to 

exclude pre-emptive rights, in whole or in part, in 

connection with the increase of the Company’s 

share capital within the authorized capital, 

subject to the consent of the Company’s 

Supervisory Board. 

Wyłączenie prawa poboru: Exclusion of the pre-emptive right: 

Udzielenie Zarządowi upoważnienia do 

wyłączenia prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy w związku z emisją akcji w granicach 

kapitału docelowego Spółki uzasadnione jest 

umożliwieniem realizacji programu 

motywacyjnego w Spółce („Program 

Motywacyjny”), który jest proponowany do 

Granting of authorization to the Management 

Board to exclude of the pre-emptive rights of 

existing shareholders in connection with the 

issuance of shares within the Company’s 

authorized capital is justified by the need to 

implement the Company’s incentive program (the 

“ESOP”), which is proposed to be adopted by the 
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przyjęcia uchwałą Nadzwyczajnego Walnego 

Zgromadzenia Spółki. 

resolution of the Extraordinary General Meeting 

of the Company. 

Wyłączenie prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy w związku z emisją akcji w granicach 

kapitału docelowego Spółki jest konieczne w celu 

umożliwienia objęcia tych akcji przez 

uprawnionych uczestników Programu 

Motywacyjnego zgodnie z założeniami Programu 

Motywacyjnego przyjętego przez Walne 

Zgromadzenie.   

The exclusion of the pre-emptive rights of existing 

shareholders in connection with the issuance of 

shares within the Company’s authorized capital is 

necessary to enable the subscription of such 

shares by the eligible participants of the Incentive 

Program in accordance with the terms of the 

Incentive Program adopted by the General 

Meeting. 

Z tych powodów, w ocenie Zarządu Spółki, 

udzielenie Zarządowi upoważnienia do 

wyłączenia prawa poboru dotychczasowych 

akcjonariuszy w całości lub w części, dotyczącego 

podwyższenia kapitału zakładowego Spółki w 

granicach kapitału docelowego w celu realizacji 

Programu jest ekonomicznie uzasadnione i leży w 

interesie Spółki. 

For these reasons, in the opinion of the 

Management Board of the Company, granting the 

Management Board the authorization to exclude 

the pre-emptive rights of existing shareholders, in 

whole or in part, in connection with the increase 

of the Company’s share capital within the 

authorized capital for the purpose of 

implementing the Incentive Program, is 

economically justified and is in the best interest of 

the Company. 

Proponowana cena emisyjna: Proposed issue price: 

Cenę emisyjną każdej akcji emitowanej w 

granicach kapitału docelowego w związku z 

realizacją Programu Motywacyjnego określono na 

172,00 PLN, co stanowi wartość równą cenie 

emisyjnej akcji ustanowionej w ramach pierwszej 

publicznej oferty akcji Spółki (IPO) i znajduje się 

powyżej obecnej ceny rynkowej akcji Spółki. 

Zarząd uznaje, że takie ustalenie ceny akcji Spółki, 

The issue price of each share to be issued within 

the authorized capital in connection with the 

implementation of the ESOP has been set at PLN 

172.00, which corresponds to to the issue price of 

the shares established as part of the Company's 

initial public offering (IPO) and is above the 

current market price of the Company's shares. 

The Management Board considers that such 

determination of the price of the Company's 



3 
 

biorąc pod uwagę cele programu motywacyjnego, 

jest uzasadnione.  

shares, taking into account the objectives of the 

incentive program, is justified.   

Niniejsza opinia została sporządzona w dwóch 

wersjach językowych – w przypadku rozbieżności 

wiążąca jest wersja polska. 

This opinion has been prepared in two language 

versions - in case of any discrepancies the Polish 

version prevails. 
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