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七、下阶段工作计划 

本年度，公司内控部对公司内部控制进一步梳理和完善。公司董事会和经营

层对内控建设工作给予足够的关注，公司计划在未来工作中继续巩固内控整改成

果，并稳步贯彻落实管理提升意见，增强公司的风险管控能力，促进公司经营管

理水平的进一步提高。主要包括： 

1、进一步完善公司内部控制体系。依据上市公司监管要求和业务发展状况，

兼顾业务发展与合法合规经营，对公司的内部控制体系建设情况进行持续检查、

规范和完善，确保公司内部控制制度健全、执行有力，促进公司的规范运作。 

2、通过“管理作减法，经营作加法”进一步简化内部管理流程，在确保内控

管控到位的前提下，提高内部管理及沟通的效率。 

3、通过政策宣导，进一步加强对子公司内控建设、政策建设。 

4、提高公司信息技术应用的规范性和效率，充分发挥信息技术对公司运营

管理的促进作用。 

5、进一步完善人力资源制度，加强内部人员培养，提高公司竞争力。 

6、根据内部控制建设工作，更新内控手册，并随着公司经营管理行为的变

化以及管理能力的提升，持续对内控手册进行优化、补充。 

 

八、公司对内部控制的自我评估意见 

本公司现有内部控制制度基本能够适应公司管理的要求，能够为编制真实、

完整、公允的财务报表提供合理保证，能够为公司各项业务活动的健康运行及国

家有关法律、法规和公司内部规章制度的贯彻执行提供保证，能够保护公司资产

的安全、完整。公司内部控制制度为股东创造最大利益奠定了可靠的制度保证。 

综上所述，本公司管理层认为，本公司于 2016 年 6 月 30 日在所有重大方

面保持了按照财政部颁布的《内部会计控制规范—基本规范（试行）》的有关规

范标准中与财务报表相关的有效的内部控制。 

 

 

 

 

3-2-3-18













 


