Z: elektrotim

PROJEKTY UCHWAL
NA NADZWYCZAJNE WALNE ZGROMADZENIE ELEKTROTIM S.A.,
KTORE ODBEDZIE SIE W DNIU 13 STYCZNIA 2026 r.

Uchwala nr 1/NWZA/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spotka™)
z dnia 13 stycznia 2026 r.
w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.

1. Na podstawie art. 409 § 1 Kodeksu spotek handlowych Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie
ELEKTROTIM S.A. wybiera na Przewodniczacego Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UZASADNIENIE:
Projekt uchwaly w sprawie formalnej nie wymagajacy uzasadnienia.

Uchwala nr 2/NWZA/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spotka™)
z dnia 13 stycznia 2026 r.
w sprawie przyjecia porzadku obrad

1. Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. przyjmuje porzadek obrad w brzmieniu ustalonym 1i
ogloszonym przez Zarzad ELEKTROTIM S.A. zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.

UZASADNIENIE:
Projekt uchwaly w sprawie formalnej nie wymagajacy uzasadnienia.

Uchwala nr 3/NWZA/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spétka™)
z dnia 13 stycznia 2026 r.

W sprawie przyjecia zmiany ,,Polityki wynagrodzen Czlonkow Zarzadu
i Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.”

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. postanawia zmieni¢ ,Polityke
Wynagrodzen Cztonkéow Zarzadu i Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.” przyjeta przez Walne
Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
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ELEKTROTIM S.A. nr 23/WZA/2020 z dnia 30.06.2020 roku, zmieniong na mocy uchwaty
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. nr 26/WZA/2021 z dnia 24.06.2021
roku oraz na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. nr
26/WZA/2022 z dnia 23.06.2022 roku, poprzez przyjecie ,,Polityki Wynagrodzen Cztonkow
Zarzadu i Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.”, o tresci stanowiacej Zalacznik nr 1 do niniejsze;j
Uchwaly.

2. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. upowaznia Rade Nadzorcza
ELEKTROTIM S.A do uszczegélowienia elementow Polityki Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu 1
Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A. w zakresie opisu stalych i zmiennych sktadnikow
wynagrodzenia, jak réwniez premii i innych §wiadczen pienigznych i niepienieznych, ktore moga
zosta¢ przyznane Czlonkom Zarzadu, w zakresie wskazania kryteriow dotyczacych wynikoéw
finansowych 1 niefinansowych, jak rowniez przyznawania zmiennych sktadnikow wynagrodzenia,
do okreslenia okresow, w ktorych nabywa si¢ uprawnienie do otrzymania wynagrodzenia w formie
instrumentow finansowych, zasad zbywania ww. instrumentéw finansowych oraz wyjasnienia w
jaki sposob wynagrodzenie przyznawane Czlonkom Zarzadu w formie instrumentow finansowych
przyczynia si¢ do realizacji strategii biznesowej, dlugoterminowych interesow oraz stabilno$ci
Spotki.

3. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia.
UZASADNIENIE:

Zgodnie z art. 90d ust. 1 i nast. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie publicznej i warunkach
wprowadzania instrumentéw finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spodtkach
publicznych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 592 z pézn. zm.) walne zgromadzenie przyjmuje, w drodze
uchwaly, polityke wynagrodzen cztonkdéw zarzadu i rady nadzorcze;.

Obowigzujaca w ELEKTROTIM S.A. ,,Polityka Wynagrodzen Cztonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej
ELEKTROTIM S.A.” przyjeta zostala na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
ELEKTROTIM S.A. nr 23/WZA/2020 z dnia 30.06.2020 roku, zmieniona na mocy uchwaly
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. nr 26/WZA/2021 z dnia 24.06.2021 roku
oraz na mocy uchwaly Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. nr 26/WZA/2022 z
dnia 23.06.2022 roku.

Bioragc pod uwage zamiar wdrozenia w ELEKTROTIM S.A. programu motywacyjnego dla cztonkow
Zarzadu Spotki oraz wskazanych przez Zarzad innych, kluczowych dla realizacji strategii biznesowe;j
ELEKTROTIM S.A. przyjetej na lata 2026-2030, pracownikow i wspotpracownikow Grupy
Kapitatowej ELEKTROTIM, o ktorym mowa w pkt. 6 porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. zwotanego na dzien 13.01.2026 r. konieczne jest zaktualizowanie
postanowien ,,Polityki Wynagrodzen Czlonkéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.” w
zakresie zasad wyplaty wynagrodzenia dla Czlonkéw Zarzadu ELEKTROTIM S.A. w oparciu o
instrumenty finansowe.

Zaktualizowana ,,Polityka Wynagrodzen Cztonkoéw Zarzadu i Rady Nadzorczej ELEKTROTIM S.A.”,
uwzglednia zmiany, o ktérych mowa powyzej.

Wyzej wymieniony dokument zostat pozytywnie zaopiniowany przez Rade¢ Nadzorcza ELEKTROTIM

S.A.
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Uchwala nr 4/NWZA/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spotka”)
z dnia 13 stycznia 2026 r.

w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego.

§1
Zasady Programu Motywacyjnego

Majac na uwadze, ze zaangazowana i efektywna praca kluczowych pracownikow, wspotpracownikow
oraz cztonkdéw organow spolek wchodzacych w sklad Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM (dale;j:
,»Grupa”) ma istotny wplyw na dziatalnos¢ ELEKTROTIM S.A. z siedzibg we Wroctawiu (dale;j:
»Spétka” lub ,ELEKTROTIM S.A.”), realizacj¢ przez Spotke strategii biznesowej przyjetej na lata
2026-2030, wyniki finansowe Spoltki oraz Grupy, a w konsekwencji wartos¢ akcji Spotki, dziatajac w
interesie Spolki oraz jej akcjonariuszy w zakresie maksymalizacji zyskow z inwestycji w papiery
wartosciowe emitowane przez Spotke, celem:

a) zmotywowania  kluczowych pracownikow 1 wspolpracownikow Grupy Kapitatowej
ELEKTROTIM do efektywnej realizacji strategii biznesowej Spolki przyjetej na lata 2026-
2030, dziatania w interesie Grupy oraz przyczynienia si¢ do stalego wzrostu wartosci spotek
wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM, a w konsekwencji wzrostu
warto$ci akcji Spotki,

b)  dlugoterminowego zaangazowania os6b wskazanych powyzej - lit. a w realizacje strategii
ELEKTROTIM S.A. oraz w dziatania na rzecz Spotki i Grupy,

c) zapewnienia osobom wskazanym powyzej - lit. a udzialu w oczekiwanym wzros$cie wartosci
spotek wchodzacych w sktad Grupy poprzez umozliwienie im nabycia akcji ELEKTROTIM
S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki postanawia co nastegpuje:

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki postanawia przyja¢ program motywacyjny (dale;:
,»Program Motywacyjny”) dla cztonkow Zarzadu Spoéiki (dalej: ,,Zarzad”) oraz wskazanych
przez Zarzad innych, kluczowych dla realizacji strategii biznesowej ELEKTROTIM S.A.
przyjetej na lata 2026-2030, pracownikoéw i wspotpracownikéw Grupy (dalej: ,,Kadra
Menadzerska”), tacznie (,,Uczestnicy Programu”), w celu umozliwienia Uczestnikom
Programu nabycia akcji Spoiki.

2. W ramach Programu Motywacyjnego Uczestnikom Programu przystugiwaé bedzie prawo do
objecia tgcznie nie wigcej niz 300.000 (trzysta tysiecy) akcji Spotki (dalej: ,,Akcje”),
stanowigcych 3,01% kapitatu zaktadowego Spoiki, ktore Spotka wyemituje w drodze jednego
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lub kilku kolejnych podwyzszen kapitalu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu docelowego
dokonanych przez Zarzad na mocy upowaznienia udzielonego na podstawie uchwaly
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spdétki w sprawie upowaznienia Zarzadu do
podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitalu docelowego z wytaczeniem w
catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spotki.

3. Program Motywacyjny bedzie realizowany przez okres 3 (trzech) lat, w latach obrotowych
2026-2028, przy czym:

a) wramach pierwszej transzy (dalej: ,,Transza”) za 2026 rok przeznaczonych do objecia
zostanie 100.000 (sto tysiecy) Akcji;

b) wramach drugiej Transzy za 2027 rok przeznaczonych do obj¢cia zostanie 100.000 (sto
tysiecy) Akcji;

¢) w ramach trzeciej Transzy za 2028 rok przeznaczonych do objecia zostanie 100.000
(sto tysiecy) Akcji.

4. Szczegotowe warunki Programu Motywacyjnego okreslone zostang przez Rade Nadzorcza
Spotki (dalej: ,,Rada Nadzorcza”), w regulaminie Programu Motywacyjnego (dalej:
»Regulamin Programu Motywacyjnego”).

5. W ramach Programu Motywacyjnego Spotka przyzna Uczestnikom Programu opcj¢ objecia
Iacznie nie wigcej niz 300.000 (trzysta tysiecy) Akcji za ceng 1 PLN (jeden zloty) za jedng Akcje
(dalej: ,,Opcja Objecia Akeji”) na zasadach okre§lonych w niniejszej uchwale oraz w
Regulaminie Programu Motywacyjnego.

6. Opcje Objecia Akcji przyznane zostang w nastepujacy sposob:

a) w ramach kazdej Transzy prawo do objecia 50% Akcji przyznane zostanie tgcznie
cztonkom Zarzadu Spoétki, natomiast

b) prawo do objecia pozostalych 50% Akcji przyznawanych w ramach danej Transzy
przyznane zostanie pozostalym Uczestnikom Programu Motywacyjnego wskazanym
przez Zarzad to jest Kadrze Menadzerskie;j,

z zastrzezeniem, ze pula Opcji Objecia Akcji, ktére przyznane zostana na wszystkie lata
Programu dla czlonkéw Zarzadu w tacznej ilosci 150.000 (sto piecdziesigt tysiecy) Akcji
podzielona zostanie po rowno pomigdzy wszystkich czlonkéow Zarzadu w dniu przyjecia
Regulaminu Programu Motywacyjnego.

7. Opcje Objecia Akcji w ramach poszczegdlnych Transz przyznane zostana Uczestnikom
Programu w pierwszym roku trwania Programu Motywacyjnego, z zastrzezeniem mozliwos$ci
przyznania Opcji Objecia Akcji w pdzniejszym terminie w przypadku utraty statusu Uczestnika
Programu przez Uczestnika/Uczestnikow Programu, lub nieobjecia Akcji  przez
Uczestnika/Uczestnikow Programu.
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8. Akcje objete zostang przez Uczestnikow Programu, zgodnie z posiadanymi Opcjami Objecia
Akcji po spelieniu warunkow okreslonych w Regulaminie Programu Motywacyjnego i na
zasadach w nim okreslonych.

9. Opcja Objecia Akcji jest niezbywalna, a tym samym nie moze by¢ przedmiotem rozporzadzenia,
obcigzenia lub innego zbycia przez Uczestnika Programu, chyba ze w ramach dziedziczenia.

10. Uczestnikom Programu, ktorzy speili warunki okreslone w Regulaminie Programu
Motywacyjnego za dany rok Programu (dalej: ,,Osoby Uprawnione”), Spotka przedstawi oferte
objecia Akcji w liczbie ustalonej przez Rad¢ Nadzorcza (dotyczy Uczestnikow Programu
bedacych cztonkami Zarzadu) lub przez Zarzad (dotyczy Uczestnikow Programu niebedacych
cztonkami Zarzadu to jest Kadrze Menadzerskiej).

11. Do objecia Akcji przez Osobe Uprawniona za dany rok obrotowy trwania Programu moze dojs$¢
nie wczesniej niz 12 (dwanascie) miesiecy po zakonczeniu danego roku obrotowego,
z zastrzezeniem, ze w przypadku zmiany kontroli nad Spotka, Zarzad, a w zakresie Zarzadu —
Rada Nadzorcza - zobowigzany jest przedstawi¢ Uczestnikom Programu ofert¢ objecia Akcji
nie podzniej niz w terminie 2 (dwdch) miesiecy od wystapienia zdarzenia skutkujacego zmiana
kontroli (Akceleracja Programu). Zmiana kontroli oznacza osiagnigcie lub przekroczenie przez
podmiot (lub grupe podmiotow dziatajacych w porozumieniu) inny niz akcjonariusze Spotki,
ktorzy na dzien przyjecia Regulaminu Programu Motywacyjnego, posiadajg wigcej niz 10%
ogoblnej liczby glosow w Spolce, progu 50% ogdlnej liczby glosoéw w Spotce. Do obliczenia
liczby gloséw, o ktorych mowa powyzej, zastosowanie znajdg zasady okreslone w ustawie z
dnia 29 lipca 2005 roku o ofercie publicznej i warunkach wprowadzania instrumentéw
finansowych do zorganizowanego systemu obrotu oraz o spétkach publicznych (t.j. Dz.U.2025,
poz. 592). W przypadku Akceleracji Programu postanowienia dotyczace konieczno$ci
spetnienia warunku, o ktorym mowa w ust.13 ponizej nie znajdg zastosowania.

12. Jezeli Osoba Uprawniona nie przyjmie oferty objecia Akcji w terminie 30 dni od jej otrzymania,
utraci prawo do objecia danych Akcji bez prawa do jakiegokolwiek odszkodowania.

13. Podstawowym warunkiem umozliwiajagcym objecie Akcji przez Osoby Uprawnione, majacym
zastosowanie do wszystkich Uczestnikow Programu, jest osiagnigcie przez Spotke w danym
roku obrotowym lub wskazanych ponizej latach obrotowych obowigzywania Programu
Motywacyjnego, Zysku brutto w wysokosci jak ponizej:

a) Pierwsza Transza za 2026 rok - Zysk brutto wypracowany przez Spotke w 2026 roku
wigkszy lub rowny 43.000.000 PLN z zastrzezeniem, ze jezeli zysk brutto wypracowany
przez Spotke w 2026 roku bedzie mniejszy niz 43.000.000 PLN, ale wigkszy lub rowny
41.000.000 PLN ilos¢ Akcji przeznaczonych do objgcia w ramach Pierwszej Transzy
zostanie zredukowana proporcjonalnie (zatozenie na potrzeby obliczenia proporcji
redukcji: Zysk brutto 41.000.000 PLN/ do objecia 75% Akcji z Pierwszej Transzy);

b) Druga Transza za 2027 rok - suma Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2026
roku oraz Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2027 roku bedzie wigksza lub
rowna 91.000.000 PLN, z zastrzezeniem, ze jezeli suma Zysku brutto wypracowanego
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przez Spotke w 2026 roku oraz Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2027 roku
bedzie mniejsza niz 91.000.000 PLN, ale wigksza lub rowna 88.000.000 PLN, ilos¢ Akcji
przeznaczonych od objecia w ramach Drugiej Transzy z uwzglednieniem nieobjetych Akcji
z Pierwszej Transzy, ktore przeznaczone do objecia zostang lacznie z Drugg Transza,
zostanie zredukowana proporcjonalnie (zatozenie na potrzeby obliczenia proporcji
redukcji: Zysk brutto 88.000.000 PLN/ do objecia 75% Akcji z Drugiej Transzy z
uwzglednieniem nieobjetych Akcji z Pierwszej Transzy); oraz

c¢) Trzecia Transza za 2028 rok — suma Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2026
roku, Zysku brutto wypracowanego przez Spoétke w 2027 roku oraz Zysku brutto
wypracowanego przez Spotke w 2028 roku bedzie wicksza lub rowna 145.000.000 PLN,
z zastrzezeniem, ze jezeli suma Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2026 rok,
Zysku brutto wypracowanego przez Spotke w 2027 roku oraz Zysku brutto
wypracowanego przez Spotke w 2028 roku bedzie mniejsza niz 145.000.000 PLN, ale
wigksza lub rowna 139.000.000 PLN, ilo$§¢ Akcji przeznaczonych do objecia w ramach
Trzeciej Transzy z uwzglednieniem nieobjetych Akcji z Pierwszej i Drugiej Transzy, ktore
przeznaczone do objecia zostang tacznie z Trzecig Transza, zostanie zredukowana
proporcjonalnie (zatozenie na potrzeby obliczenia proporcji redukcji: Zysk brutto
139.000.000 PLN/ do objecia 75% Akcji z Trzeciej Transzy z uwzglednieniem nieobjetych
Akcji z Pierwszej i Drugiej Transzy);

z zastrzezeniem postanowien ust. 14, 151 17 ponize;j.

14. W przypadku, gdy sprawozdanie finansowe Spotki, zbadane przez biegltego rewidenta
uprawnionego do ustawowego badania sprawozdania finansowego Spoiki, za ktorykolwiek rok
trwania Programu wykaze ujemny wynik netto (,,Strata”), Uczestnicy Programu tracg prawo
objecia Akcji za rok, w ktorym Spodtka wygenerowata Strate oraz za kolejne lata.

15. W przypadku, gdy sprawozdanie finansowe Spolki, zbadane przez bieglego rewidenta
uprawnionego do ustawowego badania sprawozdania finansowego Spolki, za ktorykolwiek rok
trwania Programu wykaze Zysk netto nizszy niz 20.000.000 PLN, Uczestnicy Programu traca
prawo objecia Akcji za dany rok Programu. W takim przypadku postanowien ust. 17 ponizej
nie stosuje sig.

16. Na potrzeby oceny spetnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 13 niniejszej uchwaty, Zysk
brutto oznacza: wskazany w sprawozdaniu finansowym Spotki zbadanym przez bieglego
rewidenta uprawnionego do ustawowego badania sprawozdania finansowego Spotki Zysk
brutto za dany rok obrotowy, skorygowany o koszty Programu Motywacyjnego.

17. W przypadku gdy Akcje nie zostang zaoferowane do objecia w zwiazku z brakiem spetnienia
warunku za dany rok/lata wskazany/e w ust. 13 niniejszej uchwaty lub ilo$¢ zaoferowanych do
objecia Akcji zostanie zredukowana zgodnie z postanowieniami ust. 13 niniejszej uchwaty,
nieobjete za dany rok/lata Akcje mogg zosta¢ zaoferowane do objecia w kolejnych latach
Programu, z zastrzezeniem spetnienia warunkow objecia Akcji w kolejnych latach Programu.
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18. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki upowaznia Rade Nadzorcza do:

a) ustalenia Regulaminu Programu Motywacyjnego okreslajacego szczegdtowe zasady
funkcjonowania Programu Motywacyjnego,

b) wskazywania Os6b Uprawnionych objgtych Programem Motywacyjnym sposrod
Uczestnikow Programu;

c) ustalenia szczegotowych warunkow uczestnictwa w Programie, w tym w szczegdlnoSci:

e liczby Akcji, do objecia ktorych beda uprawnione poszczegdlne Osoby
Uprawnione,

e zasad przyznawania Opcji Objecia Akcji poszczegdlnym Uczestnikom
Programu oraz zasad zaprzestania udziatu w Programie skutkujacych
pozbawieniem Uczestnikow Programu Opcji Objecia Akeji,

e zasad wykonania Opcji Objecia Akcji, oraz

e pozostalych warunkéw uczestnictwa przez Uczestnikow Programu w
Programie Motywacyjnym, niezbednych dla jego wlasciwego funkcjonowania;

d) dokonywania wszelkich czynnosci faktycznych i prawnych zwigzanych z
wprowadzeniem, realizacja i nadzorem nad wykonaniem Programu Motywacyjnego dla
Oso6b Uprawnionych z zastrzezeniem postanowien ust. 19 ponize;j.

19. Upowaznia si¢ Zarzad do dokonywania wszelkich czynno$ci faktycznych i prawnych
zwigzanych z wprowadzeniem, realizacja i nadzorem nad wykonaniem Programu
Motywacyjnego dla Os6b Uprawnionych bedacych Kadra Menadzerska.

20. Program zostanie uruchomiony pod warunkiem przyjecia przez Walne Zgromadzenie Spotki
uchwaty upowazniajacej Zarzad Spotki do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spotki w
ramach kapitalu docelowego w drodze emisji nie wigcej niz 300.000 (trzysta tysiecy) Akcji.

§2

Postanowienia koncowe

Uchwata wchodzi w zycie z chwila jej podjecia.

UZASADNIENIE:

Celem podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. uchwaty w sprawie
przyjecia Programu Motywacyjnego jest ustanowienie w Spotce programu motywacyjnego (,,Program
Motywacyjny”), ktoérego uczestnikami bedg czlonkowie Zarzadu Spotki, oraz wskazani przez Zarzad
inni, kluczowi dla realizacji strategii biznesowej ELEKTROTIM S.A. przyjetej na lata 2026-2030,
pracownicy 1 wspotpracownicy Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM.
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Gltowne zadania Programu motywacyjnego to:

a) zmotywowanie  kluczowych pracownikéw 1 wspolpracownikow Grupy Kapitatowej
ELEKTROTIM do efektywnej realizacji strategii biznesowej Spoltki przyjetej na lata 2026-
2030, dziatania w interesie Grupy oraz przyczynienia si¢ do stalego wzrostu wartosci spotek
wchodzacych w sktad Grupy Kapitalowej ELEKTROTIM, a w konsekwencji wzrostu warto$ci
akcji Spoiki,

b) dlugoterminowe zaangazowanie oso6b wskazanych powyzej - lit. a w realizacje strategii
ELEKTROTIM S.A. oraz w dziatania na rzecz Spoéiki i Grupy,

¢) zapewnienie osobom wskazanym powyzej - lit. a udzialu w oczekiwanym wzroScie wartos$ci
spotek wchodzacych w sklad Grupy poprzez umozliwienie im nabycia akcji ELEKTROTIM
S.A.

W opinii Zarzadu ELEKTROTIM S.A. wdrozenie Programu motywacyjnego przyczyni si¢ do wzrostu
wartos$ci spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM, a przede wszystkim
ELEKTROTIM S.A., co w konsekwencji powinno przyczyni¢ si¢ do wzrostu wartosci akcji
ELEKTROTIM S.A. i niewatpliwie lezy w interesie Spotki i jej akcjonariuszy.

Uchwala nr 5/NWZA/2026
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spotka”)
z dnia 13 stycznia 2026 r.

w sprawie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spotki
w ramach kapitalu docelowego z wylaczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu Spolki

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki w zwigzku zprzyjeciem na mocy uchwaly nr
4/NWZA/2026 Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spotki z dnia 13 stycznia 2026 r. w sprawie
przyjecia Programu Motywacyjnego (dalej: ,,Program Motywacyjny”), dzialajac na podstawie art. 430
§ 1, art. 444 § 1 oraz art. 447 § 1 zdanie 2 ustawy z dnia 15.09.2000 roku Kodeks Spoétek Handlowych
(tj. Dz.U. 2024, poz.18) (dalej: ,,KSH”) oraz na podstawie § 26 ust. 1 pkt. 11 Statutu Spoétki, uchwala
co nastgpuje:

§1

Upowaznienie dla Zarzadu do podwyzszenia kapitalu zakladowego Spolki w ramach
kapitalu docelowego z wylaczeniem w calo$ci prawa poboru dotychczasowych
akcjonariuszy.

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki upowaznia Zarzad Spoétki do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spolki o kwote nie wyzsza niz 300.000 PLN (stownie: trzysta tysiecy
ztotych), poprzez emisj¢ nie wigcej niz 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji zwyktych na
okaziciela serii E o warto$ci nominalnej 1,00 PLN (slownie: jeden ztoty) kazda (dalej: ,,Akcje”)
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poczawszy od daty podjecia pierwszej uchwaly Rady Nadzorczej w sprawie przydziatu Akcji
Uczestnikom Programu Motywacyjnego speliajacym warunki przyznania Akcji do dnia
przypadajacego trzy lata od powyzszej daty, jednakze nie pdzniej niz do dnia 31 grudnia 2031
roku (dalej: ,,Kapital Docelowy”), przez dokonanie jednego lub kilku kolejnych podwyzszen
kapitatu zaktadowego Spotki w granicach Kapitalu Docelowego, wylacznie w celu realizacji
Programu Motywacyjnego oraz zgodnie z zasadami i warunkami realizacji Programu
Motywacyjnego okreslonymi w uchwale Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia Spoétki nr
4/NWZA/2026 z dnia 13 stycznia 2026 r. w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego (dale;j:
,Uchwala w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego”) oraz regulaminie Programu
Motywacyjnego, ktory uchwalony zostanie przez Rad¢ Nadzorcza Spotki (dalej: ,,Rada
Nadzorcza”) (dalej: ,,Regulamin Programu Motywacyjnego”™).

2. Zgodnie z art. 445 § 1 zdanie 3 KSH uzasadnieniem dla wprowadzenia upowaznienia dla
Zarzadu do podwyzszania kapitatu zakladowego Spotki w ramach Kapitalu Docelowego jest
umozliwienie realizacji Programu Motywacyjnego skierowanego do Uczestnikow Programu
poprzez emisje Akcji w terminie uzaleznionym od spelienia kryteriow Programu
Motywacyjnego okreslonych w Uchwale w sprawie przyjecia Programu Motywacyjnego.

3. Uprawnionymi do objecia Akcji beda Uczestnicy Programu, na zasadach okre$lonych w
Uchwale w sprawie Przyjecia Programu Motywacyjnego oraz w Regulaminie Programu
Motywacyjnego, a takze w dokumentach w nim przewidzianych.

4. Akcje obejmowane beda wylacznie za wklady pienigzne po jednostkowej cenie emisyjnej
roOwniej warto$ci nominalnej Akcji.

5. Akcje zostang zdematerializowane poprzez ich rejestracje w Krajowym Depozycie Papieréw
Wartosciowych S.A. z siedzibg w Warszawie (dalej: ,,KDPW?).

6. Akcje beda uczestniczy¢ w dywidendzie wedtug nastgpujacych zasad: Akcje zapisane na
rachunku inwestycyjnym akcjonariusza najpoézniej w dniu dywidendy, ustalonym w uchwale
Walnego Zgromadzenia Spotki, uczestnicza w dywidendzie poczawszy od roku obrotowego,
bezposrednio poprzedzajacego rok obrotowy, w ktorym te Akcje zostaty zapisane na rachunku
inwestycyjnym akcjonariusza. Akcje zapisane na rachunku inwestycyjnym akcjonariusza po
dniu dywidendy, ustalonym w uchwale Walnego Zgromadzenia Spoiki, uczestnicza w
dywidendzie poczawszy od dywidendy za rok obrotowy, w ktorym te Akcje zostatly zapisane na
rachunku inwestycyjnym akcjonariusza.

7. Po zapoznaniu si¢ z opinig Zarzagdu ELEKTROTIM S.A uzasadniajacg upowaznienie Zarzadu
do pozbawienia dotychczasowych akcjonariuszy w catosci prawa poboru w odniesieniu do akcji
zwyklych na okaziciela serii E emitowanych w ramach kapitatu docelowego oraz proponowang
cen¢ emisyjng Walne Zgromadzenie niniejszym upowaznia Zarzad do pozbawienia
dotychczasowych akcjonariuszy w catosci, za zgoda Rady Nadzorczej, prawa poboru Akcji
emitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu zaktadowego dokonywanego w
granicach Kapitatu Docelowego. Uzasadnieniem upowaznienia Zarzadu do wylaczenia prawa
poboru jest potrzeba skutecznej realizacji Programu Motywacyjnego na zasadach okreslonych
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w niniejszej uchwale, a takze w Uchwale w sprawie Przyjecia Programu Motywacyjnego oraz
w Regulaminie Programu Motywacyjnego.

8. Niniejszym upowaznia si¢ Zarzad do podejmowania wszelkich czynno$ci faktycznych i
prawnych niezbednych do dopuszczenia i wprowadzenia Akcji do obrotu na rynku
regulowanym, w tym w szczego6lnosci do:

a) dokonywania z KDPW wszelkich czynnos$ci niezbgdnych dla wykonania niniejszej
uchwaly, w tym zawarcia umowy o rejestracje¢ Akcji w depozycie papieréw
wartosciowych, prowadzonym przez KDPW,

b) dokonywania wszelkich czynnosci z Gietdg Papieréw Wartosciowych w Warszawie
S.A. (dalej: ,,GPW”), w tym zlozenia wnioskow o dopuszczenie i wprowadzenie Akcji
do obrotu na rynku regulowanym, prowadzonym przez GPW, oraz

c) podjecia wszelkich innych czynno$ci niezbednych dla dopuszczenia i wprowadzenia
Akcji do obrotu na rynku regulowanym prowadzonym przez GPW.

§2
Zmiana Statutu Spoétki

W zwiazku z wprowadzeniem upowaznienia dla Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki
w granicach Kapitatu Docelowego, Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spoiki niniejszym postanawia
zmieni¢ Statut Spotki poprzez dodanie do § 8 Statutu Spotki dodatkowych ustepow o nastepujace;j tresci:

4 Zarzad jest upowazniony do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki o kwotg nie
wyzsza niz 300.000 PLN (stownie: trzysta tysiecy ztotych), poprzez emisj¢ nie wigcej
niz 300.000 (stownie: trzysta tysiecy) akcji zwyklych na okaziciela serii E o wartosci
nominalnej 1,00 PLN (stownie: jeden ztoty) kazda (dalej: ,,Akcje”) poczawszy od daty
podjecia pierwszej uchwaly Rady Nadzorczej Spotki w sprawie przydzialu Akcji
Uczestnikom Programu Motywacyjnego spetniajagcym warunki przyznania Akcji do
dnia przypadajacego trzy lata od powyzszej daty, jednakze nie p6zniej niz do dnia 31
grudnia 2031 roku (dalej: ,,Kapital Docelowy”).

5. Zarzad moze wykona¢ udzielone mu w ust. 4 powyzej upowaznienie do podwyzszenia
kapitatu zaktadowego Spotki poprzez dokonanie jednego albo kilku kolejnych
podwyzszen kapitatu zaktadowego w granicach Kapitatu Docelowego wytacznie w celu
realizacji ustanowionego w Spélce na mocy uchwaty Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia Spolki programu motywacyjnego (dalej: ,,Program Motywacyjny”)
oraz zgodnie z zasadami i warunkami realizacji Programu Motywacyjnego okre§lonymi
w regulaminie Programu Motywacyjnego przyjetym przez Rade¢ Nadzorcza Spotki
(dalej: ,,Regulamin Programu  Motywacyjnego”) w dokumentach w nim
przewidzianych, oraz w Statucie Spotki.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki niniejszym upowaznia Zarzad Spotki do
pozbawienia w catosci dotychczasowych akcjonariuszy, za zgoda Rady Nadzorczej
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Spotki, prawa poboru Akcji emitowanych w ramach kazdego z podwyzszen kapitatu
zaktadowego dokonywanego w granicach Kapitatu Docelowego, z zastrzezeniem ust. 7
ponizej.

7. Celem podwyzszenia kapitatu zakladowego w granicach Kapitalu Docelowego jest
przyznanie prawa do objecia Akcji Uczestnikom Programu.

8. Uprawnionymi do objecia Akcji beda osoby sposrod uczestnikow Programu, po
spetnieniu warunkow i kryteriéw zawartych w Regulaminie Programu Motywacyjnego,
a takze w odpowiednich umowach uczestnictwa w Programie Motywacyjnym.”

§3
Postanowienia koncowe

Uchwata wchodzi w zycie z chwilg jej podjecia, z zastrzezeniem, ze postanowienia w sprawie zmiany
Statutu obowigzywaty bedg od dnia wpisu przez sad rejestrowy do rejestru przedsigbiorcow zmian w
Statucie Spotki objetych niniejsza uchwata.

UZASADNIENIE:

Celem podjecia przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. uchwaty w sprawie
upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w ramach kapitatu docelowego
z wyltaczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie zmiany Statutu
Spotki jest zapewnienie Zarzadowi ELEKTROTIM S.A. mozliwosci realizacji postanowien uchwaty
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. w sprawie przyjecia Programu
Motywacyjnego, ktorej celem jest ustanowienie w Spélce programu motywacyjnego (,,Program
Motywacyjny”), ktorego uczestnikami beda cztonkowie Zarzadu Spotki, oraz wskazani przez Zarzad
inni, kluczowi dla realizacji strategii biznesowej ELEKTROTIM S.A. przyjetej na lata 2026-2030,
pracownicy 1 wspotpracownicy Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM.

Program motywacyjny ma za zadanie:

a) zmotywowanie kluczowych pracownikow 1 wspotpracownikow  Grupy Kapitatowej
ELEKTROTIM do efektywnej realizacji strategii biznesowej Spotki przyjetej na lata 2026-2030,
dziatania w interesie Grupy oraz przyczynienia si¢ do stalego wzrostu wartosci spolek
wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM, a w konsekwencji wzrostu wartosci
akcji Spofki,

b) dlugoterminowe zaangazowanie o0sOb wskazanych powyzej - lit. a w realizacje strategii
ELEKTROTIM S.A. oraz w dzialania na rzecz Spotki i Grupy,

c) zapewnienie osobom wskazanym powyzej - lit. a udziatu w oczekiwanym wzro$cie wartosci spotek
wchodzacych w sktad Grupy poprzez umozliwienie im nabycia akcji ELEKTROTIM S.A.

W opinii Zarzadu ELEKTROTIM S.A. wdrozenie Programu motywacyjnego przyczyni si¢ do wzrostu
wartosci spotek wchodzacych w sktad Grupy Kapitatowej ELEKTROTIM, a przede wszystkim
ELEKTROTIM S.A., co w konsekwencji powinno przyczyni¢ si¢ do wzrostu wartosci akcji
ELEKTROTIM S.A. i niewatpliwie lezy w interesie Spotki i jej akcjonariuszy.
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Uchwala nr 6/NWZA/2026

Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A.
z siedzibg we Wroclawiu (,,Spétka”)
z dnia 13 stycznia 2026 .

w sprawie ustalenia tekstu jednolitego Statutu ELEKTROTIM S.A.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. uchwala co nastgpuje:

1. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. uchwala jednolity tekst Statutu
ELEKTROTIM S.A. uwzgledniajgcy zmiany dokonane na podstawie Uchwaty Nadzwyczajnego
Walnego Zgromadzenia ELEKTROTIM S.A. nr 5/NWZA/2026 podjetej w dniu 13 stycznia 2026 r.
w sprawie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zakladowego Spoétki w ramach kapitatu
docelowego z wylaczeniem w calosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy oraz w sprawie
zmiany Statutu Spoiki o tresci stanowigcej Zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Uchwata wchodzi w zycie z chwilg podjecia z moca obowiazujaca od dnia wpisu przez sad
rejestrowy do rejestru przedsiebiorcow zmian w Statucie Spotki objetych niniejsza uchwata.

UZASADNIENIE:

W zwiazku z podjeciem przez Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie ELEKTROTIM S.A. uchwatly nr
S5/NWZA/2026 w sprawie upowaznienia Zarzadu do podwyzszenia kapitatu zaktadowego Spotki w
ramach kapitatu docelowego z wytaczeniem w catosci prawa poboru dotychczasowych akcjonariuszy
oraz w sprawie zmiany Statutu Spotki uzasadnione jest podjecie uchwaty przyjmujacej tekst jednolity
Statutu ELEKTROTIM S.A.

Zarzad ELEKTROTIM S.A.
y Macie]
Prezes Zarzadu — Maciej Posadzy g ‘7 Posadzy
2025-12-15
Signed by / Podpisano
przez:
Cztonek Zarzadu — Dariusz Kozikowski Dariusz Jan Kozikowski
Cztonek Zarzadu
ELEKTROTIM S.A.
Date / Data: 2025-12-
1513:45
Signed by /
Podpisano przez:
Czlonek Zarzadu — Krzysztof Wojcikowski Krzysztof Pawel
Wojcikowski
Date / Data: 2025-
12-15 14:13
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