
       

国能日新科技股份有限公司 

2021 年度董事会工作报告 

2021 年度，国能日新科技股份有限公司（以下简称“公司”）董事会严格遵

守《公司法》等法律、法规和《公司章程》的有关规定和要求，本着对全体股

东负责的原则，规范运作，科学决策，积极推动公司各项业务发展。公司全体

董事勤勉尽职，认真履行职责，为公司董事会的科学决策和规范运作做了大量

富有成效的工作，维护了公司和股东的合法权益。 

一、董事会规范运作，科学决策 

1、董事会报告期内，董事会共召开 6 次会议。提议召开 1 次年度股东大会，

0 次临时股东大会。 

2、 董事会休会期间，先后召开多次董事长办公会和多次专题会议，包括

公司工作会、经营分析会、风险管理及内部控制工作会、投资决策会等，组织

公司相关部门确定发展方向，对制度建设、经营管理、风险防控、预算编制、

财务报告、薪酬改革、协同发展、股权投资等重点工作进行谋划，解决经营中

的重大问题，确保公司按照董事会既定的发展方向前进。 

二、董事会勤勉尽责，再创佳绩  

过去的一年，面对宏观经济下行压力加大、疫情影响以及行业竞争更加激

烈的外部形势，公司认真贯彻落实股东大会各项部署和政府监管机构的相关要

求，大力深化改革创新，严加防控风险，综合竞争力明显增强。主要呈现出以

下工作亮点。 

1、经营业绩再创新高。截至 2021 年末，公司经营保持稳健增长。 

2、科技创新取得新成效。不断提升管理水平，提高服务质量和运转效率，

解决因政策、市场等波动带来的风险问题。 

3、报告期内，公司严格按照有关法律法规和监管部门的要求，不断完善公

司法人治理结构，建立健全内部控制制度，提高公司规范运作水平。公司股东

大会、董事会、监事会均能按照相关规章制度规范地召开，经营活动严格执行

相关决策审批程序和规则，公司治理结构符合《公司法》、《公司章程》及其他

法律、法规和规范性文件的规定。 

三、2022 年工作计划 



 

2022 年总体工作思路是：更加注重风险防控，更加注重技术创新，更加注

重文化建设，聚焦高质量发展，打造新时代标杆。为此，公司将重点做好以下

几方面工作： 

1、充分发挥自身竞争力，持续保持创新发展动力，通过技术、产品和服务

的创新实现性能的提升和产品线的延伸，并重点拓展综合能源服务业务，深耕

新能源后服务应用市场，在新能源电力交易，新能源储能应用，新能源辅助服

务市场充分发力，将公司业务与产品线从电力生产和电力消纳环节拓展到电力

传输和电力消费环节。国能日新将在实现双碳目标的基础上，创新新能源未来

综合应用与开发服务，用创新技术，助力新能源电站产出高效、低价的清洁电

能，助力电网实现对新能源稳定调配与安全运行管理，并努力探究提供多种能

源综合一体化应用技术服务，助力能源转型，实现源网荷储融合互动应用。以

能源数字化技术，实现对清洁能源的高效、智能化运行管理。 

2、强化风险合规，夯实高质量发展根基。坚持底线思维，增强忧患意识，

始终把风险防控放在首位，坚持低风险偏好，严格遵守法律法规和监管规定，

绝不允许逾越合规底线开展业务。完善合规管理体系和丰富风险处置手段，健

全制度和内控流程，严格执行业务审议审批流程，加强员工定期合规培训。 

3、强化文化建设，为高质量发展凝聚合力。加强企业品牌建设，做好市值

管理和信息披露，积极履行社会责任，打造行业领先的公司品牌，树立资本市

场良好形象。 

 

2022 年，公司董事会将继续认真履行职责，严格执行股东大会决议，全面

完成各项经营指标，推动公司健康稳定可持续发展，以良好的业绩回报股东，

回馈社会。 
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