JOLANTA KLOC

KLUCZOWE KOMPETENCIJE:

w obszarze zarzadzania finansami w grupie kapitatowej:

opracowywanie rocznych i wieloletnich budzetéw i plandéw, okresowych analiz
oraz sprawozdan ekonomiczno - finansowych Spoiki

tworzenie, wdrazanie krotko - i diugoterminowej strategii finansowej firmy,
wsparcie i kooperacja z Zarzagdem Grupy w procesie podejmowania decyzji finansowo -
organizacyjnych

analiza i kontrola kluczowych obszaréw dziatalnosci Spoétki pod katem
finansowym (np. wartosci przedsiebiorstwa, rentownosci, cen, kosztow, efektywnosci
inwestycji, akceptacji wydatkow, transakcji handlowych)

prowadzenie kompleksowej obstugi zagadnien zwigzanych z konsolidacja o$miu
Spétek Grupy o réznych profilach dziatalnosci dla potrzeb sprawozdawczosci Grupy
Kapitatowej Zespotu Elektrowni PAK S.A. (zgodnie z miedzynarodowymi standardami
sprawozdawczosci oraz wymaganiami wobec podmiotéw gietdowych)

sprawowanie nadzoru i kontroli nad catoksztattem procesu ewidencji zdarzen
gospodarczych w ksiegach Spotki oraz przestrzeganiem zasad i procedur polityki
rachunkowosci obowigzujgcej w Spotce i obowigzujacych przepisow

doswiadczanie we wdrazaniu standardow i procedur finansowych (wdrozenie
systemu controllingu i rachunkowosci zarzadczej)

odpowiedzialno$¢ za polityke podatkowa spoéltki; reprezentowanie firmy przed
organami panstwowymi (GUS, ZUS, NBP, US); sporzadzanie deklaracji podatkowych
VAT, CIT, PCC

reprezentowanie Spotki w kontaktach zewnetrznych wobec organdw
podatkowych, urzeddw, bankow i innych instytucji finansowych i handlowych oraz
audytorow (wszystkie kontrole skarbowe zawsze konczyty sie pozytywnymi opiniami)
sporzadzanie deklaracji i sprawozdan wymaganych polskimi przepisami prawa
(rowniez deklaracje ZUS, GUS)

dos$wiadczenie we wdrazaniu i pracy na systemach informatycznych klasy ERP
(petnitam funkcje Lidera Projektu) - odpowiedzialno$¢ za harmonogram, budzet oraz
ludzi

nadzoér nad praca dziatlu finansowo-ksiegowego, plac i kadr

doswiadczenie w zarzadzaniu kilkunastoosobowymi zespotami oraz grupami

projektowymi

w obszarze tworzenia strategii rozwoju grupy kapitatowej:

"Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji (zgodnie z ustawa z dn. 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych, Dz. U. nr 133. poz. 883)"



opracowanie, wprowadzenie i rozliczenie kompleksowego programu restrukturyzacji
Spotki

optymalizacja i s$cista kontrola kosztéw, dziatania ograniczajagce koszty i
zwiekszajace efektywnosé

ustalanie zasad i wytycznych wobec polityki ptynnosci, zarzadzania ryzykiem
finansowym, kredytu kupieckiego, ubezpieczen, windykacji oraz zaciggania zobowigzan
warunkowych

pozyskiwanie sSrodkéw finansowych ze zrédel zewnetrznych (prowadzenie
negocjacji z bankami, instytucjami panstwowymi, konsorcjami zagranicznymi)
reprezentowanie Spotki wobec organizacji zwiazkowych (w Grupie dziata 17
organizacji zwigzkowych)

udziat w negocjacjach handlowych (z inwestorami, klientami)

NAJWAZNIEJSZE OSIAGNIECIA:

Opracowanie i wdrozenie zasad konsolidacji w Grupie ZE PAK dla potrzeb konsolidacji
z Spétka Gietdowa - ELEKTRIM S.A. wg MSSF

Prowadzenie finansowania inwestycji budowy Instalacji Odsiarczania Spalin w
Patnowie I

Nadzor nad procesem restrukturyzacji Grupy Kapitalowej ZE PAK S.A. oraz
przygotowania spotek do procesu zbycia udziatéw. Udziat w zespotach przygotowujacych
procesy likwidacji, potaczen i sprzedazy udziatéw

Przygotowanie operacyjne spotki do sprzedazy udziatlow

Odpowiedzialnos¢ za powstanie nowego podmiotu gospodarczego,
wyodrebnionego z istniejacych struktur Grupy

Bogate doswiadczenie w przeprowadzaniu due diligence i wycenie przedsiebiorstw
Aktywna rola w procesach laczenia, wydzielenia i podzialu Spoélek
kapitatowych

Wprowadzenie zasad i polityki nadzoru wtascicielskiego nad Spétkami GK ZE PAK SA

Ustalenie zasad raportowania i analiz spdjnych dla GK.

DOSWIADCZENIA ZAWODOWE:

Grupa Kapitatowa Zespotu Elektrowni Patnoéw-Adamow- Konin

2016 - nadal ZE PAK SA

Departament nadzoru wilascicielskiego i restrukturyzacji
Gtéwny Specjalista Grupy ds. Analiz ekonomicznych
Zastepca Gtéwnego Ksiegowego ((do 10.2016 r.)

2014 - 2017 Energoinwest Serwis sp. z 0.0.

Dyrektor Finansowy

2010 - 2012 Pak Biopaliwa Sp. z o.0.

Gtowna Ksiegowa, Likwidator




2008 - nadal Pak Gornictwo Sp. z o.0.
Dyrektor Finansowy, Gtéwna Ksiegowa

2009 - 2010 ZE PAK SA
Dziat restrukturyzacji i nadzoru wiascicielskiego
Gtowny Specjalista ds. Ksiegowosci Spotek GK

2005 - 2009 TRANS PAK Sp. z 0.0 (ustugi transportowe)
Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych

2006 - 2008 PAK odsiarczanie Sp. z o.0.
Wiceprezes Zarzadu ds. Finansowych

2003 - 2008 AS PAK
Cztonek Rady Nadzorczej Spotki

2003 - 2005 TRANS PAK Sp. z o.0.
Cztonek Rady Nadzorczej Spotki

2003 - 2009 ZE PAK S.A.
Koordynator ds. Optymalizacji Podatkowej
Koordynator ds. Zarzadzania Informacijg Finansowag_(do 08.2014r.)
Specjalista ds. Konsolidacji Grupy Kapitatowej

2001 - 2005 Ochrona PAK Sp. z o.0.
Gtéwna Ksiegowa / Kierownik Biura Obstugi Spotki

Energoinwest SA

1991 - 2001 Gtéwna Ksiegowa
WYKSZTALCENIE:
2002 Akademia Ekonomiczna w Poznaniu

Finanse i Rachunkowo$¢ (Studia podyplomowe)

2001 Akademia Ekonomiczna w Poznaniu
Zarzadzanie (Magister)

DODATKOWE INFORMACIJE:

= Znajomos$¢ specjalistycznych programow informatycznych: SAP, Symfonia, Maks,
Comarch Optima

= Znajomos$¢ miedzynarodowych standardéw rachunkowosci IFRS/MSR

= Certyfikat Ministerstwa Finansow na ustugowe prowadzenie ksigg rachunkowych

= Ukonczone liczne szkolenia z zakresu zarzadzania, rachunkowosci, podatkéw i prawa

pracy



